
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome FRASSINELLI MORENA

Data di nascita 08/07/1962

Qualifica COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE

Amministrazione ASL DI PIEVE DI SOLIGO

Incarico attuale Posizione Organizzativa - SERVIZIO FORMAZIONE ED
AGGIORNAMENTO

Numero telefonico
dell’ufficio 0438664337

Fax dell’ufficio 0438664514

E-mail istituzionale MORENA.FRASSINELLI@ULSS7.IT

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio LAUREA IN SCIENZE POLITICHE - UNIVERSITA' DEGLI
STUDI DI PADOVA

Altri titoli di studio e
professionali

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- ADDETTO ALLA CONTABILITA' FORNITORI - IRCA SPA -
SAN VENDEMIANO

- ASSISTENTE AMMINISTRATIVO NON DI RUOLO - A
TEMPO PIENO - PRESSO IL SERVIZIO PERSONALE -
ASL DI PIEVE DI SOLIGO

- ASSISTENTE AMMINISTRATIVO DI RUOLO - A TEMPO
PIENO - PRESSO IL SERVIZIO PERSONALE - ASL DI
PIEVE DI SOLIGO

- ASSISTENTE AMMINISTRATIVO DI RUOLO - A TEMPO
PIENO - PRESSO IL SERVIZIO FORMAZIONE ED
AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE - ASL DI PIEVE DI
SOLIGO

- ASSISTENTE AMMINISTRATIVO DI RUOLO - A TEMPO
PARZIALE - PRESSO IL SERVIZIO FORMAZIONE ED
AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE - ASL DI PIEVE DI
SOLIGO

- COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE
DI RUOLO - A TEMPO PARZIALE - PRESSO IL SERVIZIO
FORMAZIONE ED AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE
- ASL DI PIEVE DI SOLIGO

- COLLABORATORE AMMINISTRATIVO A TEMPO

CURRICULUM VITAE

1



INDETERMINATO - CON RAPPORTO DI LAVORO A
TEMPO PIENO ED INCARICO DELLA POSIZIONE
ORGANIZZATIVA: SERVIZI GENERALI - SERVIZIO
FORMAZIONE ED AGGIORNAMENTO - ADDETTO ALLE
ATTIVITA' DELL'AREA DELLA FORMAZIONE CONTINUA
ED ECM - ASL DI PIEVE DI SOLIGO

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Fluente Scolastico
Francese Scolastico Scolastico

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- BUONA CONOSCENZA DEI PROGRAMMI PRESENTI
NEL SISTEMA OPERATIVO WINDOWS CON
PARTICOLARE RIGUARDO A WORD E EXCEL
ACQUISITI NELL’AMBITO DELL’ATTIVITÀ LAVORATIVA

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- ATTIVITÀ DI GESTIONE N. 7 PROGETTI FORMATIVI A
VALERE SULLA MISURA D2 DEL P.O.R. 3 FSE DI CUI
ALLA D.G.R.V. N. 666 DEL 14/05/2003 E N. 4 PROGETTI
FORMATIVI A VALERE SUL P.O.R. 3 FSE DI CUI ALLA
D.G.R.V. 478 DEL 28/02/2006 - INCARICO DI SOSTITUTO
DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FORMAZIONE ED
AGGIORNAMENTO DAL 2008 AD OGGI - FACILITATORE
DEL SISTEMA QUALITÀ AZIENDALE - AUDITOR
INTERNO PER IL SISTEMA QUALITA’ ISO 9001:2000
DALL’ANNO 2006 ALL’ANNO 2010 (DELIBERA N. 1246
DEL 20/9/2006) - COMPONENTE DEL GRUPPO DI
LAVORO PER L’ATTIVITA’ DI REDAZIONE RELATIVA AL
NOTIZIARIO AZIENDALE INTERNO “APPUNTI DI
VIAGGIO” E DELLA RIVISTA AZIENDALE “VERSO”
(DELIBERA N. 288 DEL 12/03/2003).

CURRICULUM VITAE
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ASL DI PIEVE DI SOLIGO

dirigente: FRASSINELLI MORENA

incarico ricoperto: Posizione Organizzativa - SERVIZIO FORMAZIONE ED AGGIORNAMENTO

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti

3


