
 

 

AVVISO DI SELEZIONE  (L.P. 2020‐22799), CON VALUTAZIONE CURRICULA E COLLOQUIO, PER  IL 

CONFERIMENTO  DI  INCARICO  LIBERO  PROFESSIONALE  A  UNO  PSICOLOGO  NELL'AMBITO  DEL 

PROGRAMMA REGIONALE PER L'ERGONOMIA OCCUPAZIONALE (P.R.E.O.) 

Ai sensi di quanto previsto dall’art. 19 del D.lgs. 33/2013, si precisa che  i criteri di valutazione 

adottati dalla commissione sono i seguenti: 

Nella valutazione del curriculum la Commissione assume i seguenti criteri:  

 Possesso dei requisiti preferenziali: 

- Esperienza professionale documentata nella valutazione dello stress lavoro correlato; 
- Esperienza nella somministrazione di test psico‐diagnostici.  
 

Nella valutazione del colloquio la Commissione assume i seguenti criteri: 

 conoscenza dell’argomento; 
 chiarezza dell’esposizione; 
 attinenza della risposta; 
 completezza della risposta; 
 concretezza nella risposta. 

 


