Azienda ULSS n. 2 Marca trevigiana
Sede Legale via Sant’ Ambrogio di Fieran. 37 - 31100 Treviso

REGIONE DEL VENETO

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE
UOC APPROVVIGIONAMENTO E GESTIONE DEI SERVIZI IN
OUTSOURCING E LOGISTICA

n. 532 del 11/06/2024

I1 Dirigente Responsabile della UOC APPROVVIGIONAMENTO E GESTIONE DEI SERVIZI IN
OUTSOURCING E LOGISTICA, delegato con deliberazione n. 2568 del 29 dicembre 2023 dal
Direttore generale dell’Azienda ULSS n. 2 Marca trevigiana, ha adottato la presente

determinazione:

OGGETTO

PROCEDURA NEGOZIATA PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI MEDIAZIONE
LINGUISTICO - CULTURALE PER L'AZIENDA ULSS 2 MARCA TREVIGIANA, PER IL
PERIODO DI 18 MESI. NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE.
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OGGETTO

PROCEDURA NEGOZIATA PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI MEDIAZIONE
LINGUISTICO - CULTURALE PER L'AZIENDA ULSS 2 MARCA TREVIGIANA, PER IL
PERIODO DI 18 MESI. NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE.

Il Direttore dell’U.O.C. Approvvigionamento e gestione dei servizi in outsourcing e logistica,
Dott.ssa Patrizia Favero, premesso quanto segue:

Con Deliberazione del Direttore Generale n. 938 del 08/05/2024 ¢ stato disposto, tra I’altro:

- di indire procedura negoziata, ai sensi dell’ art. 50 del D. Lgs. 36/2023 e s.m.i., per I’affidamento
del servizio di mediazione linguistico-culturale, per I’Azienda ULSS 2 Marca trevigiana, per un
periodo di 18 mesi, da aggiudicarsi a favore dell’offerta economicamente piu vantaggiosa, per un
importo complessivo presunto, riferito al periodo di 18 mesi, di € 156.750,00= (IVA 22%
esclusa), pari ad € 191.235,00= (IVA 22% compresa);

- di nominare la Dott.ssa Patrizia Favero - Direttore dell’UOC Approvvigionamento e gestione dei
servizi in outsourcing e logistica dell’Azienda ULSS n. 2 Marca trevigiana— quale Responsabile
Unico del Progetto;

- di delegare, ai sensi della Deliberazione del Direttore Generale dell’Azienda ULSS 2 Marca
trevigiana n. 2568 del 29.12.2023, il Direttore dell’U.O.C. Approvvigionamento e gestione dei
servizi in outsourcing e logistica — Dott.ssa Patrizia Favero — all’adozione di tutti gli atti
conseguenti la Deliberazione di indizione.

In data 28/05/2024 ¢ scaduto il termine per la presentazione delle offerte.

L’art. 93 del D.Lgs. n. 36/2023 e s.m.i. prevede che la nomina della Commissione giudicatrice
debba avvenire dopo la scadenza del termine per la presentazione delle offerte.

Con nota prot. n. 107350 del 06/06/2024, acquisita agli atti, il Responsabile dell’Ufficio Relazioni
con il Pubblico (URP), Dott. Giordano Giordani, ha comunicato i nominativi delle persone
individuate quali componenti della Commissione giudicatrice, come sotto riportato:

Presidente:  Dott. Francesco Marini Coordinatore Unico URP dell’ Azienda ULSS n.
2 Marca trevigiana;
Componenti: Sig.ra Magda Ginestri Assistente  Amministrativo  presso ’URP
dell’Azienda ULSS n. 2 Marca trevigiana;
Dott.ssa Lucia Pavan Educatrice professionale presso 1’Ufficio di

Piano dell’ Azienda ULSS n. 2 Marca trevigiana.

I componenti individuati, come si evince dai curricula, acquisiti quali parti integranti al presente
atto (Allegato 1), sono in servizio presso I’Azienda e, per esperienza e competenza acquisite,
risultano idonei alla valutazione delle offerte tecniche ed economiche presentate in sede di gara
dagli offerenti.
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E’ stato accertato che tutti i componenti della Commissione giudicatrice, sopra indicati, hanno
accettato 1’incarico ed hanno dichiarato 1’insussistenza delle “cause di incompatibilita” e “conflitto
di interessi”, di cui agli artt. 93 e 16 del D.Lgs. n. 36/2023 e s.m.i..

Considerato quanto disposto dagli artt. 93 e 16 del D.Lgs. n. 36/2023 e s.m.i. & possibile, pertanto,
nominare la Commissione giudicatrice nella seguente composizione:

Presidente:  Dott. Francesco Marini
Componenti: Sig.ra Magda Ginestri

Dott.ssa Lucia Pavan

Si ritiene, pertanto:

Coordinatore Unico URP dell’Azienda ULSS n.
2 Marca trevigiana;

Assistente  Amministrativo  presso  I’URP
dell’Azienda ULSS n. 2 Marca trevigiana;
Educatrice professionale presso Ufficio di Piano
dell’Azienda ULSS n. 2 Marca trevigiana.

- di nominare la seguente Commissione giudicatrice, tenuto conto delle specifiche professionalita
dei componenti, tutti dipendenti dell’Azienda ULSS 2 Marca trevigiana, come risultanti dai
curricula allegati al presente atto, quali parti integranti (Allegato 1), con i compiti gia previsti

nella documentazione di gara:

Presidente

Qualifica

Dott. Francesco Marini

Coordinatore Unico URP dell’Azienda ULSS n.
2 Marca trevigiana

Componenti

Qualifica

Sig.ra Magda Ginestri

Assistente  Amministrativo  presso  [’'URP
dell’Azienda ULSS n. 2 Marca trevigiana

Dott.ssa Lucia Pavan

Educatrice professionale presso Ufficio di Piano
dell’Azienda ULSS n. 2 Marca trevigiana

- di stabilire che le funzioni di Segretario verbalizzante vengano svolte da un funzionario
individuato dal Direttore incaricato dell’U.O.C. Approvvigionamento e gestione servizi in

outsourcing e logistica.

Verificata I’avvenuta e regolare istruttoria in ordine alla necessita del servizio ed alla compatibilita

con la vigente legislazione,

DETERMINA

1) di nominare, relativamente alla gara a procedura negoziata telematica per 'affidamento del
servizio di mediazione linguistico-culturale, per I’Azienda ULSS 2 Marca trevigiana, per un
periodo di 18 mesi, la seguente Commissione giudicatrice, tenuto conto delle specifiche
professionalita dei componenti, come risultanti dai relativi curricula, allegati al presente atto
quali parti integranti (Allegato 1), con i compiti gia previsti nella documentazione di gara:

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge




Presidente

Qualifica

Dott. Francesco Marini

Coordinatore Unico URP dell’Azienda ULSS n.
2 Marca trevigiana

Componenti

Qualifica

Sig.ra Magda Ginestri

Assistente  Amministrativo  presso  I’URP
dell’Azienda ULSS n. 2 Marca trevigiana

Dott.ssa Lucia Pavan

Educatrice professionale presso Ufficio di Piano
dell’Azienda ULSS n. 2 Marca trevigiana

2) di dare atto che tutti i componenti della Commissione giudicatrice, sopra indicati, hanno
accettato I’incarico ed hanno dichiarato 1’insussistenza delle “cause di incompatibilita” e
“conflitto di interessi”, di cui all’art. 93 e 16 del D. Lgs. n. 36/2023 e s.m.i.;

3) di stabilire che le funzioni di Segretario verbalizzante verranno svolte da un funzionario
individuato dal Direttore incaricato dell’U.O.C. Approvvigionamento e gestione servizi in

outsourcing e logistica.
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I DIRIGENTE RESPONSABILE
UOC APPROVVIGIONAMENTO E GESTIONE DEI SERVIZI IN OUTSOURCING E
LOGISTICA

Favero Patrizia
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Curriculum Vitae Francesco Marini

INFORMAZIONI PERSONALI  Francesco Marini

POSIZIONE RICOPERTA  Coordinamento URP e comunicazione — Azienda ULSS 2 Marca
Trevigiana - Treviso

Professore a contratto, Universita di Padova - Corso di Laurea in

Assistenza Sanitaria

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

2023-oggi  Coordinatore Ufficio Relazioni con il Pubblico e comunicazione
Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana - Trevisoy

2009 - 2023
Comunicazione e nuovi media

Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana - Treviso

Comunicazione istituzionale: sviluppo di campagne corporate integrate e progetti di marketing
sociale e comunicazione alla salute e di servizi all'utenza (es: coordinamento del Bilancio di mandato
Aziendale 2012-2015)

Social media e web marketing:sviluppo dei Social media in azienda.

Referente Aziendale nel gruppo di lavoro per la progettazione del Portale Unico Regionale in
collaborazione con Arsenal.IT www.consorzioarsenal.it

Gestione campagne Google AdWords

Capo progetto (ideazione e gestione) del Progetto Qwert, per lo sviluppo delle life skills nei pre-
teenager altraverso un social network dedicato. www.mygwertit (Premi FIASO 2012 e Egov
2012,ForumPA 2018-17) Gestione sponsorizzazioni evento finale del progetto che coinvolgeva ogni
anno circa 10 partner del territorio, 600 ragazzi e diverse istituzioni.

Capo progetto “Ti ascolto” gruppo Facebook con scopi psicoedicativi dedicato ai genitori ragazzi (11-
18 anni) . www.facebook.com/groupsitiascoltoulss2

Marketing e comunicazione sociale e fundraising, creazione rete di partner.

Ideazione e sviluppo di format di progetti di edutainment, per lo sviluppo di empowerment sulla
popolazione (teenager) . Uso integrato/cross mediale di strumenti (social media, evento, video ,
edutainment, TV).

Membro del “Tavolo Giovani” del comune di Treviso

Supporto comunicazione per “Lasciamo in segna” la rete trevigiana per promuovere | attivita fisica.
facebook.comfasciamoilsegno

Referente Comunicazione del Coordinamento “Oltre I'8marzo r_Esistenze” di associazioni e istituzioni,
sul tema della donna e violenza di genere. In collaborazione con il Comune di Treviso, * (2013-2015)
facebook.com/oltreBmarzo

Referente Comunicazione e fundraising per progetto “Mamma, beve bimbo beve"” (2010-2018);
Membro del Awareness Campaign Committee Eufasd.org della “ Campagna di sensibilizzazione del
rischio di bere alcol in gravidanza® , ruolo: marketing & communication. www.tooyoungtodrink.org |,
2014-2017. Membro del Comitato Tecnico Scientifico Regione Veneto “Mamme piti” Progetto
Mitosi http:/fwww.mitosi.eu

Video marketing: gestione area video aziendale: video istituzionali , di progetto e utilizzo del video
tutorial per spiegare pratiche di assistenza post/degenza a casa.

Digital signage: gestione svilluppo di una piattaforma di gestione palisensto di contenuti veicolabili
attraverso monitor nelle sedi aziendali

Progetti di edutainment per teen-ager: progetti di promozione e prevenzione alla salute , con uso di
pratiche artistiche ed eventi dove i ragazzi sono protagonisti per veicolare | messaggi di salute.
Progettazione web Referente per Regione Veneto e c/o ArsenalIT (2017). Intranet e sito Aziendale
www.ulss.tvit (2007 — 2009).

© Uniope europea, 2002-2013 | hitp:ieurapass.cadefop.europa.eu Pagina1/7
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~c <3{ Iropass Curriclum Vitae Francesco Marini

Attivita o settore saocio — sanitario
2017 -adoggi  Professore a contratto — UNIPD
Universita degli studi di Padova

Corso di laurea in *Assistente Sanitario” (CLAS) insegnamento “La comunicazione in sanita’
attraverso i nuovi strumenti della rete web” A.A. 2017-2018. Relatore per diverse tesi.
Titolare “Laboratorio marketing e comunicazione”

2021 . 5 : - . . ;
Istituto Superiore di Sanita: L'esposizione fetale all'alcol: prevenzione diagnosi e
trattamento dello Spettro dei Disturbi Feto Alcolici, (FASD), Il Unita di apprendimento dedicata alla
. tematica della comunicazione efficace. Docente, 2021,
2013 - ad oggi
Regia e Sceneggiatura
Direzione, sceneggiatura e produzione di video clip musicali per cantautori locali e cortometraggi
2012- 2013 hitps:/iwww.youtube.com/watch?v=S8sjpY661Pho www.youtube.com/watch?v=HgNdXQQSOt0

Marketing consultant
Kitonb , Roma - www.kitonb.com

Supporto alla ridefinizione dell'assetto aziendale sia dal punto organizzativo/ metodologico che di
definizione puntuale del business. Attraverso una prima fase di analisi interna, e definizione del
posiziohamento aziendale é stato definito un Piano di Marketing e una strategia a medio termine.
Consulenza occasionale e non continuativa

Altivita o settore spettacolo — ideazione e produzione

2003-2009 Consulente comunicazione e ICT
Freelance

Sviluppo progetti di comunicazione , progettazione portali web, project management per progetti di
ICT in sanita: Clienti.

Aziende ULSS 9 e 16,

National Institute of Health (USA), Clinica Prenatale Branch ltaliana.
Agenzia Regionale Sacio Sanitaria — Veneto,

Progetto Europeo Health Optimum

Arsenal.IT Consorzio per I'Innovazione del Veneto.

Allivita o settore Socio -sanitario

2002-2003  Digital marketing account

Slalom Sport Marketing , Milano — www.slalom.it

Gestione dell'area web di un'agenzia di marketing , gestione commesse quali siti web , web
marketing, DEM (direct email marketing) in collegamento e integrazione con le aree dell'agenzia
trattando i temi di ideazione, produzione e pubbliche relazioni.

Allivita o settore Sport

2001 Import officer —
Gruppo Coin S.p.a. www.coin.it
Gestione importazione merci @ pagamenti

Altivita o settare GDO - import

ISTRUZIONE E FORMAZIONE |

2023 Relazioni esterne, istituzionali & public affairs

SNA - Scuola Nazionale dell'amministrazione, Presidenza del Consiglio dei Ministri,
Roma

2019 . . . I
Social network, social media e apps per la comunicazione e
promozione della salute

Istituto di ricerche farmacologiche Mario Negri, Milano
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Curriculum Vitae Francesco Marini

Instagram per la Sanita
PA Social Academy, Roma

Non-Conventional Marketing & Integrated Communication

Ninja Marketing Academy, Milano
* |deazione e pianificazione di campagna di comunicazione integrata e marketing non convenzionale,

“Lean - Six sigma — System Thinking approach”
Chiarini e Associati , corso “In house”, Treviso
+ Lean management , ideazione e gestione progeti

Gli eventi come strumento di comunicazione della Pubblica
amministrazione
Maggioli Formazione, novembre, Firenze

= Organizzazioni eventi pubblici

‘I nuovi strumenti di comunicazione pubblica:web 2.0, newsletter,
blog, social network, wiki, a servizio della P.A.",

Maggioli Formazione, Rimini

= Social media management in ottica pubblica

La sponsorizzazione nella Pubblica Amministrazione e nel No- profit

CISIEL , Milano
= Gestione sponsorizzazioni, creazione rete sponsor, gestione ammiistrativa

Master in “Net Business Management*
Business Schoal de “Il Sole 24 Ore", Milano

= Marketing, Strategia di impresa, Analisi finanziaria, Project management, Comunicazione digitale
progettazione web.

Addetto commercio estero ed e-<commerce Sostituire con il livella
QEQ o altro, se

conesciuto
Corso FSE " presso lo IAL di Treviso
» Commercio estero, marketing e vendite , e- commerce
Laurea in Economia Aziendale Sastituire con Il livello

QEQ o altro, s
conoesciuto

Universita degli Studi “Ca’ Foscari” di Venezia,

Tesi in Comunicazione di Impresa (Fiera di Padova)

COMPETENZE PERSONALI |

Lingua madre  Italiano

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale

Inglese B1 B1 B2 C1 B1

Intermediate presso CLA Centro Linguistico di Atenec di Universita Ca' Foscari Venezia

Spagnolo B2 B2 B2 C1 B1

Intermedio Avanzato presso Escuela OC Languages in Siviglia, Spagna

@ Unilnne guropea, 2002-2013 | hitp:feuropass.cedefop.europa.au Pagina3/7
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Curriculum Vitae Francesco Marini

Pubblicazioni  L'uso dei social media nella promozione della salute: il progetto Qwert , in "SALUTE E
SOCIETA" 3-Suppl./2017, pp. 47-66, DOI:10.3280/SES2017-SU3004
hitps:/iwww.francoangell.it/riviste/Scheda_Rivista.aspx?IDArticolo=60235&Tipo=Articolo%20P
DF&idRivista=107

‘Too Young To Drink’. An international communication campaign to raise public
awareness of fetal alcohol spectrum disorders, Public Health , (online) 3 September
2016, to be published. 2016
http:/fwww.sciencedirect.com/sciencefarticle/pii/S0033350616301974

An international campaign fo raise awareness of the risks of drinking in pregnancy(Link)
The International Journal Of Alcohol And Drug Research, 3(1), 113-116.
March 19, 2014, http://www.ijadr.org/index.phpfijadr/article/view/175

Valutazione della campagna di comunicazione "Mamma beve bimbo beve"
Bollettino Epidemiologico Nazionale Volume 26 — n.2, Febbraio 2013- inserto
http://www.iss.it/binary/publ/cont/onlinefebbr2013.pdf

Evaluation of the impact of the image used in a communication campaign to raise awareness
about the effects of alcohol use during pregnancy.Alcohol Alcohol. 2012; 47: 657-662.
http://alcalc.oxfordjournals.org/content/47/6/657 .abstract
http://www.ncbi.nim.nih.gov/pubmed/22553047

Presentazionia  Relatore, 2° Congresso Nazionale degli Assistenti Sanitari_ Dalle Radici al Futuro_ -
Conferenze  “Innovare nella comunicazione di salute: il ruolo degli assistenti sanitari" Roma 23 Marzo 2024
Seminari
eDocenze Pocente: "“Marketing sociale: principi e tecniche. Focus sul coinvolgimento degli stakeholder
istituzionali” Ciclo di seminari: comunita' attive rigenerazione urbana e promozione della
salute, Urban Health Regione Veneto. webminar 6 dicembre 2023

Docente:"Corso di aggiornamento Alleanze in movimento. Dare un senso sociale alle azioni”
Fondazione Scuola di Sanita' Pubblica,Regione Veneto, Venezia 30 marzo 2023

Docente: 'l giovani e il web" corso di formazione “Incontriamaoci @ascuola * per i docenti delle
Scuole Medie di Treviso, organizzato dal Comune di Treviso, Treviso 11 settembre 2018
Relatore "Alcohol Prevention Day" c/o Istituto Superiore Sanita, “lincremento della
consapevolezza e la comunicazione per la prevenzione della sindrome feto alcolica: il fasd
day in italia" Roma 16 maggio 2018

Relatore a convegno "Opportunita e scelte per migliorare la salute” Ospedale San Camillo “La
comunicazione in sanita, una proposta per il San Camillo” Treviso 19 maggio 2018

Docente: Corso dedicato “in house”™: “Comunicazicne sociale” 12ore presso ULSS 7
Pedemontana ,Thiene , 13 novembre 2017

Docente: Corso dedicato “in house": "Il marketing e la comunicazione sociale” 12ore presso
ASURS (Azienda Socio sanitaria) — Macerata, 8-9 maggio 2017

Relatore al Convegno "La parcla & una potente signora: donne e comunicazione" Palazzo dei
Trecento "Social media il linguaggio dei giovani” Treviso 4 marzo 2017 per Comune di Treviso
- https:/fiwww.comune.treviso.it/inziative-occasione-della-giornata-della-donna-08032017/

Docente " La sponsorizzazione e la comunicazione di progetto” nel Progetto Formativo
Regionale sul Campo (Regione Veneto) :"Sviluppo della carta di Toronto come modello per
I'advocacy,La creazione di reti, la progettazione partecipata” Padova, 24 novembre 2016

" Progetto Qwert" Seminario di formazione "Navigare senza affondare: la protezione e la presa
in carico dei minori vittime di abuso sessuale on-line". Relatore, con crediti ECM , arganizzato
da Regione Veneto e C.|.S.M.A.l. Padova , 29 settembre 2016 http://cismai.it/event/navigare-
senza-affondare-la-protezione-e-la-presa-in-carico-dei-minori-vittime-di-abuso-sessuale-on-
line-un-convegno/

EUFASD Conference 2016 , Relatore “An international communication campaign to raise
public awareness of Fetal Alcohol Spectrum Disorders. A feedback from participant
organizations” Londra 13 settembre 2016. http://www.eufasd.org/EUFASD_2016/home.php

“Alcol e gravidanza tra ricerca e intervento. Progetto "Kambiomarcia — In attesa cambia”.
Mission. 2010; 32:51-58 . http:/lwww.federserd.it/periodico/mission32.pdf

"Too young to drink: case study” Relatore, Universita degli studi di Bologna, Corso in Comunicazione
pubblica d'impresa, Bologna 4 novembre 2015 https:/imktgs.wordpress.com/tytd-3/tytd2015-giomata-
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_S"‘\<QL.JJ'E_1; )ASS Curriclum Vitae Francesco Marini

" Qwert, promuovere il benessere attraverso il social networking”. Relatore. Convegno
«Bambini, ragazzi e internet: nuove sfide per un uso competente dei media».
Organizzato da Universita di Padova (Facolta di Sociologia), Centro Interdipartimentale
di Ricerca sul Nordest “Giorgio Lago” CIRN e Centro Regionale per la comunicazione del
Veneto. Padova 18/01/2016

"Too young to drink: case study” Relatore, Universita degli studi di Bologna, Corso in
Comunicazione pubblica dimpresa, Bologna 4 navembre 2015
hitps://mktgs.wordpress.comftytd-3/tytd2015-giomata-unibo/
https://compassunibo.wordpress.com/2015/12/10/tytd-intervista-a-francesco-marinif :

" Nati per crescere: Adolescenza, giovinezza e dintorni " Relatore. Organizzato da Centro
Eidos , Treviso 19 Settembre 2015 hitp://www.centroeidos.it/eventi/nuova-pagina-
3/nuova-pagina-2/

Member of Focus group for a "Scoping study on communication to address and prevent
chronic diseases in Europe.” The study commissioned by DG SANTE carried out by ICF
International and European Centre for Social Welfare Policy and Research. Brussel ,

gennaio 2015, ec.europa.eu/health/major_chronic.../2015_chronic_scopingstudy_en.pdf

“La salute ai tempi del web" Treviso, 23 Settembre 2014, Relatore, Convegno con crediti
ECM , organizzato da Regione Veneto
http://mww.ordinepsicologiveneto.it/fileadmin/user_upload/documents/Brochure_Convegn
o_-La_salute_ai_tempi_del_WEB-.pdf

“Qwert, il social media per ragazzi" in “La scuola e la didattica nell'era digitale".
Relatore. ForumPA , Roma, 27 maggio 2014 http://saperi.forumpa.it/relazione/qwert-il-
social-media-ragazzi

“Conosciamo Internet e | social media per un uso consapevole”. Relatore per ciclo di
interventi rivolti alla popolazione (genitori e figli) organizzati da Associazioni locali e
Comuni di Zerobranco, Quinti di Treviso e Morgano (TV), aprile 2014,
http:/fwww.icquintotv.gov.it/conosciamo-internet-e-i-social-media-per-uso-consapevole/

“New strategies of intervention to create Empowerment and involvement in the citizens”,
Relatore In sessione plenaria, 2n¢ EUFASD European Conference J Popul Ther Clin
Pharmacol Vol 19(3):€391-e459; Barcelona, 17 Ottobre 2012,

"Conoscere per decidere: l'uso consapevole di internet e i social media per la salute"
Relatore
Nel ciclo d'incontri con i cittadini: "Informati pid sereni”, 19 marzo 2012, Morgano (TV)

“Project for a european integrated communication campaign to increase awareness of
and prevent Fetal alcohol spectrum disorders” relatore nella conferenza “Protecting the
unborn baby from alcohal * settembre 2013, European Parliament, Brussels
http.//www.eurocare.org/media_centre/previous_eurocare_events/protecting_the_unborn
_baby_from_alcohol_2013

“Progetto Qwert, i nuovi media per | ragazzi delle media" Relatore Venice Camp 2012,
Parco Tecnologico Vega, Venezia http://www.veneziacamp.org/wordpress/progetto-
qwert/

Assessing the impact of the health communication campaign "Mamma Beve, Bimbo
Beve", to raise awareness on the risks of alcohol use during pregnancy in a local area of
Italy. Second European Conference on FASD. Barcelona (Spain). October 2012,

The health communication campaign 'Mamma Beve, Bimbo Beve'. Efficacy of the
communication plan and future strategies to increase awareness on FASD in the area of
the Local Health Authority of Treviso (ltaly). Second European Conference on FASD.
Barcelona (Spain). October 2012.

“The Mamma beve bimbo beve campaign” Relatore sessione parallela 1s EUFASD
European Conference, Kerkrade, Olanda. 5 novembre 2010.

"Il Marketing sociale: la “rete del valore" per la salute del cittadino” . Relatore, Prima
Giornata Internazionale di sensibilizzazione sulla Fasd, 9 settembre 2010, Ponzano V.to
(TV)
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Flﬁg 1OLUSS Curriculum Vitae Francesco Marini

Competenze organizzativee  Conoscenza delle dinamiche in ambito sociale e socio sanitario; problem solving; gestione team;
gestionali  creativita, interfaccia con fomnitori (agenzie comunicazione, tipografie, ecc... ) e stakeholders (sponsor
e pariner). Gestione gruppi.

Competenze professionali  Conoscenza del funzionamento di un'agenzia di marketing/ comunicazione e dinamiche interne e di
tutta la filiera del settore.
Capacita, ideazione e sviluppo di progetti di:
- comunicazione integrata e marketing sociale
- edutainment per ragazzi 11-18
Social media marketing e marketing non-convenzionale
Digital signage e video marketing
Pianificazione e marketing strategico
Comunicazione istituzionale
Scrittura articoli scientifici
Public speaking
Grafica, utilizzo di Adobe Suite
Regia
Sceneggiatura
Stesura storyboard

Competenze informatiche ~ Conoscenza approfondita delle dinamiche del web e dei social media.
Microsoft Office, Adobe Suite: lllustrator, Photoshop Premiere Tool di CMS

Altre competenze ~ Fotografia Mostra Fotografica 2102 www.contrastidiviaggio.wordpress.com . Viaggi (blogger), climbing
e running. www.persiperlapersia.wordpress.com
Patente diguida Cat. B

Premi  Per sito web Azienda Ulss9
Premi Cermes- Bocconi sulla base di uno studio sul PWEI, Patient Web Empowerment Index, 2011
Premio E- gov - Postecom, EuroPA, Rimini, 2009

Per progetto Qwert:
“Premio “Innova S@Iute2017" Forum dell' Innovazione in Salute , Riconoscimento e Menzione
speciale, 2017
‘Premio ForumPA 100 progetti per la Pubblica amministrazione”, Riconoscimento, 2017
"Premio E-GOV" Innovazione nella Pubblica Amministrazione, di Maggioli , Riccione, 2012
"Premio Web 2.0 e Salute". Fiaso e www.marketingsociale.net nel convegno *"Guadagnare salute", ,
Venezia, 2012
“Evento ecosostenibile” 2015, 2016, 2017 da Contarina S.p.a per gestione dei rifiuti prodotti.

Appartenenza a gruppi /

associazioni  Teatro: Presidente e fondatore della Associazione culturale "Ombre di Teatro" 2010-2014,

Fotografia Mostra Fotografica 2102 www.contrastidiviaggio.wordpress.com Viaggi (blogger), climbing
erunning. https:/diversus2019.wordpress.com/ (2019)

"Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati
personali "

In fede

o ;:7 ﬁ&(/

Documento firmato digitalmente e conservato a normg" HYBEES“""’“"‘- 2002-2013 | hitp:Heurapass.cedefop.europa.eu Pagina 7 /7

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge



U U U D Curriculumn vitae

INFORMAZIONI

PERSONALI Magda Ginestri

ESPERIENZA -
PROFESSIONALE

Dal 01/12/2020 ad oggi  Assistente amministrativo
Ufficio Relazioni con il Pubblico (URP)
DEC - Servizio Mediazione Culturale Ulss2 da luglio 2023
ULSS 2 Marca Trevigiana — Distretto Asolo
Contratto indeterminato — Assunzione da Concorso Pubblico Azienda Zero 2020

Dal 19/09/2016 al 30/11/2020  Impiegata amministrativa
Ufficio Relazioni con il Pubblico (URP)
ULSS 2 Marca Trevigiana - Distretto di Asolo
Contratto di lavoro: Tempo Indeterminato — Full-Time Datore di Lavoro: GPI SPA

Dal 27/04/2016 al 27/08/2016  Impiegata Ufficio Amministrativo/Commerciale
Azienda AGEF SPA — Casella D'Asolo (TV)
Contratto di lavoro: Tempo Determinato — Full-Time

Dal 21/10/2013 al 31/12/2014  Impiegata amministrativa italia/estero
Azienda Giovanni Ceccato Recycling — Castelfranco V.to (TV)
Contratto di lavoro: Sostituzione maternita — Full-Time

Dal 17/09/2013 al 18/10/2013  Impiegata Amministrativa
Cooperativa Scuole Bertolini — Montebelluna (TV)
Contratto di lavoro: Tempo Determinato Part-Time per ordine tecnico-
organizzativo

Dal 06/03/2012 al 21/12/2012  Impiegata amministrativa
Cooperativa Sociale L'Incontro — Castelfranco V.to (TV)
Contratto di lavoro: Tempo Determinato - per messa a regime lavoro Comune di
Monfumo e Consorzio Treviso

Dal 01/07/1993 al 31/12/2011  Impiegata amministrativa/Commerciale presso impresa
Arredamenti Ginestri — Vedelago (TV)

Collaboratrice familiare - Gestione Azienda con programmazione e vendite
italia/estero

© Unione europea, 2002-2016 | http:feuropass.cedefop.europa.eu Pagina 1/4
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Dal 21/03/1990 al 30/06/1993

Dal 09/1989 al 03/1990

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

Dal 01/10/2022

Dal 04/2019 al 06/2019

15/12/2016

Dal 01/ 2016 al 06/2016

02/2013 a 06/2013

1994 - 2011

Curriculum vitae

Impiegata Ufficio commerciale italia/estero
Azienda OIMA SPA — Montebelluna (TV)
Iniziale contratto di formazione — Successivo contratto Tempo Indeterminato

Organizzazione eventi e fiere — Affiancamento al responsabile commerciale
permanenza in sedi OIMA UK — OIMA USA — Germania — Danimarca — Svezia —

Svizzera

Impiegata amministrativa/commerciale
Expert Elettrodomestici — Castelfranco V.to (TV)
Contratto a chiamata

Iscrizione e frequenza al corso universitario SCIENZE E
TECNOLOGIE DELLA COMUNICAZIONE — UNIVERSITA DI
FERRARA

Attualmente frequenza al secondo anno con tutti gli esami
previsti completati.

Corso di Excel 2013 Avanzato presso ARCI Word Treviso

Conclusione con profitto al corso IKOS Formazione continua
operatori Sanita:
L. 190/2012: Adempimenti Anticorruzione e Trasparenza

Corso ed esami conseguimento Certificazione
NUOVA ECDL FULL STANDARD N.IT2118295 AICA
(Computer Essentials — Online Essentials — Word Processing — Spreadsheet —

IT Security Specialised Level — Presentation — Online Collaboration)

CORSO DI CONTABILITA’ presso ARCI Treviso

Corsi formazione — Workshop presso STUDIO ANSCO SRL -
Lissone (MB)

Public Speaking — Comunicazione e marketing

Team Building - Controllo gestione e qualita
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Ul U : Curriculum vitae

1989-1994  Iscrizione come studente non frequentante - Corso universitario in
psicologia — Universita di Padova

1984 - 1989 DIPLOMA DI SCUOLA SECONDARIA SUPERIORE
Istituto Tecnico Statale per il Turismo "G. Mazzotti" di Treviso
Votazione: 54/60

Giugno /Luglio 1988  English Course Certificate “Advanced Level” Hastings English Language
Centre - East Sussex - UK

COMPETENZE il
PERSONALI

Lingua madre  Italiano

Altre lingue PRODUZIONE
COMPRENSIONE PARLATO SCRITTA
, Produzione
Ascalto Lettura Interazione prenl
Lingua Inglese C1 c1 C1 C1 C1
Lingua Francese B1 B1 B1 B1 B1
Lingua Tedesca A2 A2 A2 A2 A2
Livelli: A1 e A2 Utente base - B1 e B2 Utente autonomo - C1 e C2 Utente
avanzato
Competenza digitale AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione . | . . .
delle Comumca | Creazrom_a R — Risoluzione
. _ zione | contenuti Problem
informazioni
Utente autonomo Utente Utente Utente Utente autonomo

autonomo | autonomo | autonomo

Competenze comunicative ~ Capacita di lavorare in gruppo maturate nelle molteplici esperienze :
Capacita di lavorare in situazioni di stress, comunicazione e rapporto con il
Pubblico, Problem Solving, coordinazione e gestione progetti, orientamento al
lavoro per obiettivi.
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. - _ Curriculum vitae

Patente diguida  Patente di guida B

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Digs 196 del 30 giugno 2003 e dell'art. 13 GDPR

Vedelago (TV), li 01/06/2024 Magda Ginestri
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INFORMAZIONI PERSONALI
Nome/Cognome

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

gennaio 1996-novembre 2022

ottobre 1994-dicembre 1995
giugno 1994-ottobre 1994
febbraio 1992- ottobre 1994

oftobre 1991-febbraio 1992
giugno 1991-settembre 1991
dicembre 1990-aprile 1991

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
ISTRUZIONE

1994

1989

FORMAZIONE

10 maggio 1991
26-27 ottobre 1992

9 giugno 1994

@ Unione europea, 2002-2017 | europass.cedelop.europa.eu
Pagina 1/

Curriculum Vitae PAVAN LUCIA

Lucia Pavan

Impiegata presso azienda ULSS: dal 1996 al 1997 come educatrice SERAT

(Castelfranco), dal 1998 a novembre 2003 come educatrice di distretto (Asolo), da
novembre 2003 a maggio 2020 come educatrice e referente progetto “famiglie in rete”
(Montebelluna), da maggio 2020 ad oggi Ufficio di Piano in staff alla direzione dei servizi
socio-sanitari (Treviso). Da maggio 2024 conferimento d'incarico professionale.

Educatrice 5° livello presso cooperativa “Quadrifoglic”
Educatrice professionale presso cooperativa "Servizi monte serva” (Belluno)
Collaborazioni con cooperative: estate 1993 “La nostra famiglia” (Conegliano), “La

rosa canina” (Montebelluna), "Il sestante”

commissaria d'esame concorsi educatore "Opere pie D'onigo” ;

° formatrice progetto in rete presso ULSS Bussolengo

° Docente 3° livello presso cooperativa “La scintilla”

° Assistente domiciliare presso cooperativa "Insieme si pud”

° Operatrice didattica

° Diploma di qualifica professionale educatore professionale-animatore (110 e
lode/110)

Diploma di perito per il turismo conseguito presso istituto tecnico statale per il

turismo G. Mazzotti (43/60)

7

Aspetti sanitari dellimmigrazione extracomunitaria (Treviso)
Andar per pace tra guerre e conquiste

La comunicazione interpersonale nel suo aspetto verbale ed analogico (Treviso)
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,S“< ropass Curriculum Vitae FAUAN LIIGIA

- 15 settembre 1994 ° L'isola che non ¢'é (Nonantola)

Maggio-novembre 1995 ° Corso di aggiornamento per operatori presenti in strutture Educativo-riabilitative per
soggetti nel suo aspetto verbale e analogico (Castelfranco)

13-17 febbraio 1996 ° Corso di sensibilizzazione all'approccio ecologico sociale ai problemi alcolcorrelati e
complessi (Verana)

16-18 settembre 1996 ° Metodologie di prevenzione e modelli previsionali per la valutazione e la
personalizzazione dei trattamenti (Castelfranco)

luglio 1997-ottobre 1998 ° Formazione e supervisione
18-20 dicembre 1997 ° Teatro sociale due poli di comunicazione (Castelfranco)
22-23 maggio 1998 o Ordine disordine complessita e caos (Crespano)
28-30 ottobre 1998 ° corso residenziale di formazione per operalori progetto “Sonda” (Asolo)
28-30 ottobre 1998 ° Corso residenziale di formazione per operatori del progetto scucla (Asclo)
23 novembre 1998 o Alcol e immigrazione (Treviso)
29 ottobre 1998 ° Immigrazione, disagio psicologico ed etnopsichiatria (Venezia)
4 ottobre 1999 ° Alcool e immigrazione (Treviso)
17-19 marzo 1999 ° Corso di formazione progetto Sonda (Asclo)
3 giugno 1999 ° Prevenzione dei rischi legati a incendi, impianti elettrici, attrezzature sanitarie e non
(Castelfranco)
12-14 aprile 2000 o Modelli di sviluppo socio-economico e inserimenti lavorativi a livello locale (Asolo)
15 settembre 2000 o la continuita tra la vita fetale e la vita neonatale
° Corso di riattivazione della memoria (Crespano)

maggio-giugno 2002
18 dicembre 2002 o professioni sanitarie a confronto (Montebelluna; 4 E.C.M.)

23 ottobre-6 e 27 novembre 2003 o corso di formazione "la prospetliva sistemico relazionale come strategia per il
cambiamento nei contesti non terapeutici' (Montebelluna; 16 E.C.M.)

6 luglio 2004 e teoria dell'attaccamento e approccio familiare (Castelfranco)
7 luglio 2004 e teoria dell'attaccamento e approccio familiare (Castelfranco)
28 ottobre, 4-18 novembre 2004 o corso di formazione "la scrittura professionale” (Montebelluna; 15 E.C.M.)
gennaio-marzo 2005 e corso di formazione "Reti, partnership e coalizione”
13 e 14 gennaio, 3/4/24/25 o corso di formazione "nuovi modelli di presa in carico multidisciplinari di famiglie con

febbraio, 20 e 21 aprile 2005  minori in situazioni di pregiudizio” ( Asolo; 48 E.C.M.)

® Unione europea, 2002-2017 | europass.cedefop europa.eu
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Seuropass Curriculum Vitae PAVAN LUCIA

24 maggio -1 giugno 2005 e carso di formazione “palitiche familiari e sussidiarieta nei servizi per la famiglia
dellazienda sanitaria"(Pieve di Soligo; 13 E.C.M.)
19 ottobre 2005 o seminario "legger&benessere” (Castelfranco)
15 dicembre 2005 e corso di formazione "gruppi donne lavorare tra donne native e migranti: perché?
come?"
6-28 novembre 2007 o corso di formazione "approccio degli operatori alla genitorialita nei diversi contesti

" ( Castelfranco; 16 E.C.M.)

17-29 gennaic 2008 e corso di formazione “I'approccio degli operatori alla genitorialita nei diversi contesti”
(Montebelluna; 16 E.C.M.)

22 settembre-5 dicembre 2008 e corso di formazione "consultorio e ospedale per la maternita e l'inizio della
vita"( Castelfranco; 21 E.C.M.)

27 ottobre-18 novembre 2008 o corso di formazione "consultorio e ospedale per la maternita e I'inizio della vita" parte
seconda (Vedelago; 21 E.C.M)

oftobre-dicembre 2008 corso di formazione “principi di sussidiarieta e refi di solidarieta familiare”
24 gennaio 2010 e convegno "piano infanzia e adolescenza e famiglia refi di solidarieta familiare”
21 marzo 2010 e seminario i risultati del percorso di accompagnamento al piano di infanzia,

adolescenza, famiglia" (Padova)

31 gennaio 2011 e convegno "tana libera tutti”
34 aprile 2011 o convegno "fare famiglie responsabili. Percorsi di partecipazione nel sistema comunita
accogliente" (Ponzano veneto)
15 aprile 2011 o corso di formazione “Mutilazione genitali femminili” (Vedelago)
10 giugno 2011 e corso di formazione “le mutilazioni genitali femminili: donne, culture, identita e salute”

(Castelfranco; 4 E.C.M.)

17 ottobre 2011 corso di formazione " il ruolo dei consultori familiari :nuovi bisogni e nuovi approcei
organizzativi e professionali’ (Zelarino; 2 E.C.M.)

14 dicembre 2011 o giomata di formazione per operatori PIAF (Cavaso del Tomba)

9maggio 2012 e corso di formazione “l'approccio relazionale e 'accoglienza della famiglia nei servizi
consultoriali” (Preganziol; 4 E.C.M.).

21 maggio 2012 e corso di formazione “il lavoro di rete nei servizi consultoriali” (Castelfranco veneto; 5
E.CM)
31 maggio 2012 evento formativo "minori e famiglie straniere: dallaccoglienza allintegrazione”

{Montebelluna)

24 settembre-6 dicembre 2012 o corso di formazione "la cartella psicosociale e sanitaria digitale: procedure e percorsi
omogenei di cura e presa in carico (Castelfranco; 23 E.C.M.)

13 novembre 2012 o corso di formazione “'applicazione delle linee guida nei consultori familiari del Veneto.
Riflessioni e proposte” (Camposampiero; 5 E.C.M)

12marzo 2013 e workshop “gli indirizzi del piano triennale immigrazione 2013-2015: province e
conferenze dei sindaci nella programmazione coordinata degli interventi in rete”

"

11 maggio 2013 e convegno "ha ancora senso parlare in Veneto di politiche familiari in un periodo di crisi"
(Montebelluna)

13 giugno 2013 o evento formativo "l rami di baobab” (Montebelluna; 2 E.C.M.)
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28 settembre 2013
25 -28 novembre 2013

8 aprile 2014

29 maggio-30 ottobre 2014

25 settembre -27novembre 2014
30 marzo-17 dicembre 2015

29 giugno 2015

24 settembre 2015

31 marzo-15 dicembre 2016

20 aprile 2016

16 giugno 2016

giugno-luglio 2016

20 ottobre 2016

28 ottobre-13 dicembre 2016

9 novembre 2017
17-23 novembre 2017
25 gennaio 2018

13 aprile-8 giugno 2018

22-23 maggio 2017

18 ottobre 2018
25-26 ottobre 2018

27 ottobre 2018

19 ottobre 2018

8-15 novembre 2018

Curriculum Vitae PAVAN LUCIA
° corso di formazione “i servizi territoriali nellazienda ULSS n°8: esperienze a confronto”
(Castelfranco; 4 E.C.M.)

° evento formativo "il consultorio familiare di apre alla comunita locale: percorsi di auto-
muto aiuto” (Castelfranco; 9 E.C.M.)

° laboratorio regionale "Progetto famiglie in rete” (Castelfranco)

° evento formativo "percorso rabilitativo/terapeutici innovativi per la cura e ['assistenza
delle nuove famiglie” (Castelfranco; 42,3 E.C.M.)

° corso di formazione "la presa di carico famiglie multiproblematiche con figh adolescenti
(Castelfranco; 9,5 E.C.M.)

° evento formativo “legami familiari e appartenenze: prospettive terapeutiche e
promozione del benessere" (Castelfranco; 39 E.C.M)

° workshop “il nido accogliente progetto per la tutela della matemita delle donne
migrant" (Montebeliuna)

° evento formativo "modelli di intervento nel contesto della mediazione familiare”
(Castelfranco; 8,6 E.C.M.)

o evento formativo “legami familiari e appartenenze: molteplici volti della famiglia
contemporanea” (Castelfranco; 44 E.C.M.)

° evento formativo "piano di emergenza e gestione incendio nelle strutture sanitarie”
(Montebelluna; 5,6 E.C.M.)

° evento formativo "abuso e maltrattamento. analisi degli indicatori e sviluppo di buone
praliche” (Castelfranco; 8,5 E.C.M.)

° corso FAD "salute e sicurezza nel luogo di lavoro-formazione generale dei lavoratori”
° evento formativo “violenza di genere: formazione del personale delle unita operative e
dei servizi territoriali dell'azienda” (Castelfranco; 4 E.C.M.)

° evento formativo "l'adolescente tra prevenzione e cura”

° "accogliere e accompagnare la vita nel tempo del dolore e nella fragilita di un lutto”
(Castelfranco; 2 E.C.M.)

° evento formativo "mentalizzazione e intersoggettivita: approccio al tentativo alla terapia
multifamiliare” (Castelfranco; 17 E.C.M.)

° evento formativo "'esercizio del ruolo paterno nella famiglia attuale” (Castelfranco; 8,1
E.CM.)

° evento formativo “il lavoro di cura con le famiglie di bambini in situazione di tutela”
(Castelfranco; 11,1 E.C.M.)

° evento di formazione “gruppi di lavoro qualificati e creativi* (Castelfranco; 12,5 E.C.M.)
o evento formativo “identita di ruolo: il bum-out come crisi e opportunita di crescita delle
professioni d'aiuto” (Castelfranco; 8 E.C.M.)

° evento formativo “affido, protezione e cura : criteri di valutazione degli esiti”

( Castelfranco; 14,4 E.C.M.)

° convegno "la forza di stare in rete oggi: 'esperienza del C.A.S.F. Padova ovest"

° evento formativo "premesse epistemologiche nella relazione d'aiuto alla persona”
(Castelfranco; 8 E.C.M.)

° evento formativo "lavorare con i gruppi in contesti socio-sanitari’ (Castelfranco; 14,4
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20-21 febbraio 2019

21 maggio 2019

28 maggio 2019

3 giugno 2019

5 giugno 2019

4 settembre 2019

18 settembre 2019

10 ottobre 2019

22 ottobre 2019
15 novembre 2019
15 novembre-7 dicembre
2019

25 novermnbre 2019

13 dicembre 2019

29 gennaio 2020

9 aprile 2020

22 ottobre 2019
16 ottobre 2020

11 novembre 2020

25 novembre 2020

30 novembre 2020

29 gennaio- 19 marzo 2021

17 febbraio-7 aprile 2021

16 aprile-28 maggio 2021

Curriculum Vitae PAVAN LUCIA

E.C.M)

° evento formativo “disagio e progettazione di risposte organizzate” (Montebelluna; 18,2
E.C.M.)

° evento formativo "la prevenzione delle aggressioni e degli afti di violenza in contesti
sanitari’ (Montebelluna; 5,2 E.C.M. )

° evento formativo "linee di indirizzo nazionale per "l'intervento con bambini e famiglie in
situazione di vulnerabilitd”. contenuti di base e aspetti innovativi' (Castelfranco; 4 E.C.M.)

° evento formativo “sostegno alla genitorialita: interventi, percorsi, alleanze”
(Castelfranco; 4 E.C.M.)

° evento formativo "la privacy e il regolamento europeo 2016/679. come cambia il
trattamento dei dati alla luce dei nuovi principi europei” (Castelfranco; 3 E.C.M.)

° evento formativo “la voce dei bambini e dei ragazzi nei percorsi di tutela. aspetii
psicologici, sociali, giuridici (5 E.C.M.)

° incontro studio i piani di zona 2020-2022: una nuova prospettiva per la
programmazione locale integrata” (Treviso)

° evento formativo “formazione specifica per la sicurezza sul lavoro” (Castelfranco)
° evento formativo “approccio ecologico sociale e scienza: un dialogo possibile nella

complessita” (Castelfranco; 6 E.C.M.)

° evento formativo “I'analisi delle famiglie attraverso il “genogramma" (Montebelluna; 4
E.CM.)
° evento formativo “la sfida dei giovani adulli: come riprendere una relazione

significativa” (Treviso; 8 E.C.M.,)

° evento formativo “miti, metafore familiari nell'incrocio tra culture. la presa in carico
transculturale” (Castelfranco; 4 E.C.M.)

° evento formativo “conflitto e mediazione famigliare” (Castelfranco; 5,2 E.C.M.)

° evento formativo “il trauma nella storia individuale, familiare e intergenerazionale”
(Castelfranco; 5,2 E.C.M.)

° evento formativo “emergenza sanitaria da nuovo coronavirus SARS CoV-2 :
preparazione e contrasto” ( 20,8 E.C.M.)

° seminario “approccio ecologico sociale e scienza” (Castelfranco)

° evento formative “l'usa di test psicologici nella dimensione relazionale” (5 E.C.M.)

° evento formativo “famiglia e relazioni disfunzionali: teoria e modelli intervento” (5,2
ECM)

° evento formativo "i disturbi dello spettro autistico ad alto funzionamento. la sindrome di

Asperger" (7E.CM.)

° evento formativo "maltrattamento e abuso all'infanzia: progettare interventi psico-socio-
educativi’ (4 E.C.M.)

° evento formativo "assessment funzionale nei disturbi del neurosviluppo, in particolare
ASD" (8E.C.M.)

° evento formativo "digital people. tracce di antropologia digitale tra clinical model e
development model" (44,2 E.C.M.)

° evento formativo "il bambino maltrattato e abusato:percorso formative” (12 E.C.M.)

@ Unione europea, 2002-2017 | europass.cedefop europa.eu
Pagna5/7

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge



Seuropd
=y

5 maggio- 19 maggio 2021
22 settembre 2021

21 ottobre 2021

11 novembre-12 novembre

12 novembre 2021

7 marzo -31 dicembre 2022

10 gennaio- 30 giugno 2022
10 gennaio- 30 giugno 2022

7 febbraio- 31 dicembre 2022
28 marzo-31 dicembre 2022
14 aprile 2022

28 giugno - 15 dicembre 2022

Gennaio-febbraio 2023
9-10 marzo 2023

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

INGLESE
FRANCESE

TEDESCO

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Curriculum Vitae PAVAN LUCIA
° evento formativo “agilmente insieme: pillole di formazione per affrontare le criticita con
la consapevolezza, immediatezza e agilita ( 3,5 E.C.M.)

° evento formativo "sguardi, pensieri e riflessioni sull'adolescente di oggi tra presente e
futuro” (Castelfranco; 3 E.C.M.)
° convegno “per i diritti alla crescita e alla cura” (Padova)
o evento formativo il budget di salute per un welfare di comunita generativo e
partecipato” (7 E.C.M.)
° webinar “adolescenza e dipendenze”
° evento formativo "valutazioni in corso! percorso di valutazione della performance
individuale"
° evento formativo “atlivita fisica e corretti stili di vita" (6 E.C.M,.)
° evento formativo “la prescrizione dell'esercizio fisico" (12 E.C.M.)
° evento formativo "metodologie tutoriali nella valutazione delle competenze cliniche
dello studente”
° evento formative “critical incident stress orientation ai tempi del covid-19: indicazioni
per gli operatori”
o evento di formazione “la dimensione relazionale e i processi di partecipazione delle
famiglie nella comice della tutela minori" (3 E.C.M.)
° Percorso formativo Cabia-menti
o Percorso formativo Coprogrammazione e coprogettazione per i Distretti e gli Ambiti
della Regione Veneto .
° Convegno Nazionale sul Gioco d'Azzardo Patologico
ITALIANO
COMPRENSIONE PARLATO |PRODUZIONE SCRITTA
Ascallo Lettura Interazione Produzione orale
BASE BASE BASE BASE BASE
BASE BASE BASE BASE BASE
BASE BASE BASE BASE BASE
. possiedo buone capacita comunicative acquisite durante la mia esperienza di formatrice a
politici e tecnici che dovevano implementare il progetto "Famiglie in rete”
. referente territoriale (ex- ulss8) del progetto Famiglie in rete con il coordinamento di 8

operatori, referente regionale con il ruolo di supervisione tecnica per il gruppo dei 70 operatori
coinvolti.

. Referente territoriale per il progetto di attivazione dei Gruppi di Auto Mutuo Aiuto (circa 15
gruppi)
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Competenze professionali
Buone competenze di gestione di gruppi e di lavoro di comunita.
Competenze informatiche ~ Uso base di word, excel, power point

Altre competenze  capacita manuali ed espressive da utilizzare a fini terapeutici (maestra d’ arte in midollino e
formazione in campo del teatro sociale)

Patente diguida B
ULTERIORI INFORMAZIONI

Nel 1989 ho fatto I’ anno di volontariato sociale presso la Caritas Tarvisina e da allora ho
fatto regolarmente attivita di volontariato presso varie organizzazioni facendo parte per 5 anni
anche del consiglio di amministrazione della cooperativa “Una casa per!' uomo di
Montebelluna” .

Ho svolto occasionalmente attivita di formatrice all’ universita di Ca Foscari e allo [IUSVE
(incontri con gli studenti sui temi del welfare community - lavoro di comunita)

Ho fatto parte delle commissioni di concorso per educatore presso case di riposo

ALLEGATI

Dati personali  Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali "ed in base al Regolamento UE 2016/679
(comprende la pubblicazione del presente nelle banca dati ECM)".

Firma e dala

Tleviso  40/os/2024
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