REGIONE DEL VENETO

2 JIIY.

Awviso di selezione (L.P. 2020-23442), con valutazione curricula e colloquio, per il conferimento di due
incarichi a rapporto libero professionale ad assistente sociale per la realizzazione del progetto “Misure di

contrasto alla poverta, realizzazione Programma Operativo Nazionale (PON) “Inclusione” 2014/2020 nel
Distretto di Asolo”

ELENCO CANDIDATI AMMESSI
Provvedimento del Dirigente n. 1316 del 30/10/2020

CANDIDATO CODICE FISCALE

BUONAJUTO BARBARA BNJBBR85L64L736L
FONTANA CHIARA FNTCHR91D68L157H
GENTILE GIULIA GNTGLIS5E57L407Y
MARZINOTTO ALESSIA MRZLSS91T521403N
PASCON ELEONORA PSCLNR87E69C9577
PAVAN VALENTINA PVNVNT94P66H823G
RINALDO NICOLA RNLNCL85526A703B
TINTINAGLIA NOEMI TNTNMO94B57L4070
TURA GIULIA TRUGLI84L70C1117Z
ZANETTI GLORIA ZNTGLR83R45G224Q

| candidati ammessi alla selezione dovranno presentarsi, muniti di domanda in PDF firmata, fotocopia
di un valido documento di riconoscimento personale d’identita ed originale del documento stesso, a
sostenere il COLLOQUIO secondo il seguente calendario:

Data e ora di convocazione Luogo

Centro Conferenze Azienda Ulss 2

17 NOVEMBRE 2020 SALA PORTELLO

ORE 15.00 VIALE SPELLANZON, N. 53
31015 CONEGLIANO TV

Questa comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

L’assenza al colloquio nella data e nell’orario prestabilito sara considerata come rinuncia.

U.O.C. Gestione Risorse Umane
IL DIRETTORE
f.to dott. Filippo Spampinato
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