
 

Azienda ULSS n. 2 Marca trevigiana 
Sede Legale via Sant’Ambrogio di Fiera, 37 31100 Treviso

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Il Direttore generale dell’Azienda ULSS n. 2 Marca trevigiana dott. Francesco Benazzi, nominato 
con D.P.G.R. n. 21 del 26 febbraio 2021, coadiuvato da:
 

Direttore amministrativo -  Mangione Patrizia

Direttore sanitario    -  Antico Antonio sostituto

Direttore dei servizi socio-sanitari    -  Rigoli Roberto

ha adottato la presente deliberazione:

OGGETTO

NEXT GENERATION EU – PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA – PIANO 
REGIONALE DI ATTUAZIONE PNRR – AFFIDAMENTO INCARICO DI SUPPORTO E 
ASSISTENZA AI RUP DELL’AZIENDA PER GLI INTERVENTI COMPRESI NEL PIANO 
REGIONALE IN ATTUAZIONE DEL PNRR – MISSIONE 6 COMPONENTI 1 E 2
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OGGETTO

NEXT GENERATION EU – PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA – PIANO 
REGIONALE DI ATTUAZIONE PNRR – AFFIDAMENTO INCARICO DI SUPPORTO E 
ASSISTENZA AI RUP DELL’AZIENDA PER GLI INTERVENTI COMPRESI NEL PIANO 
REGIONALE IN ATTUAZIONE DEL PNRR – MISSIONE 6 COMPONENTI 1 E 2

Il Dirigente responsabile dell’U.O.C. Servizi tecnici e patrimoniali, verificata la compatibilità con le 
norme nazionali, regionali e regolamenti vigenti in materia, relaziona al Direttore Generale quanto 
di seguito riportato.

Premesso che:

 l’Unione Europea, allo scopo di fronteggiare la crisi correlata all’evento pandemico da Covid-
19, ha predisposto un piano straordinario per la ripresa dell’Europa denominato Next 
Generation EU (NGEU), articolato su più azioni parallele introducendo un “Dispositivo per la 
Ripresa e Resilienza (RRF)” ovvero il fondo dell’Unione Europea che rappresenta lo strumento 
cardine del programma Next Generation EU a sostegno dei Paesi membri, e richiedendo agli 
Stati membri di presentare un pacchetto di investimenti e riforme;

 l’Italia ha quindi predisposto e presentato il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), 
articolato in 6 Missioni e 16 Componenti; la missione 6 riguarda la Salute (M6. SALUTE) 
individuando in particolare le seguenti componenti: M6 C1 1.1 Case della Comunità e presa in 
carico della persona; M6 C1 1.2.2 Centrali operative territoriali (COT); M6 C1 1.3 
Rafforzamento dell'assistenza sanitaria intermedia e delle sue strutture Ospedali di Comunità; 
M6 C2 1.2 Verso un ospedale sicuro e sostenibile;

 con nota, acquisita agli atti il 23 luglio 2021, prot. 136988, la Regione Veneto Direzione 
Edilizia Ospedaliera a finalità collettiva ha comunicato l’avvio delle attività connesse al PNRR 
invitando questa Azienda a predisporre la programmazione delle attività di competenza per le 
diverse missioni.

 con deliberazione della Giunta Regionale n. 368 dell’8 aprile 2022 sono stati approvati gli 
interventi per la realizzazione del Piano regionale di attuazione del PNRR Missione 6 
Componenti investimento 1 e 2 e sono stati assegnati, ai soggetti attuatori gli importi necessari 
alla realizzazione degli interventi compresi nei vari allegati alla delibera - allegati da A) ad E) – 
indicando nelle colonne “Finanziamento PNRR” e Finanziamento FSR/altro” le quote 
assegnate;

 con decreto del Direttore della Direzione Edilizia ospedaliera a finalità collettiva n. 49 del 18 
maggio 2022, veniva approvato il Piano Operativo Regionale (POR) aggiornato relativo alla 
Realizzazione del Piano regionale di attuazione del PNRR Missione 6 Salute, Componenti 
Investimento 1 e 2, approvati con la citata DGRV 368/2022;
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 Con delibera delle Giunta Regionale n. 287 del 21 marzo 2023 la Regione veneto ha aggiornato 
il Piano Regionale in attuazione del PNRR – Missione 6 Componenti 1 e 2 sul quale la CRITE 
ha espresso parere favorevole nelle sedute del 3 ottobre 2022, del 22 dicembre 2022, del 6 
febbraio 2022 e del 6 marzo 2022 in ordine alla sostenibilità finanziaria e alla coerenza dello 
stesso alla programmazione regionale.

 Nel Piano Regione in attuazione del PNRR sono previsti

o per la missione M6C1 Inv. 1.2.2.1 Implementazione delle Centrali Operative 
Territoriali (COT) 8 interventi per un totale complessivo di euro 1.336.248,00 
individuati distintamente nell’allegato 1) al presente provvedimento;

o per la missione M6C1 - Inv.1.1 Case della Comunità e presa incarico della persona 
n. 17 interventi per una spesa complessiva stimata in euro 42.872.900,00, 
individuati distintamente nell’allegato 2) al presente provvedimento;

o per la missione M6C1 - Inv.1.3 Ospedali di Comunità n. 6 interventi per una spesa 
complessiva stimata in euro 15.120.000,00, individuati distintamente nell’allegato 
2) al presente provvedimento;

Considerato inoltre che:

 L’RRF propone modalità innovative nei rapporti finanziari tra Unione europea e Stati membri: 
la novità principale consiste nel fatto che i piani nazionali per la ripresa e resilienza (PNRR) 
sono contratti di performance, ovvero incentrati su milestone e target (M&T) che descrivono in 
maniera granulare l’avanzamento e i risultati delle riforme e degli investimenti che si 
propongono di attuare;

 L’adeguatezza e l’accuratezza di milestone e target sono state oggetto di discussione 
preliminare alla presentazione del Piano con la Commissione Europea (CE) e hanno 
rappresentato parte integrante della valutazione dello stesso da parte della CE;

 Ulteriori M&T di rilevanza nazionale sono stati definiti per assicurare un maggiore presidio in 
modo da favorire l’individuazione in tempo utile di criticità e ritardi che potrebbero 
compromettere il raggiungimento dei traguardi di livello europeo;

 Eccetto l’anticipo di risorse per l’avvio dei piani nazionali, i successivi esborsi del RRF sono 
effettuati in base al raggiungimento dei M&T concordati ex-ante e temporalmente scadenzati;

 Al fine di addivenire al rispetto di quanto previsto nel Contratto Istituzionale di Sviluppo, ogni 
Azienda Sanitaria sarà pertanto tenuta a dimostrare il raggiungimento di dette M&T che, nella 
fattispecie degli interventi sopra indicati e oggetto del presente atto, dalla data di adozione del 
presente provvedimento e fino alla fine dell’anno in corso, si configurano come segue:

o per la missione M6C1 Inv. 1.2.2.1 Implementazione delle Centrali Operative 
Territoriali (COT) è prevista la realizzazione del 70% dei lavori  entro il 
31/12/2023;

o Per la missione M6C1 - Inv.1.1 Case della Comunità e presa incarico della persona 
e Inv.1.3 Ospedali di Comunità è prevista la stipula dei contratti per la realizzazione 
entro il 30/09/2023, nonché l’avvio dei lavori entro il 31/12/2023;
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o Per la missione M6C2 - Inv.1.2 Verso un ospedale sicuro e sostenibile è previsto 
l’avanzamento dei lavori al 20% entro il 31/12/2023;

Preso atto che:

 la numerosità degli interventi sopra richiamati  comporta un notevole incremento dell’attività 
ordinaria dell’UOC Servizi Tecnici e patrimoniali, il quale servizio si vedrà pertanto 
prioritariamente impegnato a gestire un carico di lavoro straordinario;

 Con gli Operational Arrangements, siglati a dicembre 2021, le strutture PNRR dei singoli 
Ministeri interessati e la CE hanno negoziato a livello tecnico gli atti formali con i quali sono 
stabiliti i meccanismi di verifica periodica relativi al conseguimento di tutte le milestone e i 
target necessari per il riconoscimento delle rate di rimborso semestrali delle risorse PNRR in 
favore dell’Italia, ribaltando pertanto alle Regioni interessate, e conseguentemente alle Aziende 
Sanitarie, un cronoprogramma delle attività tecnico-amministrative scandito da tempistiche 
serrate;

Visto inoltre:

 l’espletamento degli adempimenti prescritti dal Regolamento UE collegati al positivo rilascio 
del finanziamento del PNRR rappresentati, in aggiunta al centramento delle tempistiche, anche 
dal perseguimento di taluni obblighi trasversali tali da rendere le procedure di affidamento e di 
gestione dei contratti di appalto maggiormente gravose ed impegnative in termini sia di tempo 
che di risorse umane impegnate;

 si rende pertanto necessario rafforzare la struttura organizzativa dell’UOC Servizi Tecnici e 
patrimoniali al fine di poter garantire secondo la modalità e nei tempi richiesti la realizzazione 
di tutti gli interventi previsti e finanziato nel Piano regionale d’attuazione del PNRR;

Visto che:

- il d.lgs 36/2023, recante la nuova disciplina relativa a Contratti pubblici, ha previsto all’art. 15 
comma 6 che “le stazioni appaltanti e gli enti concedenti possono istituire una struttura di 
supporto al RUP, e possono destinare risorse finanziarie non superiori all’1 per cento 
dell’importo posto a base di gara per l’affidamento diretto da parte del RUP di incarichi di 
assistenza al medesimo”.

- che per gli interventi del Piano regionale appare opportuno di avvalersi di uno studio 
professionale che offra assistenza ai tutti i RUP degli interventi previsti nel Piano Regionale in 
attuazione del PNRR – Missione 6 Componenti 1 e 2;

- Sono state individuate dai RUP e attività prevalenti per le quali vi è la necessita di assistenza 
sia tecnica che amministrativa che giuridica che risultano essere le seguenti:

o assistenza pratiche finanziamenti GSE: prenotazione, verifica e presentazione 
documentazione in fase di esecuzione;

o assistenza e supporto sia tecnico che amministrativo delle attività inerenti il rispetto dei 
principi stabiliti dal PNRR relativi agli obblighi trasversali sull'applicazione dei criteri 
DNSH e tagging climatico ai progetti PNRR - missione 6 – salute;

o assistenza e supporto sia tecnico che amministrativo delle attività inerenti rispetto dei 
CAM vigenti;
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o assistenza supporto in fase di monitoraggio REGIS nella redazione delle check list 
previste dal sistema;

o assistenza e supporto per l’accesso ai finanziamenti e per le domande di accesso al 
Fondo Opere Indifferibili;

o assistenza e supporto nella preposizione e controllo degli atti di affidamento degli 
appalti (lavori, servizi e forniture);

o presenza fisica presso gli uffici dell’UOC Servizi Tecnici e patrimoniali nei termini e 
con le modalità da concordare di volta in volta, in modo da raccogliere le necessità e di 
provvedere ai necessari adempimenti coordinandosi con gli uffici – a tal fine si stima 
una presenza in un massimo di 21 ore mensili -;

- allo scopo si ritiene di ricorrere alla stipula di un accordo quadro con uno studio professionale il 
quale fornirà l’assistenza per tutta la durata degli interventi stimata in circa 36 mesi;

- la spesa presunta per il servizio per tutta la durata dell’accordo è stata stimata in euro 
130.000,00 al netto di IVA ed oneri previdenziali;

- ai sensi dell’art. 50, comma 1 lett. b) del d.lgs 36/2023 si può procedere a con un affidamento 
diretto del servizio individuando l’operatore economico in possesso di documentata esperienza 
pregressa idonea a all’esecuzione delle prestazioni;

- è stato individuato lo studio professionale, che per multidisciplinarità delle figure professionali 
presenti può adeguatamente rispondere alle necessità sopra indicate, GAIA Progetti, uno studio 
associato di architettura ed ingegneria con sede a Mogliano Veneto (TV) in via Chiesa 
Campocroce, 4, P.IVA 04641800265;

- lo stesso ha manifestato la propria disponibilità a concludere un accordo quadro con questa 
Azienda per le finalità e con le modalità sopra illustrate;

Dato atto che:

- la determinazione e modalità di corresponsione della prestazione verranno definiti nell’accordo 
quadro che verrà negoziato con lo Studio GAIA Progetti;

- viene demandato al Dirigente dell’UOC Servizi Tecnici e patrimoniali l’approvazione dello 
schema di accordo e la contabilizzazione della spesa e la stipula dell’accordo una volta definite 
tutte clausole di dettaglio ed effettuate le opportune verifiche ai sensi degli artt. 94 e seguenti 
del D.lgs 36/2023 dei requisiti generali e particolari previsti dal PNRR;

Ritenuto pertanto di proporre:

- di affidare allo studio GAIA Progetti l’incarico di supporto e assistenza ai RUP dell’Azienda per 
gli interventi compresi nel Piano regionale in attuazione del PNRR – missione 6 componenti 1 
e 2, individuati negli allegati 1 e 2 al presente provvedimento;

- di demandare al Dirigente dell’UOC Servizi Tecnici e patrimoniali l’approvazione dello 
schema di accordo e la contabilizzazione della spesa e la stipula dell’accordo una volta definite 
tutte clausole di dettaglio ed effettuate le opportune verifiche ai sensi degli artt. 94 e seguenti 
del d.lgs 36/2023 dei requisiti generali e particolari previsti dal PNRR;
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- di dare atto che la spesa stimata per l’intervento ammonta ad euro 130.000,00 (al netto di IVA 
ed oneri previdenziali) e verrà contabilizzata con il successivo provvedimento di approvazione 
dell’Accordo quadro;

VISTE le Leggi Regionali n. 55 e n. 56 del 14 settembre 1994;

VISTO l’art. 3, comma 6, del D.Lgs. n. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni;

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la suesposta relazione; 

CONDIVISE le motivazioni in essa indicate e fatta propria la proposta del succitato Dirigente 
proponente;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore amministrativo, sanitario e dei servizi socio-sanitari, 
per le parti di rispettiva competenza;

DELIBERA

1. di affidare allo studio GAIA Progetti, con sede a Mogliano Veneto (TV) in via Chiesa 
Campocroce, 4, P.IVA 04641800265, l’incarico di supporto e assistenza ai RUP dell’Azienda 
per gli interventi compresi nel Piano regionale in attuazione del PNRR – missione 6 
componenti 1 e 2, individuati negli allegati 1 e 2 al presente provvedimento;

2. di demandare al Dirigente dell’UOC Servizi Tecnici e patrimoniali l’approvazione dello 
schema di accordo e la contabilizzazione della spesa e la stipula dell’accordo una volta definite 
tutte clausole di dettaglio ed effettuate le opportune verifiche ai sensi degli artt. 94 e seguenti 
del d.lgs 36/2023 dei requisiti generali e particolari previsti dal PNRR;

3. di dare atto che la spesa stimata per l’intervento ammonta ad euro 130.000,00 (al netto di IVA 
ed oneri previdenziali) e verrà contabilizzata con il successivo provvedimento di approvazione 
dell’Accordo quadro;

4. di dare atto che il presente provvedimento diventa esecutivo dalla data di adozione.  

*****
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Documento firmato digitalmente e conservato secondo la normativa vigente.

Per il parere favorevole di competenza:

Il Direttore amministrativo  Mangione Patrizia

Il Direttore sanitario  Antico Antonio sostituto

Il Direttore dei servizi socio-sanitario Rigoli Roberto

Il Direttore generale
Benazzi Francesco

___________________________________________________________________________________________________

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge



CUP CODICE MISURA DESCRIZIONE MISURA

I18I22000310006 M6C1I1.2.2.1
Implementazione delle Centrali 

Operative Territoriali (COT)

I28I22000180006 M6C1I1.2.2.1
Implementazione delle Centrali 

Operative Territoriali (COT)

I55F22000450008 M6C1I1.2.2.1
Implementazione delle Centrali 

Operative Territoriali (COT)

I58I22000530006 M6C1I1.2.2.1
Implementazione delle Centrali 

Operative Territoriali (COT)

I58I22000540006 M6C1I1.2.2.1
Implementazione delle Centrali 

Operative Territoriali (COT)

I68I22000230008 M6C1I1.2.2.1
Implementazione delle Centrali 

Operative Territoriali (COT)

I78I22000170006 M6C1I1.2.2.1
Implementazione delle Centrali 

Operative Territoriali (COT)

I98I22000130008 M6C1I1.2.2.1
Implementazione delle Centrali 

Operative Territoriali (COT)
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PRATT IMPORTO

COT VITTORIO V.
130.000,00         

COT POLIAMB. De Gironcoli 

- Conegliano
150.000,00         

COT Oderzo
90.000,00            

COT Distr. Valdobb.ne TV 170.000,00         

COT Crespano del Grappa 
310.000,00         

COT Poliamb. Mogliano 

V.to TV 46.248,00            

COT Farra di Soligo
200.000,00         

COT Dosson TV 
240.000,00         
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CUP CdC/OdC intervento
Livello progettuale 

in approvazione

IMPORTO QE 

affidamento

I28I22000140009

M6C1 - Inv.1.1 Case della 

Comunità e presa incarico 

della persona+C3:C18 Casa della Comunità di ASOLO DEFINITVO € 2.300.000,00

I28I22000150007

M6C1 - Inv.1.1 Case della 

Comunità e presa incarico 

della persona Casa della Comunità di CASTELFRANCO VENETO ESECUTIVO € 2.750.000,00

I98I22000140009

M6C1 - Inv.1.1 Case della 

Comunità e presa incarico 

della persona Casa della Comunità di CODOGNÈ PFTE € 4.200.000,00

I28I22000100009

M6C1 - Inv.1.1 Case della 

Comunità e presa incarico 

della persona Casa della Comunità di CONEGLIANO ESECUTIVO € 2.100.000,00

I58I22000500009

M6C1 - Inv.1.1 Case della 

Comunità e presa incarico 

della persona Casa della Comunità di Crespano di PIEVE DEL GRAPPA PTFE € 2.275.000,00

I98I22000120009

M6C1 - Inv.1.1 Case della 

Comunità e presa incarico 

della persona Casa della Comunità di DOSSON di CASIER ESECUTIVO € 2.720.000,00

I78I22000160009

M6C1 - Inv.1.1 Case della 

Comunità e presa incarico 

della persona Casa della Comunità di FARRA DI SOLIGO ESECUTIVO € 2.263.500,00

I68I22000220009

M6C1 - Inv.1.1 Case della 

Comunità e presa incarico 

della persona Casa della Comunità di MOGLIANO VENETO PTFE € 3.260.000,00

I98I22000160009

M6C1 - Inv.1.1 Case della 

Comunità e presa incarico 

della persona Casa della Comunità di MONTEBELLUNA DEFINITIVO € 5.120.000,00

I38I22000180009

M6C1 - Inv.1.1 Case della 

Comunità e presa incarico 

della persona Casa della Comunità di MOTTA DI LIVENZA ESECUTIVO € 3.640.000,00

I51B22000730009

M6C1 - Inv.1.1 Case della 

Comunità e presa incarico 

della persona Casa della Comunità di ODERZO € 20.000,00

I98I22000100009

M6C1 - Inv.1.1 Case della 

Comunità e presa incarico 

della persona Casa della Comunità di PAESE ESECUTIVO € 2.550.000,00

I48I22000250009

M6C1 - Inv.1.1 Case della 

Comunità e presa incarico 

della persona Casa della Comunità di TREVISO (ex asilo Fiera) ESECUTIVO € 2.190.000,00

I48I22000240009

M6C1 - Inv.1.1 Case della 

Comunità e presa incarico 

della persona Casa della Comunità di TREVISO (Palazzo Moretti) PTFE € 2.940.000,00

I58I22000490006

M6C1 - Inv.1.1 Case della 

Comunità e presa incarico 

della persona Casa della Comunità di VALDOBBIADENE PFTE € 3.700.000,00

I98I22000110008

M6C1 - Inv.1.1 Case della 

Comunità e presa incarico 

della persona Casa della Comunità di VILLORBA ESECUTIVO € 374.400,00

I18I22000290009

M6C1 - Inv.1.1 Case della 

Comunità e presa incarico 

della persona Casa della Comunità di VITTORIO VENETO ESECUTIVO € 470.000,00

I28I22000160007

M6C1 - Inv.1.3 Ospedali di 

Comunità Ospedale di Comunità di CASTELFRANCO VENETO ESECUTIVO € 2.950.000,00

I24E22000630006

M6C1 - Inv.1.3 Ospedali di 

Comunità Ospedale di Comunità di CONEGLIANO € 100.000,00

I58I22000510006

M6C1 - Inv.1.3 Ospedali di 

Comunità Ospedale di Comunità di ODERZO ESECUTIVO € 1.750.000,00

I42C22000680002

M6C1 - Inv.1.3 Ospedali di 

Comunità Ospedale di Comunità di TREVISO € 20.000,00

I58I22000520009

M6C1 - Inv.1.3 Ospedali di 

Comunità Ospedale di Comunità di VALDOBBIADENE PFTE € 8.300.000,00

I18I22000300006

M6C1 - Inv.1.3 Ospedali di 

Comunità Ospedale di Comunità di VITTORIO VENETO ESECUTIVO € 2.000.000,00
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