
 

Azienda ULSS n. 2 Marca trevigiana 
Sede Legale via Sant’Ambrogio di Fiera n. 37 - 31100 Treviso

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Il Direttore sanitario dott. Stefano Formentini, delegato alle funzioni di Direttore generale con 
deliberazione n. 1292 del 8 luglio 2021 dal Direttore generale dell’Azienda ULSS n. 2 Marca 
trevigiana dott. Francesco Benazzi, ai sensi dell'art. 3, comma 6, del Decreto Legislativo n. 
502/1992, coadiuvato da:
 

Direttore amministrativo -  Mangione Patrizia

Direttore sanitario    -  Formentini Stefano

Direttore dei servizi socio-sanitari    -       

ha adottato la presente deliberazione:

OGGETTO

SERVIZIO DI TRASPORTO EQUIPE E ORGANI PER LE ESIGENZE DEL CENTRO TRAPIANTI 
DELL’AZIENDA ULSS 2 MARCA TREVIGIANA, PER IL PERIODO DI 24 MESI. 
AFFIDAMENTO DIRETTO EX ART. 50 COMMA 1 LETTERA B) DEL D.LGS.N. 36/2023.
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OGGETTO

SERVIZIO DI TRASPORTO EQUIPE E ORGANI PER LE ESIGENZE DEL CENTRO TRAPIANTI 
DELL’AZIENDA ULSS 2 MARCA TREVIGIANA, PER IL PERIODO DI 24 MESI. AFFIDAMENTO 
DIRETTO EX ART. 50 COMMA 1 LETTERA B) DEL D.LGS.N. 36/2023.

Il Dirigente proponente, Dott.ssa Patrizia Favero, Direttore dell’U.O.C. Approvvigionamento e 
gestione dei servizi in outsourcing e logistica, Responsabile del procedimento, verificata la 
compatibilità con le norme nazionali, regionali e regolamenti vigenti in materia, relaziona al 
Direttore Generale quanto di seguito riportato:

premesso che:

con nota prot. n. 155406 del 26/08/2024, acquisita agli atti, il Direttore ff. dell’UOC Direzione 
Medica Ospedaliera, ha rappresentato, tra l’altro, quanto segue:
 considerato l’imminente rinnovo dell’Autorizzazione all’Esercizio e Accreditamento 

Istituzionale del Centro Trapianti Organo Solido, si ritiene utile adeguare con urgenza il 
servizio di trasporto equipe e organi alla normativa vigente in materia;

 risulta essere necessario garantire i seguenti punti:
- reperibilità h 24 del servizio di trasporto equipe sanitaria/organo garantendo operatività entro 
un ora dalla chiamata/richiesta;
- utilizzo di un mezzo a norma per il trasporto dell’equipe sanitaria con possibilità di 
prioritizzazione del trasporto che deve essere garantito h. 24, 7 giorni su 7;
- utilizzo di un mezzo a norma per il trasporto del organo solido con possibilità di 
prioritizzazione che deve essere garantito h. 24, 7 giorni su 7;

con la medesima nota è stato chiesto di dare continuità al servizio di cui trattasi mediante richiesta 
di un preventivo alla Cooperativa Sociale Croce Verde di Montebelluna (TV), in quanto risulta aver 
espletato già in passato un servizio di trasporto organi e si ritiene disponga di adeguata esperienza, 
nonché di adeguata capacità tecnico-organizzativa e professionale e garantisca professionalità ed 
affidabilità, requisiti necessari per lo svolgimento del servizio in questione. Ciò considerato anche 
del fatto che risulta essere in grado di rispondere alle chiamate di intervento nei tempi previsti (ossia 
entro 1 ora dalla richiesta). Inoltre come indicato nell’Allegato A della DGRV n. 1469 del 
19/05/2009 è previsto, tra l’altro, che nella scelta del mezzo di trasporto connesso alle attività 
trapiantologiche devono essere considerati diversi fattori, quali la distanza, e che ciascuna Azienda 
Sanitaria deve essere in grado di attivare un mezzo di trasporto per detto servizio anche mediante 
ricorso a contratti con Enti terzi che garantiscono una tempestiva attivazione del servizio di 
trasporto, condizione che si ritiene la Cooperativa Sociale Croce Verde possa soddisfare avendo 
sede operativa a Montebelluna e pertanto nell’ambito del territorio dell’Azienda ULSS n. 2 e 
conseguentemente risulta in grado di rispettare i tempi di intervento richiesti;

con la nota sopra citata è stata, altresì, trasmessa una bozza delle Norme di esecuzione del servizio 
contenente i fabbisogni, i requisiti, le caratteristiche dei mezzi e del personale della ditta affidataria, 
nonché sono state riportate le modalità di esecuzione;
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nel rispetto del principio di rotazione, interpellati per le vie brevi altri operatori economici presenti 
sul territorio, non sono risultati altri soggetti in possesso di analoga esperienza ed in grado di 
attivare il servizio complessivo organi ed equipe secondo le esigenze aziendali sopra citate; 

tenuto conto di quanto disposto dall’art. 50 comma 1 lettera b) del D.Lgs. 36/2023, l’U.O.C. 
Approvvigionamento e gestione dei servizi in outsourcing e logistica, ha inviato richiesta di 
preventivo, tramite la piattaforma SINTEL di Aria S.p.A alla Cooperativa Sociale Croce Verde la 
trattativa ID 188799301, prevedendo una spesa complessiva, per il periodo di 24 mesi, pari ad € 
123.040,00= Iva esclusa;

entro il termine previsto (04/09/2024), la Cooperativa Sociale Croce Verde di Montebelluna (TV), 
ha presentato a sistema apposito preventivo e la relativa documentazione richiesta, per un importo 
di € 122.440,00 = IVA esclusa per il periodo di 24 mesi, che risulta inferiore di € 600,00= rispetto 
alla spesa presunta stimata in € 123.040,00=;

tenuto conto di quanto presentato dalla Coop. Sociale Croce Verde risulta che, nel suo complesso, la 
documentazione risulta regolare dal punto di vista amministrativo e risulta adeguata sia dal punto di 
vista tecnico che economico, per le seguenti motivazioni:

- esperienza maturata in analoghi servizi;
- congruità del prezzo offerto in rapporto alla qualità della prestazione richiesta e sulla base 

delle ore stimate per l’esecuzione dei servizi richiesti, nonché per la congruità del costo 
della manodopera, come risultante da apposita istruttoria agli atti;

- il preventivo economico risulta idoneo in quanto il prezzo offerto è adeguato, in linea con il 
costo stimato dalla stazione appaltante, e risulta congruo in rapporto alla qualità delle 
prestazioni da erogarsi, al CCNL applicato ed alla qualifica, nonché al numero, degli 
operatori che l’offerente intende impiegare;

il Servizio Prevenzione Protezione, interpellato in merito, ha precisato che, a seguito dell’analisi 
delle modalità di espletamento del servizio, non è necessaria la predisposizione del D.U.V.R.I.;

i controlli sui requisiti di carattere generale, di cui agli art. 94 e 95 del D.Lgs. n. 36/2023, sono 
risultati regolari, come da prospetto acquisito agli atti;

l’importo della procedura rientra nei limiti di cui all’art. 50 comma 1 lettera b) del D. Lgs. 36/2023;

la presente costituisce decisione di contrarre, ai sensi dell’art. 17 commi 1 e 2 del D.Lgs. 36/2023;

è stato accertato che, relativamente al servizio in oggetto, alla data odierna:
- ai sensi delle disposizioni della Regione Veneto, non sussistono prezzi di riferimento OPRVE;
- non esistono prezzi di riferimento fissati dall’Autorità Nazionale Anticorruzione (A.N.AC.);
- non sussistono alla data odierna Convenzioni attive stipulate dalla Centrale di committenza 
regionale e/o Consip Spa;
- lo stesso non rientra nelle categorie merceologiche di cui al DPCM dell’11/07/2018;

il presente affidamento è conforme alla procedura per la gestione degli acquisti sotto soglia 
comunitaria di beni, servizi e lavori di cui alla deliberazione del Direttore Generale n. 2569 del 
29/12/2023.

Tutto ciò premesso, si propone:
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 di affidare, per le motivazioni in premessa indicate ed ai sensi art. 50 comma 1 lettera b) del D. 
Lgs. n. 36/2023, il servizio di trasporto equipe e organi per le esigenze del Centro trapianti 
dell’Azienda ULSS 2 Marca trevigiana, per il periodo di 24 mesi, alla Cooperativa Sociale 
Croce Verde di Montebelluna (TV), e comunque fino al raggiungimento del valore complessivo 
di € 122.440,00= Iva del 22% esclusa, come da preventivo acquisito agli atti e come di seguito 
indicato:

DESCRIZIONE IMPORTO COMPLESSIVO 
EURO (IVA ESCLUSA)

% 
IVA

IMPORTO COMPLESSIVO 
EURO    (IVA INCLUSA)

servizio di trasporto equipe e 
organi per le esigenze del Centro 
trapianti dell’Azienda ULSS n. 2 
Marca trevigiana, per il periodo di 
24 mesi.

€ 122.440,00 22% € 149.376,80

 di approvare il seguente quadro economico, relativo agli incentivi per le funzioni tecniche:

Quadro economico incentivi per funzioni tecniche Totale, senza IVA

Incentivi su base d’asta (2%) 2.460,80

Totale 2.460,80

 di disporre che l’importo relativo alle risorse finanziarie per le funzioni tecniche, di cui al 
precedente punto, verrà adeguato tenendo conto delle modalità, e nella misura, che verranno 
stabilite dall’Amministrazione, a norma dell’art. 45, comma 3, del D. Lgs. 36/2023 e s.m.i.;

 di nominare quale Responsabile Unico del Progetto (RUP), la Dott.ssa Patrizia Favero, Direttore 
dell’U.O.C. Approvvigionamento e gestione dei servizi in outsourcing e logistica e quale 
Direttore dell’Esecuzione (DEC) del presente servizio il Dr. Maurizio Romano - Medico 
Chirurgo della 2^ Chirurgia Generale dell’Azienda ULSS n. 2 Marca trevigiana, entrambi in 
possesso dei requisiti necessari, in quanto trattasi di prestazioni che richiedono l’apporto di 
una pluralità e specifiche competenze e che prevedono il coinvolgimento di una unità 
organizzativa diversa da quella cui affluiscono i soggetti che hanno curato l’affidamento, ai 
sensi dell’art. 114 del D.Lgs. 36/2023 e dell’art.32 dell’Allegato II.14 del Codice stesso.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la suesposta relazione;

Condivise le motivazioni in essa indicate e fatta propria la proposta del succitato Dirigente 
proponente;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, per le parti 
di rispettiva competenza;
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DELIBERA

1) di affidare, per le motivazioni in premessa indicate ed ai sensi art. 50 comma 1 lettera b) del 
D.Lgs. n. 36/2023, il servizio di trasporto equipe e organi per le esigenze del Centro trapianti 
dell’Azienda ULSS n. 2 Marca trevigiana, per il periodo di 24 mesi, alla Cooperativa Sociale 
Croce Verde di Montebelluna (TV), e comunque fino al raggiungimento del valore 
complessivo di € 122.440,00= Iva del 22% esclusa, come da preventivo acquisito agli atti e 
come di seguito indicato:

DESCRIZIONE
IMPORTO 

COMPLESSIVO EURO 
(IVA ESCLUSA)

% 
IVA

IMPORTO 
COMPLESSIVO EURO    

(IVA INCLUSA)

servizio di trasporto equipe e organi 
per le esigenze del Centro trapianti 
dell’Azienda ULSS 2 Marca 
trevigiana, per il periodo di 24 mesi.

€ 122.440,00 22% € 149.376,80

2) di dare atto che l’onere derivante dalla presente deliberazione, viene così determinato:

3) di approvare il seguente quadro economico, relativo agli incentivi per le funzioni tecniche:

Quadro economico incentivi per funzioni tecniche Totale, senza IVA

Incentivi su base d’asta (2%) 2.460,80

Totale 2.460,80

4) di disporre che l’importo relativo alle risorse finanziarie per le funzioni tecniche, di cui al 
precedente punto 3), verrà adeguato tenendo conto delle modalità, e nella misura, che 
verranno stabilite dall’Amministrazione, a norma dell’art. 45, comma 3, del D. Lgs. 36/2023 e 
s.m.i.;

5) di nominare quale Responsabile Unico del Progetto (RUP), la Dott.ssa Patrizia Favero, 
Direttore dell’U.O.C. Approvvigionamento e gestione dei servizi in outsourcing e logistica e 
quale DEC del presente servizio il Dr. Maurizio Romano - Medico Chirurgo della 2^ 

Anno Business 
Unit Conto Descrizione del conto Importo euro 

IVA compresa N. aut. Centro 
ordinatore

2024 SAN EBA1630001 SERV.NON SAN.-SERV.
TRASPORTI SANITARI

€ 18.672,10 24-
U03949 T020

2025 SAN EBA1630001 SERV.NON SAN.-SERV.
TRASPORTI SANITARI € 74.688,40 T020

2026 SAN EBA1630001 SERV.NON SAN.-SERV.
TRASPORTI SANITARI € 56.013,30 T020
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Chirurgia Generale dell’Azienda ULSS n. 2 Marca trevigiana, entrambi in possesso dei 
requisiti necessari, in quanto trattasi di prestazioni che richiedono l’apporto di una 
pluralità e specifiche competenze e che prevedono il coinvolgimento di una unità 
organizzativa diversa da quella cui affluiscono i soggetti che hanno curato l’affidamento, 
ai sensi dell’art. 114 del D.Lgs. 36/2023 e dell’art.32 dell’Allegato II.14 del Codice 
stesso;

6) di dare atto che, per il servizio in oggetto, è stato accertato quanto segue:
- ai sensi delle disposizioni della Regione Veneto, non sussistono prezzi di riferimento 

OPRVE;
- non esistono prezzi di riferimento fissati dall’Autorità Nazionale Anticorruzione 

(A.N.AC.);
- non sussistono alla data odierna Convenzioni attive stipulate dalla Centrale di committenza 

regionale e/o Consip SpA;
- lo stesso non rientra nelle categorie merceologiche di cui al DPCM dell’11/07/2018;

7) di dare atto che, ai fini della tracciabilità di flussi finanziari di cui alla legge 136/2010 e 
s.m.i., il codice CIG, è il seguente:

DITTA CIG C.F. P.IVA

Cooperativa Sociale Croce Verde B2F3C4199A 03862850264

8) di dichiarare il presente provvedimento esecutivo dalla data di adozione.

*****

Pagina 6 di 7
Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge



 

Documento firmato digitalmente e conservato secondo la normativa vigente.

Per il parere favorevole di competenza:

Il Direttore amministrativo  Mangione Patrizia

Il Direttore sanitario  Formentini Stefano

Il Direttore dei servizi socio-sanitari      

Il Direttore generale
Formentini Stefano

___________________________________________________________________________________________________
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