AZIENDA ULSS 2 MARCA TREVIGIANA
VIA SANT’AMBROGIO DI FIERA N. 37 - 31100 TREVISO
Gara europea a procedura aperta telematica per l'affidamento del servizio di recuperc e catfura di
cani, gatti ed aliri animali domestici e gestione del canile sanitario, per 'Azienda UL.SS 2 Marca
trevigiana, per il periodo di 36 mesi — CIG B46F9A524A. ID SINTEL 192589085
Verbale n. 1 dei Responsabile Unico del Progetto
Verifica dell’offerta ex art. 108 comma 9 e art. 110 comma 5, lett. d} del D.Lgs. n. 36/2023 e s.m.i

L'anno duemilaventicinque i giorno 12 del mese di Marzo, alle ore 09:30, in seduta riservata, presso
FU.O.C. Approvvigionamento e gestione dei servizi in outsourcing e logistica dell Azienda ULSS 2 Marca
trevigiana, ubicata in Borgo Cavalli n. 42, 31100 Treviso, il Responsabile Unico del Progetto, Dott.ssa
Patrizia Favero, Direttore delfU.0.C. Approvvigionamento e gestione del servizi in outsourcing e logistica
dellAzienda ULSS 2 Marca trevigiana coadiuvato, in qualita di Segretario verbalizzante, dal Rag.
Massimo Cagnato, Collaboratore Amministrativo Professionale Esperto dell').O.C. Approvvigionamento e
gestione dei servizi in outsourcing e logistica dell'Azienda ULSS 2 Marca trevigiana, procede, ai sensi di
guanto previsto dal verbale n. 5 del 18/02/2025 della Commissione giudicatrice e ai sensi di quanto
previsto dall’art. 23 e 24 del Disciplinare di gara, alla valutazione delfofferta, ex art. 108 comma 9 e
art. 110 comma 5, lett. d) del Codice, dell'operatore economico al quale la Commissione giudicatrice ha
proposto di aggiudicare il servizio, ossia la Societa Etica Pest S.r.l. di Scorzé (VE).
Premesso che:
- la Stazione appaltante, con nota prot. n. 37289 del 25/02/2025, ha invitato la Societa Etica Pest S.r.l. a

presentare ogni elemento considerato utile al fine di consentire al Commitiente di verificare che il costo

del personale non sia inferiore al minimi salariali retributivi indicati nelle apposite tabelle di cui all'art. 41,

comma 13, del D.Lgs. 36/2023 e s.m.i., nonché idonea documentazione/dichiarazione atta ad attestare

it rispetto di quanto previsto daifart. 57, comma 1 del D.lgs. 36/2023 e s.m.i. con riferimento

all'applicazione di pari opportunita generazionali, di genere e di inclusione lavorativa per le persone con

disabilita o svantaggiate,

- con PEC del 07/03/2025, acquisita al protocollo aziendale n. 45544 del 07/03/2025, |'operatore

economico ha fatto pervenire quanto richiesto,
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il Responsabile Unico del Progetto inizia con I'esame del costo della manodopera indicato dalla Societa

Etica Pest S.r.1. nell'offerta economica di sistema e net dettaglio di offerta economica.

Nell'offerta economica di sistema si rileva un costo del personale triennale pari ad € 636.040,50= e un costo

triennale della sicurezza afferente I'attivita svolta dalf'operatore economico pari ad € 12.720,81=.

Nel dettaglic di offerta economica:

- sono indicati i medesimi importi triennali di cui sopra;

- viene riportata una tabella di dettaglio nefla quale, per ogni livello di inquadramento del personale
dipendente, & indicato il numero presunto di ore annue di impiego e I'importo orario presunto del costo

della manodopera, senza iva, come di seguito esposto:

Imporio
Importo orario am"gﬁgﬁgst o triennale
Numero - Ore costo costo
operatori Qualifica annue manodopera, rgi?gd:é):;:' manodopera, CCNL
Euro, senza VA . Euro, senza
IVA
VA
8 Cinovigili 8.760 18,50 162.060,00 486.180,00 PULIZIA
Operatori
3 telefonici 2.000 16,60 33.200,00 99.600,00 PULIZIA
Addetto al
2 governo canile 1.095 15,30 16.753,50 50.260,50 PULIZIA
TOTALE 212.013,50 636.040,50

Nel Capitolo 1 —~ Modalitd organizzative e gestionali del servizio del Progetto tecnico presentato in gara,
I'operatore economico ha dichiarato che per I'espletamento del servizio impieghera:

- n. 3 Operatori telefonici;

- n. 8 Cinovigili;

- n. 2 Addetti al governo animali in canile e pulizia dei box;

e pertanto trova corrispondenza con quanto declinato nel dettaglio dell’offerta economica.

Nell'ambito del procedimento di verifica della congruita del costo della manodopera, il Responsabile Unico
del Progetto da atto che il costo della manodopera proposto dall'operatore economico, riferito al periodo di
36 mesi, risulta in linea con quello stimato dafla Stazione appaltante e riportato all'art, 3 del Disciplinare di
gara.

Il Responsabile Unico de! Progetto, al fine della verifica della congruita del costo delfa manodopera e del
rispetto di quanto previsto dal combinato disposto deffart. 57, comma 1 del D.Lgs. 36/2023 e s.m.i. e
delfart. 9, secondo capoverso, del Disciplinare di gara, analizza la documentazione presentata. Da detta
analisi risulta, tra Paltro, che: il CCNL applicato & quello Pulizia-Artigianato; sono gia state effettuate

assunzioni di personale under 36 e ne sono previste ulteriori; sono stati presentati dei prospetti contenenti
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dati di dettaglio del personale impiegato nonché un riepifogo annuale relativo alla spesa del personale,
vidimati da un consulente del lavoro.

Tuttavia, dopo un attento esame, si rende necessario acquisire dalla Societa Etica Pest S.r.l. un dettaglio
piti specifico delle voci costituenti # costo orario del personale suddiviso per ciascuna qualifica indicata nella
tabella del costo del personale dell'offerta economica presentata in gara (Cinovigile, Operatore telefonico,
Addetto al governo del canile}, allegando idonea decumentazione a comprova.

Inoltre, si ritiene di chiedere i seguenti chiarimenti/documenti:

- relativamente all'elenco del personate impiegato, se i contratti di favoro delf'addetto n. 4 e deif'addetto n. 5
siano stati oggetto di rinnovo;

- 5@ siano presenti lavoratori assunti al sensidella L. §8/1999 e s.m.i, e a che titolo;

- se siano presenti eventuali benefit che concorrono alla formazione della busta paga (es. buoni pasto,
superminimo individuale, ecc...) e la loro quantificazione monetaria;

- buste paga per ciascun livelio proposto del personale indicato per I'espletamento del servizio.

Il Responsabile Unico del Progetto dichiara chiusa l'odierna seduta riservata alle ore 12:00.

Di guanto sopra, & stato redatto it presente verbale che, previa lefiura e conferma, viene sottoscritto come

in appresso.
li Responsabile Unico del Progetto  Dott.ssa Patrizia Favero iﬁfﬁg’{’\’t—/
I Segretario verbalizzante Rag. Massimo Cagnato //*//’/:,’,L 5 ,,«f;:,rﬁ PO
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BEGIOHNE DEL VENET

VIA SANT'AMBROGIO DI FIERA N. 37 - 311060 TREVISO
Gara europea a procedura aperta telematica per Iaffidamento del servizio di recupero e cattura di
cani, gatti ed altri animali domestici e gestione de! canile sanitario, per FAzienda ULSS 2 Marca
trevigiana, per il periodo di 36 mesi — CIG B46F9A524A. 1D SINTEL 192589085

Verbale n. 2 del Responsabile Unico del Progetto

Verifica dell’offerta ex art. 108 comma 9 e art. 110 comma 5, lett. d} del D.Lgs. n. 36/2023 e s.m.i

L'anno duemilaventicinque il giorno 31 del mese di Marzo, alle ore 09:00, in seduta riservata, presso
I'U.Q.C. Approvvigionamento e gestione dei servizi in outsourcing e logistica dell'Azienda ULSS 2 Marca
frevigiana, ubicata in Borgo Cavalli n. 42, 31100 Treviso, it Responsabile Unico del Progetto, Dott.ssa
Patrizia Favero, Diretiore del').Q.C. Approvvigionamento e gestione dei servizi in outsourcihg e logistica
dellAzienda ULSS 2 Marca trevigiana coadiuvato, in qualita di Segretario verbalizzante, dal Rag.
Massimo Cagnato, Collaboratore Amministrativo Professionale Esperto dell).0.C. Approvvigionamento e
gestione dei servizi in outsourcing e logistica dell'Azienda ULSS 2 Marca trevigiana, procede, ai sensi di
quanto previsto dal verbale n. 5 del 18/02/2025 della Commissione giudicatrice e ai sensi di quanto
previsto dall’art. 23 e 24 del Disciplinare di gara, alla valutazione dell’offerta, ex art. 108 comma 9 ¢
art. 110 comma 8§, lett. d} del Codice, dell'operatore economico al quale la Commissione giudicatrice ha
proposto di aggiudicare il servizio, ossia la Societa Etica Pest S.r.l. di Scorzé (VE).
Richiamato quanto previsto nel verbale n. 1 del 12/03/2025, con nota PEC acquisita al protocollo aziendale
al n. 57003 del 24/03/2025, Foperatore economico ha fatto pervenire quanto richiesto dalla Stazione
appaltante con nota prot. n. 53276 del 19/03/2025, preseniando, tra I'altro, una tabella con il dettaglio per
ciascuna qualifica (Operatori telefonici, Cinovigili e Addetti al governo del canile) del perscnale che verra
implegato per lo svolgimento del servizio, riportante {a determ_inazione del relativo costo orario previsto.
Detto costo deriva dalla media del costo sostenuto neffanno 2023 considerando che al momento della
presentazione dell’'offerta era f'ultimo dato certo e consolidato, con proiezione dei costi per Fanno 2024, in
previsione anche delle nuove assunzioni necessarie.
A dimostrazione della determinazione del costo orario sonc stati presentati degli specifici prospetti,
comprensivi dell'entita delle diverse voci di costo che lo compongono, tenuto conto delle ore effettivamente

lavorate, nonché prospetti delle presenzefassenze del personale per ghi anni 2023 e 2024, un riepilogo delle
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spese del personale e buste paga dei vari livelli.

Dallanalisi di detta documentazione risultano i seguenti costi orari del personale, in linea con quanto
indicato nel dettaglio delf offerta economica presentato in sede di gara:

- costo operatori telefonici; € 16,56;

- costo addetti al governo del canile: € 15,30;

- costo cinovigili; € 18,48.

Inoltre si rileva che gli elementi della retribuzione riportati nelie buste paga risultano i medesimi di guelli
risuftanti dal CCNL di riferimento (Pulizia ~ Artigianato — Codice CNEL K521).

La Ditta dichiara, inoltre, che:

- { due dipendenti con contratto a termine sono stati confermati e attualmente sono a tempo indeterminato;

- non & soggetta all'obbligo di cui alla L. 68/1999 e s.m.i. & non ¢i sono assunzioni di questo tipo;

- non eroga alcuna forma di benefit ai propri dipendenti.

Alf'esito dellapprofondito esame sopra considerato, dei giustificativi resi in ordine alle voci di costo di cui si
compone il costo delfa manodopera, il Responsabile Unico del Progetto evidenza che globalmente le
giustificazioni fornite dalia Societa Etica Pest S.r.l. risultano esaurienti, anche relativamente al rispetto di
quanto previsto dal combinato disposto dellart. 57, comma 1 del D.Lgs. 36/2023 e s.m.i. e delfart. 9,
secondo capoverso, del Disciplinare di gara, e che il costo della manodopera rispetto ai minimi salariali, di
cui & stata chiesta giustificazione, rispetta quanto previsto dal refativo CCNL applicato e valuta pertanto
congruo il costo della manodopera indicato dall'operatore economico.

li Respensabile Unico del Progetto dichiara chiusa {'odierna seduta riservata alle ore 12:00.

Di quanto sopra, & stato redatto il presente verbale che, previa lettura e conferma, viene sottoscritto come

in appresso.
Il Responsabile Unico del Progetto Dott.ssa Patrizia Favero Q@)L/(,
Il Segretario verbalizzante Rag. Massimo Cagnato /f’?u»gw—' 4; gww&w‘
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