
 

Azienda ULSS n. 2 Marca trevigiana 
Sede Legale via Sant’Ambrogio di Fiera n. 37 - 31100 Treviso

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

 

Direttore amministrativo -  Mangione Patrizia

Direttore sanitario    -  De Marco Maria Caterina

Direttore dei servizi socio-sanitari    -  Sforzin Simona

ha adottato la presente deliberazione:

OGGETTO

CONCORSI PUBBLICI PER TITOLI ED ESAMI RISERVATI ALLE CATEGORIE PROTETTE, AI 
SENSI DELL'ARTICOLO N. 1 DELLA LEGGE 12.3.1999, N. 68 PER L'AREA DEI 
PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI: AMMISSIONE DEI CANDIDATI ALLE 
PROVE D'ESAME.



 

OGGETTO

CONCORSI PUBBLICI PER TITOLI ED ESAMI RISERVATI ALLE CATEGORIE PROTETTE, AI 
SENSI DELL'ARTICOLO N. 1 DELLA LEGGE 12.3.1999, N. 68 PER L'AREA DEI PROFESSIONISTI 
DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI: AMMISSIONE DEI CANDIDATI ALLE PROVE D'ESAME.

Il Dirigente proponente, dott. Filippo Spampinato, Direttore dell’UOC Gestione risorse umane, 
Responsabile del procedimento, verificata la compatibilità con le norme nazionali, regionali e 
regolamenti vigenti in materia, relaziona al Direttore Generale quanto di seguito riportato:

con deliberazione n. 149 del 30.1.2026 sono stati indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami ai sensi 
dell’art.1 della Legge n. 68 del 12.3.1999 per i seguenti profili professionali:

 n. 1 posto di tecnico sanitario di radiologia medica;
 n. 1 posto di tecnico di neurofisiopatologia;
 n. 1 posto di ostetrica;
 n. 1 posto di infermiere;
 n. 1 posto di tecnico sanitario di laboratorio biomedico;
 n. 1 posto di fisioterapista;
 n. 1 posto di assistente sanitario;
 n. 1 posto di logopedista;
 n. 1 posto di educatore;
 n. 1 posto di audiometrista;
 n. 1 posto di tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro;

con deliberazione n. 151 del 30.1.2026 è stato indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ai 
sensi dell’art.1 della Legge n. 68 del 12.3.1999 per il profilo professionale di Assistente sociale;

i bandi di concorso sono stati pubblicati nel BurVet n. 24 del 27.2.2026 e per estratto nella Gazzetta 
Ufficiale n. 23 del 24.3.2026, nel sito web aziendale in data 23.3.2026 con termine di scadenza per la 
presentazione delle domande di partecipazione alla data del 24.4.2026;

i requisiti prescritti pertanto dovevano essere posseduti alle ore 23.59 del giorno 24.4.2026;

con deliberazione n. 954 del giorno 8.5.2026 si è preso atto della mancata presentazione delle 
candidature e pertanto dichiarata conclusa la procedura per i seguenti profili professionali:

 assistente sanitario;
 educatore professionale socio-sanitario;
 tecnico sanitario di laboratorio biomedico;
 tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro;
 tecnico di neurofisiopatologia;
 tecnico sanitario di radiologia medica;



 

risulta pertanto necessario procede all’ammissione dei candidati in possesso dei requisiti richiesti dai 
bandi per i seguenti profili professionali:

 infermiere;
 logopedista;
 fisioterapista;
 tecnico audiometrista;
 ostetrica

i bandi prevedevano tra i requisiti specifici il possesso del titolo di studio differenziato per profilo 
professionale, l’iscrizione all’albo, l’essere soggetto di cui all’art.1 della legge n. 68 del 12.3.1999 e 
ss.mm.ii. ed iscrizione nell’apposito elenco del collocamento mirato con il possesso dello “stato di 
disoccupazione” alla data di scadenza del 24.4.2026;

evidenziato che nei bandi è stata prevista la presentazione delle domande tramite portale aziendale 
con scannerizzazione dei documenti relativi all’iscrizione nell’apposito elenco del collocamento 
mirato, l’appartenenza alle categorie protette di cui all’art. 1 della Legge 12.3.1999 n. 68 ed il 
possesso del titolo di studio richiesto al fine di integrare quanto autocertificato in fase di candidatura;

con note protocollo n. 84110,84114,84132,84135,84143,84147,84149 del mese di aprile 2026 sono 
state inoltrate le richieste per le verifiche dell’iscrizione ed il possesso dello “stato di disoccupazione” 
negli elenchi del collocamento mirato;

con note protocollo n. 85439,88828,87705,88828,88240,86309,87570,94800 del mese di maggio 
2026, gli uffici per il collocamento mirato hanno dato riscontro precisando il possesso o meno del 
requisito previsto dal bando, evidenziato nell’allegato A);

le verifiche dell’iscrizione ai rispettivi albi e profili professionali sono state effettuate attraverso i 
portali web della Federazione Nazionale Ordini, evidenziate nell’allegato A);

i candidati di cui all’allegato B) sono in possesso dei requisiti previsti dai bandi fatta salva la verifica 
da parte della UOC Gestione risorse umane degli ulteriori requisiti previsti;

i candidati di cui all’allegato C) non sono in possesso dei requisiti previsti dal bando;

alla luce di quanto relazionato e riconosciuta la regolarità degli atti dell’avviso in oggetto si propone:

- di prendere atto che alla data di scadenza sono pervenute le candidature elencate nell’allegato A) 
suddivise per profilo professionale e procedura concorsuale;

- di prendere atto delle verifiche relative ai requisiti previsti evidenziate nell’allegato A);
- di procedere alle prove concorsuali senza svolgere la prova preselettiva;
- di ammettere con riserva alle prove concorsuali i candidati di cui all’allegato B);
- di non ammettere alle prove concorsuali i candidati di cui all’allegato C);
- di precisare che per i candidati ammessi sarà fatta salva la facoltà di esclusione successiva 

all’espletamento delle prove in conseguenza dell’esito degli accertamenti di verifica sulle 
dichiarazioni rese in fase di candidatura;

VISTE le Leggi Regionali n. 55 e n. 56 del 14 settembre 1994;

VISTO l’art. 3, comma 6, del D.Lgs. n. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni;



 

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la suesposta relazione; 

CONDIVISE le motivazioni in essa indicate e fatta propria la proposta del succitato Dirigente 
proponente;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore amministrativo, sanitario e dei servizi socio-sanitari, 
per le parti di rispettiva competenza;

DELIBERA

1) di prendere atto che alla data di scadenza sono pervenute le candidature evidenziate nell’allegato A);

2) di procedere alle prove concorsuali senza svolgere la prova preselettiva;

3) di ammettere con riserva alle prove concorsuali i candidati di cui all’allegato B);

4) di non ammettere alle prove concorsuali i candidati di cui all’allegato C);

5) di precisare che per i candidati ammessi sarà fatta salva la facoltà di esclusione successiva all’espletamento 
delle prove in conseguenza dell’esito degli accertamenti di verifica sulle dichiarazioni rese in fase di 
candidatura;

6) di precisare che l’eventuale assunzione del vincitore sarà comunque subordinata alla computabilità 
all’interno delle quote riservate per le categorie protette di cui all’art. 1 della Legge n. 68 del 12.3.1999.

FS/at/be

*****



 

Documento firmato digitalmente e conservato secondo la normativa vigente.

Per il parere favorevole di competenza:

Il Direttore amministrativo  Mangione Patrizia

Il Direttore sanitario  De Marco Maria Caterina

Il Direttore dei servizi socio-sanitari Sforzin Simona

Il Direttore generale

___________________________________________________________________________________________________



 

ALLEGATO A) 
candidati iscritti 

   
Concorsi pubblici, per titoli ed esami per l’Area dei Professionisti della Salute e dei funzionari - RISERVATO alle CATEGORIE PROTETTE di cui all'art.1 
della Legge 68/99 secondo i profili professionali: 
 
 

 Pag. 1 

 

ASSISTENTE SOCIALE 
 

 id domanda 
iscrizione elenco del 
collocamento mirato 

iscrizione albo 

1. 5510472   

 
FISIOTERAPISTA 
 

 id domanda 
iscrizione elenco del 
collocamento mirato 

iscrizione albo 

1. 5515777   

 
INFERMIERE 
 

 id domanda 
iscrizione elenco del 
collocamento mirato 

iscrizione albo 

1. 5566666   

2. 5518590   

 
LOGOPEDISTA 
 

 
id domanda 

iscrizione elenco del 
collocamento mirato 

iscrizione albo 

1. 5525717   

 
OSTETRICA 
 

 
id domanda 

iscrizione elenco del 
collocamento mirato 

iscrizione albo 

1. 5569839   

 
TECNICO AUDIOMETRISTA 
 

 
id domanda 

iscrizione elenco del 
collocamento mirato 

iscrizione albo 

1. 5555972   

2. 5509670   

 



 

ALLEGATO B) 
ammessi con riserva 

   
Concorsi pubblici, per titoli ed esami per l’Area dei Professionisti della Salute e dei funzionari - RISERVATO alle CATEGORIE PROTETTE di cui all'art.1 
della Legge 68/99 secondo i profili professionali: 
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FISIOTERAPISTA 
 

 id domanda 
iscrizione elenco del 
collocamento mirato 

iscrizione albo 

1. 5515777   

 
INFERMIERE 
 

 id domanda 
iscrizione elenco del 
collocamento mirato 

iscrizione albo 

1. 5566666   

2. 5518590   

 
LOGOPEDISTA 
 

 
id domanda 

iscrizione elenco del 
collocamento mirato 

iscrizione albo 

1. 5525717   

 
OSTETRICA 
 

 
id domanda 

iscrizione elenco del 
collocamento mirato 

iscrizione albo 

1. 5569839   

 
TECNICO AUDIOMETRISTA 
 

 
id domanda 

iscrizione elenco del 
collocamento mirato 

iscrizione albo 

1. 5555972   

 5509670   
 



 

ALLEGATO C) 
candidati non ammessi 

   
Concorsi pubblici, per titoli ed esami per l’Area dei Professionisti della Salute e dei funzionari - RISERVATO alle CATEGORIE PROTETTE di cui all'art.1 
della Legge 68/99 secondo i profili professionali: 
 
 

 Pag. 1 

 

ASSISTENTE SOCIALE 
 

 id domanda 
iscrizione elenco del 
collocamento mirato 

iscrizione albo 

1. 5510472   
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