
 

 
 
 
 

PROCEDURA COMPARATIVA L.P. 2026-96734 PER LA FORMAZIONE DI UN ELENCO DI IDONEI DAL QUALE 
ATTINGERE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI A RAPPORTO LIBERO PROFESSIONALE A MEDICI PER 
ATTIVITÀ SANITARIA PRESSO LE UNITÀ OPERATIVE DI ACCETTAZIONE E PRONTO SOCCORSO. 
 

 

 

ELENCO CANDIDATI AMMESSI  

Determinazione del Direttore uoc Gestione Risorse Umane n. 482 del 05/06/2026 
 

COD. ID. DOMANDA 

5618614 

5627324 

5620110 

5616131 

5615172 

5614828 

5619869 

5623584 

5623178 

5622231 

5619220 

5623448 

5618617 

5621493 

5626756 

5623141 

5618651 

5625358 

5628593 

5625576 

5623170 

5625378 

5622252 

5625873 

5622431 

5626010 

5627132 

5625815 

5623724 

5626948 

5626485 

5628590 

5625204 
 

Si comunica che la selezione sarà espletata con la sola valutazione dei curricula, senza colloquio. 

Questa comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti. 

U.O.C. Gestione Risorse Umane 
IL DIRETTORE 

f.to dott. Filippo Spampinato 


