
 

 
 
 
 

 
 
Avviso di selezione L.P. 2025-87137, con valutazione curriculum e prova colloquio, per il conferimento 
di un incarico a rapporto libero professionale a Data Manager per il programma del Piano Regionale 
Prevenzione PP02 – “Comunità attive e prescrizione dell’esercizio fisico”. 

 
 

 

 

 

 

 

ELENCO CANDIDATI AMMESSI  
Protocollo n. 0186028 del 01/10/2025 

 
 

CODICE IDENTIFICATIVO 
DOMANDA 

5167809 

 
 
 
Si comunica che, come previsto dal bando nel caso di un numero di candidati, ammessi alla procedura, 
pari o inferiore al numero di posti da conferire, la Commissione valuterà esclusivamente il curriculum 
presentato dal candidato, di conseguenza la CONVOCAZIONE al colloquio È ANNULLATA. 
 

 
 

u.o.c. Gestione Risorse Umane 
IL DIRETTORE 

f.to dott. Filippo Spampinato 
 

 

 

 


