
 

Azienda ULSS n. 2 Marca trevigiana 
Sede Legale via Sant’Ambrogio di Fiera n. 37 - 31100 Treviso

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Il Direttore generale dell’Azienda ULSS n. 2 Marca trevigiana dott. Francesco Benazzi, nominato 
con D.P.G.R. n. 8 del 26 febbraio 2024, coadiuvato da:
 

Direttore amministrativo -  Mangione Patrizia

Direttore sanitario    -  Formentini Stefano

Direttore dei servizi socio-sanitari    -  Vescovi Paola

ha adottato la presente deliberazione:

OGGETTO

AVVISO INTERNO RISERVATO AL PERSONALE DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO 
DELL’AZIENDA ULSS N. 2 MARCA PER L’INSEGNAMENTO AL CORSO DI OPERATORE 
SOCIO SANITARIO – A.S. 2026-2027: APPROVAZIONE ATTI ED ELENCHI DIPENDENTI PER 
CORSO OSS



 

OGGETTO

AVVISO INTERNO RISERVATO AL PERSONALE DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO 
DELL’AZIENDA ULSS N. 2 MARCA PER L’INSEGNAMENTO AL CORSO DI OPERATORE 
SOCIO SANITARIO – A.S. 2026-2027: APPROVAZIONE ATTI ED ELENCHI DIPENDENTI PER 
CORSO OSS

Il Dirigente proponente, dott. Filippo Spampinato, Direttore dell’UOC Gestione risorse umane, 
Responsabile del procedimento, verificata la compatibilità con le norme nazionali, regionali e 
regolamenti vigenti in materia, relaziona al Direttore Generale quanto di seguito riportato:

il DPCM 25 marzo 2025 recante "Recepimento dell'Accordo stipulato il 3 ottobre 2024 tra il 
Governo, le regioni e le Province autonome di Trento e di Bolzano (Rep. Atti n. 175/CSR), 
concernente la revisione del profilo dell'operatore sociosanitario istituito con Accordo sancito il 22 
febbraio 2001 (Rep. Atti n. 1161), come modificato dall'Accordo tra il Governo, le regioni e le 
Province autonome di Trento e Bolzano del 18 dicembre 2024 (Rep. Atti n. 261/CSR)", ha 
completamente rivisto lo standard professionale e formativo dell'OSS con l'obiettivo di renderlo 
funzionale al soddisfacimento delle necessità attuali;

la Regione del Veneto con deliberazione di Giunta Regionale n. 883 del 29.7.2025 ha 
regolamentato la presentazione dei progetti relativi ai percorsi formativi per la qualifica di OSS in 
linea con le disposizioni del sopra citato DPCM 25 marzo 2025 ed ha dato il via alla 
programmazione dell’offerta formativa 2025 per Operatori Socio Sanitari su proposta 
dell’Assessore alla Formazione ed istruzione, di concerto con l’Assessore alla Sanità e al Sociale 
approvando la Deliberazione n. 883 del 29.7.2025 e successivi D.D.R. n. 980 del 4.8.2025 e n. 1009 
del 8.8.2025;

la Regione del Veneto, inoltre, su proposta dell’Assessore alla Formazione e Istruzione, di concerto 
con l’Assessore alla Sanità e al Sociale, ha approvato la Deliberazione n 883 del 29.7.2025 e 
successivi D.D.R. n. 980 del 4.08.2025 e n. 1009 del 8.08.2025, dando il via alla programmazione 
dell’offerta formativa 2025 per Operatori Socio Sanitari ed autorizzando a favore di questa Azienda 
ULSS un corso per complessivi n. 30 posti;

il Direttore Generale con nota prot. n. 230841 del giorno 3.12.2025 ha approvato il bando di avviso 
interno riservato al personale dipendente a tempo indeterminato dell’Azienda Ulss n. 2 Marca 
Trevigiana al fine di recepire le candidature dei dipendenti disponibili ad effettuare attività di 
insegnamento al corso di Operatore Socio Sanitario – A.S. 2026-2027;

la modalità di raccolta dei nominativi dei dipendenti con disponibilità all’insegnamento è stata 
predisposta dalla UOC Gestione risorse umane su piattaforma on-line in collaborazione con i corsi 
di laurea delle professioni sanitarie aziendali di Treviso;

il bando protocollo n. 230841 del 3.12.2025 il bando è stato pubblicato nel sito aziendale in data 
3.12.2025 prevedendo quale termine di scadenza per la presentazione delle domande il giorno 



 

31.12.2025 alle ore 23:59 ed entro tale data sono pervenute n. 174 candidature di cui all’allegato B);

con deliberazione n. 245 del 5 febbraio 2026 sono stati ammessi i candidati alla procedura ed è stata 
nominata la commissione esaminatrice nella seguente composizione:

Presidente: dott.ssa Cecchin Monica - Direttore UOC professioni sanitarie
I componente: dott.ssa Santin Cristina - Dirigente professioni sanitarie
II componente: dott. Zanchin Francesco – Infermiere

funge da segretario il dott. Andrea Toigo della UOC Gestione Risorse Umane.

Preso atto che i lavori della commissione sono stati effettuati in data 19 febbraio 2026;

Nella citata DGRV 883 del 29.7.2025, all’interno del percorso formativo è prevista 
l’attivazione, oltre che le docenze e i laboratori, anche di attività seminari in merito a tematiche 
rilevanti ed emergenti, coerenti con gli obiettivi del piano socio-sanitario regionale, demandando ad 
un successivo provvedimento l’identificazione delle attività formative seminariali e i requisiti dei 
relativi docenti.

Con Decreto del Direttore della Formazione e Istruzione n. 159 del 17 febbraio 2026 è stata 
approvata la “Guida alla realizzazione delle attività formative seminariali e laboratoriali dei corsi 
per operatore socio sanitario”, nella quale vengono definiti anche le attività  

alla luce di quanto relazionato e riconosciuta la regolarità degli atti dell’avviso in oggetto si 
propone:

- di approvare gli atti redatti dalla commissione esaminatrice dell’avviso in esame, che si 
intendono parte essenziale ed integrante della presente deliberazione ancorché non 
materialmente allegati e precisamente:

Allegati:
n. OGGETTO
1 Elenco dei dipendenti che hanno presentato regolare domanda di iscrizione al concorso 

in possesso dei requisiti
2 Regole valutazione titoli
3 Valutazione curricula dei candidati
4 Elenco dipendenti per singolo insegnamento
5 Elenco dipendenti in possesso dei requisiti generici di partecipazione ma non possesso 

dei requisiti specifici rispetto a singoli corsi scelti

-  di approvare l’elenco dei dipendenti per singolo insegnamento precisando che, nel caso di 
parità di voto, l’elenco è da intendersi con pari priorità;

- al fine di incentivare la massima partecipazione alle docenze da parte dei dipendenti, si 
precisa che a tutti i dipendenti che hanno avuto l’attribuzione del punteggio massimo, sarà 
garantito un insegnamento. Negli ulteriori elenchi si procederà prioritariamente con lo 
scorrimento dell’elenco per punteggio e, a parità di punteggio, sarà valutato il Curriculum 
vitae presentato dai candidati;

- di precisare che gli insegnamenti saranno conferiti subordinatamente alla effettiva 
attivazione del corso OSS da parte dell’Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana e i pagamenti 
delle competenze saranno effettuati complessivamente alla fine del corso

- di precisare che le attività seminariali di cui al Decreto 159/2026 saranno affidate tenendo 



 

conto dei requisiti specifici ivi previsti, utilizzando gli elenchi elaborati;
- di demandare al Direttore della UOC Professioni sanitarie tutti gli adempimenti successivi 

relativi alla presente deliberazione

VISTE le Leggi Regionali n. 55 e n. 56 del 14 settembre 1994;

VISTO l’art. 3, comma 6, del D.Lgs. n. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni;

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la suesposta relazione; 

CONDIVISE le motivazioni in essa indicate e fatta propria la proposta del succitato Dirigente 
proponente;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore amministrativo, sanitario e dei servizi socio-sanitari, 
per le parti di rispettiva competenza;

DELIBERA

1) di approvare gli atti redatti dalla commissione esaminatrice dell’avviso in esame, che si 
intendono parte essenziale ed integrante della presente deliberazione ancorché non 
materialmente allegati e precisamente:

Allegati:
n. OGGETTO
1 Elenco dei dipendenti che hanno presentato regolare domanda di iscrizione al concorso 

in possesso dei requisiti
2 Regole valutazione titoli
3 Valutazione curricula dei candidati
4 Elenco dipendenti per singolo insegnamento
5 Elenco dipendenti in possesso dei requisiti generici di partecipazione ma non possesso 

dei requisiti specifici rispetto a singoli corsi scelti

2)  di approvare l’elenco dei dipendenti per singolo insegnamento precisando che, nel caso di 
parità di voto, l’elenco è da intendersi con pari priorità quale allegato A) alla presente 
deliberazione;

3) al fine di incentivare la massima partecipazione alle docenze da parte dei dipendenti, si precisa 
che a tutti i dipendenti che hanno avuto l’attribuzione del punteggio massimo, sarà garantito un 
insegnamento. Negli ulteriori elenchi si procederà prioritariamente con lo scorrimento 
dell’elenco per punteggio e, a parità di punteggio, sarà valutato il Curriculum vitae presentato 
dai candidati;

4) di precisare che gli insegnamenti saranno conferiti subordinatamente alla effettiva attivazione 
del corso OSS da parte dell’Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana e i pagamenti delle competenze 
saranno effettuati complessivamente alla fine del corso;



 

5) di precisare che le attività seminariali di cui al Decreto 159/2026 saranno affidate tenendo conto 
dei requisiti specifici ivi previsti, utilizzando gli elenchi elaborati;

6) di demandare al Direttore della UOC Professioni sanitarie tutti gli adempimenti successivi 
relativi alla presente deliberazione.

FS/AT

*****



 

Documento firmato digitalmente e conservato secondo la normativa vigente.

Per il parere favorevole di competenza:

Il Direttore amministrativo  Mangione Patrizia

Il Direttore sanitario  Formentini Stefano

Il Direttore dei servizi socio-sanitari Vescovi Paola

Il Direttore generale
Benazzi Francesco

___________________________________________________________________________________________________
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Corso Valutazione CV 
01 - Legislazione nazionale e regionale di interesse socio- 
sanitario, sanitario e sociale  
5278275 3,00 
5276569 0,00 
5276720 0,00 
5308625 0,00 
5309100 0,00 
5297844 0,00 

  

02 - Diritto del lavoro  
5278275 3,00 
5309100 0,00 
5276569 0,00 
5308625 0,00 
5297844 0,00 

  

03 - Organizzazione dei servizi sanitari, socio- sanitari e sociali  
5307940 9,20 
5276863 3,20 
5297305 1,80 
5305016 0,90 
5312709 0,50 
5273055 0,50 
5290959 0,10 
5310739 0,00 
5301805 0,00 
5296188 0,00 
5310147 0,00 
5312112 0,00 
5304493 0,00 
5309857 0,00 
5303047 0,00 
5309059 0,00 
5297348 0,00 
5308935 0,00 
5296861 0,00 
5308585 0,00 
5295747 0,00 
5280013 0,00 
5313479 0,00 
5313909 0,00 
5276720 0,00 
5305265 0,00 
5316123 0,00 
5305173 0,00 
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04 - Salute, malattia e disabilità  
5306021 6,00 
5312779 2,70 
5301823 0,80 
5273055 0,50 
5312709 0,50 
5314555 0,10 
5290959 0,10 
5304889 0,10 
5312112 0,00 
5295747 0,00 
5310467 0,00 
5296861 0,00 
5304515 0,00 
5300109 0,00 
5309857 0,00 
5297348 0,00 
5309059 0,00 
5296188 0,00 
5308935 0,00 
5291694 0,00 
5308773 0,00 
5276720 0,00 
5306660 0,00 
5315336 0,00 
5315756 0,00 

  

05 - Aspetti di etica, bioetica e deontologia professionale  
5306183 14,90 
5297995 1,50 
5314569 1,10 
5315889 0,00 
5302397 0,00 
5314688 0,00 
5308773 0,00 

  

06 - Orientamento al ruolo  
5308027 12,40 
5307940 9,20 
5306021 6,00 
5276863 3,20 
5280874 1,50 
5305016 0,90 
5301823 0,80 
5309857 0,00 
5304493 0,00 
5315336 0,00 
5309059 0,00 



 

ELENCO CANDIDATI SUDDIVISI PER CORSO SCELTO 

   
Avviso riservato ai dipendenti dell'Azienda ULSS n. 2 Marca Trevigiana per Docenze ai Corsi OSS. 
 
 

 Pag. 3 

5314629 0,00 
5303047 0,00 
5315756 0,00 
5298485 0,00 
5305265 0,00 
5280013 0,00 
5310739 0,00 
5308585 0,00 
5304515 0,00 

  

07 - Salute e sicurezza sul lavoro  
5289111 6,40 
5301896 3,70 
5297305 1,80 
5296525 0,80 
5295928 0,00 
5276648 0,00 
5297273 0,00 

  

08 - Lingua inglese  
5298121 0,10 
5304299 0,00 

  

09 - Informatica applicata  
5314194 0,00 
5315414 0,00 

  

10 - Misure di igiene e comfort ambientale  
5311947 15,30 
5299824 2,50 
5297305 1,80 
5297995 1,50 
5300330 1,50 
5291481 1,00 
5305016 0,90 
5301823 0,80 
5285015 0,10 
5290959 0,10 
5295785 0,00 
5296695 0,00 
5310467 0,00 
5304493 0,00 
5307857 0,00 
5280013 0,00 
5296188 0,00 
5316123 0,00 
5307738 0,00 
5308935 0,00 
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5287097 0,00 
5308585 0,00 
5305265 0,00 
5308366 0,00 
5301805 0,00 

  

11 - Prevenzione delle Infezioni Correlate allAssistenza  
5311947 15,30 
5310579 10,60 
5307939 5,50 
5310099 3,50 
5311884 2,50 
5278799 1,50 
5313792 0,30 
5285015 0,10 
5295796 0,10 
5314042 0,10 
5312713 0,00 
5301456 0,00 
5312112 0,00 
5313512 0,00 
5297947 0,00 
5315889 0,00 
5287097 0,00 
5313479 0,00 
5301805 0,00 
5309742 0,00 
5298821 0,00 
5316094 0,00 
5295841 0,00 
5269141 0,00 
5295785 0,00 
5305173 0,00 
5312283 0,00 
5302794 0,00 
5316074 0,00 
5302695 0,00 
5307081 0,00 

  

12 - Approcci assistenziali e metodi nei contesti sanitario, 
socio- sanitario e sociale  
5308027 12,40 
5310579 10,60 
5306734 10,00 
5307940 9,20 
5307939 5,50 
5304273 2,50 
5311884 2,50 
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5311482 2,00 
5314789 0,50 
5301490 0,10 
5309373 0,10 
5295796 0,10 
5296695 0,00 
5312342 0,00 
5303047 0,00 
5295841 0,00 
5296861 0,00 
5309742 0,00 
5310739 0,00 
5313909 0,00 
5295701 0,00 
5310147 0,00 
5305173 0,00 

  

13 - Cura di sé  
5291481 1,00 
5306660 0,00 
5301876 0,00 
5314516 0,00 
5314686 0,00 
5313396 0,00 

  

14 - Procurarsi cibo, vestiario, altri beni di prima necessità, 
pratiche burocratiche e accesso ai servizi  
5299230 0,00 
5312283 0,00 
5315756 0,00 
5314686 0,00 

  

15 - Respirazione  
5308301 0,10 
5314555 0,10 
5315729 0,00 
5312342 0,00 
5307081 0,00 
5304695 0,00 
5315770 0,00 
5312885 0,00 

  

16 - Movimento  
5301773 4,50 
5310099 3,50 
5297995 1,50 
5301490 0,10 
5312885 0,00 



 

ELENCO CANDIDATI SUDDIVISI PER CORSO SCELTO 

   
Avviso riservato ai dipendenti dell'Azienda ULSS n. 2 Marca Trevigiana per Docenze ai Corsi OSS. 
 
 

 Pag. 6 

5316094 0,00 
5301876 0,00 

  

17 - Alimentazione  
5309947 0,10 
5306660 0,00 
5295725 0,00 
5304695 0,00 
5310467 0,00 
5311469 0,00 
5316104 0,00 

  

18 -  Eliminazione  
5308366 0,00 

  

20 - Sonno/riposo  
5297149 0,20 
5314195 0,00 
5301876 0,00 

  

21 - Attività per il mantenimento e lo sviluppo dellintegrazione 
sociale e della spiritualità  
5273055 0,50 
5310147 0,00 

  

22 - Attività di aiuto nellassunzione della terapia farmacologica  
5304889 0,10 
5296189 0,00 
5307738 0,00 
5314686 0,00 
5298821 0,00 
5313512 0,00 
5316074 0,00 
5313396 0,00 

  

23 - Assistenza alla persona anziana  
5306183 14,90 
5301773 4,50 
5310099 3,50 
5311884 2,50 
5299824 2,50 
5315078 2,00 
5300330 1,50 
5312801 1,00 
5311445 0,20 
5301490 0,10 
5315889 0,00 
5296189 0,00 
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5316074 0,00 
5314516 0,00 
5295838 0,00 
5276648 0,00 
5291694 0,00 
5309742 0,00 
5269141 0,00 
5308773 0,00 
5307738 0,00 

  

24 - Assistenza alla persona in età pediatrica  
5276863 3,20 
5297149 0,20 
5309373 0,10 
5316007 0,00 
5294884 0,00 
5315770 0,00 
5316075 0,00 
5313909 0,00 

  

25 - Assistenza alla persona sottoposta a intervento chirurgico  
5307939 5,50 
5301773 4,50 
5312801 1,00 
5297477 0,20 
5304889 0,10 
5314042 0,10 
5316007 0,00 
5296036 0,00 
5313717 0,00 
5314867 0,00 
5314629 0,00 
5298821 0,00 
5295841 0,00 
5295725 0,00 
5295838 0,00 
5312342 0,00 
5316075 0,00 
5312283 0,00 

  

26 - Assistenza alla persona con disturbi mentali  
5306183 14,90 
5299824 2,50 
5295838 0,00 
5296189 0,00 
5270329 0,00 
5300109 0,00 
5298485 0,00 



 

ELENCO CANDIDATI SUDDIVISI PER CORSO SCELTO 

   
Avviso riservato ai dipendenti dell'Azienda ULSS n. 2 Marca Trevigiana per Docenze ai Corsi OSS. 
 
 

 Pag. 8 

  

27 - Assistenza alla persona con dipendenze patologiche  
5311482 2,00 
5312709 0,50 
5300109 0,00 
5298485 0,00 
5295701 0,00 
5313396 0,00 
5311127 0,00 

  
28 - Assistenza alla persona con disabilità in età evolutiva e 
adulta  
5306734 10,00 
5311482 2,00 
5297149 0,20 
5315336 0,00 
5291694 0,00 
5295701 0,00 

  

29 - Assistenza e cure alla persona nel fine vita  
5310579 10,60 
5306021 6,00 
5296913 2,00 
5315078 2,00 
5294884 0,00 
5307081 0,00 

  

30 - Primo soccorso  
5309756 0,10 

  

31 - Elementi di psicologia  
5300577 1,00 
5304841 0,50 
5310185 0,10 
5295772 0,00 
5304515 0,00 

  
32 - Relazione e comunicazione con lassistito, i caregiver e 
lequipe - 1  
5304841 0,50 
5310185 0,10 
5295772 0,00 

  
33 - Relazione e comunicazione con lassistito, i caregiver e 
lequipe - 2  
5304841 0,50 
5295772 0,00 
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34 -Applicazione di istruzioni operative  
5280874 1,50 

  

35 -Cura del corpo e igiene  
5296913 2,00 
5291481 1,00 
5311445 0,20 
5314115 0,00 
5314516 0,00 
5299230 0,00 
5313927 0,00 
5296695 0,00 
5313856 0,00 
5300335 0,00 
5313333 0,00 
5297390 0,00 
5312713 0,00 
5296712 0,00 
5295814 0,00 
5296094 0,00 
5295732 0,00 
5314558 0,00 
5295725 0,00 
5310152 0,00 
5316104 0,00 
5308366 0,00 

  

36 -Rifacimento del letto vuoto e occupato.  
5295814 0,00 
5299230 0,00 
5310152 0,00 
5315414 0,00 
5296712 0,00 
5314558 0,00 
5316104 0,00 
5314195 0,00 
5300335 0,00 
5314115 0,00 
5297390 0,00 
5313927 0,00 
5296094 0,00 
5313856 0,00 
5295732 0,00 
5313333 0,00 
5312713 0,00 

  

37 -Supporto allassunzione della nutrizione enterale  
5313792 0,30 
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5309947 0,10 
5314951 0,00 
5314867 0,00 

  

38 -Supporto allassunzione della nutrizione per via orale  
5309947 0,10 
5295814 0,00 
5297390 0,00 
5314558 0,00 
5315414 0,00 
5314115 0,00 
5300335 0,00 
5313927 0,00 
5296712 0,00 
5313856 0,00 
5295732 0,00 
5313333 0,00 
5310152 0,00 

  

39-Supporto allassunzione della terapia farmacologica  
5300330 1,50 
5302695 0,00 
5314951 0,00 
5314462 0,00 

  

40 -Supporto all'autogestione della terapia farmacologia  
5313792 0,30 
5316075 0,00 
5314951 0,00 

  

41 -Impiego di dispositivi e presidi per leliminazione urinaria e 
fecale - parte 1  
5297477 0,20 
5295747 0,00 
5314867 0,00 
5313717 0,00 

  

43 -Mobilizzazione della persona assistita  
5311445 0,20 
5314679 0,00 
5302794 0,00 
5314629 0,00 
5314195 0,00 

  

44 -Prevenzione delle infezioni associate ai processi 
assistenziali - parte 1  
5278799 1,50 
5295796 0,10 
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5314042 0,10 
5296036 0,00 
5287097 0,00 
5301456 0,00 
5316007 0,00 
5297947 0,00 

  

45 -Prevenzione delle infezioni associate ai processi 
assistenziali - parte 2  
5278799 1,50 
5307857 0,00 
5296036 0,00 
5301456 0,00 
5297947 0,00 

  
46 -Rilevazione di parametri vitali e misure antropometriche - 
parte 1  
5311947 15,30 
5289111 6,40 
5312354 0,40 
5297477 0,20 
5312469 0,10 
5295988 0,10 
5313512 0,00 
5314462 0,00 
5316094 0,00 
5270329 0,00 
5315770 0,00 
5300823 0,00 

  
47 -Rilevazione di parametri vitali e misure antropometriche - 
parte 2  
5289111 6,40 
5312354 0,40 
5312469 0,10 
5270329 0,00 
5300823 0,00 

  

48 -Raccolta di campioni biologici  
5296913 2,00 

  

49 -Primo soccorso e BLS-D  
5312777 2,00 
5314569 1,10 
5312354 0,40 
5295988 0,10 
5309756 0,10 
5312469 0,10 
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5296467 0,00 
5314688 0,00 
5311469 0,00 

  

50 -Movimentazione manuale dei carichi  
5308301 0,10 
5314679 0,00 
5276648 0,00 
5302794 0,00 

  

51 -Relazione e comunicazione con la persona assistita ed i 
caregiver - parte 1  
5300577 1,00 

  

52 -Relazione e comunicazione con la persona assistita ed i 
caregiver - parte 2  
5300577 1,00 

  

53 -Comunicazione nel team multiprofessionale  
5308027 12,40 
5280874 1,50 
5314569 1,10 
5300814 0,30 
5285015 0,10 
5310185 0,10 
5314555 0,10 
5296467 0,00 
5297269 0,00 
5314462 0,00 
5313479 0,00 
5313717 0,00 
5302695 0,00 
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