
 

Azienda ULSS n. 2 Marca trevigiana 
Sede Legale via Sant’Ambrogio di Fiera n. 37 - 31100 Treviso

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Il Direttore generale dell’Azienda ULSS n. 2 Marca trevigiana dott. Francesco Benazzi, nominato 
con D.P.G.R. n. 8 del 26 febbraio 2024, coadiuvato da:
 

Direttore amministrativo -  Mangione Patrizia

Direttore sanitario    -  Formentini Stefano

Direttore dei servizi socio-sanitari    -  Vescovi Paola

ha adottato la presente deliberazione:

OGGETTO

AVVISI INTERNI PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI FUNZIONE PROFESSIONALE 
ESPERTO E DI FUNZIONE PROFESSIONALE SPECIALISTA PER L'AREA SANITARIA: 
APPROVAZIONE ATTI E DETERMINAZIONI CONSEGUENTI.



 

OGGETTO

AVVISI INTERNI PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI FUNZIONE PROFESSIONALE 
ESPERTO E DI FUNZIONE PROFESSIONALE SPECIALISTA PER L'AREA SANITARIA: 
APPROVAZIONE ATTI E DETERMINAZIONI CONSEGUENTI.

Il Dirigente proponente, dott. Filippo Spampinato, Direttore dell’U.O.C. Gestione risorse umane 
Responsabile del procedimento, verificata la compatibilità con le norme nazionali, regionali e 
regolamenti vigenti in materia, relaziona al Direttore Generale quanto di seguito riportato:

il vigente C.C.N.L. relativo al personale del Comparto Sanità 2019-2021, sottoscritto il 2 novembre 
2022, ha introdotto una nuova disciplina degli incarichi attribuibili al personale del Comparto, per 
lo svolgimento di funzioni aggiuntive e/o maggiormente complesse nell’ambito del profilo di 
appartenenza, con assunzione diretta di responsabilità;

in applicazione del Regolamento aziendale per l'individuazione, la graduazione e l'attribuzione 
degli incarichi di posizione, di funzione organizzativa e di funzione professionale del personale del 
comparto sanità dei ruoli sanitario, socio-sanitario, professionale, tecnico e amministrativo, 
adottato con deliberazione del Direttore Generale n. 1908 del 6 ottobre 2023, con deliberazioni del 
26 gennaio 2024, n. 172, e del 23 aprile 2024, n. 846, sono stati istituiti ed indetti, in prima istanza, 
in totale n. 44 incarichi di funzione professionale relativi al personale inquadrato nell’area dei 
professionisti della salute e dei funzionari dei ruoli sanitario e socio-sanitario;

con successiva deliberazione del Direttore Generale del 14 febbraio 2025 n. 339, sono stati istituiti 
ulteriori n. 5 incarichi di funzione professionale esperto e n. 5 incarichi di funzione professionale 
specialista per l’area sanitaria;

in data 17 febbraio 2025 è stato pubblicato nel sito internet aziendale il bando prot. n. 31097 di 
avviso di selezione interna per il conferimento dei succitati incarichi di funzione professionale, con 
scadenza dei termini per la presentazione delle domande fissata per il 27 febbraio 2025;

con deliberazione del Direttore Generale del 14 marzo 2025 n. 594 sono state nominate le 
commissioni esaminatrici degli avvisi indetti con la succitata deliberazione n. 339/2025 e sono stati 
individuati i segretari delle procedure in argomento;

con deliberazione del Direttore Generale del 14 marzo 2025 n. 595 sono stati ammessi, con riserva 
di esclusione anche successiva all’espletamento della prova orale, i 38 candidati che 
complessivamente hanno presentato domanda di ammissione alle suddette procedure;

alla luce delle risultanze dei controlli effettuati relativamente al possesso dei requisiti di ammissione 
dei candidati, si fa presente che con note prot. 57497 del 25 marzo 2025, n. 57603 del 25 marzo 
2025, n. 58376 del 26 marzo 2025 e n. 58383 del 26 marzo 2025,  è stato comunicato ai candidati 
interessati la non validità del titolo di studio posseduto per la procedura per la quale avevano 
presentato domanda di ammissione;



 

alla luce di quanto sopra relazionato, si propone di:
- non ammettere alle procedure in oggetto i candidati di cui all’ALLEGATO 1) per la 

motivazione che è stata espressamente comunicata ai candidati stessi con le suindicate note 
prot. 57947/25, n. 57603/25, n. 58376/25 e n. 58383/25;

- approvare i verbali delle procedure selettive i cui colloqui si sono svolti nelle giornate dell’8 
e il 9 aprile 2025 e le allegate graduatorie predisposte dalle Commissioni incaricate e 
formate sulla base dei punteggi attribuiti nella valutazione dei curricula e dall’esito del 
colloquio, relative a:

a) Procedura 9 – n. 3 incarichi di funzione professionale esperto – tutor didattico, di cui la 
graduatoria allegata come parte integrante e sostanziale del presente provvedimento quale 
ALLEGATO 2);

b) Procedura 10 – n. 1 incarico di funzione professionale esperto in assistenza anestesiologica, 
di cui la graduatoria allegata come parte integrante e sostanziale del presente provvedimento 
quale ALLEGATO 3);

c) Procedura 11 – 1 incarico di funzione professionale strumentista esperto, di cui la 
graduatoria allegata come parte integrante e sostanziale del presente provvedimento quale 
ALLEGATO  4);

d) Procedura 12 – 1 incarico di funzione professionale specialista – Case Manager, di cui la 
graduatoria allegata come parte integrante e sostanziale del presente provvedimento quale 
ALLEGATO  5);

e) Procedura 13 – 2 incarichi di funzione professionale specialista – rischio infettivo, di cui la 
graduatoria allegata come parte integrante e sostanziale del presente provvedimento quale 
ALLEGATO 6);

f) Procedura 14 – 2 incarichi di funzione professionale specialista - rischio clinico, di cui la 
graduatoria allegata come parte integrante e sostanziale del presente provvedimento quale 
ALLEGATO 7);

- conferire gli incarichi così come precisato nell’ALLEGATO 8), con i rispettivi importi e 
decorrenze, tenuto conto delle esperienze professionali specifiche e delle qualifiche di 
appartenenza, in relazione a quanto previsto dal bando di avviso;

- precisare altresì che, a seguito del conferimento dei presenti incarichi, dalla data di 
conferimento cessano eventuali ulteriori incarichi già conferiti, compresi gli incarichi nel 
tempo prorogati;

- incaricare l’UOC Gestione Risorse Umane di procedere agli adempimenti conseguenti.

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la suesposta relazione; 

CONDIVISE le motivazioni in essa indicate e fatta propria la proposta del succitato Dirigente 
proponente;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore amministrativo, sanitario e dei servizi socio-sanitari, 
per le parti di rispettiva competenza;

DELIBERA

1. di non ammettere alle procedure selettive indette con deliberazione del Direttore Generale 
del 14 febbraio 2025, n. 339, i candidati di cui all’ALLEGATO 1), per la motivazione che è 
stata espressamente comunicata ai candidati stessi;



 

2. di approvare i verbali delle procedure in argomento e le allegate graduatorie predisposte 
dalle Commissioni incaricate e formate sulla base dei punteggi attribuiti nella valutazione 
dei curricula e dall’esito del colloquio, relative a:

a) Procedura 9 – n. 3 incarichi di funzione professionale esperto – tutor didattico, di cui la 
graduatoria allegata come parte integrante e sostanziale del presente provvedimento quale 
ALLEGATO 2);

b) Procedura 10 – n. 1 incarico di funzione professionale esperto in assistenza anestesiologica, 
di cui la graduatoria allegata come parte integrante e sostanziale del presente provvedimento 
quale ALLEGATO 3);

c) Procedura 11 – 1 incarico di funzione professionale strumentista esperto, di cui la 
graduatoria allegata come parte integrante e sostanziale del presente provvedimento quale 
ALLEGATO  4);

d) Procedura 12 – 1 incarico di funzione professionale specialista – Case Manager, di cui la 
graduatoria allegata come parte integrante e sostanziale del presente provvedimento quale 
ALLEGATO  5);

e) Procedura 13 – 2 incarichi di funzione professionale specialista – rischio infettivo, di cui la 
graduatoria allegata come parte integrante e sostanziale del presente provvedimento quale 
ALLEGATO 6);

f) Procedura 14 – 2 incarichi di funzione professionale specialista - rischio clinico, di cui la 
graduatoria allegata come parte integrante e sostanziale del presente provvedimento quale 
ALLEGATO 7);

3. di conferire gli incarichi così come precisato nell’ALLEGATO 8) con i rispettivi importi e 
decorrenze, tenuto conto delle esperienze professionali specifiche e delle qualifiche di 
appartenenza, in relazione a quanto previsto dal bando di avviso;

4. di precisare altresì che, a seguito del conferimento dei presenti incarichi, dalla data di 
conferimento cessano eventuali ulteriori incarichi già conferiti, compresi gli incarichi nel 
tempo prorogati;

5. di incaricare l’UOC Gestione Risorse Umane di procedere agli adempimenti conseguenti.

FS/as/vb
*****



 

Documento firmato digitalmente e conservato secondo la normativa vigente.

Per il parere favorevole di competenza:

Il Direttore amministrativo  Mangione Patrizia

Il Direttore sanitario  Formentini Stefano

Il Direttore dei servizi socio-sanitari Vescovi Paola

Il Direttore generale
Benazzi Francesco

___________________________________________________________________________________________________



 

ELENCO CANDIDATI NON AMMESSI           ALLEGATO 1) 

 

 

   

PROCEDURA 09 - Avviso interno per il conferimento di 3 incarichi di funzione professionale esperto - Tutor didattico aziendale - APSF Infermiere 

 

 ID 

DOMANDA 
 

 Pag. 1 

1) 4886785 

2) 4890892 

 

 

 

PROCEDURA 12 - Avviso interno per il conferimento di 1 incarico di funzione professionale specialista - Case manager - APSF Infermiere 

 

 ID 

DOMANDA 

1) 4896890 
 

 

 

 

PROCEDURA 14 - Avviso interno per il conferimento di 2 incarichi di funzione professionale specialista - Rischio clinico - APSF Infermiere / APSF  

Assistente sanitario 

 

 ID 

DOMANDA 

1) 4893541 
 

 



 

GRADUATORIA FINALE                         ALLEGATO 2) 

   
PROCEDURA 09 - Avviso interno per il conferimento di 3 incarichi di funzione professionale esperto - Tutor didattico aziendale - APSF Infermiere 

 

POSIZ. CANDIDATO o ID DOMANDA PUNTI 
 

 Pag. 1 

 1 VIANELLI CHIARA 42,410 

 2 PAVAN MARA 38,001 

 3 CELLA NICOLETTA 36,073 

 4 4882425 35,492 

 5 4887900 34,916 

 6 4893669 34,178 

 7 4898707 32,251 

 8 4894287 31,634 

 9 4889931 31,550 

 10 4897756 31,131 

 11 4881151 28,098 

 12 4895349 21,677 

 

 



 

GRADUATORIA FINALE                              ALLEGATO 3) 

   
PROCEDURA 10 - Avviso interno per il conferimento di 1 incarico di funzione professionale esperto in assistenza anestesiologica - APSF Infermiere 

 

POSIZ. CANDIDATO o ID DOMANDA PUNTI 
 

 Pag. 1 

 1 BERTUOLA ANNA 40,145 

 2 4888012 34,941 

 3 4882101 26,827 

 

 



 

GRADUATORIA FINALE                                 ALLEGATO 4) 

   
PROCEDURA 11- Avviso interno per il conferimento di 1 incarico di funzione professionale strumentista esperto -  APSF Infermiere 

 

POSIZ. CANDIDATO PUNTI 
 

 Pag. 1 

 1 ZANELLATO MANUELA 35,887 

 

 



 

GRADUATORIA FINALE                                 ALLEGATO 5) 

   
PROCEDURA 12 - Avviso interno per il conferimento di 1 incarico di funzione professionale specialista - Case manager - APSF Infermiere 

 

POSIZ. CANDIDATO o ID DOMANDA PUNTI 
 

 Pag. 1 

 1 PALADIN PATRIZIA 40,013 

 2 4890876 37,200 

 3 4888834 36,134 

 4 4898010 31,417 

 5 4890383 25,595 

 6 4882451 23,751 

 7 4900724 16,000 

 

 



 

GRADUATORIA FINALE                                 ALLEGATO 6) 

   
PROCEDURA 13 - Avviso interno per il conferimento di 2 incarichi di funzione professionale specialista - Rischio infettivo - APSF Infermiere / APSF 

Assistente sanitario 

 

POSIZ. CANDIDATO o ID DOMANDA PUNTI 
 

 Pag. 1 

 1 PAGOT STEFANO 36,255 

 2 4882443 35,124 

 3 POLESE ALESSANDRA 27,422 

 

 



 

 GRADUATORIA FINALE                                         Allegato 7) 

 

   
PROCEDURA 14 - Avviso interno per il conferimento di 2 incarichi di funzione professionale specialista - Rischio clinico - APSF Infermiere / APSF  

Assistente sanitario 

 

POSIZ. CANDIDATO PUNTI 
 

 Pag. 1 

 1 BORTOLAZZO SABRINA 40,956 

 2 BARBON MICHELA 37,006 

 



ALLEGATO 8) 

 

 ELENCO DEGLI INCARICHI DI FUNZIONE PROFESSIONALE 

ATTRIBUITI 

 

Pagina 1 
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PROCEDURA 9 – 3 incarichi di funzione professionale esperto – tutor didattico 

 

TIPOLOGIA INCARICO 
STAFF/DIPARTIMENTO/ 

DISTRETTO DI AFFERENZA 
SERVIZIO DI AFFERENZA DENOMINAZIONE INCARICO SEDE INDENNITA' 

DATA DECORRENZA 

INCARICO 
INCARICATO 

Incarico di funzione 

professionale esperto 
Direttore Sanitario 

UOC Direzione Professioni 

Sanitarie  
Tutor didattico aziendale Corso 

di Laurea in Infermieristica 
Treviso € 4.000 01/05/2025 

CELLA NICOLETTA 

MATRICOLA: 2850200 

Incarico di funzione 

professionale esperto 
Direttore Sanitario 

UOC Direzione Professioni 

Sanitarie  
Tutor didattico aziendale Corso 

di Laurea in Infermieristica 
Treviso € 4.000 01/05/2025 

VIANELLI CHIARA 

MATRICOLA: 2830019 

Incarico di funzione 

professionale esperto 
Direttore Sanitario 

UOC Direzione Professioni 

Sanitarie  

Tutor didattico aziendale Corso 

di Laurea in Infermieristica 
Treviso € 4.000 01/09/2025 

PAVAN MARA 

MATRICOLA: 2827273 

 

 

PROCEDURA 10 – 1 incarico di funzione professionale esperto in assistenza anestesiologica 

 

TIPOLOGIA INCARICO 
STAFF/DIPARTIMENTO/ 

DISTRETTO DI AFFERENZA 
SERVIZIO DI AFFERENZA 

DENOMINAZIONE 

INCARICO 
SEDE INDENNITA' 

DATA DECORRENZA 

INCARICO 
INCARICATO 

Incarico di funzione 

professionale esperto 

Osp. di Asolo - Dip. di Area 

Critica 

UOC Anestesia e 

rianimazione Montebelluna 

Infermiere esperto in 

assistenza 

anestesiologica 
Montebelluna € 4.000 01/05/2025 

BERTUOLA ANNA 

MATRICOLA: 2810731 

 

PROCEDURA 11 – 1 incarico di funzione professionale strumentista esperto 

 

TIPOLOGIA INCARICO 
STAFF/DIPARTIMENTO/ 

DISTRETTO DI AFFERENZA 
SERVIZIO DI AFFERENZA 

DENOMINAZIONE 

INCARICO 
SEDE INDENNITA' 

DATA DECORRENZA 

INCARICO 
INCARICATO 

Incarico di funzione 

professionale esperto 

Osp. di Asolo - Dip. di Area 

Critica 

UOC Anestesia e rianimazione 

Montebelluna 

Infermiere strumentista 

esperto 
Montebelluna € 4.000 01/05/2025 

ZANELLATO MANUELA 

MATRICOLA: 2816996 
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PROCEDURA 12 – 1 incarico di funzione professionale specialista – case manager 

 

TIPOLOGIA INCARICO 

STAFF/DIPARTIMENTO/ 

DISTRETTO DI 

AFFERENZA 

SERVIZIO DI AFFERENZA DENOMINAZIONE INCARICO SEDE INDENNITA' 
DATA DECORRENZA 

INCARICO 
INCARICATO 

Incarico di funzione 

professionale specialista 

Osp. di Treviso - Dip. di 

Direzione Medica di Osp. 

UOC Direzione medica 

ospedaliera Oderzo 

Case manager – infermiere di 

percorso 
Oderzo € 4.000 01/05/2025 

PALADIN PATRIZIA CARMEN 

MATRICOLA: 2827021 

 

 

PROCEDURA 13 – 2 incarichi di funzione professionale specialista – rischio infettivo 

 

TIPOLOGIA INCARICO 

STAFF/DIPARTIMENTO/ 

DISTRETTO DI 

AFFERENZA 

SERVIZIO DI AFFERENZA DENOMINAZIONE INCARICO SEDE INDENNITA' 
DATA DECORRENZA 

INCARICO 
INCARICATO 

Incarico di funzione 

professionale specialista 
Dipartimento di 

Prevenzione 
Direzione Dipartimento di 

Prevenzione 

Assistente sanitario specialista 

nel rischio infettivo, sorveglianza 

e controllo delle malattie 

infettive e medicina dei viaggi 

Conegliano € 4.000 01/05/2025 
POLESE ALESSANDRA 

MATRICOLA: 2805141 

Incarico di funzione 

professionale specialista 

Osp. di Treviso - Dip. di 

Direzione Medica di Osp. 

UOC Direzione medica 

ospedaliera 2 per l’igiene 

ospedaliera e la medicina legale - 

Treviso 

Infermiere Specialista nel Rischio 

Infettivo - Distretto Pieve di 

Soligo 

Conegliano/ 

Vittorio 

Veneto 

€ 4.000 01/05/2025 
PAGOT STEFANO 

MATRICOLA: 2850866 

 

PROCEDURA 14 – 2 incarichi di funzione professionale specialista – rischio clinico 

 

TIPOLOGIA INCARICO 

STAFF/DIPARTIMENTO/ 

DISTRETTO DI 

AFFERENZA 

SERVIZIO DI AFFERENZA 
DENOMINAZIONE 

INCARICO 
SEDE INDENNITA' 

DATA DECORRENZA 

INCARICO 
INCARICATO 

Incarico di funzione 

professionale specialista 
Dipartimento di 

Prevenzione 
Direzione Dipartimento di 

Prevenzione 

Rischio clinico buone pratiche 

e sicurezza del paziente 

Dipartimento di Prevenzione 
Montebelluna € 4.000 01/05/2025 

BARBON MICHELA 

MATRICOLA: 2810394 

Incarico di funzione 

professionale specialista 
Direttore Sanitario UOSD Risk management 

Rischio clinico buone pratiche 

e sicurezza del paziente 

Distretto Asolo 

Montebelluna € 4.000 01/05/2025 
BORTOLAZZO SABRINA 

MATRICOLA: 2811073 
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