
 

 
 
 
 

 

 

AVVISO DI SELEZIONE (L.P. 2025-83827), CON VALUTAZIONE CURRICULUM E PROVA COLLOQUIO, PER 
IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO A RAPPORTO LIBERO PROFESSIONALE A ESPERTO STATISTICO PER 
IL PROGETTO “VALIDATION OF SHORT SCALE OF BEHAVIOUR ASSESSMENT IN PEOPLE WITH 
INTELLECTUAL DISABILITIES”. 

 
 

 

 

 
 
 

ELENCO CANDIDATI AMMESSI  
Protocollo n. 0123175 del  26/06/2025 

 

 

CODICE IDENTIFICATIVO 

DOMANDA 

DATA DI NASCITA 

5041539 19/01/1981 

 

 

 

Si comunica che, come previsto dal bando nel caso nel caso di un numero di candidati, ammessi alla 

procedura, pari o inferiore al numero di posti da conferire, la Commissione valuterà esclusivamente il 
curriculum presentato dal candidato, di conseguenza la CONVOCAZIONE al colloquio È ANNULLATA. 
 

 
 
 

u.o.c. Gestione Risorse Umane 
IL DIRETTORE 

f.to dott. Filippo Spampinato 
 
 
 

 


