REGIONE DEL VENETO

7 11552

Avviso di selezione (L.P. 2025-81376), con valutazione curriculum e prova colloquio, per il
conferimento di cinque incarichi a rapporto libero professionale a psicologi per il progetto
“Validation of Short Scale of behaviour assessment in people with intellectual disabilities”.

CONVOCAZIONE
Protocollo n. 0081911del 30/04/2025

CONVOCAZIONE SEDE

venerdi 16/05/2025 CENTRO CONFERENZE - Ulss 2 Marca Trevigiana

SALA PORTELLO
ORARIO COME DI SEGUITO SPECIFICATO: Viale Spellanzon, 53 - 31015 CONEGLIANO (TV)

CODICEID | INIZIALECOGNOME|  DATADI ORARIO DI CONVOCAZIONE
DOMANDA NASCITA
4957283 A 22/11/1999
4955439 A 27/09/1993
4959033 B 23/12/1996
4958679 B 13/12/1995
4956375 C 29/09/1997
4959409 C 28/08/1988
4956886 D 31/08/1996
4957258 F 04/01/1995
4951684 F 02/07/1979
4957479 G 11/04/1987
4957511 G 18/06/1995
4951160 G 27/03/1994 ORE 09:30
4958896 L 22/04/1993
4956675 L 01/11/1995
4958380 L 15/03/1991
4959978 L 18/06/1998
4959719 M 20/10/1992
4959854 M 17/06/1993
4956215 M 14/07/1999
4958513 M 19/08/1996
4949816 N 10/05/1994
4957596 N 14/11/1981
4950955 N 29/08/1998
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CODICE INIZIALE COGNOME | DATADI ORARIO DI CONVOCAZIONE
IDENTIFICATIVO NASCITA
DOMANDA
4956618 P 21/04/1993
4950236 P 05/11/1993
4954636 P 28/06/1989
4957146 P 03/09/1997
4958640 P 06/06/1997
4958398 R 13/03/1972
4957532 R 16/05/1990
4956684 S 03/09/1995
4959646 S 28/06/1996
4958747 S 30/01/1987 ORE 14:00
4955515 S 27/07/1996
4957630 S 26/08/1994
4959775 T 03/09/1984
4959206 T 22/06/1992
4959640 T 28/10/1994
4957211 T 19/09/1995
4954490 v 13/09/1995
4958929 z 01/10/1998
4952875 z 16/09/1999

| candidati dovranno presentarsi a sostenere il COLLOQUIO, rispettando |'orario di convocazione,

portando con sé un valido documento di riconoscimento personale d’identita.
Questa comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

L'assenza al colloquio nella data e nell’orario prestabilito sara considerata come rinuncia.

U.O.C. Gestione Risorse Umane
IL DIRETTORE
f.to dott. Filippo Spampinato
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