REGIONE DEL VENETO

ULSS2

Avviso di selezione (L.P. 2025-81376), con valutazione curriculum e prova colloquio, per il
conferimento di cinque incarichi a rapporto libero professionale a psicologi per il progetto
“Validation of Short Scale of behaviour assessment in people with intellectual disabilities” (cod.
CUP 143C24000320002)

Ai sensi di quanto previsto dall’art. 19 del D.lgs. 33/2013, si precisano i criteri di valutazione
adottati dalla commissione.

| curricula sono stati valutati tenendo conto dell’attinenza e rilevanza delle attivita svolte e delle
esperienze maturate in relazione al profilo professionale di cui al presente avviso, tenendo conto
dei requisiti preferenziali richiesti nel bando:

a) Conoscenza e utilizzo dei piu noti test per la misurazione del funzionamento adattivo in
persone con disabilita;

b) Formazione specifica sull’autismo e/o sulla disabilita;

c) Esperienza lavorativa specifica maturata nell’ambito di attivita con utenti affetti da autismo.

Nella valutazione del colloquio la Commissione ha assunto i seguenti criteri:

a) conoscenza dell’argomento;
b) chiarezza dell’esposizione;
c) attinenza della risposta;

d) completezza della risposta.

Come previsto nel bando l'idoneita & stata subordinata all’esito positivo, con un giudizio di
valutazione da sufficiente a ottimo, sia della valutazione del curriculum che della prova colloquio.

L'ordine di idoneita dei candidati € dato dalla somma della valutazione del curriculum e del colloquio
e, nei casi di parita, ai sensi dell’art. 3, comma 7, della legge n. 127/1997, prevale la minor eta
anagrafica.



