
 

 

Avviso di selezione (L.P. 2022-48315), con valutazione curriculum e colloquio, per il conferimento 
di un incarico libero professionale a esperto biologo per la realizzazione del progetto di ricerca 
RSF-2017-00000541 “Analisi delle alterazioni del Gene EWSR1 come potenziale nuovo marcatore 
prognostico nei tumori neuroendocrini del pancreas”. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Ai sensi di quanto previsto dall’art. 19 del D.lgs. 33/2013, si precisano i criteri di valutazione 
adottati dalla commissione. 

I curricula sono stati valutati tenendo conto dell’attinenza degli stessi con le attività previste dal 
bando, dando particolare rilievo alle esperienze professionali maturate e alla parte formativa 
attinente agli obiettivi del progetto 

Nella valutazione del colloquio la Commissione ha assunto i seguenti criteri: 

a) conoscenza dell’argomento; 
b) chiarezza dell’esposizione; 
c) attinenza della risposta; 
d) completezza della risposta; 
e) concretezza nella risposta. 
 

Come previsto nel bando l’idoneità è stata subordinata all’esito positivo, con un giudizio di 
valutazione da sufficiente a ottimo, sia della valutazione del curriculum che della prova colloquio. 


