
 

 

AVVISO DI SELEZIONE (L.P. 2022-37181), CON VALUTAZIONE CURRICULA E COLLOQUIO, PER IL 
CONFERIMENTO DI UN INCARICO A RAPPORTO LIBERO PROFESSIONALE A ESPERTO CONSULENTE 
LEGALE PER LA REALIZZAZIONE DEL "PIANO OPERATIVO REGIONALE SUL CONTRASTO DEL GIOCO 
D’AZZARDO PATOLOGICO NEL TERRITORIO DELL’AZIENDA ULSS N. 2 MARCA TREVIGIANA”. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Ai sensi di quanto previsto dall’art. 19 del D.lgs. 33/2013, si precisano i criteri di valutazione adottati 
dalla commissione. 

I curricula sono stati valutati tenendo conto di: 

a) Conoscenza delle principali leggi sull’assistenza sanitaria e della normativa nazionale e 
regionale veneta in materia di gioco d’azzardo, con particolare riguardo alle azioni che 
l’Azienda Ulss deve mettere in campo per tutelare i propri pazienti; 

b) Conoscenza degli organismi presenti nella normativa Italiana che regolano e monitorano le 
azioni cliniche e le prestazioni erogabili per i pazienti affetti da disturbo da gioco d’azzardo 
(DGA) ( LEA ); 

c) Comprovata esperienza specifica circa le relazioni tra Azienda Ulss e operatori del gioco. 

 

Nella valutazione del colloquio la Commissione ha assunto i seguenti criteri: 

a) conoscenza dell’argomento; 
b) chiarezza dell’esposizione; 
c) attinenza della risposta; 
d) completezza della risposta; 
e) concretezza nella risposta. 
 

Come previsto nel bando l’idoneità è stata subordinata all’esito positivo, con un giudizio di 
valutazione da sufficiente a ottimo, sia della valutazione del curriculum che della prova colloquio. 

L’ordine di idoneità dei candidati è dato dalla somma della valutazione del curriculum e del colloquio 
e, nei casi di parità, ai sensi dell’art. 3, comma 7, della legge n. 127/1997, prevale la minor età 
anagrafica. 


