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DIARIO CONVOCAZIONE 

PROVE CONCORSUALI - ELENCO CANDIDATI CONVOCATI 

Pubblicato nel sito aziendale www.aulss2.veneto.it – concorsi – 

selezioni scadute (vds. concorso di riferimento). 

L’AULSS 2 Marca Trevigiana, rende noto che, relativamente al 

concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 1 posto di dirigente 

biologo disciplina microbiologia e virologia riservato al personale 

precario interessato al processo di stabilizzazione art.20 comma 2 

D.LGS. N.75/2017, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica 

Italiana, 4^ serie speciale, n. 67 del 24 agosto 2021; i candidati ai quali 

non sia stata comunicata l’esclusione dal concorso per difetto dei requisiti 

prescritti nel bando, sono convocati alle prove, come di seguito indicato. 

Al fine di permettere il distanziamento sociale dei candidati alle prove, 

l’Azienda ULSS n. 2 Marca Trevigiana, predispone tutte le misure 

necessarie per permettere di svolgere le stesse in sicurezza. 

A tal fine i candidati sono tenuti a leggere attentamente le indicazioni 

riportate nello stampato, reperibile nel sito aziendale sopra indicato, con 

oggetto: “disposizioni organizzative per lo svolgimento delle prove 

concorsuali in relazione all’emergenza COVID-19”, e di attenersi, 

rigorosamente a quanto in esso specificato, al fine del buon andamento 

della procedura concorsuale.  

Le materie delle prove d’esame, sono specificate nel bando di concorso, 

unitamente alle modalità di espletamento e ai punteggi di superamento 

http://www.aulss2.veneto.it/


delle stesse.  

I candidati sono convocati per le prove scritta, pratica ed orale: il giorno 

7 marzo 2022, alle ore 09:30 presso l’AULA INGRESSO 

Via Terraglio n. 58 a PREGANZIOL (TV) (sede U.O.C. Gestione 

risorse umane Azienda ULSS MARCA TREVIGIANA). 

I candidati dovranno presentarsi obbligatoriamente, muniti di 

1)  un valido documento di riconoscimento personale d’identità 

(preferibilmente quello dichiarato nella domanda on line); 

2) la dichiarazione sostitutiva di certificazione, compilata e firmata 

(il modulo COVID è quello scaricabile dal sito sopra indicato); 

3) referto relativo ad un test antigenico rapido o molecolare, 

effettuato mediante tampone oro/rino-faringeo presso una struttura 

pubblica o privata accreditata/autorizzata in data non antecedente a 

48 ore dalla data di svolgimento delle prove (ovvero l’esame deve 

essere effettuato dal giorno 5 marzo 2022). Tale prescrizione si 

applica anche ai candidati che abbiano già effettuato la 

vaccinazione per il COVID-19.  

Nel caso in cui il candidato si presenti privo della documentazione sopra 

indicata, sarà inibito l’ingresso nell’area concorsuale. 

La mancata presentazione alle prove comporterà l’esclusione dal 

concorso qualunque ne sia la causa. 

Qualora la data prevista per l’espletamento delle prove d’esame, subisca 

delle modifiche, verrà data comunicazione mediante pubblicazione nel 

sito aziendale www.aulss2.veneto.it – concorsi – selezioni scadute (vds 

concorso di riferimento). 

Il presente avviso ha valore di notifica nei confronti di tutti i candidati ad 

ogni effetto di legge.  

Per ogni indicazione/disposizione si rinvia al bando del concorso. 

http://www.aulss2.veneto.it/


La Commissione è convocata per le ore 9:00 al fine di svolgere le attività 

preliminari. 

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla u.o.c. gestione risorse umane, 

ufficio concorsi, dell’AULSS 2 Marca Trevigiana - Tel. 0423-421641/42 

Castelfranco Veneto, 3 giugno 2021 
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