
 

Azienda ULSS n. 2 Marca trevigiana 
Sede Legale via Sant’Ambrogio di Fiera n. 37 - 31100 Treviso

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Il Direttore generale dell’Azienda ULSS n. 2 Marca trevigiana dott. Francesco Benazzi, nominato 
con D.P.G.R. n. 8 del 26 febbraio 2024, coadiuvato da:
 

Direttore amministrativo -  Mangione Patrizia

Direttore sanitario    -  Formentini Stefano

Direttore dei servizi socio-sanitari    -       

ha adottato la presente deliberazione:

OGGETTO

AVVISI PUBBLICI PER LA FORMAZIONE DI GRADUATORIE PER IL CONFERIMENTO DI 
INCARICHI A TEMPO DETERMINATO DI PERSONALE CON LA QUALIFICA DI DIRIGENTE 
AMMINISTRATIVO DA ASSEGNARE ALLA UOC GESTIONE RISORSE UMANE E 
DIRIGENTE AMMINISTRATIVO DA ASSEGNARE ALLA UOSD MONITORAGGIO E 
COORDINAMENTO DEGLI INVESTIMENTI: REVOCA DELLE PROCEDURE.
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OGGETTO

AVVISI PUBBLICI PER LA FORMAZIONE DI GRADUATORIE PER IL CONFERIMENTO DI 
INCARICHI A TEMPO DETERMINATO DI PERSONALE CON LA QUALIFICA DI DIRIGENTE 
AMMINISTRATIVO DA ASSEGNARE ALLA UOC GESTIONE RISORSE UMANE E DIRIGENTE 
AMMINISTRATIVO DA ASSEGNARE ALLA UOSD MONITORAGGIO E COORDINAMENTO 
DEGLI INVESTIMENTI: REVOCA DELLE PROCEDURE.

Il Dirigente proponente, dott. Filippo Spampinato, Direttore dell’UOC Gestione risorse umane, 
Responsabile del procedimento, verificata la compatibilità con le norme nazionali, regionali e 
regolamenti vigenti in materia, relaziona al Direttore Generale quanto di seguito riportato:

con deliberazione n. 1436 del 14.7.2023 è stato emanato un avviso pubblico per la formazione di 
una graduatoria per il conferimento di incarichi a tempo determinato di personale con la qualifica di 
dirigente amministrativo da assegnare alla UOC Gestione risorse umane;

il bando di avviso è stato pubblicato per estratto nel Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto n. 
100 del giorno 28.7.2023 e pubblicato nel sito internet aziendale in data 28.7.2023;

il bando di avviso protocollo n. 138139 del 28.7.2023 prevedeva quale termine per la presentazione 
delle domande il giorno 14.8.2023 alle ore 23:59 ed alla data di scadenza sono pervenute n. 32 
candidature;

con deliberazione n. 1954 del 13.10.2023 sono stati ammessi i candidati all’avviso e costituita la 
Commissione esaminatrice;

con deliberazione n. 1435 del 14.7.2023 è stato emanato un avviso pubblico per la formazione di 
una graduatoria per il conferimento di incarichi a tempo determinato di personale con la qualifica di 
dirigente amministrativo da assegnare alla UOSD Monitoraggio e coordinamento degli 
investimenti;

il bando di avviso è stato pubblicato per estratto nel Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto n. 
100 del giorno 28.7.2023 e pubblicato nel sito internet aziendale in data 28.7.2023;

il bando di avviso protocollo n. 138139 del 28.7.2023 prevedeva quale termine per la presentazione 
delle domande il giorno 14.8.2023 alle ore 23:59 ed alla data di scadenza sono pervenute n. 33 
candidature;

con deliberazione n. 1644 del 02.08.2024 a seguito di riorganizzazione aziendale, si è resa 
necessaria una modifica della struttura organizzativa aziendale. La suddetta riorganizzazione, tra le 
varie modifiche, ha comportato la soppressione della UOSD Monitoraggio degli investimenti e 
della UOS programmazione integrata risorse umane.

alla luce di quanto relazionato e a seguito delle modifiche conseguenti l’aggiornamento dell’atto 
aziendale si propone:
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- di revocare l’avviso per la qualifica di Dirigente amministrativo da assegnare alla UOC 
Gestione risorse umane emanato con deliberazione n. 1436 del 14.7.2023;

- di revocare l’avviso per la qualifica di Dirigente amministrativo da assegnare alla UOSD 
Monitoraggio e coordinamento degli investimenti emanato con deliberazione n. 1435 del 
14.7.2023;

VISTE le Leggi Regionali n. 55 e n. 56 del 14 settembre 1994;

VISTO l’art. 3, comma 6, del D.Lgs. n. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni;

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la suesposta relazione; 

CONDIVISE le motivazioni in essa indicate e fatta propria la proposta del succitato Dirigente 
proponente;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore amministrativo e sanitario, per le parti di rispettiva 
competenza;

DELIBERA

1) per le motivazioni citate in premessa e parte integrante e sostanziale del presente provvedimento 
si dispone di: 

a) revocare l’avviso per la qualifica di Dirigente amministrativo da assegnare alla UOC 
Gestione risorse umane emanato con deliberazione n. 1436 del 14.7.2023;

b) revocare l’avviso per la qualifica di Dirigente amministrativo da assegnare alla UOSD 
Monitoraggio e coordinamento degli investimenti emanato con deliberazione n. 1435 del 
14.7.2023.

2) di dare informativa ai candidati che hanno presentato domanda per i suddetti avvisi in merito alla 
revoca degli stessi.

AT/be

*****
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Documento firmato digitalmente e conservato secondo la normativa vigente.

Per il parere favorevole di competenza:

Il Direttore amministrativo  Mangione Patrizia

Il Direttore sanitario  Formentini Stefano

Il Direttore dei servizi socio-sanitari      

Il Direttore generale
Benazzi Francesco

___________________________________________________________________________________________________
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