
 

 

Procedura  selettiva  (L.P.  2023‐54108),  con  valutazione  curriculum  e  prova  colloquio,  per  la  formazione  di  un 
elenco di idonei dal quale attingere per il conferimento di incarichi libero professionali a psicologi‐psicoterapeuti 
per attività previste dall’art. 33, commi 3‐5, del D.L. 73 del 25 maggio 2021, convertito e modificato dalla Legge  n. 
106 del 23 luglio 2021. (UFDA). 

ELENCO  CANDIDATI  AMMESSI  
Protocol lo  n.  0033625  del  20/02/2023  

 
 
 

 

  
   CANDIDATO  NATO IL  DATA E ORA 

CONVOCAZIONE

LUOGO 

1)  BAGGIO  ALDA  25/06/1965 

MARTEDÌ 

07/03/2023 

ore 10:00 

SALA PORTELLO 
CENTRO CONFERENZE 

A. Ulss 2 Marca trevigiana 

VIALE SPELLANZON, 53  

31015 CONEGLIANO (TV) 

2)  BAGGIO  GIULIA  16/07/1990 
3)  CAMPODONICO  FRANCESCA  15/12/1978 
4)  CAPODIECI  AGNESE  23/07/1988 
5)  CARLÀ  VALENTINA  16/12/1990 
6)  CAVARZAN  ANNAMARIA  24/09/1973 
7)  CHIARA  TULLIA  11/03/1984 
8)  COLOMBO  SILVIA  15/03/1980 
9)  DA ROLD  MARTINA  06/10/1981 
10)  DE ZAN  ALESSANDRA  19/07/1984 
11)  DI BERNARDO  ELENA  23/05/1983 
12)  GALLIA  LAURA  19/12/1983 
13)  LAVEZZO  FRANCESCA  05/01/1984 
14)  LOSCHI  GIULIA  17/12/1989 
15)  MARANDINO  DANILA  01/04/1985 
16)  MASCHERIN  MARTINA  18/08/1972 
17)  MASON  SILVIA  28/01/1976 
18)  NOSELLA  ELISA  02/09/1991 
19)  PARODI  MONICA  02/07/1979 
20)  PATTARO  LUCA  26/12/1987 
21)  STELLA  GIOVANNI  04/12/1982 
22)  TONON  ELISABETTA  30/10/1983 
23)  VIGNOLA  SIMONA  08/04/1979 
24)  VITALE  MARIALUISA  25/06/1982 
25)  ZIGGIOTTI  ALICE  26/05/1990 
26)  ZOTTAREL  SILVIA  06/04/1974 

 

I candidati, muniti di mascherina FFP2, dovranno presentarsi a sostenere  il COLLOQUIO,  rispettando  l’orario di 
convocazione, portando con sé: 

- domanda in PDF firmata,  
- valido documento di riconoscimento personale d’identità,  
- autocertificazione Covid‐19 (allegato 1). 

Questa comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti. 

L’assenza al colloquio nella data e nell’orario prestabilito sarà considerata come rinuncia.  

U.O.C. Gestione Risorse Umane 
IL DIRETTORE 

f.to dott. Filippo Spampinato 


