
   

 
Avviso  di  selezione  (L.P.  2022‐36758),  con  valutazione  curricula  e  colloquio,  per  il  conferimento  di 

incarichi libero professionali a otto EDUCATORI nell’ambito del progetto “Creazione di un modello di rete 

per  la  formulazione  del  progetto  di  vita  e  la  presa  in  carico  delle  persone  con  disturbi  dello  spettro 

autistico (PcASD) in età evolutiva e in età adulta” ‐ CUP H19J21011960005 

 

ELENCO CANDIDATI AMMESSI 

Provvedimento n. 438 del 28/04/2022 

 CANDIDATO  CODICE FISCALE 

1)  BATTIGELLI  MARIA  BTTMRA96L70H816E 

2)  CAPRIOLI  FRANCESCA  CPRFNC91L41C957A 

3)  CENDRON  SABRINA  CNDSRN85B65L407O 

4)  CERON  FEDERICA  CRNFRC78P48G224A 

5)  FAVARETTO  ALESSIA  FVRLSS99E71B563A 

6)  FERRAZZI  ANNA  FRRNNA99T53L736R 

 

I  candidati,  MUNITI  DI  GREEN  PASS  E  MASCHERINA  FFP2,  dovranno  PRESENTARSI  A  SOSTENERE  IL 

COLLOQUIO portando con sé:  

‐ domanda in PDF firmata  

‐ valido documento di riconoscimento personale d’identità    
‐ autocertificazione Covid‐19  

 

Data e ora di convocazione  Luogo 

MARTEDI 3 MAGGIO 2022 
ORE 14.00 

SALA PORTELLO 
CENTRO CONFERENZE 

dell’Azienda Ulss 2 Marca trevigiana 
VIALE SPELLANZON, 53 31015 CONEGLIANO (TV) 

 

Questa comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.  

L’assenza  al  colloquio  nella  data  e  nell’orario  prestabilito  sarà  considerata  come  rinuncia.    L’Azienda 
attuerà  tutte  le misure  sanitarie necessarie per  garantire  lo  svolgimento della  selezione  in  condizioni  di 

sicurezza.  

 

 

U.O.C. Gestione Risorse Umane  

IL DIRETTORE 

f.to dott. Filippo Spampinato 


