
 

Azienda ULSS n. 2 Marca trevigiana 
Sede Legale via Sant’Ambrogio di Fiera n. 37 - 31100 Treviso

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Il Direttore generale dell’Azienda ULSS n. 2 Marca trevigiana dott. Francesco Benazzi, nominato 
con D.P.G.R. n. 8 del 26 febbraio 2024, coadiuvato da:
 

Direttore amministrativo -  Mangione Patrizia

Direttore sanitario    -  Formentini Stefano

Direttore dei servizi socio-sanitari    -  Rigoli Roberto

ha adottato la presente deliberazione:

OGGETTO

PIANO OPERATIVO AZIENDALE FINALIZZATO ALLA RIDUZIONE DELLE CRITICITA’ 
DELLE LISTE DI ATTESA E DELLE LISTE DI GALLEGGIAMENTO. I° SEMESTRE 2024.
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OGGETTO

PIANO OPERATIVO AZIENDALE FINALIZZATO ALLA RIDUZIONE DELLE CRITICITA’ 
DELLE LISTE DI ATTESA E DELLE LISTE DI GALLEGGIAMENTO. I° SEMESTRE 2024.

Il Dirigente proponente, Direttore f.f. dell’U.O.C. Servizi Amministrativi Territoriali, Dott.ssa 
Vania Pederiva, di concerto con il Direttore dell’U.O.C. Servizi Amministrativi di Ospedale, Dott. 
Fiorenzo Roma, Responsabili del procedimento, verificata la compatibilità con le norme nazionali, 
regionali e regolamenti vigenti in materia, relaziona al Direttore Generale quanto di seguito 
riportato:

“Con deliberazioni del Direttore Generale n. 1527 del 28/07/2023, n. 2332 del 11/12/2023 e n. 308 
del 16/02/2024, questa Azienda ha preso atto, tra l’altro, di quanto previsto dalla Regione del 
Veneto con DGRV n. 822 del 04/07/2023, con decreti n. 118 del 19/09/2023 e n. 145 del 
26/10/2023, in merito ai finanziamenti assegnati per l’anno 2023 finalizzati alla riduzione delle 
criticità delle liste di attesa e delle liste di galleggiamento, sulla base dei Piani Operativi Aziendali 
delle Aziende Ulss venete.

In continuità con l’anno precedente, la Regione del Veneto con DGRV n. 26 del 16/01/2024 ha 
disposto, tra l’altro, di destinare un finanziamento anche per l’anno 2024 dei Piani Operativi per 
l’abbattimento delle liste di attesa e delle liste di galleggiamento, utilizzando la quota non superiore 
al 0,4% del livello di finanziamento indistinto del fabbisogno sanitario nazionale standard di cui alla 
Legge 30 dicembre 2023, n. 213, art. 1 comma 232.

Con nota del Direttore Generale Area Sanità e Sociale della Regione del Veneto prot. n. 0026758 
del 17/01/2024, è stato chiesto alle Aziende ULSS Venete la redazione di un Piano Operativo 
Aziendale (POA) per il I° semestre 2024, secondo le indicazioni della Cabina di Regia Regionale, 
finalizzato alla riduzione delle criticità delle liste di attesa e delle liste di galleggiamento relative 
alle prestazioni traccianti e non traccianti, con classi di priorità D e P.

Per l’esecuzione del POA 2024 le Aziende Sanitarie potranno includere sia l’acquisto di prestazioni 
da privato accreditato, che il ricorso a prestazioni aggiuntive, ricorrendo tra l’altro alle seguenti 
azioni:

a) Remunerazione fino a 100 euro lordi omnicomprensivi, al netto degli oneri riflessi a carico 
dell’amministrazione, per l’attività aggiuntiva del personale medico; relativamente a queste 
ultime si intendono incluse tutte quelle svolte per le finalità in oggetto effettuate dalla data 
di entrata in vigore (1° gennaio 2024) della legge finanziaria pubblicata sulla G.U. in data 30 
dicembre 2023;

b) Remunerazione fino a 60 euro lordi omnicomprensivi, al netto degli oneri riflessi a carico 
dell’amministrazione, per il personale del comparto sanitario; relativamente a queste ultime 
si intendono incluse tutte quelle svolte per le finalità in oggetto effettuate dalla data di 
entrata in vigore (1° gennaio 2024) della legge finanziaria pubblicata sulla G.U. in data 30 
dicembre 2023;

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge



 

c) integrazione dell’acquisto di prestazioni in convenzione con le strutture private accreditate 
in deroga ai limiti di spesa previsti dall’articolo 15, comma 14, del D.L. n. 95/2012, 
convertito, con modificazioni, dalla L. n. 135/2012, modificato dall’art. 45, comma 1-ter, del 
D.L. n. 124/2019 e rideterminato dall’art. 1 comma 233 della L. n. 213/2023. Ai fini della 
remunerazione delle prestazioni acquisite dalle strutture accreditate si rammenta che il 
Nomenclatore Tariffario attualmente utilizzato resterà vigente fino alla entrata in vigore del 
Nuovo Nomenclatore Tariffario nazionale, fatte salve diverse autonome determinazioni 
nell’applicazione dello stesso da parte della Regione del Veneto.

Con nota del Direttore Generale Area Sanità e Sociale della Regione del Veneto prot. n. 0032954 
del 22/01/2024, sono stati trasmessi gli obiettivi assegnati ad ogni singola Azienda sanitaria ai fini 
della stesura del POA – I° semestre 2024. 

Tali obiettivi includono l’attuale volume di galleggiamento per le prestazioni con classe di priorità 
D e P (traccianti e non traccianti) e i livelli di performance aziendali (percentuale di erogazione 
delle prestazioni traccianti entro i termini per ciascuna classe di priorità).

Valutata la disponibilità erogativa pubblica nonché l’offerta aggiuntiva da parte delle strutture 
private accreditate per l’assistenza specialistica ambulatoriale e dell’Ospedale Riabilitativo di Alta 
Specializzazione O.R.A.S. Spa, con nota del 02/02/2024 questa Azienda ha trasmesso il Piano 
Operativo Aziendale finalizzato alla riduzione delle criticità delle liste di attesa e delle liste di 
galleggiamento, per il I° semestre 2024.

La Regione del Veneto, con nota prot. n. 0075549 del 13/02/2024, ha disposto, tra l’altro, di 
riconoscere all’Azienda Ulss 2 Marca trevigiana l’80% dell’importo richiesto, per un finanziamento 
pari ad € 4.532.896,00, ripartito tra le modalità organizzative previste, come di seguito riepilogato.

Tabella 1

MODALITA' ORGANIZZATIVE
GALLEGGIAMENTI e 

PERFORMANCE

(1) Numero 
prestazioni 
finalizzate 

POA  
dal 01 gennaio 
al 30 giugno 

2024

(2) Spesa 
prevista 1 

semestre 2024

Finanziamento 
approvato 

(80%)

1. PROGRAMMA PRESTAZIONI IN 
ORARIO ISTITUZIONALE    
2A. PROGRAMMI DI PRESTAZIONI 
AGGIUNTIVE DIRIGENZA € 601.786 € 481.429

2B. PROGRAMMI DI PRESTAZIONI 
AGGIUNTIVE COMPARTO

16.205
€ 312.850 € 250.280

2C. ORAS 2.444 € 135.126 € 108.101
3. COMMITTENZA A PRIVATO 
ACCREDITATO 37.070 € 4.525.425 € 3.620.340

4. COMMITTENZA SAI 
5. ACCORDI INTERAZIENDALI 900 € 90.934 € 72.747
6. LIBERI PROFESSIONISTI    

Totale 56.619 € 5.666.120 € 4.532.896
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Si precisa che la richiesta di acquisto di prestazioni da parte di strutture private accreditate e da 
O.R.A.S. Spa presentata nel Piano Operativo Aziendale di cui sopra, è stata elaborata tenendo in 
considerazione vari fattori quali: 

- capacità erogativa pubblica e privata;
- disponibilità e conseguente offerta da parte delle strutture citate;
- accessibilità da parte dell’utenza / prossimità geografica delle unità di offerta;
- fabbisogno aziendale per singola tipologia di prestazione oggetto di finanziamento;
- prestazioni galleggianti esistenti e stima dei possibili ingressi in galleggiamento nel periodo 

di riferimento del Piano.

Le strutture private accreditate per l’assistenza specialistica ambulatoriale in parola sono: Ospedale 
Generale di Zona San Camillo, Centro Diagnostico Castellano srl, A. Locarno srl sede di 
Montebelluna, Blue Medical Center srl, Centro di Radiologia srl, c.d.c. Giovanni XXIII, Romano 
Medica srl di Mogliano V.to, G.V.D.R. srl, Centro di Fisiokinesiterapia srl sede di Treviso e 
Unimedica di Mogliano V.to, CODESS Sanità srl,  Salute & Cultura srl, Centro Medico di 
Fisioterapia srl, Castel Monte ONLUS, Istituti di Soggiorno per Anziani IPAB San Gregorio – 
Poliambulatorio Valdo Salute e il Centro Medico San Biagio srl (VE).

Per quanto sopra esposto, si propone:
- di prendere atto di quanto disposto, tra l’altro, dalla Regione del Veneto con DGRV n. 26 del 

16/01/2024 e con note prot. n. 0026758 del 17/01/2024, prot. n. 0032954 del 22/01/2024 e 
prot. n. 0075549 del 13/02/2024, in merito al finanziamento previsto per il I° semestre 2024 e 
finalizzato alla riduzione delle criticità delle liste di attesa e delle liste di galleggiamento 
relative alle prestazioni traccianti e non traccianti, con classi di priorità D e P, ripartito tra le 
modalità organizzative previste come riepilogato in premessa nella Tabella 1;

- conseguentemente, di autorizzare per le strutture private accreditate per l’assistenza 
ambulatoriale in premessa citate e O.R.A.S. Spa, l’erogazione aggiuntiva rispetto all’attuale 
produzione delle prestazioni oggetto del Piano Operativo Aziendale, per gli importi, quantità 
e tipologia di prestazioni come da Allegati da 1 a 18, parte integrante del presente 
provvedimento, come tra l’altro previsto dalla Regione del Veneto da ultimo con nota prot. n. 
0075549 del 13/02/2024;

- di prevedere che le quantità di prestazioni settimanali aggiuntive richieste potranno essere 
riviste di concerto tra l'Azienda e le strutture, sulla base dell'effettiva domanda entrante nel 
periodo di durata del Piano;

- di prendere atto che il CUP aziendale è incaricato della predisposizione di specifiche agende 
per le tipologie di prestazioni previste sulla base della classe di priorità oggetto di recupero, le 
quali verranno popolate esclusivamente dagli operatori del CUP stesso, di concerto con le 
strutture, coerentemente con le liste di galleggiamento aziendali da recuperare;

- conseguentemente, di aggiornare gli accordi contrattuali in essere per l’anno 2024 con le 
strutture private accreditate per l’assistenza ambulatoriale in premessa citate e O.R.A.S. Spa, 
integrandoli con gli Allegati da 1 a 18, parte integrante del presente provvedimento;

- di riservarsi di aggiornare e adeguare il contenuto del presente provvedimento laddove ciò sia 
necessario in attuazione di sopravvenute disposizioni nazionali o regionali.”

VISTE le Leggi Regionali n. 55 e n. 56 del 14 settembre 1994;

VISTO l’art. 3, comma 6, del D.Lgs. n. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni;
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IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la suesposta relazione; 

CONDIVISE le motivazioni in essa indicate e fatta propria la proposta del succitato Dirigente 
proponente;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore amministrativo, sanitario e dei servizi socio-sanitari, 
per le parti di rispettiva competenza;

DELIBERA

1) di prendere atto di quanto disposto, tra l’altro, dalla Regione del Veneto con DGRV n. 26 del 
16/01/2024 e con note prot. n. 0026758 del 17/01/2024, prot. n. 0032954 del 22/01/2024 e 
prot. n. 0075549 del 13/02/2024, in merito al finanziamento previsto per il I° semestre 2024 e 
finalizzato alla riduzione delle criticità delle liste di attesa e delle liste di galleggiamento 
relative alle prestazioni traccianti e non traccianti, con classi di priorità D e P, ripartito tra le 
modalità organizzative previste come riepilogato in premessa nella Tabella 1;

2) conseguentemente, di autorizzare per le strutture private accreditate per l’assistenza 
ambulatoriale in premessa citate e O.R.A.S. Spa, l’erogazione aggiuntiva rispetto all’attuale 
produzione delle prestazioni oggetto del Piano Operativo Aziendale, per gli importi, quantità 
e tipologia di prestazioni come da Allegati da 1 a 18, parte integrante del presente 
provvedimento, come tra l’altro previsto dalla Regione del Veneto da ultimo con nota prot. n. 
0075549 del 13/02/2024;

3) di prevedere che le quantità di prestazioni settimanali aggiuntive richieste potranno essere 
riviste di concerto tra l'Azienda e le strutture, sulla base dell'effettiva domanda entrante nel 
periodo di durata del Piano;

4) di prendere atto che il CUP aziendale è incaricato della predisposizione di specifiche agende 
per le tipologie di prestazioni previste sulla base della classe di priorità oggetto di recupero, le 
quali verranno popolate esclusivamente dagli operatori del CUP stesso, di concerto con le 
strutture, coerentemente con le liste di galleggiamento aziendali da recuperare;

5) conseguentemente, di aggiornare gli accordi contrattuali in essere per l’anno 2024 con le 
strutture private accreditate per l’assistenza ambulatoriale in premessa citate e O.R.A.S. Spa, 
integrandoli con gli Allegati da 1 a 18, parte integrante del presente provvedimento;

6) di riservarsi di aggiornare e adeguare il contenuto del presente provvedimento laddove ciò sia 
necessario in attuazione di sopravvenute disposizioni nazionali o regionali;

7) di dare atto che l’onere derivante dalla presente deliberazione viene così determinato, 
tracciato con codice progetto 24DGRV_026:
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Anno Busines
s Unit Conto Descrizione del conto

n. 
autorizzazi

one

Codice 
Progetto Importo

Centro 
ordinator

e

2024 SAN EBA0550001 SERV.SAN.ASS.SPEC.AMBULAT
ORIALE-ALTRI SOGG.PUBBL. 24-U02126 24DGRV_02

6 € 97.000,00 T013

2024 SAN EBA0600001 SERV.SAN.ASSIST.SPECIAL.AM
BUL.-OSPEDALI PRIVATI 24-U02127 24DGRV_02

6 € 330.000,00 T013

2024 SAN EBA0610001 SERV.SAN.ASSIST.SPECIAL.AM
BUL.-CASE CURA PRIVATE 24-U02128 24DGRV_02

6 € 930.000,00 T013

2024 SAN EBA0620001 SERV.SAN.ASSIST.SPECIAL.AM
BUL.-ALTRI SOGG.PRIVATI 24-U02129 24DGRV_02

6 € 2.000.000,00 T013

2024 SAN EBA1390002 CONSUL.-ART 55 C.2 CCNL 
2000-ALTRO 24-U02130 24DGRV_02

6 € 443.713,00 T011

2024 SAN EYA0020001 IRAP PERSONALE DIPENDENTE 24-U02131 24DGRV_02
6 € 37.716,00 T011

2024 SAN EBA1400001 CONSUL.SANITARIE E SOCIO 
SAN.DA PRIVATO-ALTRO 24-U02132 24DGRV_02

6 € 234.329,00 T011

2024 SAN EYA0020001 IRAP PERSONALE DIPENDENTE 24-U02134 24DGRV_02
6 € 15.951,00 T011

mediante corrispondente utilizzo del budget assegnato all’Ufficio proponente sul rispettivo 
conto del Bilancio Economico Preventivo dell’anno di riferimento;

8) di trasmettere copia del presente provvedimento ad O.R.A.S. Spa e alle strutture private 
accreditate per l’assistenza specialistica ambulatoriale Ospedale Generale di Zona San 
Camillo, Centro Diagnostico Castellano srl, A. Locarno srl sede di Montebelluna, Blue 
Medical Center srl, Centro di Radiologia srl, c.d.c. Giovanni XXIII, Romano Medica srl di 
Mogliano V.to, G.V.D.R. srl, Centro di Fisiokinesiterapia srl sede di Treviso e Unimedica di 
Mogliano V.to, CODESS Sanità srl,  Salute & Cultura srl, Centro Medico di Fisioterapia srl, 
Castel Monte ONLUS, Istituti di Soggiorno per Anziani IPAB San Gregorio – 
Poliambulatorio Valdo Salute e il Centro Medico San Biagio srl (VE), per la sottoscrizione 
per accettazione.

*****
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Documento firmato digitalmente e conservato secondo la normativa vigente.

Per il parere favorevole di competenza:

Il Direttore amministrativo  Mangione Patrizia

Il Direttore sanitario  Formentini Stefano

Il Direttore dei servizi socio-sanitari Rigoli Roberto

Il Direttore generale
Benazzi Francesco

___________________________________________________________________________________________________
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Allegato 1

Prestazioni TRACCIANTI
Q.tà settimanali richieste 

I° semestre 2024

 BUDGET AGGIUNTIVO 

I° SEMESTRE 2024 

cardiologia holt 1

colon+polip + PAN 8

eco add e collo 20

gastro 16

ginecologia 5

mammografie 5

neurologia+EMG 1

oculistica + fundus 10

RM rachide 20

TAC 2

urologia 5

vis cardiol/ test card da sforzo 5

visita gastr 5

visita MFR 5

visita ORL/esame audiom 15

Totale complessivo 123

Prestazioni NON TRACCIANTI
Q.tà settimanali richieste 

I° semestre 2024

 BUDGET AGGIUNTIVO 

I° SEMESTRE 2024 

CAMPO VISIVO 15

Ecografia 1

ELETTROCARDIO 1

EMG 40

IMPEDENZOMETRIA 8

OCT 5

RM 5

RM con MDC 10

rx 5

TC 3

TC con MDC 1

UROFLUSSOMETRIA 1

Totale complessivo 95

TOTALE 218                                         367.012 € 

PRESTAZIONI IN CONTRATTO

TRA L'AZIENDA ULSS N. 2 MARCA TREVIGIANA 

E L'EROGATORE ACCREDITATO OSPEDALE GENERALE DI ZONA SAN CAMILLO

Assegnazione POA - I° semestre 2024

177.095 €                                       

189.917 €                                       

Per l'Azienda ULSS n. 2 

Marca Trevigiana

Il Direttore Generale

dott. Francesco Benazzi

(f.to digitalmente) 

Per l'Ospedale Generale di Zona San 

Camillo

Il Direttore Amministrativo

Suor Aline Z. Ilboudo

(f.to digitalmente)
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Allegato 2

Prestazioni TRACCIANTI
Q.tà settimanali richieste 

I° semestre 2024

 BUDGET AGGIUNTIVO 

I° SEMESTRE 2024 

dermatologia 7

eco add e collo 22

eco mammarie 4

eco TSA e arti 5

mammografie 5

RM addome 1

RM cerebrali 1

RM cerebrali con MDC 1

RM rachide 2

TAC 6

TAC con MDC 4

Totale complessivo 58

Prestazioni NON TRACCIANTI
Q.tà settimanali richieste 

I° semestre 2024

 BUDGET AGGIUNTIVO 

I° SEMESTRE 2024 

derma 6

ECO(COLOR)DOPPLER 8

Ecografia 40

RM 46

RM con MDC 7

rx 20

Senologia 2

TC 5

TC con MDC 2

Totale complessivo 136

TOTALE 194                                                    386.082 € 

96.111 €                                                     

289.971 €                                                   

Assegnazione POA - I° semestre 2024

PRESTAZIONI IN CONTRATTO

TRA L'AZIENDA ULSS N. 2 MARCA TREVIGIANA 

E L'EROGATORE ACCREDITATO CENTRO DIAGNOSTICO CASTELLANO SRL

Per l'Azienda ULSS n. 2 

Marca Trevigiana

Il Direttore Generale

dott. Francesco Benazzi

(f.to digitalmente) 

Per la struttura CENTRO DIAGNOSTICO CASTELLANO 

SRL

Il legale Rappresentante

dr.ssa Beatrice Arlenghi

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge



Allegato 3

Prestazioni TRACCIANTI
Q.tà settimanali richieste 

I° semestre 2024

 BUDGET AGGIUNTIVO 

I° SEMESTRE 2024 

colon+polip + PAN 10

eco add e collo 60

gastro 20

RM rachide 26

Totale complessivo 116

Prestazioni NON TRACCIANTI
Q.tà settimanali richieste 

I° semestre 2024

 BUDGET AGGIUNTIVO 

I° SEMESTRE 2024 

Ecografia 1

RM 31

rx 20

Totale complessivo 52

TOTALE 168                                           372.793 € 

Assegnazione POA - I° semestre 2024

246.925 €                                         

125.868 €                                         

PRESTAZIONI IN CONTRATTO

TRA L'AZIENDA ULSS N. 2 MARCA TREVIGIANA 

E L'EROGATORE ACCREDITATO A. LOCARNO SRL - SEDE DI MONTEBELLUNA

Per l'Azienda ULSS n. 2 

Marca Trevigiana

Il Direttore Generale

dott. Francesco Benazzi

(f.to digitalmente) 

Per il Polimbulatorio A. Locarno srl

Il Legale Rappresentante

Dr Walter Di Fulvio

(f.to digitalmente)
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Allegato 4

Prestazioni TRACCIANTI
Q.tà settimanali richieste 

I° semestre 2024

 BUDGET AGGIUNTIVO 

I° SEMESTRE 2024 

cardiologia holt 1

eco add e collo 2

eco mammarie 2

eco TSA e arti 1

gastro 3

ginecologia 1

mammografie 2

vis cardiol/ test card da sforzo 5

Totale complessivo 17

Prestazioni NON TRACCIANTI
Q.tà settimanali richieste 

I° semestre 2024

 BUDGET AGGIUNTIVO 

I° SEMESTRE 2024 

RM 4

rx 5

Totale complessivo 9

TOTALE 26                                                     34.222 € 

17.481 €                                                   

16.741 €                                                   

Assegnazione POA - I° semestre 2024

PRESTAZIONI IN CONTRATTO

TRA L'AZIENDA ULSS N. 2 MARCA TREVIGIANA 

E L'EROGATORE ACCREDITATO BLUE MEDICAL CENTER SRL

Per la struttura BLUE MEDICAL CENTER SRL

Il legale Rappresentante

Sig.ra Trevisanato Orietta

(f.to digitalmente)

Per l'Azienda ULSS n. 2 

Marca Trevigiana

Il Direttore Generale

dott. Francesco Benazzi

(f.to digitalmente) 
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Allegato 5

Prestazioni TRACCIANTI
Q.tà settimanali richieste 

I° semestre 2024

 BUDGET AGGIUNTIVO 

I° SEMESTRE 2024 

eco add e collo 8

eco mammarie 9

eco TSA e arti 16

mammografie 7

RM rachide 16

TAC 5

TAC con MDC 6

Totale complessivo 67

Prestazioni NON TRACCIANTI
Q.tà settimanali richieste 

I° semestre 2024

 BUDGET AGGIUNTIVO 

I° SEMESTRE 2024 

Ecografia 9

RM 30

rx 25

Senologia 9

TC 30

TC con MDC 1

Totale complessivo 104

TOTALE 171                                     362.273 € 

Assegnazione POA - I° semestre 2024

132.732 €                                   

229.541 €                                   

PRESTAZIONI IN CONTRATTO

TRA L'AZIENDA ULSS N. 2 MARCA TREVIGIANA 

E L'EROGATORE ACCREDITATO CENTRO DI RADIOLOGIA SRL

Per l'Azienda ULSS n. 2 

Marca Trevigiana

Il Direttore Generale

dott. Francesco Benazzi

(f.to digitalmente) 

Per il Centro di Radiologia srl

Il Legale Rappresentante

dr.ssa Beatrice Arlenghi

(f.to digitalmente)
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Allegato 6

Prestazioni TRACCIANTI
Q.tà settimanali richieste 

I° semestre 2024

 BUDGET AGGIUNTIVO 

I° SEMESTRE 2024 

cardiologia holt 1

colon+polip + PAN 1

dermatologia 4

eco add e collo 5

eco mammarie 1

eco TSA e arti 11

gastro 2

mammografie 1

oculistica + fundus 1

RM addome MDC 7

RM cerebrali 23

RM cerebrali con MDC 32

RM rachide 18

RM rachide con MDC 3

TAC 1

TAC con MDC 13

visita MFR 1

visita ORL/esame audiom 6

Totale complessivo 131

Prestazioni NON TRACCIANTI
Q.tà settimanali richieste 

I° semestre 2024

 BUDGET AGGIUNTIVO 

I° SEMESTRE 2024 

CAMPO VISIVO 2

derma 1

EMG 26

Ginecologia 1

IMPEDENZOMETRIA 3

RM 15

RM con MDC 56

rx 10

Senologia 1

TC 19

TC con MDC 1

Uro-Gine 6

Totale complessivo 141

TOTALE 272                                                 1.032.540 € 

Assegnazione POA - I° semestre 2024

520.509 €                                                   

512.030 €                                                   

PRESTAZIONI IN CONTRATTO

TRA L'AZIENDA ULSS N. 2 MARCA TREVIGIANA 

E L'EROGATORE ACCREDITATO C.D.C. GIOVANNI XXIII

Per l'Azienda ULSS n. 2 

Marca Trevigiana

Il Direttore Generale

dott. Francesco Benazzi

(f.to digitalmente) 

Per la Casa di Cura Giovanni XXIII

Il Legale Rappresentante

dott. Massimo Calvani

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge



Allegato 7

Prestazioni TRACCIANTI
Q.tà settimanali richieste 

I° semestre 2024

 BUDGET AGGIUNTIVO 

I° SEMESTRE 2024 

eco add e collo 30

RM cerebrali 9

RM cerebrali con MDC 12

RM rachide 16

TAC 5

TAC con MDC 4

Totale complessivo 76

Prestazioni NON TRACCIANTI
Q.tà settimanali richieste 

I° semestre 2024

 BUDGET AGGIUNTIVO 

I° SEMESTRE 2024 

Ecografia 1

RM 25

rx 25

TC 10

Totale complessivo 61

TOTALE 137                                                                       382.156 € 

Assegnazione POA - I° semestre 2024

133.249 €                                                                     

248.907 €                                                                     

PRESTAZIONI IN CONTRATTO

TRA L'AZIENDA ULSS N. 2 MARCA TREVIGIANA 

E L'EROGATORE ACCREDITATO ROMANO MEDICA SRL - MOGLIANO V.TO

Per Romano Medica srl

Mogliano V.to

Il Legale Rappresentante

dott. Fabio Gnesotto

(f.to digitalmente)

Per l'Azienda ULSS n. 2 

Marca Trevigiana

Il Direttore Generale

dott. Francesco Benazzi

(f.to digitalmente) 

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge



Allegato 8

GVDR srl

Prestazioni TRACCIANTI
Q.tà settimanali richieste 

I° semestre 2024

 BUDGET AGGIUNTIVO 

I° SEMESTRE 2024 

cardiologia holt 5

dermatologia 8

eco add e collo 26

eco TSA e arti 30

neurologia+EMG 1

RM rachide 4

TAC 24

vis cardiol/ test card da sforzo 10

visita MFR 25

Totale complessivo 133

Prestazioni NON TRACCIANTI
Q.tà settimanali richieste 

I° semestre 2024

 BUDGET AGGIUNTIVO 

I° SEMESTRE 2024 

derma 5

ECO(COLOR)DOPPLER 2

Ecografia 5

EMG 20

RM 30

rx 24

TC 7

TC con MDC 1

Totale complessivo 94

TOTALE 227                                                    352.638 € 

Assegnazione POA - I° semestre 2024

154.524 €                                                  

198.114 €                                                  

PRESTAZIONI IN CONTRATTO

TRA L'AZIENDA ULSS N. 2 MARCA TREVIGIANA 

E L'EROGATORE ACCREDITATO G.V.D.R. SRL - POLIAMBULATORIO MARCA TREVIGIANA

Per l'Azienda ULSS n. 2 

Marca Trevigiana

Il Direttore Generale

dott. Francesco Benazzi

(f.to digitalmente) 

Per il GVDR srl Poliambulatorio Marca 

Trevigiana

Il Legale Rappresentante

dott. Caraccio Giuseppe

(f.to digitalmente)

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge



Allegato 9

Prestazioni TRACCIANTI
Q.tà settimanali richieste 

I° semestre 2024

 BUDGET AGGIUNTIVO 

I° SEMESTRE 2024 

visita MFR 92

Totale complessivo 92

Assegnazione POA - I° semestre 2024

32.922 €                                      

PRESTAZIONI IN CONTRATTO

TRA L'AZIENDA ULSS N. 2 MARCA TREVIGIANA 

E L'EROGATORE ACCREDITATO CENTRO DI FISIOKINESITERAPIA SRL - TREVISO

Per l'Azienda ULSS n. 2 

Marca Trevigiana

Il Direttore Generale

dott. Francesco Benazzi

(f.to digitalmente) 

Per il Centro di Fisiokinesiterapia srl

Il Legale Rappresentante

Ing. Giorgio Piovesan

(f.to digitalmente)

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge



Allegato 10

Prestazioni TRACCIANTI
Q.tà settimanali richieste 

I° semestre 2024

 BUDGET AGGIUNTIVO 

I° SEMESTRE 2024 

visita MFR 92

Totale complessivo 92

PRESTAZIONI IN CONTRATTO

TRA L'AZIENDA ULSS N. 2 MARCA TREVIGIANA 

E L'EROGATORE ACCREDITATO CENTRO DI FISIOKINESITERAPIA SRL - UNIMEDICA MOGLIANO V.TO

Assegnazione POA - I° semestre 2024

32.922 €                                                 

Per l'Azienda ULSS n. 2 

Marca Trevigiana

Il Direttore Generale

dott. Francesco Benazzi

(f.to digitalmente) 

Per il Centro di Fisiokinesiterapia srl

Il Legale Rappresentante

Ing. Giorgio Piovesan

(f.to digitalmente)

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge



Allegato 11

Prestazioni TRACCIANTI
Q.tà settimanali richieste 

I° semestre 2024

 BUDGET AGGIUNTIVO 

I° SEMESTRE 2024 

visita MFR 2

Totale complessivo 2

Assegnazione POA - I° semestre 2024

                                                    716 € 

PRESTAZIONI IN CONTRATTO

TRA L'AZIENDA ULSS N. 2 MARCA TREVIGIANA 

E L'EROGATORE ACCREDITATO CODESS SANITA' SRL

Per l'Azienda ULSS n. 2 

Marca Trevigiana

Il Direttore Generale

dott. Francesco Benazzi

(f.to digitalmente) 

Per  Codess Sanità srl

Il Legale Rappresentante

dr. Luca Omodei

(f.to digitalmente)

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge



Allegato 12

Prestazioni TRACCIANTI
Q.tà settimanali richieste 

I° semestre 2024

 BUDGET AGGIUNTIVO 

I° SEMESTRE 2024 

eco TSA e arti 20

oculistica + fundus 8

ortopedia 1

vis cardiol/ test card da sforzo 1

Totale complessivo 30

Prestazioni NON TRACCIANTI
Q.tà settimanali richieste 

I° semestre 2024

 BUDGET AGGIUNTIVO 

I° SEMESTRE 2024 

OCT 5

Totale complessivo 5

TOTALE 35                                           23.458 € 

Assegnazione POA - I° semestre 2024

2.993 €                                            

20.464 €                                          

PRESTAZIONI IN CONTRATTO

TRA L'AZIENDA ULSS N. 2 MARCA TREVIGIANA 

E L'EROGATORE ACCREDITATO SALUTE & CULTURA SRL

Per l'Azienda ULSS n. 2 

Marca Trevigiana

Il Direttore Generale

dott. Francesco Benazzi
(f.to digitalmente) 

Per  Salute e Cultura  srl

Il Legale Rappresentante

dr. Luca Omodei

(f.to digitalmente)

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge



Allegato 13

Prestazioni NON TRACCIANTI
Q.tà settimanali richieste 

I° semestre 2024

 BUDGET AGGIUNTIVO 

I° SEMESTRE 2024 

EMG 94

Totale complessivo 94

TOTALE 94                        199.002 € 

Assegnazione POA - I° semestre 2024

199.002 €                       

PRESTAZIONI IN CONTRATTO

TRA L'AZIENDA ULSS N. 2 MARCA TREVIGIANA 

E L'EROGATORE ACCREDITATO CENTRO MEDICO DI FISIOTERAPIA SRL

Per l'Azienda ULSS n. 2 

Marca Trevigiana

Il Direttore Generale

dott. Francesco Benazzi

(f.to digitalmente) 

Per il Centro Medico di 

Fisioterapia srl

Il Legale Rappresentante

dott.ssa Rosalia Ravagnin

(f.to digitalmente)

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge



Allegato 14

Prestazioni TRACCIANTI

Q.tà settimanali 

richieste 

I° semestre 2024

 BUDGET AGGIUNTIVO 

I° SEMESTRE 2024 

oculistica + fundus 15

Totale complessivo 15

Assegnazione POA - I° semestre 2024

5.535 €                             

PRESTAZIONI IN CONTRATTO

TRA L'AZIENDA ULSS N. 2 MARCA TREVIGIANA 

E L'EROGATORE ACCREDITATO CASTEL MONTE ONLUS

Per Castel Monte Soc. Coop.

Soc. ONLUS 

Il Legale Rappresentante

dott. Giuseppe Possagnolo

Per l'Azienda ULSS n. 2 

Marca Trevigiana

Il Direttore Generale

dott. Francesco Benazzi

(f.to digitalmente) 

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge



Allegato 15

Prestazioni TRACCIANTI
Q.tà settimanali richieste 

I° semestre 2024

 BUDGET AGGIUNTIVO 

I° SEMESTRE 2024 

ginecologia 6

Totale complessivo 6

Prestazioni NON TRACCIANTI
Q.tà settimanali richieste 

I° semestre 2024

 BUDGET AGGIUNTIVO 

I° SEMESTRE 2024 

rx 5

Totale complessivo 5

TOTALE 11                                     5.040 € 

Assegnazione POA - I° semestre 2024

2.318 €                                   

2.722 €                                   

PRESTAZIONI IN CONTRATTO

TRA L'AZIENDA ULSS N. 2 MARCA TREVIGIANA 

E L'EROGATORE ACCREDITATO ISTITUTI DI SOGGIORNO PER ANZIANI "SAN GREGORIO" IPAB - 

POLIAMBULATORIO VALDO SALUTE

Per Istituti di soggiorno per anziani “San Gregorio” IPAB -

Poliambulatorio Valdo Salute

Il Legale Rappresentante

dott. Prandin Alberto

(f.to digitalmente)

Per l'Azienda ULSS n. 2 

Marca Trevigiana

Il Direttore Generale

dott. Francesco Benazzi

(f.to digitalmente) 

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge
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DGRV 1765 del 28/08/2012 

Accordo tra l’Azienda ULSS n. 2 Marca Trevigiana 

e il Centro Medico San Biagio srl di Fossalta di Port ogruaro (VE) 

per l’assistenza specialistica ambulatoriale 

Premesso: 

- che la struttura Centro Medico San Biagio srl, con sede legale e operativa a Fossalta di 

Portogruaro (VE) in Via del Commercio n. 69/4, è soggetto autorizzato all’esercizio di attività 

sanitaria ambulatoriale per le specialità, tra l’altro, di radiologia diagnostica, cardiologia, 

chirurgia generale, neurologia, oculistica, odontostomatologia, gastroenterologia e 

pneumologia, con provvedimento del Comune di Fossalta di Portogruaro (VE), prot. n. 7827 

del 02/09/2015 con richiesta di rinnovo presentata il 22/05/2020, e che è titolare di 

accreditamento istituzionale in virtù di delibera della Giunta Regionale del Veneto n. 548 del 

09/05/2023 per l’erogazione delle funzioni di cui sopra esercitate in regime ambulatoriale per 

conto del SSR; 

- che in base alla programmazione sanitaria regionale del Veneto, di cui alla DGR n. 

101/2022 è necessario avvalersi dell’attività di strutture private accreditate che operino per 

conto e con oneri a carico del SSR, soggetti da considerare sinergici con le strutture 

pubbliche per il perseguimento degli obiettivi di politica sanitaria nazionale e regionale; 

- che, ai sensi dell’art. 17, comma 4 della l.r. 16 agosto 2002, n. 22, il Direttore Generale 

dell’Ulss territorialmente competente provvede alla stipula dei relativi accordi contrattuali con 

le strutture private, di cui all’art. 8 quinquies del d.lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e successive 

modifiche; 

- che in base al Piano Operativo Aziendale finalizzato al recupero delle liste di attesa, di cui 

alla DGRV n. 26 del 16/01/2024 e alle note della Regione del Veneto prot. n. 0026758 del 

17/01/2024, prot. n. 0032954 del 22/01/2024 e prot. n. 0075549 del 13/02/2024, è prevista la 
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possibilità di integrare gli acquisti di prestazioni di specialistica ambulatoriale da privato 

accreditato di cui agli accordi contrattuali stipulati per l’anno 2024, ai sensi dell’articolo 8-

quinquies del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, in deroga all’articolo 15, comma 

14, primo periodo, del DL n. 95/2012, convertito, con modificazioni, dalla Legge n. 135/2012, 

e s.m.i.; 

- che con deliberazione del Direttore Generale n.         del     /     /         è stato disposto di 

stipulare il presente accordo per l’anno 2024; 

Tutto ciò premesso; 

tra 

l’Azienda Ulss n. 2 Marca trevigiana (di seguito “Azienda Ulss”) rappresentata dal Direttore 

Generale, dott. Francesco Benazzi, con sede legale in Treviso, Via Sant’Ambrogio di Fiera n. 

37, C.F./P.IVA. 03084880263, 

e 

La struttura Centro Medico San Biagio srl con sede legale a Fossalta di Portogruaro (VE) in 

Via del Commercio n. 69/4, P.IVA di gruppo: 03831150366, C.F. 03089200277 (di seguito 

“erogatore”), nella persona del dr. Martino Vincenzo, nato a Milano (MI) il 16/11/1958, C.F 

MRTVCN58S16F205E, in qualità di legale rappresentante, il quale dichiara, consapevole 

delle responsabilità penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, di non essere stato 

condannato con provvedimento passato in giudicato (inclusi sentenza pronunciata a seguito 

di applicazione della pena su richiesta delle parti, decreto penale di condanna) per reati che 

comportano l’incapacità di contrarre con la P.A., 

Si conviene e si stipula il seguente: 

ACCORDO CONTRATTUALE 

Art. 1 Tipologia e volume delle prestazioni 

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge
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Il presente accordo contrattuale definisce i rapporti giuridici ed economici tra le parti in 

premessa, derivanti dall’erogazione di prestazioni sanitarie ambulatoriali da parte 

dell’erogatore, con oneri a carico del Servizio Sanitario Regionale nell’ambito delle funzioni 

accreditate, definite dall’Azienda sanitaria, come da allegato 17 al presente accordo, da 

erogarsi entro il 30/06/2024. 

Art. 2 Obblighi dell’erogatore 

L’erogatore: 

- garantisce l’osservanza di tutte le norme di ogni rango e tipo in relazione ad ogni 

aspetto concernente l’esercizio della propria attività; 

- garantisce l’erogazione delle prestazioni sanitarie di cui all’Allegato 17 per il primo 

semestre 2024 e comunque non oltre il 30/06/2024; 

- garantisce il rispetto di specifiche agende predisposte dal CUP aziendale che 

includeranno le tipologie di prestazioni di cui all’Allegato 17, sulla base della classe 

di priorità oggetto di recupero, le quali verranno popolate esclusivamente dagli 

operatori del CUP, di concerto con la struttura, coerentemente con le liste di 

galleggiamento aziendali da recuperare; 

- comunica con congruo anticipo eventuali sospensioni di funzioni o attività sanitarie, 

oggetto del presente accordo; il preavviso dev’essere tale da garantire continuità 

assistenziale e da evitare disagio all’utenza nel rispetto delle classi di priorità; 

- si impegna all’osservanza delle regole di correttezza e buona fede nell’esecuzione 

del presente accordo contrattuale anche sotto il profilo amministrativo-contabile; 

- si impegna, in particolare, all’osservanza della disciplina nazionale e delle regole 

attuative disposte dalla Regione del Veneto in materia di: 

o tariffe di cui al vigente Nomenclatore Tariffario Regionale, come eventualmente 

rimodulate previa consultazione tra le parti; 
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o verifiche e controlli nell’ambito del sistema sanitario; 

o incompatibilità del personale adibito all’erogazione delle prestazioni oggetto del 

presente accordo; 

o rispetto dei protocolli di appropriatezza erogativa e prescrittiva, ove sia autorizzato 

l’utilizzo del ricettario SSR; 

o compartecipazione alle spese da parte del cittadino; 

o gestione unicamente attraverso il CUP dell’Ulss delle agende dell’erogatore, 

relativamente alle prestazioni di cui al presente accordo, purché l’Ulss garantisca 

l’interscambio in tempo reale delle prenotazioni in agenda e di eventuali disdette e/o 

spostamenti, con inserimento delle prestazioni nell’agenda informatizzata del centro 

unico di prenotazione dell’Azienda, compresa la movimentazione (compilazione, 

accettazione, produzione, trasmissione) di ricette digitali, nel rispetto delle regole di 

accesso prioritario alle prestazioni e delle regole di flessibilità definite dall’Azienda, a 

garanzia della continuità assistenziale; 

o integrazione con il sistema regionale "fascicolo sanitario" per quanto concerne i 

processi di alimentazione dello stesso con la documentazione prodotta in tutti i 

regimi erogativi, nonché l'adeguamento degli applicativi in uso in modo da potersi 

interfacciare con i sistemi CUP aziendali secondo gli standard redatti nell'ambito del 

progetto SIO; 

o mantenimento e adeguamento continuo ai requisiti prescritti in materia di 

autorizzazione all’esercizio e accreditamento istituzionale; 

o tutela per la responsabilità civile verso terzi per sinistri che possono derivare agli 

utenti o a terzi durante l’espletamento del servizio, attraverso la stipula di idoneo 

contratto assicurativo di responsabilità civile; 
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o sistema informativo sanitario, con riferimento agli obblighi di tenuta documentale, ai 

debiti informativi nei confronti dell’Azienda, della Regione e del Ministero. 

Art. 3 Obblighi dell’Azienda 

L’azienda: 

- garantisce l’osservanza di tutte le norme di ogni rango e tipo in relazione ad ogni 

aspetto concernente l’esercizio della propria attività; 

- remunera le prestazioni erogate nei termini del presente accordo contrattuale e 

comunque non oltre il 30/06/2024, secondo la tariffa in vigore al momento 

dell’esecuzione della prestazione stessa; 

- effettua il pagamento delle competenze spettanti alla struttura privata accreditata 

entro il termine concordato tra le parti, di 60 giorni, dal ricevimento della fattura e 

della documentazione relativa all’attività svolta. Il pagamento delle fatture non 

pregiudica il recupero di somme che, a seguito di accertamenti successivi, 

risultassero non dovute o dovute solo in parte; 

- comunica tempestivamente all’erogatore ogni aggiornamento della disciplina 

nazionale e regionale avente riflessi diretti sull’applicazione del presente accordo ai 

fini della modifica del medesimo nonché ogni informazione utile al corretto 

adempimento degli obblighi assunti dall’erogatore. 

Art. 4 Durata dell’accordo 

Il presente accordo ha durata esclusivamente per il primo semestre 2024, eventualmente 

prorogabile al 31/12/2024 tramite specifico addendum. Non è ammessa proroga automatica. 

In caso di cessazione dell’attività su iniziativa dell’erogatore, corre l’obbligo per il medesimo di 

darne preventiva comunicazione all’azienda con preavviso di almeno 90 giorni, garantendo 

comunque la continuità delle prestazioni per tale periodo e la rifusione dei costi di 

aggiornamento delle prenotazioni. 
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Art. 5 Eventi modificativi e cause di risoluzione de l contratto e decadenza 

L’erogatore si impegna al rispetto delle linee guida regionali in materia di esercizio, 

accreditamento e vigilanza sociosanitaria, dando atto di conoscerne il contenuto con 

particolare riferimento al fatto che: 

a) l’accreditamento, al pari dell’autorizzazione all’esercizio, non è cedibile a terzi in 

mancanza di un atto regionale che ne autorizzi il trasferimento, previa acquisizione 

del parere favorevole dell’Azienda; la cessione del contratto a terzi non autorizzata, 

non produce effetti nei confronti dell’Azienda, l’erogatore subentrato deve stipulare 

un nuovo contratto agli stessi patti e condizioni previsti nel presente accordo 

contrattuale; 

b) ogni mutamento incidente su caratteristiche soggettive - attuato previa acquisizione 

di parere favorevole del Direttore Generale dell’Azienda Ulss - (ad es. cessione ramo 

d’azienda, fusione, scorporo, subentro di altro titolare, ecc) ed oggettive (ad es. 

spostamento sede operativa) dell’erogatore, dev’essere tempestivamente 

comunicato alla Regione e all’Azienda Ulss competente territorialmente. L’Azienda 

Ulss si riserva di risolvere o meno il presente accordo contrattuale, fornendo 

all’erogatore decisione motivata. La Regione opererà le verifiche di propria 

competenza;  

c) la perdita di un requisito soggettivo od oggettivo prescritto in capo all’erogatore 

previamente accertato dall’Azienda, determina l’avvio della procedura di revoca del 

provvedimento di accreditamento e la risoluzione di diritto del presente accordo 

contrattuale. Nel corso del procedimento per la revoca dell’accreditamento, il 

presente accordo contrattuale può essere sospeso dalla Regione anche su proposta 

dell’Azienda Ulss. 

Art. 6 Adeguamento dell’accordo contrattuale a disp osizioni nazionali e regionali 
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Le parti assumono l’obbligo di adeguare il contenuto del presente accordo contrattuale in 

attuazione di sopravvenute disposizioni nazionali o regionali, con indicazione dei termini 

relativi alle nuove obbligazioni assunte. 

Art. 7 Modifiche e integrazioni dell’accordo contra ttuale 

Eventuali modifiche o integrazioni al presente accordo contrattuale, potranno essere inserite 

previa acquisizione del parere favorevole della Regione. 

Art. 8 Registrazione 

Il presente atto è soggetto a registrazione in caso d’uso. Le spese di bollo sono a carico di chi 

richiede la registrazione. 

Art. 9 Norma di rinvio 

Per ogni aspetto non disciplinato dal presente accordo contrattuale si fa rinvio alle norme del 

codice civile e alla normativa di settore. 

Letto, firmato e sottoscritto 

Per l’Azienda ULSS n. 2 Marca Trevigiana Per il Centro Medico San Biagio srl 

Il Direttore Generale Il Legale Rappresentante 

dott. Francesco Benazzi  dr. Martino Vincenzo 

Il presente atto viene sottoscritto con firma digitale ai sensi della normativa vigente. 
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Allegato 17

Prestazioni TRACCIANTI
Q.tà settimanali richieste 

I° semestre 2024

 BUDGET AGGIUNTIVO 

I° SEMESTRE 2024 

colon+polip + PAN 24

Totale complessivo 24

Assegnazione POA - I° semestre 2024

50.711 €                                     

PRESTAZIONI IN CONTRATTO

TRA L'AZIENDA ULSS N. 2 MARCA TREVIGIANA 

E L'EROGATORE ACCREDITATO CENTRO MEDICO SAN BIAGIO SRL 

Per il Centro Medico San Biagio srl

Il Legale Rappresentante

dr. Martino Vincenzo

Per l'Azienda ULSS n. 2 

Marca Trevigiana

Il Direttore Generale

dott. Francesco Benazzi

(f.to digitalmente) 
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Allegato 18

Prestazioni TRACCIANTI
Q.tà settimanali richieste 

I° semestre 2024

 BUDGET AGGIUNTIVO 

I° SEMESTRE 2024 

eco add e collo 72

eco TSA e arti 15

oculistica + fundus 7

ortopedia 6

pneumologia 3

spirometria 4

TAC 3

TAC con MDC 1

Totale complessivo 111

108.101 €                                             

Assegnazione POA - I° semestre 2024

PRESTAZIONI IN CONTRATTO

TRA L'AZIENDA ULSS N. 2 MARCA TREVIGIANA 

E L'EROGATORE ACCREDITATO OSPEDALE RIABILITATIVO DI ALTA SPECIALIZZAZIONE S.P.A. - ORAS

Per l'Ospedale Riabilitativo di Alta 

Specializzazione S.p.A. - ORAS

L'Amministratore Delegato

dott.ssa  Orianna Romanello

(f.to digitalmente)

Per l'Azienda ULSS n. 2 

Marca Trevigiana

Il Direttore Generale

dott. Francesco Benazzi

(f.to digitalmente) 
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