
 

Azienda ULSS n. 2 Marca trevigiana 
Sede Legale via Sant’Ambrogio di Fiera n. 37 - 31100 Treviso

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Il Direttore generale dell’Azienda ULSS n. 2 Marca trevigiana ing. Giancarlo Bizzarri, nominato 
con D.P.G.R. n. 16 del 28 febbraio 2026, coadiuvato da:
 

Direttore amministrativo -  Ferro Giovanni

Direttore sanitario    -  De Marco Maria Caterina

Direttore dei servizi socio-sanitari    -  Sforzin Simona

ha adottato la presente deliberazione:

OGGETTO

ESPERIMENTO PROCEDURE DI CUI ALL’ART. 21 DELL’ACCORDO COLLETTIVO 
NAZIONALE PER LA DISCIPLINA DEI RAPPORTI CON GLI SPECIALISTI AMBULATORIALI 
INTERNI, VETERINARI ED ALTRE PROFESSIONALITÀ SANITARIE (BIOLOGI, CHIMICI, 
PSICOLOGI) AMBULATORIALI DEL 05/02/2026: DESIGNAZIONI E NOMINA COMPONENTI 
COMMISSIONI TECNICHE AZIENDALI 3° TRIMESTRE 2026



 

OGGETTO

ESPERIMENTO PROCEDURE DI CUI ALL’ART. 21 DELL’ACCORDO COLLETTIVO 
NAZIONALE PER LA DISCIPLINA DEI RAPPORTI CON GLI SPECIALISTI AMBULATORIALI 
INTERNI, VETERINARI ED ALTRE PROFESSIONALITÀ SANITARIE (BIOLOGI, CHIMICI, 
PSICOLOGI) AMBULATORIALI DEL 05/02/2026: DESIGNAZIONI E NOMINA COMPONENTI 
COMMISSIONI TECNICHE AZIENDALI 3° TRIMESTRE 2026

Il Dirigente Responsabile dell’U.O.S. Servizio Personale Convenzionato, dott.ssa Anna Tonon, 
Responsabile del procedimento e proponente il presente provvedimento, verificata la compatibilità 
con le norme nazionali, regionali e regolamenti vigenti in materia, relaziona al Direttore Generale 
quanto di seguito riportato:

PREMESSO CHE 

l’art. 21 dell’Accordo Collettivo Nazionale (A.C.N.) per la disciplina dei rapporti con gli specialisti 
ambulatoriali interni, veterinari ed altre professionalità sanitarie (biologi, chimici, psicologi) 
ambulatoriali del 05/02/2026 prevede che: “espletate le procedure di cui all’articolo 20, i 
provvedimenti adottati dalle Aziende per l’attivazione di nuovi incarichi, per l’ampliamento di 
quelli in atto e per la copertura di quelli resisi disponibili, vengono pubblicati dalla Azienda sede 
del Comitato zonale di riferimento sull’albo o sul sito aziendale nei mesi di marzo, giugno, 
settembre e dicembre dal giorno 1 al giorno 15 dello stesso mese.”

con Deliberazione del Direttore Generale n. 1747 del 07/09/2026 è stato disposto di pubblicare ai 
sensi dell’art. 21 dell’A.C.N. vigente gli incarichi del 3° trimestre 2026;

all’esito delle verifiche svolte circa la sussistenza dei presupposti e dei requisiti dei candidati resisi 
disponibili, è stata effettuata l’individuazione degli aventi titolo, la quale è stata condivisa nella 
seduta del Comitato Zonale del 30/09/2026 (allegato 1 parte integrante del presente provvedimento) 
unitamente alla designazione dei nominativi dei componenti delle commissioni tecniche aziendali 
per i turni pubblicati ai sensi dell’art. 21 comma 4 dell’A.C.N. vigente (allegato 2 parte integrante 
del presente provvedimento);

VISTE le Leggi Regionali n. 55 e n. 56 del 14 settembre 1994;

VISTO l’art. 3, comma 6, del D.lgs. n. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTO l’A.C.N. per la disciplina dei rapporti con gli specialisti ambulatoriali interni, veterinari ed 
altre professionalità sanitarie (biologi, chimici, psicologi) ambulatoriali del 05/02/2026;

VISTE le DD.GG.RR. del Veneto 1690/2016, n. 2174/2016, 2176/2017, n. 177/2019, n. 2005/2019, 
n. 258/2021, n.417/2022, n. 1718/2022, n. 22/2024, n. 65/2025 e n. 186/2026;

precisato che l’istruttoria relativa al presente provvedimento è conservata agli atti dal proponente 
Servizio;



 

precisato che l’adozione del presente provvedimento non comporta nuovi o maggiori oneri per il 
bilancio.

Si propone:
- di prendere atto delle disponibilità pervenute per il 3° trimestre 2026 ai sensi dell’art 21 

comma 2 e di individuare gli aventi titolo secondo l’ordine di priorità di cui all’art. 21 
comma 6 dell’A.C.N. vigente, come riportati nell’allegato 1, parte integrante e sostanziale 
del presente provvedimento;

- di nominare i componenti delle commissioni tecniche aziendali designati dal Comitato 
Zonale per i turni citati in premessa come riportati nell’allegato 2, parte integrante e 
sostanziale del presente provvedimento;

- di rinviare a successivo provvedimento il conferimento degli incarichi anche alla luce degli 
esisti delle commissioni tecniche aziendali.

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la suesposta relazione; 

CONDIVISE le motivazioni in essa indicate e fatta propria la proposta del succitato Dirigente 
proponente;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore amministrativo, sanitario e dei servizi socio-sanitari, 
per le parti di rispettiva competenza;

DELIBERA

1) di prendere atto delle disponibilità pervenute per il 3° trimestre 2026 ai sensi dell’art 21 
comma 2 e di individuare gli aventi titolo secondo l’ordine di priorità di cui all’art. 21 comma 
6 dell’A.C.N. vigente, come riportati nell’allegato 1, parte integrante e sostanziale del 
presente provvedimento;

2) di nominare i componenti delle commissioni tecniche aziendali designati dal Comitato Zonale 
per i turni citati in premessa come riportati nell’allegato 2, parte integrante e sostanziale del 
presente provvedimento;

3) di rinviare a successivo provvedimento il conferimento degli incarichi anche alla luce degli 
esisti delle commissioni tecniche aziendali;

4) di dare atto che il presente provvedimento non comporta nuovi o maggiori oneri per il 
bilancio;

5) di dichiarare il presente provvedimento esecutivo dalla data di adozione.

*****



 

Documento firmato digitalmente e conservato secondo la normativa vigente.

Per il parere favorevole di competenza:

Il Direttore amministrativo  Ferro Giovanni

Il Direttore sanitario  De Marco Maria Caterina

Il Direttore dei servizi socio-sanitari Sforzin Simona

Il Direttore generale
Bizzarri Giancarlo

___________________________________________________________________________________________________
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Azienda sede del Comitato Zonale di Treviso  
Specialisti Ambulatoriali Interni 

 
 
OGGETTO: individuazioni incarichi del 3° TRIMESTRE 2026 ai sensi dell’art. 21 dell’A.C.N. del 

05/02/2026.  
 
 
SPECIALISTI AMBULATORIALI INTERNI 
 
 
Nessuna disponibilità 
UOC Cardiologia del Presidio Ospedaliero di Treviso 
CARDIOLOGIA, n. 15 ore settimanali indivisibili a tempo indeterminato, ai sensi dell’art. 21 co. 4 
dell’A.C.N., si richiedono specifiche competenze professionali nell'esecuzione di ecocardiografie di base 
e avanzate, lettura ECG dinamico sec Holter, esecuzione di test ergometrici, valutazioni cardiologiche di 
base e avanzate. 
Articolazione oraria 3 turni da 5 ore oppure 2 turni da 7,30 in base alle esigenze organizzative. 
 
Nessuna disponibilità 
Sede Poliambulatoriali del Distretto di Treviso Nord – sede di Oderzo  
CARDIOLOGIA, n. 4 ore settimanali indivisibili a tempo indeterminato. 
L’articolazione oraria verrà concordata con la Direzione Medica del P.O. di Oderzo. 
 
Nessuna disponibilità 
UOC Dermatologia del Presidio Ospedaliero di Treviso 
DERMATOLOGIA, n. 38 ore settimanali divisibili (minimo 16 ore) a tempo indeterminato.  
 
Nessuna disponibilità 
Sedi Poliambulatoriali di Conegliano del Distretto di Pieve di Soligo 
ODONTOIATRIA, n. 20 ore settimanali indivisibili a tempo indeterminato, ai sensi dell’art. 21 co. 4 
dell’A.C.N., si richiedono specifiche competenze professionali e certificata esperienza nel campo della 
consulenza ospedaliera odontoiatrica per pazienti candidati alla cardiochirurgia e per valutazione di 
pazienti fragili candidati a cure oncologiche  
È richiesta inoltre certificata esperienza nell’attività di tutoraggio degli studenti dei Corsi di Laurea in 
Igiene Dentale. L’articolazione oraria sarà la seguente: martedì 8 – 13 e 13.30 – 18, mercoledì e giovedì 
8-13. 
 
UOSD Reumatologia e UOC Medicina Generale 1^ del Presidio Ospedaliero di Treviso 
REUMATOLOGIA, n. 30 ore settimanali indivisibili a tempo indeterminato, ai sensi dell’art. 21 co. 4 
dell’A.C.N., si richiedono specifiche competenze professionali e esperienza nella diagnosi, nel 
trattamento e nel follow-up di patologie reumatologiche complesse e di malattie rare di interesse 
reumatologico. È richiesta una specifica competenza nell’ecografia articolare e nell’esecuzione di 
procedure diagnostiche e terapeutiche, con particolare riferimento ad artrocentesi e infiltrazioni intra-
articolari. L’articolazione oraria sarà la seguente: dal lunedì al venerdì dalle 8.30 alle 14.30. 
Previa verifica possesso particolari capacità professionali richieste. 
ai sensi dell’art. 21 co. 6 lett. b) per incarico a tempo indeterminato: 

1. Dr.ssa Francesca SACCON  
2. Dr.ssa Federica DAVANZO  

ai sensi dell’art. 21 co. 6 lett. i) per incarico a tempo indeterminato: 
3. Dr.ssa Maria PILLON  
4. Dr.ssa Marta CODIRENZI  
5. Dr.ssa Ilenia Anna GENNAIO  
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Azienda sede del Comitato Zonale di Treviso  
Specialisti Ambulatoriali Interni 

 
 
 
OGGETTO: NOMINA COMPOMENTI COMMISSIONI TECNICHE AZIENDALI AI SENSI DELL’ART. 21 

COMMA 4 DELL’A.C.N. DEL 05/02/2026 – PUBBLICAZIONI DEL 3° TRIMESTRE 2026. 
 
 
SPECIALISTI AMBULATORIALI INTERNI 
 
 
 
UOSD Reumatologia e UOC Medicina Generale 1^ del Presidio Ospedaliero di Treviso 
REUMATOLOGIA, n. 30 ore settimanali indivisibili a tempo indeterminato, ai sensi dell’art. 21 co. 4 
dell’A.C.N., si richiedono specifiche competenze professionali e esperienza nella diagnosi, nel 
trattamento e nel follow-up di patologie reumatologiche complesse e di malattie rare di interesse 
reumatologico. È richiesta una specifica competenza nell’ecografia articolare e nell’esecuzione di 
procedure diagnostiche e terapeutiche, con particolare riferimento ad artrocentesi e infiltrazioni intra-
articolari. L’articolazione oraria sarà la seguente: dal lunedì al venerdì dalle 8.30 alle 14.30. 
 

1. Specialista 1: dr.ssa Cesarina Facchini 

2. Specialista 2: dr. Kostantinos Botsios 

3. Specialista 3: dr.ssa Margherita Pianon 

4. Specialista sostituto: dr.ssa Marta Favero 
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