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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

Il Direttore generale dell’Azienda ULSS n. 2 Marca trevigiana dott. Francesco Benazzi, nominato 

con D.P.G.R. n. 8 del 26 febbraio 2024, coadiuvato da: 

  

 

Direttore amministrativo      -  Mangione Patrizia 

 

Direttore sanitario          -  Formentini Stefano 

 

Direttore dei servizi socio-sanitari        -  Vescovi Paola 

 

ha adottato la presente deliberazione: 

 

 

 

 

OGGETTO 

 

DGRV N. 1312 DEL 25.10.2022. APPROVAZIONE DOCUMENTO ATTUATIVO ANNUALE 2026 

DEL PIANO DI ZONA DEI SERVIZI SOCIALI E SOCIO-SANITARI . 

 

 
 

  

 



 

   

 

OGGETTO 

 

DGRV N. 1312 DEL 25.10.2022. APPROVAZIONE DOCUMENTO ATTUATIVO ANNUALE 2026 

DEL PIANO DI ZONA DEI SERVIZI SOCIALI E SOCIO-SANITARI . 

Il Dirigente proponente, Dott. Livio Dal Cin, Direttore della UOC Servizi sociali e socio sanitari, 

Responsabile del procedimento, verificata la compatibilità con le norme nazionali, regionali e 

regolamenti vigenti in materia, relaziona al Direttore Generale quanto di seguito riportato:  
 

PREMESSO che:  

 Con D.G.R.V. n. 426 del 09/04/2019 la Regione del Veneto ha approvato le Linee Guida 

regionali per la predisposizione del nuovo Piano di Zona dei servizi sociali e sociosanitari, da 

presentare inizialmente entro il 31/05/2019 e da realizzarsi sul territorio nel triennio 

2020/2021/2022;  

 Con D.G.R.V. n. 1252 del 01/09/2020 “Approvazione del documento di orientamento per la 

stesura di un Piano di Zona straordinario. D.G.R. n. 426/2019”, in previsione delle criticità 

generate dall’insorgenza della pandemia da SARS COV-2, la Regione del Veneto ha 

ulteriormente provveduto: 

 a prorogare alla data del 31/12/2021, la scadenza per la presentazione della nuova 

pianificazione ordinaria triennale, di cui alla D.G.R.V. n. 426 del 2019, che dovrà in questo 

caso essere realizzata nel periodo 2022-2023-2024;  

 a ritenere valida la ripianificazione annuale 2019 sino al 28/02/2021;  

 a fissare nel giorno 28/02/2021 la data di scadenza per la presentazione di un documento di 

programmazione denominato “Piano di Zona Straordinario” connesso ai profondi 

cambiamenti operati dal SARS-CoV-2 e da realizzare nel periodo dal 1° marzo 2021 fino al 

31 dicembre 2021; 

 Con D.G.R.V. n. 1553 dell'11/11/2021 è stata prorogata la validità dei Piani di Zona straordinari 

al 31 dicembre 2022, in ragione delle evoluzioni normative e programmatorie a livello europeo, 

nazionale e regionale;  

 Con D.G.R.V. n. 1312 del 25/10/2022 la Regione del Veneto ha approvato le Linee Guida 

regionali per la predisposizione dei Piani di Zona per il triennio 2023-2025 da presentare entro il 

31/03/2023 e da realizzarsi sul territorio nel triennio 2023/2024/2025; 

 

VISTA ora la nota prot. n. 0630147 del 18.11 u.s., acquisita al prot. A.ULSS 2 n. 0220194 della 

medesima giornata, con cui la Regione del Veneto comunica che le “Linee Guida regionali per la 

predisposizione dei Piani di Zona dei servizi sociali e socio-sanitari per il triennio 2023-2025 

approvate con la DGRV n. 1312/2022, devono intendersi prorogate fino all’adozione del Piano 

regionale degli interventi e dei servizi sociali di cui all’art. 12 della L.R. n.9/2024 e 

all’approvazione delle successive Linee Guida regionali per la predisposizione dei piani di zona” e 

chiede di provvedere all’elaborazione di un Documento Attuativo Annuale 2026 del Piano di Zona 

2023-2025; 

 

DATO ATTO che i tre ambiti distrettuali di Asolo, Pieve di Soligo, e Treviso nell’A.ULSS n. 2 

Marca trevigiana hanno dato corso, mediante il lavoro dei 18 Tavoli di programmazione per Area 

tematica, al processo di elaborazione del Documento attuativo annuale 2026 del Piano di Zona per il 

triennio 2023-2025, al fine di ricomporre risorse e azioni programmatorie relative a diverse aree 

tematiche e di facilitare la costruzione di una programmazione «ponte» che accompagni il sistema 

sociale e socio-sanitario nell'attuazione dei Livelli Essenziali delle Prestazioni Sociali (LEPS), 



 

   

previsti dal Piano Nazionale degli interventi e servizi sociali 2021-2023 e sanciti anche dalla 

Legge di bilancio 2022 (Legge n. 234/2021). 

 

Anche per il Documento attuativo annuale 2026 questa Azienda ha ritenuto di interpellare gli enti 

gestori e gli stakeholders emettendo un bando per la presentazione di manifestazioni di interesse per 

l’inserimento in piano di zona di Unità di Offerta (UDO) sociali, stante i vincoli regionali nella 

programmazione nelle UDO e i bisogni sociali presenti del territorio. Tale bando è stato pubblicato 

sul sito dell’Azienda ULSS 2 Marca trevigiana dal 19 dicembre 2025 all’8 gennaio 2026. Le 

manifestazioni di interesse pervenute per ogni area sono state oggetto di discussione in ciascun 

comitato dei sindaci. 

 

PRESO ATTO che il Documento Attuativo Annuale 2026 del Piano di Zona relativo al triennio 

2023-2025 dell’Azienda ULSS 2 Marca trevigiana, è stato approvato dai seguenti Comitati dei 

Sindaci di Distretto, ognuno per la parte di propria competenza, e precisamente dal:  

- Comitato dei Sindaci del Distretto Asolo nella seduta del 02/02/2026; 

- Comitato dei Sindaci del Distretto Pieve di Soligo nella seduta del 06/02/2026;  

- Comitato dei Sindaci del Distretto Treviso nella seduta del 09/02/2026; 

 

TENUTO CONTO che la Conferenza dei Sindaci ha approvato l’armonizzazione territoriale del 

suddetto Documento Attuativo Annuale 2026 nel corso della seduta del 13/02/2026; 

 

SI PROPONE, tutto ciò premesso, di prendere atto della nota regionale prot. n. 0630147 del 18.11 

u.s., con cui la Regione del Veneto comunica che le “Linee Guida regionali per la predisposizione 

dei Piani di Zona dei servizi sociali e socio-sanitari per il triennio 2023-2025, approvate con la 

DGRV n. 1312/2022, devono intendersi prorogate fino all’adozione del Piano regionale degli 

interventi e dei servizi sociali di cui all’art. 12 della L.R. n.9/2024 e all’approvazione delle 

successive Linee Guida regionali per la predisposizione dei piani di zona”, recependo 

l’elaborazione del Documento Attuativo Annuale 2026 del Piano di Zona triennale 2023-2025 

dell’Azienda ULSS n.2 Marca trevigiana, parte integrante e sostanziale del presente atto, che è stato 

approvato dai Comitati dei Sindaci di Distretto per la parte di propria competenza, e precisamente 

dal: 

- Comitato dei Sindaci del Distretto Asolo nella seduta del 02/02/2026; 

- Comitato dei Sindaci del Distretto Pieve di Soligo nella seduta del 06/02/2026;  

- Comitato dei Sindaci del Distretto Treviso nella seduta del 09/02/2026; 

ed è stato ratificato dalla Conferenza dei Sindaci per l’armonizzazione territoriale nella seduta del 

13/02/2026; 

 

VISTO l’art. 3, comma 6, del D.Lgs. n. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni; 

 

VISTE le Leggi Regionali n. 55 e n. 56 del 14 settembre 1994; 

 

VISTA la D.G.R. n. 1312 del 25/10/2022 

 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 

 

VISTA la suesposta relazione;  

 

CONDIVISE le motivazioni in essa indicate e fatta propria la proposta del succitato Dirigente 

proponente; 



 

   

 

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore amministrativo, sanitario e dei servizi socio-sanitari, 

per le parti di rispettiva competenza; 

 

 

DELIBERA 

 

 

1. di prendere atto della nota regionale prot. n. 0630147 del 18.11 u.s., con cui la Regione del 

Veneto comunica che le “Linee Guida regionali per la predisposizione dei Piani di Zona dei 

servizi sociali e socio-sanitari per il triennio 2023-2025, approvate con la DGRV n. 

1312/2022, devono intendersi prorogate fino all’adozione del Piano regionale degli interventi 

e dei servizi sociali di cui all’art. 12 della L.R. n.9/2024 e all’approvazione delle successive 

Linee Guida regionali per la predisposizione dei piani di zona”, recependo l’elaborazione del 

Documento Attuativo Annuale 2026 del Piano di Zona triennale 2023-2025 dell’Azienda 

ULSS n. 2 Marca trevigiana, parte integrante e sostanziale del presente atto, che è stato 

approvato dai Comitati dei Sindaci di Distretto per la parte di propria competenza, e 

precisamente dal: 

- Comitato dei Sindaci del Distretto Asolo nella seduta del 02/02/2026; 

- Comitato dei Sindaci del Distretto Pieve di Soligo nella seduta del 06/02/2026;  

- Comitato dei Sindaci del Distretto Treviso nella seduta del 09/02/2026; 

ed è stato ratificato dalla Conferenza dei Sindaci per l’armonizzazione territoriale nella seduta 

del 13/02/2026; 

2. di trasmettere il Documento Attuativo Annuale 2026 del Piano di Zona triennale 2023-2025, 

che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto, alla Direzione Regionale Area 

Sanità e Sociale; 

3. di dare atto che il presente provvedimento diventa esecutivo dalla data di adozione. 

 

***** 

  



 

   

 

 

 

Documento firmato digitalmente e conservato secondo la normativa vigente. 

 

 

Per il parere favorevole di competenza: 

 

Il Direttore amministrativo    Mangione Patrizia 

 

Il Direttore sanitario    Formentini Stefano 

 

Il Direttore dei servizi socio-sanitari  Vescovi Paola 
 

 

 

 

Il Direttore generale 

Benazzi Francesco 

 
___________________________________________________________________________________________________ 
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Formulario per l’elaborazione di un documento attuativo annuale del Piano di Zona 

 

Scheda anagrafica  

Ambito Territoriale Sociale ATS VEN_08 

Ente capofila COMUNE DI CASTELFRANCO VENETO 

Anno di riferimento  2023  

 2024 

X    2025 

X    2026 
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Sezioni del formulario compilate 

PARTE I – MONITORAGGIO DELL’ANNO PRECEDENTE sì no Motivazione alla non 
compilazione 

Sezione 1_ Processo di attuazione X   

Sezione 2_ Attività realizzate e risultati conseguiti per obiettivo X   

Sezione 3_Risorse economiche impiegate X   

 

PARTE II – PROGRAMMAZIONE OPERATIVA sì no Motivazione alla non 
compilazione 

Sezione 4_ Analisi di contesto. Rilevanti cambiamenti   X   

Sezione 5_ Modifiche della governance X   

Sezione 6_ Progettazione operativa delle attività X   

Sezione 7_Aggiornamento UDO X   
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Sezione 1_ Processo di attuazione 

1.1 Incontri dei Tavoli tematici dall’avvio del Piano di Zona 

TAVOLI TEMATICI N° incontri 
realizzati 

N° medio di 
partecipanti 

Eventuali cambiamenti dei 
componenti e modalità di selezione 

Odg degli incontri 

Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in 
condizioni di disagio, donne e giovani 

6 20 Cambiamenti ordinari -Programmazione e 
verifica dello stato 
dell’arte delle 
progettualità in essere e 
individuazione delle 
nuove problematiche 
emergenti. 

-Monitoraggio delle 
attività individuate e 
messa a fuoco degli 
obiettivi. 

-Rendicontazione attività. 

Persone anziane 3 16 Cambiamenti ordinari Attuazione, monitoraggio 
e valutazione annualità 
2025 e programmazione 
2026 

Persone con disabilità 3 20 Cambiamenti ordinari Attuazione, monitoraggio 
e valutazione annualità 
2025 e programmazione 
2026 

Dipendenze 3 15 Cambiamenti ordinari -Monitoraggio dei progetti 
inseriti nel PdZ; 
condivisione nuove 
progettualità. 

-Conoscenza reciproca 
delle funzioni e progetti 
dei singoli partecipanti. 
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Salute mentale 2 15 Cambiamenti ordinari Attuazione, monitoraggio 
e valutazione annualità 
2025 e programmazione 
2026 

Inclusione sociale 4 incontri in 
plenaria + 4 
incontri per 
ogni 
sottogruppo 
tematico 

20 Cambiamenti ordinari - Programmazione e 
verifica dello stato 
dell’arte, delle 
progettualità in essere per 
l’annualità 2025. 

- Individuazione delle 
priorità rispetto alle azioni 
da realizzare per 
l’annualità 2026. 
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1.2 Dare evidenza se i sottogruppi o gli inter-tavoli attivati durante la costruzione del PdZ hanno continuato ad operare. Descrivere eventuali output.  

I componenti del tavolo si sono suddivisi in sottogruppi per monitorare gli obiettivi individuati, svolgendo incontri periodici di verifica dell’andamento delle 
progettualità sviluppate nel territorio, riprogrammando interventi maggiormente mirati e in linea con le problematiche emergenti (ad esempio attenzione ai 
disagi degli adolescenti, progetti 1000 giorni e violenza).  
Nell’Area Anziani, la UOS Promozione della Salute del Dipartimento di Prevenzione, in collaborazione con i referenti del Tavolo Area Anziani dei Tre 
Distretti, ha costituito un gruppo di lavoro per valorizzare le progettualità intergenerazionali dedicate all’invecchiamento attivo. A tal fine è stata condotta una 
mappatura delle progettualità presenti nel territorio. I sottogruppi e gli inter-tavoli attivi si sono focalizzati su: applicazione della DGR 96/2025, residenzialità 
temporanea per persone anziane non autosufficienti, dimissioni protette e servizi per la domiciliarità. La loro attività si è focalizzata principalmente sulle 
procedure tecnico-amministrative e sulla predisposizione di strumenti di accesso alle progettualità sostenute con fondi PNRR della Missione 5 e della 
Missione 6. Per il Distretto di Asolo si evidenzia Costituzione di un Gruppo di Lavoro interistituzionale per l’avvio e il monitoraggio delle Dimissioni 
Protette Leps come previsto dal PNRR; il Gruppo ha lavorato alla creazione di una procedura di attivazione delle Dimissioni Protette dai Reparti per acuti e al 
rafforzamento degli interventi di sostegno alla domiciliarità.  
L’Area persone con disabilità, ha mantenuto l’impegno attivo con i Tavoli già istituiti (PNRR, coordinamenti Assistenti Sociali, Terzo settore, aree della 
formazione lavoro, centri diurni, residenziali, autismo, età evolutiva, salute mentale…) ed ha dato avvio ad un tavolo di formazione e confronto sulle nuove 
organizzazioni dell’Ambito Sociale Territoriale. 
E’ attivo un sottogruppo per l’integrazione dei tre tavoli di Area dipendenze A.Ulss 2 con l’obiettivo di garantire il coordinamento e la coerenza 
programmatoria e valutativa. 
La Salute Mentale, nel distretto di Asolo ha mantenuto attiva la partecipazione ai Tavoli di Lavoro dedicati a singoli Servizi/Progetti, al monitoraggio dei 
protocolli, alle procedure e prassi di lavoro che riguardano la presa in carico congiunta, creando le basi per le buone prassi. Sono stati implementati nuovi 
servizi quali IPS, Centri di promozione alla Salute, sperimentazione dei budget di salute, IESA, che hanno visto una ottima risposta della popolazione, con 
tavoli di lavoro di programmazione e verifica interna ed esterna e con l’attivazione di un tavolo di promozione alla salute dipartimentale. Sono proseguiti gli 
incontri legati alle progettualità dei fondi del PNRR gestiti dall’ATS, sia con gli attori coinvolti nella progettualità pubblico/privato sia con utenti e familiari, 
fino all’apertura di due appartamenti a Montebelluna della “rete dell’Abitare” finalizzati alla residenzialità leggera per 12 beneficiari. 
Per l’area Inclusione sono attivi: Il Sottogruppo Tematico 1, focalizzato sul rafforzamento degli strumenti PAIS (tirocini di inclusione sociale ed educativi 
domiciliari/territoriali), ha definito gli obiettivi, i destinatari, la durata e gli importi relativi agli interventi. È stato creato un documento preliminare, la bozza 
del foglio d’oneri, relativo agli affidamenti, ma non condiviso in plenaria per evitare conflitti di interesse. 
Il Sottogruppo Tematico 2, relativo ai Progetti Utili alla Collettività (PUC), ha lavorato sulla stesura del foglio d’oneri per l'affidamento a un soggetto esterno 
per la realizzazione dei PUC. Inoltre, è stato predisposto un modulo Google per raccogliere dati sui beneficiari potenziali dei PUC dai comuni, con riscontri 
positivi dal territorio. È stato programmato anche un incontro con il Centro per l’Impiego per avviare i PUC per i beneficiari di Supporto Formazione Lavoro. 
Il Sottogruppo Tematico 3, dedicato all'implementazione dei servizi per persone in condizione di povertà estrema e senza fissa dimora, ha lavorato sulla 
stesura di un protocollo operativo per l’iscrizione anagrafica dei senza fissa dimora, e sulla predisposizione di un protocollo per gli ambulatori di prossimità, 
con l’obiettivo di migliorare l’accessibilità al servizio attraverso azioni di comunicazione più efficaci. 
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1.3 Dare evidenza di altri strumenti di concertazione/consultazione/coinvolgimento/informazione impiegati per diffondere e far conoscere il Piano di 
Zona.  

Il Piano di Zona è stato presentato a tutti gli operatori afferenti all’U.O.C. Infanzia, Adolescenza, Famiglie e Consultori Distretto di Asolo al fine di far 
conoscere le progettualità inserite per condividere ed implementare la collaborazione rispetto alle azioni individuate. 
Si è tenuto un incontro formativo rivolto agli operatori delle U.O. di degenza ospedaliera per la condivisione delle procedure di dimissione protetta a domicilio; 
Sono stati svolti n. 4 incontri con la cittadinanza su iniziativa dei Comuni, dei Centri Di servizio e delle Associazioni di volontariato sul tema delle demenze 
con particolare focus sugli aspetti epidemiologici, della rete dei servizi e del supporto al caregiver. 
Pubblicazione nel sito A.ULSS 2 il Piano di Zona 2023-2025 – distretto di Asolo e nel Portale Noidisabilinforma. Presentazione a tutti gli assistenti sociali, 
durante un incontro di coordinamento, al fine di fare conoscere le progettualità inserite ed implementare la collaborazione rispetto alle azioni individuate. Il 
documento attuativo del Piano di Zona 2025/2026 verrà inviato a tutti i referenti dei servizi pubblici, privati e del volontariato, legati alla disabilità. 
Tavolo Prevenzione Gesti Suicidari: Corso FAD “Il suicidio: dalla prevenzione alla postvention”. Realizzazione del podcast “Non è niente” in collaborazione 
con Radio Bella e Monella sulla Salute Mentale realizzato dai ragazzi afferenti ai CSM; Servizio Individual Placement and Support: progettazione (in 
collaborazione con Associazione Ipsilon) della giornata nazionale IPS DAY 2025 (21/11/2025) tenutasi a Torino e conferimento 3° premio “G. Bressaglia”. 
Tavolo Prevenzione Gesti Suicidari: Corso FAD “Il suicidio: dalla prevenzione alla postvention”. Giornata della salute mondiale: Prendiamoci cura della 
mente come fosse la natura Comunità in ascolto: abitare la fragilità tre serate per riflettere sul disagio mentale nei giorni 16.10; 20.11;4.12 2025. Naturalmente, 
Mostra collettiva d’arte, artisti del centro di salute mentale dal 10.10 al 10.11.2025, con opere realizzate ed esposte nel laboratorio di pittura del CSM 
Valdobbiadene; avviata la iniziata la formazione: “Le pratiche dialogiche”, evento promosso dall’Aitsam 
Il Piano di Zona è stato condiviso con tutto il gruppo di lavoro del SerD e con i componenti del Coordinamento Alcologico Locale, nell’ambito di riunioni 
appositamente dedicate 
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Sezione 2_ Attività realizzate e risultati conseguiti per obiettivo 

2.1. Macro-obiettivi di sistema 

 

Macro-obiettivo di sistema Attività realizzate Risultati conseguiti  Fonti di finanziamento 
utilizzate 

1. Potenziamento del servizio sociale professionale 
(LEPS) 

Assunzione di personale: 
Assistente Sociale 

Raggiunto il rapporto 
1:4225 

QSFP, Fondo solidarietà 
comunale 

2. Supervisione del personale dei servizi sociali 
(LEPS) 

Attività di supervisione 
monoprofessionale di 
gruppo (tot n.535 ore) e 
supervisione individuale 
per assistenti sociali (tot 
n.312,5 ore). Avvio 
attività di supervisione per 
gli operatori socio sanitari 
tramite il Fondo 
Ministeriale. (dati 
aggiornati al 31/10/2025) 

Conseguimento del LEPS 
supervisione nel territorio 
dell’ATS VEN_08. 

Continuazione attività 
programmata di 
supervisione con personale 
dei servizi sociali 
(monoprofessionale di 
gruppo, individuale e 
multidisciplinare d’equipe) 

PNRR e FNPS 

3. Servizi sociali per le dimissioni protette (LEPS) Affidamento del progetto 
ad un ente esterno tramite 
gara di affidamento; 
costituzione gruppo di 
lavoro multidisciplinare 
con finalità di 
monitoraggio e verifica 
del progetto;  

Costituzione NOS (nucleo 
operativo sociale) per la 
valutazione della presa in 
carico dei beneficiari 
segnalati dai reparti 

Conseguimento del LEPS 
Dimissioni protette nel 
territorio dell’ATS 
VEN_08. 

In continuità con le attività 
già avviate, il progetto 
Dimissioni Protette ha 
raggiunto l’obiettivo di 
garantire il raggiungimento 
del target previsto. (alla data 
di 31.11.2025 sono stati 
attivati 70 percorsi).  

Il gruppo multidisciplinare 

PNRR 
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ospedalieri.  ha continuato ad operare in 
modo coordinato per 
monitorare e valutare 
l’impatto del progetto sul 
territorio, analizzando i 
risultati ottenuti. 

4. Potenziamento dei servizi sociali Assunzione personale 
amministrativo 

È stato assunto un 
amministrativo dal 10 
marzo 2025 al 14 novembre 
2025. Successivamente, 
sono stati assunti due 
istruttori amministrativo-
contabili a partire dal 15 
dicembre 2025, mentre il 
terzo sarà assunto a partire 
dal 19 gennaio 2026. Tutti 
gli assunti sono a valere 
sulla QSFP 2020. 

QSFP  

5. Promozione della presa in carico multidisciplinare 
(LEPS) 

Costituzione di Equipe 
multidisciplinare nella 
presa in carico dei 
beneficiari ADI 

 

 

Le prese in carico dei 
beneficiari ADI sono in 
capo ai case manager 
assistenti sociali di ogni 
singolo comune, i casi non 
noti ai servizi vengono presi 
in carico dalle assistenti 
sociali dell’ufficio di ATS. 
Non si è ancora costituita 
un'equipe multidisciplinare 
ma vi è una forte 
integrazione tra i servizi per 
la gestione dei casi.  

QSFP 

 

 

 

n. 3 incontri del Gruppo 
SVaMA dgr 96 a seguito 

I 3 incontri hanno portato 
alla Costituzione di un 
tavolo sui bisogni emergenti 

Isorisorse Comuni e 
A.ULSS 2 
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conferenza dei sindaci della popolazione anziana 

Mantenimento tavolo 
adolescenti 

n. 3 incontri Fondi Sanitari 

6. Potenziamento delle reti territoriali Rinforzate le varie reti: 
con il terzo settore per la 
formazione lavoro (Dgr 
1375, Fattorete DGR 739, 
Dgr autismo), con SIL, 
con i servizi diurni (Centri 
Diurni e legge 112) e 
dell'abitare (leggera e 
istituzionale); con ambito 
per il PNRR, con gruppi 
AMA, con associazioni 
sportive e di volontariato 

Nel corso del 2025 si è data 
continuità e consolidamento 
al modello di governance 
territoriale avviato nel 2024. 
In particolare, si è cercato di 
rafforzare il coordinamento 
tra enti pubblici, soggetti 
privati e comunità locali 
attraverso incontri strutturati 
nei sottoambiti e un maggior 
coinvolgimento degli attori 
del territorio. Le attività 
programmate sono state 
realizzate mediante la 
facilitazione di tavoli di 
lavoro tematici, momenti di 
coprogettazione e iniziative 
condivise, con l’obiettivo di 
valorizzare le reti già 
esistenti. 

Aumento e integrazione 
della presa in carico con 
altri servizi, terzo settore e 
volontariato 

Isorisorse 

7. Pronto intervento sociale (LEPS) Costituzione gruppo di 
lavoro per un protocollo 
condiviso sul tema 
dell’iscrizione anagrafica 
per i senza fissa dimora 

n. 6 incontri di sottogruppo 
tematico e avvio 
coprogettazione per 
l'implementazione del 
servizio PIS 

QPE 
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2.2. Obiettivi tematici 

Tavolo Area 1: Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani 

Obiettivi tematici Attività realizzate Risultati conseguiti Fonti di finanziamento 
utilizzate 

1. SVILUPPO DEGLI STRUMENTI ORGANIZZATIVI A FAVORE DELLA FAMIGLIA 

Gestione a livello di Ambito dei 
seguenti programmi di intervento: 

 

- programma di interventi a 
favore delle “Famiglie Fragili” 

Famiglie fragili: 628 domande, 364 beneficiari AMMINISTRAZIONI 
C.LI 

FSR “Fattore Famiglia” 
concessione di voucher per la 
frequenza dei servizi della 
prima infanzia 

Fattore famiglia: 576 domande, 368 beneficiari 

 

- Promozione di progetti rivolti 
alle coppie che attendono un 
figlio per sostenerle nel 
percorso volto a creare le basi 
per accogliere fisicamente e 
mentalmente l'arrivo di un 
neonato 

n.32 corsi pre-parto;  

 

ULSS 

 

Sub obiettivo: Azioni di supporto 
alla famiglia costituita e in via di 
formazione 

- Promozione di gruppi di 
confronto, scambio e 
socializzazione tra i genitori e 
quanti altri possono essere 
risorse nelle diverse fasi di vita 
dei minori al fine di creare una 
comunità educante. 

n. 25 gruppi 

 

ULSS 

COMUNI - AMBITO 

2. SVILUPPO DEL SISTEMA INTEGRATO DI INTERVENTI E SERVIZI SOCIALI A FAVORE DELLA FAMIGLIA 

 Creare in ogni comune 
TAVOLI TECNICI POLITICI 

n.36 Tavoli Tecnici Politici PNRR/COMUNI 
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che coinvolgano tutte le 
istituzioni e realtà che 
realizzano servizi rivolti ai 
minori e famiglia per creare 
sinergie e prassi tra i servizi 
sociali, scuole di ogni ordine e 
grado, coop sociali o altre 
realtà a favore del benessere 
dei bambini e bambini, ragazzi 
e ragazze e loro famiglie 

 

- Raccordo, a livello di ATS, 
con i rappresentanti del Tavolo 
Famiglia, infanzia, 
adolescenza, minori in 
condizioni di disagio, donne e 
giovani del PDZ, di 
programmazione condivisa 
sull'obiettivo in oggetto 

 n. 1 incontri realizzati 

 

- Attivazione, nei servizi 0-6 e 
scuole infanzia, di protocolli 
volti ad intercettare le fragilità 
e disabilità del minore e 
vulnerabilità genitoriali 

n. 1 protocollo (502 nuovi casi in fascia 0-6 
anni) 

Sub obiettivo: Sostegno alle 
famiglie con particolare 
riferimento ai primi anni di vita 
del bambino 

- Definizione di un gruppo 
tecnico come rete di figure 
professionali (pediatri, 
ostetriche, pedagogiste, 
logopediste, assistenti sociali 
dei comuni, insegnanti, 
educatori, psicologici ecc..) 
per la costruzione della 
progettualità legata ai 
primissimi 1000 giorni di vita 

Costituzione rete sui    singoli casi di minori 
presi in carico dai servizi n. 2 incontri 
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del bambino 

3. SOSTEGNO DELLA FAMIGLIE E DEI MINORI IN CONDIZIONI DI VULNERABILITA’ 

 Mantenimento del progetto 
“Famiglie in Rete” 

 n. 28 RETI  

n.43 accoglienze attive 

FNPS 

FSR 

FSE+ 

PNRR 

 

 

Mantenimento/ potenziamento 
del progetto “Incontriamoci” 
per l’integrazione degli alunni 
stranieri 

n.177 famiglie assistite 

 

Contrasto della dispersione 
scolastica e integrazione alunni 
stranieri-reti orientamento e 
progetto TOC 

 n. 354 progetti scuola e 22 progetti coop kiriku 
circa 1915 alunni coinvolti 

 

Contrasto della dispersione 
scolastica e integrazione alunni 
stranieri-reti orientamento: 
attività svolta negli istituti 
scolastici 

n.239 alunni stranieri 

 

 

Individuazione e sostegno dei 
tutori volontari 

n. 20 tutori 28 utenti seguiti 

Mantenimento e sviluppo delle 
attività/laboratori territoriali 
nei Comuni che aderiscono al 
progetto "Il tempo oltre la 
scuola" che vedono quali 
destinatari non solo i minori 
ma anche le loro famiglie 

n. 22 laboratori 

 

Sub obiettivo: implementare e 
aggiornare la banca risorse delle 
buone prassi costituita nel Piano 
di Zona Straordinario 

Osservatorio permanente 
composto dalle stesse figure 
facente parte del tavolo 
costituito per la definizione del 
piano di zona. L'obiettivo 

 2 report realizzati 
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dell'Osservatorio è aiutare i 
singoli tavoli comunali a 
condividere e conoscere le 
azioni (Buone prassi) avvenute 

- Creare in ogni comune 
TAVOLI TECNICI POLITICI 
che coinvolgano tutte le 
istituzioni e realtà che 
realizzano servizi rivolti ai 
minori e famiglia per creare 
sinergie e prassi tra i servizi 
sociali, scuole di ogni ordine e 
grado, coop sociali o altre 
realtà a favore del benessere 
dei bambini e bambini, ragazzi 
e ragazze e loro famiglie. 

n. 9 Tavoli Tecnici Politici 

4. SOSTEGNO E PRESA IN CARICO DELLA FASCIA PRE-ADOLESCENZIALE E ADOLESCENZIALE E PREVENZIONE DELLE FORME 
DI DISAGIO COVID CORRELATE 

 - Presa in carico psicologica e 
psicoterapica di adolescenti 
con disagio psicologico legato 
anche al post pandemia in 
connessione con altri servizi 
specialistici e le UFDA degli 
altri distretti A.ULSS 2 

n.104 ragazzi 

 

Fondo Ministero Salute 

Fondi P.N.R.R. 

Fondi Amministrazioni c.li 

 

- Triage telefonico e/o in 
presenza per rispondere alle 
richieste di adolescenti e 
famiglie rispetto al disagio 
psicologico dovuto anche al 
post pandemia 

n.120 triage effettuati 

- Realizzazione di laboratori 
psico- educativi per 

n. 2 laboratori realizzati 



 

 
   14 
 
 

adolescenti per: 

- favorire/ ripristinare la 
relazione e la socializzazione 
tra pari 

- sostenere e guidare i ragazzi 
nella ricerca di lavoro (FILO e 
AZIENDA APERTA) 

- sostenere i ragazzi nell’attività 
di studio. 

n. 45 minori e famiglie prese in carico 
adolescenti e genitori 

n. 70 progetti realizzati 

 

- Progetto TI ASCOLTO n.29 comuni coinvolti Isorisorse 

5. RAFFORZAMENTO DELLA RETE DI SOSTEGNO ALLE DONNE VITTIME DI VIOLENZA 

 - Applicazione del “Protocollo 
per il contrasto alla violenza 
contro le donne della rete 
territoriale antiviolenza del 
Territorio attraverso: 

-il mantenimento della rete di 
servizi di primo e secondo 
livello 

n. 2 CAV attivi 

n.4 sportelli territoriali attivi 

n.1 Casa rifugio di tipo A attiva 

n.1 Casa Rifugio di tipo B attiva 

180 donne seguite dal cav al 31/10, 190 al 
25/11/2025 a cui si aggiungono n. 39 in carico 
ai Comuni che non sono arrivate ai CAV 

FNDPO 

Risorse Regionali 

Conferenza dei Sindaci 

 

 

- la realizzazione di un progetto 
di accoglienza in emergenza 

Accolte donne in emergenza 

- Continuazione del tavolo della 
rete territoriale antiviolenza 
già attivo con lo scopo di 
condividere buone prassi 
operative e integrarsi nella 
presa in carico delle donne 

n.5 incontri realizzati 

- Applicazione “Codice Rosa” 
nei presidi ospedalieri di 
Castelfranco Veneto e 
Montebelluna 

n. 168 accessi in P.S. in “Codice rosa” 
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- Attività di sensibilizzazione 
sul tema della violenza sul 
territorio 

14 iniziative realizzate 

6. COSTITUZIONE ED IMPLEMENTAZIONE DELLA RETE DEI CENTRI PER IL TRATTAMENTO DEGLI UOMINI AUTORI DI 
VIOLENZA 

 - Mantenimento del Centro per 
Uomini Autori di Violenza 
(CUAV) 

 

n. 1 CUAV con sede centrale 

n.2 Sportelli territoriali 

n. 49 uomini effettivi ma con lista d’attesa per 
numero insufficiente di operatori rispetto al 
fabbisogno 

FNDPO 

Risorse Regionali 

F.S.E. 

FNPG 

7. PROMOZIONE DEL BENESSERE DELLA PARTECIPAZIONE GIOVANILE 

Sub obiettivo: Promozione 
percorsi di cittadinanza attiva 

 

- Piani di intervento in materia 
di Politiche Giovanili: DGR 
281/2024 ddr 34/2024 ddr 
103/2024 ddr 106/2024 

N. 4 progetti (506 ragazzi coinvolti) 

 

FSR 

FSE+ 

Enti Locali 

 
 - Progetti estivi di cittadinanza 

attiva per adolescenti 
attraverso la realizzazione di 
attività di pubblico interesse 

N. 420 ragazzi coinvolti 
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Tavolo Area 2: Persone Anziane 

Obiettivi tematici Attività realizzate Risultati conseguiti  Fonti di finanziamento 
utilizzate 

1) Servizi sociali per le 
dimissioni protette (LEPS) 

 

2) Monitorare le situazioni di 
fragilità sociale e sanitaria, con 
l'obiettivo di poter creare 
percorsi preventivi e di diagnosi 
precoce rispetto all'insorgere 
della situazione problematica o 
dello stato di bisogno 

 

 

Sviluppo dell’Indagine Passi 
d’Argento 

 n. 1 attività formativa  
 n.  40 interviste per Distretto Asolo 
 n. 1 incontro presentazione del progetto 
 n. 2 incontri revisione del progetto 

Risorse Umane A.Ulss 2, 
risorse comunali, ETS, 
sindacati, volontariato 

Favorire ed integrare la 
dimissione ospedale - 
territorio mediante la stesura 
del Regolamento (unico) del 
Servizio di Assistenza 
Domiciliare (SAD). 

 1 incontro Gruppo di lavoro per un 
"Programma Integrato di Sostegno alla 
Domiciliarità"  

Risorse economiche e 
strutturali Comuni 

Sperimentazione di progetti di 
welfare domiciliare per 
anziani non autosufficienti 
con il coinvolgimento dei 
Centri di servizi 

 1 incontro Gruppo di lavoro per un 
"Programma Integrato di Sostegno alla 
Domiciliarità". Obiettivo ricalibrato sulle 
effettive risorse umane messe in campo dai 
soggetti coinvolti e alla luce del prossimo 
insediamento ATS 

Risorse economiche e 
strutturali Comuni e Centri 
di servizi 

3) Raggiungimento del 
riallineamento del numero 
impegnative di residenzialità per 
persone non autosufficienti con 
ridistribuzione di nuove risorse 
per impegnative, in attuazione 
del Piano Pluriennale previsto 
dalla programmazione regionale 

 

Ricognizione dei posti letto 
accreditati rispetto a 1.498 
previsti dalla 
programmazione del piano di 
zona straordinario 

La ricognizione dei posti letto accreditabili nel 
distretto Asolo riporta 1.526 posti letto 
accreditabili ex DGRV 996/2022, di cui 1.435 
attualmente già accreditati.  

Le impegnative (IdR + QSA) mediamente 
circolanti nel distretto di Asolo (al netto di 
quelle assegnate a ns. utenti che sono ospiti in 
strutture fuori ULSS) sono pari a 1.283. Se 
sottraiamo ai posti attualmente accreditati, i 
posti occupati da ospiti provenienti da altra 

FSR 

Verifica dei posti letto 
accreditabili alla fine di ogni 
anno sulla base delle varie 
situazioni di autorizzazione 
all’esercizio e accreditamento 

FSR 
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esistenti ULSS rimangono n. 1.336 posti letto 
effettivamente occupabili.  

Per cui l’indice di copertura del fabbisogno 
(inteso come rapporto tra impegnative 
circolanti e posti letto accreditati ed 
effettivamente disponibili) è pari a 1.283/1.336 
= 96% che è superiore all’obiettivo regionale 
dell’87%.  

Recepimento disposizioni 
contenute dalla DGR 
996/2022 con spalmatura 
dell'obiettivo 

FSR 

4) Uniformare e allineare i 
criteri di accesso agli 
interventi/opportunità a favore 
delle persone anziane non 
autosufficienti 

Aggiornamento rur entro 
31/12/2023 

Nel corso dell’anno 2025 non è stato possibile 
aggiornare il Regolamento Unico di 
Residenzialità, in quanto la DGRV 465/202 
dispone di non modificare i Regolamenti 
aziendali sulla Residenzialità durante la 
sperimentazione del budget case mix (triennio 
2024-2026). 

FNA 

Effettuazione di incontri 
finalizzati a divulgare i criteri 
di predisposizione della 
graduatoria ai servizi 
aziendali ulss 2 e ai comuni.  

 

Nel 2024 valutazione del 
regolamento rur entro 6/9 
mesi dall’ultima stesura con 
eventuale proposta di 
integrazione e/o modifica 

La nuova normativa ha introdotto la 
sperimentazione per il finanziamento a budget 
delle presenze degli enti gestori dei Centri di 
Servizio per persone di norma anziane non 
autosufficienti e valorizzazione del case mix 
assistenziale. Questo ha comportato una 
revisione degli standard assistenziali  suddivisi 
in 3 aree di complessità determinate sulla base 
del carico assistenziale (a partire dai profili 
S.Va.M.A.). 

Solo dopo l’implementazione delle 
sperimentazione in questione, sarà quindi 
possibile procedere all’aggiornamento del 
regolamento RUR. 

FSR 

5) Rendere omogenei i criteri di 
valutazione multidimensionali  

Formazione sulla corretta 
compilazione e 
interpretazione della scheda 
SVAMA 

 1 edizione svolta in data 07/05/25 con la 
partecipazione di 42 partecipanti Aulss2/extra 
Aulss2; 2 Edizione svolta in data 01/10/2025 
con la partecipazione di 27 partecipanti Aulss2 

Risorse A. Ulss COT 
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almeno n. 10 U.O/aree di 
degenza con almeno due 
operatori formati 

 13 U.O convolte: di cui 3 U.O con più di 2 
operatori, 7 U.O con 2 operatori formati ; le 
restanti almeno 1 operatore ha raggiunto i 
crediti formativi. 

Risorse A. Ulss COT 

Almeno il 20% di 
partecipazione dei MMG in 
UVMD 

 15% di partecipazione Risorse A.Ulss 

Attuazione nuovo 
regolamento per l’attività 
delle UVMD per l’accesso ai 
percorsi di residenzialità e 
semiresidenzialità dell’area 
anziani 

 n. 1 coordinamenti tra i servizi dell’Azienda 
ULSS e dei Comuni   dei diversi ambiti 
territoriali finalizzati ad uniformare i criteri di 
valutazione 

Risorse A. Ulss 

6) Potenziare il Progetto Sollievo 
rivolto alle persone fragili e alle 
loro famiglie, attraverso la 
collaborazione con la rete 
territoriale, per favorire la 
permanenza a domicilio dei 
malati di demenza e sostenerne 
le abilità residue con attività 
dedicate. Attivare nuovi centri 
Sollievo mirati alle esigenze 
specifiche delle persone affette 
da malattia di Parkinson. (es 
progetti sollievo) 

Promuovere azioni di 
intergenerazionalità 

 n. 14 centri sollievo che hanno attivato 
percorsi di intergenerazionalità (di cui 4 con 
PCTO); si rileva un aumento di n. 1 unità dei 
centri sollievo coinvolti rispetto al 2024 

FSR 

Attuazione piano di 
comunicazione e 
rafforzamento della rete 
(produzione volantini e 
locandine, aggiornamento dati 
mappa demenze regionale, 
incontri con coord. AS dei 
Comuni, contatti con MMG, 
aggiornamento sito aulss2, 
video promozionale CS) 

 n. 19 di centri Sollievo attivi (demenze); si 
rileva un aumento di n. 1 unità rispetto al 2024 

 n.1099 persone coinvolte; si rileva un aumento 
pari a n. 266 persone coinvolte rispetto al 2024 

 n. 35 di soggetti del territorio coinvolti 
(demenze); ; si rileva una diminuzione pari a n. 
1 soggetti del territorio coinvolti rispetto al 
2024 

 n. 30 professionisti attivati (demenze); si rivela 
un aumento pari a n. 2 professionisti coinvolti 
rispetto al 2024 

FSR 

Consolidamento dei Centri 
Sollievo Parkinson 
sperimentali e apertura di 
nuovi 

 n. 2 Centri sollievo Parkinson (il n. Centri 
rimane lo stesso rispetto al 2024; si sottolinea 
che i progetti si stanno radicando nel territorio 
grazie a un continuo impegno da parte dei 

FSR 
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volontari) 

7) Favorire la creazione di 
comunità territoriali inclusive 
per migliorare la cura, la qualità 
di vita e il benessere delle 
persone anziane, attraverso la 
realizzazione di modelli efficaci e 
integrati di presa in carico e 
cura globale territoriale e 
l’implementazione di un 
contesto di vita inclusivo di tutti 
gli aspetti bio-psico-sociali ed 
etici che caratterizzano e 
determinano il benessere 
dell’anziano (es. 
implementazione programma 
invecchiamento attivo). 

 

7 PASSI per la cura di sé e 
invecchiare bene 

 n. 3 incontri informativi e partecipativi Risorse economiche e 
strutturali Comuni, A.Ulss, 
ETS 

Circolando fuori casa n. 2 incontri informativi e partecipativi Risorse A.Ulss, ETS 

Progetto trasversale 
Intergenerazionale 

Mappatura delle progettualità 
presenti nel territorio dedicate 
all’invecchiamento attivo e 
alla promozione della salute 

Organizzati n. 3 incontri di collaborazione dei 
referenti delle 3 aree coinvolte 

Realizzata n. 1 mappatura delle progettualità in-
tergenerazionali. 

*In fase di organizzazione n.1 evento di restitu-
zione della mappatura agli stakeholders parte-
cipato per la 

socializzazione dei progetti con la conse-
gna del documento finale. 

Risorse umane A.Ulss, ETS, 
sindacati 

 

Cultura della Tutela: il diritto 
di sapere per determinarsi 

 n 4 eventi formativi 

 n 99 partecipanti 

 n 3 associazioni coinvolte 

FNPS, Comuni ODV 

Formazione sulla figura 
dell’Amministratore di 
Sostegno rivolta ai famigliari 
attraverso le associazioni e ai 
MMG 

n. 30 familiari nel Distretto di Asolo Fondi sociali dei Comuni, 
A.Ulss, ETS 

FNPS e cofinanziamenti 

Scambi genera…attivi 
Laboratori di partecipazione 
intergenerazionale 

 n 60 giovani da coinvolgere nel 2026 

 n 70 anziani coinvolti 

 n. 1 istituto d’istruzione superiore coinvolto 

A.Ulss, Comuni, ETS, 
Scuola 

Progetto di sostegno 
psicologico per i familiari 
delle persone affette da 
demenza 

 n 100 persone prese in carico per Distretto 
Asolo 

 n. 550 ore per Distretto Asolo 

 n.75 partecipanti alla formazione per Caregiver 

ETS, FNPS e risorse 
economiche e strutturali dei 
comuni 
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Preparare l'ambiente alla 
perdita di autonomia dei 
propri familiari, creando 
competenza di gestione della 
persona anziana o disabile 

 n. 6 incontri ETS, FNPS e risorse 
economiche e strutturali dei 
comuni 

8) Implementare gli interventi a 
favore dei caregiver familiari 

 

Caffè Alzheimer  n. 6 Caffè Alzheimer  
 n. 450 partecipanti 

Comuni, ETS, ODV, A.Ulss 

Percorso Dame di Compagnia 
Percorsi per offrire 
compagnia qualificata alla 
persona con demenza 

Donne che si prendono cura 

Mini -corsi:Eventi formativi 
per i caregiver su:-tematiche 
assistenziali con risvolti 
pratici-temi della fragilità e 
vulnerabilità per favorire un 
percorso di consapevolezza 
da parte del caregiver e dei 
familiari 

 Progetto sospeso a seguito di un confronto tra i 
soggetti promotori che hanno individuato una 
serie di criticità rispetto al reclutamento di 
risorse umane e al conseguente radicamento 
del progetto nel territorio; si è deciso di 
rivedere il progetto alla luce del nuovo 
contesto dei bisogni espressi dalla popolazione 
anziana e del futuro assetto dei servizi 
sociosanitari 

 si veda nota al Progetto Percorso Dame di 
Compagnia 

 n. 6 corsi 
 n. 35 partecipanti assistenti familiari 

Comuni, ETS, ODV, 
A.Ulss 

Navigando nel pianeta anziani Creazione banca dati e tre incontri formativi Comuni, ETS, ODV, 
A.Ulss 
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Tavolo Area 3: Persone con disabilità 

Obiettivi tematici Attività realizzate 2025 Risultati conseguiti Fonti di finanziamento 
utilizzate 

1. Rafforzare percorsi di 
integrazione scolastica 
appropriati alle esigenze dei 
ragazzi 

a) revisionare l’accordo di 
programma provinciale per 
l’integrazione scolastica (D.lgs 
n.66/2017 e n. 96/2019). 

Svolti due incontri (non vi è ancora il decreto 
attuativo della Regione Veneto in relazione al 
D.lgs n.66/2017 e n.96/2019; sono attualmente 
in corso modifiche in deroga all’ accordo di 
programma in relazione al decreto legislativo 
n.62/2024 del Ministero per le Disabilità) 

Risorse Comunali, Aulss2, 
Uoc Eta' Evolutiva 

b) sperimentare protocollo 
aziendale per l’assegnazione 
del personale di assistenza 
scolastica (O.S.S.) con 
revisione dei criteri in base alla 
nuova normativa 

Avviati 313 percorsi di inclusione scolastica che 
prevedono la figura dell’operatore socio 
assistenziale (su 310 previsti ogni anno) 

Aulss2, Uoc Eta' Evolutiva 

c) introdurre l’educatore 
professionale nelle scuole a 
favore di alunni con diagnosi 
di autismo e/o sindromi 
associate a gravi disturbi 
comportamentali e relazionali. 

Avviati 36 percorsi a favore di alunni 
frequentanti la prima classe che prevedono la 
figura dell’educatore (su 13 previsti) 

DGR N.1792 Del 
15/12/2021, Delibera 2313 
D.G. Del 2/12/2022,  

d) implementare il protocollo 
“Percorsi per le competenze 
trasversali e l’Orientamento” 
(PCTO), per aumentare 
l’appropriatezza del Piano 
Educativo Individualizzato in 
funzione del Progetto di Vita 
della persona; 

Avviati 111 percorsi pcto  Aulss2, Uoc Eta' Evolutiva 

e) attuare un centro diurno 
diffuso per minori 
sperimentale (in due centri 

Presentato studio di fattibilità in Regione, in 
attesa di risposta. Nel 2025 il progetto è stato 
diviso in due azioni distinte, nuova UDO (Dgr 

Aulss2, Uoc Eta' Evolutiva, 
Uoc Disabilita', Enti Del 
Terzo Settore, Scuola 
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diurni, Atalntis e Doremì) con 
l’obiettivo di promuovere e 
sostenere l’inclusione 
scolastica nella disabilità grave 

242/2012) e progetto sperimentale nei centri 
diurni adulti. 

f) trasformare l’attuale centro 
diurno sperimentale per minori 
con autismo Ca Leido in 
Comunità Educativa diurna 
che accoglie anche 
minori/adolescenti con 
problemi psicopatologici (Dgr 
242/2012) 

Presentata proposta in Regione, in attesa di 
risposta 

UO Età Evolutiva, UO 
Disabilità 

g) trasferire 10 posti di Centro 
Diurno Vita e Lavoro dai vari 
centri diurni attuali a Paderno 
del Grappa all’interno del 
progetto Villa Fietta 

Presentato progetto di fattibilità nel contesto 
progettuale di Villa Fietta 

UO Disabilità 

2. Implementare gli interventi a 
favore dei caregiver 

a) sostenere la rete di gruppi di 
auto mutuo aiuto per famiglie, 
familiari e persone con 
disabilità; 

Attivi 14 gruppi AMA persone/ familiari/ 
famiglie 

Risorse Comunali, Aulss2, 
Uoc Eta' Evolutiva 

b) allargare e sostenere il 
gruppo tutor, o famigliari 
esperti, che ha la finalità di 
rinforzare il ruolo attivo dei 
familiari; 

Coinvolte attivamente una ventina di persone 
con ruolo di tutor familiare  

Volontariato, Aulss 2, Uoc 
Disabilita', Terzo Settore 

c) sviluppare il portale web 
“Noidisabilinforma”, spazio 
informativo online 

Attivo il portale informativo 
www.noidisabilinforma.it 

Risorse Comunali Ed Enti 
Tero Settore, Aulss 2, Uoc 
Disabilita' 

3. Raggiungimento 
dell'adeguamento dei processi di 
programmazione e dei 

a) coinvolgere i quadri 
dirigenziali degli enti partner 
per affrontare in termini di 

Attivati 3 incontri con i dirigenti con 
elaborazione di una proposta per affrontare le 
varie criticità (in linea con attese) 

Enti Terzo Settore, Aulss 2, 
Uoc Disabilita' 
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meccanismi di regolazione del 
sistema di unità di offerta 
residenziale e semiresidenziale in 
relazione alla programmazione 
regionale 

corresponsabilità i bisogni del 
territorio; 

b) promuovere lo sviluppo e 
l’integrazione della rete 
dell’abitare della disabilità; 

Attivata e rinforzata rete con 15 appartamenti 
(erano attesi 9 appartamenti a fine triennio) 

Pnrr, Vita Indipendente, 
Risorse Comunali E Delle 
Famiglie, Terzo Settore, 
Aulss 2, Uoc Disabilita' 

c) apertura appartamento di 
“sgancio” a Valdobbiadene per 
favorire maggiori autonomie 

Inaugurato e aperto appartamento Privato Sociale 

d) verificare la fattibilità di un 
progetto di una nuova 
Comunità Educativa Diurna, a 
Paderno del Grappa, con il 
50% dei posti riservati a 
minori e adolescenti (Dgr 
242/2012) con problemi 
psicopatologici (Progetto Villa 
Fietta). 

Presentato progetto di fattibilità nel contesto di 
Villa Fietta 

Enti Terzo Settore, Aulss2, 
Uoc Disabilita', Uoc Eta' 
Evolutiva, Enti Privati 

e) verificare la fattibilità di un 
aumento di posti nelle 
residenzialità istituzionale 
(RSA). 

Presentata alla Regione domanda di 
autorizzazione, struttura pronta, in attesa di 
risposta dalla Regione 

Fna, Aulss 2, Uoc Disabilita' 

f) affrontare le situazioni 
complesse attraverso 
l’individuazione di una 
comunità di doppia diagnosi 
(disabilità e salute mentale); 

Presentato progetto di fattibilità nel contesto di 
Villa Fietta 

Fna, Aulss 2, Uoc Disabilita', 
Uoc Salute Mentale 

g) trasferimento e allargamento 
(a 30 posti) Centro Diurno Vita 
e Lavoro di Montebelluna 

 

Centro Diurno trasferito e inaugurato nella 
nuova sede 

Aulss2, Terzo Settore 
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4. Garantire una risposta 
educativa assistenziale e di 
supporto alla famiglia unitaria e 
continuativa 

a) prevedere interventi mirati 
nelle attività estive territoriali 
in un’ottica di inclusione 
sociale; 

Costruiti 123 (di cui 3 presso La Nostra 
Famiglia) interventi mirati attività estive  

Risorse Comunali, Aulss 2, 
Uoc Eta' Evoluitiva 

b) potenziare l’Unità Educativa 
Territoriale (UET), servizio di 
inclusione sociale; 

Attivata nuova progettazione UET con 4 
persone da inizio 2026. (Nel 2025 c’erano 3 
posti) 

Fondo Sociale, Aulss 2, Uoc 
Disabilita' 

c) sostenere la formazione di 
figure di riferimento del 
territorio, di insegnanti, alunni 
e genitori per una migliore 
comprensione e accoglienza 
delle persone con autismo 
(progetti “Welcome Blue” e 
“ScuolAutiamo”) 

Coinvolte 5 sedi scolastiche nel territorio e gli 
esercizi commerciali 

Fondi Istituti Scolastici, 
Privati 

d) fornire informazioni, 
consulenze e supporto in 
merito all’amministratore di 
sostegno attraverso le attività 
degli sportelli “Tutele legali”; 

I contatti sono stati 371 

Le prese in carico sono state 287 

 

Risorse Comunali 

e) proposta nuovo regolamento 
borse lavoro SIL 

Attivato regolamento SIL e monitorato più volte Aulss 2, Uoc Disabilita', Sil 

f) partecipare ai lavori del 
Tavolo d’Intesa Provinciale 
per le persone con disabilità; 

Svolti 2 incontri provinciali nell'anno 2025 Lavoro Istituzionale, Vari 
Servizi Ed Enti 

g) attuazione del bando “tempo 
libero” a favore di persone con 
disabilità per le associazioni 
sportive e di volontariato; 

Pubblicato bando annuale (con assegnazione 
fondi) 

Fondo Sociale, Enti 
Volontariato 

5. Uniformare i criteri di accesso 
agli interventi/opportunità a 

a) organizzare coordinamenti 
tra i servizi dell’A. ULSS e 

Organizzato PNRR disabilità con incontri ogni 
60 giorni ed equipe funzionali specifiche, si 

Ambito, Pnrr, Aulss 2, Uoc 
Disabilita', Uoc Salute 
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favore di persone con disabilità 

 

Ambito per uniformare i criteri 
di accesso alla rete dei Progetti 
PNRR e monitorare i processi. 

concluderà nel 2026 Mentale 

b) Individuazione delle 
persone interessate ai Progetti 
PNRR per la definizione dei 
progetti individuali, 
condividendo le linee guida; 

raggiunto l’obiettivo dei 12 beneficiari per 
ciascun progetto (3 appartamenti per la 
disabilità) 

Aulss 2, Uoc Disabilita', 
Ambito, Terzo Settore 

c) applicazione protocollo 
disabilità – salute mentale; 

4 incontri periodici (ogni due/tre mesi) fra i 
servizi  

Aulss 2, Uoc Disabilita', Uoc 
Salute Mentale 

d) Revisione del protocollo per 
l’accesso alle strutture 
ospedaliere per le persone “non 
in grado di collaborare” 

Svolti vari incontri propedeutici con le figure di 
riferimento dell’Ospedale di MB 

Aulss 2, Uoc Disabilita', 
Reparti Ospedalieri 

6. Rendere omogenei i criteri di 
valutazione multidimensionali 

a) incontri di coordinamento 
tra i servizi dell’A.ULSS2, 
Comuni ed ETS per 
uniformare i criteri di 
valutazione ed elaborare 
modelli allocativi di “budget 
personalizzati” (Progetto di 
Vita DL 62/2024) 

Vari incontri del gruppo di lavoro, incontri di 
intervisione (disabilità - Enti), in corso d’opera 
allineamento dei progetti personali in tutte le 
aree (LOF, diurni e residenziali), presentazione 
ai Servizi Sociali dei Comuni 

Risorse Comunali, Aulss 2, 
Uoc Disabilita', Terzo 
Settore, Fondazione 

b) organizzazione di un 
percorso di formazione degli 
operatori pubblici e privati a 
livello trasversale 

Attuato un percorso formativo con operatori 
della disabilità e del terzo settore 

Aulss 2, Uoc Disabilita', 
Ufficio Formazione 

7. Creare nuove sinergie tra il 
pubblico e il privato sociale volte 
a sviluppare strategie innovative 
per implementare e diversificare 
la rete dei servizi 

a) Ipotizzazione di una filiera 
della formazione lavoro 

Costruzione della filiera attraverso vari incontri 
propedeutici con i tre CLG 

Fondo L.112, Aulss 2, Uoc 
Disabilita', Terzo Settore 

b) Confronto con gli altri 
servizi sui percorsi di 
dimissione protetta dai reparti 

Incontri tra disabilità, Non Autosufficienza e 
COT 

Fondi Dgr 1375, Terzo 
Settore, Aulss 2, Uoc 
Disabilita' 
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ospedalieri 

8. Sviluppare un modello di 
presa in carico integrata/ 
multidisciplinare 

a) rinforzare la presa in carico 
integrata nelle varie aree: con il 
terzo settore e il SIL per la 
formazione lavoro, con la 
salute mentale nella doppia 
diagnosi (attraverso le schede 
regionali), coi Comuni, con i 
servizi diurni e dell’abitare 
attraverso le UVMD; con 
ambito e terzo settore per il 
PNRR; utilizzazione modello 
comune di Progetto Personale 
(informatizzato) 

Attivi i vari coordinamenti permanenti (Età 
Evolutiva, Formazione lavoro, SIL, psichiatria, 
centri diurni, abitare, PNRR). L'applicazione del 
modello comune del PP basato sul Progetto di 
Vita facilita i passaggi tra servizio e servizio. 

Aulss 2, Uoc Eta' Evolutiva, 
Disabilita', Salute Emntale, 
Comuni, Enti Terzo Settore, 
Pnrr, Fondi Vari 

9. Connettere e valorizzare le reti 
territoriali 

a) Rinforzate le varie reti 
presenti: con il terzo settore 
per la formazione lavoro (Dgr 
1375, Fattorete DGR 739), con 
SIL, con i servizi diurni (Centri 
Diurni e legge 112) e 
dell'abitare (leggera e 
istituzionale); con ambito per il 
PNRR, con le realtà 
dell'autismo. 

Attivi i vari coordinamenti delle reti esistenti 
con incontri periodici con: Età Evolutiva, Reti 
formazione lavoro, SIL, centri diurni, abitare, 
PNRR, autismo. 

Aulss 2, Uoc Eta' Evolutiva, 
Disabilita', Salute Mentale, 
Comuni, Enti Terzo Settore, 
Pnrr, Fondi Vari 

 

 

  



 

 
   27 
 
 

Tavolo Area Dipendenze 

Obiettivi tematici Attività realizzate 2025 Risultati conseguiti Fonti di finanziamento 
utilizzate 

1.Promozione di iniziative negli ambiti della prevenzione universale, selettiva e indicata (con particolare attenzione alla popolazione giovanile), 
garantendo il supporto attivo di adulti significativi 

Supportare la genitorialità al 
fine di prevenire i 
comportamenti a rischio negli 
adolescenti 

Corso di formazione per 
genitori di studenti delle 
Scuole secondarie di I grado: 
progetto “Genitori Efficaci in 
Adolescenza (GEA) 

 

Ambito: Dipartimento 
(Asolo-Pieve) 

n.6 scuole 
n.3 comuni 
n. 74 genitori 

Fondi EELL aderenti 

Incrementare il pensiero critico 
e promuovere abilità sociali 
degli adolescenti nel contrasto 
all’uso di sostanze 

Progetto: “Criticamente” 

 

Ambito: 

Distretto di Asolo 

n.300 giovani 
n.74 genitori 
n. 80 insegnanti 

Istituti Scolastici ed Enti 
locali 

Finanziamenti Giuseppe 
Olivotti 

Prevenire i comportamenti a 
rischio in particolare legati 
all’uso di sostanze in 
adolescenza mediante 
l’educazione tra pari 

Progetto:Peer Education 

 

Ambito: Distretto di Asolo 

Non realizzato in quanto inserito nel progetto di 
Peer Education inserito nel Piano Triennale 
Dipendenze 

Valutazione di fattibilità 
sulla disponibilità dei fondi 

Migliorare le competenze sociali 
per prevenire i comportamenti 
disfunzionali (alcol, gioco, 
sostanze, altre dipendenze 
comportamentali) 

Progetto: “Alcol e ricerca 
della felicità” mediante 
incontri nelle classi e lavori di 
gruppo 

 

Ambito: Distretto di Asolo 

n.16 classi coinvolte 
 n.320 giovani e giovanissimi studenti 
incontrati 

Convenzione con Ulss 2 

Informare e sensibilizzare la 
popolazione e le istituzioni sulla 

Incontri con le Caritas 
vicariali, le associazioni del 

n. 25 persone significative coinvolte 
n. 70 cittadini sensibilizzati 

autofinaziamento 
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presenza e l’attività dei gruppi 
AA e Al Anon 

territorio, Amministratori 
Comunali, Assistenti Sociali e 
la popolazione generale 

 

Ambito: Distretto di Asolo 

Promuovere conoscenza e 
miglioramento della gestione 
emotiva negli adolescenti delle 
scuole di I e II grado 

Progetto ON-OFF: 

preparazione e realizzazione 
di un percorso formativo, 
mediante metodologia Peer 
Education e impiego di 
materiali innovativi 

nel 2025 è stata elaborata la piattaforma 
multimediale per la formazione degli operatori 
e degli insegnanti.  

Presidenza del Consiglio dei 
Ministri – Dipartimento 
Politiche Antidroga 

Conoscere gli stili di vita degli 
adolescenti 

Osservatorio sulle 
Dipendenze 

Mantenimento delle attività 
del l’Osservatorio sulle 
Dipendenze 

 

Ambito di intervento: 

Dipartimentale 

n. 3.685 giovani coinvolti 

n.47 docenti coinvolti 

AscoPiave e/o altre fonti di 
finanziamento privato 

Sensibilizzare alla guida sicura e 
prevenzione dei rischi alcol-
correlati 

 

Progetto Regionale Drive 
Safe 

Formazione dei proprietari e 
istruttori di scuole guida con 
fornitura di kit informativo 

 

Ambito: Dipartimentale 

n. 27 scuole guida coinvolte 

n. 2 percorsi attivati 

n. 50 istruttori coinvolti 

Progetto Regionale PRP 
2023-2025 

2 Attivazione di interventi di cura e presa incarico di persone con Disturbo da Uso di Sostanze (con particolare attenzione alla popolazione giovanile 
e alle persone lungoassistite) finalizzate all’accompagnamento riabilitativo e al reinserimento sociale 

 Progetto 4 mani 

Ambito intervento: 

Dal 2025 il progetto sperimentale è stato 
riconosciuto Servizio Territoriale Innovativo 

DGR 651/Quota sociale 
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Dipartimentale Delibera n. 1567/2024 

Fattoria Sociale Mondaresca 

 

Ambito intervento: 

Dipartimentale 

Dal 2025 il progetto sperimentale è stato 
riconosciuto Servizio Territoriale Innovativo 

 

Delibera n. 1567/2024 

DGR 651/Quota sociale 

Casa Alloggio Fontanelle 

 

Ambito intervento: 

Dipartimentale 

Dal 2025 il progetto sperimentale è stato 
riconosciuto Servizio Territoriale Innovativo 

 

Delibera n. 1567/2024 

DGR 651/Quota sociale 

Facilitare l’accesso di 
adolescenti, giovani e loro 
familiari alla consulenza o alla 
presa in carico con operatori del 
SERD 

Riorganizzazione degli spazi 
e dei tempi di apertura del 
SERD 

Gruppo psicoeducazionale di 
1° e 2° livello 

 

Ambito di riferimento: 
Ser.D Castelfranco 

n.193 adolescenti 

n.33 famiglie 

n. 1 gruppi 

Fondo Sanitario Regionale 

Favorire il lavoro di rete con il 
volontariato e il privato sociale 

Incontri di coordinamento con 
i gruppi ama del territorio e i 
nodi della rete alcologica 

 

Ambito:Distretto di Asolo 

n.3 incontri nell’anno Fondo Sanitario Regionale 

3 Potenziamento degli interventi e delle azioni di prevenzione e sensibilizzazione sul disturbo da Gioco d’Azzardo Patologico 

 Prevenzione del Disturbo da 
Gioco d’Azzardo e sviluppo di 
un pensiero critico 

Progetto GAP 

Azioni di sensibilizzazione e 
prevenzione nella 
popolazione scolastica 

 

Ambito intervento: 

n. 859 Studenti scuola secondaria di secondo 
grado 

n. 42 classi 

n. 15 Ist.ti 

 

Piano Operativo Regionale 
del Gioco d’Azzardo 
Patologico 
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Dipartimentale 

Potenziare il pensiero critico e 
favorire la conoscenza dei 
meccanismi tecnologici, 
psicologici e matematici sottesi 
al gioco d’azzardo 

Digital Live Talk - Taxi 1729 

Evento in versione digitale, 
condotto da Taxi 1729 che 
illustra le regole 

matematiche applicate alle 
varie forme di scommesse e al 
gioco d’azzardo. 

 

Ambito intervento: 

Dipartimentale 

n. 600 Piano Operativo Regionale 
del Gioco d’Azzardo 
Patologico 

Intercettazione precoce e 
counseling per gli adolescenti in 
difficoltà comportamentali 
legate al misuso delle tecnologie 

Sportello “S-Collegati” 

Sportello di ascolto sulle 
dipendenze da tecnologia 
digitale. 

 

Ambito di intervento: 

Dipartimentale 

n. 43 giovani coinvolti 

n.172 genitori coinvolti 

n. 28 insegnanti coinvolti: 

Piano Operativo Regionale 
del Gioco d’Azzardo 
Patologico 

4 Migliorare la qualità dei dati dei servizi per le dipendenze 

 5% riduzione delle richieste 
di approvazione di 
competenza dei Ser.D 
dell'Azienda ULSS di 
riferimento presenti nel 
Sistema Informativo 
Regionale sulle Dipendenze 
per errori o ritardi di 
inserimento 

5% riduzione delle richieste di approvazione di 
competenza dei Ser.D dell'Azienda ULSS di 
riferimento presenti nel Sistema Informativo 
Regionale sulle Dipendenze per errori o ritardi 
di inserimento 

Isorisorse 

5 Riqualificazione e aggiornamento del Sistema delle Dipendenze della Regione del Veneto: riduzione extrabudget 

 Verifiche periodiche a cura Riduzione del 5%delle richieste di Isorisorse 
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del DIPDIP del budget 
assegnato ai Servizi 
Residenziali, 
Semiresidenziali, Territoriali 
assegnati agli ETS che 
operano nel territorio 
dell’AULSS2 (cadenza 
periodica di 2 mesi nel primo 
semestre e mensile nel 
secondo semestre 

Dipartimento in linea con le 
indicazioni del piano triennale 
RED 

autorizzazione per extrabudget per Azienda 
ULSS di riferimento 

6 Rafforzamento e sviluppo di servizi territoriali innovativi 

Migliorare la compliance degli 
adolescenti con problemi 
complessi provenienti da diversi 
servizi - 

Progetto PRISMA 

 

Ambito di riferimento: 
Dipartimentale 

n.2 giovani 

n. 4 incontri 

Fondo Sanitario Regionale 

Favorire la cessazione del fumo 
di tabacco 

Progetto. TG fumo: Cicli di 
trattamenti d gruppo per 
smettere di fumare 

 

Ambito:Dipartimentale 

n.3 percorsi di gruppo 

n. 86 fumatori 

Piano Triennale Dipendenze 
2024-2026 

Favorire miglioramento della 
gestione emotiva a rinforzo dei 
percorsi di dismissione dalle 
sostanze 

Progetti: Percorsi di 
psicosomatica mindfulness 

 

Ambito: Distretto di Asolo 

n.2 gruppi 

n.17 pazienti 

Fondo Sanitario Regionale 

Progetto EduCare: 

Educativa domiciliare di 
prossimità 

n. 8 giovani coinvolti nel progetto 

n. 9 lungo assistiti coinvolti nel progetto 

 

Piano Triennale per le 
Dipendenze 2024 – 2026 
(DGR 1396 del 20.11.2023) 
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Ambito di intervento: 

Dipartimentale 

Il progetto ha avuto inizio luglio 2025 

Individuazione e 
sperimentazione di nuove 
forme/strumenti di terapia 

Progetto APP 

Sperimentare un’applicazione 
per smartphone per 
monitorare il consumo di 
sostanze e facilitare la 
gestione del craving 

 

Ambito di intervento: 
Dipartimentale 

n°20 utenti coinvolti Piano Triennale per le 
Dipendenze 2024 – 2026 
(DGR 1396 del 20.11.2023) 

Sperimentazione e valutazione di 
un intervento innovativo di 
gestione della contingenza 

Progetto ICM 

Studio pilota controllato 
randomizzato sull’efficacia 
dell’intervento di gestione 
della contingenza di rinforzo 
nel trattamento del Disturbo 
da uso di Cannabis nella 
popolazione giovanile (18-
25). 

 

Ambito di intervento: 
Dipartimentale 

n. 52 soggetti coinvolti Piano Triennale per le 
Dipendenze 2024 – 2026 
(DGR 1396 del 20.11.2023) 

Favorire la recovery e una 
migliore gestione del tempo 
libero nei lungo assistiti 

Laboratorio RiCrearti 

Azione di recovery-tempo 
libero 

Ambito di intervento: 
Dipartimentale 

n. 69 persone coinvolte Piano Triennale per le 
Dipendenze 2024 – 2026 
(DGR 1396 del 20.11.2023) 

Favorire una migliore gestione Attività di arrampicata 
sportiva e passeggiate in 

n.59 persone coinvolte Piano Triennale per le 
Dipendenze 2024 – 2026 
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del tempo libero altura 

Attività di arrampicata 
sportiva indoor con uscite in 
palestra di roccia 

 

Ambito di intervento: 
Dipartimentale 

(DGR 1396 del 20.11.2023 
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Tavolo Area 5 Tavolo Area Salute Mentale 

Obiettivi tematici Attività realizzate Risultati conseguiti  Fonti di finanziamento 
utilizzate 

1- Integrazione inter-istituzionale  Implementazione delle procedure di collaborazione attraverso l’applicazione dei protocolli operativi tra 
Dipartimento di Salute Mentale e i seguenti Servizi: 

Dipartimento per le 
Dipendenze Patologiche; 

n.1 UVMD attivate nel 2025 Compartecipazione 
sociale/sanitaria 

Disabilità Età Adulta e Non 
Autosufficienza 

 n.0 UVMD attivate, nel 2025 

n.17 schede di segnalazione compilate nel 2025 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 

Neuropsichiatria Infantile n.0 UVMD attivate nel 2025 

n.15 schede di segnalazione compilate nel 2025 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 

Punti nascita e Consultori 
Familiari per la prevenzione 
della Sindrome depressiva 
post-partum 

n.0 UVMD attivate nel 2025 

 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 

Servizio Integrazione 
Lavorativa 

n.16 schede di segnalazione nel 2025 

 n.29 tirocini attivi, nel 2025 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 

b) Rispondere in modo adeguato ai bisogni di: 

Prosecuzione del Tavolo 
Distrettuale e Provinciale sulle 
progettualità di cura rivolte alla 
tardo-adolescenza, giovani 
adulti con esordio psicotico e 
gravi disturbi di personalità, 
Progetto PRISMA 

n.3 incontri Tavolo Distrettuale 

n.5 incontri Tavolo Provinciale 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 
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Implementazione della rete del 
centro provinciale di Treviso 
per i disturbi alimentari 

n.50 incontri Tavolo Centro Provinciale 

 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 

collaborazione con il Centro di 
riferimento regionale per 
Autismo 

n.7 percorsi attivati 

 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 

Fondo Autismo (18-64 anni) 

Implementare un gruppo di 
coordinamento trasversale tra 
DIP. DI PREVENZIONE, 
DIP. PER LE DIPENDENZE 
E DIP. SALUTE MENTALE 
finalizzato ad attivare percorsi 
integrati di prevenzione 
primaria e secondaria 

n.1 incontro gruppo di coordinamento, nel 2025 

 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 

2- Consolidare il rapporto di 
collaborazione e condivisione di 
progettualità specifiche con gli 
enti locali, l’associazionismo ed il 
volontariato 

 Implementare e sostenere l’abitare supportato con: 

Programmare percorsi di 
accompagnamento per 
familiari di persone in 
situazione di fragilità, per la 
formulazione di un progetto di 
vita del proprio congiunto 
attraverso la collaborazione 
con Fondazione Tina Anselmi 
per Progetti del “Dopo di Noi” 

n.3 incontri informativi famiglie/utenti 

 

Fondo sociale 

Monitoraggio e supporto Casa 
Massimo, abitare supportato 
del territorio di Castelfranco 
Veneto 

n.32 incontri 

 

n.13 incontri di monitoraggio 

Fondo socio-sanitario 
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sostegno e supporto al social 
housing di Valdobbiadene 

 Compartecipazione 
sociale/sanitaria 

Collaborazione con Progetto 
AITSAM “Vivere 
solidarmente” per valutare la 
fattibilità di un abitare 

Attivato il Tavolo di confronto sullo stato di 
avanzamento dello studio di fattibilità del 
progetto presentato (abitare supportato, Club 
House, corso per assistenti familiari) 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 

Sostenere le azioni 
dell’Associazione utenti “Il 
Sole di Notte” 

Effettuato n.1 incontro di sensibilizzazione come 
previsto 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 

 Supporto al Gruppo AMA 
dell’Ass. L’Abbraccio per 
familiari di pazienti con DCA 

n.21 incontri su 6 previsti 

 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 

Mantenere la collaborazione 
tra il gruppo di lavoro 
aziendale (interdipartimentale 
e multidisciplinare) ed il 
Tavolo Provinciale per la 
prevenzione dei gesti suicidari, 
per l’intercettazione precoce e 
la gestione dei gesti suicidari 

n.5 incontri del tavolo provinciale su 2 previsti 
ed un evento formativo 

 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 

 

 

Costituire un gruppo di lavoro 
interdistrettuale e interambito, 
in collaborazione con gli ATS, 
per definire una procedura 
condivisa sull'utilizzo del 
Budget di Salute, in armonia 
con le linee guida regionali. 

 

Nessun incontro effettuato in attesa delle linee 
guida 

 

Fondi sanitari 

Fondi sociali 

Risorse dei Comuni 
dell'ATS 
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3-Favorire la co-programmazione 
e la co-progettazione 

Implementare l'attività, già in 
essere, del Servizio di 
Inserimento Eterofamiliare 
Supportato per Adulti - 
Servizio 1 del Lotto 1 
dell'Appalto. Area DSM: 
Inserimento Eterofamiliare 
Supportato per Adulti IESA. 

n.15 incontri GdL IESA/6 incontri programmati; 

n.2 eventi di sensibilizzazione 

n.1 progetti IESA attivi/2 programmati; 

Fondo sanitario (appalto) 

Attivazione di Progetti 
Terapeutico Riabilitati 
specifici realizzati attraverso 
professionalità qualificate e 
metodologie supportate 
dall'Evidence Based 
MedicineAttivazione del 
Servizio 2 del Lotto 1 del 
Nuovo Appalto 

n.9 attività realizzati/8 programmati; 

 

Fondo sanitario (appalto) 

 Implementare il Servizio 3 del 
Lotto 1 dell'Appalto. Area 
DSM: Progetti di sostegno 
territoriale integrato - Centri di 
Promozione della Salute 
Mentale per persone con 
disagio psichico (CPSM). 

n.13 incontri GdL CPSM/6 incontri 
programmati; 

n.1 CPSM attivato 

Fondo sanitario (appalto) 

Implementare percorsi di 
supporto alla ricerca attiva del 
lavoro sul modello Individual 
Placement and Support (IPS) - 
Servizio 4 del Lotto 1 
dell'Appalto. 

n.18 incontri GdL IPS/12 incontri programmati 

25 percorsi di support attivi/25 programmati 

Fondo sanitario (appalto) 
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) Implementare il Servizio 5 
del Lotto 1 del Nuovo Appalto. 
Area DSM: Progetti 
Terapeutico Riabilitativi 
Individualizzati negli ambiti 
della casa/habitat sociale, 
lavoro/formazione, 
socialità/affettività (PTRI). 

n.2 percorsi attivi/ 3programmati Fondo sanitario (appalto) 
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Tavolo Area Inclusione 

Obiettivi tematici Attività realizzate Risultati conseguiti  Fonti di finanziamento 
utilizzate 

Rafforzamento sostegni e 
strumenti per il Pais-Patto per 
l’inclusione Sociale 

 

Attivazione di una cabina di 
regia sul Patto territoriale per 
l'inclusione sociale e 
lavorativa; 

- n.4 incontri in sottogruppo tematico con 
rappresentanti tecnici, politici e del Terzo 
Settore 

Risorse del personale 
dell'ATS, Risorse dei 
Comuni dell'ATS e degli 
ETS coinvolti 

Pubblicazione avviso di 
interesse per percorsi di co-
progettazione per attivazione 
di tirocini, percorsi di 
sviluppo delle competenze 
trasversali per l'inclusione 
sociale ed educative 
domiciliari territoriali per 
l'empowerment del nucleo 
famigliare 

In fase di elaborazione n. 2 affidamenti per la 
gestione e la realizzazione di tirocini ed 
educative domiciliari. Questa fase sarà 
precedente all’avvio della co-progettazione 

QSFP 

Stipula delle Convenzioni di 
coprogettazione per la 
realizzazione di tirocini, 
percorsi di sviluppo delle 
competenze trasversali per 
l'inclusione sociale ed 
educative domiciliari 
territoriali per l'empowerment 
del nucleo familiare; 

In fase di elaborazione n. 2 affidamenti per la 
gestione e la realizzazione di tirocini ed 
educative domiciliari. Questa fase sarà 
precedente all’avvio della co-progettazione 

Nessun programma stipulato tra Enti e 
Associazioni di volontariato. 

La partecipazione attiva nella comunità verrà 
garantita dalle azioni sopra descritte 

Risorse del personale 
dell'ATS e dei Comuni 
dell'ATS 

Attivazione di percorsi di 
sviluppo per promuovere la 
partecipazione attiva nella 
comunità nelle diverse 
declinazioni (sociali, culturali 
e altro), in connessione con i 

Risorse del personale 
dell'ATS, Risorse dei 
Comuni dell'ATS e degli 
ETS coinvolti 
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Progetti Utili alla Collettività; 

Proseguimento lavoro di 
gruppo per il coordinamento 
delle attività inerenti ai PUC 

n.4 incontri in sottogruppo tematico con 
rappresentanti tecnici, politici e del Terzo 
Settore 

Risorse del personale 
dell'ATS, Risorse dei 
Comuni dell'ATS e degli 
ETS coinvolti 

P.U.C. – Progetti utili alla 
collettività 

Pubblicazione avviso di 
manifestazione di interesse 
per la gestione dei PUC per 
tutti i 29 Comuni dell’Ambito 

In fase di elaborazione n. 1 affidamento per la 
gestione e la realizzazione dei PUC a livello di 
Ambito 

QSFP 

Elaborazione dati forniti dai 
Comuni dei potenziali 
beneficiari dei PUC 

I comuni dell’ATS hanno stimato che i possibili 
beneficiari dei PUC potrebbero essere 
all’incirca 80 

Risorse del personale 
dell'ATS, Risorse dei 
Comuni dell'ATS 

Incontro informativo e 
formativo rivolto ai Comuni 
dell’ATS in merito ai PUC. 

L’incontro informativo rivolto ai Comuni 
dell’ATS verrà svolto dall’ente gestore in 
seguito all’affidamento dei servizi 

Risorse del personale 
dell'ATS,  

Incontro con CPI per attivare 
una rete di collaborazione 

n.1 incontro di rete effettuato Risorse del personale 
dell'ATS, Risorse dei 
Comuni dell'ATS 

Incontri di raccordo con il 
sottogruppo tematico del Pais 

Incontri di raccordo effettuati all’interno del 
Tavolo del Piano di Zona minori 

ETS, Comuni, Ambito 

Avvio del progetto Housing 
First con la disponibilità di 
alloggi a Valdobbiadene per 
breve-medio periodo, in 
continuità con il 
finanziamento del PNRR 
(Linea 1.3.1) 

Costituita Equipe Housing 

n. 10 prese in carico 

Attivazione Social Rental Agency 

PNRR (LINEA 
FINANZIAMENTO 1.3.1) 

ETS, Comuni, Ambito 
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Implementazione dei servizi per 
persone in condizione di povertà 
estrema e senza dimora 

Coordinamento tra i referenti 
del progetto "Ambulatori di 
prossimità" dell'ULSS, che 
partecipano al Tavolo 
Inclusione, e gli altri 
partecipanti del Tavolo per 
garantire la continuità e 
l'integrazione delle azioni 
avviate o da avviare nel 
territorio. 

n. 3 incontri Risorse del personale 
dell’ATS, Risorse dei 
Comuni dell’ATS e degli 
ETS coinvolti 

Continuità al servizio tutele 
legali per attività di 
accompagnamento per la 
residenza fittizia e fermo 
posta 

Incarico ad un Ente esterno: no 

n. 5 prese in carico 

Risorse del personale 
dell’ATS, Risorse dei 
Comuni dell’ATS e degli 
ETS coinvolti 

Messa in funzione di un asilo 
notturno e n.10 mini 
appartamenti destinati al co-
housing siti in Castelfranco 
Veneto 

Avvio Co-progettazione: si (svolti 6 incontri) 

Stipula Regolamento: si 

n. 10 ingressi/accoglienze 

Fondi SISUS/QPE 

Completamento “Villa 
Alessandrini” sita in Vedelago 
per alloggi sociali 

In fase di avvio, è stato affidato l’incarico per la 
ristrutturazione dell’immobile e i lavori è 
previsto che partano entro febbraio 2026  

Fondi SISUS 

Proseguimento gruppo di 
lavoro tematico sull’iscrizione 
anagrafica e residenza fittizia 
con il coinvolgimento di 
ufficiali di anagrafe comunali 

Avvio percorso formativo con una formatrice di 
ANUSCA  

n. 4 incontri del gruppo di lavoro 

Risorse del personale 
dell’ATS, Risorse dei 
Comuni dell’ATS e degli 
ETS coinvolti 

Studio di fattibilità per la 
creazione di un protocollo di 

No Risorse del personale 
dell’ATS, Risorse dei 
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collaborazione e/o prassi 
condivise con ufficio tutele 
legali 

Comuni dell’ATS e degli 
ETS coinvolti 

Realizzazione di un Centro 
Servizi a Castelfranco Veneto 
in continuità della Linea di 
Investimento 1.3.2 del PNRR; 

Realizzazione co-progettazione con 
sottoscrizione della Convenzione 

Avvio attività del Centro Servizi 

PNRR 

Studio di fattibilità per 
l’individuazione di 
meccanismi di incentivazione 
(es. esenzioni, agevolazioni 
fiscali, ecc.) per promuovere 
l’utilizzo del patrimonio 
immobiliare privato a scopo 
sociale. 

Creazione gruppo di lavoro (n. 5 incontri del 
gruppo di lavoro) 

Individuazione di un esperto per un preventivo: 
no, azione da riprogrammare nel 2026 

 

Risorse del personale 
dell’ATS, Risorse dei 
Comuni dell’ATS e degli 
ETS coinvolti 

Raccordo con il 
coordinamento SISUS sulle 
progettualità, con la 
partecipazione dei referenti 
del Tavolo Inclusione 

Richiesta formale di partecipare da parte del 
Tavolo Inclusione al coordinamento SISUS 

Risorse del personale 
dell’ATS, Risorse dei 
Comuni dell’ATS e degli 
ETS coinvolti 

ETS, Comuni, Ambito 
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2.3. PNRR 

Beneficiario ATS VEN_08 ASOLO 

Tipologia soggetto beneficiario Ente Capofila Comune Castelfranco Veneto 

Se ATS capofila, indicare ATS associati / 

Data sottoscrizione Convenzione di 
finanziamento 

22/12/2022 

Linea di investimento 1.1 - Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione dell’istituzionalizzazione degli anziani non 
autosufficienti 

Sub investimento 1.1.1 Sostegno alle capacità genitoriali e prevenzione della vulnerabilità delle famiglie e dei bambini 

Titolo del progetto Programma di Intervento per la Prevenzione dell’Istituzionalizzazione (P.I.P.P.I.) 

Durata (data inizio – data fine) I TRIM 2023 – II TRIM 2026 

Target Minori nella fascia d’età 0-17 anni e genitori 

n. Beneficiari n.30 famiglie target nel triennio 

Impatto sul territorio  

Altre fonti di finanziamento / 

Fonti di finanziamento integrative (provenienza) / 

Fonti di finanziamento integrative (valore) / 

Collegamenti ad interventi socio sanitari in 
essere 

Collaborazione con l’equipe Tutela Minori incardinata nell’Unità Operativa Complessa dello IAFC 

Area/aree di riferimento del Piano di Zona Tavolo famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani 

Descrizione dello stato di avanzamento del 
progetto (max 2.000 caratteri) 

Al momento è in fase di attuazione la seconda implementazione, che si concluderà a giugno 2025 e che vede 
coinvolte 9 famiglie (a fronte di una precedente uscita di una famiglia dal percorso). Entro il 31 dicembre 
2024, si concluderà la fase di raccolta dati e l’attivazione degli interventi con le famiglie. È stato 
calendarizzato, inoltre, a partire da gennaio 2025, il percorso di incontri “gruppo genitori e ragazzi/bambini. 

In parallelo, è iniziata la terza implementazione del programma, che coinvolge 11 famiglie. Entro la fine di 
gennaio 2025, si concluderà la fase di pre-assessment e di raccolta dati. A partire da febbraio 2025, sono 
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previsti i primi interventi individualizzati. La terza implementazione si concluderà a marzo 2026. 

Budget totale in conto corrente 211.500 euro nel triennio  

Budget totale in conto capitale  

Importo speso (al 31 dicembre dell’anno 
precedente) 

89.164,25 

Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno 
precedente) 

0,00 
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Beneficiario ATS VEN_08 ASOLO 

Tipologia soggetto beneficiario Ente Capofila Comune Castelfranco Veneto 

Se ATS capofila, indicare ATS associati / 

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento 22/12/2022 

Linea di investimento 1.1 - Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione dell’istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti 

Sub investimento 1.1.3 Rafforzamento dei servizi sociali a favore della domiciliarità  

Titolo del progetto Dimissioni Protette 

Durata (data inizio – data fine) I TRIM 2023 – II TRIM 2026 

Target Persone anziane non autosufficienti e/o in condizioni di fragilità nel rientro e permanenza al proprio domicilio 

n. Beneficiari n.125 beneficiari nel triennio 

Impatto sul territorio  

Altre fonti di finanziamento / 

Fonti di finanziamento integrative (provenienza) / 

Fonti di finanziamento integrative (valore) / 

Collegamenti ad interventi socio sanitari in essere Collaborazione con i servizi ospedalieri dell’Ulss, l’area non autosufficienza e disabilità, la COT 

Area/aree di riferimento del Piano di Zona Area anziani 

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto 
(max 2.000 

caratteri) 

Il progetto prevede la sperimentazione di protocolli condivisi per la presa in carico integrata tra servizi sanitari 
e servizi sociali di pazienti in dimissione protetta. 

Il processo della presa in carico dei beneficiari del progetto coinvolge il Nodo Operativo Sociale, l’Assistente 
Sociale del comune di riferimento con l’integrazione dei servizi infermieristici e medici domiciliari dell’ULSS 
per favorire le dimissioni protette (scheda LEPS). 

E’ stata pubblicata la gara d’appalto con scadenza presentazione offerte 24/02/2025 

Budget totale in conto corrente 330.000,00 euro nel triennio  
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Beneficiario ATS VEN 08  

Tipologia soggetto beneficiario Ente Capofila Comune di Castelfranco Veneto 

Se ATS capofila, indicare ATS associati / 

Data sottoscrizione Convenzione di 
finanziamento 

22.12.2022 

Linea di investimento 1.1 Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione dell’istituzionalizzazione degli anziani non 
autosufficienti 

Sub investimento 1.1.4. Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno del burn out tra gli operatori sociali 

Titolo del progetto Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno del burn out tra gli operatori sociali 

Durata (data inizio – data fine)  

Target Assistenti sociali dei Comuni, dell’Ulss e dei Centri Servizi per anziani ed altre figure professionali come 
educatori e psicologi 

n. Beneficiari 115 (109 assistenti sociali + 6 altre figure professionali) 

Impatto sul territorio  

Altre fonti di finanziamento  

Fonti di finanziamento integrative (provenienza)  

Fonti di finanziamento integrative (valore)   

Collegamenti ad interventi socio sanitari in 
essere  

 

Area/aree di riferimento del Piano di Zona Area Inclusione sociale (Obiettivi di sistema) 

Descrizione dello stato di avanzamento del 
progetto (max 2.000 caratteri) 

Il progetto prevede la realizzazione di percorsi di supervisione professionale, sia individuale che di gruppo, 
destinati ad Assistenti Sociali e altre figure professionali operanti nei servizi sociali. Entrambi i percorsi 
coinvolgeranno tutte le Assistenti Sociali dell’Ambito, seguendo una logica trasversale. I gruppi di 
supervisione di gruppo saranno composti da 7-8 operatori, comprendendo Assistenti Sociali di diverse aree, 
per favorire il confronto su mandati e tematiche differenti. La supervisione organizzativa, invece, 
coinvolgerà anche altre professionalità, come educatori e psicologi, appartenenti allo stesso ente. Il progetto 
è gestito dalla Cooperativa Sociale Venetica, selezionata tramite gara d’appalto. Le attività di supervisione 
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per gli Assistenti Sociali sono iniziate a marzo 2024, e attualmente è in corso il 4 ciclo, che terminerà a 
febbraio 2026. Al 30 novembre 2025 sono state svolte n.535 ore di supervisione di gruppo e n.312,5 ore di 
supervisione individuale. La supervisione interprofessionale inizierà nel primo trimestre del 2026. Tutte le 
attività programmate verranno completate entro il secondo trimestre del 2026. 

Budget totale in conto corrente 210.000 euro nel triennio 

Budget totale in conto capitale  

Importo speso (al 31 dicembre dell’anno 
precedente) 

/ 

Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno 
precedente) 

/ 
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Beneficiario ATS VEN 08  

Tipologia soggetto beneficiario Ente Capofila Comune di Castelfranco Veneto 

Se ATS capofila, indicare ATS associati  

Data sottoscrizione Convenzione di 
finanziamento 

05/12/2022 – 14/12/2022 

Linea di investimento 1.2 -PROGETTI DISABILITA' - Percorsi di autonomia per persone con disabilità 

Sub investimento 1.2.1 Definizione e attivazione del progetto individualizzato 

1.2.2 Adattamento degli spazi, domotica e assistenza a distanza 

1.2.3 Lavoro. Sviluppo delle competenze digitali per le persone con disabilità coinvolte nel progetto e lavoro 
a distanza 

Titolo del progetto Quattro progetti: Rete dell’abitare – Palestra dell’abitare – L’abitazione inclusiva – Spiccare il volo 

Durata (data inizio – data fine) IV TRIM 2022 – II TRIM 2026 

Target Persone tra i 18 e i 64 anni con disabilità fisica, psichica e intellettiva residenti nei comuni dell’Ambito 
VEN_08 Asolo, in carico ai Servizi Socio-Sanitari 

n. Beneficiari 48 nel triennio (12 per Progetto) 

Impatto sul territorio I progetti attivati offrono ai beneficiari l’opportunità di sperimentare soluzioni abitative di convivenza 
assimilabile a un gruppo familiare a gestione autonoma, in linea con il loro progetto di vita indipendente, 
uscendo dal circuito istituzionale classico delle residenzialità e semi-residenzialità. 

Le soluzioni abitative individuate nei centri urbani promuovono l’inclusione sociale nei contesti di vita 
quotidiana, impattando sulla percezione da parte della comunità locale rispetto alla disabilità. 

Altre fonti di finanziamento Fondi Legge 112/2016 e Fondi Vita Indipendente 

Fonti di finanziamento integrative (provenienza)  

Fonti di finanziamento integrative (valore)   

Collegamenti ad interventi socio sanitari in 
essere  

Progettualità con SIL, centri diurni, comunità alloggio, RSA, assistenza domiciliare, CEOD, Centri Diurni, 
ICD 

Area/aree di riferimento del Piano di Zona Disabilità 
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Descrizione dello stato di avanzamento del 
progetto (max 2.000 caratteri) 

Sono in essere i quattro progetti con l’adattamento delle abitazioni dal punto di vista della domotica. 

Sono state effettuate circa 50 UVMD per la definizione del progetto personalizzato per persone con disabilità 
e il loro inserimento nei progetti. 

Attualmente ci sono circa 50 beneficiari equamente distribuiti tra i quatto progetti. 

Sono stati fatti incontri di presentazione e condivisione delle finalità dei progetti PNRR con i coordinatori 
delle strutture residenziali e semi-residenziali dell’A Ulss 2. 

Budget totale in conto corrente 315.000,00€ (importo per ciascun progetto) tot 1.260.000,00€ 

Budget totale in conto capitale 400.000,00€ (importo per ciascun progetto) tot 1.600.000,00€ 

Importo speso (al 31 dicembre dell’anno 
precedente) 

414.089,45 * 

Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno 
precedente) 

75.024,00 
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Beneficiario ATS VEN 08 

Tipologia soggetto beneficiario Ente Capofila Comune di Castelfranco Veneto 

Se ATS capofila, indicare ATS associati  

Data sottoscrizione Convenzione di 
finanziamento 

28/03/2023 

Linea di investimento 1.3 - HOUSING TEMPORANEO E STAZIONI DI POSTA 

Sub investimento 1.3.1-HOUSING TEMPORANEO 

Titolo del progetto Housing First 

Durata (data inizio – data fine) 13/12/2024 – 31/03/2026 

Target Grave marginalità e bisogno abitativo 

n. Beneficiari Il progetto prevede minimo n.10 prese in carico per un tempo minimo di 6 mesi di accoglienza (il termine 
può essere precedente ai sei mesi di permanenza ma per buon esito della progettualità del beneficiario). 

Impatto sul territorio Analisi dei bisogni e presa in carico delle persone beneficiarie che si trovano in condizioni di grave 
marginalità. Costruzione di una rete di servizi in coprogettazione con enti del terzo settore 

Altre fonti di finanziamento / 

Fonti di finanziamento integrative (provenienza) / 

Fonti di finanziamento integrative (valore)  / 

Collegamenti ad interventi socio sanitari in 
essere  

Ambulatori di prossimità  

Area/aree di riferimento del Piano di Zona Inclusione 

Descrizione dello stato di avanzamento del 
progetto (max 2.000 caratteri) 

Il progetto è in essere sia per la parte di ristrutturazione degli immobili, sia per i servizi attivi nel territorio 
che riguardano la presa in carico e nello specifico l’accoglienza tramite alloggi ponte in attesa di poter 
usufruire delle strutture in fase di ristrutturazione, e l’attivazione di 4 sportelli territoriali per la mediazione 
nella ricerca della casa. Al 30 novembre abbiamo raggiunto il target di 8 nuclei inseriti per almeno sei mesi 
all’interno degli alloggi ponte.  

Budget totale in conto corrente 210.000,00 
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Budget totale in conto capitale 500.000,00 

Importo speso (al 31 dicembre dell’anno 
precedente) 

0,00 

Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno 
precedente) 

/ 
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Beneficiario ATS VEN 08  

Tipologia soggetto beneficiario Ente Capofila Comune di Castelfranco Veneto 

Se ATS capofila, indicare ATS associati  

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento 12/05/2023 

Linea di investimento 1.3- HOUSING TEMPORANEO E STAZIONI DI POSTA 

Sub investimento 1.3.2 STAZIONI DI POSTA 

Titolo del progetto Centro Servizi 

Durata (data inizio – data fine)  

Target Grave marginalità 

n. Beneficiari n.90 beneficiari che hanno usufruito di almeno un servizio erogato dalla stazione di posta 

Impatto sul territorio Analisi dei bisogni e presa in carico delle persone beneficiarie che si trovano in condizioni di grave marginalità. 
Costruzione di una rete di servizi in coprogettazione con enti del terzo settore 

Altre fonti di finanziamento / 

Fonti di finanziamento integrative (provenienza) / 

Fonti di finanziamento integrative (valore)  / 

Collegamenti ad interventi socio sanitari in essere  Ambulatori di prossimità 

Area/aree di riferimento del Piano di Zona Inclusione 

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto 
(max 2.000 caratteri) 

Avvio tavolo di coprogettazione e stipula della convenzione in data 19 giugno 2025. Avvio delle attività degli 
sportelli socio legali che operano nel territorio dislocato dei 4 sottoambiti. Avviato lavoro di mappatura e messa 
in rete dei servizi del terzo settore, di concerto con i servizi sociali comunali, che si occupano di grave 
marginalità e che potrebbero essere coinvolte nell’attivazione di una rete più ampia. In fase di ristrutturazione 
l’immobile individuato come stazione di posta per l’Ambito. 

Budget totale in conto corrente 180.000,00€ 
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Budget totale in conto capitale 910.000,00 

Importo speso (al 31 dicembre dell’anno 
precedente) 

/ 

Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno 
precedente) 

/ 
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2.4 Riportare esempi di coprogettazione 

Lo sportello Tutela Legale parte dal coinvolgimento attivo delle realtà dell’associazionismo e del Terzo Settore con forte radicamento nel territorio ed 
esprime, quindi, un approccio al welfare che promuove le potenzialità delle persone impegnate a garantire le più diverse competenze. Il Servizio Tutele è 
l’esito di una co/progettazione avviata dall’Az. Ulss e dal Comitato dei Sindaci nel corso del 2021. In particolare, l’A.Ulss 2 ha approvato il “Progetto 
Unitario di coprogettazione di azioni progettuali per lo sviluppo della Rete degli Sportelli di promozione dell’amministratore di sostegno” presentato dalla 
cooperativa Gap, già impegnata dal 2015. A conclusione della fase di co-progettazione è stato stipulato un accordo procedimentale con GAP scs onlus e il 
Coordinamento del Volontariato Sinistra Piave ha ritenuto di aderire ad un patto d’intenti. Il patto fa riferimento ad azioni d’aiuto, a finalità e obiettivi di 
condivisione rispetto all’impegno di promuovere il coinvolgimento del volontariato nelle azioni di progetto. 

Rete PNRR: ambito, Comuni, Terzo settore, Servizi (Disabilità e psichiatria) hanno progettato assieme e aperto 4 appartamenti dove sono state inserite una 
ventina di persone. Con ciascuna di queste è stato elaborato un progetto personale che ha come obiettivo la migliore autonomia possibile. Il gruppo di co-
progettazione si incontra ogni due mesi per costruire insieme anche il progetto per dopo PNRR. 

Filiera formazione lavoro: Servizi (Disabilità e SIL), insieme al terzo settore si sono impegnati a costruire un percorso coerente che parte dal Centro Diurno 
e arriva, attraverso la formazione, al tirocinio lavorativo e, quando possibile, all’assunzione della persona. 

Il progetto “EduCare in Rete” nasce da un’esperienza di integrazione e sinergia tra pubblico e Privato Sociale che ha visto i diversi attori del Dipartimento 
per le Dipendenze dell’Ulss 2 Marca Trevigiana confrontarsi e definire una filiera di interventi a carattere riabilitativo. Il progetto ha avuto una prima 
cornice giuridica nella Delibera DG 1979/2021 che ha sancito la co-progettazione quale modalità di realizzazione dei diversi interventi nati come esigenza di 
educativa domiciliare/prossimità e ad oggi anche possibilità di potenziamento trasversale ed integrato per progettualità terapeutiche. 

Rafforzamento dei sostegni e degli strumenti PAIS: sono stati sviluppati due affidamenti diretti per tirocini ed interventi educativi domiciliari e territoriali, 
con la partecipazione delle cooperative sociali e delle parti politiche, che hanno contribuito alla definizione degli obiettivi e alla stesura del foglio d’oneri.  
Progetti Utili alla Collettività (PUC), dove si è co-progettato l’affidamento ad un soggetto esterno per la realizzazione dei PUC. Persone in condizione di 
povertà estrema e senza fissa dimora: è stata avviata la co-progettazione di un protocollo operativo per l’iscrizione anagrafica dei senza fissa dimora, con il 
coinvolgimento di referenti territoriali, ufficiali di stato civile e enti formativi per la stesura del protocollo ed è stata inoltre sviluppata la co-progettazione 
del Centro Servizi/Stazione di Posta e dell’asilo notturno presso l’ex Casa Cattani, attraverso il coinvolgimento degli enti del Terzo Settore e dei servizi 
territoriali.  
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2.5  Riportare esperienze di welfare generativo e di comunità realizzate nei territori 

Nel territorio del distretto di Asolo sono attive le Reti di Famiglie che, in collaborazione con i servizi sociali dei Comuni, i servizi IAFC dell’Az.ULSS 2, 
continuano a dare disponibilità all’accoglienza di minori e al sostegno/emancipazione di famiglie fragili. Un Trasversale all’Area Marginalità ed Inclusione 
è il progetto “Care Leavers” ora in capo ad ATS: privato sociale, IAFC, Comuni e ATS lavorano insieme ai ragazzi per accompagnarli ad un’autonomia in 
campo lavorativo, abitativo e personale. 

Passi d’Argento: progetto attivo nel triennio 2023-2025, per il 2026, anche grazie a un finanziamento privato, il progetto continuerà con incontri formativi 
per preparare volontari alla somministrazione di nuove interviste e con l’elaborazione di un report finale.  

L’Unità Operativa Territoriale (UET) «Spazi vivi» a Pieve del Grappa è un intervento programmato, territoriale, diurno, svolto in spazi comunali. E’ una 
nuova forma di inclusione sociale che prevede che le persone con disabilità siano parte attiva del contesto territoriale: svolgono servizi per il comune (una 
bar e altre attività), per la parrocchia e per il territorio (animazione di spazi e servizi). Il centro diurno Solidarietà ritira quotidianamente presso un 
supermercato della città i prodotti prossimi alla scadenza e invenduti attraverso il progetto “Brutti ma Buoni”. Le persone inserite al centro partecipano alle 
fasi di ritiro merce, selezionano e catalogano gli alimenti da utilizzare, li sistemano in frigo, eseguono eventuali smaltimenti. L’ETS Atlantis ha attivato dei 
laboratori di sperimentazione dell’inclusione sociale nei Comuni vicini. Le persone con disabilità svolgono, insieme alle persone della comunità, svariate 
attività tra le quali: accompagnamento dei turisti presso Casa Museo di Papa Pio X, servizio bar presso circolo Noi Treville, manutenzione e cura del 
sentiero degli Ezzelini. Le persone del centro diurno effettuano quotidianamente la consegna a domicilio di pasti caldi alle persone che ne fanno richiesta al 
Comune. Il progetto unisce due esigenze: rende il momento della consegna pasti un’occasione d’incontro e di monitoraggio con le persone che ne 
usufruiscono, dall’altra le persone del centro diurno si mettono a disposizione come valore aggiunto per la realtà territoriale che le accoglie.  

La capillarità dei gruppi di automutuo aiuto rappresenta una forma importante di welfare generativo nel territorio, in particolare nella capacità di accogliere 
persone e famiglie con un disagio legato alla dipendenza, nel supporto dato ai Servizi e nell’attenzione al rischio di ricadute, nella continuità della presenza 
nella comunità locale.  

Tirocini di inclusione sociale, promosse con il coinvolgimento di cooperative sociali e associazioni locali. Questi tirocini non solo rappresenteranno 
un’importante opportunità occupazionale per i beneficiari, ma mirano alla costruzione di una solida rete di supporto territoriale. Attività previste nell'ambito 
dell'obiettivo di implementazione dei servizi per le persone senza fissa dimora si sviluppano seguendo un’ottica generativa e di comunità. L'obiettivo è 
promuovere progettualità volte a garantire una maggiore fruibilità e accessibilità ai servizi, favorendo l’inclusione sociale e il rafforzamento del legame con 
il territorio a favore delle persone senza fissa dimora e in condizione di grave marginalità. 
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Sezione 3_ Risorse economiche impiegate (quietanzate) nell’anno 

Tabella n. 3 

Indicare gli importi al 31/12 dell’anno procedente 

Aree di intervento 

Fonti di finanziamento 

Fondi UE – 
AdG MLPS 

Ministero Regione 
Comune/AT

S 

Enti privati 
(specificare

) 

Utenza 
(specificare 

target) 

Altre Fonti 
(specificare

) 

SPESA ANNUALE 
PER AREA DI 
INTERVENTO 

Famiglia, infanzia, 
adolescenza, minori in 
condizioni di disagio, 
donne e giovani 

4.040.096  166.368  533.088  99.722     4.839.273  

Persone anziane 35.000   85.999      120.999  
Persone con disabilità 35.000  594.544  115.129  152.017     896.689  
Dipendenze 35.000   53.886      88.886  
Salute mentale 35.000   168.746      203.746  
Inclusione sociale 5.004.523  237.501   1.194.130     6.436.155  
         

SPESA ANNUALE PER 
FONTE DI 
FINANZIAMENTO 

9.184.619  998.413  956.849  1.445.869  0  0  0  12.585.750  
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Tabella n. 4 

Indicare gli importi al 31/12 dell’anno procedente 

Aree di intervento 
Spesa per macro area di offerta   

Interventi e servizi Trasferimenti in denaro Strutture 
SPESA ANNUALE PER 
AREA DI INTERVENTO 

Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni 
di disagio, donne e giovani 

3.888.885  533.088  417.300  4.839.273  

Persone anziane 120.999    120.999  

Persone con disabilità 896.689    896.689  

Dipendenze 88.886    88.886  

Salute mentale 203.746    203.746  

Inclusione sociale 808.819   5.627.336  6.436.155  

SPESA ANNUALE MACRO AREA DI OFFERTA 
6.008.025  533.088  6.044.636  12.585.750  
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Sezione 4_ Analisi di contesto. Rilevanti cambiamenti  

La proporzione di popolazione over 65 anni sulla popolazione totale presenta un trend in costante crescita, attestandosi però su valori inferiori a quelli 
regionali. Parallelamente all’aumento del numero di anziani si evidenzia un andamento decrescente della natalità, anche se minore nel distretto di Asolo in 
rapporto agli altri 2 distretti. La piramide dell’età evidenzia come la fascia anagrafica maggiormente rappresentante, per ambo i sessi, sia quella 50-59 anni; 
unitamente questi individui rappresentano il 16,87% della popolazione residente nel territorio Aziendale. Dall’analisi organica di questi dati si deduce come 
l’indice di vecchiaia tenderà ad aumentare negli anni a venire in contrasto con un trend di denatalità. L’allungamento della vita media è accompagnato da un 
aumento della prevalenza di molte patologie croniche correlate all’età avanzata e quindi da un peso sempre maggiore della multimorbilità.  Nel territorio 
distrettuale si sta monitorando l’impatto e le ricadute dell’applicazione della nuova SVAMA per le persone anziane e le richieste di risposte integrate a 
supporto della domiciliarità, in stretta collaborazione con i servizi sociali territoriali (ATS Ven_08).  

Nell’ultimo anno si evidenzia un aumento della complessità media degli utenti giovani, che presentano quadri clinici caratterizzati dalla presenza, oltre alle 
problematiche di dipendenza, di aspetti psicopatologici di rilievo. Per quanto riguarda gli adulti si rileva un progressivo aumento di persone che presentano 
situazioni di grave marginalità e bisogni sanitari derivanti dall’uso protratto di sostanze stupefacenti e di alcol, con necessità di assistenza nel lungo periodo. 
Nella reingegnerizzazione dei processi sanitari, sociali e socioassistenziali, il budget di salute, il progetto di assistenza integrato, il progetto di vita, 
rappresentano gli strumenti innovativi del lavoro integrato; l’abitare supportato, il cohousing, il progetto DGR 69/23 “Implementazione di Nuovi Sistemi 
Inter-istituzionali e di Equipe Multidisciplinari interservizio per prevenire l'Esclusione sociale delle famiglie” rappresentano le buone pratiche in 
sperimentazione dentro un nuovo modello di welfare integrato locale. In particolare, il D.A.2026 conferma l’investimento nelle azioni di collaborazione con 
i Comuni associati negli Ambiti Territoriali Sociali, gli E.T.S. e le Associazioni di volontariato per supportare i percorsi di autonomia e di sostegno alla 
domiciliarità, a supporto delle persone fragili. Fonte dati: Indicatori ISTAT (http://www.demo.istat.it); DWH regionale, PIAO 2026. 
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Sezione 5_ Eventuali modifiche nella governance  

Nel corso dell’anno, sono stati introdotti cambiamenti significativi nella governance del Piano di Zona, improntati a una leadership orizzontale che favorisce 
la collaborazione paritaria tra tutti gli attori coinvolti. Questo approccio supera i tradizionali modelli verticali, puntando su un processo decisionale condiviso 
e su una partecipazione attiva di tutti i soggetti, dai rappresentanti istituzionali ai membri delle comunità locali. Un aspetto centrale è stato il rafforzamento 
della rappresentatività territoriale e dell’inclusività, con la partecipazione di una pluralità di voci e attori locali. La leadership orizzontale si è tradotta in 
spazi di dialogo e confronto dove ogni attore ha avuto pari opportunità di contribuire alla definizione delle azioni del Piano di Zona. Questo approccio ha 
permesso una programmazione più mirata e aderente alle esigenze specifiche dei territori. La sinergia tra istituzioni, enti del terzo settore, professionisti e 
cittadini ha reso possibile una pianificazione dei servizi socio-sanitari più consapevole e condivisa, migliorando la risposta alle fragilità locali e aumentando 
l’efficacia degli interventi. La leadership orizzontale ha quindi contribuito a una maggiore coesione e integrazione nel processo di programmazione, con un 
focus sulle necessità concrete dei territori.  

Per quanto riguarda l’organizzazione dell’ATS VEN_08 nel corso del 2025 si è data attuazione a quanto previsto dalla Convenzione di Ambito con l’avvio 
delle attività del Comitato dei Sindaci di Ambito e dei Nuclei Operativi Territoriali. Il Comitato d’Ambito Ven_08 ha definito la natura giuridica del nuovo 
ente: sarà un’Azienda Speciale Consortile. Nel corso del 2026, in coerenza con quanto previsto dalla L.R. n.9/2024, si continua a dare corso alle attività 
propedeutiche alla definizione e realizzazione dell’esercizio associato della funzione socioassistenziale territoriale. 
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Sezione 6_ Programmazione operativa delle attività per obiettivo  

6.1 Obiettivi di sistema 
 

n. Obiettivi Azione/intervento da realizzarsi 
nell’anno 

AREA tematica  Fonte/fonti di finanziamento 
che si intende impiegare 

1 Potenziamento del servizio sociale 
professionale (LEPS) 

Assunzione assistenti sociali 
 

Tutte  
Comune di Castelfranco 
Veneto Capofila ATS 

Fondi L. 178/2020, art. 1 
comma 797 e seguenti 

2 Supervisione del personale dei servizi 
sociali (LEPS) 

Continuazione delle attività di 
supervisione monoprofessionale, di 
gruppo e interprofessionale  

Tutte  
Comune di Castelfranco 
Veneto Capofila ATS 

PNRR + quota annuale 
vincolata del Fondo 
Nazionale Politiche Sociali 
(tramite Regione Veneto) 

3 Servizi sociali per le dimissioni protette 
(LEPS) 

Gara per affidamento servizio e avvio 
del servizio 

Area Persone anziane 
Area Persone con 
disabilità 
Area Dipendenze 
Area Salute mentale 
Area Inclusione 

PNRR 

4 Potenziamento dei servizi sociali Assunzione Personale amministrativo Tutte 
Comune Capofila ATS 

QSFP 

5 Promozione della presa in carico 
multidisciplinare (LEPS) 

Costituzione di Equipe 
multidisciplinare nella presa in carico 
dei beneficiari ADI ??? 

Tutte QSFP 

Mantenimento tavolo adolescenti Area Famiglia, infanzia, 
adolescenza, minori in 
condizioni di disagio, 
donne e giovani 
Area Dipendenze 
Area Salute mentale 
 

Fondi Sanitari 
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6 Potenziamento delle reti territoriali Incontri di animazione territoriale di 
Sotto-Ambito  

Tutte QSFP 

7 Pronto intervento sociale (LEPS) Costituzione di un gruppo di lavoro che 
si incontri periodicamente per 
l’elaborazione di un protocollo 
condiviso sul tema dell’iscrizione 
anagrafica per i senza fissa dimora. 

Area Inclusione sociale QPE 
QSFP 
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6.2 Obiettivi tematici 
Le forme integrali dei progetti, citati in questa sezione, sono depositate presso l’Ufficio di Piano dell’A.Ulss 2. 
 

Area 1: Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani 

Obiettivo Azione/intervento da 
realizzarsi nell’anno 

Responsabile 
dell’azione 

Indicatori Target di 
popolazione 

annuale 

Fonte/fonti di 
finanziamento 

1 Sviluppo degli strumenti organizzativi a favore della famiglia 

  Attivazione di quanto 
previsto dalla L.R. 
20/2020. 

attività di promozione e 
sostegno della natalità e 
della famiglia con 
particolare riferimento ai 
nuclei fragili e alle 
famiglie con nuovi nati 

Ambito 
territoriale 

 

 

n. 1 Sportello attivato Comuni, ETS, 
Azienda Ulss 

Amministrazioni 
centrali 

- programma di interventi 
a favore delle “Famiglie 
Fragili” 

Ambito 
territoriale 

>= 50 utenti Nuclei familiari FSR 

concessione di voucher per 
la frequenza dei servizi 
della prima infanzia con 
utilizzo del “Fattore 
Famiglia” 

Ambito 
territoriale 

 

>= 50 utenti Persone 
interessate a 
costituire una 
famiglia e 
famiglie fragili 

ULSS/ Comuni 

- studio di fattibilità sulla 
costituzione, a livello di 
ATS, e/o Comune, di uno 

Ambito 
territoriale 

 

n. 1 Sportello attivato 
nel territorio 

Persone 
interessate a 
costituire una 

ULSS/ Comuni 
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sportello Famiglia famiglia e 
famiglie fragili 

Sub obiettivo: Azioni 
di supporto alla 
famiglia costituita e in 
via di formazione 

Promozione di progetti 
rivolti alle coppie che 
attendono un figlio per 
sostenerle nel percorso 
volto a creare le basi per 
accogliere fisicamente e 
mentalmente l'arrivo di un 
neonato 

Consultorio 
Familiare 

n.15 progetti realizzati n. 4 sedi 
consultoriali; 
popolazione 
target genitori in 
attesa; tutti i 
comuni del 
territorio del Pdz 

ulss/comuni 

Sub obiettivo: Azioni 
di supporto alla 
famiglia costituita e in 
via di formazione 

- Promozione di gruppi di 
confronto, scambio e 
socializzazione tra i 
genitori e quanti altri 
possono essere risorse 
nelle diverse fasi di vita 
dei minori al fine di creare 
una comunità educante 

Consultorio 
Familiare  

n. 20 gruppi genitori con figli 
0-18; 

ulss/comuni 

2 Sviluppo del sistema integrato di interventi e servizi sociali a favore della famiglia 

 Creare in ogni comune 
TAVOLI TECNICI 
POLITICI che 
coinvolgano tutte le 
istituzioni e realtà che 
realizzano servizi rivolti ai 
minori e famiglia per 
creare sinergie e prassi tra 
i servizi sociali, scuole di 
ogni ordine e grado, coop 
sociali o altre realtà a 
favore del benessere dei 

comuni n. 4 Tavoli Tecnici 
Politici  

comuni Comuni/Ambito 
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bambini e bambini, 
ragazzi e ragazze e loro 
famiglie. 

Definizione delle modalità 
di applicazione delle Linee 
guida di Protezione Cura e 
Tutela Minori attraverso 
gli orientamenti e i livelli 
minimi di funzionamento 
tecnico organizzativo 

Ulss n.2  n. 1 incontri a livello 
interprovinciale  

 n 1 a livello di Ambito 
per la disseminazione 
degli orientamenti dei 
livelli minimi di 
funzionamento 

- stesura e definizione 
di un progetto 
territoriale volto a 
indicare concretamente 
le azioni per garantire i 
diritti dei minori   

Minori del 
territorio 

Isorisorse 

Raccordo, a livello di 
ATS, con i rappresentanti 
del Tavolo Famiglia, 
infanzia, adolescenza, 
minori in condizioni di 
disagio, donne e giovani 
del PDZ, di 
programmazione condivisa 
sull'obiettivo in oggetto 

ULSS 2  n. 1 incontri  Operatori servizi 

Popolazione 

Comuni/Ambito 

Tavolo di concertazione 
tra Ulss e Ambito per 
organizzazione tutela 
minori 

 

ATS n.4 incontri Operatori Isorisorse 
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Sub obiettivo: 
Sostegno alle famiglie 
con particolare 
riferimento ai primi 
anni di vita del 
bambino 

Attivazione, nei servizi 0-
6 e scuole infanzia, di 
protocolli volti ad 
intercettare le fragilità e 
disabilità del minore e 
vulnerabilità genitoriali 

scuola  Realizzazione n 1 
protocollo 

Servizi per 
l'infanzia 0-6 
anni 

Comuni 

Definizione di un gruppo 
tecnico come rete di figure 
professionali (pediatri, 
ostetriche, pedagogiste, 
logopediste, assistenti 
sociali dei comuni, 
insegnanti, educator*, 
psicologic*ecc..) per la 
costruzione della 
progettualità legata ai 
primissimi 1000 giorni di 
vita del bambino 

Ambito n. 2 incontri Persone 
interessate a 
costituire una 
famiglia e neo 
genitori nei primi 
1000 giorni di 
vita 

PNRR 

Presa in carico e percorsi 
di diagnosi e cura 
tempestivi, per contrastare 
quanto prima l'aggravarsi 
delle problematiche 
osservabili già nell'arco di 
vita 0-6 anni 

Ulss n.2 n. 200 minori presi in 
carico 

Minori 0-6 Isorisorse 

3 Sostegno delle famiglie e dei minori in condizioni di vulnerabilità 

 Formazione sulla 
metodologia P.I.P.P.I. 
rivolta a insegnanti ed 
educatori di minori della 

ATS  n. 2 formazioni Operatori 

Nuclei famigliari 

PNRR 

Fondi 
ministeriali 
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fascia 0-14 anni prima 
dell'avvio di ogni anno 
scolastico 

Implementare le linee di 
indirizzo nazionali (PIPPI) 
applicate alle educative 
domiciliari/territoriali 

N. 10 famiglie 

Nuclei beneficiari del 
PIPPI 

N 10 famiglie 

DGR69/2023Implementaz
ione di Nuovi Sistemi 
Inter-istituzionali e di 
Equipe Multidisciplinari 
interservizio per prevenire 
l'Esclusione sociale delle 
famiglie 

≤ 10 famiglie prese in 
carico 

Mantenimento del 
progetto “Famiglie in 
Rete” 

Comuni  n.15 reti di famiglie  

n 30 accoglienze attive 

Famiglie del 
territorio 

Operatori servizi 

Comitato dei 
sindaci Ulss 2 

Mantenimento/potenziame
nto del progetto 
“Incontriamoci” per 
l’integrazione degli alunni 
stranieri 

Comuni n. 150 famiglie 
coinvolte 

Istituzioni 
scolastiche 

Famiglie 

Comitato dei 
sindaci Ulss 2 

Contrasto della 
dispersione scolastica 

Reti 
orientamento/ 

Reti stranieri/ 
istituzioni 
scolastiche 

n 20 progetti 
integrazione 

Minori scuole 
secondarie 

PNRR e Comuni 
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Integrazione alunni 
stranieri-reti orientamento: 
attività svolta negli istituti 
scolastici 

Reti 
orientamento/ 

reti stranieri/ 

istituzioni 
scolastiche 

n 30 alunni stranieri Minori scuole 
secondarie 

PNRR e Comuni 

Individuazione e sostegno 
dei tutori volontari 

Az. ULSS 2 -
IAFC 

n. 10 percorsi di tutela 
attivati e seguiti 

Ambito Isorisorse 

Mantenimento e sviluppo 
delle attività/laboratori 
territoriali nei Comuni che 
aderiscono al progetto "Il 
tempo oltre la scuola" che 
vedono quali destinatari 
non solo i minori ma 
anche le loro famiglie 

Comuni 15 laboratori Ambito Fondi Propri 

Sub obiettivo: 
implementare e 
aggiornare la banca 
risorse delle buone 
prassi costituita nel 
Piano di Zona 
Straordinario 

 

Osservatorio permanente 
composto dalle stesse 
figure facente parte del 
tavolo costituito per la 
definizione del piano di 
zona. L'obiettivo 
dell'Osservatorio è aiutare 
i singoli tavoli comunali a 
condividere e conoscere le 
azioni (Buone prassi) 
avvenute 

Comuni n. 2 report Ambito Isorisorse 

4 Sostegno e presa in carico della fascia pre-adolescenziale e adolescenziale e prevenzione delle forme di disagio COVID correlate 

  Creare in ogni comune 
TAVOLI TECNICI 

Comuni n. 4 Tavoli Tecnico-
Politici (almeno 1 

Ambito Fondo Ministero 
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POLITICI che 
coinvolgano tutte le 
istituzioni e realtà che 
realizzano servizi rivolti ai 
minori e famiglia per 
creare sinergie e prassi tra 
i servizi sociali, scuole di 
ogni ordine e grado, coop 
sociali o altre realtà a 
favore del benessere dei 
bambini e bambini, 
ragazzi e ragazze e loro 
famiglie. 

tavolo tecnico politico 
per ogni sottoambito) 

della Salute 

Fondi PNRR 

Presa in carico psicologica e 
psicoterapica di adolescenti 
con disagio psicologico in 
connessione con altri servizi 
specialistici 

AZ. ULSS 2 n. 65 utenti  Famiglie 

Adolescenti 

Triage telefonico e/o in 
presenza per rispondere 
alle richieste di adolescenti 
e famiglie rispetto al 
disagio psicologico 

AZ. ULSS 2 n 80 contatti telefonici famiglie 

Realizzazione di laboratori 
psico- educativi per 
adolescenti per: 

- favorire/ ripristinare la 
relazione e la 
socializzazione tra pari. 

-sostenere e guidare i 
ragazzi nella ricerca di 

IAFC n. 40 minori e famiglie  

n. 4 laboratori 

n. 20 progetti 

 

 

Minori/Adolesce
nti/giovani adulti 
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lavoro progetto FILO. 
progetto azienda aperta 
excel 

- sostenere i ragazzi 
nell’attività di studio. 

Avvio “Progetto 
DesTEENazione” 
promuovere il 
protagonismo giovanile, 
l’ascolto attivo e la 
valorizzazione delle nuove 
generazioni. 

ATS 10 utenti  

 

 

 

Minori/Adolesce
nti/giovani adulti 

5 Rafforzamento della rete di sostegno alle donne vittime di violenza 

  Applicazione del 
“Protocollo per il contrasto 
alla violenza contro le 
donne della rete territoriale 
antiviolenza del Territorio 
attraverso:  

il mantenimento della rete 
di servizi di primo e 
secondo livello 

Realizzazione di un 
progetto di accoglienza in 
emergenza 

Triage telefonico e/o in 
presenza per rispondere 
alle richieste delle donne 
che accedono ai Cav 

Centri 
Antiviolenza 

n. 2 Centri Anti -
Violenza (CAV) 

n.3 sportelli territoriali 

n. 1 Casa rifugio di tipo 
A 

n. 1 Casa Rifugio di 
tipo B 

n. 200 donne prese in 
carico 

 n. 30 accessi  

Donne vittime di 
violenza 

FNDPO 

Risorse 
Regionali Centri 

antiviolenza,  

Case rifugio, 
forze dell'ordine, 
Comuni,  

Ulss,  

Istituzioni 
scolastiche 
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Continuazione del tavolo 
della rete territoriale 
antiviolenza già attivo con 
lo scopo di condividere 
buone prassi operative e 
integrarsi nella presa in 
carico delle donne 

n. 2 incontri Centri 
antiviolenza,  

Case rifugio, 
forze dell'ordine, 
Comuni,  

Ulss,  

Istituzioni 
scolastiche 

Applicazione “Codice 
Rosa” nei presidi 
ospedalieri di Castelfranco 
Veneto e Montebelluna 

100 accessi in P.S. in 
“Codice rosa” 

Donne 

Attività di 
sensibilizzazione sul tema 
della violenza sul territorio 

≤ 5 iniziative realizzate Popolazione 

Progetto “Pari e Dispari” 
progetto di 
sensibilizzazione nelle 
scuole sul tema della 
violenza 

 ≤ 5 iniziative 
realizzate 

Studenti 

Professori 

6 Costituzione ed implementazione della rete dei centri per il trattamento degli uomini autori di violenza 

  Mantenimento del Centro 
per Uomini Autori di 
Violenza (CUAV) 

Enti Locali n. 1 CUAV con sede 
centrale 

n.2 Sportelli territoriali 

n.≥30 uomini presi in 
carico 

Uomini autori di 
violenza 

FNDPO 

7 Promozione del benessere e della partecipazione giovanile 

  Piani di intervento in Enti locali ≤ N. 4 progetti Minori, persone FNPG, FSR, 
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materia di Politiche 
Giovanili: DGR 281/2024 
ddr 34/2024 ddr 103/2024 
ddr 106/2024 

realizzati per la 
popolazione target 

fino a 28 anni, 
famiglie 

FSE+ 

Sub obiettivo: 
Promozione percorsi 
di cittadinanza attiva 

 

Progetti estivi di 
cittadinanza attiva per 
adolescenti attraverso la 
realizzazione di attività di 
pubblico interesse 

Enti locali n. 300 ragazzi coinvolti Ragazzi 14 -24 
anni 

Enti locali 
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Area 2: Persone Anziane  

n. Obiettivo Azione/intervento da 
realizzarsi nell’anno 

Responsabile 
dell’azione 

Indicatori Target di 
popolazione annuale 

Fonte/fonti di 
finanziamento 

1       

2 Monitorare le situazioni 
di fragilità sociale e 
sanitaria, con l'obiettivo 
di poter creare percorsi 
preventivi e di diagnosi 
precoce rispetto 
all'insorgere della 
situazione problematica 
o dello stato di bisogno. 

Sviluppo dell’Indagine Passi 
d’Argento 

 

Sistema  di sorveglianza per 
il monitoraggio della salute 
delle persone con 65 anni e 
più 

 

UOSD 
Epidemiologia 

 n.1 attività formativa 
interservizi per 
sviluppare la 
multidisciplinarità tra 
servizi 

 n.100 interviste per 
Distretto 

 n.1 incontro di 
presentazione del 
report annuale 

 n. 1 incontro di 
revisione del progetto 

Over 65 

Professionisti Azienda 
Ulss, Comuni, ETS, 
volontari  

 (destinatari intermedi) 

 

Risorse Azienda 
Ulss, comuni, 
ETS 

 

Sperimentazione di progetti 
di welfare domiciliare per 
anziani non autosufficienti 
con il coinvolgimento dei 
Centri di servizi 

Comuni-Comune 
capofila ATS 

Il Gruppo di lavoro ha 
ritenuto opportuno 
attendere il passaggio agli 
Ambiti per riprendere il 
confronto sul welfare 
domiciliare 

Comuni, Centri di 
Servizi 

Persone anziane in 
condizioni di 
vulnerabilità e fragilità 

Risorse 
economiche e 
strutturali 
comuni e Centri 
di servizi 

3 Raggiungimento del 
riallineamento del 
numero impegnative di 
residenzialità per 
persone non 
autosufficienti con 
ridistribuzione di nuove 
risorse per impegnative, 
in attuazione del Piano 
Pluriennale previsto 

Ricognizione dei posti letto 
accreditati rispetto a 1.505 
previsti dalla 
programmazione del piano di 
zona straordinario 

A. Ulss 2 
 
Direzione 
amministrativa dei 
Servizi socio 
sanitari 

Rapporto tra impegnative 
e posti effettivamente 
accreditati 

Aziende ULSS 

Enti gestori 

Comuni 

Persone non 
autosufficienti 

FSR 

Verifica dei posti letto 
accreditabili alla fine di ogni 
anno sulla base delle varie 
situazioni di autorizzazione 
all’esercizio e 

Rapporto tra impegnative 
e posti effettivamente 
accreditati 
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dalla programmazione 
regionale 

accreditamento esistenti  

Recepimento disposizioni 
contenute dalla DGR 
996/2022 con spalmatura 
dell'obiettivo 

Rapporto tra impegnative 
e posti effettivamente 
accreditati 

4 Uniformare e allineare i 
criteri di accesso agli 
interventi/opportunità a 
favore delle persone 
anziane non 
autosufficienti 

Aggiornamento RUR A.Ulss 2 
 
Direzione 
amministrativa dei 
Servizi socio 
sanitari 

Predisposizione di una 
relazione sul RUR ed 
eventuali determinazioni 
conseguenti: si/no 

A. ULSS 

Comuni 

Enti gestori 

(destinatari intermedi) 

 

Persone non 
autosufficienti 

(destinatari finali) 

 

FNA 

FSR 

RISORSE 
COMUNALI 

  Effettuazione di incontri 
finalizzati a divulgare i criteri 
di predisposizione della 
graduatoria ai servizi 
aziendali ulss 2 e ai comuni 

Predisposizione di una 
relazione sul RUR ed 
eventuali determinazioni 
conseguenti: si/no 

valutazione del regolamento 
Rur entro 6/9 mesi 
dall’ultima stesura con 
eventuale proposta di 
integrazione e/o modifica 

Predisposizione di una 
relazione sul RUR ed 
eventuali determinazioni 
conseguenti: si/no 

5 Rendere omogenei i 
criteri di valutazione 
multidimensionali 

Formazione sulla corretta 
compilazione ed 
interpretazione della scheda 
SVAMA 

 

A. Ulss 2 
Non 
Autosufficienza 

 

 2 edizioni corso 
formativo 

 Almeno 4 U.O di 
degenze con 1 
operatore formato 

 Almeno il 20 % di 
partecipazione dei 
MMG in UVMD  

Operatori sanitari e 
sociali partecipanti 
alla formazione 

(destinatari 
intermedi) 

 

anziani over 65 

(destinatari finali) 

 

Infermieri e medici 
(MMG e 
ospedalieri/distrettu

RISORSE 
AZIENDA 
ULSS 

Attuazione nuovo 
regolamento per l’attività 
delle unità di valutazione 
multidimensionali 
distrettuali (UVMD) per 

 1 coordinamenti tra i 
servizi dell’Azienda 
ULSS e dei Comuni   
dei diversi ambiti 
territoriali finalizzati 
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l’accesso ai percorsi di 
residenzialità e 
semiresidenzialità dell’area 
anziani (delibera ULSS 2 
n.2398 del 2022) 

 

ad uniformare i criteri 
di valutazione 

 Tavolo 
interistituzionale tra 
Comuni e Ulss 2 per 
dimissioni protette a 
domicilio 

 Approvato 01/2023 
e non modificato 

ali), componenti 
UVMD (Direttore 
di Distretto o suo 
delegato come 
Responsabile 
UVMD, AS 
comunali, MMG, 
eventuali altri 
professionisti 
sanitari) 

(destinatari 
intermedi) 

Centro di Servizi e 
anziani over 65 

(destinatari finali) 

6 Potenziare il Progetto 
Sollievo rivolto alle 
persone fragili e alle loro 
famiglie, attraverso la 
collaborazione con la 
rete territoriale, per 
favorire la permanenza 
a domicilio dei malati di 
demenza e sostenerne le 
abilità residue con 
attività dedicate. 
Attivare nuovi centri 
Sollievo mirati alle 
esigenze specifiche delle 
persone affette da 
malattia di Parkinson. 
(es progetti sollievo) 

Promuovere azioni di 
intergenerazionalità 

UOSD Controlli 
delle Attività dei 
soggetti privati 
Socio Sanitari e 
Convenzionati  
 

  ≥ 13 Centri sollievo 
con attivazione di 
percorsi 
intergenerazionali (di 
cui 1 in PTCO) 

Aziende ULSS 

Comuni 

ETS 

(destinatari intermedi) 

 

Persone con disturbo 
neuro-cognitivo e 
malattia di Parkinson 

Caregiver delle 
persone con disturbo 
neuro-cognitivo e 
malattia di Parkinson 

(destinatari finali) 

FSR 

Personale 
Azienda Ulss, 
comuni 

Risorse ETS 
Attuazione piano di 
comunicazione e 
rafforzamento della rete 
(produzione volantini e 
locandine, aggiornamento 
dati mappa demenze 
regionale, incontri con 
coord. AS dei Comuni, 
contatti con MMG, 
aggiornamento sito aulss2, 
video promozionale CS) 

 n. 19 di centri Sollievo 
attivi (demenze)  

 n. ≥ 1000 di persone 
coinvolte nelle attività 
(malati, familiari e 
volontari) (demenze) 

 n. ≥ 35 di soggetti del 
territorio coinvolti 
(demenze) 

 n. ≥ 30  professionisti 
attivati (demenze 

n. ≥ 7000 ore di apertura 
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(demenze)  

Consolidamento dei Centri 
Sollievo Parkinson 
sperimentali e apertura di 
nuovi 

 n. ≥ 5 incontri di 
promozione/inclusione 
nel territorio 
(demenze+Parkinson) 
= volontari, Enti e 
professionisti della rete  

 Almeno 1 degli incontri 
con i familiari quale 
rafforzamento della 
rete territoriale 

Persone con disturbo 
neuro-cognitivo e 
malattia di Parkinson 

Caregiver delle 
persone con disturbo 
neuro-cognitivo e 
malattia di Parkinson 

(destinatari finali) 

7 Favorire la creazione di 
comunità territoriali 
inclusive per migliorare 
la cura, la qualità di vita 
e il benessere delle 
persone anziane, 
attraverso la 
realizzazione di modelli 
efficaci e integrati di 
presa in carico e cura 
globale territoriale e 
l’implementazione di un 
contesto di vita inclusivo 
di tutti gli aspetti bio-
psico-sociali ed etici che 
caratterizzano e 
determinano il benessere 
dell’anziano (es. 
implementazione 
programma 
invecchiamento attivo). 

7 passi: promozione della 
cura di sé e della salute 
degli anziani 

Dipartimento di 
Prevenzione 
Azienda Ulss2  

UOC Servizio 
Prevenzione e 
Controllo Malattie 
Croniche 

UOS: Servizio 
Promozione della 
Salute 

 

 

n. 2 incontri Persone over 65 

 

Risorse del 
personale  

UOS Servizio 
Promozione 
della Salute 

FNPS e 
cofinanziamento 
ETS 

 

Progetto trasversale 
intergenerazionale 

 n. 2 incontri del 
gruppo di lavoro 

 Redazione di un 
documento di 
restituzione della 
mappatura agli 
stakeholder 

 Realizzazione di 
un’iniziativa 
partecipata per la 
socializzazione delle 
buone pratiche 

Circolando fuori casa In attesa di definizione 
con i partners di cui 
riferimento DDG n. 1010 
del 09/05/2025 
“Convenzione tra Ulss2, 
Centri Studi 

A.Ulss 2, 
Provincia, 
Comuni, ODV 

Forze 
dell’Ordine 
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Amministrativi e 
Provincia di Treviso in 
tema di sicurezza stradale 
over 65” 

Cultura della Tutela 

 
 n 1 Corso AdS base 
 almeno n. 50 

partecipanti 
 almeno n.3 

Associazioni coinvolte 
 n. 1 corso AdS per 

avvocati con almeno 
50 partecipanti 

 almeno 2 incontri di 
sensibilizzazione 
aperti alla cittadinanza 
sul tema della Tutela 

 incontri a richiesta 
presso CdS o altri 
Enti/Comunità 

Cittadini A.Ulss,  

Comuni 

 ETS 

ODV 

Progetto di sostegno 
psicologico per i familiari 
delle persone affette da 
demenza 

 

 Almeno 120 persone 
prese in carico dal 
supporto psicologico 
nel triennio 

 Almeno n. 1000 ore 
svolte per il supporto 
psicologico 

 n. 50 partecipanti alla 
formazione per 
caregiver 

 n.50 volontari dei 
centri sollievo formati 
sul decadimento 
cognitivo e sul 

Caregiver e Volontari 
Centri Sollievo 

Ospiti Centri Sollievo 

Risorse dei 
Comuni 

ETS, ODV 
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sostegno telefonico 

Formazione sulla figura 
dell’Amministratore di 
Sostegno rivolta ai 
famigliari attraverso le 
associazioni e ai MMG 

La formazione avverrà nei 
Centri di Servizi 

Vedi interventi di 
sensibilizzazione da 
parte della Coop Gap 

MMG, Volontari e 
caregiver 

ETS,  

Centri Servizi 

8 Implementare gli 
interventi a favore dei 
caregiver familiari 

Caffè Alzheimer Centri di servizi- 
Direttore Prealpina 
di Cavaso del 
Tomba 

ETS- Associazione 
Alzheimer di Riese 
PioX 

ETS-Associazione 
Alzheimer di Riese 
PioX 

ETS-Cooperativa 
“GAP” 

 

ETS-Associazione 
Alzheimer di Riese 
Pio X 

Comuni- ATS 
comune capofila 

ETS-Associazione 
Alzheimer di Riese 
Pio X 

 >= 6 Caffè Alzheimer 
 <= 500 partecipanti in 

totale 

familiari e caregiver di 
persone non 
autosufficienti 

Comuni, ETS, 
ODV, Ulss 

Gruppi A.M.A. 

 

Almeno 1 incontro al 
mese gruppi A.M.A. con 
almeno 10 partecipanti a 
gruppo 

Percorso Dame di 
Compagnia Percorsi per 
offrire compagnia 
qualificata alla persona con 
demenza 

Progetto sospeso in 
attesa di un confronto su 
come aggiornare il 
progetto sulla base dei 
nuovi bisogni emergenti 

Donne che si prendono cura Progetto sospeso (vedi 
Dame di compagnia)  

Il progetto verrà 
ridiscusso per valutare la 
possibilità di riproporlo 
nuovamente  

Dame di Compagnia  Il progetto verrà 
ridiscusso per valutare la 
possibilità di riproporlo 

Persone over 65 Isorisorse 
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nuovamente  

Scambi genera…attivi. 
Laboratori di partecipazione 
intergenerazionale 

Associazione 
NoiconVoi 

Ulss 2 

Avvio di Laboratori di 
partecipazione 
intergenerazionale 
diffusi nel territorio 

≤ 70 ragazzi 

≤ 70 anziani 

n. 1 Istituto di scuola 
superiore 

Cofinanziament
o 

Navigando nel pianeta 
anziani 

Associazione 
NoiconVoi 

 

progetto è stato fermato a 
fronte dell'opportunità di 
una verifica 
dell'interesse/utilità da 
parte dell’ATS 
dell'assunzione dello 
stesso all'interno della 
Programmazione 
dell'Ambito.  

Il Progetto è finalizzato a 
creare una banca dati 
delle ODV, dalle APS e 
dagli attori pubblici e 
privati 

Persone over 65 Isorisorse 

Mini-corsi di 
aggiornamento per assistenti 
familiari 

Associazione 
NoiconVoi Coop 
L’Incontro 

≤ 10 incontri presso CdS 
Umberto I 

≤ 40 assistenti familiari 

Caregiver e assistenti 
familiari 

CdS, ODV, ETS 
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Tavolo: Area 3 Persone con Disabilità 

n. Obiettivo Azione/intervento 

2026 

Responsabile 
dell’azione 

Indicatori 2026 Target di 
popolazione 

annuale 

Fonte/fonti di 
finanziamento 

1 Rafforzare i percorsi 
di integrazione 
scolastica appropriati 
alle esigenze dei 
ragazzi 

a) revisionare l’accordo di 
programma provinciale per 
l’integrazione scolastica, 
(D.lgs n.66/2017 e n. 
96/2019). 

UO Età Evolutiva Monitoraggio protocollo: 
due incontri entro 
31/12/2026 

A. ULSS Risorse comunali e 
AUlss 

b) sperimentare protocollo 
aziendale per 
l’assegnazione del 
personale di assistenza 
scolastica (O.S.S.) con 
revisione dei criteri in base 
alla nuova normativa 

Almeno 310 percorsi 
avviati entro l’anno con 
OSS 

Comuni Risorse comunali e 
AUlss 

c) introdurre l’educatore 
professionale nelle scuole a 
favore di alunni con 
diagnosi di autismo e/o 
sindromi associate a gravi 
disturbi comportamentali e 
relazionali. 

≥13 percorsi a favore di 
alunni frequentanti la 
prima classe prevedono 
la figura dell’educatore 

Scuola DGR n.1792 del 
15/12/2021, 
delibera 2313 D.G. 
del 2/12/2022  

d) implementare il 
protocollo “Percorsi per le 
competenze trasversali e 
l’Orientamento” (PCTO), 
per aumentare 
l’appropriatezza del Piano 
Educativo Individualizzato 
in funzione del Progetto di 
Vita della persona. 

≥ 80% dei PCTO 
nell’anno 

Alunni con 
disabilità 

Fondo sociale e 
sanitario 
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e) attuare un centro diurno 
diffuso per minori 
sperimentale (in due centri 
diurni adulti, Atlantis e 
Doremì) con l’obiettivo di 
promuovere e sostenere 
l’inclusione scolastica nella 
disabilità grave. 

UO Età 
Evolutiva, UO 
Disabilità 

Acquisizione del parere 
della Regione.  

Inserimenti sperimentali 
in deroga. 

Famiglie di 
alunni con 
disabilità 

Fondo sociale e 
sanitario, fondi 
privati 

f) trasformare l’attuale 
centro diurno sperimentale 
per minori con autismo Ca 
Leido in Comunità 
Educativa diurna che 
accoglie anche 
minori/adolescenti con 
problemi psicopatologici 
(Dgr 242/2012) 

UO Età 
Evolutiva, UO 
Disabilità 

Completamento del 
percorso autorizzativo 
con risposta della 
Regione e convenzione 

Minori con 
disabilità 

AUlss 2, UOC 
Disabilità e Età 
Evolutiva 

g) trasferire 10 posti di 
Centro Diurno Vita e 
Lavoro dai vari centri 
diurni attuali a Paderno del 
Grappa all’interno del 
progetto Villa Fietta 

UO Disabilità Ristrutturazione dei 
locali e sviluppo del 
progetto tecnico 

Persone con 
disabilità 

Fondo NA, 
Comuni, Terzo 
settore, AUlss 

2 Implementare gli 
interventi a favore dei 
caregiver 

 

a) sostenere la rete di 
gruppi di auto mutuo aiuto 
per famiglie, familiari e 
persone con disabilità; 

Associazione 
“Area D’Agio”, 
UOC Disabilità 

> 15 gruppi AMA rivolti 
ai caregiver e persone 
con disabilità 

Persone e 
famiglie con 
disabilità 

Risorse comunali, 
AUlss 2, 
volontariato 

b) allargare e sostenere il 
gruppo tutor, o famigliari 
esperti, che ha la finalità di 
rinforzare il ruolo attivo dei 
familiari; 

UO Disabilità ≥ 20 familiari o per 
persone con disabilità  

Almeno 2 eventi 
formativi 

Familiari di 
persone con 
disabilità 

Volontariato, terzo 
settore, AUlss 2 
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3 Raggiungimento 
dell’adeguamento dei 
processi di 
programmazione e dei 
meccanismi di 
regolazione del sistema 
di unità di offerta 
residenziale e 
semiresidenziale in 
relazione alla 
programmazione 
regionale 

a) coinvolgere i quadri 
dirigenziali degli enti 
partner per affrontare in 
termini di corresponsabilità 
i bisogni del territorio; 

Disabilità Terzo 
settore 

Almeno 3 incontri anno 
2026 

ETS Terzo settore, 
AUlss 2 UOC 
Disabilità 

b) promuovere lo sviluppo 
e l’integrazione della rete 
dell’abitare della disabilità; 

Almeno 15 appartamenti 
in rete  

Referenti del 
territorio, ETS 

PNRR, fondo 
sociale, AUlss 2 
UOC Disabilità 

c) verificare la fattibilità di 
un progetto di una nuova 
Comunità Educativa 
Diurna, a Paderno, con il 
50% dei posti riservati a 
minori e adolescenti con 
problemi psicopatologici 
per in zona pedemontana 
(Dgr 242/2012) Progetto 
Villa Fietta; 

UO Età Evolutiva 

UO Disabilità 

 

Ristrutturazione dei 
locali 

Referenti del 
territorio, ETS 

Terzo settore, enti 
privati, UOC 
Disabilità ed età 
evolutiva 

d) prosecuzione del 
progetto di aumento di 
posti nelle residenzialità 
istituzionale (RSA OIC 
Vedelago). 

UO Disabilità 

 

Risposta della Regione e 
completamento delle 
procedure autorizzative 
RSA (20 posti) 

Persone con 
disabilità 

FNA, Fondi 
sociali, AUlss 2 
UOC Disabilità 

e) affrontare le situazioni 
complesse attraverso 
l’individuazione di una 
comunità di doppia 
diagnosi (disabilità e salute 
mentale). 

Ristrutturazione dei 
locali e studio tecnico 

Persone con 
disabilità 

FNA 

Terzo settore, 
AUlss 2 UOC 
Disabilità  

4 Garantire una risposta 
educativa assistenziale 
e di supporto alla 

a) prevedere interventi 
mirati nelle attività estive 
territoriali in un’ottica di 

UO Età Evolutiva ≥ 95 interventi attuati Aziende ULSS Risorse comunali, 
UOC Età 
Evolutiva 
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famiglia unitaria e 
continuativa 

inclusione sociale; 

b) potenziare l’Unità 
Educativa Territoriale 
(UET), servizio di 
inclusione sociale a 
Paderno del Grappa; 

Comitato Sindaci Nuova convenzione dal 
2026 con ≥4 persone 
partecipanti  

Persone con 
disabilità 

Fondo Vita 
Indipendente, 
terzo settore, UOC 
Disabilità, fondi 
comunali 

c) sostenere la formazione 
di figure di riferimento del 
territorio, di insegnanti, 
alunni e genitori per una 
migliore comprensione e 
accoglienza delle persone 
con autismo (progetti 
“Welcome Blue” e 
“ScuolAutismo”); 

Coop Sonda, 
Coop Castel 
Monte 

≥ 5 sedi scolastiche 
sensibilizzate entro il  

Persone con 
disabilità 

Fondi Istituti 
scolastici, privati, 
terzo settore 

d) fornire informazioni, 
consulenze e supporto in 
merito all’amministratore 
di sostegno attraverso le 
attività degli sportelli 
“Tutele legali”; nuova 
convenzione 

Coop GAP ≥ 250 consulenze e 
processi di supporto  

 

Attivazione di un gruppo 
AMA per AdS 

Caregiver di 
persone con 
disabilità 

Fondi comunali 

e) attuazione del bando 
“tempo libero” a favore di 
persone con disabilità per le 
associazioni sportive e di 
volontariato. 

Comitato Sindaci Pubblicazione bando 
annuale 

Persone con 
disabilità 

Fondi Comunali 

5 
 

Uniformare i criteri di 
accesso agli interventi/ 
opportunità a favore 
delle persone con 
disabilità 

a) organizzare 
coordinamenti tra i servizi 
dell’A. ULSS, Ambito ed 
Enti per concludere 
progettazione PNRR 

Ambito 

 

≥ 4 coordinamenti e 
conclusione del progetto 

Aziende ULSS, 
Comuni, 
Ambito 

FNA, PNRR, 
Ambito, AUlss 2, 
terzo settore 
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 c) applicazione protocollo 
disabilità – salute mentale; 

UO Disabilità – 
Salute mentale 

Almeno tre incontri 
l’anno 

Servizi Ulss Lavoro 
istituzionale  

AUlss 2 

d) Revisione del protocollo 
per l’accesso alle strutture 
ospedaliere per le persone 
“non in grado di 
collaborare” 

UO Disabilità Almeno 2 incontri nel 
2026, proposta di una 
bozza di protocollo 

Reparti 
ospedalieri - 
Persone con 
disabilità 

Lavoro 
istituzionale, 
AUlss 2 

6 Rendere omogenei i 
criteri di valutazione 
multidimensionali 

a) promozione di incontri 
informativi e formativi per 
promuovere l’applicazione 
della norma sul “Progetto 
di Vita” (DL 62/2024) 

Comitato Sindaci 
Distretto, UO 
Disabilità, F. Tina 
Anselmi 

≥ 4 incontri entro 
31/12/2026 

Professionisti 
sociali e sanitari 

FNA, Comuni, 
AUlss 2, Terzo 
settore, 
Fondazione 
T.Anselmi 

b) organizzazione di un 
percorso di formazione 
degli operatori pubblici e 
privati a livello trasversale 

UO Disabilità ≥ 1 percorso formativo 
per anno 

Comuni, 
Persone con 
disabilità 

AUlss 2, terzo 
settore 

7 Creare nuove sinergie 
tra il pubblico e il 
privato sociale volte a 
sviluppare strategie 
innovative per 
implementare e 
diversificare la rete dei 
servizi 

a) Costruzione di una filiera 
della formazione lavoro. 

SIL Almeno 2 incontri nel 
2026 

Almeno 1 processo 
formativo 

Enti del terzo 
settore, SIL, UO 
Disabilità 

Lavoro 
istituzionale, 
fondo FNA, fondo 
sociale, terzo 
settore 

b) Elaborazione di un piano 
articolato per la gestione 
delle situazioni complesse 

UO Disabilità Elaborazione scritta e 
concordata di un piano 
entro il 2026 

Persone con 
disabilità 

Lavoro 
istituzionale AUlss 
2 

c) Sviluppo del Progetto 
“Bellezza che cura: arte e 
salute in dialogo al Museo 
Gypsotheca Antonio 
Canova” 

Comitato Sindaci 
Distretto  

UO Disabilità  

Museo  

Incontro di restituzione 
al territorio e 
presentazione piano di 
sviluppo 

A.ULSS 2 

ATS 

Persone con 
disabilità e 
famiglie 

Fondo sociale 

Fondo sanitario 

Ministero Cultura 

Regione Veneto 
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Scuola 

Rete museale 

8 Sviluppare un modello 
di presa in carico 
integrata/ 
multidisciplinare 

a) rinforzare la continuità 
della presa in carico minori, 
età adulta e la presa in 
carico integrata delle 
doppie diagnosi con 
psichiatria e Comuni 

UO Disabilità Revisione del protocollo 
Età Evolutiva-disabilità 
entro il 2026. 

Compilazione comune 
delle schede regionali 
doppia diagnosi 

Persone con 
disabilità 

Lavoro 
istituzionale AUlss 
2 

b) rinforzare la presa in 
carico integrata nelle varie 
aree: con il terzo settore e il 
SIL per la formazione 
lavoro, coi Comuni, con i 
servizi diurni e dell'abitare 
attraverso UVMD; con 
ambito e terzo settore per il 
PNRR attraverso 
l’adozione del modello 
comune di Progetto 
Personale basato sul 
Progetto di Vita 

UO Disabilità Incontri dei vari 
coordinamenti 
permanenti (Formazione 
lavoro, SIL, centri diurni, 
abitare, PNRR, autismo). 
Monitoraggio 
dell’applicazione del 
modello comune del PP 

Persone con 
disabilità 

Lavoro 
istituzionale AUlss 
2 

Terzo settore, 
PNRR, vari 
finanziamenti Dgr 

9 Connettere e 
valorizzare le reti 
territoriali 

a) Accompagnare le reti 
territoriali presenti: con il 
terzo settore per la 
formazione lavoro (Dgr 
1375, Fattorete Dgr 739, 
Dgr autismo), con SIL, con 
i servizi diurni (Centri 
Diurni e legge 112) e 
dell'abitare (leggera e 
istituzionale); con ambito 

UO Disabilità sostenere i vari 
coordinamenti delle reti 
esistenti con incontri 
periodici con: Reti 
formazione lavoro, SIL, 
Gruppi AMA, Centri 
diurni, Abitare, Tavolo 
autismo, tavolo 112 

Enti del terzo 
settore, SIL, UO 
Disabilità 

Lavoro 
Istituzionale e vari 
fondi singoli 
progetti. 
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per il PNRR. 

b) Rinforzare le reti 
organizzative con gli altri 
Enti (Ambito, PNRR, 
Terzo settore) 

UO Disabilità Sviluppare la 
progettazione partecipata 
attraverso incontri con le 
direzioni di Ambito e 
Terzo settore 

Enti del terzo 
settore, SIL, UO 
Disabilità 

Lavoro 
Istituzionale  
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Area 4: Tavolo Dipendenze 

n. Obiettivo Azione/intervento 

2026 

Responsabile 
dell’azione 

Indicatori 2026 Target di 
popolazione 

annuale 

Fonte/fonti di 
finanziamento 

1 Promozione di iniziative negli ambiti della prevenzione universale, selettiva e indicata (con particolare attenzione alla popolazione giovanile), 
garantendo il supporto attivo di adulti significativi 

Sotto obiettivo: 

supportare la 
genitorialità al fine di 
prevenire i 
comportamenti a 
rischio negli adolescenti 

Corso di formazione per 
genitori di studenti delle 
Scuole secondarie di I 
grado: progetto “Genitori 
Efficaci in Adolescenza 
(GEA)” 

 

Ambito: Dipartimento 
(Asolo-Pieve) 

Cooperativa 
Sonda 

n.3 scuole 
n.3 comuni 
n. 60 genitori 

Genitori scuola 
secondaria di I 
grado 

 

Soggetti 
Coinvolti: 
Cooperativa 
Sonda 

Fondi EELL 
aderenti 

Sotto obiettivo: 
incrementare il 
pensiero critico e 
promuovere abilità 
sociali degli adolescenti 
nel contrasto all’uso di 
sostanze 

Progetto: “Criticamente” 

 

Ambito: 

Distretto di Asolo 

Cooperativa 
Olivotti 

n.300 giovani 
n.70 genitori 
n. 80 insegnanti 

Studenti e 
genitori della 
scuola 
secondaria di I 
grado 

Docenti della 
scuola 
secondaria di I 
e II grado 

 

Soggetti 
coinvolti: 

Istituti Scolastici 
ed Enti locali 

Finanziamenti 
Giuseppe Olivotti 
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Coop.va 
Olivotti 

Sotto-obiettivo: 

prevenzione dell’abuso 
di alcol e cannabis 
attraverso la peer 
education 

Progetto di prevenzione 
dell’abuso di alcol e 
cannabis attraverso la peer 
education – Prog. EduCare 

Intervento di 
sensibilizzazione e 
intercettazione precoce sul 
territorio 

 

Ambito intervento: 

Dipartimentale 

Ser.D.  

 

n.3 percorsi di peer 
education attivati 
n.60 peer educators 
formati 
n. 150 studenti 
coinvolti dagli 
interventi di peer 
education: 

Studenti scuola 
secondaria di 
secondo grado 

 

Soggetti 
coinvolti: 

SerD, Coop. 
Sonda, CEIS 
TV, Piccola 
Comunità, 
Comunità 
Giovanile,Coop
. Olivotti 

Piano Triennale 
per le Dipendenze 
2024 – 2026 
(DGR 1396 del 
20.11.2023) 

Sotto obiettivo: 

migliorare le 
competenze sociali per 
prevenire i 
comportamenti 
disfunzionali (alcol, 
gioco, sostanze, altre 
dipendenze 
comportamentali) 

Progetto: “Alcol e ricerca 
della felicità” mediante 
incontri nelle classi e 
lavori di gruppo 

Ambito: Distretto di 
Asolo 

 

Acat Nordest 

 

n.100 giovani e 
giovanissimi 

Scuole 
secondarie di I 
e II grado 

 

Soggetti 
coinvolti: Acat 
Nordest 

Convenzione con 
Ulss 2 

Sotto-obiettivo: 

Prevenire i 
comportamenti 
disfunzionali (alcol, 
sostanze, altre 

Progetto: “Sicurezza 
Stradale” mediante lavoro 
teorico ed esperienze nelle 
classi 

 

ACAT Nordest n. 10 classi 

n. 180 studenti 

 

Studenti di 
seconda e terza 
di Scuole 
Secondarie di I 

Convenzione con 
Ulss 2 



 

 
   88 
 
 

dipendenze 
comportamentali) 
sviluppare un pensiero 
critico sui rischi di una 
guida pericolosa 

Ambito: Distretto di 
Asolo 

 

 

grado 

 

Soggetti 
coinvolti: 
ACAT 
Nordest; Istituti 
scolastici; 
Polizia Stradale 

Sotto-obiettivo: 

Sviluppare un pensiero 
critico sui 
comportamenti a 
rischio, con un focus 
preciso sull'uso di alcol 
da parte dei giovani, 
assumere 
comportamenti 
responsabili in 
relazione al proprio 
stile di vita e alla 
promozione del 
benessere psicofisico, 
contribuire alla 
dispersione scolastica 

Progetto “Giovani Spiriti”: 
teatro interattivo con gli 
studenti 

 

Ambito: Distretto di 
Asolo 

 

 

ACAT Nordest n. 5 classi 
n. 100 studenti 

Studenti di 
seconde terze 
di Scuola 
Secondaria di I 
grado 

 

Soggetti 
coinvolti: 
ACAT 
Nordest, Istituti 
Scolastici 

Convenzione con 
Ulss 2 

Sotto-obiettivo: 

Sensibilizzare la 
popolazione sui 
problemi alcolcorrelati 
e complessi, sviluppare 
un pensiero critico in 
relazione agli stilii di 
consumo, intercettare 

Corso di sensibilizzazione 
all'Approccio Ecologico 
Sociale ai problemi 
alcolcorrelati e complessi 

 

Ambito: Distretto di 
Asolo 

ACAT Nordest n. 40 corsisti Adulti 
significativi 
potenzialmente 
interessati a 
svolgere 
attività di 
volontariato 

Convenzione Ulss 
2 
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persone da inserire nei 
programmi associativi 
come volontari 

 ambito 
alcologico 

 

Soggetti 
coinvolti: 
ACAT Nordest 

Sotto obiettivo: 
Informare e 
sensibilizzare la 
popolazione e le 
istituzioni sulla 
presenza e l’attività dei 
gruppi AA e Al Anon; 

Incontri con le Caritas 
vicariali, le associazioni 
del territorio, 
Amministratori Comunali, 
Assistenti Sociali e la 
popolazione generale 

 

Ambito: Distretto di 
Asolo 

 

AA e Al Anon n.20 persone 
significative del 
territorio 
n. 20 cittadini 
sensibilizzati 

Caritas 
Vicariali, le 
Associazioni 
del Territorio, 
Amministratori 
Comunali, le 
Assistenti 
Sociali e la 
popolazione 
generale 

 

Soggetti 
coinvolti: AA 
e Al Anon 

autofinaziamento 

Sotto-obiettivo: 
promuovere 
conoscenza e 
miglioramento della 
gestione emotiva negli 
adolescenti delle scuole 
di I e II grado 

Progetto ON-OFF: 

preparazione e 
realizzazione di un 
percorso formativo, 
mediante metodologia 
Peer Education e impiego 
di materiali innovativi 

Sonda Società 
Cooperativa 
Sociale Onlus 

n.15 Peer 
n.80 studenti 
n. 20 genitori 
N°10 insegnanti 
N°20 adulti significativi 
 

Studenti delle 
scuole 
secondarie di II 
grado (peer 
educator) e di I 
grado (fruitori 
dell’interventi); 
insegnanti, 
genitori, adulti 

Presidenza del 
Consiglio dei 
Ministri – 
Dipartimento 
Politiche 
Antidroga 
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significativi 

 

Sotto-obiettivo: 

conoscere gli stili di vita 
degli adolescenti 

Osservatorio sulle 
Dipendenze 

Mantenimento delle 
attività del l’Osservatorio 
sulle Dipendenze 

 

Ambito di intervento: 

Dipartimentale 

Ser.D. n. 2500 giovani 

n. 30 insegnanti 

Giovani e 
giovanissimi 
scuola 
secondaria di 
secondo grado 
e loro docenti 

 

Soggetti 
coinvolti: 

Dipartimento 
Dipendenze 

Ufficio 
scolastico 
provinciale e 
Dirigenti degli 
Ist. Scolastici 

Forze 
dell’ordine 

AscoPiave e/o 
altre fonti di 
finanziamento 
privato 

2 Attivazione di interventi e presa in carico di persone con Disturbo da Uso di Sostanze ( con particolare attenzione aal apopolazione giovanile e 
alle persone lungoassitite) finalizzati all’accompagnamento riabilitativo e al reinserimento sociale 

 Sotto-obiettivo: 

facilitare l’accesso di 
adolescenti, giovani e 
loro familiari alla 
consulenza o alla presa 
in carico con operatori 
del SERD 

Riorganizzazione degli 
spazi e dei tempi di 
apertura del SERD 

Gruppo psicoeducazionale 
di 1° e 2° livello 

 

Ser.D Distretto 
Asolo 

n.40 adolescenti 

n.20 famiglie 

n. 2 gruppi 

Adolescenti e 
giovani 

Famiglie 

 

Soggetti 
coinvolti: 

Fondo Sanitario 
Regionale 
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Ambito di riferimento: 
Ser.D Castelfranco 

Ser.D. Asolo 

Sotto obiettivo: 

favorire il lavoro di rete 
con il volontariato e il 
privato sociale 

Incontri di coordinamento 
con i gruppi ama del 
territorio e i nodi della rete 
alcologica 

 

Ambito:Distretto di Asolo 

Ser.D n.3 incontri nell’anno SerD, ACAT 
Nordest, AA, 
Al Anon, 
Sonda, Spazio 
Blu, 
ACAT”Ali 
della libertà, un 
rappresentante 
dei Comuni 

Fondo Sanitario 
Regionale 

3 Potenziamento degli interventi e delle azioni di prevenzione e sensibilizzazione sul disturbo da Gioco d'Azzardo Patologico. 

 Sotto-obiettivo: 

prevenzione del 
Disturbo da Gioco 
d’Azzardo e sviluppo di 
un pensiero critico 

Progetto GAP 

Azioni di sensibilizzazione 
e prevenzione nella 
popolazione scolastica 

 

Ambito intervento: 

Dipartimentale 

 

 Ser.D 

 

n. 800 studenti 
coinvolti 

n. 30 classi coinvolte 

n. 5 ist.ti convolte 

Studenti scuola 
secondaria di 
secondo grado 

 

Soggetti 
coinvolti: 

SerD, CEIS 
Treviso, Coop. 
Olivotti 

Piano Operativo 
Regionale del 
Gioco d’Azzardo 
Patologico 

Sotto-obiettivo: 

potenziare il pensiero 
critico e favorire la 
conoscenza dei 
meccanismi tecnologici, 
psicologici e matematici 
sottesi al gioco 
d’azzardo 

Digital Live Talk - Taxi 
1729 

Evento in versione 
digitale, condotto da Taxi 
1729 che illustra le regole 

matematiche applicate alle 
varie forme di scommesse 
e al gioco d’azzardo. 

Ser.D. n. 600 studenti 
coinvolti nei digital 
Live Talk 

Studenti scuola 
secondaria di 
secondo grado 

 

Soggetti 
coinvolti: 

SerD, Ass. 

Piano Operativo 
Regionale del 
Gioco d’Azzardo 
Patologico 
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Ambito intervento: 

Dipartimentale 

TAXI 1729 

Sotto-obiettivo: 

intercettazione precoce 
e counseling per gli 
adolescenti in difficoltà 
comportamentali legate 
al misuso delle 
tecnologie 

Sportello “S-Collegati” 

Sportello di ascolto sulle 
dipendenze da tecnologia 
digitale. 

 

Ambito di intervento: 

Dipartimentale 

 

Ser.D. n.30 giovani coinvolti  

n.30 genitori coinvolti  

n.5 insegnanti coinvolti 

Giovani 

Familiari 

Insegnanti 

 

Soggetti 
coinvolti: 

SerD, Coop 
Sonda, 
Comunità 
Giovanile, 
Piccola 
Comunità 

Piano Operativo 
Regionale del 
Gioco d’Azzardo 
Patologico 

4 Riqualificazione e aggiornamento del Sistema delle Dipendenze della Regione del Veneto: miglioramento della qualità dei dati 

Sotto-obiettivo: 

Migliorare la qualità 
dei dati dei servizi per 
le dipendenze 

5% riduzione delle 
richieste di approvazione 
di competenza dei Ser.D 
dell'Azienda ULSS di 
riferimento presenti nel 
Sistema Informativo 
Regionale sulle 
Dipendenze per errori o 
ritardi di inserimento 

Dipartimento in linea con 
le indicazioni del piano 
triennale RED 

 

 

Ser.D. 5% riduzione delle 
richieste di 
approvazione di 
competenza dei Ser.D 
dell'Azienda ULSS di 
riferimento presenti nel 
Sistema Informativo 
Regionale sulle 
Dipendenze per errori o 
ritardi di inserimento 

Ser.D. Isorisorse 
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5 Rafforzamento e sviluppo di servizi territoriali innovativi 

Sotto-obiettivi: 
migliorare la 
compliance degli 
adolescenti con 
problemi complessi 
provenienti da diversi 
servizi  

Progetto PRISMA 

 

Ambito di riferimento: 
Distretto di Asolo 

 

SerD 

 

n.3 giovani 

n. 3 incontri del gruppo 
di lavoro 

Giovani e 
giovanissimi 
utenti del SerD 
e/o DSM e/o 
IAFC 

 

Soggetti 
coinvolti: SerD 

DSM 

IAFC 

Fondo Sanitario 
Regionale 

Sotto-obiettivo: 
favorire la cessazione 
del fumo di tabacco 

Progetto. TG fumo: Cicli 
di trattamenti d gruppo per 
smettere di fumare 

 

Ambito di riferimento: 

Dipartimentale 

Ser.D 

 

n.3 percorsi di gruppo 

n. 50 fumatori 

Fumatori del 
territorio Ulss 2 

 

Soggetti 
coivolti:Ser.D. 
Cooperativa 
Sonda 

Piano Triennale 
Dipendenze 2024-
2026 

Sotto obiettivo: 
implementare ed 
articolare la gamma di 
interventi offerti 
all'utenza nel proprio 
contesto di vita 

Progetto EduCare: 

Educativa domiciliare di 
prossimità 

 

Ambito di riferimento: 

Dipartimentale 

 

Ser.D.  n. 10 giovani coinvolti 
nel progetto 

n. 50 lungo assistiti 
coinvolti nel progetto 

Giovani Lungo 
assistiti 

 

Soggetti 
coinvolti: 

SerD, Coop. 
Sonda, CEIS 
TV, Piccola 
Comunità, 
Comuntià 

Piano Triennale 
per le Dipendenze 
2024 – 2026 
(DGR 1396 del 
20.11.2023) 
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Giovanile,Coop
. Olivotti 

Sotto-obiettivo: 

Individuazione e 
sperimentazione di 
nuove forme/strumenti 
di terapia 

Progetto APP 

Sperimentare 
un’applicazione per 
smartphone per monitorare 
il consumo di sostanze e 
facilitare la gestione del 
craving 

 

Ambito di intervento: 

Dipartimentale 

Ser.D n°20 utenti coinvolti Utenti del 
Servizio 
Dipendenze 

 

Soggetti 
coinvolti: 

SerD, 
Comunità 
Giovanile 

Piano Triennale 
per le Dipendenze 
2024 – 2026 
(DGR 1396 del 
20.11.2023) 

Sotto-obiettivo: 

Sperimentazione e 
valutazione di un 
intervento 
innovativo  di gestione 
della contingenza 

Progetto ICM 

Studio pilota controllato 
randomizzato 
sull’efficacia 
dell’intervento di gestione 
della contingenza di 
rinforzo nel trattamento 
del Disturbo da uso di 
Cannabis nella 
popolazione giovanile (18-
25). 

 

Ambito di intervento: 

Dipartimentale 

Ser.D. n.60 soggetti coinvolti Giovani 
(18/25) 
consumatori di 
cannabinoidi 

 

Soggetti 
coinvolti: 

SerD, 
Comunità 
Giovanile 

Piano Triennale 
per le Dipendenze 
2024 – 2026 
(DGR 1396 del 
20.11.2023) 

Sotto-obiettivo: 

Favorire la recovery e 
una migliore gestione 
del tempo libero nei 
lungo assistiti 

Laboratorio RiCrearti  

Azione di recovery-tempo 
libero 

 

Ser.D. n. 70 persone coinvolte Utenti Ser.D. 

 

Soggetti 
coinvolti: 

Piano Triennale 
per le Dipendenze 
2024 – 2026 
(DGR 1396 del 
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Ambito di intervento: 

Dipartimentale 

Operatori SerD 
– operatori 
ETS area 
Dipendenze 

20.11.2023) 

Sotto-obiettivo: 

Favorire una migliore 
gestione del tempo 
libero 

Attuività di arrampicata 
sportiva e passeggiate in 
altura 

Attività di arrampicata 
sportiva indoor con uscite 
in palestra di roccia 

 

Ambito di intervento: 
Dipartimentale 

Ser.D. n. 65 persone coinvolte Utenti Ser.D. 

 

Soggetti 
coinvolti: 

Operatori 
Ser.D - ETS 
area 
Dipendenze 

Piano Triennale 
per le Dipendenze 
2024 – 2026 
(DGR 1396 del 
20.11.2023 
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Area 5: Tavolo Salute Mentale 

Obiettivo Azione/intervento da 
realizzarsi nell’anno 

2026 

Responsabile 
dell’azione 

Indicatori Target di 
popolazione 

annuale 

Fonte/fonti di 
finanziamento 

1 Integrazione inter-
istituzionale 

Consolidare protocolli di 
collaborazione tra 
Dipartimento per le 
Dipendenze Patologiche e 
Dipartimento di Salute 
Mentale 

DSM ≥ 1 UVMD da attivare 
nel 2026 
 

 

A.ULSS: DSM 
e Dip SERD. 
Pazienti in 
carico ai servizi 
beneficiari 
dell'intervento 

Compartecipazion
e sociale/sanitaria 
 

Consolidare protocolli di 
collaborazione tra 
Disabilità Età Adulta e 
Non Autosufficienza e 
Dipartimento di Salute 
Mentale 

DSM ≥ 1 UVMD da attivare 
nel 2026 
≥ 5 schede di 
segnalazione da 
compilare nel 2026 

ULSS: DSM e 
Disabilità. 
Pazienti in 
carico ai servizi 
beneficiari 
dell'intervento 

Compartecipazion
e sociale/sanitaria 
 

Consolidare i protocolli di 
collaborazione tra Servizio 
Età Evolutiva e 
Dipartimento di Salute 
Mentale 

DSM Almeno n.1 UVMD da 
attivare nel 2026 
≥ 5 schede di 
segnalazione per il 
passaggio età evolutiva 
– età adulta nel 2026 
 

A. ULSS: 
DSM, 
Neuropsichiatri
a Infantile 
SERD. 
Pazienti in 
carico ai servizi 
beneficiari 
dell'intervento 

Compartecipazion
e sociale/sanitaria 
 

Consolidare i protocolli di 
collaborazione tra Punti 
nascita, Consultori 
Familiari e Dipartimento 
di Salute Mentale per 
prevenzione Sindrome 

Dipartimento 
materno 
infantile 

 

Almeno n.1 UVMD da 
attivare nel 2026 
 

DSM, Punti 
nascita, 
Consultori 
familiari, 
Pediatria 
Pazienti in 

Compartecipazion
e sociale/sanitaria 
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depressiva post-partum carico ai servizi 
beneficiari 
dell'intervento 

Consolidare il protocollo 
di collaborazione tra 
Servizio Integrazione 
Lavorativa e Dipartimento 
di Salute Mentale 

DSM ≥ 30 schede di 
segnalazione da 
compilare nel 2026 
 ≥ 20 tirocini da avviare 
nel 2026 

A.ULSS: SIL, 
DSM 
Pazienti in 
carico ai servizi 
beneficiari 
dell'intervento 

Compartecipazion
e sociale/sanitaria 

Avviare progetti di cura 
rivolti alla tardo 
adolescenza e ai giovani 
adulti con esordio 
psicotico e gravi disturbi 
di personalità attraverso la 
co-progettazione con 
IAFC e SERD – progetto 
PRISMA 

DSM ≥ 5 incontri Tavolo 
Distrettuale entro il 
2026 
≥ 2 incontri Tavolo 
Adolescenza entro il 
2026 
 

A. ULSS: DSM 
IAFC Dip 
SERD 
 

Pazienti in 
carico ai servizi 
beneficiari 
dell'intervento 

Compartecipazion
e sociale/sanitaria 

Consolidare la rete del 
centro provinciale di 
Treviso per i Disturbi della 
Nutrizione e 
Alimentazione 

DSM ≥ 20 incontri Tavolo 
CPD entro il 2026 

Enti coinvolti 
Pazienti in 
carico ai servizi 
beneficiari 
dell'intervento 

Compartecipazion
e sociale/sanitaria 

Centro di riferimento 
regionale per Autismo 
 

 

DSM Almeno n. 3 valutazioni 
da attivare nel 2026 

Almeno n. 5 persone da 
seguire con gruppi 
social skill e parent 
training 

A.ULSS 2 - 
DSM, Centro di 
riferimento 
regionale per 
Autismo 
Pazienti con 
autismo 18-65a. 

Compartecipazion
e sociale/sanitaria 
Fondo regionale 
autismo 
 

Implementare un gruppo 
di coordinamento 

DSM ≥1 incontri gruppo di 
coordinamento nel 

A.ULSS DIP. 
PREVENZION

Compartecipazion
e sociale/sanitaria 
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trasversale tra DIP. DI 
PREVENZIONE, DIP. 
PER LE DIPENDENZE e 
DIP. SALUTE 
MENTALE finalizzato ad 
attivare percorsi integrati 
di prevenzione primaria e 
secondaria 

2026 
 

E, DIP: 
DIPENDENZE
, DSM 
Pazienti in 
carico ai servizi 
beneficiari 
dell'intervento 

2 Consolidare il 
rapporto di 
collaborazione e 
condivisione di 
progettualità 
specifiche con gli enti 
locali, 
l’associazionismo ed il 
volontariato 

SOSTENERE L’ABITARE SUPPORTATO 

Programmare percorsi di 
accompagnamento per 
familiari di persone in 
situazione di fragilità, per 
la formulazione di un 
progetto di vita del proprio 
congiunto attraverso la 
collaborazione con 
Fondazione Tina Anselmi 
per Progetti del “Dopo di 
Noi” 

DSM  n.  5 incontri 
informativi 
famiglie/utenti 
n.1 evento 

DSM, ATS08, 
ETS, 
Fondazione 
Tina Anselmi, 
Associazioni 
familiari 
 

Compartecipazion
e sociale/sanitaria 
 

Monitoraggio e sostegno 
di “Casa Massimo” abitare 
supportato del territorio di 
Castelfranco Veneto 

DSM - n. ≥ 10 incontri di 
monitoraggio 
 

Pazienti in 
carico ai servizi 
beneficiari 
dell'intervento 

Compartecipazion
e sociale/sanitaria 

Monitoraggio e supporto 
al social housing di 
Valdobbiadene 

DSM - n. ≥ 6 incontri di 
monitoraggio 

Pazienti in 
carico ai servizi 
beneficiari 
dell'intervento 

Compartecipazion
e sociale/sanitaria 

Collaborazione con 
Progetto AITSAM 
“Vivere solidalmente” per 
valutare la sostenibilità 

AITSaM - n.1 tavolo di 
confronto sullo stato di 
avanzamento dello 
studio di fattibilità del 
progetto presentato 

Pazienti in 
carico ai servizi 
beneficiari 
dell’intervento 

Compartecipazion
e sociale/sanitaria 
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 (abitare supportato, 
Club House, corso per 
assistenti familiari) 

e loro Famiglie 
DSM, ATS08, 
ETS, 
Associazione 
AITSAM 

Sostenere le azioni 
dell’Associazione utenti 
“Il Sole di Notte” 

DSM Organizzare almeno n.1 
incontro di 
sensibilizzazione 

Utenti in carico 
al DSM 
motivati a 
questo tipo di 
iniziative 

Compartecipazion
e sociale/sanitaria 

Supporto al Gruppo AMA 
dell’Ass. Abbraccio per 
familiari di pazienti con 
DNA prsenti e attivi nel 
distretto 

DSM 
Ass. Abbraccio 

- n. ≥ 20 incontri 
all’anno 
- n. 1 evento di 
sensibilizzazione 

Familiari dei 
pazienti in 
carico ai servizi 
beneficiari 
dell’intervento 

Privato Sociale 
compartecipazion
e sociale-sanitaria 

 Mantenere la 
collaborazione tra il 
gruppo di lavoro aziendale 
(interdipartimentale e 
multidisciplinare) ed il 
Tavolo Provinciale per la 
prevenzione dei gesti 
suicidari, per 
l’intercettazione precoce e 
la gestione dei gesti 
suicidari 

DSM ≥ 2 incontri del Tavolo 
Provinciale 
 

 n.1 evento formativo, 
organizzato nell’anno 
2026 

DSM, ATS08, 
ETS, MMG, 
Associazioni 
Familiari 
 

Privato Sociale 
compartecipazion
e sociale-sanitaria 

Costituire un gruppo di 
lavoro interdistrettuale e 
interambito, in 
collaborazione con gli 
ATS, per definire una 
procedura condivisa 
sull'utilizzo del Budget di 

DSM  n. 1 incontri tavolo di 
lavoro 
 

- Presentazione di uno 
studio di fattibilità per 
l'utilizzo del Budget di 

DSM, ATS 08 compartecipazion
e sociale-sanitaria 
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Salute, in armonia con le 
linee guida regionali 

Salute, nel triennio 

Consolidare Tavolo di 
Promozione Salute 
Mentale Dipartimentale 

DSM ≥ 2 incontri del Tavolo DSM, ATS08, 
ETS, 
Associazioni 

compartecipazion
e sociale-sanitaria 

3 Favorire la co-
programmazione e la 
co-progettazione 

Promuovere i Servizio di 
Inserimento Eterofamiliare 
Supportato per Adulti - 
Servizio 1 del Lotto 1 
dell'Appalto. Area DSM: 
Inserimento Eterofamiliare 
Supportato per Adulti 
IESA. 

DSM ≥ 10 incontri del gruppo 
di lavoro IESA 
- n. 1 evento di 
sensibilizzaizone nel 
territorio 
- n 2 percorsi IESA da 
attivare 

AULSS DSM, 
Comuni, ETS 
 

compartecipazion
e sociale-sanitaria 
Delibera di 
affidamento del 
nuovo appalto 
DSM 

Mantenere il Servizio 2 
del Lotto 1 dell'Appalto. 
Area DSM: Progetti 
Terapeutico Riabilitati 
specifici realizzati 
attraverso professionalità 
qualificate e metodologie 
supportate dall'Evidence 
Based Medicine 

DSM ≥ 10 progetti da attivare 
per anno 
 

AULSS DSM, 
Comuni, ETS 

compartecipazion
e sociale-sanitaria 
Delibera di 
affidamento del 
nuovo appalto 
DSM 

Mantenere il Servizio 3 
del Lotto 1 dell'Appalto. 
Area DSM: Progetti di 
sostegno territoriale 
integrato - Centri di 
Promozione della Salute 
Mentale per persone con 
disagio psichico (CPSM). 

DSM ≥ 1 CPSM attivato nel 
triennio 
≥ 8 incontri 
organizzativi al 
31/12/2026 

AULSS DSM, 
Comuni, ETS 

compartecipazion
e sociale-sanitaria 
Delibera di 
affidamento del 
nuovo appalto 
DSM 

Mantenere i percorsi di 
supporto alla ricerca attiva 
del lavoro sul modello 

DSM Mantenere n 25 
percorsi di supporto 

AULSS DSM, 
Comuni, ETS 

compartecipazion
e sociale-sanitaria 
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Individual Placement and 
Support (IPS) - Servizio 4 
del Lotto 1 dell'Appalto. 

 Delibera di 
affidamento del 
nuovo appalto 
DSM 

Mantenere il Servizio 5 
del Lotto 1 del Nuovo 
Appalto. Area DSM: 
Progetti Terapeutico 
Riabilitativi 
Individualizzati negli 
ambiti della casa/habitat 
sociale, 
lavoro/formazione, 
socialità/affettività (PTRI). 

DSM  n.3 PTRI da attivare 
anno 2026 
 

AULSS DSM, 
Comuni, ETS 

compartecipazion
e sociale-sanitaria 
Delibera di 
affidamento del 
nuovo appalto 
DSM 

Consolidare e mantenere il   
progetto dell'ATS Ven_08 
PNRR, linea 1.2 "Rete 
dell'abitare" 

DSM -n. 6 tavoli di lavoro 
con ATS E ETS 
≥ n. 4 UVMD   
 mantenere i 12 
beneficiari dei percorsi 
presso appartamenti 
della “rete dell’abitare” 

AULSS, DSM, 
Comuni, ETS 
Coop Orchidea 
 

compartecipazion
e sociale-sanitaria 

Attivazione tavolo di 
lavoro con ATS ed ETS 
per la gestione della 
residenzialità psico-
geriatrica 

DSM n. 1 tavolo di lavoro 
con ATS /ETS 
 

AULSS DSM, 
Comuni, ETS 

compartecipazion
e sociale-sanitaria 

Tavolo di co-progettazione 
dipartimentale per 
l’attivazione di progetti di 
“Budget di Salute per 
persone con problematiche 
psichiatriche”. 

DSM/ATS Almeno n. 2 incontri 
tavolo di lavoro 
DIPARTIMENTALE 

DSM, ATS 08 
ETS 

compartecipazion
e sociale-sanitaria 
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Area 6: tavolo Inclusione sociale 

n. Obiettivo Azione/intervento da 
realizzarsi nell’anno 

Responsabile 
dell’azione 

Indicatori Target di 
popolazione 

annuale 

Fonte/fonti di 
finanziamento 

1 Rafforzamento sostegni 
e strumenti per il Pais – 
Patto per l’inclusione 
sociale 

Attivazione cabina di regia 
(Per implementazione 
sostegni, ricognizione e 
utilizzo di opportunità, 
misure di inclusione sociale 
e lavorativa, che si 
potrebbero integrare 
all’obiettivo)  

Ambito Prosecuzione incontri 
della cabina di regia: 
si/no 

n.2 incontri di 
aggiornamento del 
Tavolo di Inclusione 

Operatori 
pubblici, ETS, 
CAF 

Risorse del 
personale dell'ATS, 
Risorse dei Comuni 
dell'ATS e degli 
ETS coinvolti 

Affidamento diretto 
educative domiciliari e 
territoriali 

Comune 
Castelfranco 
Veneto capofila 

Affidamento – sì/no 

Avvio: n. 20 educative 

ETS,  

Beneficiari ADI 
e condizioni 
socio 
economiche 
simili 

QSFP 

Affidamento diretto tirocini 
di inclusione sociale 

Comune 
Castelfranco 
Veneto capofila 

Affidamento – sì/no 

Avvio: n. 20 tirocini 

ETS, Beneficiari 
ADI e 
condizioni socio 
economiche 
simili 

QSFP 

Avviso di Coprogettazione 
in parallelo agli affidamenti 
con incontri di 
coprogettazione 

Comune 
Castelfranco 
Veneto capofila 

Sì/no 

n.4 incontri 

Convenzione: si/no 

ETS, Comuni, 
Ambito 

QSFP 

2 P.U.C. – Progetti utili 
alla collettività 

Proseguimento lavoro di 
gruppo per il 
coordinamento delle attività 

Ambito n.4 incontri ETS, Comuni, 
Ambito 

Risorse del 
personale dell'ATS, 
Risorse dei Comuni 
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inerenti ai PUC dell'ATS e degli 
ETS coinvolti 

Pubblicazione avviso per la 
gestione dei PUC per tutti i 
29 Comuni dell’Ambito 

Ambito Pubblicazione: si/no 

Avvio prese in carico: 
si/no 

ETS, Comuni, 
Ambito 

QSFP 

Incontro informativo e 
formativo rivolto ai Comuni 
dell’ATS in merito ai PUC. 

Ambito n.1 incontro: si /no Comuni, Ente 
gestore 

Risorse del 
personale dell'ATS, 
Risorse dei Comuni 
dell'ATS 

Proseguimento degli 
incontri con CPI per 
implementare una rete di 
collaborazione 

Ambito Attivazione rete: si/no Operatori 
pubblici, ETS, 
CAF 

Risorse del 
personale dell'ATS, 
Risorse dei Comuni 
dell'ATS 

Incontri di raccordo con il 
sottogruppo tematico del 
Pais 

Ambito N. 2 incontri ETS, Comuni, 
Ambito 

 

3 Implementazione dei 
servizi per persone in 
condizione di povertà 
estrema e senza dimora 

Proseguimento progetto 
Housing First con la 
disponibilità di alloggi a 
Valdobbiadene per breve-
medio periodo, in continuità 
con il finanziamento del 
PNRR (Linea 1.3.1) 

Ambito n. 161 prese in carico 

 

ETS,  

Comuni, 

 Ambito 

Persone targhet 

PNRR (LINEA 
FINANZIAMENT
O 1.3.1) 

Attivazione Social Rental 
Agency 

Attivazione di 4 sportelli 
ubicati nel territorio dei 4 
sottoambiti per favorire 
l’accesso e la vicinanza 
ai beneficiari 

Coordinamento tra i 
referenti del progetto 

Ambito n. 3 incontri ETS, Comuni, 
Ambito 

Risorse del 
personale 
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"Ambulatori di prossimità" 
dell'ULSS, che partecipano 
al Tavolo Inclusione, e gli 
altri partecipanti del Tavolo 
per garantire la continuità e 
l'integrazione delle azioni 
avviate o da avviare nel 
territorio. 

dell’ATS, Risorse 
dei Comuni 
dell’ATS e degli 
ETS coinvolti 

Avvio del servizio tutele 
legali per attività di 
accompagnamento per la 
residenza fittizia e fermo 
posta (LEPS) 

Ambito n. 10 prese in carico Comuni Risorse del 
personale 
dell’ATS, Risorse 
dei Comuni 
dell’ATS e degli 
ETS coinvolti 

Messa in funzione di un 
asilo notturno e n.10 mini 
appartamenti destinati al co-
housing siti in Castelfranco 
Veneto 

Ambito Avvio Asilo notturno - 
emergenza freddo  

n.5 incontri con il tavolo 
di coprogettazione  

n. 10 ingressi/ 
accoglienze presso la 
struttura 

Comuni, 
Popolazione 

Fondi SISUS/QPE 

Completamento “Villa 
Alessandrini” sita in 
Vedelago per alloggi sociali 

Ambito Ristrutturazione 
immobile: si/no 

Comuni, 
Popolazione 

Fondi SISUS 

Proseguimento gruppo di 
lavoro tematico 
sull’iscrizione anagrafica e 
residenza fittizia con il 
coinvolgimento di ufficiali 
di anagrafe comunali; 

Ambito n. 5 incontri 

Avvio percorso 
formativo: si/no 

ETS, Comuni, 
Ambito 

 

Risorse del 
personale 
dell’ATS, Risorse 
dei Comuni 
dell’ATS e degli 
ETS coinvolti 

Realizzazione di un Centro Ambito n. 5 incontri di Popolazione PNRR 
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Servizi a Castelfranco 
Veneto in continuità della 
Linea di Investimento 1.3.2 
del PNRR; 

coprogettazione  

n. 90 prese in carico 

Comuni 
dell’ATS 
VEN_08 Asolo 

Studio di fattibilità per 
l’individuazione di 
meccanismi di 
incentivazione (es. 
esenzioni, agevolazioni 
fiscali, ecc.) per 
promuovere l’utilizzo del 
patrimonio immobiliare 
privato a scopo sociale. 

Ambito Creazione gruppo di 
lavoro: si/no 

n. 5 incontri del gruppo 
di lavoro 

Popolazione, 
ETS, Comuni, 
Ambito 

Risorse del 
personale 
dell’ATS, Risorse 
dei Comuni 
dell’ATS e degli 
ETS coinvolti 

Raccordo con il 
coordinamento SISUS sulle 
progettualità, con la 
partecipazione dei referenti 
del Tavolo Inclusione 

Ambito Richiesta formale di 
partecipare da parte del 
Tavolo Inclusione al 
coordinamento SISUS: 
si/no 

ETS, Comuni, 
Ambito 

Risorse del 
personale 
dell’ATS, Risorse 
dei Comuni 
dell’ATS e degli 
ETS coinvolti 

 
 
 
 
 

Sezione 7_ Aggiornamento Unità di Offerta  

 



COMITATO DEI SINDACI 
DISTRETTO DI ASOLO

COMPONENTI 

DEI TAVOLI DI AREA TEMATICA

Distretto di Asolo

                     Approvato nel Comitato Sindaci del 02.02.2026

Approvato nel Comitato Sindaci del 28/04/22 e del 07/06/22

Azienda ULSS n. 2 Marca Trevigiana - Direzione dei Servizi Socio Sanitari



Asolo Tavolo Minori e Famiglie

Categorie 
rappresentate

Nome e Cognome Ente

Referenti 
Mara Collini
 

A.ULSS 2

Conduttori Monia Bordignon

Amministratori

Massimo Fanzolato Comune di Riese Pio X

Elisa Pizzolato Comune di Trevignano

Andrea Canil Comune di Asolo

Maria Bortoletto Comune di Montebelluna

Selle Sabrina Comune di Caerano

Esneda Bordignon Comune di San Zenone degli Ezzelini

Lidia Sperti Comune di Segusino

Assistenti Sociali comunali

Elena Schievano Comune di Altivole

Andrea Capovilla Comune di Asolo

Daniela Reginato Comune di Volpago del Montello

Sara Simonetto Comune di Castelfranco Veneto per 
l’Ambito VEN_8

Lisa Panazzolo Comune di Valdobbiadene

Associazioni di Volontariato

Mario Bianco Coord.. Volontariato Castellana 
referente Volontarinsieme

Anna Corò Volontarinsieme

Massimo Nasilli Cittadini volontari ODV referente per 
Volontarinsieme

Alice Bandiera Admor
Referente per Volontarinsieme

Cooperative Sociali

Mauro Gazzola Cooperativa Kiriku 

Emanuele Bottaro Cooperativa Girasole

Alberto Pettenon Cooperativa Sonda

Comunità educative Katia Bragagnolo Comunità Capodarco Veneto

Tavolo violenza di genere
Catia Morellato Ulss 2  - Pronto Soccorso

Elena Gaiotto Cooperativa Una Casa per L’uomo

Altri Enti Francesca Pastro Ufficio Scolastico Provinciale



Anna Giacomelli Rete Stranieri Scuola Castellana

Anna Pellizzari Rete scuola a colori Montebelluna

Laura Giacomelli Veneto Lavoro

Sindacati CGIL Luigina Zardo
Luigino Tasinato CGIL

Sindacati CISL Elvira Tonellato CISL

Direttore Distretto Alberto Gamba Direttore Distretto Asolo

Ufficio di Piano Macrj Tedesco
Lucia Pavan

A. ULSS2



Asolo Tavolo Persone Anziane 

Categorie rappresentate Nome e Cognome Ente

Referente di Area Maria Grazia Ruggieri A.ULSS 2

UOS Non Autosufficienza 
Comune di ValdobbiadeneConduttori/Facilitatori Antonio Santoro

Isabella Zuccolotto

Amministratori

Ombretta Basso Comune di Riese Pio X

Katiuscia Salogni Comune di Cornuda

Giuseppe Romano Comune di Vedelago

Maria Bortoletto Comune di Montebelluna

Selle Sabrina Comune di Caerano San Marco

Esneda Bordignon Comune di San Zenone degli Ezzelini

Moreno Caoduro Comune di Giavera del Montello

Assistenti Sociali Comunali

Enrica Casagrande Comune di Maser

Katia De Franceschi Comune di Castelfranco Veneto

Ilaria Gomiero Comune di Crocetta del Montello

Marta Baggio Comune Riese Pio X

Isabella Zuccolotto Comune di Valdobbiadene

Mirela Ismaili Comune di Castelfranco V.to, per l’Ambito 
Ven_08

Centri di Servizi

Mauro Volpato - Silvia Casarin Istituti San Gregorio - Valdobbiadene

Elisabetta Barbato Centro Anziani Domenico Sartor - Castelfranco 
V.to

Associazioni di Volontariato

Anna Corò Volontarinsieme

Sneder Scotton Coord. Volontariato Castellana

Pio Grollo
Coord. Volontariato di Montebelluna "Cittadini 
Volontari"

Cooperative Sociali
Paola Donadi Cooperativa L'Incontro 

Gancarla Baldasso Cooperativa GAP

Servizi A.Ulss 2

Stefania Durante Ufficio Residenzialità Anziani

Natalino Filippin
Gino Sartor

UOC Disabilità e Non Autosufficienza
Cure Primarie



Sindacati CGIL Luigino Tasinato  CGIL

Sindacati CISL Elvira Tonellato CISL

MMG Massimo Pisciotta Medico

Direttore Distretto Alberto Gamba Direttore Distretto Asolo

Ufficio di Piano
Macrj Tedesco
Carmen Prizzon A. ULSS2



Asolo Tavolo Persone con Disabilità

Categorie rappresentate Nome e Cognome Ente

Referente di Area e 
Conduttori

Natalino Filippin

A.ULSS 2
Paola Schiavetto 

Chiara Bettiol 

Valeria Berton

Sportello Disabilità Pieve 
del Grappa Alberta Savio Comune di Pieve del Grappa

Amministratori

Giovanna Sabbadin Comune di Resana

Annalisa Rampin Comune di Pieve del Grappa

Baron Maura Comune di Possagno

Esneda Bordignon Comune di San Zenone degli Ezzelini

Luciano Fregonese Comune di Valdobbiadene

Giulia Dalla Zanna Comune di Crocetta

Andrea Maccari Comune di Giavera

Assistenti Sociali comunali

Luca Binotto Comune di Borso del Grappa

Petra Tomaello Comune di Trevignano

Elena Tommasi Comune di Castelfranco V.to, per l’Ambito 
Ven_08

Strutture Diurne e 
Residenziali

Agostino Vendramin IPAB Opere Pie di Onigo

Emmanuele Bottaro Coop. Sociale Il Girasole

Alberto Pettenon Cooperativa Sonda

Associazioni di Volontariato

Daniela Marcuzzo Assoc. di Volontariato Sport Life

Referente Coord. Volontariato Castellana (Castellana 
Solidale)

Luigi Scarpis Coord. Volontariato di Montebelluna 
"Cittadini Volontari"

Daniele Furlan Federazione Italiana Superamento Handicap

Anna Corò Volontarinsieme

Famiglie
Claudio Cornaviera Rappresentante genitori Centro diurno 

DOREMI

Francesco Guzzo Rappresentante Famiglie



Sabrina Didonè Giuliano Brunato Rappresentante genitori per Centro 
ATLANTIS

Persone con Disabilità Umberto Finardi Rappresentante Persone con disabilità

Rappresentanti tecnici 
servizi abitare e diurni

Elisa Ceron Vita e Lavoro 

Valeria Barzan Coop. Il Girasole

Raffaella Munaretto L'incontro e Federcoop

Servizi A.Ulss 2 

Mara Collini
Gloria Baron – Sara Zamberlan UOS Età Evolutiva

Giulia Lazzarin
Roberta Soligo SIL 

Ufficio Scolastico 
Territoriale Francesca Pastro

UST Treviso - MIUR - Ministero 
dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca

Sindacati CGIL
Margherita Visentin
Luigino Tasinato CGIL

Sindacati CISL Patrizia Bernardi CISL

Altri Enti Valentina Dovi Veneto Lavoro

Direttore Distretto Alberto Gamba Direttore Distretto Asolo

Ufficio di Piano Macrj Tedesco
Carmen Prizzon A. ULSS2



Asolo Tavolo Dipendenze

Categorie rappresentate Nome e Cognome Ente

Referente Amelia Fiorin

A.ULSS 2
Conduttori/ Facilitatori

Renata Minesso 

Mariagrazia Pasinato

Amministratori

Massimo Fazzolato Comune di Riese Pio X

Giulia Dalla Zanna Comune di Crocetta

Oscar Miotti Comune di Castelfranco Veneto

Assistenti Sociali comunali

 Milena Maffa Comune di Resana

Alida De Bortoli Comune di Seguisino

Francesca Geremia Comune di Possagno

Comunità Terapeutiche 
e Cooperative Sociali

Monica Lazzareto C.T. - Coop. Olivotti - Pagnano

Francesca Amato Serv. Residenziale e Semires. - Coop. Sonda - 
Castefranco e Altivole

Associazioni di Volontariato

Dario Osellame
Coord. Volontariato di Montebelluna 
"Cittadini Volontari" referente per 
Volontarinsieme

Anna Corò Volontarinsieme

Luigi Tosetto Coord. Volontariato Castellana referente per 
Volontarinsieme

Francesca Andriollo/ Mirco Albanese ACAT Nord Est referente per 
Volontarinsieme

Giovanni Lievore  Acat Ali della Libertà 

Paolo Casagrande Alcolisti Anonimi. Montebelluna

Pia Porcellato ALANON -familiari alcolisti- Montebelluna

Raul Narcotici Anonimi Castelfranco V.to

Carlesso Luca Associazione Spazio Blu

Altri Enti
Luisa Celeghin UAT Treviso - MIUR - Ministero 

dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca

Valentina Dovi Veneto Lavoro

Servizi A.Ulss 2 di Distretto Gloria Pesce SIL

Sindacati CGIL Piera Borghetto
Luigino Tasinato  CGIL

Sindacati CISL Giovanna Reato CISL



Altri Attori
Silvano Sabbadin Presidente Caritas Castelfranco V.to

Don Davide Crespi Pastorale Giovanile Castelfranco

Direttore Distretto Alberto Gamba Direttore Distretto Asolo

Ufficio di Piano Macrj Tedesco
Lucia Pavan A. ULSS2



Asolo Tavolo Salute Mentale 

Categorie rappresentate Nome e Cognome Ente

Referente Giuseppe Salce

A.ULSS 2
Conduttori/facilitatori

Serafina Latilla

Amministratori

Manuela Bertuola Comune di Volpago del Montello

Katiuscia Salogni Comune di Cornuda

Maura Baron Comune di Possagno

Giulia Dalla Zanna Comune di Crocetta

Ilaria Girotto Comune di Valdobbiadene

Assistenti Sociali comunali

Daniela Ganeo Comune di Montebelluna

Dania Simeoni Comune di San Zenone degli Ezzelini

Emanuela Frigo Comune di Castelfranco Veneto

Maria Cristina Lucchini Comune di Altivole

Monica Favero Comune di Castelfranco V.to, per l’Ambito 
Ven_08

Associazioni di Volontariato

Paola Scroccaro Associazione L'Abbraccio

Luana Calabrese A.I.T.Sam.

Referente Coord. Volontariato di Montebelluna 
"Cittadini Volontari"

Anna Corò Volontarinsieme

Cooperative Sociali

Oscar Licini Cooperativa Orchidea 

Nicole Fabian
Matteo Stefanato

Cooperativa L'Incontro

Servizi A.Ulss 2 di Distretto Noemi Toaldo SIL

Sindacati CGIL Gianmarco Brolese
Luigino Tasinato

CGIL

Sindacati CISL Carla Bianco CISL

Altri Attori
Elisa Michielin Tavolo prevenzione gesti suicidari

Laura Giacomelli Veneto Lavoro



Direttore Distretto Alberto Gamba Direttore Distretto Asolo

Ufficio di Piano
Macrj Tedesco
Carmen Prizzon A. ULSS2



Castelfranco Veneto Tavolo Povertà e Inclusione Sociale

Categorie rappresentate Nome e Cognome Ente

Referente di Area Gianluca Mastrangelo Dirigente Comune di Castelfranco V.to

Conduttore Elena Tommasi Assistente Sociale

Amministratori

Michele Guidolin Comune di Loria

Andrea Canil Comune di Asolo

Massimo Fanzolato Comune di Riese Pio X

Varerio Favero Comune di Possagno

Oscar Miotti Comune di Castelfranco Veneto

Assistenti Sociali comunali

Lisa Panazzolo Comune di Valdobbiadene

Samantha Girotto Comune di Montebelluna

Francesca Tonetto Comune di Cavaso del Tomba

Lisa Morini
Emanuela Frigo Unione comuni Marca Occidentale

Alida De Bortoli Comune di Seguisino

Referenti altri Tavoli

Renata Minesso Referente Tavolo Dipendenze

Ilaria Volpato Referente Tavolo Disabilità

Elena Tommasi Referente Tavolo Minori e Famiglia

Antonio Santoro Referente Tavolo Anziani

Sara Latilla Referente Tavolo Salute Mentale

Servizi A.Ulss 2 di Distretto Mario Libralato  Gloria Pesce SIL

Sindacati

Elio Boldo
Luigino Tasinato

CGIL

Giovanna Reato CISL

Associazioni di 
Volontariato

Augusto Cusinato
Coord. Volontariato Castellana (Ass. Cittadini 
Ovunque) referente per Volontarinsieme

Pasquale Cananzi
Coord. Volontariato di Montebelluna 
"Cittadini Volontari"  referente per 
Volontarinsieme

Anna Cristina Andreatta Volontarinsieme

Anna Corò Volontarinsieme

Altri Enti

Francesca Pastro
UAT Treviso - MIUR - Ministero 
dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca

Valentina Dovi/ Laura Giacomelli Veneto Lavoro



Cooperative sociali

Francesco Fiorentin Coop Una Casa Per L'Uomo 

Francesca Amato Coop. Sonda

Mariagrazia Castellan Themis Coop Sociale

Direttore Distretto Alberto Gamba Direttore Distretto Asolo

Ufficio di Piano Macrj Tedesco
Lucia Pavan A. ULSS2
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Formulario per l’elaborazione di un documento attuativo annuale del Piano di Zona 

 

Scheda anagrafica  

Ambito Territoriale Sociale ATS VEN_07 

Ente capofila COMUNE DI CONEGLIANO 

Anno di riferimento  2023  

 2024 

X    2025 

       X    2026 

 

  



 
   2 
 
 

Sezioni del formulario compilate 

PARTE I – MONITORAGGIO DELL’ANNO PRECEDENTE sì no Motivazione alla non 
compilazione 

Sezione 1_ Processo di attuazione     X   

Sezione 2_ Attività realizzate e risultati conseguiti per obiettivo     X   

Sezione 3_Risorse economiche impiegate     X    

 

PARTE II – PROGRAMMAZIONE OPERATIVA sì no Motivazione alla non 
compilazione 

Sezione 4_ Analisi di contesto. Rilevanti cambiamenti      X   

Sezione 5_ Modifiche della governance    X   

Sezione 6_ Progettazione operativa delle attività    X   

Sezione 7_Aggiornamento UDO    X   
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Sezione 1_ Processo di attuazione 

1.1 Incontri dei Tavoli tematici dall’avvio del Piano di Zona 

TAVOLI TEMATICI N° 
incontri 

realizzati 

N° medio di 
partecipanti 

Eventuali cambiamenti dei 
componenti e modalità di selezione 

Odg degli incontri 

Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in 
condizioni di disagio, donne e giovani 

4  

 

15 Normale avvicendamento - stato dell'arte dei 
progetti; 
- aggiornamento su 
visto di congruità da 
parte della Regione 
Veneto; 
- compilazione schede 
di monitoraggio anno 
2025; 
-compilazione 
formulario per l’anno 
2026; 
- considerazioni su 
eventuali sviluppi futuri 
dei progetti; 
- varie ed eventuali 

Persone anziane 5 16 Normale avvicendamento Attuazione, 
monitoraggio e 
valutazione annualità 
2025 e programmazione 
2026 

Persone con disabilità 4 19 Normale avvicendamento Attuazione, 
monitoraggio e 
valutazione annualità 
2025 e programmazione 
2026 
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Dipendenze 1 15 Normale avvicendamento Aggiornamento relativo 
all’andamento delle 
progettualità; lettura 
integrata dei bisogni 
emergenti nel territorio; 
condivisione di 
strategie volte a 
rafforzare la rete 
territoriale e la 
collaborazione 
reciproca; co-
programmazione di 
attività finalizzate 
all’acquisizione di 
conoscenze che possano 
diventare progressivo 
patrimonio comune a 
servizio della Comunità 
e della progettazione 
sociale. 

Salute mentale 1 15 Normale avvicendamento Attuazione, 
monitoraggio e 
valutazione annualità 
2025 e programmazione 
2026 

Inclusione sociale 2 18 Normale avvicendamento Attuazione, 
monitoraggio e 
valutazione annualità 
2025 e programmazione 
2026 
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1.2 Dare evidenza se i sottogruppi o gli inter-tavoli attivati durante la costruzione del PdZ hanno continuato ad operare. Descrivere eventuali output.  

Per l’età anziana: Gruppo di lavoro interistituzionale sulle nuove applicazioni della scheda SVAMA (DGR 96/2025) su mandato della Conferenza Sindaci. 
Hanno continuato ad operare alcuni inter-tavoli sulla residenzialità temporanea per persone anziane non autosufficienti, dimissioni protette e servizi per la 
domiciliarità (PNRR). Il gruppo di lavoro trasversale per la valorizzazione dei progetti intergenerazionali dedicati all’invecchiamento attivo e promozione 
della salute – condotto dal Dipartimento di Prevenzione, quale responsabile dell’azione - ha effettuato una mappatura delle progettualità esistenti, nei tre 
Distretti. Un primo evento di restituzione degli esiti raccolti è stato effettuato il 3/02/2026. 

Persone con Disabilità: si è costituito un sottogruppo finalizzato allo studio di fattibilità del progetto “Affido”. Costituito da ANFFAS, Coop. COGES, 
Coop. FAI e SDEA e elaborato la proposta progettuale “Mi inviti?”.  Il gruppo di progetto “Tempo guadagnato” ha continuato a programmare le attività 
ludico-educative al fine di offrire al caregiver un tempo di sollievo dal carico quotidiano. Sono membri la Fondazione di Comunità Sinistra Piave, ANFFAS, 
Ass. Genitori La Nostra Famiglia, SEE, SDEA e La Nostra Famiglia. PCTO per gli studenti con disabilità: costituito il comitato tecnico di coordinamento 
del Distretto di Pieve di Soligo per individuare le progettualità in linea con il percorso di studi e il progetto di vita.  

Durante tutto l’anno sono proseguiti gli incontri dei due sottogruppi dedicati all’intercettazione precoce e ai gruppi AMA. Inoltre è attivo un sottogruppo per 
l’integrazione dei tre tavoli di Area dipendenze Ulss 2 con l’obiettivo di garantire il coordinamento e la coerenza programmatoria e valutativa.  

Salute Mentale: i Gruppi volti all’integrazione inter-istituzionale, hanno monitorato l’applicazione dei Protocolli Operativi che regolano le collaborazioni 
come, ad esempio, “Misure afferenti alla diagnosi e cura della Depressione Post Partum”, “Protocollo di collaborazione tra Pronto Soccorso e UUOO 
ospedalieri e territoriali nella gestione delle urgenze psichiatriche in età evolutiva”, ecc.. Implementati i progetti di cura rivolti alla tardo adolescenza e ai 
giovani adulti con IAFC e SER:D; la rete per i DNA (CPD); il centro di riferimento per l’Autismo (CRA); il coordinamento trasversale con Dip. di 
Prevenzione e Dip. per le Dipendenze. La condivisione di progetti con i Comuni, le Scuole, le Associazioni e gli ETS. La collaborazione con l’Università di 
Torino per il progetto “First Life” e la collaborazione con le Scuole Superiori per il progetto “Da vicino nessuno è normale”.  

Nel corso dell’anno 2025 hanno continuato ad operare alcuni inter-tavoli relativi al Tavolo Inclusione Sociale, già precedentemente attivati nell’ambito delle 
varie progettualità PNRR M5C2 (linee di intervento 1.1.2 e 1.1.3). 
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1.3 Dare evidenza di altri strumenti di concertazione/consultazione/coinvolgimento/informazione impiegati per diffondere e far conoscere il Piano di 
Zona.  

Gli stakeholder dell’area anziani hanno contribuito attivamente alla promozione di tutte le azioni progettuali inserite nel Piano di Zona, esistenti o in fase di 
implementazione, informando direttamente e diffondendo i materiali promozionali ai partecipanti alle proprie iniziative e alle loro famiglie. La mappatura 
delle progettualità dedicate all'invecchiamento attivo ha permesso di individuare nuovi soggetti da coinvolgere potenzialmente nelle progettazioni future. 

Presentazione delle azioni del Piano di Zona per le persone con disabilità durante gli incontri con le famiglie degli ospiti dei centri semiresidenziali e 
residenziali. 

In data 12/03/2025 si è svolto un incontro di approfondimento relativo alle progettualità dell’Area Dipendenze previste dal Piano di Zona con il Comitato 
Sindaci Ulss 2 -Distretto di Pieve. 

Tavolo Prevenzione Gesti Suicidari: Corso “Assistenti Sociali in Rete”; corso FAD “Il suicidio: dalla prevenzione alla postvention”. Associazione degli 
Utenti “Il sole di notte”: progettazione e organizzazione di eventi rivolti alla sensibilizzazione della comunità e alla destigmatizzazione. DSM: Camminata 
per la Salute Mentale in occasione della Giornata Mondiale per la Salute Mentale; Formazione per l’A.Ulss su Disturbi del Neurosviluppo, Autismo, ADHD 
e Medicina di Genere. Servizio Individual Placement and Support: progettazione (con Ass.ne Ipsilon) giornata nazionale IPS DAY 2025, Torino 21/11/2025 
e conferimento 3° premio “G. Bressaglia”. Formazione, progettazione, presentazione e avvio della procedura di Autocandidatura IPS. Formazione e avvio 
IPS YOUNG. 
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Sezione 2_ Attività realizzate e risultati conseguiti per obiettivo 

2.1. Macro-obiettivi di sistema 

 

Macro-obiettivo di 
sistema 

Attività realizzate Risultati conseguiti Fonti di 
finanziamento 

utilizzate 

1. Potenziamento del 
servizio sociale 
professionale 
(LEPS) 

Mantenimento rapporto AS/popolazione ATS nei parametri 
ministeriali (rilevazione attraverso i dati di cui alla Legge n. 
178/2020 Articolo 1 commi 797-804)    

Rapporto  

AS/popolazione ATS 

1:3.412,51 (valore atteso inferiore 
a 1:4.000) 

FNP - Fondo 
nazionale Povertà 
(quota A e 
Contributo Assistenti 
Sociali) 

Rafforzamento servizi di Case Management per beneficiari 
ADI 

N. 3 Assistenti Sociali tramite 
appalto (valore atteso 2) 

Aggiornamento tramite organizzazione di incontri e 
partecipazione al Comitato dei Sindaci di Ambito da parte degli 
Amministratori Locali 

N. da 15 a 28 Amministratori 
Locali presenti in ciascun 
Comitato dei Sindaci di Ambito 
(su complessivi 28 Comuni)  

Fondi comunali 

2. Supervisione del 
personale dei 
servizi sociali 
(LEPS) 

 

Prosecuzione delle attività di supervisione mono e 
multiprofessionale, ciascuna delle quali lavora in modo 
integrato e unitario sull’insieme degli otto obiettivi individuati. 

A.1 – supervisione mono professionale di gruppo per assistenti 
sociali: coinvolge AA.SS. operanti presso i Comuni e 
l’Azienda ULSS (servizi di cui alle funzioni delegate). 

L’attività lavora su tutti gli 8 obiettivi individuati. 

98 AA.SS. partecipanti 

11 gruppi attivati 

Ore totali erogate: 409 (percorsi di 
almeno 18 ore l'uno) 

PNRR  

FNPS (finanziamento 
regionale) 

 

A.2 – mono professionale individuale per assistenti sociali: 
coinvolge AA.SS. operanti presso i Comuni e l’Azienda ULSS 
(servizi di cui alle funzioni delegate). 

L’attività lavora su tutti gli 8 obiettivi individuati. 

95 AA.SS. partecipanti 

ore erogate: 238,5 (media 21 
ore/gruppo) 

A.3 – organizzativa di équipe per assistenti sociali e altre figure 
coinvolte nella presa in carico integrata del cittadino: coinvolge 

9 o 12 ore per ciascun gruppo A.3 

19 enti coinvolti 
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AA.SS. operanti presso i Comuni e l’Azienda ULSS, IPAB e 
ETS gestori di servizi inseriti nella rete territoriale. 

L’attività lavora su tutti gli 8 obiettivi individuati. 

3. Servizi sociali per 
le dimissioni 
protette (LEPS) 

 

ATS Rafforzamento dei servizi sociali a favore della 
domiciliarità tramite: Attivazione di equipe d’Ambito 
programmate per il coordinamento di interventi volti alla 
definizione di progetti assistenziali di domiciliarità 

Le equipe d’Ambito sono state 
attivate a partire dal mese di 
marzo e sono composte da AA.SS. 
dell’Ambito, AA.SS. del Comune 
di residenza e da una componente 
sanitaria.  

PNRR (sociale) 

Fondi Comunali 

Fondi Sanitari 

ULSS Attivazione dei servizi di assistenza domiciliare a cui 
concorrono tutti gli attori coinvolti: equipe d’Ambito, Servizi 
Sociali Comunali, Azienda ULSS 

506 persone hanno beneficiato del 
servizio di dimissioni protette per 
tipologia di servizi e interventi 
attivabili (valore atteso 300 
persone) 

PNRR (sanitario) 

Fondi Comunali 

Fondi Sanitari 

ULSS Coinvolgimento proattivo degli assistenti sociali del 
Comune implementando il software in uso per le dimissioni 
protette 

518 UVMD (valore atteso 250) 

ULSS Implementazione della rete tra MMG, assistenti sociali 
dei Comuni e C.O.T per l'attivazione della telemedicina: 
Teleconsulto - dialogo tra medici riguardo la situazione clinica 
di un paziente; Telemonitoraggio - rilevamento e trasmissione 
automatizzati continuativi di parametri clinici a domicilio; 
Telecontrollo - rilevamento parametri periodi e interattivo a 
domicilio attraverso una serie cadenzata di contatti con il 
medico; Teleassistenza - interazione a distanza per agevolare il 
corretto svolgimento di attività assistenziali 

In fase di pianificazione (sarà 
attivata nel 2026) 

PNRR (sanitario) 

Fondi Comunali 

Fondi Sanitari 

ULSS Garantire il collegamento continuo a NEA 116-117 per 
la gestione delle chiamate dal territorio di pazienti con basso 
livello assistenziale 

Iniziale integrazione tra NEA 116-
117 e COT in fase di 
programmazione e organizzazione  

ATS Rafforzamento dei servizi sociali a favore della 
domiciliarità tramite la formazione per gli operatori coinvolti 

La formazione sarà organizzata 
nel corso dell’anno 2026 

PNRR (sociale) 

Fondi Comunali 
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Fondi Sanitari 

ULSS Favorire la valutazione delle condizioni cliniche e 
sociali attraverso la compilazione SVaMa sanitaria, cognitivo 
funzionale e sociale in prossimità della data di dimissione 
prevista, perché aderente alle condizioni cliniche della persona 

In prossimità della dimissione 
sono state compilate il 100% delle 
SVAMA, in quanto obbligatorio 
nelle segnalazioni (valore atteso 
30%) 

Fondi Sanitari 

ATS Implementazione dell'integrazione tra assistenti sociali e 
C.O.T. per casi di particolare interesse 

65 persone hanno beneficiato del 
rafforzamento dell’assistenza 
tutelare tramite l’equipe d’ambito 
(valore atteso almeno 20) 

PNRR (sociale) 

Fondi Comunali 

Fondi Sanitari 

ULSS Segnalazione di dimissione protetta proattiva da Pronto 
soccorso per casi/pazienti con problematiche sociali a C.O.T. 
(triage sociale) 

10 segnalazioni dal Pronto 
Soccorso di Conegliano (valore 
atteso 20) 

PNRR (sanitario) 

Fondi Sanitari 

ULSS Attivazione della C.O.T per richiesta della Telemedicina Iniziale integrazione con la 
piattaforma per la telemedicina 
Reply non attivata 

ATS Sperimentazione/implementazione di Linee operative per 
disciplinare la dimissione ospedaliera protetta di persone 
anziane e/o fragili e per aggiornare la mappatura delle risorse 
territoriali 

3 incontri del gruppo di lavoro 
(valore atteso 3) 

PNRR (sociale) 

Fondi Comunali 

Fondi Sanitari 

ATS Applicazione della procedura sulla gestione delle 
dimissioni protette con particolare attenzione al percorso 
domiciliare 

Studio di fattibilità di un 
documento congiunto riguardo le 
dimissioni protette: SI 

ULSS Attivazione della teleassistenza: interazione a distanza 
per agevolare il corretto svolgimento di attività assistenziali 
rinforzando al caregiver le motivazioni a sostegno di 
determinati comportamenti 

Iniziale integrazione con la 
piattaforma per la telemedicina 
Reply non attivata 

PNRR (sanitario) 

Fondi Sanitari 

ATS Sperimentazione delle linee operative per l'individuazione 
dei beneficiari, la tipologia e la durata dei servizi domiciliari. 

3 incontri del gruppo di lavoro 
(valore atteso 3) 

PNRR (sociale) 

Fondi Comunali 

Fondi Sanitari ATS Definizione di percorsi di supporto ai familiari/caregiver In fase di programmazione e 
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per orientarli rispetto ai servizi del territorio, da parte 
dall’equipe d’Ambito 

organizzazione (sarà attivo nel 
2026) 

4. Potenziamento dei 
servizi sociali 

Assunzione a TD e/o TI di personale amministrativo da parte 
dell’ATS  

0 unità (valore atteso 1 unità) FNP - Fondo 
nazionale Povertà 
(quota A)  

Altri fondi (Fondi 
Regionali, Fondi 
ETS) 

Fondi Comunali  

Assunzione a TD e/o TI di personale con profilo sociale da 
parte dell'ATS 

1 unità (valore atteso 1 unità)  

Aggiornamento tramite organizzazione di incontri e formazioni 
rivolti anche agli Amministratori Locali 

4 interventi formativi/informativi 
(valore atteso ≥ 2) 

Revisione bozza di Regolamento di Ambito in base alla nuova 
normativa regionale di costituzione degli ATS  

In fase di revisione (a seguito delle 
modifiche normative introdotte 
dalla Legge Regionale 9/2024 
s.m.i.)  

Attuazione della convenzione di Ambito attraverso 
l’organizzazione e la partecipazione agli incontri dei NOT e dei 
Comitati dei Sindaci di Ambito 

n. 13 incontri Comitato dei 
Sindaci di Ambito (valore atteso ≥ 
6 incontri) 

n. 4 incontri NOT (valore atteso ≥ 
3 incontri) 

5. Promozione della 
presa in carico 
multidisciplinare 
(LEPS) 

 

ULSS Mantenimento tavolo adolescenti 3 incontri Fondi Sanitari 

Incontri di formazione e/o tecnico-operativi riferiti alle EEMM 
dei progetti dell'ATS (compresi quelli a valere sulle risorse 
PNRR M5C2) 

n. 6 incontri di formazione e 
tecnico-operativi (valore atteso ≥ 
3) 

FNP-Fondo 
Nazionale Povertà 
(Quota A) - PNRR - 
FSE+  

Implementazione delle EEMM previste nei progetti dell'ATS 
(compresi quelli a valere sulle risorse PNRR M5C2).  

n. 287 persone e/o nuclei in 
condizioni complesse prese in 
carico dalle EEMM (valore atteso 
≥ 15) 

FNP-Fondo 
Nazionale Povertà 
(Quota A, quota B e 
quota C) - PNRR - 
FSE+  

ULSS  

Studio di modelli allocativi di “budget personalizzati” come ad 
esempio budget di salute 

SI 

SI Definizione procedura 
operativa per garantire 

Fondi Sociali 

Fondi Sanitari 
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Applicazione linee di indirizzo regionale per l'implementazione 
del Budget di Salute nei CSM (DGR 1364/2024) 

l'implementazione dello strumento 
BDS e definizione delle quote 
sanitarie relative ai 3 livelli di 
bisogno  

6. Potenziamento 
delle reti 
territoriali 

 

Rafforzamento della collaborazione nel nuovo sistema dei 
servizi sociosanitari, sanitari e sociali e costruzione delle 
precondizioni per favorire le iniziative in co-gestione e co-
programmazione 

Attivati tavoli di collaborazione 
nel corso dell’anno 2025  

PNRR, FNP, FNPS 

Fondi Comunali 

Fondi Sanitari, ETS 

Riunioni ed incontri formativi con ETS e altri Enti Pubblici n. 44 riunioni/incontri formativi 
con almeno 20 enti partecipanti 
nel complesso (valore atteso 3 
incontri e 5 enti) 

PNRR, FNP, FNPS 

Fondi Comunali 

Fondi Sanitari, ETS 

Partecipazione avvisi pubblici dell'Autorità Urbana, 
ottenimento finanziamenti e affidamento incarichi di 
progettazione interventi  

Avviati i lavori del progetto di Co-
Housing Sociale IPAB Casa Fenzi  

Affidato l’incarico di 
progettazione residenzialità 
leggera IPAB Cesana Malanotti 

Fondi propri delle 
IPAB, Fondi SISUS, 
Programma regionale 
Veneto FESR 2021-
2027 

Costruzione e condivisione delle linee guida e delle procedure 
operative per la realizzazione dei progetti PNRR  

n. 12 incontri (valore atteso ≥ 2) PNRR 

Fondi comunali 

Fondi sanitari 

Progetto “Assistenti Sociali in rete”: realizzazione di incontri 
informativi e formativi sui percorsi di attivazione e 
utilizzazione dei servizi territoriali afferenti o funzionalmente 
collegati al Distretto 

Realizzati 4 n. incontri su 
tematiche inerenti i servizi e le 
progettualità a carattere 
sociosanitario (valore atteso 4) 

Realizzati 4 n. incontri 
organizzativi con i relatori (valore 
atteso 4) presenti agli incontri in 
media 50 assistenti sociali (valore 
atteso 40)  

7 tipologie di enti presenti agli 
incontri (A. ULSS, Comuni, ATS, 

Fondi sanitari 

Fondi sociali 
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CdS, ETS, Inps, ULEPE) - valore 
atteso 7 - 

Valorizzazione e rafforzamento dei coordinamenti dei Gruppi 
di Auto Mutuo Aiuto  

n.4 incontri (valore atteso ≥ 2) Fondi Comunali 

Fondi Sanitari 

Altri Fondi Messa a sistema della collaborazione con le agenzie formative, 
associative, istituzionali 

n.1 collaborazioni formalizzate 
(valore atteso ≥ 1) 

Sportello Tutele Legali: servizio di informazione, consulenza e 
supporto rispetto agli istituti e ai procedimenti di protezione 
giuridica, in favore di persone in condizione di fragilità sociale 
e/o non autonome 

289 prese in carico per il Distretto 
di Pieve di Soligo (valore atteso 
150) 

4 incontri della Cabina di Regia 
nel 2025 (valore atteso 4)  

10 partecipanti alla Cabina di 
Regia (valore atteso 9) 

7. Pronto intervento 
sociale (LEPS) 

 

Gestione del Servizio di Pronto Intervento Sociale attraverso 
l’operatività di una centrale telefonica con numero dedicato e 
attivo dal lunedì al venerdì dalle 9 alle 13 e dalle 18 alle 24, 
sabato, domenica e festivi dalle 9 alle 23 

25 segnalazioni ricevute dal 
Servizio di Pronto Intervento 
Sociale (valore atteso ≥ 15) 

FNP - Fondo 
nazionale Povertà 
(Quota A e B) 

Prosecuzione attività di ricerca sul territorio di ulteriori 
strutture (alberghiere e non) disponibili ad accogliere persone 
in emergenza sociale  

Proseguite le attività di ricerca di 
ulteriori strutture creando le basi 
per future collaborazioni (valore 
atteso ≥ 1) 

Attività di un’equipe dedicata costituita da operatori sociali 
(assistenti sociali e/o psicologi e/o educatori) che effettuano 
una prima lettura del bisogno per valutare se si tratta di 
urgenza, emergenza o orientamento 

45 persone in situazione di 
emergenza sociale messe in 
sicurezza (valore atteso 15) 

20 attività di orientamento 
telefonico (valore atteso 3) 

Segnalazione da parte degli operatori dell’equipe ai competenti 
servizi sociali territoriali per la presa in carico tramite 
l’apposita scheda di segnalazione corredata dal modulo per il 
consenso informato 

25 schede di segnalazione 
compilate e trasmesse ai servizi 
sociali territoriali (valore atteso 
15) 
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Attività di rilevazione dei bisogni sociali del territorio integrata 
tra equipe PrIS e Ambito con appositi strumenti 

un incontro con Equipe Pr.I.S. per 
costruire appositi strumenti di 
valutazione (valore atteso 2) e in 
fase di costruzione lo strumento di 
rilevazione dei bisogni 

Predisposizione di uno o più protocolli operativi per 
disciplinare la procedura di messa in sicurezza relativa ai target 
di persone segnalate con il coinvolgimento di diversi attori 
istituzionali e non 

Pianificato ma non ancora 
realizzato 
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2.2. Obiettivi tematici 

Tavolo Area 1: Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani 

Obiettivi tematici Attività realizzate Risultati conseguiti  Fonti di finanziamento 
utilizzate 

1. Sviluppo degli strumenti 
organizzativi a favore della 
famiglia 

1) Prosecuzione attività dello 
SPORTELLO FAMIGLIA di Ambito 
(art. 21 della Legge Regionale 
28.05.2020) 

1) Mantenimento apertura dei n. 3 
Sportelli attivi 

1) FNPS 

2) Promozione/informazione del 
servizio SPORTELLO FAMIGLIA al 
fine di favorire l’accesso agli Sportelli 
all’area distrettuale. 

2) Incremento del 2% del numero utenti 
che accedono agli sportelli 

2) FNPS 

 

3) Componente 1 del progetto 
PR.I.MUL.A – Progetto interventi 
multiprofessionali di ambito VEN_07 

(DGR 69 del 26/01/2023 Direttiva 
“INSIEME: Implementazione di 
Nuovi Sistemi Inter-istituzionali e di 
Equipe Multidisciplinari interservizio 
per prevenire l’Esclusione sociale 
delle famiglie). 

Configurazione della rete e 
sperimentazione dei sistemi 
interistituzionali di presa in carico. 

Interventi di formazione, consulenza, 
accompagnamento 
all’implementazione e valutazione dei 
sistemi, rivolti ai diversi operatori dei 
Servizi che portino a condividere 
linguaggi operativi e modelli di 
intervento per una presa in carico 
multidisciplinare interservizio delle 

3) avviata sperimentazione utilizzo 
protocollo di presa in carico integrata di 
nuclei famigliari multiproblematici con 
figli minori (con modellizzazione delle 
equipe multidisciplinari interservizio) 

- avviata sperimentazione applicazione 
del catalogo dell'offerta di servizi 
integrativi accessibili tramite l'impiego 
dei voucher per l'accompagnamento 
all'autonomia; 

- n. 98 partecipanti (operatori dei 
servizi e altri stakeholder del territorio) 
coinvolti in interventi formativi e 
consulenziali 

- n. 5 interventi formativi e 
consulenziali per il rafforzamento della 
rete dei servizi di presa in carico delle 
fragilità 

3) PR 

Veneto FSE+ 

2021-2027 
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famiglie più fragili e a rischio di 
esclusione sociale, con particolare 
attenzione alla prevenzione e 
riduzione della povertà educativa nei 
minori. 

2. Sviluppo del sistema integrato 
di interventi e servizi sociali a 
favore della famiglia 

 

 

 

1) Alleanze territoriali per la famiglia 
annualità 2024 (DGRV 689/2024) 

- attivazione di un Tavolo territoriale 
per la famiglia; 

- iniziative di formazione e 
consulenza rivolte alle famiglie; 

- mappatura territoriale, costruzione 
di un registro dei servizi e successiva 
attivazione di una piattaforma 
informatica. 

- potenziamento dei servizi 
territoriali. 

1) n. 0 incontri realizzati 

- n. 0 percorsi/incontri realizzati 

- Avvio della mappatura SI 

- Definizione da parte del Comitato dei 
Sindaci di ATS delle modalità di 
utilizzo del finanziamento SI 

 

1) Fondi Regionali 

 

2) Prosecuzione Progetto “Giovani 
cittadinanza attiva” Tavolo 
interistituzionale scuola – territorio 
del Comune di Vittorio Veneto e rete 
interistituzionale per il coordinamento 
di attività finalizzate alla promozione 
e al benessere in ambito scolastico nel 
territorio del Comune di Conegliano 

2) n. 4 progetti realizzati all’interno 
delle scuole secondarie di 1^ grado e 2^ 
grado; 

-  n. 200 alunni coinvolti e 
collaborazione con le scuole secondarie 
di 1^ grado e secondaria di 2^ grado; 

 

2)Fondi Comunali 

 

3) Realizzazione progetto 
“Educhiamoci” di Vittorio Veneto 

3) n. 1500 persone iscritte che hanno 
acceduto ai link correlati agli eventi 

3)Fondi Comunali e 
erogazione liberale Banca 
Prealpi. 

4) Mantenimento e sviluppo di 
progetti correlati alla promozione 
benessere nelle Scuole Primarie 

4) n.  40 classi coinvolte 4) Fondi comunali – Bando 
Ulss 
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5) Mantenimento e sviluppo delle 
progettualità correlate al Tavolo 
Politiche Giovanile Quartier del Piave 

 

5)n. 1 iniziative realizzate; 

- n. 100 soggetti coinvolti; 

-costituzione n. 1 Tavolo 
Interistituzionale; 

- coinvolgimento n. 10 Comuni 

5) Fondi comunali – bando 
Ulss 2 

 

6) Incontri e percorsi di Interventi 
Assistiti con gli Animali, a valenza 
ludica, educativa e terapeutica presso 
la Fattoria Borgo Casoni vengono 
svolti Interventi Assistiti con gli 
Animali (IAA) da una equipe 
composta da figure professionali 
(educatore e psicologo) con 
formazione specifica secondo le Linee 
Guida Nazionali. 

Tra le varie tipologie di IAA previste 
dalle linee guida, il presente progetto 
rientra nelle attività di Educazione 
Assistita con Animali (EAA), rivolte 
a tutte le persone che intendono 
beneficiare di un percorso educativo 
in cui si ritiene che la relazione con 
l’animale possa promuovere 
benessere e facilitare il 
raggiungimento di specifici obiettivi 
individuati dall'equipe. 

Gli interventi di EAA proposti, 
singoli e di gruppo, mirano ad agire in 
favore del benessere della persona 
nelle aree psichica, cognitivo-
intellettiva, di socializzazione, 
comunicativa e psicomotoria, 
attraverso specifici meccanismi 

6) n. 64 interventi singoli a valenza 
educativa; 

- n. 0 interventi singoli a valenza 
riabilitativa; 

- n. 83 interventi di gruppo a valenza 
educativa; 

- n. 45 interventi di gruppo a valenza 
terapeutica; 

6) Privati e scuole 
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d'azione che si instaurano attraverso 
la relazione con l'animale, quali il 
contagio emotivo, la stimolazione 
mentale (attenzione, apprendimento, 
autoregolazione), la facilitazione 
sociale, la stimolazione sensoriale e 
motoria, la gratificazione a livello 
affettivo (empatia, attaccamento). 

La comunicazione e promozione del 
servizio avviene principalmente 
attraverso il web e i social media: sito 
internet, pagina Facebook, Whatsapp 
e mail per i contatti già in essere. 
Volantini e locandina. 

7) Progetto “Comunità che educano, 
comunità che crescono”. 

Il progetto ha l’obiettivo specifico di 
potenziare i processi già attivi 
nell’ambito della comunità educante, 
a partire dall’esperienza della “Rete 
per il coordinamento di attività 
finalizzate alla promozione del 
benessere in ambito scolastico” del 
comune di Conegliano realizzando 
azioni che permettano di promuovere: 

– scambio ulteriore di esperienze, 
conoscenze e metodologie tra tutti i 
soggetti, per strutturare e adeguare nel 
corso del tempo il modello educativo 
sin qui condiviso; 

– ampliamento della Rete e della più 
ampia comunità educante, attraverso 
l’organizzazione di azioni di 
sensibilizzazione, coinvolgimento e 

7)avvio e stesura n. 2 patti educativi 
sperimentali di comunità (n. 1 
incentrato sul contrasto del 
cyberbullismo e sull’utilizzo 
consapevole e responsabile degli 
strumenti digitali in chiave preventiva 
ed educativa – n. 1 orientato al 
rafforzamento dell’inclusione dei 
soggetti minori più fragili). 

7) Fondazione con i 
bambini (bando comunità 
educanti – fondo per il 
contrasto della povertà 
educativa minorile) 
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formazione rivolti alla cittadinanza 
che possano intercettare ulteriori 
soggetti, coinvolgendoli in una vera e 
propria alleanza educativa; 

– definizione formalizzata di patti 
educativi di comunità, nel rispetto di 
una prospettiva dinamica necessaria a 
mantenere aderenza con l’evoluzione 
delle vulnerabilità e dei rischi dei 
minori del territorio. 

 

Vengono previste attività di ascolto 
attivo, formazione, eventi e dibattiti 
sul territorio, co-progettazioni, 
campagne di informazione e 
sensibilizzazione, collegamento con 
altre comunità educanti, e 
sottoscrizione di patti educativi di 
comunità con riferimento alla 
condivisione di approcci, 
atteggiamenti e comportamenti 
comuni nella gestione di interventi 
educativi in contesti di fragilità o 
vulnerabilità (BES, DSA, bullismo e 
cyberbullismo). 

Sarà sempre centrale il 
coinvolgimento di minori, a cui 
saranno destinate attività specifiche 
frutto di co-progettazione. 

Le attività verranno realizzate in spazi 
messi a disposizione dai partner di 
progetto (scuole, ETS, comune) e 
valorizzeranno il know how sin qui 
maturato, prevedendo anche un 
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coinvolgimento attivo di insegnanti e 
operatori nelle attività di docenza e di 
animazione. 

8) Componente 2 del progetto 
PR.I.MUL.A – Progetto interventi 
multiprofessionali di ambito VEN_07 

(DGR 69 del 26/01/2023 Direttiva 
“INSIEME: Implementazione di 
Nuovi Sistemi Inter-istituzionali e di 
Equipe Multidisciplinari interservizio 
per prevenire l’Esclusione sociale 
delle famiglie). 

Utilizzo di voucher di 
accompagnamento all’autonomia 
delle famiglie, in dotazione alle 
equipe multidisciplinari costituite. 

Offrire ai nuclei familiari più fragili 
e/o con situazioni di 
multiproblematicità l’accesso a 
servizi territoriali di iniziativa in 
grado di intercettare le esigenze delle 
persone nei loro diversi contesti di 
vita, sviluppando percorsi per 
l’autonomia e l’attivazione sociale, 
contribuendo così a ridurre il rischio 
di povertà ed esclusione dei 
componenti del nucleo, con 
particolare attenzione ai minori. 

8) n. 86 equipe multidisciplinari per 
l’accompagnamento di famiglie 
multivulnerabili con figli minori 

 

- n. 76 voucher erogati per l’acquisto di 
Servizi a sostegno della genitorialità e 
dell’organizzazione familiare 

 

8) PR Veneto FSE+2021-
2027 

 

9) “Da 0 a 1.000: un villaggio a 
sostegno della genitorialità” VEN_07 
Conegliano (DGRV 115/2024) - 
Sostegno alla genitorialità e 
generatività sociale nei primi 1.000 

9) n. 803 beneficiari 

 

 - n. 121 interventi attuati (edizioni di 
interventi di gruppo e consulenze 
individuali) 

9) PR VENETO FSE+ 
2021/2027 
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giorni nei bambini/e. 

- attivazione di misure e interventi di 
family coaching/networking volti a 
rafforzare l’offerta di servizi di 
assistenza alle famiglie e di 
prossimità. 

- sperimentazione di un modello di 
coordinazione e coordinamento 
interistituzionale. 

 

- n. 4 incontri di rete 

 

3. Sostegno delle famiglie e dei 
minori in condizioni di 
vulnerabilità 

 

 

1) Gestione bandi rivolti alle famiglie 
dell’ATS VEN_ 07 per l’erogazione 
di contributi regionali di cui alla legge 
Regionale n. 20 del 28.05.2020 (ad es. 
“Fattore Famiglia” e “Famiglie 
Fragili) 

1) 722 utenti beneficiari; 
- n. 2 contributi regionali e n. 3 
partecipazione a bandi regionali 

1) FNPS 

 

2) Individuazione e sostegno dei 
tutori volontari 

2) n. 3 percorsi di tutela attivati 2) Ulss2 

3) Progetto “Crescere Insieme” 

Il progetto prevede la realizzazione di 
un massimo di n. 15 percorsi socio-
educativi e ludici di gruppo (con 
attivazione di interventi di 
Educazione Assistita con Animali) e 
di un massimo di n. 6 “laboratori del 
fare”. Tutte le attività saranno 
realizzate presso la Fattoria Didattica 
Borgo Casoni di Susegana dove i 
bambini/ragazzi destinatari degli 
interventi potranno riscoprire un 
rapporto diretto e non mediato con la 
natura, acquisendo conoscenze e 
abitudini utili all’adozione di corretti 
stili di vita. 

3) n. 1 percorsi socio-educativi e ludici 
di gruppo (progetto che si è concluso a 
febbraio 2025) 

 

3) Dipartimento politiche 
per la famiglia Bando 
“Educare insieme” 
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I percorsi socio-educativi e ludici si 
articolano in n. 8 incontri della durata 
di n. 2 ore ciascuno. Ogni incontro 
prevede la realizzazione di interventi 
di Educazione Assistita con Animali 
(di seguito EAA) e di attività creative 
e ludiche incentrate sulla 
scoperta/riscoperta della natura anche 
con l’obiettivo di stimolare socialità, 
scambio, confronto, condivisione, 
collaborazione, emersione e 
rielaborazione di emozioni e di 
vissuti. 

I laboratori del fare prevedono attività 
individuali o in piccoli gruppi di 
massimo n. 3 persone, per la durata di 
circa n. 50 ore a laboratorio rivolti a 
ragazzi/e che necessitano di un 
contesto attivo di sperimentazione 
della propria autoefficacia, in cui 
possano riscoprire il valore del fare, 
prendendosi cura di un progetto, 
riscoprendo il valore dell’attività 
manuale e perseguendo un obiettivo 
concreto che permetta loro di 
riconoscersi capaci. L’attività pratica 
si configura quindi strumentale 
all’attivazione di processi interiori di 
consapevolezza ed empowerment. 

 

L’individuazione dei destinatari 
avverrà tramite: a) i partner di 
progetto (Fondazione Bernardi, Ass. 
La Porta, Ass. La Nostra Famiglia, 
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Ass. Genitori de La Nostra Famiglia, 
Centro Futuro Insieme); b) attività 
promozionale con assistenti sociali, 
insegnanti, allenatori, parroci ed altri 
stakeholder per la segnalazione e 
aggancio di ulteriori minori e 
famiglie. 

4)P.I.P.P.I 12 

Programma di Intervento per la 
Prevenzione dell’Istituzionalizzazione 
finanziato con DGR 932 del 
31/07/2023 

Programma frutto della 
collaborazione tra il MLPS e 
LABRIEF. 

Il programma si rivolge a famiglie in 
situazione di vulnerabilità e prevede 
l’attivazione di quattro dispositivi: il 
servizio di Educativa Domiciliare e 
Territoriale, il partenariato con i 
Servizi educativi e la scuola, la 
vicinanza solidale, i gruppi con i 
genitori e i gruppi con i bambini. 

Con ogni famiglia viene realizzato un 
progetto di intervento in équipe 
multidisciplinare. 

4) n. 3 dispositivi attivati 

 

4) FNPS e Fondi Regione 
Veneto 

 

5) Attivazione di un Tavolo per 
l’Accoglienza e l’Affido Familiare 
finalizzato alla conoscenza delle 
progettualità in essere nel territorio e 
delle buone prassi, alla riflessione 
rispetto alle linee di indirizzo 
sull’Affido Familiare, allo sviluppo di 

5) n. 4 incontri annui del tavolo a 
livello distrettuale e n. 1 a livello 
Aziendale 

5) ISO risorse 

(personale Ulss 2 e 
Ambito/Comuni) 
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nuove forme di supporto ai minori e 
alle famiglie fragili, con la 
collaborazione di tutti i soggetti 
partecipanti. 

6) Interventi di contrasto alla povertà 
minorile nell’ambito delle misure 
regionali finalizzare all’inclusione 
sociale e al reinserimento sociale e /o 
lavorativo. 

6) n. 67 famiglie beneficiarie degli 
interventi 

6) FNPS - erogazione 
regionale 

4. Sostegno e presa in carico 
della fascia pre-adolescenziale e 
adolescenziale e prevenzione 
delle forme di disagio COVID 
correlate 

1)Realizzazione progetto “Operativa 
di Comunità +” 

1) n. 280 genitori; 

- n. 2 format formazione rivolti ai 
genitori (Genitoriamo e Generazione 
G); 

- n. 1 tavolo intercomunale Politiche 
Giovanili Quartier del Piave; 

- n. 1 equipe multi istituzionale; 

-n. 16 Comuni interessati 

1) Fondi comunali 

 

2) Progetto “Outdoor with animal-ls 

Attività di Terapia Assistita con 
Animali (TAA). Si tratta di un 
progetto di tipo terapeutico-educativo 
che prevede interventi di sostegno 
psicologico per gruppi di adolescenti 
a frequenza settimanale e incontri 
psico-sociali per i genitori dei ragazzi 
che sensibilizzino rispetto ai compiti 
evolutivi dell’adolescente e 
sostengano la funzione genitoriale. 
L’obiettivo è di ridimensionare 
problemi di tipo internalizzante e/o 
comportamenti di ritiro 
sociale/scolare utilizzando 

2) n. 10 incontri percorso di gruppo per 
adolescenti 

- n. 5 incontri per i genitori. 

 

2) Fondazione di comunità 
e cofinanziamento 
Cooperativa Insieme Si 
Può 
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l’opportunità di nuove esperienze 
relazionali “non giudicanti” con gli 
animali e con i coetanei, in un setting 
di gruppo. 

3) “Possiamo fare qualcosa?” - 
formazione rivolta ad insegnanti della 
Scuola Secondaria di 1^ grado per 
intercettare precocemente situazioni 
di disagio. Formazione realizzata in 
collaborazione con Servizio Sociale, 
Operativa di Comunità e NPI. 

3) n. 1 corso formazione per insegnanti 
scuola secondaria di 1^ grado sul tema 
dell’intercettazione precoce del disagio 
giovanile e gestione della segnalazione 
ai servizi preposti; 

-n. 40 partecipanti 

3)Fondi comunali, Ulss 2 

 

4) “Progetto ti ascolto” mappatura 
delle risorse del territorio e 
promozione attività svolte dai Comuni 

Progetto trasversale IAFc Ulss 2 

4) n. 96 Comuni coinvolti dell’Ulss 2 4) ISO risorse 

5. Rafforzamento della rete di 
sostegno alle donne vittime di 
violenza 

 

 

1) Prosecuzione attività del Tavolo 
Interistituzionale Violenza e stalking 

1) n. 0 incontro del tavolo per 
riorganizzazione  

1) FNDPO 

2)Attività di formazione a favore di 
operatori e istituzioni che a vario 
titolo operano con le donne vittime di 
violenza 

2) n. 2 attività di formazione realizzate 

 

2) Risorse regionali 

 

3)Attività di sensibilizzazione sul 
tema della violenza di genere con le 
scuole del territorio 

3) n. 2 scuole coinvolte 

- n.  6 classi coinvolte 

- n. 13 eventi organizzati nel territorio 

3) Fondi Comunali 

 

4) “Alice incontra Pollicino” - 
Attività di sensibilizzazione sul tema 
della violenza di genere con le scuole 
del territorio 

4) coinvolgimento di n.82 classi 

- coinvolgimento di n. 15 Istituti 
Scolastici 

4) Fondazione di Comunità 

 

5) Percorso formativi rivolti a 
lavoratori di aziende per prevenire e 
contrastare la violenza di genere 

5)  n. 4 aziende e n. 70 dipendenti 
coinvolti 

5) Fondi privati 
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6. Costituzione ed 
implementazione della rete dei 
centri per il trattamento degli 
uomini autori di violenza 

1) Mantenimento apertura sportello 
rivolto agli uomini autori di violenza 
presso Distretto Pieve 

1) mantenimento apertura (n.14 
percorsi in favore di uomini autori di 
violenza attivati) 

1) In fase di definizione 

2) Bando parità di genere – Comune 
di Cappella Maggiore, azioni di 
sensibilizzazione rivolte ai bambini/e 
delle scuole d’infanzia e primaria, 
genitori e comunità. 

2) n. 10 azioni (formazione rivolta a 
neo papà camminata contro la violenza, 
letture ecc…) 

-n. 120 adulti coinvolti; 

- n. 50 bambini 

2) Finanziamento Bamca 
Popolare tramite bando 

7. Promozione del benessere e 
della partecipazione giovanile 

1)Piano di intervento in materia di 
Politiche Giovanili ATS_07 Veneto – 
anno 2025 

1) n. 3 progetti realizzati 

- n. 1310 alunni coinvolti 

1 -2) Fondi Ministeriali 

Fondi Regionali 

Fondi comunali 

FPG (Fondo per le 
politiche giovanili) 

2) Prosecuzione attività relative 
all’Operativa di Comunità nei territori 
comunali come previsto da appalto 
attraverso azioni di promozione del 
benessere rivolte ad adolescenti e 
famiglie. Le azioni vengono realizzate 
in sinergia con le Amministrazioni 
Comunali, la scuola e il territorio (ad 
es. laboratori sull’affettività nelle 
scuole, consigli comunali dei ragazzi, 
spazi aggregativi ecc...). 

2) n. 1.200 partecipanti 

- n. 141 classi secondarie di 1^ grado 

- n. 26 consigli comunali di ragazzi 

- n. 7 Centri aggregativi Vittoriese, n. 3 
Coneglianese e n. 5 Quartier del Piave 

 

3) Prosecuzione e implementazione 
delle attività correlate ai Progetti 
Giovani del territorio distrettuale 

3) n. 38 progetti 

- n. 1858 partecipanti 

3) A. Ulss 2 

 

4) Bando DesTEENazione (DD n. 69 
del 21/03/2024 del Direttore della DG 
per la Lotta alla povertà e per la 
Programmazione sociale) 
- Attività educative presso lo spazio 
multifunzionale di esperienza, attività 

4)Avvio dell’attività SI 4) FSE+FESR (solo per gli 
interventi di 
ristrutturazione dello 
spazio) 
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educative territoriali, supporto ai patti 
di comunità (previa ristrutturazione di 
uno spazio nella disponibilità 
dell’ATS) 

- Attività educative per la prevenzione 
dell’abbandono scolastico 

- Accompagnamento e supporto alle 
figure genitoriali (attività di gruppo e 
consulenze individuali) 

- Accompagnamento psicologico dei 
ragazzi e promozione dell’intelligenza 
emotiva 

- Tirocini di inclusione rivolti a 
minori e giovani 

5) Progetto “Sai Fischiare?” – DGR 
Giovani Energie 729/2023 – Azioni 
sperimentali per l’attivazione dei 
giovani nella definizione del proprio 
percorso formativo e professionale. 

Scadenza progetto: giugno 2025 

5) n.10 interventi di animazione 
territoriale e attivazione generativa 

- n. 65 partecipanti coinvolti negli 
interventi 

- n. 2 incontri della rete territoriale di 
servizi per i giovani 

5) PR Veneto FSE+2021-
2027 
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Tavolo Area 2 Anziani 

Obiettivi tematici Attività realizzate Risultati conseguiti Fonti di finanziamento 
utilizzate 

1. Servizi sociali per le 

dimissioni protette (LEPS) 

Vedasi obiettivo di sistema 

2. Monitorare le situazioni di 
fragilità sociale e sanitaria, con 
l'obiettivo di poter creare 
percorsi preventivi e di diagnosi 
precoce rispetto all'insorgere 
della situazione problematica o 
dello stato di bisogno. 

Sviluppo dell’Indagine Passi 
d’Argento 

Sistema di sorveglianza per il 
monitoraggio della salute delle 
persone con 65 anni o più. 

n. 1 iniziativa formativa interservizi 

n. 40 interviste effettuate a livello 
distrettuale* 

n. 1 incontro di presentazione del report 
annuale 

n. 2 incontri di revisione del progetto 

 

*È stato effettuato un numero minore di 
interviste rispetto a quanto inizialmente 
preventivato, in quanto ci si è 
concentrati sulla revisione del progetto. 

Risorse Umane Azienda 
Ulss, Comuni, ETS. 

3. Raggiungimento del 
riallineamento del numero 
impegnative di residenzialità per 
persone non autosufficienti con 
ridistribuzione di nuove risorse 
per impegnative, in attuazione 
del Piano Pluriennale previsto 
dalla programmazione regionale 

Ricognizione dei posti letto 
accreditati rispetto a 1.607 previsti 
dalla programmazione del piano di 
zona straordinario 

La ricognizione dei posti letto 
accreditabili nel distretto Pieve di 
Soligo riporta 1.617 posti letto 
accreditabili ex DGRV 996/2022, di cui 
1.520 attualmente già accreditati. Le 
impegnative (IdR + QSA) mediamente 
circolanti nel distretto di Pieve di 
Soligo (al netto di quelle assegnate a 
ns. utenti che sono ospiti in strutture 
fuori ULSS) sono pari a 1.298. Se 
sottraiamo ai posti attualmente 
accreditati, i posti occupati da ospiti 
provenienti da altra ULSS rimangono 

FSR 

Ricognizione dei posti letto 
accreditati rispetto a 1.607 previsti 
dalla programmazione del piano di 
zona straordinario 

Recepimento disposizioni contenute 
dalla DGR 996/2022 con spalmatura 
dell'obiettivo 
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n. 1.386 posti letto effettivamente 
occupabili. Per cui l’indice di copertura 
del fabbisogno (inteso come rapporto 
tra impegnative circolanti e posti letto 
accreditati ed effettivamente 
disponibili) è pari a 1.298/1.386 = 
93,7% che è superiore all’obiettivo 
regionale dell’87%.  

4. Uniformare e allineare i 
criteri di accesso agli 
interventi/opportunità a favore 
delle persone anziane non 
autosufficienti 

Aggiornamento RUR entro 
31/12/2023 

Nel corso del 2025 non è stato possibile 
aggiornare il Regolamento Unico di 
Residenzialità, in quanto la DGRV 
465/202 dispone di non modificare i 
Regolamenti aziendali sulla 
Residenzialità durante la 
sperimentazione del budget case mix 
(triennio 2024-2026). 

FNA 

FSR 

Risorse comunali 

FNPS 

FSE+ 

Effettuazione di incontri finalizzati a 
divulgare i criteri di predisposizione 
della graduatoria ai servizi A.Ulss 2 e 
ai Comuni. 

 

Nel 2024 valutazione del regolamento 
RUR entro 6/9 mesi dall’ultima 
stesura con eventuale proposta di 
integrazione e/o modifica 

La nuova normativa ha introdotto la 
sperimentazione per il finanziamento a 
budget delle presenze degli enti gestori 
dei Centri di Servizio per persone di 
norma anziane non autosufficienti e 
valorizzazione del case mix 
assistenziale. Questo ha comportato una 
revisione degli standard assistenziali  
suddivisi in 3 aree di complessità 
determinate sulla base del carico 
assistenziale (a partire dai profili 
S.Va.M.A.). Solo dopo 
l’implementazione delle 
sperimentazione in questione, sarà 
possibile procedere all’aggiornamento 
del regolamento RUR. 

5. Rendere omogenei i criteri di Formazione sulla corretta Realizzate n. 2 edizioni del percorso FNA 
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valutazione multidimensionali compilazione interpretazione della 
scheda SVAMA 

Attuazione nuovo regolamento per 
l’attività delle UVMD per l’accesso ai 
percorsi di residenzialità e di 
semiresidenzialità dell’area anziani 

formativo sulla scheda SVAMA con la 
partecipazione di 27 partecipanti totali. 

Coinvolte 13 U.O, di cui: 

- 3 U.O con più di 2 operatori formati, 

- 7 U.O con 2 operatori formati,  

- 3 U.O. con almeno 1 operatore che ha 
conseguito i crediti formativi. 

 

Coordinamento 

Definito il documento aziendale “Linee 
di indirizzo per uniformare la 
compilazione della Svama e 
l’attribuzione dei punteggi in UVMD” 

FS 

Risorse dei Comuni 

FNPS 

FSE+ 

6. Potenziare il Progetto Sollievo 
rivolto alle persone fragili e alle 
loro famiglie, attraverso la 
collaborazione con la rete 
territoriale, per favorire la 
permanenza a domicilio dei 
malati di demenza e sostenerne 
le abilità residue con attività 
dedicate. Attivare nuovi centri 
Sollievo mirati alle esigenze 
specifiche delle persone affette 
da malattia di Parkinson. (es 
progetti sollievo) 

- Promozione di azioni di 
intergenerazionalità 

- Attuazione di un piano di 
comunicazione 

- Aggiornamento dei dati mappa 
demenze regionale 

- Incontri con coordinatori AS dei 
Comuni, contatti con MMG, 

- Aggiornamento sito AUlss 2, 

- Produzione video promozionale 

- Consolidamento dei Centri Sollievo 
Parkinson 

- Incremento ore di apertura dei centri 
sollievo per il decadimento cognitivo 

- Promozione di azioni in sinergia 
decadimento cognitivo - Parkinson 

Sono stati mantenuti attivi i n. 11 centri 
sollievo già aperti, incrementando a n. 
300 le persone coinvolte nelle attività, 
comprendenti ospiti, familiari e 
volontari (demenze) 

Proseguito e consolidato il 
coinvolgimento dei n. 22 enti del 
territorio, quali Comuni e associazioni 
(demenze) 

Coinvolti n.10 professionisti (demenze) 

Mantenuti a n. 6 i centri sollievo che 
hanno attivato percorsi 
intergenerazionali 

Raggiunte n. 2000 ore di apertura 
(demenze) 

Rispetto alle azioni promozionali sono 
stati organizzati n.5 eventi, in sinergia 
con gli enti del territorio, di cui 1 aperto 

FSR 

Personale azienda Ulss, 

Comuni, risorse ETS 



 
   30 
 
 

alla cittadinanza. 

Realizzata n.1 azione di sinergia tra 
Centro sollievo Alzheimer e centro 
sollievo Parkinson 

7. Favorire la creazione di 
comunità territoriali inclusive 
per migliorare la cura, la qualità 
di vita e il benessere delle 
persone anziane, attraverso la 
realizzazione di modelli efficaci e 
integrati di presa in carico e 
cura globale territoriale e 
l’implementazione di un 
contesto di vita inclusivo di tutti 
gli aspetti bio-psico-sociali ed 
etici che caratterizzano e 
determinano il benessere 
dell’anziano (es. 
implementazione programma 
invecchiamento attivo). 

1) Progetto condominio solidale Tenutisi n. 2 incontri con i vari soggetti 
coinvolti nella progettazione, si è 
convenuto di revisionare il progetto, 
semplificando e rendendo più 
sostenibili le azioni ipotizzate. 

FNPS 

Risorse comunali 

ETS 

2) Noi avremo cura di te. Percorsi di 
vecchiaia per principianti. 

Incontri informativi rivolti a persone 
anziane e ai loro caregiver sul tema 
dell’invecchiamento attivo 

Coinvolte n. 82 persone, per un totale 
di n. 200 presenze ai n. 4 incontri 
informativi con n. 6 professionisti 
esperti in tema di invecchiamento 
(fisioterapisti, psicologi, ecc..) 

Centro di Servizi 

ETS 

Risorse comunali 

3) Nursing Bar – CdS 

Attività di bar in forma volontaria, 
rivolta alle persone accolte, ai 
familiari, al personale e agli esterni 

Coinvolti n. 10 operatori del Centro di 
Servizi per l’attività volontaria di 
gestione del bar della struttura e 
realizzati n. 4 incontri di formazione e 
verifica del progetto. 

I beneficiari finali dell’attività sono 
stati: 
n. 20 anziani del centro diurno, n. 100 
persone coinvolte tra anziani ospiti 
residenziali, familiari, dipendenti e 
volontari e n. 20 persone esterne 
appartenenti alla comunità locale. 

*Il progetto è momentaneamente 
sospeso per motivi organizzativi. 

Centro di Servizi 

Famiglie 

ETS 

4) Palestra d’argento 

Utilizzo della palestra della struttura 
da parte di persone anziane del 

n. 20 operatori coinvolti e volontari 

n. 6 anziani che usufruiscono della 
palestra 

Centro di Servizi 

Famiglie 
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territorio, operatori e volontari n. 2 soggetti del territorio coinvolti 
(over65) 

ETS 

5) Paese amico dell’anziano 

Progettazione partecipata tra Centro 
di Servizi, ETS e attività pubbliche 
del territorio 

Costituito il team di start up del 
progetto, sono stati realizzati n. 4 
incontri di avvio e n.1 iniziativa 
inclusiva. 

La complessità organizzativa ha portato 
alla decisione di concludere il progetto. 

Centro di Servizi 

Comune, 

partecipanti 

6) Progetto sicurezza 

Incontri informativi e di prevenzione 
delle truffe ai danni delle persone 
anziane 

Coinvolti n. 5 Comuni, di cui n.2 nuovi, 
per un totale di n. 500 persone presenti 
ai n. 6 incontri effettuati, con il 
coinvolgimento di n. 10 soggetti 
partner (parrocchie, associazioni, forze 
dell’ordine). 

Effettuati n.2 incontri per l’estensione 
in altri Comuni del progetto e 
individuato un nuovo Comune 
interessato a partecipare. 

Comuni, ETS, 

Forze dell’ordine, Famiglie 

7) 7 Passi 

Promozione della cura di sé e della 
salute negli anziani 

Realizzati i n.2 incontri informativi 
partecipativi previsti dal progetto 

Risorse del personale  

UOS Servizio Promozione 
della Salute 

8) Progetto trasversale 
Intergenerazionale 

Mappatura delle progettualità presenti 
nel territorio dedicate 
all’invecchiamento attivo e alla 
promozione della salute 

Organizzati n. 5 incontri di 
collaborazione dei referenti delle 3 
aree, di cui n. 2 nel gruppo di lavoro 
esteso e n. 3 nel sottogruppo operativo. 

Realizzata n. 1 mappatura delle 
progettualità intergenerazionali. 

*In fase di organizzazione n.1 evento di 
restituzione della mappatura agli 
stakeholders partecipato per la 

socializzazione dei progetti con la 

Risorse del personale  

UOS Servizio Promozione 
della Salute 
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consegna di un documento finale. 

9) Circolando fuori casa.  

Prevenzione degli incidenti stradali e 
sicurezza alla guida degli anziani per 
un trend che si può invertire. 

Realizzati i n.2 incontri informativi 
partecipativi previsti dal progetto 

Risorse del personale  

UOS Servizio Promozione 
della Salute 

8. Implementare gli interventi a 
favore dei caregiver familiari 

1) Più ne so, meglio sto. 

Percorsi informativi per anziani fragili 
e i loro caregiver 

 

Registrati n. 113 accessi univoci, per un 
totale di n. 319 presenze ai n. 10 
incontri informativi condotti da n. 11 
operatori e mantenuto n. 1 luogo per 
informazione/formazione in presenza ai 
caregiver 

Centro di Servizi 

Comuni 

ETS 

2) Caffè Alzheimer Valutata la fattibilità del potenziamento 
del progetto, sono stati mantenuti n. 2 
Caffè Alzheimer e si è registrata una 
aumentata partecipazione fino a n. 45 
beneficiari, seguiti da n. 4 operatori. 
Aumentati a 
n. 18 gli incontri effettuati nell’anno. 

Comuni 

ETS 

Pubblici esercizi 

3) Progetto Residenzialità 
Temporanea 

Ridefinizione delle procedure di 
inserimento residenziale temporaneo 
per persone anziane 

Realizzati i n. 2 incontri distrettuali con 
gli assistenti sociali dei Comuni e dei 
Centri di Servizi per un confronto sugli 
inserimenti temporanei in struttura 
residenziale di persone anziane non 
autosufficienti. 

Azienda Ulss, 

Comuni e Centri di Servizi 

9. Sviluppare un modello di 
presa in carico 
integrata/multidisciplinare 

Vedasi obiettivo di sistema 

10. Connettere e valorizzare le 
reti territoriali 

Vedasi obiettivo di sistema 
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Tavolo Area 3: Persone con disabilità 

Obiettivi tematici Attività realizzate Risultati conseguiti Fonti di finanziamento 
utilizzate 

Rafforzare i percorsi di 
integrazione scolastica 
appropriati alle esigenze dei 
ragazzi 

 

 

 

a) revisionare l’accordo di programma 
provinciale per l’integrazione 
scolastica, (D.lgs n.66/2017 e n. 
96/2019); 

Iniziato nel 2025 tutt’ora in corso 

 

Risorse Comunali 

Fondo Sociale 

Fondo Sanitario 

b) sperimentare protocollo aziendale 
per l’assegnazione del personale di 
assistenza scolastica (O.S.S.) con 
revisione dei criteri in base alla nuova 
normativa; 

Sono stati avviati 50 percorsi (non sono 
stati raggiunti almeno 310 percorsi 
nell’anno 2025 in quanto la procedura 
aziendale per l’assegnazione del 
personale OSS è stata acquisita 
dall’azienda Ulss2 a partire da 
dicembre 2025 pertanto è stato 
possibile sperimentarla nei gruppi di 
lavoro per la programmazione 
territoriale “GLPT” nel periodo 
novembre – dicembre 2025) 

Fondo Sociale 

Fondo Sanitario  

c) mantenere l’educatore 
professionale nelle scuole a favore di 
alunni con diagnosi di autismo e/o 
sindromi associate a gravi disturbi 
comportamentali e relazionali; 

Sono stati avviati 47 percorsi. DGR n.1792 del 
15/12/2021, delibera 2313 
D.G. del 2/12/2022 

 

d) implementare il protocollo 
“Percorsi per le competenze 
trasversali e l’Orientamento” (PCTO) 
(del. 1176 del 9/6/2023), per 
aumentare l’appropriatezza del Piano 
Educativo Individualizzato in 
funzione del Progetto di Vita della 
persona; 

 

Nel corso del 2025 si sono tenuti 3 
incontri in data: 11/03/2025, 
06/06/2025 e 04/12/2025. 

Fondo Sociale 

Fondo Sanitario  
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Implementare gli interventi a 
favore dei caregiver 

 

a) confermare e incrementare sulla 
base delle risorse disponibili le 
impegnative di cura caregiver; 

Raggiunti 22 beneficiari. FONDO MINISTERIALE 
CAREGIVER 

 

b) avvio linee attuative della 
programmazione regionale (DGR 
1724/2022) per la realizzazione di 
interventi aggiuntivi dedicati alla 
"promozione del benessere e della 
qualità della vita delle persone con 
disturbo dello spettro autistico"; 

Si sono svolte le seguenti UVMD per 
l’avvio delle progettualità sostenute 
dalla DGR778: 

linea A: 5 UVMD 

linea D: 6 UVMD 

linea E: 26 UVMD 

linea F: 12 UVMD 

linea H: 11 UVMD 

FSE+, FNA, FONDO 
SOCIALE 
 

c) incontri di passaggio come da 
PCTO (i candidati vengono 
individuati dalla scuola e proposti 
entro il 15/12 di ogni anno scolastico 
al comitato tecnico) 

5 progetti attivati. Fondo Sociale 

Fondo Sanitario  

d) studio di fattibilità progetto 
"affido" 

Non è stato avviato il corso di 
formazione per mancanza di fonti di 
finanziamento 

ETS 

 

e) Interventi ludico-educativi rivolti ai 
bambini di 4-11 anni, in 
collaborazione con la rete solidale, al 
fine di offrire al caregiver un tempo di 
sollievo dal carico quotidiano. 
Progetto “Tempo Guadagnato”* 
(Vedi allegato).  

Otto incontri nell'anno (22/01/2025, 
19/03/2025, 09/04/2025, 04/06/2025, 
17/09/2025, 15/10/2025, 12/11/2025, 
03/12/2025) e 18 bambini coinvolti dai 
4 agli 11 anni. 

Fondi Privati  
Fondazione di Comunità 
Fondo sociale 
ETS 

Raggiungimento 
dell’adeguamento dei processi di 
programmazione e dei 
meccanismi di regolazione del 
sistema di unità di offerta 

a) Creazione gruppo di lavoro tra i 
servizi dell’Azienda ULSS, Comuni 
ed ETS per individuare soluzioni 
idonee per situazioni complesse 
(doppie diagnosi) nel sistema di 

Tre incontri svolti per situazioni 
cliniche specifiche 

FSR 

Ambito Ven_07 

ETS 
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residenziale e semiresidenziale 
in relazione alla 
programmazione regionale 

programmazione delle UDO 

b) aggiunta posti di prima accoglienza 
verifica di quante giornate non 
erogate sul totale delle richieste 

E ‘stato raggiunto per un totale di 1063 
giornate di sollievo (400 giorni - DGR 
2009 698 Legge 112 - Linea E) 

Risorse Comunali 

FSR 

d) sperimentazione linee guida 
Progetto di Vita 

UVMD di avvio nuovo progetto o 
cambio progetto in 51 familiari o AdS 
hanno partecipato. 

Risorse Comunali 

FSR 

e) partecipare ai lavori del Tavolo 
d’Intesa Provinciale per le persone 
con disabilità; 

Si sono tenuti i seguenti incontri del 
Tavolo in data:  

28.01.25 

30.04.25 

31.07.25 

Risorse Comunali 

FSR 

Garantire una risposta 
educativa assistenziale e di 
supporto alla famiglia unitaria e 
continuativa 

 

a) fornire informazioni, consulenze e 
supporto in merito all’amministratore 
di sostegno attraverso le attività degli 
sportelli “Tutele legali” 

289 consulenze effettuate. Fondo sanitario 

Fondo sociale 

ETS 

c) consolidamento delle progettualità 
previste dalla DGR 1375; 

16 utenti coinvolti: 

- 5 con Cooperativa FAI; 

- 11 con Cooperativa Terra Fertile; 

Fondo Dopo di Noi/Fondo 
ministeriale 

 

57.781,83 €  

d) utilizzo fondi ai sensi L.112 Effettuate 26 UVMD di avvio progetto. Fondo sanitario 

Fondo sociale 

e) applicazione nuovo regolamento 
borse lavoro 

Applicato su tutte le nuove segnalazioni 
da gennaio 2025; effettuati 2 incontri. 

Fondo sanitario 

Fondo sociale 

f) avvio della sperimentazione del 
nuovo protocollo Percorsi 
Competenze Trasversali e Orientativi 
(PCTO). 

5 progetti avviati Fondo sanitario 

Fondo sociale 
Scuola 

ETS 
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g) monitorare gli interventi 
programmati per le attività estive 
territoriali al fine di offrire risposte 
assistenziali alle famiglie e ai minori 
con disabilità. 

Effettuati 2 incontri di monitoraggio. Fondo sanitario 

Fondo sociale 
ETS 

Uniformare i criteri di accesso 
agli interventi/opportunità a 
favore delle persone con 
disabilità 

a) sperimentazione di un progetto per 
l'estate (Terra fertile, Anfass, 
Monastero Cistercense di Clausura 
Santi Gervasio e Protasio). 

Si è concluso lo studio di fattibilità ed è 
stato avviato il progetto a partire da 
marzo 2025. 

ETS  

Fondo Sociale 

b) organizzare incontri di 
coordinamento tra i servizi A.ULSS, 
Ambito ed ETS finalizzati ad 
uniformare i criteri di accesso alla rete 
dei progetti PNRR e per 
l’individuazione delle persone 
interessate; 

Si sono svolti in totale 8 incontri nelle 
seguenti date:  

 

14.02.2025, 14.05.2025, 25.06.2025, 
13.08.25, 17.09.25, 23.09.25, 29.09.25, 
27.10.25 

FNA 

c) avvio sperimentazione del 
Regolamento Unico per i sollievi nel 
territorio aziendale; 

La sperimentazione nel 2025 si è 
conclusa portando alla presentazione 
degli esiti ai Comitati Sindaci e 
all’invio a tutti i Comuni. Ha 
determinato l’applicazione dal 
01.01.2026.  

FSR 

d) Aggiornamento del Regolamento 
Unico per l'accesso ai servizi 
residenziali e semiresidenziali; 

Si sposta il tavolo in seguito alla 
sperimentazione del Progetto di Vita. 

RISORSE COMUNALI 

FNPS FSE+ 

e) Aggiornamento del Regolamento 
Unico Impegnative Cure domiciliari 
(ICD); 

E’ stato raggiunto. Sono stati effettuati 
due incontri. 

f) Applicazione protocollo disabilità – 
psichiatria 

 

Condivise 6 schede di segnalazione.  
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Rendere omogenei i criteri di 
valutazione multidimensionali 

 

 

a) elaborazione di modelli allocativi 
di “budget personalizzati” (es. budget 
di salute); 

Effettuate 5 UVMD per avvio progetti 
casi complessi in carico a più servizi 
sperimentando iter con composizione e 
integrazione del budget necessario al 
progetto. 

FNA  

FSR 

b) partecipare ai gruppi di lavoro della 
Linea 5.2 del PNRR, sia nella fase di 
co-progettazione sia nella 
strutturazione e attuazione delle 
EE.MM, per uniformare le procedure 
ed i criteri di valutazione; 

Coinvolti 9 operatori del Servizio per 
selezione e motivazione candidati. 
Effettuati 5 incontri in data:  

- 13.08.25 
- 17.09.25 
- 23.09.25 
- 29.09.25 
- 27.10.25 

Risorse Comunali 

PNRR 

c) prosecuzione di un percorso di 
formazione degli operatori pubblici e 
privati a livello trasversale. 

Partecipazione del 100% degli 
operatori. 

FNPS 
FSE+ 
 

Creare nuove sinergie tra il 
pubblico e il privato sociale volte 
a sviluppare strategie innovative 
per implementare e diversificare 
la rete dei servizi 

 

 

a) studio di fattibilità per una 
residenzialità leggera per singolo, 
coppie, famiglie giovani in 
condizione di fragilità per interventi 
educativo-riabilitativi, recupero delle 
autonomie e riappropriazione del 
proprio progetto di vita. (Progetto 
Talenti, resilienza, progetto di vita*) 

Non è stato avviato per decadimento 
disponibilità della sede. 

Fondo sanitario 

Fondo sociale 
Comuni 

Pnrr 

Inps 

b) Tessere Legami Due eventi realizzati con le scuole:  

- in data 03.12. 2025 visione film tra 
utenti disabilità e allievi di 5 istituti 
superiori (Casagrande, ITT Città 
della Vittoria, Marco Fanno e 
Beltrame)  

- in data 04.12.25 si è tenuta la 

Scuole 

ETS 

Fondo sanitario 

Fondo sociale 
Persone con disabilità e 
loro famiglie 
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mattinata di formazione per gli 
allievi dei Corsi di laurea per le 
professioni sanitarie (circa 120 
allievi) e per 4 classi quinte degli 
istituti Casagrande e Marco Fanno 
con il tema: “Il futuro della cura è 
inclusivo, studenti a professionisti a 
confronto sulla disabilità”  
Festa finale 07.12.25 con la 
collaborazione di associazioni, 4 
Comuni, UDO e ha visto la presenza 
all'evento di circa 500 persone. 

c) Avvio di almeno un gruppo 
"socializzante" per persone lievi; 

Proseguito gruppo cammino e gruppo 
“Ciao e poi” e Gruppo ballo.   

ETS 

Persone con disabilità e 
loro famiglie 

d) Studio di fattibilità "Palazzo 
Piazzoni" abitare condiviso, 
collaborativo e trasversale. 

Lo stabile non è risultato idoneo in 
quanto sono stati riscontrati problemi 
strutturali.  Si propone avvio 
sperimentazione di almeno una 
esperienza di “abitare inclusivo e 
collaborativo” in area vittoriese presso 
altro stabile. Presentazione della nuova 
Fondazione sull’abitare inclusivo il 
21.11.25 

ETS  

Comuni 

PNRR 

A.Ulss 
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Tavolo Area 4 dipendenze 

Obiettivi tematici Attività realizzate Risultati conseguiti Fonti di finanziamento 
utilizzate 

Prevenzione dell’uso di sostanze 
psicoattive (legali e illegali) nella 
scuola secondaria di primo 
grado 

Progetto Un-Plugged 

 

 Ambito intervento:  

Distrettuale Pieve 

n.7 scuole secondarie di I grado 

N. 33 docenti coinvolti 

Progetto “FOCUS - 
Percorsi preventivi 
multilivello delle 
dipendenze per giovani e 
famiglie” - (Delibera 
aziendale n. 1222 del 
29/05/2025) 

Supportare la genitorialità al 
fine di prevenire i 
comportamenti a rischio negli 
adolescenti 

  

Progetto “Navigare l’Adolescenza” 

 

 Ambito intervento: Distrettuale 
Pieve 

n. 6 scuole coinvolte 

n. 2 comuni coinvolti 

n. 55 genitori coinvolti 

Progetto “FOCUS - 
Percorsi preventivi 
multilivello delle 
dipendenze per giovani e 
famiglie” - (Delibera 
aziendale n. 1222 del 
29/05/2025) 

Conoscere gli stili di vita degli 
adolescenti 

Osservatorio sulle Dipendenze 

 

Ambito intervento: Dip.to 
Dipendenze  

n.3685 giovani coinvolti 

n.47 insegnanti coinvolti 

AscoPiave e/o altre fonti di 
finanziamento privato 

Prevenzione dell’abuso di alcol 
attraverso la peer education 

  

Peer Education 

Programma scolastico di prevenzione 
all’abuso di alcol attraverso la peer 
education 

 

 Ambito intervento: Distrettuale - 
Pieve 

n. 118 peer educators formati 

 n.1000 studenti coinvolti dagli 
interventi di peer education 

  

Progetto “FOCUS - 
Percorsi preventivi 
multilivello delle 
dipendenze per giovani e 
famiglie” - (Delibera 
aziendale n. 1222 del 
29/05/2025) 

Supporto educativo e formativo 
in favore delle famiglie e del 

Progetto Tandem 

Percorsi di formazione strutturati per 

n.4 percorsi attivati 

n. 65 genitori coinvolti 

Finanziamento del 
Dipartimento Politiche 
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personale scolastico 

  

genitori e docenti 

 

Ambito intervento: Distrettuale 
Treviso - Pieve 

n. 19 docenti coinvolti:  Antidroga (assegnazione 
n.96 del 09.01.2024 -Corte 
dei Conti)  

Migliorare le competenze 
preventive e formative del 
personale di scuola guida in 
merito ai rischi legati all’uso di 
alcol 

Progetto Drive Safe 

Intervento di formazione per 

istruttori e docenti di scuole 

guida sui rischi legati all’uso di 

alcol 

 

Ambito intervento: Dip.to 
Dipendenze 

n. 27 scuole guida coinvolte 

n.2 percorsi attivati 

n. 50 istruttori e docenti scuole guida 

Azienda ULSS 2 - Marca 
trevigiana - Delibera 
aziendale n. 2144 del 
21/10/2024 

Attivazione di interventi di cura 
e presa in carico di persone con 
Disturbo da Uso di Sostanze 
(con particolare attenzione alla 
popolazione giovanile e alle 
persone lungoassistite) 
finalizzati all’accompagnamento 
riabilitativo e al reinserimento 
sociale 

 

  

Laboratorio per adolescenti con 
comportamenti complessi 

 

 Ambito intervento: Distrettuale - 
Pieve 

n. 3 giovani coinvolti Piano Triennale per le 
Dipendenze 2023 – 2025 
(DGR 1396 del 
20.11.2023) 

Progetto 4 mani 

 

Ambito intervento: 

Dipartimentale 

Dal 2025 il progetto sperimentale è 
stato riconosciuto Servizio Territoriale 
Innovativo 

Delibera n. 1567/2024 

 

Fattoria Sociale Mondaresca 

 

Ambito intervento: 

Dipartimentale 

Dal 2025 il progetto sperimentale è 
stato riconosciuto Servizio Territoriale 
Innovativo 

Delibera Regionale n. 1567/ 2024 
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Casa Alloggio Fontanelle  

 

Ambito intervento: 

Dipartimentale 

Nel 2025 il progetto sperimentale è 
stato riconosciuto Servizio Territoriale 
Innovativo 

Delibera Regionale n. 1567/2024 

 

Abitazioni per il rientro dopo 
intervento residenziale, interventi di 
educativa domiciliare 

Non realizzato per mancato 
finanziamento 

  

Progetto "Stella polare" servizio di 
valutazione, assessment e 
motivazione per minori/adolescenti 
con problemi di dipendenza e 
comorbilità psicopatologia di tipo 
laboratoriale 

Non realizzato per mancato 
finanziamento 

  

Potenziamento degli interventi e 
delle azioni di prevenzione e 
sensibilizzazione sul disturbo da 
Gioco d'Azzardo Patologico  

Progetto GAP 
Azioni di sensibilizzazione e 
prevenzione nella popolazione 
scolastica 

 

Ambito intervento: 
Dipartimentale 

n. 859 studenti coinvolti nei programmi 
di prevenzione 

n. 42 classi coinvolte 

n.15 ist.ti coinvolti 

Piano operativo regionale 
del gioco d'azzardo 
patologico 

 

Potenziare il pensiero critico e 
favorire la conoscenza dei 
meccanismi tecnologici, 
psicologici e matematici sottesi 
al gioco d’azzardo 

 

Digital Live Talk - Taxi 1729 

Evento in versione digitale, condotto 
da Taxi 1729 che illustra le regole 
matematiche applicate alle varie 
forme di scommesse e al gioco 
d’azzardo. 
Ambito intervento: 
Dipartimentale 

 

n.600 studenti Piano operativo regionale 
del gioco d'azzardo 
patologico 
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Intercettazione precoce e 
counseling per gli adolescenti in 
difficoltà comportamentali 
legate al misuso delle tecnologie 

Sportello “S-Collegati” 
Sportello di ascolto sulle dipendenze 
da tecnologia digitale. 
Ambito di intervento: 
Dipartimentale 

n. 43 giovani coinvolti 

n. 172 genitori coinvolti 

n. 28 insegnanti coinvolti 

 

Piano operativo regionale 
del gioco d'azzardo 
patologico 

  

Riqualificazione e 
aggiornamento del Sistema delle 
Dipendenze della Regione del 
Veneto: miglioramento della 
qualità dei dati 

Verifiche periodiche per uniformare 
la raccolta dei dati relativa agli utenti, 
provvedere agli aggiornamenti con 
cadenza semestrale nei vari distretti 
del Dipartimento in linea con le 
indicazioni del piano triennale RED 

15% riduzione delle richieste di 
approvazione di competenza dei Ser.D 
dell'Azienda ULSS di riferimento 
presenti nel Sistema Informativo 
Regionale sulle Dipendenze per errori o 
ritardi di inserimento: SI 

Isorisorse Ser.D. 

Riqualificazione e 
aggiornamento del Sistema delle 
Dipendenze della Regione del 
Veneto: riduzione extrabudget 

Riduzione del 5%. richieste di 
autorizzazione per extrabudget per 
Azienda ULSS di riferimento 

Riduzione del 5%. richieste di 
autorizzazione per extrabudget per 
Azienda ULSS di riferimento 

Isorisorse Ser.D. 

Rafforzamento e sviluppo di 
servizi territoriali innovativi  

 

Progetto EduCare: Educativa 
domiciliare di prossimità 

Ambito di intervento: 
Dipartimentale 

n. 8 giovani coinvolti nel progetto 

n. 9 lungo assistiti coinvolti nel 
progetto 

Il progetto ha avuto inizio a luglio 2025 

Piano Triennale per le 
Dipendenze 2020 – 2022 
(DGR 1396 del 
20.11.2023) 

Progetto APP 

Sperimentare un’applicazione 
per smartphone per monitorare il 
consumo di sostanze e facilitare la 
gestione del craving 
Ambito di intervento: 
Dipartimentale 

Messa a punto dell’applicazione 

N. 20 giovani coinvolti nel progetto 

  

Piano Triennale per le 
Dipendenze 2024 – 2026 
(DGR 1396 del 
20.11.2023) 

Progetto ICM 

Studio pilota controllato 
randomizzato sull’efficacia 
dell’intervento di gestione della 

n.52 giovani coinvolti nel progetto Piano Triennale per le 
Dipendenze 2024 – 2026 
(DGR 1396 del 
20.11.2023) 
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contingenza di rinforzo nel 
trattamento del Disturbo da uso di 
Cannabis nella popolazione giovanile 
(18-25). 

 
Ambito di intervento: 
Dipartimentale 

Progetto TG Fumo 

Cicli di trattamenti di gruppo per 
smettere di fumare 

 
Ambito di intervento: 
Dipartimentale 

n.3 percorsi realizzati 

n. 86 persone coinvolte 

Piano Triennale per le 
Dipendenze 2020 – 2022 
(DGR 1396 del 
20.11.2023) 

Laboratorio RiCrearti 

Azione di recovery-tempo libero 

 
Ambito di intervento: 
Dipartimentale 

n. 69 persone Piano Triennale per le 
Dipendenze 2020 – 2022 
(DGR 1396 del 
20.11.2023) 

Attività di arrampicata sportiva e 
passeggiate in altura 
Attività di arrampicata sportiva indoor 
con uscite in palestra di roccia 

 
Ambito di intervento: 
Dipartimentale 

N. 59 persone coinvolte nel progetto Piano Triennale per le 
Dipendenze 2020 – 2022 
(DGR 1396 del 
20.11.2023) 
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Tavolo Area 5 Tavolo Area Salute Mentale 

Obiettivi tematici Attività realizzate Risultati conseguiti Fonti di finanziamento 
utilizzate 

1- Integrazione inter-istituzionale 

 

a) Implementazione delle procedure di collaborazione attraverso l’applicazione dei protocolli operativi tra 
Dipartimento di Salute Mentale e i seguenti Servizi: 

Dipartimento per le 
Dipendenze Patologiche; 

n.10 UVMD attivate nel 2025 Compartecipazione 
sociale/sanitaria 

Disabilità Età Adulta e Non 
Autosufficienza 

 n.10 UVMD attivate, nel 2025 

n.8 schede di segnalazione compilate nel 2025 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 

Neuropsichiatria Infantile n.0 UVMD attivate nel 2025 

n.9 schede di segnalazione compilate nel 2025 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 

Punti nascita e Consultori 
Familiari per la prevenzione 
della Sindrome depressiva 
post-partum 

n.0 UVMD attivate nel 2025 

 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 

Servizio Integrazione 
Lavorativa 

n.7 schede di segnalazione nel 2025 

 n.11 tirocini attivi, nel 2025 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 

b) Rispondere in modo adeguato ai bisogni di: 

Prosecuzione del Tavolo 
Distrettuale e Provinciale sulle 
progettualità di cura rivolte alla 
tardo-adolescenza, giovani 
adulti con esordio psicotico e 
gravi disturbi di personalità, 
Progetto PRISMA 

n.4 incontri Tavolo Distrettuale 

n.5 incontri Tavolo Provinciale 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 
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Implementazione della rete del 
centro provinciale di Treviso 
per i disturbi alimentari 

n.50 incontri Tavolo Centro Provinciale 

 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 

collaborazione con il Centro di 
riferimento regionale per 
Autismo 

n.20 percorsi attivati 

 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 

Fondo Autismo (18-64 anni) 

Implementare un gruppo di 
coordinamento trasversale tra 
DIP. DI PREVENZIONE, 
DIP. PER LE DIPENDENZE 
E DIP. SALUTE MENTALE 
finalizzato ad attivare percorsi 
integrati di prevenzione 
primaria e secondaria 

n.1 incontro gruppo di coordinamento, nel 2025 

 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 

Assistenti sociali in rete: 
Progetto di informazione e 
formazione su tematiche socio-
sanitarie, rivolto a tutti gli 
assistenti sociali operanti 
presso i vari servizi pubblici e 
privati del territorio distrettuale 

n. 4 incontri, nel 2025 Compartecipazione 
sociale/sanitaria 

2- Consolidare il rapporto di 
collaborazione e condivisione di 
progettualità specifiche con gli 
enti locali, l’associazionismo ed il 
volontariato 

a) Mantenimento e sviluppo 
dell’AMA supportando le 
progettualità attive 

n. 2 gruppi AMA attivi 

 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 

ODV 

b) Sostegno alle azioni 
dell’Associazione utenti “Il 
Sole di Notte” 

n. 2 incontri di sensibilizzazione effettuati Fondo Sanitario (Appalto) 

c) Mantenimento della 
collaborazione tra il gruppo 

n. 5 incontri del Tavolo effettuati 

n. 1 FAD 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 
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di lavoro aziendale 
(interdipartimentale e 
multidisciplinare) ed il 
Tavolo Provinciale per la 
prevenzione dei gesti 
suicidari, per 
l’intercettazione precoce e la 
gestione dei gesti suicidari 

n. 1 Convegno Interregionale   

n. 1 Incontro “Assistenti sociali in rete" 

 

d) Costituire un gruppo di 
lavoro interdistrettuale e 
interambito, in 
collaborazione con gli ATS, 
per definire una procedura 
condivisa sull'utilizzo del 
Budget di Salute, in armonia 
con le linee guida regionali.  

Non effettuato (in attesa della pubblicazione 
delle Linee Guida regionali 

 

Fondo Sociale 

 

 

e) Formalizzazione/deliberazio
ne del Tavolo di Promozione 
della Salute Mentale 

n. 10 incontri Tavolo Distrettuale  

n. 1 incontro Tavolo Dipartimentale 

Fondo Sociale 

 

3- Favorire la co-
programmazione e la co-
progettazione 

a) Attivare il Servizio 5 del 
Lotto 1 del Nuovo Appalto. 
Area DSM: Progetti 
Terapeutico Riabilitativi 
Individualizzati negli ambiti 
della casa/habitat sociale, 
lavoro/formazione, 
socialità/affettività (PTRI). 

n. 3 UVMD di attivazione 

 

Fondo Sanitario (Appalto) 

 

b) Implementare i progetti già 
in essere di inserimento 
lavorativo c/o le Cooperative 
B. Attivazione del Servizio 
del Lotto 2 del Nuovo 

n. 3 inserimenti attivi Fondo Sanitario (Appalto) 
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Appalto 

c) Implementazione di 
percorsi di supporto alla 
ricerca attiva del lavoro sul 
modello Individual Placement 
and Support (IPS). 
Attivazione del Servizio 4 del 
Lotto 1 del Nuovo Appalto 

n. 26 percorsi attivi     

n. 24 incontri Dipartimentali 

n. 12 incontri Distrettuali 

n. 3 percorsi IPS YOUNG 

n. 1 incontro  

n.14 autocandidature 

Fondo Sanitario (Appalto) 

 

d)Attivazione di progetti di 
sostegno territoriale integrato 
– Centri di Promozione della 
Salute Mentale per persone 
con disagio psichico 
(CPSM).Attivazione del 
Servizio 3 del Lotto 1 del 
Nuovo Appalto. 

n. 4 CPSM attivi 

n.12 incontri del gruppo di lavoro CPSM  

Fondo Sanitario (Appalto) 

 

e) Attivazione di Progetti 
Terapeutico Riabilitati 
specifici realizzati attraverso 
professionalità qualificate e 
metodologie supportate 
dall'Evidence Based 
MedicineAttivazione del 
Servizio 2 del Lotto 1 del 
Nuovo Appalto 

n. 43 incontri Fondo Sanitario (Appalto) 

 

f)Attivazione del Servizio di 
Inserimento Eterofamiliare 
Supportato per Adulti (IESA). 
Attivazione del Servizio 1 del 
Lotto 1 del Nuovo Appalto 

n. 48 incontri equipe IESA              

 

n.0 percorso IESA attivato 

Fondo Sanitario (Appalto) 

  



 
   48 
 
 

Tavolo Area 6 INCLUSIONE SOCIALE 

OBIETTIVI Attività realizzate Risultati conseguiti Fonti di finanziamento 
utilizzate 

1 Potenziamento del Servizio 
sociale professionale 

VEDASI OBIETTIVO DI SISTEMA 

2 Rafforzamento sostegni e 
strumenti per il PAIS – Patto 
per l’Inclusione Sociale 

Gestione dei Servizi per il Sostegno 
Socio-Educativo Territoriale (SET) e 
il Sostegno alla Genitorialità (SAG) 
che comprendono attività di: 

- servizio di educativa familiare; 

- servizio di sostegno socio-
assistenziale; 

- laboratori per lo sviluppo di life-
skills. 

25 EEMM di attivazione con i servizi 
coinvolti nella presa in carico dei 
beneficiari (valore atteso 20) 

24 educative familiari attivate (valore 
atteso 20) 

nessun sostegno socio-assistenziale 
attivato (valore atteso 5) 

1 laboratorio di life-skills attivato 
(valore atteso 2) 

FNP – Fondo Nazionale 
Povertà (quota A) 

Valutazione della necessità di 
attivazione del Servizio di 
Occupabilità Lavorativa 

Programmazione del servizio in corso 
di rivalutazione tenuto conto delle varie 
progettualità in cui è coinvolto 
l’Ambito rispetto alla tematica 
dell’occupabilità lavorativa 

3 Promozione delle misure 
finalizzate all’inclusione e al 
reinserimento sociale e/o 
lavorativo 

Coordinamento e supporto ai Comuni 
dell’Ambito nella gestione delle 
misure regionali finalizzate 
all’inclusione sociale e al 
reinserimento sociale e/o lavorativo: 
RIA – Reddito di Inclusione Attiva, 
SOA - Sostegno all’Abitare e 
interventi di contrasto alla povertà 
minorile 

2 strumenti di valutazione comuni 
tramite apposita piattaforma 
(WelfareGOV) 

-valore atteso 2-    

373 beneficiari delle misure (valore 
atteso 200) 

FNPS – erogazione 
regionale 

Progetto "INCLUDIMI" (ATS partner 
di rete) finanziato a valere sul 

0 incontri di formazione e monitoraggio 
del progetto 

PNRR M5C1 percorso 4 – 
Regione Veneto 
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Programma G.O.L "Garanzia di 
occupabilità dei Lavoratori" di cui 
alla DGR 1688/2023 

(valore atteso ≥ 1) 

Progetto “ORCHIDEA” (ATS partner 
di rete) finanziato a valere su FSE+ 
PRVeneto 2021-2027 di cui alla DGR 
425/2024 

5 numero per anno incontri di rete 
(valore atteso ≥ 1) 

FSE+ PRVeneto 2021-
2027 (Priorità 3–Inclusione 
Sociale) 

Progetto “CRES.CO.” (ATS partner 
di rete) finanziato a valere su FSE+ 
PRVeneto 2021-2027 di cui alla DGR 
1143/2024 

2 numero per anno incontri di rete 
(valore atteso ≥ 2)  

FSE+ PRVeneto 2021-
2027 (Priorità 3–Inclusione 
Sociale) 

Lavori di pubblica utilità e 
cittadinanza attiva per il territorio 
dell’ATS VEN_07 finanziati a valere 
su FSE+ PRVeneto 2021-2027 di cui 
alla DGR 751/2024 

27 comuni coinvolti (valore atteso 10) 
selezioni entro gennaio 2026  

FSE+ PRVeneto 2021-
2027 (Priorità 3–Inclusione 
Sociale) 

4 Pronto intervento sociale VEDASI OBIETTIVO DI SISTEMA 

5 Promuovere il rafforzamento 
dei servizi di segretariato 
sociale/servizi per l’accesso  

Promuovere l’integrazione dei 
diversi servizi su situazioni 
complesse attraverso il PUA – 
anche come punto di raccordo 
tra tutte le risorse presenti nel 
territorio 

Rafforzamento dei servizi di 
segretariato sociale/servizi per 
l’accesso 

400 accessi al servizio di segretariato 
sociale (valore atteso ≥ 400) 

FNP - Fondo nazionale 
Povertà (Quota A) 

Condivisione di linguaggi comuni tra 
i diversi servizi coinvolti nella 
costruzione dei PUA 

Non ancora realizzati incontri per la 
messa in rete graduale dei punti di 
accesso 

FNNA – Fondo Nazionale 
per le Non Autosufficienze 

6 Sviluppo e ampliamento 
Sistemi informativi dedicati al 
sociale 

Mantenimento applicativo per la 
gestione di strumenti comuni di 
valutazione  

Mantenuto l’applicativo ma non 
realizzati, nel 2025, incontri con 
operatore economico per rafforzare 
l’armonizzazione dei sistemi 
informativi (valore atteso ≥ 2) 

FNP - Fondo nazionale 
Povertà (Quota A) 
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7 Care Leavers Sperimentazione di interventi in 
favore di coloro che al compimento 
della maggiore età vivono fuori dalla 
famiglia d'origine sulla base di un 
provvedimento dell'Autorità 
giudiziaria - CARE LEAVERS  

n.1 care leaver preso in carico 

(valore atteso ≥ 2) 

FNP - Fondo nazionale 
Povertà (Quota C) 

8 Implementazione dei servizi 
per persone in condizione di 
povertà estrema e senza dimora 

 

 

N.A.V.I.G.A.Re. - Network Antitratta 
Veneto Intersezioni Governance 
Azioni Regionali - ATS partner 
progettuale e operativo (DGR 
1685/2023) 

1 incontro di monitoraggio e 
formazione (valore atteso ≥ 1)  

Fondo di cui all'avviso 
6/2023 pubblicato dal DPO 
(Dipartimento Pari 
Opportunità) 

Progetto HOUSING FIRST/LED 
rivolto a uomini e donne adulti in 
situazione di marginalità e disagio 
sociale, in particolare in una 
condizione di precarietà abitativa, con 
la collaborazione degli ETS del 
territorio. Per ciascun beneficiario 
viene attivata un’Equipe Housing e 
predisposto un progetto 
personalizzato 

3 convenzioni stipulate con ETS del 
territorio (valore atteso ≥ 3) 

 

Incremento di 12 persone in grave stato 
di disagio inserite in progetti di 
Housing First (valore atteso ≥ 3) 

FNP – Fondo nazionale 
Povertà (Quota B)   

 

Sviluppo di specifiche competenze 
con l’obiettivo di definire delle 
procedure condivise per il 
riconoscimento della residenza 
anagrafica 

Condivisione territoriale della necessità 
di approfondire alcuni aspetti della 
tematica 

FNP – Fondo nazionale 
Povertà (Quota B) 

Progetto “INtegra”: sistema integrato 
di servizi per l’inclusione sociale di 
persone senza dimora e in situazione 
di grave marginalità. Il progetto 
prevede anche la costituzione di un 
Tavolo Povertà composto da diversi 
attori del territorio 

Approvazione proposta progettuale e 
avvio nel 2026 

Programma Nazionale 
Inclusione e lotta alla 
povertà 2021-2027 FSE+ 
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9 Promozione della presa in 
carico multidisciplinare 

VEDASI OBIETTIVO DI SISTEMA 

10 Potenziamento delle reti 
territoriali  

VEDASI OBIETTIVO DI SISTEMA 
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2.3 PNRR 

 

Beneficiario del finanziamento Ambito Territoriale Sociale VEN_07 - Conegliano 

Tipologia soggetto beneficiario del finanziamento Comune di Conegliano – Capofila ATS 

Se capofila, indicare ATS associati / 

Se ATS associato, indicare capofila e gli altri ATS associati / 

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento 14.12.2022 

Linea di investimento 1.1 – Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione 
dell'istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti 

Sub investimento 1.1.1 – Sostegno alle capacità genitoriali e prevenzione della 
vulnerabilità delle famiglie e dei bambini 

Titolo del progetto Sostegno alle capacità genitoriali e prevenzione della vulnerabilità delle 
famiglie e dei bambini (P.I.P.P.I.) 

Target (tipologia e numero) Minori (target prioritario minori con età compresa tra 0 e 7 anni)  

n. 30 (n. 10 per ogni annualità) 

Altre fonti di finanziamento / 

Fonti di finanziamento integrative (provenienza) / 

Fonti di finanziamento integrative (valore)  / 

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (menù a tendina) Esecuzione 

Budget totale in conto corrente € 211.500,00  

Budget totale in conto capitale  € 0,00  

Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) FONTE 
REGIS 

 € 29.826,01 (speso € 108.343,33) 

Note  
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Beneficiario Ambito Territoriale Sociale VEN_07 - Conegliano 

Tipologia soggetto beneficiario Comune di Conegliano – Capofila ATS 

Se capofila, indicare ATS associati / 

Se ATS associato, indicare capofila e gli altri ATS associati / 

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento 28.04.2023 

Linea di investimento 1.1 – Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione 
dell'istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti 

Sub investimento 1.1.2 - Autonomia degli anziani non autosufficienti 

Titolo del progetto Autonomia degli anziani non autosufficienti 

Target (tipologia e numero) n. 100 Persone anziane non autosufficienti o parzialmente autosufficienti 
residenti nel territorio dell’ATS che vivono da sole e/o con una persona di 
riferimento (familiare/caregiver) non in grado di assicurare una presenza e 
un’assistenza continuativa H24 

Altre fonti di finanziamento / 

Fonti di finanziamento integrative (provenienza) È prevista una compartecipazione al costo da parte dei soggetti inseriti negli 
appartamenti 

Fonti di finanziamento integrative (valore) da definire in fase esecutiva del progetto 

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (menù a tendina) Esecuzione 

Budget totale in conto corrente € 250.000,00 

Budget totale in conto capitale € 2.210.000,00 

Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) FONTE 
REGIS 

€ 0 (speso € 1.690.535,84) 

Note  
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Beneficiario Ambito Territoriale Sociale VEN_07 - Conegliano 

Tipologia soggetto beneficiario Comune di Conegliano – Capofila ATS 

Se capofila, indicare ATS associati / 

Se ATS associato, indicare capofila e gli altri ATS associati / 

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento 26.04.2023 

Linea di investimento 1.1 – Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione 
dell’istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti 

Sub investimento 1.1.3 - Rafforzamento dei servizi sociali a favore della domiciliarità 

Titolo del progetto Rafforzamento dei servizi sociali a favore della domiciliarità 

Target (tipologia e numero) Il progetto è rivolto a 125 persone anziane ultra65enni e ai loro familiari, 
residenti nell’ATS VEN_07, ricoverati nei reparti ospedalieri con patologie 
temporaneamente o stabilmente disabilitanti, che necessitano di un percorso di 
dimissioni protette per il rientro a domicilio. Rientrano fra i beneficiari anche 
persone infra65enni in condizioni di disagio sociale che presentano una 
carenza nella rete di supporto e che necessitano di un sostegno a domicilio. 

Altre fonti di finanziamento  

Fonti di finanziamento integrative (provenienza) Fondo Sociale Comitato Sindaci 

Fonti di finanziamento integrative (valore) € 40.000,00  

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (menù a tendina) Esecuzione  

Budget totale in conto corrente € 330.000,00+ € 40.000,00 = € 370.000,00 

Budget totale in conto capitale € 0,00  

Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) FONTE 
REGIS 

€ 0,00 (speso € 99.144,38) 

Note  
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Beneficiario Ambito Territoriale Sociale VEN_07 - Conegliano 

Tipologia soggetto beneficiario Comune di Conegliano – Capofila ATS 

Se capofila, indicare ATS associati / 

Se ATS associato, indicare capofila e gli altri ATS associati / 

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento 02.12.2022 

Linea di investimento  

Sub investimento 1.1.4 - Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno del 
burn out tra gli operatori sociali 

Titolo del progetto Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno del burn 
out tra gli operatori sociali 

Target (tipologia e numero) n. 83 Assistenti Sociali e altre figure professionali presenti nei servizi sociali 
territoriali dei 28 Comuni dell’ATS VEN_07 e dell'ULSS 2 Marca 
Trevigiana - Distretto di Pieve di Soligo 

Fonti di finanziamento integrative (provenienza)  

Fonti di finanziamento integrative (valore)  

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (menù a tendina) Esecuzione 

Budget totale in conto corrente € 210.000,00 

Budget totale in conto capitale  

Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) FONTE 
REGIS 

€ 101.351,05 (speso € 132.552,25)  

Note  

 

  



 
   56 
 
 

Beneficiario Ambito Territoriale Sociale VEN_07 - Conegliano 

Tipologia soggetto beneficiario Comune di Conegliano – Capofila ATS 

Se capofila, indicare ATS associati / 

Se ATS associato, indicare capofila e gli altri ATS associati / 

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento 25.08.2022 

Linea di investimento 1.2 – Percorsi di autonomia per persone con disabilità 

Sub investimento 1.2.1 – Definizione e attivazione del progetto individualizzato. 

1.2.2 – Adattamento degli spazi, domotica e assistenza a distanza. 

1.2.3 – Lavoro. Sviluppo delle competenze digitali per le persone con 
disabilità coinvolte nel progetto e lavoro a distanza. 

Titolo del progetto Percorsi di autonomia per persone con disabilità (progetto di FARRA DI 
SOLIGO) 

Target (tipologia e numero) n. 12 Persone con disabilità 

Altre fonti di finanziamento  

Fonti di finanziamento integrative (provenienza) compartecipazione al costo da parte dei soggetti inseriti negli appartamenti 

Fonti di finanziamento integrative (valore) da definire in fase attuativa del progetto 

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (menù a tendina) Altro 

Budget totale in conto corrente € 346.305,01 

Budget totale in conto capitale € 368.693,14 

Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) FONTE 
REGIS 

€ 0,00 

Note Non essendo pervenuta dai Comuni dell’ATS e/o da Enti del Terzo Settore 
alcuna disponibilità di immobili da destinare al progetto, in data 20/02/2025 è 
stata trasmessa al MLPS formale comunicazione di rinuncia al finanziamento.  
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Beneficiario Ambito Territoriale Sociale VEN_07 - Conegliano 

Tipologia soggetto beneficiario Comune di Conegliano – Capofila ATS 

Se capofila, indicare ATS associati / 

Se ATS associato, indicare capofila e gli altri ATS associati / 

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento 03/10/2023 

Linea di investimento 1.3 - Housing temporaneo e stazioni di posta per le persone senza dimora 

Sub investimento 1.3.1 – Housing first 

Titolo del progetto Housing First 

Target (tipologia e numero) n. 12 persone senza dimora o con situazioni di vulnerabilità o con abitazioni 
inadeguate 

Altre fonti di finanziamento  

Fonti di finanziamento integrative (provenienza)  

Fonti di finanziamento integrative (valore)  

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (menù a tendina) Esecuzione 

Budget totale in conto corrente 210.000,00 € 

Budget totale in conto capitale 500.000,00 € 

Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) FONTE 
REGIS 

€ 0,00 (speso 335.044,49) 

Note Avviata la struttura situata nel Comune di Susegana (Casa Fenice, tot. 10 
posti) e la struttura Casa Maria Bambina (affidamento a Caritas, tot. 6 posti). 
Prosegue l’attività presso l’appartamento ponte Casa Sorriso. 

Al 31/12/2025 risultano essere state inserite n. 12 persone (n. 8 donne + n. 4 
minori); sono state altresì realizzate n. 2 dimissioni prima dei termini da PAI 
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Beneficiario Ambito Territoriale Sociale VEN_07 - Conegliano 

Tipologia soggetto beneficiario Comune di Conegliano – Capofila ATS 

Se capofila, indicare ATS associati / 

Se ATS associato, indicare capofila e gli altri ATS associati / 

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento 27/03/2023 

Linea di investimento 1.3 - Housing temporaneo e stazioni di posta per le persone senza dimora 

Sub investimento 1.3.2 – Stazioni di posta 

Titolo del progetto Stazioni di posta 

Target (tipologia e numero) n. 82 Persone senza dimora o con situazioni di vulnerabilità o con 
abitazioni inadeguate 

Altre fonti di finanziamento SI 

Fonti di finanziamento integrative (provenienza) Fondi propri Comune capofila 

Fondo povertà estrema 

Fonti di finanziamento integrative (valore) € 160.000,00 Fondi propri Comune capofila + FNP - Fondo nazionale 
Povertà (Quota B) in fase di quantificazione 

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (menù a tendina) Esecuzione 

Budget totale in conto corrente € 180.000,00 

Budget totale in conto capitale € 910.000,00 

Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) FONTE 
REGIS 

€ 0,00 (speso € 495.782,70) 

Note Il servizio di gestione del Centro Servizi, individuato nell’attesa del 
completamento della struttura definitiva, è stato affidato alla Cooperativa 
“Una Casa per l’Uomo” dal 01.12.2024 fino al 31.03.2026. 
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2.4 Riportare esempi di co-progettazione.  

Coprogettazione Sportello Tutele Legali. Coprogettazione Rete Interagendo per l’attuazione della L.112. Coprogettazione Rete Syunergasia per 
l’attuazione DGR 1375 per la realizzazione di percorsi di occupabilità. 
Il progetto “EduCare in Rete” nasce da un’esperienza di integrazione e sinergia tra pubblico e Privato Sociale che ha visto i diversi attori del 
Dipartimento per le Dipendenze dell’Ulss 2 Marca Trevigiana confrontarsi e definire una filiera di interventi a carattere riabilitativo. Il progetto 
ha avuto una prima cornice giuridica nella Delibera DG 1979/2021 che ha sancito la co-progettazione quale modalità di realizzazione dei diversi 
interventi nati come esigenza di educativa domiciliare/prossimità e ad oggi anche possibilità di potenziamento trasversale ed integrato per 
progettualità terapeutiche. 

Progetto “Da vicino nessuno è normale”: progetto inserito nei PTRS Servizio 2 Lotto 1 dell’Appalto. In collaborazione con Dipartimento per la 
Salute Mentale, Coop. Insieme si Può, l’associazione Psiche2000, il Servizio IAFC e gli Istituti Comprensivi del territorio dipartimentale. Tavolo 
di co-progettazione per l’attivazione di progetti di “Budget di Salute per persone con problematiche psichiatriche”. 

 
 
Riportare esperienze di welfare generativo e di comunità realizzate nei territori 

 
Il Dipartimento di Prevenzione – UOS Promozione della Salute ha promosso un gruppo di lavoro per la mappatura delle progettualità rivolte 
all’invecchiamento già attive nel territorio, al fine di creare delle nuove sinergie e delle nuove azioni condivise e rafforzate. L’esito del lavoro ha portato 
sia ad aprire nuovi canali di comunicazione con gli stakeholder sia ad aprirsi a progettualità innovative. 

Il progetto “Assistenti sociali in rete” anche nel corso del 2025 ha proseguito la proposta di eventi formativi sui processi di attivazione e utilizzazione dei 
servizi afferenti o funzionalmente collegati al Distretto. Gli incontri hanno favorito l’incontro della comunità professionale degli assistenti sociali del 
territorio, rafforzando la partecipazione e una visione di sistema delle progettualità e degli approcci al servizio sociale territoriale, in un’ottica di 
integrazione sociosanitaria e di welfare di comunità. 

Consolidamento delle esperienze legate allo sviluppo dei progetti strategici a supporto della Salute Mentale come: Metodologia del Budget di Salute; PTRI 
(Progetto Terapeutico Riabilitativo Individualizzato); l’Inserimento Eterofamiliare Supportato di Adulti (IESA); i Centri di Promozione della Salute 
Mentale (CPSM) Gli interventi dei CPSM devono essere intesi come interazione con la Comunità Locale offrendo alle persone con disagio psichico 
opportunità di relazione e di impegno costruttivo del tempo libero, promuovendo l’auto-organizzazione e creando quelle condizioni necessarie per 
contrastare lo stigma e il pregiudizio. 
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Sezione 3_ Risorse economiche impiegate (quietanzate) nell’anno 

 

Tabella n. 3 

Indicare gli importi al 31/12 dell’anno procedente 

Aree di intervento 

Fonti di finanziamento 

Fondi UE – 
AdG MLPS 

Ministero Regione Comune/ATS 
Enti privati 
(specificare) 

Utenza 
(specificare 

target) 

Altre Fonti 
(specificare) 

SPESA ANNUALE 
PER AREA DI 
INTERVENTO 

Famiglia, infanzia, 
adolescenza, minori in 
condizioni di disagio, donne 
e giovani 

 138.935     43.356     572.547     43.000     10.000      -     807.837    

Persone anziane  2.654.586     122.079     687.400     -       -     3.464.065    
Persone con disabilità   507.503     19.941     20.000        547.444    
Dipendenze    45.538         45.538    
Salute mentale    124.637         124.637    
Inclusione sociale  1.729.786     2.057.022     315.723     338.297        4.440.828    
         

SPESA ANNUALE PER 
FONTE DI 
FINANZIAMENTO 

 4.523.307     2.729.959     1.765.785     401.297     10.000     -     -     9.430.348    
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Tabella n. 4 

Indicare gli importi al 31/12 dell’anno procedente 

Aree di intervento 
Spesa per macro area di offerta   

Interventi e servizi Trasferimenti in denaro Strutture 
SPESA ANNUALE PER AREA 

DI INTERVENTO 

Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di 
disagio, donne e giovani 

438.210  369.627   807.837  

Persone anziane 778.986  25.770  2.659.309  3.464.065  

Persone con disabilità 547.444    547.444  

Dipendenze 45.538    45.538  

Salute mentale 124.637    124.637  

Inclusione sociale 2.598.816  226.132  1.615.880  4.440.828  

     

SPESA ANNUALE MACRO AREA DI OFFERTA 
4.533.630  621.530  4.275.188  9.430.348  
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Sezione 4_ Analisi di contesto. Rilevanti cambiamenti  

La proporzione di popolazione over 65 anni sulla popolazione totale presenta un trend in costante crescita, attestandosi però su valori inferiori a quelli regionali. 
Parallelamente all’aumento del numero di anziani si evidenzia un andamento decrescente della natalità. La piramide dell’età evidenzia come la fascia anagrafica 
maggiormente rappresentante, per ambo i sessi, sia quella 50-59 anni; unitamente questi individui rappresentano il 16,87% della popolazione residente nel 
territorio Aziendale. Dall’analisi organica di questi dati si deduce come l’indice di vecchiaia tenderà ad aumentare negli anni a venire in contrasto con un trend di 
denatalità. L’allungamento della vita media è accompagnato da un aumento della prevalenza di molte patologie croniche correlate all’età avanzata e quindi da un 
peso sempre maggiore della multimorbilità. Rispetto agli altri distretti, il Distretto Pieve di Soligo si caratterizza per un più alto numero di persone anziane in 
proporzione ai residenti totali.  Nel territorio distrettuale si sta monitorando l’impatto e le ricadute dell’applicazione della nuova SVAMA, per persone anziane e 
le richieste di inserimento nelle strutture residenziali che offrono trattamenti di lungoassistenza. Si è recentemente riscontrato un aumento del numero di persone 
di sesso maschile richiedenti sia la valutazione che l’inserimento in graduatoria e si sta attenzionando la situazione in stretta collaborazione con i servizi sociali 
territoriali (ATS Ven_07).  

Nell’ultimo anno si evidenzia un aumento della complessità media degli utenti giovani, che presentano quadri clinici caratterizzati dalla presenza, oltre alle 
problematiche di dipendenza, di aspetti psicopatologici di rilievo. Per quanto riguarda gli adulti si rileva un progressivo aumento di persone che presentano 
situazioni di grave marginalità e bisogni sanitari derivanti dall’uso protratto di sostanze stupefacenti e di alcol, con necessità di assistenza nel lungo periodo. 
L’aumento delle problematiche connesse alle persone in condizione di grave marginalità è stato rilevato dall’Ambito Ven_07 che ha attivato una rete di 
collaborazione con l’A.ULSS 2, gli ETS, le Forze dell’Ordine, le Associazioni di Volontariato al fine di costruire risposte modulari dentro uno sforzo congiunto. 

Nella reingegnerizzazione dei processi sanitari, sociali e socioassistenziali, il budget di salute, il progetto di assistenza integrato, il progetto di vita, rappresentano 
gli strumenti innovativi del lavoro integrato; l’abitare supportato, il cohousing, le stazioni di posta rappresentano le nuove soluzioni dentro un nuovo modello di 
welfare integrato locale. In particolare, il D.A.2026 conferma l’investimento nelle azioni di collaborazione con i Comuni associati negli Ambiti Territoriali 
Sociali, gli E.T.S., le Fondazioni di Comunità e le Associazioni di volontariato per supportare i percorsi di autonomia e di sostegno alla domiciliarità, a supporto 
delle persone fragili. Fonte dati: Indicatori ISTAT (http://www.demo.istat.it); DWH regionale, PIAO 2026. 

 

Sezione 5_ Eventuali modifiche nella governance  

Per quanto riguarda l’organizzazione dell’ATS VEN_07 nel corso del 2025 si è data attuazione a quanto previsto dalla Convenzione di Ambito con l’avvio delle 
attività del Comitato dei Sindaci di Ambito e i Nuclei Operativi Territoriali. Il Comitato d’Ambito Ven_07 ha definito la natura giuridica del nuovo ente: sarà 
un’Azienda Speciale Consortile.  Nel corso del 2026, coerentemente con quanto previsto dalla L.R. n.9/2024, si sta procedendo con le attività propedeutiche alla 
definizione e realizzazione dell’esercizio associato della funzione socioassistenziale territoriale. 
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Sezione 6_ Programmazione operativa delle attività per obiettivo  

6.1 Obiettivi di sistema 

 

n. Obiettivi Azione/intervento da realizzarsi 
nell’anno 

AREA tematica Fonte/fonti di 
finanziamento che si 

intende impiegare 

1 MACRO OBIETTIVO – Potenziamento del servizio sociale professionale (LEPS) 

1.1 Consolidamento del numero di Assistenti 
Sociali a livello di ATS 

Mantenimento rapporto 
AS/popolazione ATS nei parametri 
ministeriali 

(rilevazione attraverso i dati di cui 
alla Legge n. 178/2020 Articolo 1 
commi 797-804)    

Tutte le aree. 

Il responsabile dell’ATS e 
i Comuni appartenenti 
all’Ambito. 

FNP – Fondo nazionale 
Povertà (Quota A e 
contributo Assistenti 
Sociali) 

Rafforzamento dei servizi di case 
management per beneficiari ADI 

1.2 Incremento della conoscenza degli 
Amministratori Locali degli strumenti utili per 
dotare i servizi sociali di adeguate risorse 
professionali 

Aggiornamento tramite 
organizzazione di incontri e 
partecipazione al Comitato dei 
Sindaci di Ambito da parte degli 
Amministratori Locali 

Fondi comunali 

2 MACRO OBIETTIVO – Supervisione del personale dei servizi sociali (LEPS) 

2.1 Rafforzamento della identità professionale 
individuale 

Prosecuzione delle attività di 
supervisione mono e 
multiprofessionale, ciascuna delle 
quali lavora in modo integrato e 
unitario sull’insieme degli otto 
obiettivi individuati. 

A.1 – supervisione mono 

Tutte le aree. 

Il responsabile dell’ATS e 
i Comuni appartenenti 
all’Ambito 

PNRR  

 

FNPS Fondo Nazionale 
Politiche Sociali – 
Finanziamento regionale  

2.2 Elaborazione dei vissuti emotivi degli 
assistenti sociali e in generale degli operatori 
sociali 

2.3 Ristrutturazione degli strumenti relazionali e 
comunicativi 
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2.4 Ridimensionamento della tendenza al fare e 
alla concretezza dei bisogni, sostenendo 
l’acquisizione o il consolidamento di 
competenze riflessive e autoriflessive 

professionale di gruppo per 
assistenti sociali: coinvolge AA.SS. 
operanti presso i Comuni e 
l’Azienda ULSS (servizi di cui alle 
funzioni delegate). 

L’attività lavora su tutti gli 8 
obiettivi individuati. 

________________ 

A.2 – mono professionale 
individuale per assistenti sociali: 
coinvolge AA.SS. operanti presso i 
Comuni e l’Azienda ULSS (servizi 
di cui alle funzioni delegate). 

L’attività lavora su tutti gli 8 
obiettivi individuati. 

________________ 

A.3 – organizzativa di équipe per 
assistenti sociali e altre figure 
coinvolte nella presa in carico 
integrata del cittadino: coinvolge 
AA.SS. operanti presso i Comuni e 
l’Azienda ULSS, IPAB e ETS 
gestori di servizi inseriti nella rete 
territoriale. 

L’attività lavora su tutti gli 8 
obiettivi individuati. 

2.5 Sostegno al desiderio e al bisogno di 
prospettive, nella direzione della 
valorizzazione delle competenze, anche di 
programmazione, della professione 

2.6 Dare spazio, attraverso l’esperienza di gruppo, 
alla riflessione condivisa 

2.7 Valorizzazione, attraverso la possibilità di 
raccontarsi, delle strategie adottate, delle 
buone pratiche messe in atto, delle capacità di 
problem solving utilizzate 

2.8 Orientamento dell’attività alla raccolta di dati 
e di stimoli, anche come base per future 
iniziative di sistematizzazione delle 
conoscenze e delle esperienze e ricerca. 

3 MACRO OBIETTIVO – Servizi sociali per le dimissioni protette (LEPS) 

3.1 Promuovere l’assistenza delle persone fragili 
e con perdita progressiva di autonomia, 
attraverso l’intercettazione precoce del 
bisogno e della iniziale fragilità garantendone 

ATS Rafforzamento dei servizi 
sociali a favore della domiciliarità 
tramite: prosecuzione delle attività 
dell’equipe d’Ambito relative al 
coordinamento di interventi volti 

Persone Anziane e 
Inclusione Sociale 

 

Il responsabile dell’ATS, 

PNRR (sociale) 

Fondi Comunali 

Fondi Sanitari 
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la presa in carico sociosanitaria 

 

alla definizione di progetti 
assistenziali di domiciliarità 

l’Azienda ULSS e i 
Comuni appartenenti 
all’Ambito 

 
ULSS Rafforzamento dei servizi 
sociali a favore della domiciliarità 
tramite:  

- Attivazione dei servizi di assistenza 
domiciliare a cui concorrono tutti 
gli attori coinvolti: Equipe di 
Ambito, Servizi Sociali comunali, 
ULSS  

- coinvolgimento proattivo delle 
assistenti sociali del Comune, 
implementando il software in uso 
per le dimissioni protette 

PNRR (sanitario) 

Fondi Comunali 

Fondi Sanitari 

 

3.2 Contribuire a ridurre il numero dei ricoveri 
reiterati presso i presidi ospedalieri 

ULSS Implementazione della rete 
tra MMG, Assistenti Sociali dei 
Comuni e C.O.T per l’attivazione 
della telemedicina: 

Teleconsulto – dialogo tra medici 
riguardo la situazione clinica di un 
paziente 

Telemonitoraggio – rilevamento e 
trasmissione automatizzati 
continuativi di parametri clinici a 
domicilio 

Telecontrollo – rilevamento 
parametri periodi ed interattivo a 
domicilio attraverso una serie 
cadenzata di contatti con il medico 

Teleassistenza – interazione a 
distanza per agevolare il corretto 
svolgimento di attività assistenziali 

PNRR (sanitario) 

Fondi Comunali 

Fondi Sanitari 
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ULSS Garantire il collegamento 
continuo a NEA 116-117 per la 
gestione delle chiamate dal 
territorio di pazienti con basso 
livello assistenziale 

3.3 Aumentare il grado di appropriatezza e 
personalizzazione delle prestazioni sanitarie, 
sociosanitarie e sociali 

 

 

ATS Rafforzamento dei servizi 
sociali a favore della domiciliarità 
tramite la formazione per gli 
operatori coinvolti 

PNRR (sociale) 

Fondi Comunali 

Fondi Sanitari 

ULSS Favorire la valutazione delle 
condizioni cliniche e sociali 
attraverso la compilazione SvaMa 
sanitaria, cognitivo funzionale e 
sociale in prossimità della data di 
dimissione prevista, perché aderente 
alle condizioni cliniche della 
persona 

Fondi Sanitari 

3.4 Assicurare la continuità dell’assistenziale 
tutelare 

ATS Implementazione 
dell’integrazione tra Assistenti 
Sociali e C.O.T. per casi di 
particolare interesse 

PNRR (sociale) 

Fondi Comunali 

Fondi Sanitari 

3.5 Favorire il decongestionamento dei Pronto 
Soccorso liberando risorse economiche, 
professionali e strumentali che possono essere 
utilizzate per la risposta al bisogno 
assistenziale delle persone fragili, 
contribuendo a rendere più efficiente ed 
efficace la spesa sanitaria a partire da quella 
ospedaliera 

ULSS Segnalazione di dimissione 
protetta proattiva da Pronto 
soccorso per casi/pazienti con 
problematiche sociali a C.O.T. 
(triage sociale) 

PNRR (sanitario) 

Fondi Sanitari 

3.6 Garantire un modello organizzativo gestionale 
omogeneo, unitario e continuativo nei diversi 
ambiti territoriali per la gestione integrata e 

ATS Applicazione operativa delle 
linee operative che disciplinano la 
dimissione ospedaliera protetta di 

PNRR (sociale 1.1.3) 

Fondi Comunali 
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coordinata degli interventi a favore delle 
persone non autonome che permetta la 
permanenza più a lungo possibile presso il 
proprio domicilio 

persone anziane e/o fragili Fondi Sanitari 

 

3.7 uniformare i criteri di valutazione e accesso 
agli interventi/opportunità a favore delle 
persone fragili, creando anche nuove sinergie 
tra il pubblico, il Terzo Settore e il privato 
sociale volte a sviluppare strategie innovative 
per implementare e diversificare la rete dei 
servizi  

ATS Applicazione delle linee 
operative per l’individuazione dei 
beneficiari, la tipologia e la durata 
dei servizi domiciliari  

PNRR (sociale 1.1.2) 

Fondi Comunali 

Fondi Sanitari 

 

3.8 rafforzare la coesione e l’inclusione sociale 
delle persone fragili e anziane nella vita della 
comunità di appartenenza 

ATS Definizione di percorsi di 
supporto ai familiari/caregiver per 
orientarli rispetto ai servizi del 
territorio da parte dall’Equipe 
d’Ambito 

4 Potenziamento dei servizi sociali 

4.1 Acquisizione di personale amministrativo Assunzione a TD e/o TI di 
personale amministrativo da parte 
dell’ATS 

Tutte le aree. 

 

Il responsabile dell’ATS e 
i Comuni appartenenti 
all’Ambito 

Programma Nazionale 
Inclusione e lotta alla 
povertà 2021-2027 

4.2 Acquisizione di altro tipo di personale 
(personale con profilo sociale) 

Assunzione a TD e/o TI di 
personale con profilo sociale da 
parte dell’ATS 

4.3 Incremento della conoscenza degli 
Amministratori Locali degli strumenti utili per 
dotare i servizi sociali di adeguate risorse 
professionali 

Aggiornamento tramite 
organizzazione di incontri e 
formazioni rivolti anche agli 
Amministratori Locali 

Fondi comunali 

4.4 Dotazione regolamenti/atti per assetto 
amministrativo 

Revisione bozza Regolamento di 
Ambito in base alla nuova 
normativa regionale di costituzione 
degli ATS 
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4.5 Implementare modalità operative previste 
dalla Convenzione quadro con l’obiettivo di 
accompagnare i processi verso l’istituzione 
dell’ATS per la gestione associata dei servizi 

Attuazione della convenzione di 
Ambito attraverso l’organizzazione 
e la partecipazione agli incontri dei 
NOT e dei Comitati dei Sindaci di 
Ambito 

5 Promozione della presa in carico multidisciplinare (LEPS) 

5.1 Sviluppare un modello di presa in carico 
integrata/multidisciplinare  

Mantenimento tavolo adolescenti Tutte le aree. 

Il responsabile dell’ATS, 
l’Azienda ULSS e i 
Comuni appartenenti 
all’Ambito 

 

Fondi Sanitari 

5.2 Rafforzamento delle competenze per 
l’impiego di strumenti di lavoro nelle Equipe 
Multidisciplinari (EEMM) 

Incontri di formazione e/o tecnico-
operativi riferiti alle EEMM dei 
progetti dell’ATS (compresi quelli a 
valere sulle risorse PNRR M5C2) 

FNP - Fondo Nazionale 
Povertà (quota A) 
PNRR  
FSE +  

5.3 Attivazione e sviluppo delle Equipe 
Multidisciplinari 

Implementazione delle EEMM 
previste nei progetti dell’ATS 
(compresi quelli a valere sulle 
risorse PNRR M5C2) 

FNP - Fondo nazionale 
Povertà (quota A, quota B 
e quota C) 
PNRR  
FSE +  

ULSS  

Tavolo di co-progettazione 
dipartimentale per l’attivazione di 
progetti di “Budget di salute per 
persone con problematiche 
psichiatriche” 

 

Collaborazione SerD/CSM per casi 
complessi gestiti in collaborazione e 
differenziati per equipe territoriali: 
numero di incontri di condivisione e 
discussione 

 

Almeno 2 progettualità in cui 

Fondi Sociali 

Fondi Sanitari 
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sperimentare iter con composizione 
e integrazione di budget necessario 
al progetto 

6 Potenziamento delle reti territoriali 

6.1 Rafforzamento dei sistemi di collaborazione Rafforzamento della collaborazione 
nel nuovo sistema dei servizi 
sociosanitari, sanitari e sociali e 
costruzione delle precondizioni per 
favorire le iniziative in co-gestione 
e co-programmazione 

Tutte le aree. 

 

Il responsabile dell’ATS, 
l’Azienda ULSS e i 
Comuni appartenenti 
all’Ambito 

 

 

PNRR,  

FNP, FNPS 

Fondi comunali 
Fondi Sanitari 
ETS 

6.2 Valorizzare e sviluppare occasioni di scambio 
e collaborazione tra reti già esistenti 
propedeutiche finalizzate ad attivare servizi e 
attività in co-progettazione e co-gestione 

Riunioni e Incontri formativi con 
ETS e altri Enti Pubblici 

PNRR, FNP, FNPS 

Fondi Comunali 
Fondi Sanitari 
ETS 

6.3 SISUS Interventi di co-housing e 
residenzialità leggera per persone in 
condizioni di svantaggio (anziani e disabili) in 
collaborazione con IPAB Casa Fenzi e IPAB 
Cesana Malanotti 

Partecipazione avvisi pubblici 
dell’Autorità Urbana, ottenimento 
finanziamenti e affidamento 
incarichi progettazione interventi 

Fondi propri delle IPAB  
Fondi SISUS - 
Programma Regionale 
Veneto FESR 2021-2027 

6.4 Rafforzare le competenze degli operatori per 
il lavoro di rete 

Implementazione della 
collaborazione della rete degli 
stakeholders territoriali nelle aree di 
interesse: servizi, scuola e lavoro 

Fondi Comunali 

Fondi Sanitari 

Altri Fondi 

Progetto “Assistenti Sociali in rete”: 
realizzazione di incontri informativi 
e formativi sui servizi, le 
progettualità e le risorse 
sociosanitarie presenti nel territorio 

Risorse umane e spazi 
AUlss 2, personale 
partecipante degli enti 
pubblici e privati del 
territorio, Ordine 
Assistenti Sociali del 
Veneto (riconoscimento 
crediti) 

Risorse umane e spazi 
AUlss 2, personale 
partecipante degli enti 
pubblici e privati del 
territorio, Ordine 
Assistenti Sociali del 
Veneto (riconoscimento 
crediti) 
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6.5 Promuovere esperienze di welfare di 
comunità/generativo 

Valorizzazione e rafforzamento dei 
coordinamenti dei Gruppi di Auto 
Mutuo Aiuto 

Tutte le aree. 

Il responsabile dell’ATS, 
l’Azienda ULSS e i 
Comuni appartenenti 
all’Ambito 

Fondi Comunali 

Fondi Sanitari 

Altri Fondi 

Messa a sistema della 
collaborazione con le agenzie 
formative, associative e istituzionali 

Tutte le aree. 

Il responsabile dell’ATS, 
l’Azienda ULSS e i 
Comuni appartenenti 
all’Ambito 

Sportello Tutele Legali: servizio di 
informazione, consulenza e 
supporto rispetto agli istituti e ai 
procedimenti di protezione 
giuridica, in favore di persone in 
condizione di fragilità sociale e/o 
non autonome  

Tutte le aree. 

Il responsabile dell’ATS, 
l’Azienda ULSS e i 
Comuni 

7 Pronto intervento sociale (LEPS) 

7.1 garantire una risposta tempestiva alle persone 
che versano in una situazione di particolare 
gravità ed emergenza per quello che concerne 
problematiche a rilevanza sociale anche 
durante gli orari e giorni di chiusura dei 
servizi territoriali 

Gestione del Servizio di Pronto 
Intervento Sociale attraverso 
l’operatività di una centrale 
telefonica con numero dedicato e 
attivo dal lunedì al venerdì dalle 9 
alle 13 e dalle 18 alle 24, sabato, 
domenica e festivi dalle 9 alle 23 

Tutte le aree. 

 

Il responsabile dell’ATS, i 
Comuni appartenenti 
all’Ambito e l’equipe del 
Pr.I.S. 

FNP - Fondo nazionale 
povertà (Quota A e B) 
 

Prosecuzione attività di ricerca sul 
territorio di ulteriori strutture 
(alberghiere e non) disponibili ad 
accogliere persone in emergenza 
sociale  

7.2 realizzare una prima lettura del bisogno 
rilevato nella situazione di emergenza ed 

Attività di un’equipe dedicata 
costituita da operatori sociali 
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attivare gli interventi indifferibili ed urgenti (assistenti sociali e/o psicologi e/o 
educatori) che effettuano una prima 
lettura del bisogno per valutare se si 
tratta di urgenza, emergenza o 
orientamento 

7.3 inviare/segnalare ai servizi competenti per 
l’eventuale presa in carico 

Segnalazione da parte degli 
operatori dell’equipe ai competenti 
servizi sociali territoriali per la 
presa in carico tramite l’apposita 
scheda di segnalazione corredata dal 
modulo per il consenso informato 

7.4 promuovere una logica preventiva svolgendo 
un’azione di impulso alla costruzione e lettura 
attenta e partecipata di mappe di vulnerabilità 
sociale di un determinato territorio, nonché 
alla raccolta di dati sul bisogno sociale anche 
in funzione di azioni di analisi organizzativa 
dei servizi e delle risorse 

Attività di rilevazione dei bisogni 
sociali del territorio integrata tra 
equipe Pr.I.S. e Ambito con 
apposito strumento  

7.5 promuovere protocolli con le FF.OO., il 
servizio sanitario e il privato sociale per 
garantire da parte del territorio strumenti di 
analisi per il riconoscimento delle situazioni 
di emergenza, risorse e servizi per garantire 
gli interventi  

Predisposizione di uno o più 
protocolli operativi per disciplinare 
la procedura di messa in sicurezza 
relativa ai target di persone 
segnalate con il coinvolgimento di 
diversi attori istituzionali e non  
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6.2 Obiettivi tematici 
Le forme integrali dei progetti, citati in questa sezione, sono depositate presso l’Ufficio di Piano dell’A.Ulss 2.  

Tavolo Area 1 Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani 

n. Obiettivo Azione/intervento da 
realizzarsi nell’anno 

Responsabile 
dell’azione 

Indicatori Target di 
popolazione 

triennale 

Fonte/fonti di 
finanziamento 

1 Sviluppo degli 
strumenti 
organizzativi a favore 
della famiglia 

Prosecuzione attività dello 
SPORTELLO FAMIGLIA 
di Ambito 

(art. 21 della Legge 
Regionale 28.05.2020) 

Ambito Mantenimento 
apertura dei n. 3 
Sportelli attivi 

Comuni 

Nuclei familiari 

Persone 
interessate a 
costituire una 
famiglia 

Fondi Comunali 
per il 2026 

 

Promozione/informazione 
del servizio SPORTELLO 
FAMIGLIA al fine di 
favorire l’accesso agli 
Sportelli all’area 
distrettuale. 

Ambito  Incremento del 2% 
n. utenti che 
accedono agli 
Sportelli 

 

Comuni 

Nuclei familiari 

Persone 
interessate a 
costituire una 
famiglia 

Fondi Comunali 
per il 2026 

 

Componente 1 del 
progetto PR.I.MUL.A – 
Progetto interventi 
multiprofessionali di 
ambito VEN_07 

(DGR 69 del 26/01/2023 
Direttiva “INSIEME: 
Implementazione di Nuovi 
Sistemi Inter-istituzionali 
e di Equipe 
Multidisciplinari 
interservizio per prevenire 
l’Esclusione sociale delle 

Ambito 

Cooperativa 

Sociale 

Insieme Si Può 

(capofila 

progetto) 

Sperimentazione 
utilizzo protocollo 
di presa in carico 

integrata di nuclei 
famigliari 

multiproblematici 
con figli minori 

(con 
modellizzazione 
delle equipe 

multidisciplinari 
interservizio); 

Operatori dei 
Servizi 

pubblici e privati 

PR Veneto 
FSE+ 

2021-2027 



 
   73 
 
 

famiglie). 

Configurazione della rete e 
sperimentazione dei 
sistemi interistituzionali di 
presa in carico. 

Interventi di formazione, 
consulenza, 
accompagnamento 
all’implementazione e 
valutazione dei sistemi, 
rivolti ai diversi operatori 
dei Servizi che portino a 
condividere linguaggi 
operativi e modelli di 
intervento per una presa in 
carico multidisciplinare 
interservizio delle famiglie 
più fragili e a rischio di 
esclusione sociale, con 
particolare attenzione alla 
prevenzione e riduzione 
della povertà educativa nei 
minori. 

- sperimentazione 
applicazione del 
catalogo dell'offerta 
di servizi 

integrativi 
accessibili tramite 

l'impiego dei 
voucher per 
l'accompagnamento 
all'autonomia 

- n. ≥ 30 
partecipanti 
(operatori dei 

servizi e altri 
stakeholder del 

territorio) coinvolti 
in interventi 

formativi e 
consulenziali 

- n. ≥ 2 interventi 
formativi e 

consulenziali per il 
rafforzamento della 
rete dei servizi di 
presa in carico delle 
fragilità 

2 Sviluppo del sistema 
integrato di 
interventi e servizi 
sociali a favore della 
famiglia 

Alleanze territoriali per la 
famiglia annualità 2024 
(DGRV 689/2024) 

- attivazione di un Tavolo 
territoriale per la famiglia 

- iniziative di formazione e 

Ambito - Incontri realizzati 
≥ 2 

-Numero 
percorsi/incontri 
realizzati ≥ 2 

-Avvio della 

Ambito, Famiglie, 
Comuni, Azienda 
ULSS 

 

Fondi Regionali 
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consulenza rivolte alle 
famiglie 

- mappatura territoriale, 
costruzione di un registro 
dei servizi e successiva 
attivazione di una 
piattaforma informatica 

- potenziamento dei servizi 
territoriali. 

mappatura SI/NO 

 

Definizione da 
parte del Comitato 
dei Sindaci di ATS 
delle modalità di 
utilizzo del 
finanziamento 
SI/NO 

 Prosecuzione Progetto 
“Giovani cittadinanza 
attiva” Tavolo 
interistutuzionale scuola – 
territorio del Comune di 
Vittorio Veneto e rete 
interistizionale per il 
coordinamento di attività 
finalizzate alla 
promozione e al benessere 
in ambito scolastico nel 
territorio del Comune di 
Conegliano 

Comuni - n. 4 progetti da 
realizzare 
all’interno delle 
scuole 

- n. 200 alunni 
coinvolti e 
collaborazione con 
le scuole secondarie 
di 1^ grado e 
secondarie di 2^ 
grado 

Servizi 0-6 anni 

Istituzioni 
scolastiche 

Nuclei familiari 

Persone 
interessate a 
costituire una 
famiglia 

 

Fondi Comunali 

Realizzazione progetto 
“Educhiamoci” di Vittorio 
Veneto 

Comune di 
Vittorio Veneto 

 

- n. 1200 persone 
iscritte che hanno 
acceduto ai link 
correlati agli eventi 

Istituzioni 
scolastiche 

 

Fondi Comunali 
ed erogazione 
liberale Banca 
Prealpi 

Sviluppo progetti di 
sensibilizzazione “We 
love”, rivolto alle classi 3^ 
delle scuole secondarie di 
1° grado (DGRV 588 del 
29.05.2025) 

 

Capofila Unisef 

Coop. Itaca e 
partner del 
territorio 

- n. 40 classi 
coinvolte 

Ragazzi delle 
classi 3^ del 
distretto Pieve di 
Soligo. 

Fondi FSE 
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Mantenimento e sviluppo 
di progetti correlati alla 
promozione benessere 
nelle Scuole Primarie 

Comuni, coop. 
Itaca 

- n. 40 classi 
coinvolte 

Nuclei familiari e 
insegnanti 

 

Fondi comunali 
– Bando Ulss 2 

Mantenimento e sviluppo 
delle progettualità 
correlate al Tavolo 
Politiche Giovanile 
Quartier del Piave 

 n. 10 comuni del 
Distretto Pieve di 
Soligo 

- n. 1 iniziative 
realizzata; 

- n. 80 soggetti 
coinvolti; 

- n. 2 convocazione 
del Tavolo 
Interistituzionale; 

- coinvolgimento di 
10 Comuni. 

Genitori, tecnici 
dei comuni e 
insegnanti su 
tematiche 
educative 

Fondi Comunali 
– Bando Ulss 2 

Incontri e percorsi di 
Interventi Assistiti con gli 
Animali, a valenza ludica, 
educativa e terapeutica 
presso la Fattoria Borgo 
Casoni vengono svolti 
Interventi Assistiti con gli 
Animali (IAA) da una 
equipe composta da figure 
professionali (educatore e 
psicologo) con formazione 
specifica secondo le Linee 
Guida Nazionali. 

Tra le varie tipologie di 
IAA previste dalle linee 
guida, il presente progetto 
rientra nelle attività di 
Educazione Assistita con 
Animali (EAA), rivolte a 
tutte le persone che 

 Cooperativa 
Insieme Si Può 

- n. 20 interventi 
singoli a valenza 
educativa; 

- n. 35 interventi di 
gruppo a valenza 
educativa; 

- n. 5 interventi di 
gruppo a valenza 
terapeutica. 

 

Famiglie, bambini 
e adolescenti 

Privati e scuole 
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intendono beneficiare di 
un percorso educativo in 
cui si ritiene che la 
relazione con l’animale 
possa promuovere 
benessere e facilitare il 
raggiungimento di 
specifici obiettivi 
individuati dall'equipe. 

Gli interventi di EAA 
proposti, singoli e di 
gruppo, mirano ad agire in 
favore del benessere della 
persona nelle aree 
psichica, cognitivo-
intellettiva, di 
socializzazione, 
comunicativa e 
psicomotoria, attraverso 
specifici meccanismi 
d'azione che si instaurano 
attraverso la relazione con 
l'animale, quali il contagio 
emotivo, la stimolazione 
mentale (attenzione, 
apprendimento, 
autoregolazione), la 
facilitazione sociale, la 
stimolazione sensoriale e 
motoria, la gratificazione a 
livello affettivo (empatia, 
attaccamento). 

La comunicazione e 
promozione del servizio 
avviene principalmente 
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attraverso il web e i social 
media: sito internet, 
pagina Facebook, 
Whatsapp e mail per i 
contatti già in essere. 
Volantini e locandina. 

Progetto “Comunità che 
educano, comunità che 
crescono” 

Il progetto ha l’obiettivo 
specifico di potenziare i 
processi già attivi 
nell’ambito della comunità 
educante, a partire 
dall’esperienza della “Rete 
per il coordinamento di 
attività finalizzate alla 
promozione del benessere 
in ambito scolastico” del 
comune di Conegliano 
realizzando azioni che 
permettano di 
promuovere: 

– scambio ulteriore di 
esperienze, conoscenze e 
metodologie tra tutti i 
soggetti, per strutturare e 
adeguare nel corso del 
tempo il modello 
educativo sin qui 
condiviso; 

– ampliamento della Rete 
e della più ampia comunità 
educante, attraverso 

Cooperativa 
Insieme Si Può 

 

- n. 2 patti educativi 
avviati 

Minori di età 
scolare (5-19 anni) 

Fondazione con i 
Bambini (Bando 
Comunità 
educanti – 
Fondo per il 
contrasto della 
povertà 
educativa 
minorile) 
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l’organizzazione di azioni 
di sensibilizzazione, 
coinvolgimento e 
formazione rivolti alla 
cittadinanza che possano 
intercettare ulteriori 
soggetti, coinvolgendoli in 
una vera e propria alleanza 
educativa; 

– definizione formalizzata 
di patti educativi di 
comunità, nel rispetto di 
una prospettiva dinamica 
necessaria a mantenere 
aderenza con l’evoluzione 
delle vulnerabilità e dei 
rischi dei minori del 
territorio. 

Vengono previste attività 
di ascolto attivo, 
formazione, eventi e 
dibattiti sul territorio, co-
progettazioni, campagne di 
informazione e 
sensibilizzazione, 
collegamento con altre 
comunità educanti, e 
sottoscrizione di patti 
educativi di comunità con 
riferimento alla 
condivisione di approcci, 
atteggiamenti e 
comportamenti comuni 
nella gestione di interventi 
educativi in contesti di 
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fragilità o vulnerabilità 
(BES, DSA, bullismo e 
cyberbullismo). 

Sarà sempre centrale il 
coinvolgimento di minori, 
a cui saranno destinate 
attività specifiche frutto di 
co-progettazione. 

Le attività verranno 
realizzate in spazi messi a 
disposizione dai partner di 
progetto (scuole, ETS, 
comune) e valorizzeranno 
il know how sin qui 
maturato, prevedendo 
anche un coinvolgimento 
attivo di insegnanti e 
operatori nelle attività di 
docenza e di animazione. 

Componente 2 del 
progetto PR.I.MUL.A – 
Progetto interventi 
multiprofessionali di 
ambito VEN_07 

(DGR 69 del 26/01/2023 
Direttiva “INSIEME: 
Implementazione di Nuovi 
Sistemi Inter-istituzionali 
e di Equipe 
Multidisciplinari 
interservizio per prevenire 
l’Esclusione sociale delle 
famiglie). 

Utilizzo di voucher di 

Ambito 

Cooperativa 

Sociale Insieme 
Si Può (capofila 
progetto) 

- n. ≥ 60 equipe 
multidisciplinari per 
l’accompagnamento 
di famiglie 
multivulnerabili con 
figli minori 

 

 

Nuclei familiari 
con figli minori 
che presentano 
fragilità e/o 
multiproblematicit
à 

 

PR Veneto 

FSE + 2021- 

2027 
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accompagnamento 
all’autonomia delle 
famiglie, in dotazione alle 
equipe multidisciplinari 
costituite. 

Offrire ai nuclei familiari 
più fragili e/o con 
situazioni di 
multiproblematicità 
l’accesso a servizi 
territoriali di iniziativa in 
grado di intercettare le 
esigenze delle persone nei 
loro diversi contesti di 
vita, sviluppando percorsi 
per l’autonomia e 
l’attivazione sociale, 
contribuendo così a ridurre 
il rischio di povertà ed 
esclusione dei componenti 
del nucleo, con particolare 
attenzione ai minori. 

“Da 0 a 1.000: un 
villaggio a sostegno della 
genitorialità” VEN_07 
Conegliano (DGRV 
115/2024) - Sostegno alla 
genitorialità e generatività 
sociale nei primi 1.000 
giorni nei bambini/e. 

- attivazione di misure e 
interventi di family 
coaching/networking volti 
a rafforzare l’offerta di 

Ambito 

Coop. Sociale 
Insieme Si Può 
(capofila 
progetto) 

- n. beneficiari > 
500; 

 - n. interventi 
attuati > 80 
(edizioni di 
interventi di gruppo 
e consulenze 
individuali); 

- n. incontri di rete 
> 3 

Nuclei familiari 
con bambini/e 0-3 
anni 

Nuclei familiari e 
persone interessate 
a costituirne uno 

Operatori pubblici 
e privati 

PR VENETO 
FSE+ 2021/2027 
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servizi di assistenza alle 
famiglie e di prossimità. 

- sperimentazione di un 
modello di coordinazione 
e coordinamento 
interistituzionale. 

Programmazione delle 
attività di passaggio delle 
tematiche legate alla tutela 
dei minori agli ATS 

Ambito 

 

- n. 2 incontri di 
progettazione; 

- n. 10 soggetti 
coinvolti 

Ambito ULSS, 
ETS 

 

Iso risorse 

3 Sostegno delle 
famiglie e dei minori 
in condizioni di 
vulnerabilità 

 

 

 

Gestione bandi rivolti alle 
famiglie dell’ATS VEN_ 
07 per l’erogazione di 
contributi regionali di cui 
alla legge Regionale n. 20 
del 28.05.2020 (ad es. 
“Fattore Famiglia” e 
“Famiglie Fragili) 

Ambito - ≥ 2 contributi 
regionali erogati; 

- ≥ 300 utenti 
beneficiari 

 

Comuni 

Azienda ULSS 

ETS 

Istituzioni 
scolastiche 

FNPS 

Sostegno dei tutori 
volontari 

Ulss 2 

 

n. 5 percorsi attivati 

 

- Minori in 
situazione di 
vulnerabilità; 

- Tutori volontari 

ISO risorse 

 P.I.P.P.I Annualità 2025 - 
2026 DGR 947/2025 

Ambito - 4 dispositivi 
attivati 

- 10 famiglie target 

minori in 
situazioni di 
vulnerabilità e 
famiglie 

FNPS 

Prosecuzione dell’attività 
del Tavolo per 
l’Accoglienza e l’Affido 
Familiare finalizzato alla 
conoscenza delle 
progettualità in essere nel 

CASF Distretto 
Pieve di Soligo - 
Ulss 2 

- n. 3 incontri annui 
del Tavolo 
distrettuale; 

- n. 1 incontro del 
Tavolo Aziendale 

-soggetti 
istituzionali, del 
privato sociale, del 
volontariato; 

-minori e famiglie 
in situazione di 

ISO risorse 

(personale Ulss 
2 e 
Ambito/Comuni) 
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territorio e delle buone 
prassi, alla riflessione 
rispetto alle linee di 
indirizzo sull’Affido 
Familiare, allo sviluppo di 
nuove forme di supporto ai 
minori e alle famiglie 
fragili, con la 
collaborazione di tutti i 
soggetti partecipanti. 

fragilità 

Interventi di contrasto alla 
povertà minorile 
nell’ambito delle misure 
regionali finalizzate 
all’inclusione sociale e al 
reinserimento sociale e/o 
lavorativo (RIA) 

Ambito - n. 60 famiglie 
beneficiarie 
dell’intervento 

 

Famiglie 

Minori 

FNPS – 
erogazione 
regionale 

Realizzazione “Gruppo 
EMRD diventare di nuovo 
padri” 

Consultorio 
Familiare Ulss 2 

- realizzazione n.1. 
gruppo; 

-≥ n. 4 padri 
separati coinvolti 

Padri separati di 
figli di età dai 4 ai 
12 anni circa che 
vogliono 
riscoprire il loro 
ruolo genitoriale 

Ulss 2 - ISO 
risorse 
(Psicologo 
Consultorio 
Familiare) 

Realizzazione “Gruppo 
Ben Essere in gravidanza” 
rivolto alle mamme in 
gravidanza per la gestione 
di stati emotivi come 
ansia, paura tristezza e 
stress 

Consultorio 
Familiare Ulss 2 

- realizzazione n. 1 
gruppo; 

- ≥ n. 5 mamme 
coinvolte 

Donne in 
gravidanza 

Ulss 2 - ISO 
risorse 
(Psicologo 
Consultorio 
Familiare) 

Mantenimento apertura di 
uno Spazio Educativo di 
Comunità a Colle Umberto 

Comune di Colle 
Umberto e Coop. 
ITACA 

- n. 3 pomeriggi di 
apertura 
settimanale; 

Ragazzi tra gli 11 
e 17 anni in 
condizione di 

Fondi comunali 

Ulss 2 – ISO 
risorse 
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(avviato a settembre 2025 
e rimarrà aperto fino a 
giugno 2026) 

- 200 accessi nel 
primo semestre; 

- n. 1 incontro di 
gruppo mensile con 
i genitori effettuato 
dall’Educatore 
Professionale - Ulss 
2, congiuntamente 
con l’Operatore di 
Comunità; 

- n. 1 incontro 
individuale con 
ciascun genitore a 
cadenza semestrale 

isolamento sociale (Educatore 
Professionale in 
forma 
sperimentale per 
1 anno e verifica 
attività) 

4 Sostegno e presa in 
carico della fascia 
pre-adolescenziale e 
adolescenziale e 
prevenzione delle 
forme di disagio 
COVID correlate 

Realizzazione progetto 
“Operativa di Comunità +” 

Potenziamento del 
Servizio Operativa di 
Comunità per lavorare, in 
modo più incisivo, con il 
target adolescenti (13-21 
anni), in continuità con il 
lavoro educativo che inizia 
in tutti i comuni a partire 
dalla scuola 
Primaria.  Sono previste 
tre linee d'intervento: 
1.Patti Educativi di 
Famiglia (PEF) rivolto agli 
adolescenti in dispersione 
scolastica/formativa, ritiro 
sociale o che presentino 
fragilità evolutive; 
2.laboratori dedicati allo 

Comuni, Ulss 2, 
Coop.Itaca 

 

- n. 300 genitori 
coinvolti; 

- n. 2 percorsi 
realizzati rivolti ai 
genitori 
(Genitoriamo e 
Generazione G) 
riferita all’azione 3 
del progetto 

n. 5  IC 
Comprensivi 

-n. 15 Comuni 
coinvolti; 

- sottoscrizione di 
un protocollo di 
collaborazione tra 
15 comuni 
coinvolti, Ulss 2 e 
Istituti 

Comuni 

Aziende ULSS 

ETS 

Istituzioni 
scolastiche 

Adolescenti in 
situazione di 
vulnerabilità e 
famiglie (12-24 
anni) 

 

Fondi comunali 
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sviluppo di competenze 
soft skills e hard skills, in 
cui saranno fondamentali 
le associazioni locali 
partner, che svilupperanno 
in modo complementare 
specifiche progettualità nei 
propri contesti, favorendo 
così l’avvicinamento dei 
ragazzi 
all’associazionismo locale 
e congiuntamente il 
ricambio 
intergenerazionale nelle 
realtà locali- 3.Laboratori 
psico-educativi , per 
piccoli gruppi di 
bisogno/interesse e per 
piccole aree di Comuni, 
che si pongano come 
intervento ponte tra scuola 
ed extrascuola, tra servizi 
specialistici e territorio 
volti a costruire legami 
relazionali. Percorsi rivolti 
a ragazzi e genitori. 

Comprensivi. 

 

Progetto “Outdoor with 
animal-ls 

Attività di Terapia 
Assistita con Animali 
(TAA). Si tratta di un 
progetto di tipo 
terapeutico-educativo che 
prevede interventi di 

Ulss2 – UOC IAF 
e Consultori 

 

- n. 10 incontri di 
terapia assistita con 
gli animali con 
adolescenti; 

 

- n. 5 incontri per i 
genitori 

- n. 8 incontri con 

Adolescenti dai 14 
ai 18 anni che 
attraversano una 
condizione di 
ritiro scolastico, 
sociale o con 
problemi di ansia 
e depressione 
valutati e/o in 

Fondazione di 
Comunità e 
cofinanziamento 
Cooperativa 
Insieme Si Può 
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sostegno psicologico per 
gruppi di adolescenti a 
frequenza settimanale e 
incontri psico-sociali per i 
genitori dei ragazzi che 
sensibilizzino rispetto ai 
compiti evolutivi 
dell’adolescente e 
sostengano la funzione 
genitoriale. L’obiettivo è 
di ridimensionare 
problemi di tipo 
internalizzante e/o 
comportamenti di ritiro 
sociale/scolare utilizzando 
l’opportunità di nuove 
esperienze relazionali 
“non giudicanti” con gli 
animali e con i coetanei, in 
un setting di gruppo. 

famiglie in fase 
valutativa presso il 
Centro specializzato 
in IAA; 

- n. 1 incontro per 
genitori di IAA con 
gli animali presso il 
Centro 
Specializzato in 
IAA (pet – therapy) 

 

carico al servizio 
specialistico UOS 
NPI per 
l’adolescenza e 
loro genitori 

 

Attivazione Servizio 
Territoriale Innovativo 
VERSO.  

Questa iniziativa si rivolge 
all'area minori adolescenti 
ed è promossa dalla 
Comunità Giovanile, in 
sinergia con la Regione 
Veneto e con l'Azienda 
Ulss 2 Marca Trevigiana. 

Il Servizio Territoriale 
Innovativo VERSO si 
articola in un insieme 
strutturato ed integrato di 

 Comunità 
Giovanile ETS 

- attivazione del 
Servizio Territoriale 
Innovativo VERSO; 

- n. 150 valutazioni 
psicodiagnostiche 
individuali e 
familiari;  

- n. 130 interventi 
educativi 
individuali e 
domiciliari;  

n. 85 
azioni strutturate di 
sostegno alla 

Adolescenti 

Famiglie degli 
adolescenti 

Istituzioni del 
territorio 

 

 Risorse afferenti 
alla Comunità 
Giovanile ETS, 
tramite utilizzo 
di avanzi budget 
accertati 
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azioni, finalizzate a 
garantire una risposta 
tempestiva, qualificata e 
personalizzata ai bisogni 
emergenti di minori, 
famiglie e istituzioni del 
territorio. 

Elemento organizzativo 
qualificante del Servizio è 
la presenza di canali di 
accesso dedicati (telefono 
ed indirizzo e mail 
specifici), attraverso i 
quali viene assicurata una 
presa in carico iniziale 
rapida ed organizzata delle 
segnalazioni provenienti 
dalle famiglie, dai servizi 
sociosanitari, dalle 
istituzioni scolastiche e 
dagli altri attori della rete 
territoriale. Tali canali 
consentono una prima 
analisi della domanda, la 
valutazione dell'urgenza e 
l'attivazione tempestiva 
delle azioni più 
appropriate. 

In particolare, il Servizio 
VERSO realizza: 

- valutazioni 
psicodiagnostiche 
individuali e familiari;  

- interventi educativi 

genitorialità: 

n.75 attività 
laboratoriali 
psicoeducative ed 
esperienziali;  

n.70 incontri con i 
soggetti della rete 
finalizzati al 
raccordo e al 
coordinamento 
degli interventi 
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individuali e domiciliari;  

- azioni strutturate di 
sostegno alla genitorialità; 

- attività laboratoriali 
psicoeducative ed 
esperienziali;  

intensa attività di 
raccordo, coordinamento e 
lavoro di rete. 

5 Rafforzamento della 
rete di sostegno alle 
donne vittime di 
violenza 

Prosecuzione attività del 
Tavolo Interistituzionale 
Violenza e stalking 

 

Comuni 

 

- n.1 incontro del 
tavolo 

 

 

Centri 
antiviolenza 

Case Rifugio 

Forze dell’ordine 

Comuni 

Aziende ULSS 

Istituzioni 
scolastiche 

Donne e minori 
vittime di violenza 

FNDPO 

Risorse 
Regionali 

Fondi comunali 

 

Attività di formazione a 
favore di operatori e 
istituzioni che a vario 
titolo operano con le 
donne vittime di violenza 

 Comune di 
Vittorio Veneto 

 

- n. 1 attività di 
formazione 

 

Soggetti del 
territorio 

 

Fondi comunali 

Attività di 
sensibilizzazione sul tema 
della violenza di genere 
con le scuole del territorio 

Comune di 
Vittorio Veneto 

 

- n. < 1 scuole 
coinvolte 

-  n.  < 2 classi 
coinvolte 

- organizzazione di 
almeno n. 2 eventi 
sul territorio 

Comuni 

Aziende ULSS 

Istituzioni 
scolastiche 

Fondi comunali 
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“Alice incontra Pollicino” 
- Attività di 
sensibilizzazione sul tema 
della violenza di genere 
con le scuole del territorio 

Coop. Itaca e 
Fondazione di 
Comunità 

- coinvolgimento di 
n. 80 classi; 

- coinvolgimento di 
n. 10 Istituti 
Scolastici; 

- coinvolgimento n. 
50 genitori 

bambini delle 
classi 5^ Scuole 
Primarie, 
insegnanti e 
famiglie 

Fondazione di 
Comunità 

6 Promozione del 
benessere e della 
partecipazione 
giovanile 

Realizzazione Piano di 
intervento in materia di 
Politiche Giovanili 
ATS_07 Veneto Annualità 
2025 – 2028 (DGR 
66/2025) – Prendo Spazio 

Giovani protagonisti: 
progetto di Conegliano: 

Liberi di leggere: progetto 
di Conegliano; 

GAIA – Giovani Arte Idee 
Azioni: progetto di 
Sernaglia della Battaglia; 

Generazioni spazi che 
generano idee: progetto di 
Sernaglia della Battaglia 

Partecipo: progetto di 
Vittorio Veneto 

Comuni/Ambito - n. 5 progetti 
realizzati; 

-n. 200 giovani 
coinvolti. 

 

Giovani dai 14 ai 
35 anni 

Fondi 
ministeriali 

Fondi Regionali 

Fondi Comunali 
(personale) 

 

Prosecuzione attività 
relative all’Operativa di 
Comunità nei territori 
comunali come previsto da 
appalto attraverso azioni di 
promozione del benessere 
rivolte ad adolescenti e 

Coop. ITACA e 
Comuni 

- n. 1000 
partecipanti 

- n. 114 classi 
secondarie di 1^ 
grado 

- n. 26 consigli 

Ragazzi e famiglie Fondi Comunali, 
Ulss 2 
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famiglie. Le azioni 
vengono realizzate in 
sinergia con le 
Amministrazioni 
Comunali, la scuola e il 
territorio (ad es. laboratori 
sull’affettività nelle 
scuole, consigli comunali 
dei ragazzi, spazi 
aggregativi ecc...). 

comunali di ragazzi 

- n. 7 Centri 
aggregativi 
Vittoriese, n. 3 
Coneglianese e n. 5 
Quartier del Piave 

 

Prosecuzione e 
implementazione delle 
attività correlate ai 
Progetti Giovani del 
territorio distrettuale 

Verranno realizzate 
attività socio -aggregative 
territoriali e presso i Centri 
Giovani del territorio di 
Conegliano e Vittorio 
Veneto. 

Verranno realizzati 
laboratori artistici tematici, 
digitali, manuali, canti e 
musica (attività di sala 
prova), ambientali, fimo, 
realizzazione di biblioteca 
all’aperto, inclusione 
sociale, attività di 
formazione dinamiche di 
gruppo, podcast, 
formazione rivolta ai 
genitori, attività ludico -
motorie, spazio estate 

 Comuni - n. 10 progetti 
legati alle attività 
previste; 

- n. 350 partecipanti 
ai alle attività socio 
aggregative e 
laboratoriali. 

 

 

Comuni 

Persone dagli 11 
ai 20 anni 

 

 Comuni 
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(attività all’aperto legate 
alla tradizione locale). 

Verrà data continuità allo 
spazio di ascolto presso i 
Centri aggregativi 
presenti. 

Attività di orientamento e 
di supporto 
individualizzato presso gli 
Informagiovani presenti 
nel territorio. 

Bando DesTEENazione 
(DD n. 69 del 21/03/2024 
del Direttore della DG per 
la Lotta alla povertà e per 
la Programmazione 
sociale) 

- Attività educative presso 
lo spazio multifunzionale 
di esperienza, attività 
educative territoriali, 
supporto ai patti di 
comunità (previa 
ristrutturazione di uno 
spazio nella disponibilità 
dell’ATS) 

- Attività educative per la 
prevenzione 
dell’abbandono scolastico 

- Accompagnamento e 
supporto alle figure 
genitoriali (attività di 
gruppo e consulenze 

Ambito -inaugurazione 
spazio 
multifunzionale di 
esperienza SI/NO 

- realizzazione di 
laboratori socio-
educativi c/o lo 
spazio e/o il 
territorio ≥ 2 

- avvio delle attività 
di educativa 
territoriale SI/NO 

- realizzazione di 
progetti GET UP ≥ 
3 

- realizzazione di 
laboratori 
professionalizzanti 
per la prevenzione 
dell’abbandono 
scolastico ≥ 2 

-avvio delle attività 

Adolescenti e 
giovani in età 11-
21 e relative 
famiglie 

Istituzioni 
scolastiche 

Comuni 

Azienda ULSS 

FSE +FESR 
(solo per gli 
interventi di 
ristrutturazione 
dello spazio) 
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individuali) 

- Accompagnamento 
psicologico dei ragazzi e 
promozione 
dell’intelligenza emotiva 

- Tirocini di inclusione 
rivolti a minori e giovani 

di 
accompagnamento 
psicologico per 
adolescenti e 
genitori SI/NO 

- tirocini di 
inclusione ≥ 10 

Progetto 
“CONNESSIONI: unire 
risorse, creare futuro – 
ATS VEN 07 Conegliano” 
– DGR n. 827/2025 – 
Percorsi di 
Accompagnamento alla 
Crescita. 

Connessioni è un progetto 
finalizzato a sostenere la 
crescita, il benessere e 
l’autonomia di minori e 
giovani in situazione di 
vulnerabilità, attraverso un 
sistema integrato di 
interventi educativi, 
orientativi e di inclusione 
sociale. 

Il progetto prevede 
percorsi personalizzati di 
coaching da parte di 
operatori formati e 
mentoring peer-to-peer 
(attuato da giovani dai 18 
ai 29 anni) modulati in 
base ai bisogni e alle fasi 
di vita dei beneficiari, che 

Capofila: Insieme 
Si Può 
Cooperativa 
Sociale 

 

ATS VEN_07 
Conegliano 

Comune 
Conegliano, 
Vittorio Veneto, 
Pieve di Soligo, 
Azienda Ulss2, 
Scuole (partner di 
rete) 

Itaca, Comunità 
Giovanile, ISRE, 
CSA, Fondazione 
Bernardi, ENAIP 
(partener 
operativi) 

- n. 80 minori (13–
18) e giovani (18–
29) presi in carico 
da percorsi di 
accompagnamento 
personalizzati 

 

- n. 25 percorsi di 
mentoring peer-to-
peer attivati 

 

- n. 10 interventi 
formativi e 
consulenziali per il 
rafforzamento delle 
competenze degli 
operatori della rete 
dei servizi su 
tematiche di 
prevenzione del 
disagio giovanile. 

Minori di età 
compresa tra i 13 
e i 18 anni e 
giovani fino ai 29 
anni, che si 
trovano in 
condizioni di 
vulnerabilità 
educativa, sociale, 
relazionale, 
motivazionale. 

In coerenza con 
l’impostazione 
preventiva della 
DGR 827/2025, il 
target è costituito 
da ragazzi che 
manifestano 
segnali di fragilità 
legati a fasi di 
transizione 
evolutiva 
(difficoltà 
scolastiche, 
isolamento o ritiro 
sociale, difficoltà 
relazionali, 

PR Veneto 
FSE+ 2021-2027  
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possono prevedere 
l’accesso ad opportunità 
formative, culturali e 
socializzanti. 

Il progetto, accanto agli 
interventi individuali, 
intende rafforzare la 
comunità educante 
attraverso azioni di 
formazione, consulenza e 
supervisione rivolte agli 
operatori dei Servizi 
Sociali, Sanitari, educativi 
e del Terzo Settore, al fine 
di promuovere una 
corresponsabilità 
educativa con le famiglie e 
le comunità locali. 

 

 

familiari) nonché 
da giovani in 
condizione di 
inattività, 
disoccupazione o 
che stanno 
vivendo talune 
difficoltà rispetto 
alla definizione 
del proprio 
progetto di vita e/o 
all’utilizzo di 
strumenti utili al 
raggiungimento 
degli obiettivi 
personali 

I destinatari 
possono essere 
intercettati 
attraverso la rete 
territoriale dei 
Servizi (Servizi 
Sociali territoriali, 
Servizi 
Specialistici 
dell’Azienda 
ULSS 2, Scuole e 
CFP, operatori 
impiegati nelle 
attività delle 
politiche giovanili, 
Comunità 
Educative, Terzo 
Settore), oppure 
possono chiedere 
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in prima persona 
di essere coinvolti 
nelle attività 
previste. 

Progetto “RISE: Reti 
Inclusive per il Successo 
Educativo” – DGR 
Giovani Energie Under 18 
- n 879/2025 

Il progetto si articola in un 
insieme integrato di azioni 
finalizzate 
all’intercettazione e al 
coinvolgimento di minori 
in condizione di inattività, 
rischio di dispersione o 
marginalità sociale. Le 
attività previste 
comprendono interventi di 
accompagnamento 
personalizzato, percorsi di 
orientamento educativo e 
professionale, nonché 
azioni formative su 
tematiche interdisciplinari 
volte allo sviluppo di 
competenze sociali, 
relazionali e trasversali. 

Il progetto promuove 
inoltre esperienze 
laboratoriali e metodologie 
attive, anche in contesti 
non formali, finalizzate a 
rafforzare l’autonomia, la 

Capofila: Ecipa 
Scarl 

Insieme si Può 
(partner 
operativo) 

Comune 
Conegliano 
(partner rete) 

- n. 20 partecipanti 
under 18 in 
dispersione 
scolastica o a 
rischio dispersione 
coinvolti negli 
interventi di 
coaching 
individuale; 

 

- n. 50 partecipanti 
under 18 coinvolti 
in project work e 
laboratori formativi 
per lo sviluppo di 
competenze sociali, 
relazionali e 
trasversali; 

 

- n. 5 laboratori 
attivati 

 

Minori di 18 anni, 
con particolare 
attenzione per i 
minori in 
dispersione 
scolastica o a 
rischio 
dispersione. 

Comunità 
educante 
(famiglie, 
professionisti, ed 
operatori del 
settore educativo, 
operatori della rete 
dei servizi). 

PR Veneto 
FSE+ 2021-2027 
– Euro 
35.000,00 
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motivazione e la 
consapevolezza delle 
proprie capacità, 
favorendo il rientro nei 
percorsi di istruzione e 
formazione dei minori in 
dispersione e sostenendo 
l’attivazione sociale e 
lavorativa dei giovani 
coinvolti. 

Costituzione di un tavolo 
di lavoro finalizzato 
all’analisi dei bisogni 
educativi, sociali, socio - 
assistenziali del territorio, 
al fine di realizzare un 
nuovo centro 
polifunzionale presso il 
comune di Mareno di 
Piave. 

Comune Mareno 
di Piave  

n. 5 incontri annuali 
del gruppo di lavoro 

 

 Comuni  

Famiglie 

Persone dagli 11 
ai 20 anni 

 

ATS, Comune 

Studio di 
fattibilità 
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Area2: Tavolo persone anziane 

n
. 

Obiettivo Azione/intervento da 
realizzarsi nell’anno 

Responsabile 
dell’azione 

Indicatori Target di 
popolazione 

annuale 

Fonte/fonti di 
finanziamento 

1 Servizi sociali per le 
dimissioni protette 
(LEPS) 

Vedasi obiettivo di sistema 

2 Monitorare le 
situazioni di fragilità 
sociale e sanitaria, con 
l'obiettivo di poter 
creare percorsi 
preventivi e di 
diagnosi precoce 
rispetto all'insorgere 
della situazione 
problematica o dello 
stato di bisogno. 

Sviluppo dell’Indagine 
Passi d’Argento 

Sistema di sorveglianza 
per il monitoraggio della 
salute delle persone con 65 
anni o più. 

UOSD 
Epidemiologia 

n.1 attività 
formativa 
interservizi 

n.100 interviste 
per ogni Distretto 

n. 1 incontro di 
presentazione del 
report annuale 

n. 1 incontro di 
revisione del 
progetto 

Persone over 65 

Professionisti 
Azienda Ulss, 
Comuni, ETS, 
volontari 

 

Risorse Azienda 
Ulss, Comuni, 
ETS 

3 Raggiungimento del 
riallineamento del 
numero impegnative 
di residenzialità per 
persone non 
autosufficienti con 
ridistribuzione di 
nuove risorse per 
impegnative, in 
attuazione del Piano 
Pluriennale previsto 
dalla 
programmazione 

-Ricognizione dei posti 
letto accreditati rispetto a 
1607 previsti dalla 
programmazione del piano 
di zona straordinario 

-Verifica dei posti letto 
accreditabili alla fine di 
ogni anno sulla base delle 
varie situazioni di 
autorizzazione 
all’esercizio e 
accreditamento esistenti 

UOC Servizi 
sociali e socio-
sanitari 

La ricognizione 
dei posti letto 
accreditabili nel 
distretto Pieve di 
Soligo  
riporta 1.617 posti 
letto accreditabili 
ex DGRV 
996/2022, di cui 
1.520  
attualmente già 
accreditati. 

Le impegnative 

Aziende Ulss, enti 
gestori, Comuni 

Persone non 
autosufficienti 

FSR 
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regionale -Recepimento disposizioni 
contenute dalla DGR 
996/2022 con spalmatura 
dell'obiettivo 

(IdR + QSA) 
mediamente 
circolanti nel 
distretto Pieve di 
Soligo (al netto di 
quelle assegnate a 
utenti che sono 
ospiti in strutture 
fuori ULSS) sono 
pari a 1.298. Se 
sottraiamo ai posti 
attualmente 
accreditati, i posti 
occupati da ospiti 
provenienti da 
altra ULSS 
rimangono n. 
1.386 posti letto 
effettivamente 
occupabili. 

Per cui l’indice di 
copertura del 
fabbisogno (inteso 
come rapporto tra 
impegnative 
circolanti e posti 
letto accreditati ed 
effettivamente 
disponibili) è pari 
a 1.298/1.386 = 
93,7% che è 
superiore 
all’obiettivo 

regionale 
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dell’87%. 

4 Uniformare e 
allineare i criteri di 
accesso agli 
interventi/opportunità 
a favore delle persone 
anziane non 
autosufficienti 

-Aggiornamento rur entro 
31/12/2023 

-Effettuazione di incontri 
finalizzati a divulgare i 
criteri di predisposizione 
della graduatoria ai servizi 
aziendali Ulss 2 e ai 
comuni 

-Nel 2024 la valutazione 
del regolamento RUR 
entro 6/9 mesi dall’ultima 
stesura con eventuale 
proposta di integrazione 
e/o modifica 

UOC Servizi 
sociali e socio-
sanitari 

Nel corso 
dell’anno 2025 
non è stato 
possibile 
aggiornare il 
Regolamento 
Unico di 
Residenzialità, in 
quanto la DGRV 
465/202 dispone 
di non modificare i 
Regolamenti 
aziendali sulla 
Residenzialità 
durante la 

sperimentazione 
del budget case 
mix (triennio 
2024-2026). 

La nuova 
normativa ha 
introdotto la 
sperimentazione 
per il 
finanziamento a 
budget delle 
presenze degli enti 
gestori dei Centri 
di Servizio per 
persone di norma 
anziane non 
autosufficienti e 
valorizzazione del 

Aziende Ulss, 
Comuni 

ETS 

Persone non 
autosufficienti 

FNA 

FSR 

RISORSE 
COMUNALI 

FNPS 

FSE+ 
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case mix 
assistenziale. 
Questo ha 
comportato una 
revisione degli 
standard 
assistenziali 
suddivisi in 3 aree 
di complessità 
determinate sulla 
base del carico 
assistenziale (a 
partire dai profili 
S.Va.M.A.). Solo 
dopo 
l’implementazione 
delle 
sperimentazioni in 
questione, sarà 
possibile 
procedere 
all’aggiornamento 
del regolamento 
RUR. 

5 Rendere omogenei i 
criteri di valutazione 
multidimensionali 

Formazione sulla corretta 
compilazione 
interpretazione della 
scheda SVAMA 

Attuazione nuovo 
regolamento per l’attività 
delle UVMD per l’accesso 
ai percorsi di residenzialità 
e di semiresidenzialità 
dell’area anziani 

Azienda Ulss – 
Non 
Autosufficienza 

COT 

almeno n. 1 
edizione percorso 
formativo con 
almeno n. 10 
operatori di 
U.O/aree di 
degenza formati 

Operatori sanitari 
e sociali coinvolti 

Componenti 
UVMD 

Centri di Servizi 

Anziani over 65 

FNA 

FS 

Risorse dei 
Comuni 

FNPS 

FSE+ 
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6 Potenziare il Progetto 
Sollievo rivolto alle 
persone fragili e alle 
loro famiglie, 
attraverso la 
collaborazione con la 
rete territoriale, per 
favorire la 
permanenza a 
domicilio dei malati di 
demenza e sostenerne 
le abilità residue con 
attività dedicate. 
Attivare nuovi centri 
Sollievo mirati alle 
esigenze specifiche 
delle persone affette 
da malattia di 
Parkinson. (es 
progetti sollievo) 

- Promozione di azioni di 

intergenerazionalità 

- Attuazione di un piano di 

comunicazione 

-Aggiornamento dei 

dati mappa demenze 

regionale, 

- Incontri con 

Coordinatori AS dei 
Comuni, 

contatti con MMG, 

-Aggiornamento sito 

aulss2,  

-Produzione video promoz. 

- Consolidamento dei 

Centri Sollievo Parkinson 

- Incremento ore di 

apertura dei centri 

sollievo per il 

decadimento cognitivo 

- Promozione di azioni in 
sinergia tDecadimento 
cognitivo - Parkinsons 

UOSD Controlli 
delle Attività dei 

Soggetti privati 

Socio Sanitari e 

Convenzionati 

Mantenimento 
degli n. 11 di 
centri 

Sollievo attivi 

(demenze) per 
n.300 persone 

coinvolte nelle 

attività (malati, 

familiari e 

volontari), con n. 
22 enti del 
territorio coinvolti 
e n. 10 
professionisti. 

Stabilizzazione 
delle neo 
raggiunte n. 2000 
ore di 

apertura 
(demenze). 

Mantenimento dei 
n. 6 Centri 
sollievo che hanno 
attivato percorsi 
intergenerazionali. 

Prosecuzione di n. 
1 Centro sollievo 
Parkinson e 
organizzazione di 
n.1 incontro per la 
programmazione 

Azienda ULSS, 
Comuni 

ETS (destinatari 

intermedi) 

Persone con 
disturbo 

neurocognitivo e 

malattia di 
Parkinson 

Caregiver delle 

persone con 
disturbo 

neurocognitivo e 

malattia di 
Parkinson 

(destinatari finali) 

FSR 

Personale 
Azienda 

Ulss, comuni, 
ETS 
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di nuove aperture. 

Organizzazione di 
n. 6 incontri di 

promozione/inclus
io 

ne nel territorio 

(demenze + 
Parkinson). 

Avvio dei 
trattamenti 
psicoeducazionali, 
cognitivi e 
psicosociali 
previsti dal Fondo 
Alzheimer e 
demenze 2024-26 
– linea prog. 5 

7 Favorire la creazione 
di comunità 
territoriali inclusive 
per migliorare la 
cura, la qualità di vita 
e il benessere delle 
persone anziane, 
attraverso la 
realizzazione di 
modelli efficaci e 
integrati di presa in 
carico e cura globale 
territoriale e 
l’implementazione di 
un contesto di vita 

1) Progetto condominio 
solidale 

Comune di 
Vittorio Veneto 

n.1 ridefinizione 
del Gruppo di 
Lavoro 

n.1 incontro di 
revisione del 
progetto 

Comunità locale, 
vicinato, ETS, 
Comune 

Persone anziane 
e/o famiglie fragili 
con scarse risorse 
familiari e 
personali 

FNPS 

Risorse 
comunali 

ETS 

2) Noi avremo cura di te. 
Percorsi di vecchiaia per 
principianti. 

Incontri informativi rivolti 
a persone anziane e ai loro 
caregiver sul tema 

Centro di Servizi 
Korian – 
Psicologa Ist. 
Padre Pio 

n. 90 destinatari 

n. 6 operatori 

n. 4 incontri con i 
diversi soggetti del 
territorio 

Comuni, ETS, 
comunità locale 

Persone over 65 

Centro di Servizi 

ETS 

Risorse 
comunali 
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inclusivo di tutti gli 
aspetti bio-psico-
sociali ed etici che 
caratterizzano e 
determinano il 
benessere dell’anziano 
(es. implementazione 
programma 
invecchiamento 
attivo). 

dell’invecchiamento attivo n. 1 azione per il 
potenziamento del 
progetto 

3) Palestra d’argento 

Utilizzo della palestra 
della struttura da parte di 
persone anziane del 
territorio, operatori e 
volontari 

Centro di Servizi 
“Casa Amica – 
Fondazione Maria 
Rossi” di Fregona 

n. 20 operatori 
coinvolti e 
volontari 

n. 6 anziani che 
usufruiscono della 
palestra 

n. 2 soggetti 
coinvolti del 
territorio (over65) 

n. 1 incontro di 
revisione e 
verifica 

Operatori, 
familiari, 
comunità locale, 
ETS, Comune. 

Anziani accolti e 
anziani residenti a 
domicilio 

Personale 
Centro di 
Servizio 

ETS 

Famiglie 

4) Progetto sicurezza 

Incontri informativi e di 
prevenzione delle truffe ai 
danni delle persone 
anziane 

Comune di 
Conegliano 

n. 6 Comuni 
coinvolti totali, di 
cui n. 1 nuovo 

n. 500 nuovi 
partecipanti totali 
a n. 6 incontri 
previsti 

n. 12 soggetti 
coinvolti 
(parrocchie, 
associazioni, forze 
dell’ordine) 

n. 1 incontro per 
l’estensione in 
altri Comuni 

 

Comuni, ETS, 
parrocchie, forze 
dell’ordine, 
comunità 

Persone over 65 

Comuni, ETS,  

Forze 
dell’ordine, 

Famiglie 
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5) 7 PASSI 

Promozione della cura di 
sé 

e della salute negli anziani 

UOC Servizio 

Prevenzione e 

Controllo Malattie 

Croniche - UOS 
Servizio 
Promozione della 
Salute 

n. 2 incontri 
formativi e 
partecipativi 

Persone over 65 Risorse del 

personale 

UOS Servizio 
Promozione 
della Salute 

6) Progetto trasversale 
Intergenerazionale 

Mappatura delle 
progettualità presenti nel 
territorio dedicate 
all’invecchiamento attivo e 
alla promozione della 
salute 

UOC Servizio 
Prevenzione e 
Controllo Malattie 
Croniche - UOS 
Servizio 
Promozione della 
Salute 

n. 2 incontri del 
gruppo di lavoro. 

n. 1 redazione di 
un documento di 
restituzione della 
mappatura agli 
stakeholder. 

n.1 realizzazione 
di un’iniziativa 
partecipata per la 
socializzazione 
delle buone 
pratiche. 

Persone over 65 

(destinatari finali) 

Minori (destinatari 
intermedi) 

Risorse del 

personale 

UOS Servizio 
Promozione 
della Salute 

7) Circolando fuori casa. 
Prevenzione degli 
incidenti stradali e 
sicurezza alla guida degli 
anziani per un trend che si 
può invertire. 

UOC Servizio 
Prevenzione e 
Controllo Malattie 
Croniche - UOS 
Servizio 
Promozione della 
Salute 

In attesa di 
definizione con i 
partners di cui 
riferimento DDG 
n. 1010 del 
9/05/2025 
"Convenzione tra 
Ulss2, Centri Studi 
Amministrativi e 
Provincia di 
Treviso in tema di 
sicurezza stradale 

Persone over 65
  

 

Risorse del 

personale 

UOS Servizio 
Promozione 
della Salute 
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over 65. 

8) Incontri informativi 
Appuntamenti pubblici su 
tematiche inerenti l’età 
anziana (prevenzione, 
demenze, invecchiamento 
attivo, ecc…) 

Istituto Bon 
Bozzolla di Farra 
di Soligo 

n. 2 azioni di 
programmazione e 
organizzazione del 
progetto 

n.1 ente partner 

n.2 incontri 
informativi aperti 
al territorio 

Persone over 65 e 
loro famiglie 

Centro di Servizi 

9) Arcobaleno della Vita 
Attività di aggregazione, 
formazione e 
socializzazione rivolte alle 
persone anziane 

Arcobaleno della 
Vita di Fregona 

n. 10 incontri di 
programmazione 

n. 20 incontri di 
attività fisica 

n. 10 incontri di 
attività educativa 

n. 30 partecipanti 
in media alle 
attività 

n. 1 laboratorio 
creativo attivo 

n. 2 uscite 
turistiche 

n. 1 soggiorno 
climatico estivo 

Persone over 65 e 
loro famiglie 

ETS, Comune 

8 Implementare gli 
interventi a favore dei 
caregiver familiari 

1) Più ne so, meglio sto. 
Percorsi informativi per 
anziani fragili e i loro 
caregiver 

Korian Ist. Padre 
Pio e 
Coordinamento 
Volontariato 
Sinistra Piave 

n. 60 caregiver 
coinvolti 

n. 8 operatori 

n. 12 incontri con i 
diversi soggetti del 
territorio 

ETS, operatori di 
Centri Servizi, 
Ulss e Comuni 

Persone over 65 e 
loro famiglie 

Centro di 
Servizi, Comuni 

ETS 
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n. 1 luoghi per 
informazione/form
azione in presenza 
ai caregiver 

n. 1 azione di 
implementazione 
(ricerca sala più 
capiente) 

2) Caffè Alzheimer Korian Ist. Padre 
Pio e 
Coordinamento 
Volontariato 
Sinistra Piave 

Revisione del 
progetto con il 
coinvolgimento 
dei partecipanti 

n. 2 progetti Caffè 
Alzheimer attivi 

n. 40 beneficiari 

n. 4 operatori 

n. 20 incontri 

n. 1 incontro di 
formazione sul 
nuovo progetto 

ETS, operatori di 
Centri Servizi, 
Ulss e Comuni 

Persone over 65 
con decadimento 
cognitivo e loro 
famiglie 

ETS 

Comuni 

Pubblici esercizi 

9 Sviluppare un 
modello di presa in 
carico integrata/ 
multidisciplinare 

Vedasi obiettivo di sistema             

1
0 

Connettere e 
valorizzare le reti 
territoriali 

Vedasi obiettivo di sistema             
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Area 3: Tavolo Persone con disabilità 

n. Obiettivo Azione/intervento da 
realizzarsi nell’anno 

Responsabile 
dell’azione 

Indicatori Target di 
popolazione 

annuale 

Fonte/fonti di 
finanziamento 

1 Rafforzare i percorsi 
di integrazione 
scolastica appropriati 
alle esigenze dei 
ragazzi 

 

a) prosecuzione dei lavori 
per la revisione 
dell'accordo di programma 
provinciale per 
l'integrazione scolastica; 

(D.lgs n.66/2017 e n. 
96/2019); 

A. ULSS 

UOC IAFC - SEE 

Almeno 5 incontri 
nel corso del 2026 

A.ULSS2 

Comuni 

Scuola 

Alunni con 
disabilità 

Famiglie di alunni 
con disabilità 

Risorse 
Comunali 

b) sperimentare procedura 
aziendale per 
l’assegnazione del 
personale di assistenza 
scolastica (O.S.S.) con 
revisione dei criteri in base 
alla nuova normativa; 

A. ULSS 

UOC IAFC - SEE 

Almeno 310 
percorsi per anno  

 

A.ULSS2 

Comuni 

Scuola 

Alunni con 
disabilità 

Famiglie di alunni 
con disabilità 

Fondo Sociale  

Fondo Sanitario 

c) mantenere l’educatore 
professionale nelle scuole 
a favore di alunni con 
diagnosi di autismo e/o 
sindromi associate a gravi 
disturbi comportamentali e 
relazionali; 

A. ULSS 

UOC IAFC - SEE 

Almeno 20 
percorsi, per anno, 
con alunni 
frequentanti le 
scuole 
dell'infanzia, 
primaria e 
secondaria di 
primo grado con il 
supporto 
dell'educatore 
professionale. 

A.ULSS2 

Comuni 

Scuola 

Alunni con 
disabilità 

Famiglie di alunni 
con disabilità 

DGR N. 1792 
del 15/12/2021 
delibera 2313 
D.G. del 
02/12/2022 
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d) consolidare le azioni per 
la realizzazione di quanto 
previsto all'interno del 
protocollo “Percorsi di 
Formazione Scuola-
Lavoro” (come 
ridenominati in base alla 
Legge di conversione 
30.10.2025 n. 164 del 
Decreto legge n. 127 del 
09.09.2025) 

A. ULSS 

UOC IAFC - SEE 

Almeno un 
incontro entro 
dicembre 2026 

 

A.ULSS2 

Comuni 

Scuola 

Alunni con 
disabilità 

Famiglie di alunni 
con disabilità 

Fondo Sociale  

Fondo Sanitario 

2 Implementare gli 
interventi a favore dei 
caregiver 

a) avvio linee attuative 
secondo decreto 
ministeriale del 13 ottobre 
2025 per la realizzazione 
di interventi aggiuntivi 
dedicati alla "promozione 
del benessere e della 
qualità della vita delle 
persone con disturbo dello 
spettro autistico"; 

A. ULSS 

UOC Disabilità 

Almeno 10 
UVMD per anno 
per avvio per 
avvio progettualità 
a favore di utenti 
con diagnosi F84 

 

A.ULSS2 

Persone con 
disabilità 

Famiglie  

Fondo Sociale  

Fondo Sanitario 

 

b) incontri di passaggio 
come da protocollo 
Percorsi di Formazione 
Scuola-Lavoro” (i 
candidati vengono 
individuati dalla scuola e 
proposti entro il 15/12 di 
ogni anno scolastico al 
comitato tecnico) 

A. ULSS 

UOC Disabilità 

Almeno 5 incontri 
per anno 

 

A.ULSS2 

Comuni 

Scuola 

Alunni con 
disabilità 

 

Fondo Sociale  

Fondo Sanitario 

 

c) Interventi ludico-
educativi rivolti ai bambini 
di 4-11 anni, in 

A. ULSS 

UOC IAFC – SEE 

UOC Disabilità 

Almeno incontri di 
monitoraggio per 
anno. 

ETS 

ANFASS 

Ass. Genitori la 

Associazioni 
delle Famiglie 

Fondazione di 
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collaborazione con la rete 
solidale, al fine di offrire 
al caregiver un tempo di 
sollievo dal carico 
quotidiano. Progetto 
“Tempo Guadagnato”* 
(Vedi allegato). 

Almeno 8 
interventi avviati. 

 

 

Nostra Famiglia Comunità 
Sinistra Piave 

 

3 Raggiungimento 
dell’adeguamento dei 
processi di 
programmazione e dei 
meccanismi di 
regolazione del 
sistema di unità di 
offerta residenziale e 
semiresidenziale in 
relazione alla 
programmazione 
regionale 

a) Creazione gruppo di 
lavoro tra i servizi 
dell’Azienda ULSS, 
Comuni ed ETS per 
individuare soluzioni 
idonee per situazioni 
complesse (su bisogni 
emergenti area 
residenzialità età 
adulta/anziani) nel sistema 
di programmazione delle 
UDO. 

A. ULSS 

UOC Disabilità 

Almeno 3 incontri 
del gruppo di 
lavoro, entro 
31/12/2026 

A.ULSS 

ETS 

Comuni 

Persone con 
disabilità Famiglie  

RISORSE 
COMUNALI 

FSR 

b) sperimentazione linee 
guida Progetto di Vita (in 
attesa della 
sperimentazione 
nazionale) Dec. Leg. 
62/2024 

A. ULSS 

UOC Disabilità 

Partecipazione al 
corso ministeriale 
di almeno 80% del 
personale 

A.ULSS 

ETS 

Comuni 

Persone con 
disabilità Famiglie  

RISORSE 
COMUNALI 

FSR 

d) partecipare ai lavori del 
Tavolo d'Intesa 
Provinciale per le persone 
con disabilità 

 

A. ULSS 

UOC Disabilità 

Almeno 3 incontri 
del Tavolo entro 
31/12/2026 

A.ULSS 

ETS 

Comuni 

Persone con 
disabilità Famiglie  

RISORSE 
COMUNALI 

FSR 

4 Garantire una 
risposta educativa 

a) fornire informazioni, 
consulenze e supporto in 

A. ULSS 

UOC Disabilità 

Almeno 150 
consulenze per 

A.ULSS2 

ETS 

RISORSE 
COMUNALI 
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assistenziale e di 
supporto alla famiglia 
unitaria e 
continuativa 

 

merito all’amministratore 
di sostegno attraverso le 
attività degli sportelli 
“Tutele legali” 

anno 

 

ATS 

Caregiver di 
persone con 
disabilità 

Persone con 
disabilità 

b) avvio tavolo con enti 
gestori Dopo di Noi - 
L.112/2016 in attuazione 
della DGRV 514 del 
13/05/25: avvio 
coprogettazione 

A. ULSS 

UOC Disabilità 

Almeno 3 incontri 
del tavolo 

A.ULSS2 

ETS 

 

FONDO DOPO 
DI NOI 

 

c)Protocollo 
d'Intesa “Treviso in Rete 
per l’inclusione e la 
parità” sottoscritto tra 
Veneto Lavoro, ULSS 2, 
ATS 7, ATS 8  , ATS 9 e 
altri 45 attori del territorio, 
alla costituzione della 
Cabina di Regia 
provinciale e dei comitati 
territoriali previsti per i tre 
ambiti (scuola, lavoro, 
servizi alle persone), 
ricordando che lo stesso ha 
assorbito il precedente 
protocollo del 2020 per 
"l'inclusione e 
l'inserimento lavorativo 
delle persone in situazione 
di svantaggio e disabilità" 
ci si impegna a contribuire 
alla mappatura delle 

A. ULSS 

UOC Disabilità 

Condivisione di 
almeno 3 verbali 
degli incontri 

A.ULSS2 

Veneto Lavoro 

ATS 

Scuola 

 

RISORSE 
COMUNALI 

FSR 
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progettualità attive nei 
territori e alla condivisione 
degli esiti. 

d) avvio della 
sperimentazione del nuovo 
protocollo “Percorsi di 
Formazione Scuola-
Lavoro” (come 
ridenominati in base alla 
Legge di conversione 
30.10.2025 n. 164 del 
Decreto legge n. 127 del 
09.09.2025) 

A. ULSS 

UOC Disabilità 

Almeno 2 
coordinamenti tra 
Servizi entro il 
31/12/2026 

A.ULSS 

ETS 

Comuni 

Persone con 
disabilità Famiglie 

RISORSE 
COMUNALI 

FSR 

e) monitorare gli interventi 
programmati per le attività 
estive territoriali al fine di 
offrire risposte 
assistenziali alle famiglie e 
ai minori con disabilità. 

UOC IAFC - SEE Almeno 2 incontri 
di monitoraggio 
entro 31/12/2026 

A.ULSS 

ETS 

Comuni 

Persone con 
disabilità Famiglie 

RISORSE 
COMUNALI 

FSR 

5 Uniformare i criteri di 
accesso agli 
interventi/opportunità 
a favore delle persone 
con disabilità 

a) prosecuzione del 
progetto "Verde che cura" 
per l'estate attività presso il 
Monastero Cistercense di 
San Giacomo di Veglia 

A. ULSS 

UOC Disabilità 

Avvio di almeno 
n. 20 progetti 

Due incontri di 
monitoraggio da 
svolgere in 
primavera e 
autunno  

A.ULSS 

ETS 

Comuni 

Persone con 
disabilità Famiglie 

FNA 

b) Revisione protocollo di 
continuità con la presenza 
del CRA, del SIL, del 
DSM, dello IAFC, del 
Serd, della NF 

A. ULSS 

UOC Disabilità 

Almeno 3 incontri 
del gruppo di 
lavoro entro 
31/12/2026 

A.ULSS 

ETS 

Comuni 

Persone con 
disabilità Famiglie 

Fondo Sanitario 

Fondo Sociale  
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6 Rendere omogenei i 
criteri di valutazione 
multidimensionali 

 

a) elaborazione di modelli 
allocativi di “budget 
personalizzati” (es. budget 
di salute) 

A. ULSS 

UOC Disabilità 

Costruzione di 
almeno n.2 
provvedimento, 
per anno 

A.ULSS 

ETS 

Comuni 

Persone con 
disabilità Famiglie 

Fondo Sanitario 

Fondo Sociale 

b) partecipare ai gruppi di 
lavoro della Linea 5.2 del 
PNRR, sia nella fase di co-
progettazione sia nella 
strutturazione e attuazione 
delle EE.MM, per 
uniformare procedure e 
criteri di valutazione 

Ambito Ven_07 Predisposizione 
della valutazione 
finale del progetto 

A.ULSS 

ETS 

Comuni 

Persone con 
disabilità Famiglie 

Risorse 
Comunali 

c) prosecuzione di un 
percorso di formazione 
degli operatori pubblici e 
privati a livello trasversale 

 Predisposizione 
della valutazione 
finale del progetto 

A.ULSS 

Persone con 
disabilità ETS 

FNPS, FSE+ 
 

7 Creare nuove sinergie 
tra il pubblico e il 
privato sociale volte a 
sviluppare strategie 
innovative per 
implementare e 
diversificare la rete 
dei servizi 

a) Turismo Sociale 
inclusivo "Progetto 
Erasmus a Vittorio 
Veneto" 

A. ULSS 

UOC Disabilità 

7 partecipanti A.ULSS 

Persone con 
disabilità ETS 

Fondo Sanitario 

Fondo Sociale 

b) Tessere Legami  A. ULSS 

UOC Disabilità 

 

Avvio di almeno 3 
attività 
continuative con 
gli Istituti 
scolastici del 
territorio. 

Organizzazione di 
evento formativo 
con il 
coinvolgimento di 
Ufficio impiego, 

A.ULSS 

ETS 

Comuni 

Persone con 
disabilità, 
Famiglie 

Istituti Scolastici 

Fondo Sanitario 

Fondo Sociale 
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Veneto Lavoro e 
Aziende 

c)Avvio gruppo 
mappatura/monitoraggio 
attività socializzanti del 
territorio 

A. ULSS 

UOC Disabilità 

 

Redazione 
brochure attività 
socializzanti 

A.ULSS 

ETS 

Comuni 

Persone con 
disabilità Famiglie 

 

Fondo Sanitario 

Fondo Sociale 

d) Progetto "Bellezza che 
cura: arte e salute in 
dialogo al Museo 
Gypsotheca Antonio 
Canova" 

A. ULSS 

UOC Disabilità 

UOC IAFC - SEE 
DSM 

 

Predisposizione 
relazione finale e 
presentazione esiti 
percorso 
sperimentale.  

 

Museo “A. 
Canova” A.ULSS      

Ufficio Scolastico 
Provinciale, 
Comuni, ETS e 
Associazioni 

Regione Veneto 

Museo “A. 
Canova” 
A.ULSS  

Ufficio 
Scolastico 
Provinciale, 
Comuni, ETS e 
Associazioni 

e) Fondazione “Abitare 
inclusivo e collaborativo” 

A. ULSS 

UOC Disabilità 

 

Realizzazione 
dello Statuto della 
Fondazione 

A.ULSS 

ETS 

Comuni 

Persone con 
disabilità, 
Famiglie 

Fondo della 
Fondazione 
“Abitare 
inclusivo e 
collaborativo" 
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Tavolo Area 4 Dipendenze  

 Obiettivo Azione/intervento da 
realizzarsi nell’anno 

Responsabile 
dell’azione 

Indicatori Target di 
popolazione 

annuale 

Fonte/fonti di 
finanziamento 

1 Promozione di 
iniziative negli ambiti 
della prevenzione 
universale, selettiva e 
indicata (con 
particolare attenzione 
alla popolazione 
giovanile), garantendo 
il supporto attivo di 
adulti significativi 

 

 Sotto-obiettivo: 

prevenzione del l’uso 
di sostanze psicoattive 
(legali e illegali) nella 
scuola secondaria di 
primo grado 

Progetto Un-Plugged  

Corso di formazione per 
docenti 

 

Ambito intervento: 

Distrettuale 

SerD 

 

n.5 scuole 
coinvolte: 
Secondarie di I 
grado 

Docenti scuola 
secondaria di primo 
grado 

Soggetti coinvolti: 

Ser.D Conegliano 

Affidatario bando 

Progetto 
“FOCUS - 
Percorsi 
preventivi 
multilivello delle 
dipendenze per 
giovani e 
famiglie” - 
(Delibera 
aziendale n. 
1222 del 
29/05/2025) 

n.20 docenti 
coinvolti 

Sotto-obiettivo: 

supportare la 
genitorialità al fine di 
prevenire i 

Percorsi psicoeducativi per 
genitori di adolescenti 

Corso di formazione per 
genitori di studenti delle 

SerD n.2 scuole 
coinvolte  

Genitori scuola 
secondaria di primo 
grado  

Soggetti coinvolti:  

Progetto 
“FOCUS - 
Percorsi 
preventivi 

n.1 comuni 
coinvolti 
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comportamenti a 
rischio negli 
adolescenti 

 

Scuole secondarie di I 
grado  

 

Ambito intervento: 

Distrettuale  

n. 25 genitori 
coinvolti:  

Ser.D 

Affidatario bando 

multilivello delle 
dipendenze per 
giovani e 
famiglie” - 
(Delibera 
aziendale n. 
1222 del 
29/05/2025) 

Sotto-obiettivo: 

conoscere gli stili di 
vita e i 
comportamenti a 
rischio degli 
adolescenti 

Osservatorio sulle 
Dipendenze 

Mantenimento delle 
attività del l’Osservatorio 
sulle Dipendenze 

 

Ambito di intervento:  

Dipartimentale 

SerD n. 2500 studenti 
coinvolti. 

Giovani e 
giovanissimi scuola 
secondaria di 
secondo grado e 
loro docenti  

Soggetti coinvolti: 

Dipartimento 
Dipendenze  

Ufficio scolastico 
provinciale  

Dirigenti degli Ist. 
Scolastici 

Conferenza dei 
Sindaci 

Prefettura 

Forze dell’Ordine 

Polizia Locale 

Servizio 
Epidemiologico 
ULSS 2 

Ufficio 
Comunicazione 

AscoPiave e/o 
altre fonti di 
finanziamento 
privato  

n. 30 insegnanti 
coinvolti 
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ULSS 2 

Sotto-obiettivo: 

prevenzione 
dell’abuso di alcol 
attraverso la peer 
education 

Peer Education 

Programma scolastico di 
prevenzione all’abuso di 
alcol attraverso la peer 
education 

 

Ambito intervento: 

Distrettuale 

SerD n. peer educators 
formati: almeno 
20 

Studenti scuola 
secondaria di 
secondo grado  

Soggetti coinvolti: 

SerD Conegliano 

Affidatario bando 

Progetto 
“FOCUS - 
Percorsi 
preventivi 
multilivello delle 
dipendenze per 
giovani e 
famiglie” - 
(Delibera 
aziendale n. 
1222 del 
29/05/2025) 

n.150 studenti 
coinvolti dagli 
interventi di peer 
education 

Sotto-obiettivo: 

sensibilizzazione sulle 
nuove sostanze 
psicoattive 

Progetto Podcast Nuove 
Sostanze Psicoattive 

Realizzazione di un 
podcast sulla tematica 
NPS con un gruppo di 
studenti 

 

Ambito intervento: 

Distrettuale 

SerD realizzazione e 
pubblicazione 
podcast: sì/no 

Studenti scuola 
secondaria di 
secondo grado e 
docenti 

Soggetti coinvolti: 

SerD Conegliano 

Comunità Giovanile 

Ufficio 
Comunicazione 
ULSS 2 

Progetto 
“FOCUS - 
Percorsi 
preventivi 
multilivello delle 
dipendenze per 
giovani e 
famiglie” - 
(Delibera 
aziendale n. 
1222 del 
29/05/2025) 

n. 15 studenti 
coinvolti nella 
realizzazione del 
podcast 

n. 2 insegnanti 
coinvolti 

Sotto-obiettivo: 

prevenzione 
dell’abuso di alcol e 
cannabis attraverso la 
peer education 

Progetto di prevenzione 
dell’abuso di alcol e 
cannabis attraverso la peer 
education 

Intervento di 

SerD e privato 
sociale accreditato 
in area dipendenze 

n.3 percorsi di 
peer education 
attivati 

Studenti scuola 
secondaria di 
secondo grado 

Soggetti coinvolti: 

SerD, Coop. Sonda, 

Piano Triennale 
per le 
Dipendenze 
2024 – 2026 
(DGR 1396 del 

n.60 peer 
educators 
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sensibilizzazione e 
intercettazione precoce sul 
territorio 

 

Ambito intervento: 

Dipartimentale 

formati CEIS TV, Piccola 
Comunità, 
Comunità 
Giovanile,Coop. 
Olivotti 

20.11.2023) 

n. 150 studenti 
coinvolti dagli 
interventi di peer 
education 

Sotto-obiettivo: 

supporto educativo e 
formativo in favore 
delle famiglie e del 
personale scolastico 

Progetto Tandem 

Percorsi di formazione 
strutturati per genitori e 
docenti 

 

Ambito intervento: 

Distrettuale 

Comunità 
Giovanile 

n.7 percorsi 
attivati 

Genitori di figli 
preadolescenti (11-
13 anni) e docenti di 
questi ultimi  

Soggetti coinvolti: 

Comunità 
Giovanile, Ceis di 
Treviso, 
Dipartimento per le 
Dipendenze 

Finanziamento 
del Dipartimento 
Politiche 
Antidroga 
(assegnazione 
n.96 del 
09.01.2024 -
Corte dei Conti)   

n. 200 genitori 
coinvolti: 
almeno 200 

n. 14 docenti 
coinvolti: 

n. 2 percorsi 
attivati 

2 Attivazione di 
interventi di cura e 
presa in carico di 
persone con Disturbo 
da Uso di Sostanze 
(con particolare 
attenzione alla 
popolazione giovanile 
e alle persone 
lungoassistite) 
finalizzati 
all’accompagnamento 
riabilitativo e al 
reinserimento sociale  

Vedi obiettivo 5 
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 3 Potenziamento degli 
interventi e delle 
azioni di prevenzione 
e sensibilizzazione sul 
disturbo da Gioco 
d'Azzardo Patologico 

 

 Sotto-obiettivo: 

prevenzione del 
Disturbo da Gioco 
d’Azzardo e sviluppo 
di un pensiero critico 

Progetto GAP 

Azioni di sensibilizzazione 
e prevenzione nella 
popolazione scolastica 

Ambito intervento: 

Dipartimentale 

Ser.D n. 800 studenti 
coinvolti nei 
programmi di 
prevenzione 

Studenti scuola 
secondaria di 
secondo grado  

Soggetti coinvolti: 

SerD, CEIS Treviso, 
Coop. Olivotti 

Piano Operativo 
Regionale del 
Gioco d’Azzardo 
Patologico 

Sotto-obiettivo: 

potenziare il pensiero 
critico e favorire la 
conoscenza dei 
meccanismi 
tecnologici, psicologici 
e matematici sottesi al 
gioco d’azzardo 

Digital Live Talk - Taxi 
1729 

Evento in versione 
digitale, condotto da Taxi 
1729 che illustra le regole 

matematiche applicate alle 
varie forme di scommesse 
e al gioco d’azzardo. 

Ambito intervento: 

Dipartimentale 

Ser..D n. 600 studenti 
coinvolti nei 
digital live talk 

Studenti scuola 
secondaria di 
secondo grado 

Soggetti coinvolti: 

SerD, Ass. TAXI 
1729 

Piano Operativo 
Regionale del 
Gioco d’Azzardo 
Patologico 

Sotto-obiettivo: 

intercettazione 
precoce e counseling 
per gli adolescenti in 
difficoltà 
comportamentali 
legate al misuso delle 

Sportello “S-Collegati” 

Sportello di ascolto sulle 
dipendenze da tecnologia 
digitale. 

Ambito di intervento: 

Dipartimentale 

Ser.D n.30 giovani 
coinvolti 

n.30 genitori 
coinvolti 

n. 5 insegnanti 
coinvolti 

Giovani  

Familiari 

Insegnanti  

Soggetti coinvolti:  

SerD, Coop Sonda, 
Comunità 

Piano Operativo 
Regionale del 
Gioco d’Azzardo 
Patologico 
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tecnologie Giovanile, Piccola 
Comunità 

4 Riqualificazione e 
aggiornamento del 
Sistema delle 
Dipendenze della 
Regione del Veneto: 
miglioramento della 
qualità dei dati 

 

 Sotto-obiettivo: 

migliorare la qualità 
dei dati dei servizi per 
le dipendenze 

Verifiche periodiche per 
uniformare la raccolta dei 
dati relativa agli utenti, 
provvedere agli 
aggiornamenti con 
cadenza semestrale nei 
vari distretti del 
Dipartimento in linea con 
le indicazioni del piano 
triennale RED 

SER.D 15% di riduzione 
delle richieste di 
approvazione di 
competenza dei 
Ser.D 
dell'Azienda 
ULSS di 
riferimento 
presenti nel 
Sistema 
Informativo 
Regionale sulle 
Dipendenze per 
errori o ritardi di 
inserimento 

Ser.D Isorisorse  

5 Rafforzamento e 
sviluppo di servizi 
territoriali innovativi 

 

 Sotto-obiettivo: 

vedi scheda 
progettuale 

Progetto EduCare: 

Educativa domiciliare di 
prossimità 

Ser.D n. 10 giovani 
coinvolti nel 
progetto 

Giovani  

Lungo assistiti 

Soggetti coinvolti:  

Piano Triennale 
per le 
Dipendenze 
2024 – 2026 
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Ambito di intervento: 

Dipartimentale 

n. 50 lungo 
assistiti coinvolti 
nel progetto 

SerD, Coop. Sonda, 
CEIS TV, Piccola 
Comunità, 
Comuntià 
Giovanile,Coop. 
Olivotti 

(DGR 1396 del 
20.11.2023) 

Sotto-obiettivo: 

Individuazione e 
sperimentazione di 
nuove 
forme/strumenti di 
terapia 

Progetto APP 

Sperimentare 
un’applicazione per 
smartphone per monitorare 
il consumo di sostanze e 
facilitare la gestione del 
craving 

Ambito di intervento: 

Dipartimentale 

SerD n. 20 utenti 
coinvolti 

Utenti del Servizio 
Dipendenze 

Soggetti coinvolti: 

SerD, Comunità 
Giovanile 

Piano Triennale 
per le 
Dipendenze 
2024 – 2026 
(DGR 1396 del 
20.11.2023) 

Sotto-obiettivo: 

Sperimentazione e 
valutazione di un 
intervento innovativo 
di gestione della 
contingenza 

Progetto ICM 

Studio pilota controllato 
randomizzato 
sull’efficacia 
dell’intervento di gestione 
della contingenza di 
rinforzo nel trattamento 
del Disturbo da uso di 
Cannabis nella 
popolazione giovanile (18-
25). 

Ambito di intervento: 

Dipartimentale 

SerD n. 60 soggetti 
coinvolti nel 
progetto 

Giovani(18/25) 
consumatori di 
cannabinoidi 

Soggetti coinvolti: 

SerD, 

Comunità Giovanile 

Piano Triennale 
per le 
Dipendenze 
2024 – 2026 
(DGR 1396 del 
20.11.2023) 

Sotto-obiettivo: 

Favorire la cessazione 

Progetto TG Fumo 

Cicli di trattamenti di 

Coop. Sonda n. 50 fumatori 
coinvolti nel 

Fumatori Piano Triennale 
per le 
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del fumo di tabacco gruppo per smettere di 
fumare 

Ambito di intervento: 

Dipartimentale 

progetto:  

n. 3 percorsi 
realizzati 

Dipendenze 
2024 – 2026 
(DGR 1396 del 
20.11.2023) 

Sotto-obiettivo: 

Favorire la recovery e 
una migliore gestione 
del tempo libero nei 
lungo assistiti 

 Laboratorio RiCrearti 

Azione di recovery-tempo 
libero 

Ambito di intervento: 

Dipartimentale 

Ser.D n. 70 persone 
coinvolte nel 
progetto  

Utenti Ser.D. Piano Triennale 
per le 
Dipendenze 
2024 – 2026 
(DGR 1396 del 
20.11.2023) 

Sotto-obiettivo: 

Favorire una migliore 
gestione del tempo 
libero  

Attività di arrampicata 
sportiva e passeggiate in 
altura 

Attività di arrampicata 
sportiva indoor con uscite 
in palestra di roccia 

Ambito di intervento: 

Dipartimentale 

Ser.D n. 65 persone 
coinvolte nel 
progetto  

Utenti SerD 

Soggetti coinvolti: 

Operatori SerD – 
CeIS TV  

Piano Triennale 
per le 
Dipendenze 
2024 – 2026 
(DGR 1396 del 
20.11.2023) 
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Tavolo Area Salute Mentale 

Obiettivo Azione/intervento da 
realizzarsi nell’anno 

Responsabile 
dell’azione 

Indicatori Target di 
popolazione 

annuale 

Fonte/fonti di 
finanziamento 

1 Integrazione inter-
istituzionale 

a) Mantenere e consolidare le procedure di collaborazione tra DSM e i seguenti soggetti 

Mantenere e consolidare 
protocolli di 
collaborazione tra 
Dipartimento per le 
Dipendenze Patologiche e 
Dipartimento di Salute 
Mentale 

DSM ≥ 5 UVMD 
attivate nel 2026 

 

A.ULSS: DSM e 
Dip SERD. 

Pazienti in carico 
ai servizi 
beneficiari 
dell'intervento 

Fondo sanitario 

Mantenere e consolidare 
protocolli di 
collaborazione tra 
Disabilità Età Adulta e 
Non Autosufficienza e 
Dipartimento di Salute 
Mentale 

DSM ≥ 2 UVMD 
attivate nel 2026 

≥ 3 schede di 
segnalazione 
compilate nel 
2026 

A. ULSS: DSM e 
Disabilità. 

Pazienti in carico 
ai servizi 
beneficiari 
dell'intervento 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 

 

Mantenere e consolidare 
protocolli di 
collaborazione tra 
Neuropsichiatria Infantile 
e Dipartimento di Salute 
Mentale 

DSM Almeno n.1 
UVMD attivata 
nel 2026 

≥ 4 schede di 
segnalazione per 
il passaggio età 
evolutiva – età 
adulta nel 2026 

A. ULSS: DSM, 
Neuropsichiatria 
Infantile SERD. 

Pazienti in carico 
ai servizi 
beneficiari 
dell'intervento 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 

 

Mantenere e consolidare 
protocolli di 
collaborazione tra Punti 
nascita, Consultori 
Familiari e Dipartimento 

DIPARTIMENTO 
MATERNO 
INFANTILE 

Almeno n.1 
UVMD attivata 
nel 2026 

DSM, Punti 
nascita, Consultori 
familiari, Pediatria 

Pazienti in carico 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 
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di Salute Mentale per 
prevenzione Sindrome 
depressiva post-partum 

ai servizi 
beneficiari 
dell'intervento 

Mantenere e consolidare 
protocolli di 
collaborazione tra Servizio 
Integrazione Lavorativa e 
Dipartimento di Salute 
Mentale 

DSM ≥ 4 schede di 
segnalazione 
compilate nel 
2026 
 

≥ 4 tirocini 
avviati nel 2026 

A.ULSS: SIL, 
DSM 

 

Pazienti in carico 
ai servizi 
beneficiari 
dell'intervento 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 

 

b) Rispondere in modo appropriato ai bisogni: 

Mantenere e consolidare 
progetti di cura rivolti alla 
tardo-adolescenza e ai 
giovani adulti con esordio 
psicotico e gravi disturbi 
di personalità attraverso la 
co-progettazione con 
IAFC e SERD 

DSM ≥ 4 incontri 
Tavolo 
Distrettuale entro 
il 2026 

 

≥ 2 incontri 
Tavolo 
Provinciale entro 
il 2026 

A. ULSS: DSM 
IAFC Dip SERD 

Pazienti in carico 
ai servizi 
beneficiari 
dell'intervento 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 

 

Mantenere e consolidare la 
rete del centro provinciale 
di Treviso per i disturbi 
alimentari 

DSM ≥ 8 incontri 
Tavolo CPD 
entro il 2026 

 

Enti coinvolti 

Pazienti in carico 
ai servizi 
beneficiari 
dell'intervento 

Fondo sanitario 

Centro di riferimento 
regionale per Autismo 

DSM Almeno n. 3 
valutazioni 
attivato nel 2026 
Almeno n. 5 
persone seguite 
con gruppi social 

A.ULSS 2 - DSM, 
Centro di 
riferimento 
regionale per 
Autismo 

Pazienti con 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 

Fondo regionale 
autismo 
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skill e parent 
training 

autismo 18-65a. 

Implementazione di un 
gruppo di coordinamento 
trasversale tra DIP. DI 
PREVENZIONE, DIP. 
PER LE DIPENDENZE e 
DIP. SALUTE MENTALE 
finalizzato ad attivare 
percorsi integrati di 
prevenzione primaria e 
secondaria 

DSM/SerD/ 

Dip. Prevenzione 

≥ 1 incontri 
gruppo di 
coordinamento 
nel 2026 

A.ULSS 2-DSM, 
Dip. Prevenzione, 
SerD 

Fondo sanitario 

2 Consolidare il rapporto 
di collaborazione e 
condivisione di 
progettualità specifiche 
con gli enti locali, 
l’associazionismo ed il 
volontariato 

Mantenere l’Auto Mutuo 
Aiuto supportando le 
progettualità AMA 
presenti nella rete 

DSM ≥ 2 di gruppi di 
auto-mutuo aiuto 
attivi nel 2026 

 

DSM, ATS07, 
ETS, Associazioni 
Familiari 

Pazienti in carico 
ai servizi 
beneficiari 
dell'intervento 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 

 

Sostenere le azioni 
dell’Associazione utenti 
“Il Sole di Notte” e 
favorirne la conoscenza 
nel distretto di Pieve di 
Soligo 

DSM Organizzare 
almeno n.1 
incontro di 
sensibilizzazione 
nel 2026 

Utenti in carico al 
DSM motivati a 
questo tipo di 
iniziative 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 

 

Mantenere la 
collaborazione tra il 
gruppo di lavoro aziendale 
(interdipartimentale e 
multidisciplinare) ed il 
Tavolo Provinciale per la 
prevenzione dei gesti 
suicidari, per 

DSM ≥ 3 incontri del 
Tavolo 
Provinciale nel 
2026 
Almeno 
n.1evento 
formativo, 
organizzato 

DSM, ATS07, 
ETS, MMG, 
Associazioni 
Familiari 

 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 
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l’intercettazione precoce e 
la gestione dei gesti 
suicidari 

nell’anno 2026 

Formalizzazione/deliberaz
ione del Tavolo di 
Promozione della Salute 
Mentale 

DSM ≥ 2 incontri nel 
2026 

DSM, ATS07, 

ETS, 

Associazioni 
familiari ed utenti 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 

 

3 Favorire la co-
programmazione e la 
co-progettazione 

1) Implementare il 
Servizio 5 del Lotto 1 del 
Nuovo Appalto. Area 
DSM: Progetti Terapeutico 
Riabilitativi 
Individualizzati negli 
ambiti della casa/habitat 
sociale, 
lavoro/formazione, 
socialità/affettività (PTRI). 

DSM Almeno n.2 
PTRI attivo nel 
2026 
 

DSM, ETS, 

Pazienti in carico 
ai servizi 
beneficiari 
dell'intervento 

Fondo sanitario 

2) Implementare i progetti 
già in essere di 
inserimento lavorativo c/o 
le Cooperative B. Attivare 
il Servizio del Lotto 2 del 
Nuovo Appalto. 

DSM Mantenimento n. 
2 inserimenti 
lavorativi presso 
Coop. B nel 
2026 

DSM, ETS 

Pazienti in carico 
ai servizi 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 

 

3) Implementare percorsi 
di supporto alla ricerca 
attiva del lavoro sul 
modello Individual 
Placement and Support 
(IPS). Servizio 4 del Lotto 
1 del Nuovo Appalto. 

DSM ≥ 5 percorsi di 
supporto nel 
2026 
 

≥ 15 di incontri 
in gruppo di 
lavoro nel 2026 

DSM, ETS 

Pazienti in carico 
ai servizi 

Fondo sanitario 

4) Sperimentare la 
metodologia “IPS 

DSM Avvio di almeno 
n.1 percorso: 

DSM, ETS Fondo sanitario 
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YOUNG” “IPS YOUNG” 
nel 2026 

Pazienti in carico 
ai servizi 

5) Avvio autocandidature 
IPS 

DSM ≥ 4 incontri 
distrettuali nel 
2026 

DSM, ETS 

Pazienti in carico 
ai servizi 

Fondo sanitario 

6) Mantenere e 
consolidare il Servizio 3 
del Lotto 1 del Nuovo 
Appalto. 

DSM ≥ 10 incontri del 
gruppo di lavoro 
CPSM nel 2026 

DSM, ETS 

Pazienti in carico 
ai servizi 

Fondo sanitario 

Area DSM: Progetti di 
sostegno territoriale 
integrato – Centri di 
Promozione della Salute 
Mentale per persone con 
disagio psichico (CPSM). 

DSM Almeno n. 2 
CPSM attivi nel 
2026 
 

DSM, ETS 

Pazienti in carico 
ai servizi 

Fondo sanitario 

7) Mantenere e 
consolidare il Servizio 2 
del Lotto 1 del Nuovo 
Appalto. Area DSM: 
Progetti Terapeutico 
Riabilitati specifici 
realizzati attraverso 
professionalità qualificate 
e metodologie supportate 
dall'Evidence Based 
Medicine 

DSM ≥ 10 incontri del 
gruppo di lavoro 
nel 2026 
 

DSM, ETS 

Pazienti in carico 
ai servizi 

Fondo sanitario 

8) Mantenere e 
consolidare l'attività, già in 
essere, del Servizio di 
Inserimento Eterofamiliare 
Supportato per Adulti. 
Servizio 1 del Lotto 1 del 

DSM ≥ 20 incontri del 
gruppo di lavoro 
IESA nel 2026 
Almeno n.1 
percorso IESA 
attivato nel 2026 

DSM, ETS, 

Pazienti in carico 
ai servizi 

Fondo sanitario 
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Nuovo Appalto. Area 
DSM: Inserimento 
Eterofamiliare Supportato 
per Adulti IESA. 

 

9) Tavolo di co-
progettazione 
dipartimentale per 
l’attivazione di progetti di 
“Budget di Salute per 
persone con problematiche 
psichiatriche”. 

DSM/ATS Almeno n. 2 
incontri del 
Tavolo 
dipartimentale 

A. ULSS 2 - DSM 
AMBITO Ven_09 
ETS 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 
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Area 6: Inclusione sociale 

n
. 

Obiettivo Azione/intervento da 
realizzarsi nell’anno 

Responsabile 
dell’azione 

Indicatori Target di 
popolazione annuale 

Fonte/fonti di 
finanziamento 

1 Potenziamento del servizio sociale professionale 
(LEPS) 

VEDASI OBIETTIVO DI SISTEMA 

2 Rafforzamento sostegni 
e strumenti per il PAIS 
– Patto per l’Inclusione 
sociale 

Gestione dei Servizi per il 
Sostegno Socio-Educativo 
Territoriale (SET) e il 
Sostegno alla Genitorialità 
(SAG) che comprendono 
attività di: 

- servizio di educativa 
familiare; 

servizio di sostegno 
socioassistenziale; 

- laboratori per lo sviluppo 
di life-skills. 

Il responsabile 
dell’ATS e i 
Comuni 
appartenenti 
all’Ambito 

≥ 5 numero 
EEMM di 
attivazione con 
i servizi 
coinvolti nella 
presa in carico 
dei beneficiari 

-Nuclei Familiari 
beneficiari ADI e con 
simili condizioni di 
disagio economico  
 
-Nuclei familiari con 
minori entro i 3 anni 
di vita beneficiari 
ADI e con simili 
condizioni di disagio 
economico  
  

FNP - Fondo 
nazionale 
Povertà (quota 
A) 

≥ 5 numero di 
educative 
familiari 
attivate 
≥ 2 numero 
sostegni 
socioassistenzia
li attivati 
≥ 2 numero di 
laboratori di 
life-skills 
attivati 

Valutazione della 
necessità di attivazione del 
Servizio di Occupabilità 
Lavorativa  

Studio di 
fattibilità si/no 

Beneficiari ADI e con 
simili condizioni di 
disagio economico  

Assistenti sociali dei 
Comuni e dell’ATS 

Beneficiari di misure 
di contrasto alla 
povertà 

3 Promozione delle 
misure finalizzate 
all'inclusione e al 
reinserimento sociale 
e/o lavorativo 

Coordinamento e supporto 
ai Comuni dell’Ambito 
nella gestione delle misure 
regionali finalizzate 
all’inclusione e al 

 ≥ 2 numero e 
tipologia di 
strumenti di 
valutazione 
comuni tramite 

FNPS – 
erogazione 
regionale 



 
   127 
 
 

reinserimento sociale e 
lavorativo: RIA – Reddito 
di Inclusione Attiva, SOA 
- Sostegno all’Abitare e 
interventi di contrasto alla 
povertà minorile 

apposita 
piattaforma  

≥ 300 numero 
per anno di 
beneficiari delle 
misure 

 

Progetto “CRES.CO.” 
(ATS partner di rete) 
finanziato a valere su 
FSE+ PRVeneto 2021-
2027 di cui alla DGR 
1143/2024  

≥ 2 numero per 
anno incontri di 
rete  

Comuni 

Azienda ULSS 

ETS 

Veneto Lavoro 

Persone residenti o 
domiciliate in Veneto 
disoccupate /inattive 

FSE+ 
PRVeneto 
2021-2027 
(Priorità 3–
Inclusione 
Sociale) 

Lavori di pubblica utilità e 
cittadinanza attiva per il 
territorio dell’ATS 
VEN_07 finanziati a 
valere su FSE+ PRVeneto 
2021-2027 di cui alla 
DGR 751/2024 -fase 
esecutiva 

36 numero 
soggetti attivati  

 

4 Pronto intervento Sociale VEDASI OBIETTIVO DI SISTEMA 
5 Promuovere il 

rafforzamento dei 
servizi di segretariato 
sociale/servizi per 
l’accesso 

Rafforzamento dei servizi 
di segretariato 
sociale/servizi per 
l’accesso 

Il responsabile 
dell’ATS e i 
Comuni 
appartenenti 
all’Ambito 

≥ 200 per anno 
numero di 
accessi al 
servizio di 
Segretariato 
Sociale 

Beneficiari di misure 
di contrasto alla 
povertà  

Beneficiari dei Servizi 
Sociali dei Comuni 
dell’Ambito 

Operatori dell’area 
servizi sociali dei 
Comuni dell’ATS 
VEN_07 

FNP - Fondo 
Nazionale 
Povertà (quota 
A) 

Promuovere 
l’integrazione dei 

Condivisione di linguaggi 
comuni tra i diversi servizi 

Il responsabile 
dell’ATS, 

≥ 2 numero 
incontri per la 

Operatori Sociali e FNNA - Fondo 
Nazionale per 
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diversi servizi su 
situazioni complesse 
attraverso il PUA – 
anche come punto di 
raccordo tra tutte le 
risorse presenti nel 
territorio 

coinvolti nella costruzione 
dei PUA 

l’Azienda ULSS e i 
Comuni 
appartenenti 
all’Ambito 

messa in rete 
graduale dei 
punti di accesso 
ai servizi 

Sanitari le Non 
Autosufficienz
e 

Fondi 
Comunali  

Fondi Sanitari 

6 Sviluppo e 
ampliamento Sistemi 
informativi dedicati al 
sociale 

Mantenimento applicativo 
per la gestione di 
strumenti comuni di 
valutazione  

Il responsabile 
dell’ATS e i 
Comuni 
appartenenti 
all’Ambito 

n. ≥ 1 incontri 
con operatore 
economico per 
rafforzare 
l’armonizzazio
ne dei sistemi 
informativi  

Operatori dell’area 
servizi sociali dei 
Comuni dell’Ambito 

FNP - Fondo 
Nazionale 
Povertà (Quota 
A) 

7 Care Leavers Sperimentazione di 
interventi in favore di 
coloro che al 
compimento della 
maggiore età vivono fuori 
dalla famiglia d'origine 
sulla base di un 
provvedimento 
dell'Autorità 
giudiziaria - CARE 
LEAVERS  

Il responsabile 
dell’ATS e i 
Comuni 
appartenenti 
all’Ambito 
 

≥ 1 numero 
care leavers 
presi in carico  
 
 

Comuni 

Azienda ULSS 

ETS 

Istituzioni scolastiche 

Adolescenti in 
situazione di 
vulnerabilità (18-21 
anni) 

FNP - Fondo 
Nazionale 
Povertà (Quota 
C) 

 

8 Implementazione dei 
servizi per persone in 
condizione di povertà 
estrema e senza dimora 

N.A.V.I.G.A.Re. – 
Network Antitratta Veneto 
Intersezioni Governance 
Azioni Regionali - ATS 
partner progettuale e 
operativo (DGR 
1685/2023) 

Il responsabile 
dell’ATS e i 
Comuni 
appartenenti 
all’Ambito 

>=1 numero per 
anno incontri di 
formazione e 
monitoraggio 
con la Regione 
Veneto 

Comuni 

Azienda ULSS 

ETS 

Autorità Giudiziarie e 
di Polizia 

n. di beneficiari dei 
programmi di 
protezione 

Fondo di cui 
all’avviso 
6/2023 
pubblicato dal 
DPO 
(Dipartimento 
Pari 
Opportunità) 
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Progetto HOUSING 
FIRST/LED rivolto a 
uomini e donne adulti in 
situazione di marginalità e 
disagio sociale, in 
particolare in una 
condizione di precarietà 
abitativa, con la 
collaborazione degli ETS 
del territorio tramite 
l’attivazione di un’Equipe 
Housing e la 
predisposizione di un 
progetto personalizzato 

≥ 3 numero 
convenzioni 
stipulate con 
ETS per 
l’implementazi
one della 
progettualità 

 

Incremento ≥ 6 
per anno del 
numero di 
persone in 
grave stato di 
disagio inserite 
in progetti di 
Housing First 

Operatori dell’area 
servizi sociali dei 
comuni dell’ATS, di 
altri enti pubblici e 
del privato sociale  

Persone senza dimora 
e in condizioni di 
povertà estrema 

FNP - Fondo 
Nazionale 
Povertà (Quota 
B) 

Sviluppo di specifiche 
competenze con 
l’obiettivo di definire delle 
procedure condivise per il 
riconoscimento della 
residenza anagrafica 

≥ 1 incontri di 
formazione ai 
Comuni 
(operatori dei 
servizi sociali e 
delle anagrafi) 
finalizzata a 
sostenere 
l’accesso alla 
residenza 
anagrafica per 
persone senza 
dimora e in 
condizioni di 
povertà estrema 

 Amministratori e 
operatori dei servizi 
sociali e delle 
anagrafi dei Comuni 
dell’Ambito 

FNP - Fondo 
Nazionale 
Povertà (Quota 
B)  

Progetto “INtegra”: 
sistema integrato di servizi 
per l’inclusione sociale di 

≥ 2 numero 
incontri 
propedeutici 

Persone senza dimora 
e in condizioni di 
povertà estrema 

Programma 
Nazionale 
Inclusione e 
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persone senza dimora e in 
situazione di grave 
marginalità. Il progetto 
prevede anche la 
costituzione di un Tavolo 
Povertà composto da 
diversi attori del territorio 

alla definizione 
di strategie 
condivise per la 
realizzazione 
del sistema 
integrato di 
servizi per 
l’inclusione 
sociale 
 
Costituzione  
Tavolo Povertà 
SI/NO 

lotta alla 
povertà 2021-
2027  
FSE + 
 

1
0 

Promozione della presa in carico multidisciplinare 
(LEPS)  
 

VEDASI OBIETTIVO DI SISTEMA 

1
1 

Potenziamento delle reti territoriali  
 

VEDASI OBIETTIVO DI SISTEMA 

 

Sezione 7_ Aggiornamento Unità di Offerta  



COMITATO DEI SINDACI  
DISTRETTO DI PIEVE DI SOLIGO 

 

 

 

 

 

 

 

pia 

PIANO DI ZONA 

COMPONENTI  

DEI TAVOLI DI AREA TEMATICA 

Distretto di Pieve di Soligo 

Approvato nel Comitato Sindaci del 06.02.2026 

 

 

 

 

 

 

 

Azienda ULSS n. 2 Marca Trevigiana - Direzione dei Servizi Socio Sanitari 



Pieve di Soligo – Tavolo Minori/Famiglie 

Categorie rappresentate Nome e Cognome Ente 

Referente  
 

Nicola Michieletto 

A.ULSS 2 

Conduttore/ Facilitatore Laura Tomasella 

Amministratori 

Maria Cristina Possamai Comune di Cison di Valmarino 

Laura Pizzol Comune di Colle Umberto 

Gianbruno Panizzutti Comune di Conegliano 

Cinzia Soneghet Comune di Cordignano 

Lucio Favero Comune di Godega Sant’Urbano 

Manuela Marcon  Comune di Mareno di Piave 

Elda Bernardi Comune di Pieve di Soligo 

Larry Pizzol Comune di Sarmede 

Giulia Scapol Comune di Sernaglia della Battaglia 

Assistenti Sociali comunali 

Cristina Tonel Comune di San Fior  

Mara Mazzer Comune di Conegliano 

Mariapia Da Ronch Comuni di Vittorio Veneto  

Elisa Montesel Comune di San Vendemiano 

Elda Dall’Anese Comune di Santa Lucia di Piave  

Loretta Gallon Comune di Pieve di Soligo  

Chiara Covre 
Silvia Masetto 

Comune di Conegliano, per l’Ambito 
Ven_07 

Comunità Educative residenziali 

Sabina dal Mas Casa Mater Dei/Diocesi di Vittorio Veneto 

Tarcisio Rebellato  Casa Famiglia Anawim 

Umberto Simonetti/Luca Boscaratto Comunità Educativa Fondazione Bernardi 

Associazioni di Volontariato 

Antonella Caldart Presidente Ass. La Porta onlus 

Anna Corò Volontarinsieme 

Luisa Tosello /Sonia Polesello 
Coord. Ass. Disabilità Distretto 
Pieve/ANFFAS Sin. Piave / Ass. genitori La 
Nostra Famiglia – Conegliano 

Moz Valeria Associazione ANGSA - Conegliano 

Cooperative Sociali 

Colosso Sara Cooperativa CSA di Conegliano 

Maria Cristina Zago/ Chiara Grando Coop. Sociale ITACA 

Dario Roveda Coop. Insieme Si Può 



Altri Enti 

Francesca Pastro UST Treviso - MIUR -  

Rita De Conti Veneto Lavoro 

Fondazione Giulia Scapol Fondazione di Comunità della Sinistra Piave 

Servizi A.Ulss 2 di Distretto 
Valentina Colombera 
Cristina Da Re  
Adriano Compagno 

Infanzia Adolescenza Famiglia e Consultori  

Sindacati CGIL 
Donatella Favaro 
Paolino Barbiero 

CGIL 

Sindacati CISL Franco Marcuzzo CISL 

Direttore Distretto Referente Direttore Distretto Pieve di Soligo 

Ufficio di Piano 
Macrj Tedesco 
Lucia Pavan 

A. ULSS2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Pieve di Soligo Tavolo Persone Anziane 

Categorie rappresentate Nome e Cognome Ente 

Referente di Area 
 
Referente 
 

A.ULSS 2 

Conduttori/Facilitatori 
Marisa Gandolfo 
 
Eliana Pin 

Comune di Conegliano 

A.ULSS 2 

Amministratori 

Laura Pizzol Comune di Colle Umberto 

Gaia Maschio Comune di Conegliano 

Giovanna Bortolin Comune di Farra di Soligo 

Fabio De Conti Comune di Fregona 

Sergio Capra Comune di Mareno di Piave 

Giulia Scapol Comune di Sernaglia della Battaglia 

Laura Ceccarini Comune di Vittorio Veneto 

Assistenti Sociali comunali 

Elena Modolo Comune di Sernaglia della Battaglia 

Chiara Dorigo Comune di Cison di Valmarino 

Marisa Gandolfo Comune di Conegliano 

Sara Boscaratto 
Maria Rita Andreatta 

Comune di Vittorio Veneto 

Amalia Bastianel Comune di Susegana 

Renata Gramazio Comune di San Pietro di Feletto 

Arianna Luparelli - Referente Comune di Conegliano, per l’Ambito Ven_07 

Centri di Servizi 

Flavia Casetta Istituto Bon Bozzolla - Farra di Soligo 

Marco Sossai 
Casa Soggiorno Divina Provvidenza di S. Lucia 
di Piave 

Anna Manfrin 
Residenza per Anziani "Casa Amica" - 
Fondazione Maria Rossi di Fregona 

Associazioni di Volontariato 

Giuseppe Maset Associazione Medi@età ODV 

Gian Angelo Piccin AVIS Mareno di Piave ODV 

Referente Coordinamento Territoriale di Vittorio Veneto 

Anna Corò Volontarinsieme 

Cooperative Sociali Tiziano Mazzer Cooperativa CSA di Conegliano 

mailto:tiziano.mazzer@csaconegliano.it


Servizi A.Ulss 2 di Distretto Stefania Durante Ufficio Residenzialità Anziani 

Fondazione Referente Fondazione di Comunità della Sinistra Piave 

Sindacati CGIL 
Giuliano Chies 
Paolino Barbiero 

CGIL 

Sindacati CISL Luigi Gallon CISL 

Direttore Distretto Referente Direttore Distretto Pieve di Soligo 

Ufficio di Piano 
Macrj Tedesco 
Carmen Prizzon 

A. ULSS2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Pieve di Soligo Tavolo Persone con Disabilità  

Categorie rappresentate Nome e Cognome Ente 

Referente   
 

Monica De Coppi 
A.ULSS 2 

Conduttori/ Facilitatori Isabella Magro 

Amministratori 

Gaia Maschio Comune di Conegliano 

Gianpietro Cattai Comune di Mareno di Piave 

Referente Comune di Orsago 

Karen Da Rui Comune di San Fior 

Vincenza Scarpa Comune di Susegana 

Luca Fagnol Comune di Vazzola 

Giulia Scapol Comune di Sernaglia della Battaglia 

Laura Ceccarini Comune di Vittorio Veneto 

Assistenti Sociali comunali 

Valentina Frassinelli Comune di Orsago 

Stefania Chies Comuni di Vittorio Veneto -Tarzo 

Nicola Martinelli Comune di Codognè 

Bianca Battaglion Giulia Minet Comune di Conegliano, per l’Ambito Ven_07 

Strutture Diurne e 
Residenziali 

Angelo Cremasco C.A. Una Casa tra le Case 

Giovanni Natale C.A. Ponte Priula e C.A. e C.D. Vittorio V.to 

Roberto Sili C.D. di Mareno di Piave 

Associazioni di Volontariato 

Gian Angelo Piccin AVIS Mareno di Piave ODV 

Renata Da Re/ Pietro Schincariol Coordinamenti Ass. Disabilità Distretto Pieve 

Luisa Tosello Associazione Genitori La Nostra Famiglia 

Anna Corò Volontarinsieme 

Daniele Furlan 
Federazione Italiana Superamento Handicap 
Veneto Delegazione di TV 

Cooperative Sociali 

Maria Luisa Molinari Coop. FAI 

Massimo Ciacchi Coop. Terra Fertile  

Moira Soldan Coop. Insieme Si Può 

Fondazioni 
Referente Fondazione di Comunità della Sinistra Piave 

Mario Paganessi Fondazione Oltre il Labirinto 



Servizi A.Ulss 2 di Distretto 

Caterina Silotto Servizio per l’Età Evolutiva 

Adriana Marchioni 
Egidio Cossalter 

SIL 
 

Sindacati  Giuliano Chies CGIL 

Sindacati  Luigi Gallon CISL 

Altri Enti 
Francesca Pastro 

UAT Treviso - MIUR - Ministero dell'Istruzione, 
dell'Università e della Ricerca 

Laura Torresan Veneto Lavoro 

Altri Attori 
Sonia Bortolotto 
Manuela Nascimben 

La Nostra Famiglia - Conegliano 

Direttore Distretto Referente Distretto Pieve di Soligo 

Ufficio di Piano 
Macrj Tedesco 
Carmen Prizzon 

A. ULSS2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Pieve di Soligo Tavolo Dipendenze 

Categorie rappresentate Nome e Cognome Ente 

Referente di Area  
 

Carlo Cenedese  
 A.ULSS 2 

Conduttori/ Facilitatori Valeria Dalle Vedove 

Amministratori 

Cinzia Soneghet Comune di Cordignano 

Graziella Gava Comune di Gaiarine 

Lucio Favero Comune di Godega Sant’Urbano 

Laura Ceccarini Comune di Vittorio Veneto 

Assistenti Sociali comunali 

Elisa dalla Nora Comune di Gaiarine 

Annacarla Fagnol Comune di Vazzola 

Maria Cristina Favaro Comuni di Vittorio Veneto -Tarzo 

Silvia Masetto - Mariacristina Vian Comune di Conegliano, per l’Ambito Ven_07 

Comunità Terapeutiche (Enti 
Ausiliari) 

Sara Moro C.T. Ass. Comunità Giovanile 

Chiara Menghini C.T. Ass. Piccola Comunità 

Associazioni di Volontariato 

Augusta Carpenè 
ACAT Sinistra Piave ODV referente per 
Volontarinsieme 

Mario Sebastiana 
AA 
Alanon 

Massimo Giocatori Anonimi 

Eva Narcotici Anonimi 

Anna Corò Volontarinsieme 

Cooperative Sociali 

Luca Sartorato Ce.I.S. - Centro Italiano di Solidarietà di Treviso  

Serena Cesca Coop. Insieme Si Può 

Chiara Casarin Coop. ITACA 

Ufficio Scolastico Territoriale Luisa Celeghin 
UAT Treviso - MIUR - Ministero dell'Istruzione, 
dell'Università e della Ricerca 

Referente Scuola Angela Carraro Rete Scuola 

Servizi A.Ulss 2 di Distretto Adriana Marchioni – Leonilda Fantuz SIL 

mailto:usp.tv@istruzione.it%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20UAT%20Treviso%20-%20MIUR%20-%20Ministero%20dell'Istruzione,%20dell'Università%20e%20della%20Ricerc
mailto:usp.tv@istruzione.it%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20UAT%20Treviso%20-%20MIUR%20-%20Ministero%20dell'Istruzione,%20dell'Università%20e%20della%20Ricerc


Sindacati CGIL 
Maria Loreta Lovadina 
Paolino Barbiero 

CGIL 

Sindacati CISL Francesco Dell’Antonia CISL 

Fondazione Giulia Scapol Fondazione di Comunità della Sinistra Piave 

Direttore Distretto Referente Direttore Distretto Pieve di Soligo 

Ufficio di Piano 
Macrj Tedesco 
Lucia Pavan 

A. ULSS2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Pieve di Soligo Tavolo Salute Mentale 

Categorie rappresentate Nome e Cognome Ente 

Referente   Carola Tozzini A.ULSS 2 

 
Conduttori/ facilitatori 

Katia Campagnaro 
A.ULSS2 Assistente Sociale CSM Vittorio 
Veneto 

Cristina Piscitelli 
A.ULSS2 Assistente Sociale CSM Vittorio 
Veneto 

Laura Corradini A.ULSS2 - Assistente Sociale CSM Conegliano 

Amministratori 

Stefano Mazzer Comune di Codognè 

Mattia Perencin Comune Farra di Soligo 

Lucio Favero Comune di Godega Sant’Urbano 

Elisa Furlan Comune di Miane 

Karen Da Rui Comune di San Fior 

Vincenza Scarpa Comune di Susegana 

Laura Ceccarini Comune di Vittorio Veneto 

Assistenti Sociali comunali 

Ilaria Papa Comune di Fregona 

Angela Elisa Comparin Comune di Vittorio Veneto 

Lia Buffone Comune di Cappella Maggiore 

referente Comune di Conegliano 

Chiara Checuz – Giulia Minet Comune di Conegliano, per l’Ambito Ven_07 

Associazioni di Volontariato 

Don Ermanno Crestani 
Stefano Introvigne 

Associazione AITSAM 

Maria Teresa De Nardi  
Fiorenza Piccin 

Ass. PSICHE 2000 - Ass. Sinistra Piave 

Paola Scroccaro Associazione L'Abbraccio 

Giuseppe Pettinati APS Il sole di notte 

Francesco Rocco La Rete di Malachia 

Anna Corò Volontarinsieme 

Cooperative Sociali Lorella Corazzin Cooperativa Terra Fertile  



Mariella Durante Cooperativa Insieme Si Può 

Don Andrea Forest Cooperativa Terra Amica (Mansuè) 

Mario Vendrame Cooperativa I TIGLI 2 

Servizi A.Ulss 2 di Distretto 

Nicola Michieletto IAFC 

Monica De Coppi Disabilità Età Adulta 

Eva D’Incecco SERD 

Adriana Marchioni  
Donatella Da Ros 

SIL 

Fondazione Referente Fondazione di Comunità della Sinistra Piave 

Sindacati CGIL 
Giuliano Chies 
Paolino Barbiero 

CGIL 

Sindacati CISL 
Laura Fontana 
Luigi Gallon 

CISL 

Altri Attori 

Mara Cattai – Don Andrea Forest Fondazione Caritas – Vittorio Veneto 

Maria Carmela Scarfò Veneto Lavoro 

Francesco Rocco 
Elisa Michielin 

Tavolo Provinciale Prevenzione Suicidi 

Direttore Distretto Referente Direttore Distretto Pieve di Soligo 

Ufficio di Piano 
Macrj Tedesco 
Carmen Prizzon 

A. ULSS2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Conegliano Tavolo Inclusione Sociale 

Categorie rappresentate Nome e Cognome Ente 

Referente di Area Gaia Maschio Comune Conegliano  

Referente Tecnico Grazia Reina Comune di Conegliano 

Conduttori/facilitatori Silvia Masetto - Chiara Checuz 
Comune di Conegliano 

Amministratori 

Laura Pizzol Comune di Colle Umberto 

Elda Bernardi Comune di Pieve di Soligo 

Vincenza Scarpa Comune di Susegana 

Giulia Scapol Comune di Sernaglia della Battaglia 

Laura Ceccarini Comune di Vittorio Veneto 

Assistenti Sociali 
 comunali 

Referente Comune Conegliano 

Nicola Martinelli Comune di Codognè 

Stefania Bolognesi Comune di Tarzo  

Sara Boscaratto 
Comune di Vittorio Veneto (in 
rappresentanza Tavolo persone anziane) 

Alessandra De Martin Comune di San Vendemiano 

Servizi A.Ulss 2 di Distretto 

Adriana Marchioni – Alessandra 
Lucchetta 
 

SIL 

Monica De Coppi 
in rappresentanza Tavolo persone con 
Disabilità 

Valeria Dalle Vedove in rappresentanza Tavolo Dipendenze 

Cristina Da Re In rappresentanza Tavolo IAF e Consultori 

Cristina Piscitelli In rappresentanza Tavolo Salute Mentale 

Eliana Pin In rappresentanza Tavolo persone anziane 

 
 
Organizzazioni di Volontariato 

Giovanni Sollima 
in rappresentanza del Coordinamento 
Associazioni di Volontariato della Sinistra 
Piave 

Referente 
in rappresentanza Fondazione di Comunità 
Sinistra Piave 



Sindacati  Paolino Barbiero CGIL 

Ufficio Scolastico Territoriale Francesca Pastro 
UAT Treviso - MIUR - Ministero 
dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca 

Altri Attori 

Caterina Perinot   
Don Andrea Forest 

in rappresentanza di Fondazione Caritas 

Maria Carmela Scarfò in rappresentanza di Veneto Lavoro 

Antonio Bonagura 
Loredana Carniel 

In rappresentanza Croce Rossa Italiana - 
Conegliano 

Ufficio di Piano 
Macrj Tedesco 
Carmen Prizzon 

A. ULSS2 
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Formulario per l’elaborazione di un documento attuativo annuale del Piano di Zona 

 

Scheda anagrafica  

Ambito Territoriale Sociale ATS VEN_09 

Ente capofila COMUNE DI TREVISO 

Anno di riferimento  2023  

 2024 

X    2025 

      X     2026 

  



Sezioni del formulario compilate 

PARTE I – MONITORAGGIO DELL’ANNO PRECEDENTE sì no Motivazione alla non 
compilazione 

Sezione 1_ Processo di attuazione X   

Sezione 2_ Attività realizzate e risultati conseguiti per obiettivo X   

Sezione 3_Risorse economiche impiegate X   

 

PARTE II – PROGRAMMAZIONE OPERATIVA sì no Motivazione alla non 
compilazione 

Sezione 4_ Analisi di contesto. Rilevanti cambiamenti   X   

Sezione 5_ Modifiche della governance X   

Sezione 6_ Progettazione operativa delle attività X   

Sezione 7_Aggiornamento UDO X   

 

  



Sezione 1_ Processo di attuazione 

1.1 Incontri dei Tavoli tematici dall’avvio del Piano di Zona 

TAVOLI TEMATICI N° 
incontri 
realizzat

i 

N° medio di 
partecipanti 

Eventuali cambiamenti dei 
componenti e modalità di selezione 

Odg degli incontri 

Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in 
condizioni di disagio, donne e giovani 

6 20 . Normale avvicendamento Monitoraggio flusso di 
dati, organizzazione dei 
sottogruppi, ipotesi di 
nuove progettualità in 
materia di dispersione 
scolastica, tematiche 
relative alle attività 
dell’ATS 

Persone anziane 5 15 Normale avvicendamento 

Attuazione, 
monitoraggio e 
valutazione annualità 
2025 e programmazione 
2026 

Persone con disabilità 

4 20 Normale avvicendamento Attuazione, 
monitoraggio e 
valutazione annualità 
2025 e programmazione 
2026 

Dipendenze 

2 12 Normale avvicendamento Valutazione e 
Pianificazione 
semestrale e annuale. 

Aggiornamento bisogni 
e condivisione delle 
strategie d’intervento 
sul territorio. 



Salute mentale 

1 20 Normale avvicendamento Attuazione, 
monitoraggio e 
valutazione annualità 
2025 e programmazione 
2026 

Inclusione sociale 

4 24 Normale avvicendamento Attuazione, 
monitoraggio e 
valutazione 2025 e pro- 
grammazione 2026 

 

1.2 Dare evidenza se i sottogruppi o gli inter-tavoli attivati durante la costruzione del PdZ hanno continuato ad operare. Descrivere eventuali output.  

Il Tavolo Minori e Famiglia nel corso dell’anno 2025 si è focalizzato in maniera approfondita sul tema della dispersione scolastica, vissuto come emergenziale 
dalla totalità dei soggetti partecipanti al Tavolo. Il gruppo allargato ha quindi definito una propria suddivisione in due sottogruppi: uno sulla progettazione di 
possibili interventi operativi, con esito nella scrittura di uno specifico progetto, ed uno sull’applicazione del Decreto Caivano. Il lavoro dei sottogruppi, 
sviluppatosi lungo l’intera annualità, ha consentito di inserire nella programmazione 2026 del Piano di Zona due nuove azioni da attivare e monitorare: da un lato 
la sperimentazione del progetto nato dall’operato del relativo sottogruppo e dall’altro il tentativo di formalizzare un protocollo di buone prassi sul tema del 
Decreto Caivano e sue implicazioni 
Il gruppo di lavoro trasversale per la valorizzazione dei progetti intergenerazionali dedicati all’invecchiamento attivo e promozione della salute – condotto dal 
Dipartimento di Prevenzione, quale responsabile dell’azione - ha effettuato una mappatura delle progettualità esistenti, nei tre Distretti. Un primo evento di 
restituzione degli esiti raccolti è stato effettuato il 3/02/2026. Su mandato della Conferenza dei Sindaci, è stato attivato un Tavolo di lavoro interistituzionale, 
trasversale ai tre Ambiti e Distretti, sulle criticità emerse nell’applicazione della DGR 96/2025.  La loro attività si è focalizzata principalmente sulle procedure 
tecnico-amministrative e sulla predisposizione di strumenti di accesso alle progettualità. 
I sottogruppi per le persone con disabilità, costituiti con l’avvio del Piano di Zona Triennale, hanno continuato a lavorare nell’anno, ciascuno perseguendo i 
propri obiettivi 1. Situazioni complesse doppie diagnosi Creazione gruppo di lavoro tra i servizi dell’Azienda ULSS, Comuni ed ETS per individuare soluzioni 
idonee per situazioni complesse (disabilità e salute mentale) nel sistema di programmazione delle UDO 2. Invecchiamento Creazione gruppo di lavoro per lo 
studio di fattibilità di un progetto legato all’invecchiamento delle persone con Disabilità 3. Inclusione Autismo Costituzione di un gruppo di lavoro con Centro di 
riferimento Autismo, Azienda Ulss, Comuni ed ETS per definire metodologie e azioni per l’inclusione. 
E’ attivo un sottogruppo per l’integrazione dei tre tavoli di Area dipendenze Ulss 2 con l’obiettivo di garantire il coordinamento e la coerenza 
programmatoria e valutativa 
Il Tavolo Inclusione Sociale ha costituito due sottogruppi per approfondire due tematiche ritenute rilevanti: 1- Persone senza fissa dimora, residenza, 2- 
Lavoro/formazione. 

 



 

 

1.3 Dare evidenza di altri strumenti di concertazione/consultazione/coinvolgimento/informazione impiegati per diffondere e far conoscere il Piano di 
Zona.  

Il gruppo allargato ha provveduto ad utilizzare strumenti di lavoro centrati sull’individuazione di buone prassi condivise e sulla strutturazione di Tavoli di 
concertazione. Si è anche provveduto alla diffusione del lavoro sul tema della dispersione scolastica al mondo della Scuola e all’interno dei coordinamenti dei 
Comuni e dell’ATS. 

Sono stati organizzati incontri in presenza condividendo la corresponsabilità di far conoscere e condividere le azioni e gli interventi del Piano di Zona 
Conferenze, Partecipazione agli eventi di inaugurazione cohousing finanziati con il PNRR Sono stati realizzati incontri con il Tavolo per la Disabilità del 
Comune di Treviso. 

Tavolo Prevenzione Gesti Suicidari: Corso FAD “Il suicidio: dalla prevenzione alla postvention”. Associazione degli Utenti “Il sole di notte”: progettazione e 
organizzazione di eventi rivolti alla sensibilizzazione della comunità e alla destigmatizzazione. Servizio Individual Placement and Support: progettazione (in 
collaborazione con Associazione Ipsilon) della giornata nazionale IPS DAY 2025 (21/11/2025) tenutasi a Torino e conferimento 3° premio “G. Bressaglia”. 

 

  



Sezione 2_ Attività realizzate e risultati conseguiti per obiettivo 

2.1. Macro-obiettivi di sistema 

Macro-obiettivo di sistema Attività realizzate Risultati conseguiti Fonti di finanziamento 
utilizzate 

1. Potenziamento del servizio sociale professionale (LEPS) 

Aumento del numero di Assistenti sociali a livello di ATS Assunzione di assistenti 
sociali da parte dell’ATS e 
da parte dei Comuni 
dell’ATS (rilevazione 
attraverso i dati di cui alla 
Legge n. 178/2020 Articolo 1 
commi 797-804) 

In tutti i Comuni dell’ATS è 
rispettato lo standard di 
1:5.000 

FNP - Fondo Nazionale 
Povertà – L. 178/2020 

FSE (FSE+) - PON 

inclusione e Fondi di bilancio 
Comunale 

Rafforzamento dei servizi di 
case management per 
beneficiari ADI 

In tutti i Comuni dell’ATS è 
rispettato lo standard di 
servizio 1:4.000 

QSFP 

Incremento della conoscenza degli Amministratori locali 
degli strumenti utili per dotare i servizi sociali di adeguate 
risorse professionali 

Organizzazione di incontri e 
partecipazione al comitato 
dei sindaci d'ambito come da 
Convenzione di Ambito 
stipulata 

n.8 incontri effettuati FNP 

2. Supervisione del personale dei servizi sociali (LEPS) 

Rafforzamento della identità professionale individuale PNRR. LINEA 
INVESTIMENTO 1.1.4 

Fondo Nazionale Politiche 
Sociali 

SI PNRR 

Elaborazione dei vissuti emotivi degli assistenti sociali e in 
generale degli operatori sociali 

Supervisione di gruppo 
mono professionale 
assistenti sociali dei Comuni 
suddivisi per aree di lavoro o 
per territorio, guidata da 
supervisione esterno 

n. 55 assistenti sociali dei 
Comuni dell’ATS VEN_09 
partecipano agli incontri di 
supervisione 
monoprofessionale con 
cadenza mensile 

PNRR 



Ristrutturazione degli strumenti relazionali e comunicativi Supervisione individuale per 
assistenti sociali dei servizi 
comunali a fronte di casi 
particolarmente complessi 

n. 18 assistenti sociali comuna- 
li partecipano a percorsi di su- 
pervisione individuale 

PNRR 

Ridimensionamento della tendenza al fare e alla concretezza 
dei bisogni, sostenendo l’acquisizione o il consolidamento di 
competenze riflessive e autoriflessive 

Supervisione multi 
professionale rivolta a tutti 
gli stakeholder di sistema 
quali operatori dei Servizi 
Socio-Sanitari, Terzo settore 
e Privato Sociale 

L’appalto di supervisione non 
prevede il multiprofessionale 

Fondo Nazionale Politiche 
Sociali 

Sostegno al desiderio e al bisogno di prospettive, nella 
direzione della valorizzazione delle competenze, anche di 
programmazione, della professione 

Gruppo di coordinamento 
tecnico, di 
coprogrammazione e 
coprogettazione composto da 
assistenti sociali referenti per 
ogni zona territoriale 
(Soggetto gestore Comune di 
Preganziol, Treviso, Treviso 
Nord, Treviso Sud, 
Opitergino-Mottense) 

n. 3 incontri svolti PNRR 

Dare spazio, attraverso l’esperienza di gruppo, alla riflessione 
condivisa 

Percorsi di supervisione del 
personale dei servizi sociali 
2022" e destinazione delle 
risorse per l'anno 2022 agli 
Ambiti Territoriali Sociali 
(ATS) a supporto delle 
attività svolte per l'attuazione 
del progetto. DGR 
1297/2023 

(Annualità 2024); DGR 
1366/2024 (Annualità 2025). 

 n. 5 percorsi di supervisione 
per gruppi di operatori: 
Assistenti sociali, educatori, 
operatori socio sanitari, 
psicologi, pedagogisti. 

Per i servizi dei Comuni, 
dell’Ulss e dei Centri Anziani. 

 

n. 106 persone coinvolte 

 

Altri fondi – FONDI 
REGIONALI 

Valorizzazione, attraverso la possibilità di raccontarsi, delle 
strategie adottate, delle buone pratiche messe in atto, delle 

Strutturazione percorso che 
coinvolga AASS e operatori 

PNRR 



capacità di problem solving utilizzate delle equipe multi 
professionali dei Comuni, 
dell’Azienda ULSS e dei 
Centri Servizi 

Orientamento dell’attività alla raccolta di dati e di stimoli, 
anche come base per future iniziative di sistematizzazione 
delle conoscenze e delle esperienze e ricerca 

Strutturazione percorso che 
coinvolga AASS e operatori 
delle equipe multi 
professionali dei Comuni, 
dell’Azienda ULSS e dei 
Centri Servizi 

FNPS – FINANZIAMENTO 
REGIONALE 

3. Servizi sociali per le dimissioni protette (LEPS) 

Promuovere l’assistenza delle persone fragili e con perdita 
progressiva di autonomia, attraverso l’intercettazione precoce 
del bisogno e della iniziale fragilità garantendone la presa in 
carico sociosanitaria 

Coinvolgimento proattivo 
dei servizi sociali dei comuni 
anche attraverso il software 
in uso all’A.Ulss2 per le 
dimissioni protette 

18 pazienti che hanno 
beneficiato delle dimissioni 
protette 

 322 UVMD svolte (ricoveri 
temporanei, ex POLI, 
Domicilio-struttura) 

PNRR - FNPS 

Contribuire a ridurre il numero dei ricoveri reiterati presso i 
presidi ospedalieri 

Implementazione della rete 
tra MMG, C.O.T per 
l’attivazione della telemedi- 
cina con il possibile coinvol- 
gimento del Servizio Sociale 
dei Comuni 

Il servizio non è attivo FNA 

Garantire il collegamento 
continuo a NEA 116117 
(Numero unico cure non ur- 
genti) per la gestione delle 
chiamate dal territorio di pa- 
zienti con basso livello assi- 
stenziale 

Il servizio non è attivo Altri fondi 

Aumentare il grado di appropriatezza e personalizzazione del- 
le prestazioni sanitarie e sociosanitarie 

Favorire la valutazione delle 
condizioni cliniche e sociali 
attraverso la compilazione 

Le segnalazioni di dimissioni 
protette prevedono 
l’obbligatorietà della compila- 

PNRR – FNPS – FNA – 

Altri fondi 



delle SVaMA Sanitaria, Co- 
gnitivo funzionale e sociale 
in prossimità della data di 
dimissione prevista, allo 
scopo di avere una valuta- 
zione più aderente. 

zione della SVAMA-  

n. 322 SVAMA compilate 

Assicurare la continuità dell’assistenziale tutelare Rafforzamento 
dell’assistenza domiciliare 
assistenziale nel territorio 

n. 199 setting contenevano un 
attivazione del Servizio sociale 

PNRR – FNPS – FNA – 

Altri fondi 

Favorire il decongestionamento dei Pronto Soccorso liberan- 
do risorse economiche, professionali e strumentali che posso- 
no essere utilizzate per la risposta al bisogno assistenziale 
del- le persone fragili, contribuendo a rendere più efficiente 
ed ef- ficace la spesa sanitaria a partire da quella ospedaliera 

Segnalazione di dimissione 
protetta proattiva da Pronto 
soccorso per casi/pazienti 
con problematiche sociali, 
previo consenso informato a 
C.O.T. 

 27 segnalazioni  

(25 PS Treviso 

-2 PS Oderzo) 

PNRR – FNPS – FNA – 

Altri fondi 

Attivazione della C.O.T per 
richiesta della Telemedicina 

Il servizio non è attivo PNRR – FNPS – FNA – 

Altri fondi 

Garantire un modello organizzativo gestionale omogeneo, 
unitario e continuativo nei diversi ambiti territoriali per la ge- 
stione integrata e coordinata degli interventi a favore delle 
persone non autonome che permetta la permanenza più a lun- 
go possibile presso il proprio domicilio 

Studio di fattibilità riguardo 
alla condivisione e integra- 
zione dell’attuale procedura 
sulla gestione delle dimis- 
sioni protette di tipo sanita- 
rio con i servizi sociali dei 
comuni 

In fase di strutturazione PNRR – FNPS – FNA – 

Altri fondi 

Sostenere l’autonomia residua e il miglioramento dei livelli di 
qualità di vita, incrementando la consapevolezza e la 
responsabilità delle figure di riferimento della persona 
fragile, supe- rando la logica assistenziale 

Attivazione della teleassi- 
stenza 

Il servizio non è attivo PNRR – FNPS – FNA – 

Altri fondi 

Attivazione di 
UVMD/equipe/tavoli tecnici 
programmati per il coordi- 
namento di interventi volti 
alla definizione di progetti 
assistenziali di domiciliarità 

n. 350 UVMD svolte (ricoveri 
temporanei, ex POLI, 
Domicilio-struttura) 

 

PNRR – FNPS – FNA – 

Altri fondi 



 Progetto 

A.M.A. (PNRR) 

avvio del progetto attraverso 
un accordo tra enti pubblici 
(ATS e Ipab) con 189 
attivazioni  

PNRR – FNPS – FNA – 

Altri fondi 

Uniformare i criteri di valutazione e accesso agli 
interventi/opportunità a favore delle persone fragili, creando 
anche nuove sinergie tra il pubblico, il Terzo Settore e il 
privato sociale volte a sviluppare strategie innovative per 
implementare e diversificare la rete dei servizi 

Istituzione di gruppi di lavoro 
sui criteri di accesso ai 
servizi domiciliari 

NO  PNRR – FNPS – FNA – 

Altri fondi 

Implementazione delle col- 
laborazioni con Sportello 
Tutele Legali e ADIUVA e 
altre realtà specifiche 
territoriali 

Adiuva: è stato interrotto il 
progetto per mancanza di fondi 

 

Lo Sportello Tutele Legali, nel 
2025 è stato operativo nelle 
risposte verso l’utenza ed è 
stato avviato una co- 
progettazione con cabina di 
regia (3 ATS e 3 sportelli e 
Sdea) 

PNRR – FNPS – FNA – 

Altri fondi 

Rafforzare la coesione e l’inclusione sociale delle persone 
fragili e anziane nella vita della comunità di appartenenza 

Attività informative volte 
alla prevenzione e promo- 
zione del benessere nella ter- 
za età (es: alimentazione, 
uso farmaci) 

n. 8 incontri realizzati da 
parte dei Comuni dell’ATS 

PNRR – FNPS – FNA – 

Altri fondi 

4. Potenziamento dei servizi sociali 

Acquisizione di personale amministrativo Assunzione di n. 2 
amministrativi (cat. C) dal 
01/06/2023 al 31/05/2025 a 
supporto delle funzioni 
amministrative del Comune 
Capofila, per la gestione delle 
progettualità finanziate per 
l’ATS 

n. 1 amministrativo (cat. C) a 
tempo determinato 

FNP - FNPS 

Acquisizione di altro tipo di personale PROGETTI D’AMBITO: Totali n. 81 educatori così Fondo solidarietà Comunale 



Educatori per le Progettualità a valere sull’Ambito  ADI Patti per l’Inclusione 
Sociale 

 Progetto famiglie in rete 

 Progetto PIPPI (fondi 
PNRR) 

 Servizi socio assistenziali 
a favore di persone in 
grave marginalità e 
difficoltà socio 
economica nei servizi 
abitativi e negli housing 
first del Comune di 
Treviso, Stazione di posta 
di Spresiano, Stay Safe In 
Good Place di Villorba. 

 Attività di educativa 
domiciliare nei singoli 
Comuni dell’ATS 
VEN_09 

 Progettualità specifiche 
organizzate dai Comuni e 
date in gestione al ETS 
(es ì Centri pomeridiani 
diurni, Spazi di Ascolto, 
Progetti Giovani) 

suddivisi: 

 N. 4 educatori per Pat- ti per 
l’Inclusione Sociale ADI 

 N. 4 educatori per Progetto 
famiglie in rete 

 N. 10 educatori per Progetto 
PIPPI 

 N. 25 educatori per grave 
marginalità 

 N. 38 educatori per attività di 
educativa domiciliare nei 
singoli Comuni dell’ATS 
VEN_09 

 

FSE (FSE+) - PON 
inclusione 

Altri fondi (Fondi Regionali, 
Fondi Comunali, PNRR, 
PaIS) 

Incremento conoscenza degli Amministratori locali degli 
strumenti utili per dotare i servizi sociali di adeguate risorse 
professionali 

Incontri con consulente 
specializzato per: 
conoscenza e progettazione 
PNRR NELL’ATS VEN_09; 

rafforzamento competenze 
per trasformazione dell’ATS 
in soggetto giuridico (stesura 
Convenzione di Ambito) 

n.0 incontri realizzati Altri fondi (Fondi Regionali, 
Fondi Comunali, PNRR, 
PaIS) 



Aggiornamento tramite 
organizzazione di incontri e 
partecipazione al Comitato 
dei Sindaci Distretto di 
Treviso 

n.7 incontri realizzati Altri fondi (Fondi Regionali, 
Fondi Comunali, PNRR, 
PaIS) 

Dotazione regolamenti/atti per assetto amministrativo Approvazione della 
Convenzione per la gestione 
associata delle misure 
comunitarie nazionali e 
regionali per l’inclusione 
sociale nell’Ambito 
Territoriale Sociale VEN_09 
nei 37 Consigli Comunali 

SI Altri fondi (Fondi Regionali, 
Fondi Comunali, PNRR, 
PaIS) 

5. Promozione della presa in carico multidisciplinare (LEPS) 

Rafforzamento delle competenze per l’impiego di strumenti 
di lavoro nelle Equipe Multidisciplinari (EEMM) 

Formazione specifica a 
seconda della tipologia dei 
Progetti in capo all’ATS o a 
gruppo di Comuni ATS, 
compresi quelli a valere sulle 
risorse PNRR M5C2 

n.5 incontri realizzati FNP - Fondo nazionale 
Povertà 

FSE (FSE+) – PON 

inclusione 

Attivazione e sviluppo delle equipe multidisciplinari Costituzione delle EEMM 
previste nei progetti 
dell’ATS 

SI fondo sanitario e sociale 

Gruppo PNRR linea 
disabilità nella fase di 
coprogettazione, nella 
strutturazione e 
nell’attuazione equipe 
multidimensionale e multi 
professionale per la 
valutazione delle candidature 

Attivazioni di uvmd per 
definizioni progetti situazioni 
complesse 

fondo sanitario, sociale, 
PNRR 

Mantenimento tavolo n. 3 incontri del tavolo FSN 



adolescenti 

Prevenzione Sindrome 
Depressiva Post Partum 

Si FSN 

6. Potenziamento delle reti territoriali 

Valorizzare e sviluppare occasioni di scambio e 
collaborazione tra reti già esistenti propedeutiche finalizzate 
ad attivare servizi e attività in co-progettazione e co-gestione 

Riunioni con N.O.T. (Nucleo 
Territoriale di Ambito) per 
concordare su quali bisogni 
emergenti avviare 
coprogettazioni 

- n. 9 incontri N.O.T. PNRR 

Apertura di Bandi di 
coprogrammazione 

Non sono stati aperti bandi FSE (FSE+) – PON 

inclusione e REACT 

Avvio di almeno 3 bandi di 
co-progettazione 

Non sono stati avviati bandi PNRR, fondo regionali R.I.A. 

Valorizzazione e 
rafforzamento dei 
coordinamenti dei Gruppi di 
Auto Mutuo Aiuto 

NO Fondo sanitario, sociale, ETS 

Mettere a sistema la 
collaborazione con le 
agenzie formative, 
associative e istituzionali  

NO Isorisorse 

Rafforzare le competenze degli operatori per il lavoro di rete Riavviare tavoli di lavoro 
con operatori servizi socio 
sanitari Az. ULSS 2 per 
ricostruire modalità efficaci 
nel lavoro di rete 

NO Isorisorse 

Stesura/Condivisione/Applic 
azione delle Linee Guida e 
Procedure per l'accesso ai 
progetti PNRR 

SI PNRR, fondo regionali R.I.A. 



Approfondire lo strumento 
“budget di salute”: 
elaborazione e promozione di 
modelli allocativi di “budget 
personalizzati” (budget di 
cura, di salute) 

SI Isorisorse 

Promuovere esperienze di welfare di comunità/generativo Mappatura per sotto-ambiti Inviato questionario 

-37 comuni Ats- aderenti 

Isorisorse 

Individuazione nell’ATS 
dove e come si sono 
sviluppate esperienze di 
Welfare generativo 

12 Comuni Isorisorse 

Promuovere esperienze di 
welfare di 
comunità/generativo: 

a. rafforzare la 
collaborazione nel nuovo 
sistema dei servizi 
sociosanitari, sanitari e 
sociali 

b. costruzione delle 
precondizioni per favorire le 
iniziative in coprogettazione 
e cogestione 

NO PNRR 

FSE (FSE+) – PON 
inclusione e REACT 

Fondo sociale - Fondo 
sanitario 

Fondi ETS 

7. Pronto intervento sociale (LEPS) 

Garantire una risposta tempestiva alle persone che versano in 
una situazione di particolare gravità ed emergenza per quello 
che concerne problematiche a rilevanza sociale anche durante 
gli orari e giorni di chiusura dei servizi territoriali, 24h/24 e 
365 all’anno 

Il Servizio “Inbound e 
Pronto Intervento Sociale”, 
negli orari di chiusura dei 
servizi comunali, prevede 
reperibilità telefonica di 
Assistenti sociali fino alle 
ore 24.00. A seguito della 

Affidamento alla ditta 
aggiudicatrice. 

Attualmente attivo con orario 
ridotto (il venerdì dalle 
ore16.00 alle 22.00, sabato- 
domenica e festivi dalle ore 

PON INCLUSIONE FSE 

Avviso pubblico 1/2021 



valutazione professionale 
della segnalazione, in 
presenza di emergenza 
improcrastinabile il pronto 
intervento sociale 
predisporrà un piano di 
intervento anche in loco, un 
raccordo con le risorse del 
territorio, interventi di 
risposta ai bisogni primari o 
di tutela delle persone in 
grave difficoltà 

8.00 alle 22.00) che verrà 
ampliato  

Il servizio prevede una 
reperibilità telefonica da 
parte di un Assistente 
Sociale il venerdì dalle ore 

16.00 alle 22.00, sabato- 
domenica e festivi dalle ore 
8.00 alle 22.00. 

concertazione tra i referenti 
dei 4 sottoambiti e i referenti 
dell'A.Ulss.  

n. 4 sotto-ambiti coinvolti  

 

PON INCLUSIONE – Altri 

fondi 

Lavoro di gruppo dei 
rappresentanti dei 4 
sottoambiti ATS VEN_09 
per la definizione di un 
documento contenente le 
linee guida operative per 
l’accesso e l’utilizzo del PIS 
(differenziazione tra 
urgenza/emergenza, target…) 

n. 3 incontri  PON INCLUSIONE – Altri 

fondi 

Realizzare una prima lettura del bisogno rilevato nella situa- 
zione di emergenza ed attivare gli interventi indifferibili ed 

ll PIS risponde 
nell’emergenza, in attesa che 
possano essere attivati i 

Attivato dal PIS PON INCLUSIONE – Altri 

fondi 



urgenti servizi territoriali di 
competenza, a bisogni con 
funzioni di tutela della 
persona e/o per rispondere ai 
bisogni primari. 

Attivazione di prestazioni 
legate al PIS per soddisfare i 
bisogni primari. 
(somministrazione di pasti 
d’urgenza, supporto 
all’igiene personale e cambio 
indumenti, accoglienza 
notturna e/o diurna) 

Attivati servizi previsti dal PIS PON INCLUSIONE – Altri 

fondi 

Inviare/segnalare ai servizi competenti per l'eventuale presa 
in carico 

Concordare linee operative 
tra operatori PIS e servizi 
sociali 

SI PON INCLUSIONE – Altri 

fondi 

Promuovere una logica preventiva svolgendo un’azione di 
impulso alla costruzione e lettura attenta e partecipata di 
mappe di vulnerabilità sociale di un determinato territorio, 
nonché alla raccolta di dati sul bisogno sociale anche in 
funzione di azioni di analisi organizzativa dei servizi e delle 
risorse 

1 incontri da realizzare n. 0 incontri realizzati per 
l’analisi e la rilevazione dei 
bisogni del territorio 

PON INCLUSIONE – Altri 

fondi 

Promuovere protocolli con le FF.OO., il servizio sanitario e il 
privato sociale per garantire da parte del territorio strumenti 
di analisi per il riconoscimento delle situazioni di emergenza, 
risorse e servizi per garantire gli interventi (ad esempio la 
pronta accoglienza di minori e minori stranieri non 
accompagnati è condizionata alle convenzioni con strutture 
di questo tipo nel territorio) 

Presentazione del modello 
esternalizzato di PIS in 
Prefettura alla presenza delle 
Forze dell’Ordine 

NO- In attesa 
dell’approvazione delle linee 
guida 

PON INCLUSIONE – Altri 

fondi 

Confronto e presentazione 
alla Caritas Diocesana di 
Treviso e Vittorio Veneto e/o 
altre realtà significative del 
territorio 

SI – presentazione del Pris alla 
Fondazione Caritas e al 
soggetto gestore dei servizi 
della grave marginalità (in 
capo a Treviso e Spresiano) e 
al privato sociale gestore dei 
servizi per la pronta 

PON INCLUSIONE – Altri 

fondi 



accoglienza delle donne 
vittime di violenza.  

Definizione procedure e 
lavoro congiunto per una 
griglia di rilevazione per la 
differenziazione tra 
emergenza e urgenza 

SI – in parte PON INCLUSIONE – Altri 

fondi 

8. NUOVO Macro-obiettivo di sistema Rafforzamento dell’ATS VEN_09 

Format di Regolamenti unici di accesso ai servizi nei Comuni 
ATS 

Presentazione e seguente 
approvazione nei Comuni 
dell’ATS del Regolamento 
interventi di sostegno 
economico ai cittadini in 
condizioni di disagio. Il 
Regolamento è frutto del 
lavoro del gruppo politico - 
tecnico con la DGRV 865/20 

In attesa della definizione 
dell’ATS 

Fondi di bilancio Comunali 

Realizzazione di una 
fotografia per ogni Sotto- 
ambito/Comune del rapporto 
A.S/abitanti 

NO Isorisorse 

2 percorsi di formazione 
specifica/condivisione sulla 
struttura dell’ATS rivolta a 
tecnici e ai 
politici/amministratori 

NO FNP 

Incremento e conoscenza degli Amministratori locali degli 
strumenti utili per dotare i servizi sociali di adeguate risorse 
professionali 

N. 6 percorsi formativi NO FNP 

 

  



2.2. Obiettivi tematici 

 

Area 1: Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani 

N. Obiettivi tematici Attività realizzate Risultati conseguiti  Fonti di 
finanziamento 

utilizzate 

1 Sviluppo degli strumenti 
organizzativi a favore della famiglia 

Sportelli famiglia Comuni n. 1 sportello In attesa 
esecutività 
impegno Regione 
Veneto per rinnovo 
Fondo per il 2023 
– Servizio per 
intero ATS 

Spazio Donna n. 1 sportello Fondo comunale 

Albo Comunale Baby-Sitter n. 1 albo/sportello Comunali 

Privato sociale 

Realizzazione Percorso formativo per 
baby-sitter organizzato dal Comune in 
collaborazione con il privato sociale. 

n. 10 persone interessate a 
formarsi 

n. 0 percorsi attivati 

n. 0 matching 

Comunali 

Privato sociale 

Realizzazione di spazi dedicati 
all'incontro, alla presa in carico e alla 
formazione per le famiglie del territorio 

n. 2 iniziative formative 
realizzate 

n. 10 famiglie coinvolte 

Compartecipazione 
da parte degli 
utenti e 
finanziamento da 
parte di una 
Fondazione 

Reperimento di sale riunioni e conviviali 
per associazioni e gruppi familiari 

n. 12 associazioni e gruppi 
familiari coinvolti 

Compartecipazione 
da parte degli 



utenti e 
finanziamento da 
parte di una 
Fondazione 

Organizzazione di vacanze comunitarie per 
famiglie 

n. 4 vacanze comunitarie 

 

Compartecipazione 
da parte degli 
utenti e 
finanziamento da 
parte di una 
Fondazione 

2 Sviluppo del sistema integrato di 
interventi e servizi sociali a favore 
della famiglia 

Mantenimento del progetto “Famiglie in 
rete” – Progetto di creazione di reti di 
sostegno a nuclei familiari in situazione di 
difficoltà sociale ed educativa da parte di 
famiglie di supporto 

n. 37 famiglie con minori accolti 

n. 81 famiglie accoglienti 

n. 11 Comuni coinvolti 

Fondi Comunali 
(2023-24) 

 

Interventi di sostegno e formativi di 
accompagnamento alla nascita: spazi di 
incontro, confronto e condivisione tra neo-
genitori accompagnati da professionisti 
specializzati 

n. 107 famiglie 

 

Privati, Comunali, 
Centro per la 
Famiglia, 
Cooperative 

Auto-mutuo-aiuto famiglie accoglienti: 

gruppo di famiglie accoglienti e affidatarie 
che offrono uno spazio di auto mutuo aiuto 
peer promuovere la cultura 
dell'accoglienza e dell'affido. 

n. 30 famiglie coinvolte 

n. 0 minori accolti 

n. 30 famiglie sensibilizzate 

Privati 

Consulenza educativa di sostegno alla 
genitorialità lungo il ciclo di vita familiare 
(laboratori) 

n. 652 famiglie coinvolte Privato sociale 

Fondi comunali 

Incontri e percorsi di Interventi Assistiti 
con gli Animali, a valenza ludica, 
educativa e terapeutica. 

n. 15 interventi singoli 

n. 17 interventi di gruppo 

Privati  

Scuole 



Psicomotricità educativa e terapeutica n. 150 accessi Utenti/privati 

Laboratorio di potenziamento dei 
prerequisiti dell’apprendimento (motricità 
grafo-motoria, coordinazione oculo 
manuale, aumento dei tempi attentivi). 

n. 34 accessi Utenti 

Laboratorio nonni: percorso formativo 
rivolto ai nonni. 

n. 5 laboratori 

n. 96 nonni coinvolti 

Utenti e 
cofinanziato da 
Fondazione Centro 
della Famiglia 

Laboratorio su comunicazione e uso delle 
nuove tecnologie 

n. 2 laboratori 

n. 18 ragazzi coinvolti 

Utenti e 
cofinanziato da 
Fondazione Centro 
della Famiglia 

Servizio di Economia Familiare ed 
Educazione al Risparmio 

n. 12 accessi 

n. 10 famiglie 

Isorisorse 

Percorsi scolastici di: 

- educazione all’affettività e alla sessualità; 

- prevenzione al bullismo e al 
cyberbullismo; 

n. 180 ore di intervento 

n. 30 insegnanti coinvolti 

n. 16 classi coinvolte 

Scuole 

Comuni 

Crescere insieme a Treviso: l’Ambito IN 
azione CON le famiglie  

n. 32 percorsi attivati 

n. 12 educatori coinvolti 

Finanziamento 
regionale 
“Alleanze 
Territoriali per la 
Famiglia” 

3 Sostegno delle famiglie e dei minori 
in condizioni di vulnerabilità 

Fattore famiglia: contributo destinato alle 
famiglie i cui figli frequentano un servizio 
0-3 anni riconosciuto da Regione Veneto 
(su base ISEE) 

n. 348 beneficiari 

 

FNPS FSR FSE 

Famiglie fragili: contributi a sostegno delle 
famiglie numerose in difficoltà economica 

n. 915 beneficiari FNPS FSR FSE 



(su base ISEE)  

PIPPI 11: progetto finalizzato alla 
prevenzione dell’istituzionalizzazione 
minorile e alla riduzione degli 
allontanamenti dei bambini dalla famiglia 
d’origine (collaborazione tra Ministero del 
Lavoro e delle Politiche Sociali e 
Laboratorio di ricerca e intervento in 
educazione familiare dell’Università degli 
Studi di Padova) 

n. 18 famiglie FSR 

Progetto “Kilometri di Mille Colori”: 
supporto alle attività extra-scolastiche da 
parte di volontari anziani formati 

n. 0 minori 

n. 0 volontari 

n. 0 laboratori 

(Progettualità conclusa) 

Fondi regionali 

Progetto “Educare in Comune” n. 28 Comuni Fondi ministeriali 
– Dipartimento 
Politiche per la 
Famiglia 

I.N.S.I.E.M.E.: Implementazione di Nuovi 
Sistemi Inter-istituzionali e di Equipe 
Multidisciplinari per prevenire l'Esclusione 
sociale delle famiglie 

n. 37 Comuni coinvolti PR Veneto FSE+ 
2021-2027 

In attesa di 
sviluppo della 
progettazione 

Educativa domiciliare – Servizi attivi nei 
Comuni dell’ATS 

 

 

n. 26 servizi attivati Comunali 

Solidarietà 
Comunale 

Fondo regionale 
RIA (Povertà 
educativa) 

Spazio Bisciò: spazio educativo di n. 151 minori coinvolti Privato sociale 



prossimità a bassa soglia pomeridiano n. 35 mamme coinvolte 

n. 24 volontari coinvolti 

Centro educativo diurno e residenziale 
minori 

n. 60 minori Privato sociale 

Consultorio Familiare Socio-Sanitario 
privato autorizzato da Regione Veneto: 
attività di carattere educativo, 
consulenziale, terapeutico e medico a 
favore della famiglia e dei suoi 
componenti lungo tutto il ciclo di vita: 

- Servizio di Logopedia 

- Servizi per DSA e disturbi del 
comportamento (Colloqui e Trattamenti, 
Parent Training, Training cognitivo, 
Gruppi di studio assistito) 

- Consulenza psicologica e Psicoterapia 
individuale, di coppia e familiare 

Terapia Sessuologica, mediazione 
familiare, percorso famiglia fertile, 
servizio di neuropsicopatologia del ciclo di 
vita 

n. 2800 consulenze 

 

Utenti 

 

Cofinanziamento 
Fondazione Centro 
della Famiglia 

Realizzazione di uno Spazio Ascolto nelle 
scuole ed una eventuale implementazione 
della connessione con la rete territoriale 

n. 40 Spazi Ascolto Comunali, scuole, 
privato sociale 

Attività per il reclutamento di tutori 
volontari 

n. 5 attività realizzate Fondo Regionale 
Sanitario 

Individuazione e sostegno dei tutori 
volontari 

n. 39 percorsi di tutela seguiti Fondo Regionale 
Sanitario 

4 Sostegno e presa in carico della 
fascia pre-adolescenziale e 

Progetto di animazione ed educativa di 
strada 

n. 16 Comuni coinvolti 

n. 176 ragazzi intercettati 

Fondi nazionali 



adolescenziale e prevenzione delle 
forme di disagio COVID correlate 

n. 42 eventi organizzati 

Tavoli Comunali di Comunità con 
attenzione ai Giovani e alle famiglie 

Dato non disponibile Fondi comunali 

Attivazione di consulenza genitoriale in 
presenza e online (Ti Ascolto) 

n. 50 consulenze  

n. 4444 famiglie intercettate  

Scuole 

Comunali 

Privato sociale 

ULSS 

Progetto “Ti incontro”, per il 
consolidamento di attività di carattere 
educativo rivolte a genitori di figli 
preadolescenti e adolescenti. 

n. 8 scuole secondarie di secondo 
grado 

n. > 500 genitori 

Fondi comunali 

Costituzione di un focus (Tavolo/Gruppo 
di lavoro) sul tema della dispersione 
scolastica per la valutazione di nuove 
ipotesi progettuali in risposta alla tematica 

n. 10 incontri tematici Isorisorse 

“Progetto ti ascolto” mappatura delle 
risorse del territorio e promozione delle 
attività svolte in ogni singolo comune 

n. > 20 Comuni coinvolti 

 

Isorisorse 

5 Rafforzamento della rete di sostegno 
alle donne vittime di violenza 

Realizzazione di interventi di tutela della 
donna maltrattata attraverso azioni di 
pronta accoglienza h 24, di accoglienza in 
Casa Rifugio, di 
informazione/sensibilizzazione e contrasto 
alla violenza sulle donne, di raccolta e 
analisi dei dati a fini statistici. 

n. 84 accessi Pronta Accoglienza 

n. 8 accessi Casa Rifugio 

n. 2 Centri Antiviolenza 

n. 296 donne prese in carico 

n. 2 gruppi AMA 

n. 7 percorsi formativi 
occupazionali 

FNDPO, risorse 
regionali, fondo 
statale 

Mantenimento del gruppo che aderisce al 
Protocollo Operativo di Rete per il 
contrasto alla violenza sulle Donne 

n. 3 nuovi soggetti FNDPO, risorse 
regionali, fondo 
statale 



Mantenimento del Tavolo 
Interistituzionale per il Contrasto alla 
Violenza sulle Donne 

n. 2 incontri 

n. 4 eventi formativi 

FNDPO, risorse 
regionali, fondo 
statale 

Gruppo di Lavoro: Violenza Assistita n. 1 incontro FNDPO, risorse 
regionali, fondo 
statale 

Gruppo di lavoro: Abitare n. 1 incontro FNDPO, risorse 
regionali, fondo 
statale 

Realizzazione di Progetti di Prevenzione 
per studenti e famiglie 

n. 1 progetto 

n. 1 convegno 

FNDPO, risorse 
regionali, fondo 
statale 

Attivazione di percorsi di Formazione per: 
Operatrici Casa Rifugio, Ordine dei 
Farmacisti di Treviso, Polizia Locale, 
Dirigenti Scolastici, Medici Medicina 
Generale, Pediatri di libera scelta, Servizi 
Sociali Comunali. 

n. 5 eventi formativi FNDPO, risorse 
regionali, fondo 
statale 

6 Costituzione ed implementazione 
della rete dei centri per il 
trattamento degli uomini autori di 
violenza 

Realizzazione di uno spazio di ascolto per 
uomini che agiscono violenza nelle 
relazioni affettive 

n. 1 centro di ascolto Fondi Europei 
“CHANGE” 2023-
2024 

Gruppo psicoeducativo di trattamento n. 1 gruppo psico-educativo 

n. 28 uomini presi in carico 

Fondi Europei 
“CHANGE” 2023-
2024 

7 Promozione del benessere e della 
partecipazione giovanile 

Piano di intervento in materia di politiche 
giovanili - Youth and Future: Parola ai 
giovani 

n. 627 giovani coinvolti 

n. 24 progettualità realizzate 

n. 37 Comuni ATS VEN_09 

Fondi regionali 

 
  



 

Area 2 Persone Anziane 

n. Obiettivi tematici Attività realizzate Risultati conseguiti  Fonti di 
finanziamento 

utilizzate 

1 Monitorare le situazioni di fragilità 
sociale e sanitaria, con l'obiettivo di 
poter creare percorsi preventivi e di 
diagnosi precoce rispetto 
all'insorgere della situazione 
problematica o dello stato di bisogno. 

Sviluppo dell’indagine Passi d’Argento 

Indagine volta a creare percorsi preventivi 
e di diagnosi precoce rispetto all'insorgere 
di situazioni problematiche o di stati di 
bisogno. 

- 1 Indagine volta a creare 
percorsi preventivi e di diagnosi 
precoce rispetto all'insorgere di 
situazioni problematiche o di 
stati di bisogno. 

- n. 40 interviste per Distretto. 

- 1 incontri di presentazioni del 
report 

- n.2 incontri di revisione del 
progetto 

Risorse Umane 
A.Ulss 2, risorse 
comunali, ETS, 
sindacati 

 

7 PASSI 

Per la cura di sé e invecchiare bene 

- n. 2 incontri informativi e 
partecipativi ATS Treviso 

- redazione report =si 

Risorse umane 
A.Ulss, 
associazioni 

Fatti un Tagliando 

Check up del benessere cognitivo 

 

- n. 8 edizioni, una per ciascun 
comune aderente 

- 80 persone coinvolte 

-redazione report annuale =si 

Risorse dei 
Comuni coinvolti 

2 Raggiungimento del riallineamento 
del numero impegnative di 
residenzialità per persone non 
autosufficienti con ridistribuzione di 
nuove risorse per impegnative, in 
attuazione del Piano Pluriennale 
previsto dalla programmazione 
regionale 

Ricognizione dei posti letto accreditati 
rispetto a 2.759 previsti dalla 
programmazione del piano di zona 
straordinario 

La ricognizione dei posti letto 
accreditabili nel distretto Treviso 
riporta 2.748 posti letto 
accreditabili ex DGRV 
996/2022, di cui 2.707 
attualmente già accreditati.  

Le impegnative (IdR + QSA) 
mediamente circolanti nel 
distretto di Treviso (al netto di 

Risorse Azienda 
Ulss, Comuni, 
Ambito Ven_09 

Verifica dei posti letto accreditabili alla 
fine di ogni anno sulla base delle varie 
situazioni di autorizzazione all’esercizio e 
accreditamento esistenti 

Recepimento disposizioni contenute dalla 



DGR 996/2022 con spalmatura 
dell'obiettivo 

quelle assegnate a ns. utenti che 
sono ospiti in strutture fuori 
ULSS) sono pari a 2.209. Se 
sottraiamo ai posti attualmente 
accreditati, i posti occupati da 
ospiti provenienti da altra ULSS 
rimangono n. 2.502 posti letto 
effettivamente occupabili.  

 

Per cui l’indice di copertura del 
fabbisogno (inteso come 
rapporto tra impegnative 
circolanti e posti letto accreditati 
ed effettivamente disponibili) è 
pari a 2.209/2.502 = 88,3% che è 
superiore all’obiettivo regionale 
dell’87%.  

3 Uniformare e allineare i criteri di 
accesso agli interventi/opportunità a 
favore delle persone anziane non 
autosufficienti 

Aggiornamento RUR entro 31/12/2023 Nel corso dell’anno 2025 non è 
stato possibile aggiornare il 
Regolamento Unico di 
Residenzialità, in quanto la 
DGRV 465/202 dispone di non 
modificare i Regolamenti 
aziendali sulla Residenzialità 
durante la sperimentazione del 
budget case mix (triennio 2024-
2026). 

Risorse Azienda 
Ulss, Comuni, 
Ambito Ven_09 

Effettuazione di incontri finalizzati a 
divulgare i criteri di predisposizione della 
graduatoria ai servizi aziendali ulss 2 e ai 
comuni. 

 

Nel 2024 valutazione del regolamento 
RUR entro 6/9 mesi dall’ultima stesura 

La nuova normativa ha introdotto 
la sperimentazione per il 
finanziamento a budget delle 
presenze degli enti gestori dei 
Centri di Servizio per persone di 
norma anziane non 
autosufficienti e valorizzazione 

Risorse Azienda 
Ulss, Comuni, 
Ambito Ven_09 



con eventuale proposta di integrazione e/o 
modifica 

del case mix assistenziale. 
Questo ha comportato una 
revisione degli standard 
assistenziali  suddivisi in 3 aree 
di complessità determinate sulla 
base del carico assistenziale (a 
partire dai profili S.Va.M.A.). 

Solo dopo l’implementazione 
delle sperimentazione in 
questione, sarà quindi possibile 
procedere all’aggiornamento del 
regolamento RUR. 

4 Rendere omogenei i criteri di 
valutazione multidimensionali 

 

- Formazione sulla corretta compilazione 
interpretazione della scheda SVAMA 

 

- 2 edizioni: 42 + 27 (69 totali) 
partecipanti ULSS 2 ed extra 
ULSS 2 

- 12 U.O. con almeno 1 operatore 
formato: di cui 3 U.O. con 2 
operatori formati e 1 U.O con 3 
operatori formati 

Risorse umane 
A.ULSS 2, 
Comuni, ATS 
Ven_09 

1 Coordinamento finalizzato alla 
implementazione dell'uso della firma 
digitale 

Avviato il processo di 
implementazione della firma 
digitale (Conferenza dei Sindaci 
11.03.2025) 

Attuazione nuovo regolamento per 
l’attività delle unità di valutazione 
multidimensionali distrettuali (UVMD) per 
l’accesso ai percorsi di residenzialità e 
semiresidenzialità dell’area anziani 
(delibera ULSS n. 2398 del 2022) 

Approvato 01/2023 e non 
modificato 

 

5 Potenziare il Progetto Sollievo rivolto 
alle persone fragili e alle loro 
famiglie, attraverso la collaborazione 
con la rete territoriale, per favorire 

Centro Sollievo Decadimento Cognitivo n. 19 di centri Sollievo attivi 
(demenze) 

n. 691 di persone coinvolte nelle 
attività (malati, familiari e 

Risorse umane 
A.ULSS 2, 
Comuni, ATS 
Ven_09, ETS 



la permanenza a domicilio dei malati 
di demenza e sostenerne le abilità 
residue con attività dedicate. Attivare 
nuovi centri Sollievo mirati alle 
esigenze specifiche delle persone 
affette da malattia di Parkinson. (es 
progetti sollievo) 

volontari) (demenze) 

n. 41 di soggetti del territorio 
coinvolti (demenze) 

n. 26 professionisti attivati 
(demenze) 

n.11 Centri sollievo che hanno 
attivato percorsi 
intergenerazionali, di cui 4 
PCTO 

n. 5783 ore di apertura 
(demenze) 

di cui almeno 1869 ore 
aggiuntive complessive suddivise 
per i centri 

n. 11 incontri di 
promozione/inclusione nel 
territorio (demenze+Parkinson) = 
volontari, Enti e professionisti 
della rete 

n. 2 incontri con i familiari quale 
rafforzamento della rete 
territoriale 

(DGR 1412/2024) 

Centro Sollievo Parkinson n. 3 Centri sollievo Parkinson 

n. 1 Collaborazione con 
università di Padova per una 
ricerca-intervento sui bisogni 
emergenti per gli ospiti dei centri 
sollievo Parkinson 

Personale azienda 
Ulss, comuni, 
risorse ETS 

6 Favorire la creazione di comunità 
territoriali inclusive per migliorare la 
cura, la qualità di vita e il benessere 
delle persone anziane, attraverso la 
realizzazione di modelli efficaci e 

1 - Circolando fuori casa 

Prevenzione degli incidenti stradali e 
sicurezza alla guida degli anziani per un 
trend che si può invertire 

Non sono stati effetuati gli 
incontri informativi e 
partecipativi da parte dell’ATS 
Ven_09 Treviso, perché “in 
attesa di definizione con i partner 

Risorse umane 
A.Ulss 2 

 



integrati di presa in carico e cura 
globale territoriale e 
l’implementazione di un contesto di 
vita inclusivo di tutti gli aspetti bio-
psico-sociali ed etici che 
caratterizzano e determinano il 
benessere dell’anziano (es. 
implementazione programma 
invecchiamento attivo) 

di cui riferimento Ddg 1010 del 
9.5.2025 “Convenzione tra 
ULSS “, Centri Studi 
Amministrativi e Provincia di 
Treviso in tema di sicurezza 
stradale over 65”.  

Redazione report annuale si/no= 
si; a cura del Dip.to di 
Prevenzione (allegato) 

2 - Alla ricerca dei sapori perduti 

- “Varie attività per prendersi cura di: 
persone, piante, orti, verso nuovi stili di 
vita per sé e per gli altri 

n. 200 anziani coinvolti 

n. 3 uscite 

report annuale si/no= no 

ODV ADA Con 

 

3 - Sportello infermieristico (avviato un 2° 
sportello nell’ultimo semestre 2025) 

piccole verifiche mediche di routine 
(misurazione pressione e saturazione, 
glicemia e colesterolo) 

n. 210 accessi 

report annuale si/no = no 

 

ODV ADA Con 

 

4 - “Tra il dire e il fare c’è di mezzo il 
dare”. Nel 2°semestre 2025 cambia nome e 
diventa “YES.S.S  Sapere Salute 
Sessualità”   

n. 75 persone nel comune di 
Mogliano Veneto 

n. 28 persone nei comuni 
limitrofi  

(report allegato) 

Finanziamento 
Regionale 
Invecchiamento 
Attivo 
DGR1370/2024 

+ Istituto Costante 
GRIS 

5 - Progetto trasversale intergenerazionale 

mappatura delle progettualità presenti nel 
territorio dedicate all’invecchiamento 
attivo e alla promozione della salute 

 

n. 2 incontri del gruppo di lavoro 

+ n. 3 incontri del gruppo 
ristretto 

- Realizzata n. 1 mappatura delle 
progettualità intergenerazionali. 

*In fase di organizzazione n.1 
evento partecipato di restituzione 

A.Ulss 2, Comuni, 
Associazioni, ETS 

 



della mappatura agli 
stakeholders, per la 

socializzazione dei progetti con 
la consegna del documento 
finale. 

7 Implementare gli interventi a favore 
dei caregiver familiari 

 

 

Sviluppo Adiuva 4 Progetto concluso nel 2024. Nel 
2025 rimane all’attenzione la 
sostenibilità del progetto 

Comuni e Ambito 
Ven_09 

Caffè Alzheimer n. 10 incontri mensili itineranti 
per la zona Treviso Nord con una 
presenza di 70 persone di media 

n. 11 incontri mensili nella zona 
dell’Opitergino Mottense con 
una presenza di 30 persone di 
media 

Casa di Riposo 
“Tomitano 
Boccassin” e 
Associazione 
“Perdutamente” 

8 Collaborare allo sviluppo delle 
Azioni del Piano Triennale del fondo 
Alzheimer e demenze 

“Progetto INFORMA”: non riproposto.   

9 Sviluppare un modello di presa in 
carico integrata/multidisciplinare 

Vedi obiettivi di sistema 

1
0 

Connettere e valorizzare le reti 
territoriali 

Vedi obiettivi di sistema 

 

 

  



 
Area 3: Persone con disabilità 
 
n. Obiettivi tematici Attività realizzate Risultati conseguiti  Fonti di 

finanziamento 
utilizzate 

1 Rafforzare i percorsi di integrazione 
scolastica appropriati alle esigenze dei 
ragazzi 

Revisionare l’accordo di programma 
provinciale per l’integrazione scolastica 
(D.lgs n.66/2017 e n. 96/2019) 

Sono proseguiti nel 2025 i lavori 
per la revisione dell’accordo di 
programma, non ancora concluso, 
in corso di programmazione per 
l’anno 2026 

Fondo sanitario 

Fondo Sociale 

mantenere l’educatore professionale nelle 
scuole a favore di alunni con diagnosi di 
autismo e/o sindromi associate a gravi 
disturbi comportamentali e relazionali 

Sono stati attivati n. 52 percorsi a 
favore di alunni frequentanti le 
classi (non solo le prime) che 
prevedono la figura dell’educatore 
(valore atteso 50) azione conclusa e 
a regime 

Fondo sanitario 

Fondo sociale 

2 Implementare gli interventi a favore 
dei caregiver 

confermare sulla base delle risorse 
disponibili le impegnative di cura caregiver 

 

Sono state erogate n. 40 
impegnative (valore atteso 40) sulla 
base delle risorse disponibili. 
Restano n.90 possibili beneficiari in 
attesa dell’impegnativa 

Fondo ministeriale 

 

avvio linee attuative della programmazione 
regionale e DGR 778 e DGR 1557 per la 
realizzazione di interventi aggiuntivi dedicati 
alla promozione per la promozione del 
benessere e della qualità della vita per le 
persone con spettro autistico 

Sono stati approvati in UVMD n.23 
progetti (valore atteso n. 20 
progetti) DGR 778 n. 14 UVMD 
(37 beneficiari) 

 

DGR 1557 n. 9 UVMD 

(38 beneficiari) 

Fondo Ministeriale 

offrire formazione e informazione con le 
famiglie per rinforzare i processi di 

Sono state offerti n. 3 serate 
informative/formative 

Fondo sanitario 

Fondo sociale 



orientamento 19/02 – 06/03 – 19/03 

 e n.7 incontri con famiglie progetto 
Linc 

 (valore atteso n. 5 incontri) 

Mantenere la rete di gruppi di auto mutuo 
aiuto per famiglie, familiari e persone con 
disabilità 

Mantenimento di 2 gruppi AMA 
rivolti ai caregiver che si ritrovano 
con cadenza mensile + n. 4 gruppi 
AMA rivolti alle persone con 
disabilità (valore atteso n. 2 gruppi 
AMA)  

Fondo sanitario 

Fondo sociale 

3 Raggiungimento dell’adeguamento dei 
processi di programmazione e dei 
meccanismi di regolazione del sistema 
di unità di offerta residenziale e 
semiresidenziale in relazione alla 
programmazione regionale 

Creazione gruppo di lavoro tra i servizi 
dell’Azienda ULSS, Comuni ed ETS per 
individuare soluzioni idonee per situazioni 
complesse (disabilita e salute mentale) nel 
sistema di programmazione delle UDO, sulla 
base della programmazione delle risorse 
territoriali 

Si sono realizzati n. n. 4 incontri  

(26/05-09/06 -21/7 - 13/10) 

Che hanno proposto delle soluzioni 
idonee per situazioni complesse 

 (valore atteso n. 3 incontri) 

Fondo sanitario 

Fondo sociale 

individuare soluzioni idonee per attivazione 
di posti di pronta accoglienza, accoglienza 
programmata nelle RSA 

 

 Attivato n. 1 posto di accoglienza 
presso l’RSA di Mogliano da fine 
febbraio 2025 nel quale hanno 
beneficiato n. 9 persone per periodi 
medio/lunghi 

(valore atteso attivazione di n. 1 
posto) Azione conclusa a regime 

Fondo sanitario 

Fondo sociale 

Persone con 
disabilità  

Sviluppare metodologie di presa in carico 
progettuali ed economiche di supporto al 
progetto di vita D.LGS. 62/2024 

Sono state svolte n. 84 UVMD con 
la presenza di familiari/ADS 
(valore atteso Almeno n. 10 UVMD 
con la presenza dei familiari, ADS, 
Enti Locali, Sanitari, ETS 

Fondo sanitario 

Fondo sociale 

Partecipare ai lavori del Tavolo d’Intesa 
provinciale per le persone con disabilità 

Sono stati realizzati n 3 incontri 
nell’anno con lo scopo di favorire 
la fattiva cooperazione per la 

Fondo Sanitario  

Fondo Sociale 



promozione di servizi e di attività 
rivolte all’inclusione sociale delle 
persone con disabilità (valore atteso 
n. 3 incontri) – Azione conclusa a 
regime 

Implementare la sperimentazione di un 
modello diurno innovativo con la Dgr 739 
quale possibile continuità del Progetto 
Linc/percorsi 1375 (CLG) 

Sono stati avviati n. 11 progetti per 
offrire alle persone con disabilità un 
contesto in cui potersi sperimentare 
in modo protetto, denominato 
“Area stage” e che prevede una 
palestra per imparare le competenze 
spendibili nel mondo del lavoro. 
(valore atteso n. 6 progetti avviati) 

Azione conclusa a regime 

Fondo Sanitario  

Fondo Sociale 

costituzione di un gruppo di lavoro con 
Centro di riferimento Autismo, Azienda Ulss, 
Comuni ed ETS per definire metodologie e 
azioni per l’inclusione 

 

Sono stati organizzati n. 3 incontri 
ed è stata definita la procedura di 
collaborazione tra il Centro di 
Riferimento Autismo (CRA), 
Servizi per l'Età Evolutiva e per 
l’Età Adulta, SIL, il Dipartimento 
per le Dipendenze patologiche e il 
Dipartimento Salute Mentale 
(valore atteso almeno n. 3 incontri) 

Fondo sanitario 

Fondo sociale 

4 Garantire una risposta educativa 
assistenziale e di supporto alla 
famiglia unitaria e continuativa 

Fornire informazioni, consulenze e supporto 
in merito all’Amministratore di sostegno 
attraverso le attività degli Sportelli “Tutele 
Legali” 

n. 162 consulenze attivate a favore 
delle persone possibili beneficiarie 
di tutela legale (valore atteso n. 160 
consulenze)  

Azione conclusa a regime 

Fondo sociale, ETS 

Creazione gruppo di lavoro per lo studio di 
fattibilità di un progetto legato 
all’invecchiamento delle PcD 

 

Sono stati realizzati n. 3 incontri 
nell’anno che hanno declinato 
possibili interventi per favorire 
l’integrazione delle persone con 

Fondo sociale 



disabilità che invecchiano 

(valore atteso n. 3 incontri) 

proseguire nell’implemetazione delle azioni 
previste dalla DGR 1375 

Sono state attivate n. 27 linee A 
“percorsi integrati per 
l’occupabilità in un contesto 
socializzante e occupazionale non 
produttivo e n. 23 linee B percorsi 
orientati all’inserimento lavorativo 
in contesti produttivi disponibili (n. 
15 linee B passaggio al SIL) (valore 
atteso 22 linee A e 19 linee B)  

Azione conclusa a regime 

Fondo Sociale 

 ETS  

Persone con 
disabilità 

Favorire lo sviluppo di percorsi innovativi ai 
sensi L.112 

 

Sono state attivate n. 8 incontri con 
la Rete Interagendo per l’avvio dei 
percorsi L.112 

(valore atteso almeno n. 2 incontri 
nell’anno della rete) 

Fondo Ministeriale  

Fondo sociale 

ETS  

Persone con 
disabilità 

Avvio della sperimentazione del protocollo 
Percorsi Competenze Trasversali e 
Orientativi (PCTO) 

Sono stati attivati n. 8 PCTO 
(valore atteso n. 5 PCTO avviati) 

Studenti con 
disabilità 

ETS 

Scuole 

Applicazione nuovo regolamento borse 
lavoro 

Con Delibera n. 605 del 14.03.25 è’ 
stato approvato il nuovo 
regolamento per l’erogazione delle 
indennità di partecipazione ai 
tirocini SIL 

(Valore atteso SI/NO) 

Azione conclusa a regime 

Fondo sanitario  

Fondo sociale 

Implementare i progetti di inclusione sociale, 
in continuità con le convenzioni già in essere: 

Sono stati realizzati n. 5 incontri 
con le associazioni convenzionate 

Fondo sociale 

Persone con 



Club Alpino Italiano, sezione di Treviso; 
Associazioni disabili Breda Carbonera 
Maserada, Associazione Non Voglio la Luna 
di Paese, Associazione Volontari Ospedalieri 
e Associazione Clown in corsia  

per la verifica delle attività svolte e 
la programmazione nell’anno 
(valore atteso n. 3 incontri 
monitoraggio) 

Azione conclusa a regime 

disabilità e famiglie 

Associazioni di 
Volontariato 

ETS 

Dare sviluppo al Progetto Punto d’azione nel 
territorio dell’Opitergino Mottense 

Realizzati n. 14 incontri (valore 
atteso n. 8 incontri) 

Azione conclusa a regime 

Risorse famiglie 

Fondo sociale 

Mantenere e ampliare i Laboratori Linc al 
fine di garantire una risposta educativa, 
assistenziale ed occupazionale coerente con il 
progetto di vita della persona e della famiglia 

Sono stati avviati n. 5 laboratori 
LINC per un totale di n. 30 persone 
con disabilità e famiglie 
partecipanti (valore atteso n. 3 
laboratori) 

Azione conclusa a regime 

Fondo sanitario 

Fondo sociale 

Attivazione Progetto Dreams Builders per 
accompagnare le persone con disabilità 
all’autonomia e all’inclusione attraverso 
l’occupabilità 

Sono state realizzate n.8 UVMD 
per l’avvio della progettualità 
(valore atteso n. 3 UVMD 
nell’anno) 

Fondo sanitario 

Fondo sociale 

5 Uniformare i criteri di accesso agli 
interventi/opportunità a favore delle 
persone con disabilità 

Proseguo del monitoraggio tramite incontri di 
Coordinamento delle Cabine di Regia 
composte dai soggetti attuatori, dai Comuni, 
dai referenti dell’ATS e dai Servizi 
dell’Azienda Ulss (Disabilità e SIL) dei n. 2 
progetti PNRR Solidarietà e Castelmonte 

 

Sono stati realizzati n. 7 incontri 
della Cabina di regia (valore atteso 
n. 4 incontri) 

Inoltre la Cabina di Regia ha 
partecipato ad una formazione sulla 
qualità di vita n. 4 incontri  

24/03 – 07/04 – 29/05 - 04/06) 

PNRR 

Fondo sociale 

Fondo sanitario 

Persone con 
disabilità e loro 
famiglie 

Attuazione del Regolamento Unico per i 
sollievi nel territorio aziendale 

Si è svolto n. 1 incontro tra servizi 
ed è stata predisposta la 
deliberazione per l’attuazione del 
Regolamento 

(valore atteso 1 incontro tra servizi) 

Fondo sanitario 

Fondo sociale 

Persone con 
disabilità e loro 
famiglie 



Azione conclusa a regime 

aggiornamento del Regolamento Unico per 
l'accesso ai servizi residenziali e 
semiresidenziali 

Si sposta il tavolo in seguito alla 
sperimentazione del Progetto di 
Vita 

(Valore atteso n. 2 incontri 
nell’anno) 

Fondo sanitario 

Fondo sociale 

6 Rendere omogenei i criteri di 
valutazione multidimensionali 

elaborazione di modelli allocativi di “budget 
personalizzati” (budget di salute). 

Sono stati predisposti e avviati n. 7 
progetti con il budget di salute 
(valore atteso costruzione di 
almeno n. 1 progetto nell’anno) 

Fondo sanitario 

Fondo sociale 

Persone con 
disabilità e loro 
famiglie 

Organizzazione di un’attività 
formativa/informativa per un modello di 
implementazione del Progetto di Vita (d. Lgs 
62/2024) 

Non è stata organizzata l’attività 
formativa sul Progetto di vita 
poiché avviata la formazione 
Ministeriale 

(valore atteso SI/NO) NO 

Adesione formazione Ministeriale 

Fondo sanitario 

Fondo sociale 

 

7 Creare nuove sinergie tra il pubblico e 
il privato sociale volte a sviluppare 
strategie innovative per implementare 
e diversificare la rete dei servizi 

Riprogettazione e sviluppo delle reti e delle 
linee operative della Legge 112 Dopo di Noi 

Sono stati realizzati n. 8 incontri 
con la Rete Interagendo (valore 
atteso n. 3 incontri della rete 
nell’anno) 

Fondo sociale  

Fondo L.112 

ETS 

Monitoraggio e sviluppo delle Reti per 
l’attivazione della DGR 1375 

Con Delibera n. 1578 del 
11.07.2025 è stato approvato il 
progetto e la Rete Synergasia per 
l’attuazione e continuazione di un 
modello di sviluppo per 
l’accompagnamento all’inclusione 
e all’occupabilità delle persone con 
disabilità.  

Effettuato n. 1 incontro nell’anno. 
(valore atteso n. 2 incontri) 

Fondo regionale 

Persone con 
disabilità e loro 
famiglie 

Fondo sociale 

ETS 



 
 

Area 4: Dipendenze 

n Obiettivo Attività realizzate Risultati conseguiti  Fonte/fonti di 
finanziamento 

1 Promozione di iniziative negli 
ambiti della prevenzione 
universale, selettiva e indicata (con 
particolare attenzione alla 
popolazione giovanile), garantendo 
il supporto attivo di adulti 
significativi 

 

 Sotto-obiettivo: 

sensibilizzazione e promozione di 
pensiero critico nei 
giovani/adolescenti  

Progetto Parrocchie 

Realizzazione di Interventi di 
sensibilizzazione e promozione di pensiero 
critico presso le realtà parrocchiali della 
città di Treviso 

Formazione adulti significativi 

 

Ambito: Distrettuale Treviso 

n. 8 parrocchie coinvolte 

n. 10 animatori/ parrocci 

n. 30 genitori 

n. 40 adolescenti 

 

Soggetti coinvolti: Ser.D., 
Operatori di Strada, Animatori 
Parrocchie 

Isorisorse 

Sotto-obiettivo: 

facilitare l’accesso dei pazienti del 
Ser.D. di Treviso allo screening 
oncologico 

 

Progetto Pilota Screening oncologici 

formazione operatori, individuazione 
target, sensibilizzazione dell'utenza 
attraverso counselling infermieristico 
informativo e motivazionale, 
pianificazioni appuntamenti per screening 
e interfaccia per esecuzione screenig con 
Dip.Prevenzione per esecuzione screening 

 

Ambito: Distrettuale Treviso 

n. 9 operatori Ser.D 
78% degli utenti del target 
interessato dal progetto ha 
eseguito lo screening oncologico 

 

Soggetti coinvolti: Ser.D. 
Treviso, Dipartimento 
Prevenzione 

DECRETO 
N.32/2024 
“Approvazione e 
assegnazione di un 
finanziamento al 
“Progetto pilota 
per la 
sperimentazione di 
un percorso 
facilitante gli 
screening 
oncologici tra 



utenti del SerD in 
Azienda ULSS 2 
Marca 
Trevigiana”, in 
attuazione di 
quanto stabilito 
con il DDR n. 65 
del 09/11/2022; 

Sotto-obiettivo: 

conoscere gli stili di vita degli 
adolescenti 

Osservatorio sulle Dipendenze 

Mantenimento delle attività del 
l’Osservatorio sulle Dipendenze 

 

Ambito di intervento:  

Dipartimentale 

n. 3.685 giovani coinvolti 

n.47 insegnanti coinvolti 

 

Soggetti coinvolti: 

Dipartimento Dipendenze  

Ufficio scolastico provinciale e  

Dirigenti degli Ist. Scolastici 

AscoPiave   

Sottobiettivo:  

coordinamento delle attività di 
prevenzione in ambito scolastico 

 

Mantenimento Tavolo Giovani Oderzo 

 

Ambito di intervento: Distrettuale Oderzo 

 

Soggetti coinvolti: 

Ser.D., Ist.ti scolastici, Parrocchie, 
Comune di Oderzo 

n.6 Isti.ti coinvolti  

n. 3 parrocchie 

n.8 docenti  

n. 10 progetti condivisi 
 
Soggetti coinvolti: 

Ser.D., Ist.ti scolastici, 
Parrocchie, Comune di Oderzo 

Isorisorse 

Sotto-obiettivo: 

prevenzione dell’abuso di alcol e 
cannabis attraverso la peer 
education 

Progetto di prevenzione dell’abuso di alcol 
e cannabis attraverso la peer education 

Intervento di sensibilizzazione e 
intercettazione precoce sul territorio 

 

Ambito intervento: 

Dipartimentale 

Il progetto è stato avviato luglio 
2025. 

E’stata effettuata la 
programmazione con gli ETS e il 
Dipartimento Prev.ne.  

  

 Soggetti coinvolti: 

Piano Triennale 
per le Dipendenze 
2024 – 2026 
(DGR 1396 del 
20.11.2023) 



SerD, Coop. Sonda, CEIS TV, 
Piccola Comunità, Comunità 
Giovanile, Coop. Olivotti 

Sotto-obiettivo 

Supporto educativo e formativo in 
favore delle famiglie e del personale 
scolastico 

 

Progetto Tandem 

Percorsi di formazione strutturati per 
genitori e docenti 

 

Ambito intervento: 

Distrettuale Treviso Pieve 

n.4 percorsi attivati 

n. 65 genitori 

n. 19 docenti 

 

Soggetti coinvolti: 

Comunità Giovanile, Ceis di 
Treviso, Dipartimento per le 
Dipendenze 

Finanziamento del 
Dipartimento 
Politiche 
Antidroga 
(assegnazione n.96 
del 09.01.2024 -
Corte dei Conti)   

Sotto-obiettivo 

Migliorare le competenze 
preventive e formative del 
personale di scuola guida in merito 
ai rischi legati all’uso di alcol 

 

Progetto Drive Safe 

Intervento di formazione per istruttori e 
docenti di scuole guida sui rischi legati 
all’uso di alcol 

 

Ambito intervento: 

Dip.to Dipendenze 

 

n.27 scuole guida coinvolte 

n.2 percorsi attivati 

n.50 istruttori e docenti 

 

Soggetti coinvolti: 

Dipartimento di Prevenzione, 
Dipartimento per le Dipendenze, 
Associazioni Autoscuole, 
Cooperativa Olivotti 

Azienda ULSS 2 - 
Marca trevigiana - 
Delibera aziendale 
n. 2144 del 
21/10/2024 

Sotto-obiettivo: 

Co-costruzione di una rete di azioni 
coerenti tese alla prevenzione dei 
comportamenti a rischio nel 
territorio del comune di Quinto di 
Treviso. 

Progetto Rete Quinto 

 

Ambito intervento: 

Distrettuale Treviso 

Costruzione della rete per la 
promozione/prevenzione 
comportamenti a rischio 

Realizzazione incontri di 
formazione  

n.10 adulti significativi; 

attività di formazione Ass.ne S. 
Cassiano; 

Partecipazione Ser.D. evento 
SilArt 

Soggetti coinvolti: 

Isorisorse 



Ass.ne San Cassiano 

Parrocchia di Quinto 

Scout 

Quinto Spazio Giovani APS 

2 Attivazione di interventi di cura e 
presa in carico di persone con 
Disturbo da Uso di Sostanze (con 
particolare attenzione alla 
popolazione giovanile e alle persone 
lungoassistite) finalizzati 
all’accompagnamento riabilitativo 
e al reinserimento sociale  

 

  Progetto 4 mani 

 

Ambito intervento: 

Dipartimentale 

 

Soggetti coinvolti: 

SerD Conegliano 

Piccola Comunità 

Enti locali 

Dal 2025 il progetto sperimentale 
è stato riconosciuto Servizio 
Territoriale Innovativo 

 

Delibera n. 1567/2024 

 

Fattoria Sociale Mondaresca 

 

Ambito intervento: 

Dipartimentale 

 

Soggetti coinvolti: 

Ser.D. Asolo, Pieve, Treviso 

Piccola Comunità 

Enti locali 

Dal 2025 il progetto sperimentale 
è stato riconosciuto Servizio 
Territoriale Innovativo 

 

Delibera n. 1567/2024 

 



Casa Alloggio Fontanelle  

 

Ambito intervento: 

Dipartimentale 

 

Soggetti coinvolti: 

Ser.D. Asolo, Pieve, Treviso 

Piccola Comunità 

Enti locali 

Dal 2025 il progetto sperimentale 
è stato riconosciuto Servizio 
Territoriale Innovativo 

 

Delibera Regionale n. 1567/ 
2024 

 

3 Potenziamento degli interventi e 
delle azioni di prevenzione e 
sensibilizzazione sul disturbo da 
Gioco d'Azzardo Patologico 

 

 Sotto-obiettivo: 

prevenzione del Disturbo da Gioco 
d’Azzardo e sviluppo di un pensiero 
critico 

Progetto GAP 

Azioni di sensibilizzazione e prevenzione 
nella popolazione scolastica 

 

Ambito intervento: 

Dipartimentale 

n.859 studenti coinvolti nei 
programmi di prevenzione 

 

n. 42 classi  

n. 15 ist.ti 

 

Soggetti coinvolti: 

SerD, CEIS Treviso, Coop. 
Olivotti 

Piano Operativo 
Regionale del 
Gioco d’Azzardo 
Patologico 

Sotto-obiettivo: 

potenziare il pensiero critico e 
favorire la conoscenza dei 
meccanismi tecnologici, psicologici 
e matematici sottesi al gioco 
d’azzardo 

Digital Live Talk - Taxi 1729 

Evento in versione digitale, condotto da 
Taxi 1729 che illustra le regole 

matematiche applicate alle varie forme di 
scommesse e al gioco d’azzardo. 

Ambito intervento: 

Dipartimentale 

n. 600 studenti coinvolti nei 
digital Live Talk 

Soggetti coinvolti: 

SerD, Ass. TAXI 1729 

Piano Operativo 
Regionale del 
Gioco d’Azzardo 
Patologico 



Sotto-obiettivo: 

Intercettazione precoce e 
counseling per gli adolescenti in 
difficoltà comportamentali legate al 
misuso delle tecnologie 

Sportello “S-Collegati” 

Sportello di ascolto sulle dipendenze da 
tecnologia digitale. 

 

Ambito di intervento: 

Dipartimentale 

n.43 giovani coinvolti 

n. 172 genitori coinvolti 

n. 28 insegnanti coinvolti: 

 

Soggetti coinvolti:  

SerD, Coop Sonda, Comunità 
Giovanile, Piccola Comunità 

Piano Operativo 
Regionale del 
Gioco d’Azzardo 
Patologico 

4 Riqualificazione e aggiornamento 
del Sistema delle Dipendenze della 
Regione del Veneto: miglioramento 
della qualità dei dati 

 

 Sotto-obiettivo: 

Migliorare la qualità dei dati dei 
servizi per le dipendenze 

5% riduzione delle richieste di 
approvazione di competenza dei Ser.D 
dell'Azienda ULSS di riferimento presenti 
nel Sistema Informativo Regionale sulle 
Dipendenze per errori o ritardi di 
inserimento 

5% di riduzione delle richieste di 
approvazione di competenza dei 
Ser.D dell'Azienda ULSS di 
riferimento presenti nel Sistema 
Informativo Regionale sulle 
Dipendenze per errori o ritardi di 
inserimento 

Isorisorse  

5 Riqualificazione e aggiornamento 
del Sistema delle Dipendenze della 
Regione del Veneto: riduzione 
extrabudget 

 

  Verifiche periodiche a cura del DIPDIP 
del budget assegnato ai Servizi 
Residenziali, Semiresidenziali, Territoriali 
assegnati agli ETS che operano nel 
territorio dell’AULSS2 (cadenza periodica 
di 2 mesi nel primo semestre e mensile nel 
secondo semestre 

Dipartimento in linea con le indicazioni 
del piano triennale RED 

Riduzione del 5%delle richieste 
di autorizzazione per extrabudget 
per Azienda ULSS di riferimento 

 

Isorisorse 



6 Rafforzamento e sviluppo di servizi 
territoriali innovativi 

 

 Sotto-obiettivo: 

vedi scheda progettuale 

Progetto EduCare: 

Educativa domiciliare di prossimità 

 

Ambito di intervento: 

Dipartimentale 

n. 8 giovani coinvolti nel 
progetto 

n. 9 lungo assistiti coinvolti nel 
progetto 

 

Il progetto ha avuto inizio luglio 
2025 

 

Soggetti coinvolti:  

SerD, Coop. Sonda, CEIS TV, 
Piccola Comunità, Comuntià 
Giovanile, Coop. Olivotti 

Piano Triennale 
per le Dipendenze 
2024 – 2026 
(DGR 1396 del 
20.11.2023) 

Sotto-obiettivo: 

Individuazione e sperimentazione 
di nuove forme/strumenti di terapia 

Progetto APP 

Sperimentare un’applicazione per 
smartphone per monitorare il consumo di 
sostanze e facilitare la gestione del craving 

 

Ambito di intervento: 

Dipartimentale 

n°20 utenti coinvolti 

 

Soggetti coinvolti: 

SerD, Comunità Giovanile 

Piano Triennale 
per le Dipendenze 
2024 – 2026 
(DGR 1396 del 
20.11.2023) 

Sotto-obiettivo: 

Sperimentazione e valutazione di 
un intervento innovativo di gestione 
della contingenza 

Progetto ICM 

Studio pilota controllato randomizzato 
sull’efficacia dell’intervento di gestione 
della contingenza di rinforzo nel 
trattamento del Disturbo da uso di 
Cannabis nella popolazione giovanile (18-
25). 

 

Ambito di intervento: 

Dipartimentale 

n.52 soggetti coinvolti 

 

Soggetti coinvolti: 

SerD, Comunità Giovanile 

 

Piano Triennale 
per le Dipendenze 
2024 – 2026 
(DGR 1396 del 
20.11.2023) 



Sotto-obiettivo: 

Favorire la cessazione del fumo di 
tabacco 

Progetto TG Fumo 

Cicli di trattamenti di gruppo per smettere 
di fumare 

 

Ambito di intervento: 

Dipartimentale 

n.3 percorsi realizzati 

n. 86 persone coinvolte 

 

Soggetti coinvolti: 

SerD, Coop. Sonda 

Piano Triennale 
per le Dipendenze 
2024 – 2026 
(DGR 1396 del 
20.11.2023) 

Sotto-obiettivo: 

Favorire la recovery e una migliore 
gestione del tempo libero nei lungo 
assistiti 

 Laboratorio RiCrearti 

Azione di recovery-tempo libero 

 

Ambito di intervento: 

Dipartimentale 

n. 69 persone coinvolte 

 

Soggetti coinvolti: 

Operatori SerD – operatori ETS 
area Dipendenze 

Piano Triennale 
per le Dipendenze 
2024 – 2026 
(DGR 1396 del 
20.11.2023) 

Sotto-obiettivo: 

Favorire una migliore gestione del 
tempo libero  

Attuività di arrampicata sportiva e 
passeggiate in altura 

Attività di arrampicata sportiva indoor con 
uscite in palestra di roccia 

Ambito di intervento: 

Dipartimentale 

n. 59 persone coinvolte 

 

 Soggetti coinvolti: 

Operatori Ser.D - ETS area 
Dipendenze 

Piano Triennale 
per le Dipendenze 
2024 – 2026 
(DGR 1396 del 
20.11.2023) 

Attività laboratoriale dedicata ai genitori di 
adolescenti con comportamenti complessi 

Ambito Territoriale: Distretto di Treviso 

n. 6 famiglie 

Soggetti Coinvolti: 

Ser.D. - CSM - IAFC Aulss 2 

Operatori Ser.D. – 
CSM - IAFC 

Aulss 2 

Sottobiettivo: 

garantire il coordinamento delle 
Ass.ni di Volontariato, Gruppi 
AMA 

 Gruppi AMA: Attività di promozione e 
coordinamento periodico 

 

Ambito Territoriale: Oderzo 

n. 7 Ass.ni coinvolte 

n. 3 incontri annuali 

Soggetti coinvolti: Ser.D., Ass.ni 
Volontariato e Gruppi AMA 

Isorisorse 

Sottobiettivo: 

garantire il coordinamento Gruppi 
AMA Area Dipendenze 

Gruppi AMA: Attività di promozione e 
coordinamento periodico 

 

Ambito Territoriale: Treviso 

n. 13 Ass.ni coinvolte 

n. 6 incontri 

Soggetti coinvolti: Ser.D.  e 
Gruppi AMA 

Isorisorse 

  



 

Area 5: Salute Mentale 

n Obiettivi tematici Attività realizzate Risultati conseguiti Fonti di 
finanziamento 

utilizzate 

1  Integrazione inter-istituzionale a) Implementazione delle procedure di collaborazione attraverso l’applicazione dei protocolli 
operativi tra Dipartimento di Salute Mentale e i seguenti Servizi: 

Dipartimento per le Dipendenze 
Patologiche; 

n.4 UVMD attivate nel 2025 Compartecipazione 
sociale/sanitaria 

Disabilità Età Adulta e Non Autosufficienza n.10 UVMD attivate, nel 2025 

n.0 schede di segnalazione 
compilate nel 2025 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 

Neuropsichiatria Infantile n.4 UVMD attivate nel 2025 

n.31 Tavoli tecnici effettuati nel 
2025 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 

Punti nascita e Consultori Familiari per la 
prevenzione della Sindrome depressiva 
post-partum 

n.1 UVMD attivate nel 2025 

 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 

Servizio Integrazione Lavorativa n.6 schede di segnalazione nel 
2025 

n.5 tirocini attivati, nel 2025 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 

b) Rispondere in modo adeguato ai bisogni di: 

Prosecuzione del Tavolo Distrettuale e 
Provinciale sulle progettualità di cura 
rivolte alla tardo-adolescenza, giovani adulti 

n.5 incontri Tavolo Distrettuale 

n.5 incontri Tavolo Provinciale 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 



con esordio psicotico e gravi disturbi di 
personalità, Progetto PRISMA 

Implementazione della rete del centro 
provinciale di Treviso per i disturbi 
alimentari 

n.50 incontri Tavolo Centro 
Provinciale 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 

collaborazione con il Centro di riferimento 
regionale per Autismo 

n.42 percorsi attivati 

 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 

Fondo Autismo 
(18-64 anni) 

Implementare un gruppo di coordinamento 
trasversale tra DIP. DI PREVENZIONE, 
DIP. PER LE DIPENDENZE E DIP. 
SALUTE MENTALE finalizzato ad attivare 
percorsi integrati di prevenzione primaria e 
secondaria 

n.1 incontro gruppo di 
coordinamento, nel 2025 

 

n. 7 incontri Obiettivo Trasversale 
2025: sviluppo Piano d’azione 
PPA Progetto Attività Fisica 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 

2 Consolidare il rapporto di 
collaborazione e condivisione di 
progettualità specifiche con gli enti 
locali, l’associazionismo ed il 
volontariato 

 Implementare e sostenere l’abitare supportato con: 

Mantenere e sviluppare l’Auto Mutuo Aiuto 
supportando le progettualità AMA presenti 
nella rete 

6 gruppi di auto-mutuo aiuto attivi 
nel 2025 

Fondo sociale 

ODV 

Sostenere le azioni dell’Associazione utenti 
“Il Sole di Notte” 

Effettuato n.1 incontro di 
sensibilizzazione come previsto 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 

Mantenere la collaborazione tra il gruppo di 
lavoro aziendale (interdipartimentale e 
multidisciplinare) ed il Tavolo Provinciale 
per la prevenzione dei gesti suicidari, per 
l’intercettazione precoce e la gestione dei 

n. 5 incontri del tavolo provinciale 
su 2 previsti 

n. 2 eventi formativi: convegno 
inter regionale Bolzano 23/05/25 e 
corso FAD 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 



gesti suicidari 

Costituire un gruppo di lavoro 
interdistrettuale e interambito, in 
collaborazione con gli ATS, per definire 
una procedura condivisa sull'utilizzo del 
Budget di Salute, in armonia con le linee 
guida regionali. 

Istituito il gruppo di lavoro Compartecipazione 
sociale/sanitaria 

Formalizzazione/deliberazione del Tavolo 
di Promozione della Salute Mentale 

n. 1 + numerosi incontri dei GdL 
distrettuali 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 

3 Favorire la co-programmazione e la 
co-progettazione 

a) Attivare il Servizio 5 del Lotto 1 del 
Nuovo Appalto. Area DSM: Progetti 
Terapeutico Riabilitativi Individualizzati 
negli ambiti della casa/habitat sociale, 
lavoro/formazione, socialità/affettività 
(PTRI). 

n. 8 (TOT. PTRI attivi: 19) 

 

Fondo sanitario 
(appalto) 

b) Implementare i progetti già in essere di 
inserimento lavorativo c/o le Cooperative B. 
Attivazione del Servizio del Lotto 2 del 
Nuovo Appalto  

n. 83 percorsi di inserimento 
lavorativo 

Fondo sanitario 
(appalto)  

c) Implementazione di percorsi di supporto 
alla ricerca attiva del lavoro sul modello 
Individual Placement and Support (IPS). 
Attivazione del Servizio 4 del Lotto 1 del 
Nuovo Appalto 

n.32 incontri gruppo di lavoro IPS 

n.74 percorsi di supporto  

n.0 avvio di sperimentazione “IPS 
YOUNG”  

Fondo sanitario 
(appalto) 

d)Attivazione di progetti di sostegno 
territoriale integrato – Centri di Promozione 
della Salute Mentale per persone con 
disagio psichico (CPSM). Attivazione del 

n.21 incontri del gruppo di lavoro 
CPSM effettuati  

n.4 CPSM attivi  

Fondo sanitario 
(appalto) 



Servizio 3 del Lotto 1 del Nuovo Appalto. 

e) Attivazione di Progetti Terapeutico 
Riabilitati specifici realizzati attraverso 
professionalità qualificate e metodologie 
supportate dall'Evidence Based Medicine 
Attivazione del Servizio 2 del Lotto 1 del 
Nuovo Appalto  

n.27 progetti/attività attivati  Fondo sanitario 
(appalto) 

f) Attivazione del Servizio di Inserimento 
Eterofamiliare Supportato per Adulti 
(IESA). Attivazione del Servizio 1 del Lotto 
1 del Nuovo Appalto 

n.48 incontri del gruppo di lavoro 
IESA 

n.6 progetti IESA attivati 

Fondo sanitario 
(appalto) 

 
  



Area 6: Inclusione Sociale 

Obiettivi tematici Attività realizzate Risultati conseguiti Fonti di 
finanziamento 

utilizzate 

MACRO OBIETTIVO Potenziamento del servizio sociale professionale (LEPS) 

Aumento del numero di Assistenti Sociali a 
livello di ATS 

VEDASI SCHEDA OBIETTIVI DI SISTEMA 

Rafforzamento sostegni e strumenti per il 
PAIS – Patto per l’Inclusione sociale 

Misure di integrazione socio-lavorativa come 
azione dei patti per l'inclusione sociale e/o di 
progetti sociali di re- inserimento 

  -Inserimento Veneto Lavoro nei 
tavoli PdZ.  

- formazione sottogruppo del tavolo 
inclusione che lavora sul tema 
“Formazione/lavoro” 

FNP – Fondo 
nazionale Povertà 
(quota servizi) 

Fondi regionali 

 
Maggiore connessione con CPI sede di 
Treviso e di Oderzo 

Conoscenza progetti in capo a Veneto Lavoro 

Attività Educativa con funzione di 
accompagnamento ed educazione finanziaria 

 n. 19 percorsi di educativa attivati Fondi bilancio 
comunali 

SOA - Sostegno all’Abitare n. 269 beneficiari  Fondi regionali 

Strumenti di assessment: accanto agli 
strumenti del GEPI, nel 2023 con probabile 
estensione nel 2024 e 2025, di un software 
cartella digitale per ogni beneficiario al fine 
di una estrapolazione generale del profilo 
beneficiari dei 4 sotto-Ambiti e dei bisogni 

NO 

non realizzato l’appalto con 
Consorzio Intesa CCA che utilizza 
GEPI e si avvale del software 
cartella digitale Welfare Gov. 

Fondo povertà quota 
servizi 

Composizione EEMM con il coinvolgimento 
formale CPI e Servizi Specialistici 

NO Fondi regionali 

Protocollo per la gestione delle EEMM 
conforme ad indicazioni regionali 

NO Fondi regionali 

Servizio di supporto e orientamento 
psicologico. La finalità è quella di 
caratterizzare con una valutazione 

Avvio del Progetto denominato “Lo 
psicologo in Comune” attraverso 
apertura di sportelli di ascolto e 

Fondo povertà Quota 
servizi 



professionale le funzioni di ascolto e analisi 
della domanda nonché di "orientamento e 
accompagnamento leggero" dei cittadini ai 
servizi deputati, diventando così parte 
integrante dei servizi di segretariato sociale 

orientamento nei 4 sotto ambiti 
ATS VEN_09 in seguito di una co-
progettazione 

MACRO OBIETTIVO Pronto intervento 
Sociale 

VEDASI SCHEDA OBIETTIVI DI SISTEMA 

Promuovere il rafforzamento dei servizi di 
segretariato sociale/servizi per l’accesso 

-Potenziamento dei servizi di segretariato 
sociale per info a tutti i cittadini del beneficio 
ADI,  

-orientamento ai servizi e alla rete 
territoriale, 

- prima lettura della domanda, 

- invio per consulenze specifiche 

n. 3379 accessi QSPF 

Promuovere l’integrazione dei diversi servizi 
su situazioni complesse attraverso il PUA – 
anche come punto di raccordo tra tutte le 
risorse presenti nel territorio 

Attivazione di un gruppo di lavoro, formato 
da Assistenti Sociali dei Comuni, 
rappresentativo dell’ATS VEN_09 per la 
progettazione di un modello di PUA aderente 
ai bisogni dei cittadini  

 

Costituito il gruppo di lavoro per 
definizione del PUA. 

n. 3 incontri fatti e stilato una 
proposta di modello organizzativo 
di PUA  

n. 1 inc. con direzione Aulss2 per 
ipotizzare un piano di lavoro per la 
realizzazione di un PUA da 
integrarsi con alcuni nuovi servizi 
socio-sanitari (es. Case di 
Comunità) 

FNNA- Fondo 
nazionale per le non 
autosufficienze 

Sviluppo e ampliamento Sistemi informativi 
dedicati al sociale 

Potenziamento applicativo per la gestione di 
strumenti comuni di valutazione 

NO QSFP 

P.U.C. – Progetti utili alla collettività Verifica con i referenti dei Comuni dell’ATS 
in ordine all’effettiva necessità di attivare 
questo specifico servizio stabilendone le 
relative modalità operative  

NO Fondo povertà quota 
servizi 

Implementazione dei servizi per persone in Costituzione del gruppo di lavoro per Costituzione sottogruppo del tavolo Fondo nazionale 



condizione di povertà estrema e senza dimora 

 

orientare all'adozione di procedure omogenee 
per l'accesso e fruizione dei diritti collegate 
al riconoscimento della residenza anagrafica  

inclusione sul tema: persone senza 
fissa dimora, residenza. 

Fatti n.2 incontri  

politiche sociali, 
fondo - per il 
contrasto alla 
povertà FSE (FSE+) 
- PON inclusione - 
Fondi bilancio 
Comunale, PON FSE 
PRINS 

Prosecuzione dei progetti del Comune di 
Treviso: 

- sportello orientamento ai servizi, asilo 
notturno per senza dimora e grave 
marginalità, mensa diurna; 

-comunità alloggio residenziale e, in assenza 
di posti, inserimento con spesa a carico 
dell'Ente in Comunità esterne.; 

-Progetti di presa in carico di servizio sociale 
professionale; 

I servizi sopra-citati per i senza 
dimora e la grave marginalità sono 
stati raggruppati in un’unica sede 
ristrutturata appositamente in via 
Castello d’Amore a Treviso 

Fondi comunali 

Progetto Emmaus 

CARITAS DIOCESANA di TREVISO 

n.575 accessi Fondi autonomi 
Caritas 

Accanto ai Servizi principali di Ospitalità 
notturna per genere maschile e femminile, 
pasti serali, lavanderia, docce, è previsto il 
Servizio orientamento per migranti per info 
sanitarie, formative scolastiche, linguistiche, 
professionali e lavorativo; nei i casi di 
particolare fragilità percorsi individualizzati 
di accompagnamento 

Tutti gli accolti hanno usufruito 
anche del servizio orientamento 

Fondi autonomi 
Caritas 

 

Realizzazione in un Tavolo di coordinamento 
tra Comune di Treviso, ETS e Caritas 
Diocesana per l’analisi della realtà, 
condivisione delle varie progettualità in atto e 
ipotesi programmatorie future 

 2 incontri  

 

 



Aiuto alle donne in gravidanza in 

situazione di vulnerabilità nonché supporti 
per pagamento spese sanitarie specialistiche e 
di presidi 

Non sono state svolte azioni 
specifiche per le donne in 
gravidanza perchè rinviate al CAV 

Fondi autonomi 

Caritas 

Costituzione di Tavoli di lavoro finalizzati a 
trattare le problematiche emergenti prive di 
iter procedurali 

NO  

Costituzione di gruppi di lavoro per la 
creazione protocolli di accesso e/ 
regolamenti dei servizi per la grave 
marginalità 

SI 
 

PNRR 

Progetto N.A.V.I.G.A.Re – Network 
AntitrattaVeneto Intersezioni Governance 
Azioni Regionali- ATS partner progettuale e 
operativo 

Aderito alle attività previste dal 
parternariato 

 

Fondo (Avviso 
5/2022 pubblicato 
dal Dipartimento 
Pari Opportunità) 

Tavolo sovra-ambito coordinato da ATS 
VEN 09 con ATS VEN 07 – Conegliano e 
VEN_ 08 – Asolo con le seguenti finalità: 

Aggiornamento risorse presenti e/o in 
programma nei tre Ambiti per i senza 
dimora, conoscenza del fenomeno nei tre 
Ambiti, programmazione di risposte nei 
periodi critici, definizione di procedure simili 
negli ATS 

NO Isorisorse 

Attivazione/sperimentazione di un 
ambulatorio di prossimità ai sensi della DGR 
1030 del 2021 

Aperto 1 ambulatorio di prossimità Fondi sanitari  

Integrazione dei servizi di accesso con altri 
servizi: tavolo di lavoro con Dipartimento 
Salute Mentale per presa in carico persone 
con presunte problematiche psichiche 
sprovviste di tessera sanitaria  

SI 

 

Isorisorse 



Ricerca di alloggi pubblici da dedicare a co- 
housing 

Mantenuti gli alloggi esistenti Avviso 4 PON 
inclusione, Fondo 
Povertà Quota 
Servizi, fondi 
bilancio comunale 

MACRO OBIETTIVO Sviluppare un 
modello di presa in carico 
integrata/multidisciplinare 

VEDASI SCHEDA OBIETTIVI DI SISTEMA 

MACRO OBIETTIVO Promozione della 
presa in carico multidisciplinare (LEPS) 

VEDASI SCHEDA OBIETTIVI DI SISTEMA 
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2.3 PNRR 

Beneficiario ATS VEN_09 TREVISO 

Tipologia soggetto beneficiario SOGGETTO ATTUATORE Comune di Treviso 

Se ATS capofila, indicare ATS associati / 

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento 13/12/2022 

Linea di investimento Investimento 1 - Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione dell'istituzionalizza- 
zione degli anziani non autosufficienti 

Sub investimento Sub investimento 1.1.1. Sostegno alla capacità genitoriale e prevenzione della vulnera- 
bilità delle famiglie e dei bambini 

 CUP: E74H22000330006 

Titolo del progetto Programma P.I.P.P.I 

Durata (data inizio – data fine) 12/01/2023- 30/06/2026 

Target Minori e famiglie 

n. Beneficiari 30 famiglie 

Impatto sul territorio Comuni dell’ATS VEN_09 

Altre fonti di finanziamento / 

Fonti di finanziamento integrative (provenienza) / 

Fonti di finanziamento integrative (valore) / 

Collegamenti ad interventi socio sanitari in essere / 

Area/aree di riferimento del Piano di Zona 37 Comuni dell’Ambito 

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (max 2.000 carat- 
teri) 

Target relativo alle famiglie coinvolte in linea con le tempistiche progettuali 

Budget totale in conto corrente 211.500,00 € 

Budget totale in conto capitale / 

Importo speso (al 31 dicembre dell’anno precedente) 155.188,19 € 

Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) 155.188,19 € 
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Beneficiario ATS VEN_09 TREVISO 

Tipologia soggetto beneficiario Capofila Comune di Treviso 

Se ATS capofila, indicare ATS associati / 

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento 28/04/2023 

Linea di investimento Investimento 1 - Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione dell'istituzionalizza- 
zione degli anziani non autosufficienti 

Sub investimento 1.1.2- Autonomia degli anziani non autosufficienti 

 Cup: E74H22000340006 

Titolo del progetto AIA ABITARE IN AUTONOMIA 

Durata (data inizio – data fine) 06/06/2023 (DIA) – 30/06/2026 

Target Anziani non autosufficienti 

n. Beneficiari 100 

Impatto sul territorio Comuni dell’ATS VEN_09 

Altre fonti di finanziamento / 

Fonti di finanziamento integrative (provenienza) / 

Fonti di finanziamento integrative (valore) / 

Collegamenti ad interventi socio sanitari in essere / 

Area/aree di riferimento del Piano di Zona Anziani 

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (max 2.000 carat- 
teri) 

Lavori di ristrutturazione e target beneficiari in linea con le tempistiche progettuali. 

Budget totale in conto corrente / 

Budget totale in conto capitale 2.460.000,00 € 

Importo speso (al 31 dicembre dell’anno precedente) 738.000,00  € 

Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) 738.000,00  € 
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Beneficiario ATS VEN_09 TREVISO 

Tipologia soggetto beneficiario Capofila Comune di Treviso 

Se ATS capofila, indicare ATS associati / 

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento 12/05/2023 

Linea di investimento Investimento 1 - Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione dell'istituzionalizza- 
zione degli anziani non autosufficienti 

Sub investimento 1.1.3 - Rafforzamento dei servizi sociali a favore della domiciliarità 

 Cup: E74H22000350006 

Titolo del progetto AMA – Assistenza Multidimensionale Anziani 

Durata (data inizio – data fine) 27/07/2023 (DIA) – 30/06/2026 

Target Anziani non autosufficienti 

n. Beneficiari 125 

Impatto sul territorio Comuni dell’ATS VEN_09 

Altre fonti di finanziamento / 

Fonti di finanziamento integrative (provenienza) / 

Fonti di finanziamento integrative (valore) / 

Collegamenti ad interventi socio sanitari in essere / 

Area/aree di riferimento del Piano di Zona Anziani 

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (max 2.000 carat- 
teri) 

Target beneficiari in linea con le tempistiche progettuali. 

Budget totale in conto corrente 330.000,00 € 

Budget totale in conto capitale / 

Importo speso (al 31 dicembre dell’anno precedente) 66.000,00  € 

Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) 66.000,00  € 

  



57  

Beneficiario ATS VEN_09 TREVISO 

Tipologia soggetto beneficiario Capofila Comune di Treviso 

Se ATS capofila, indicare ATS associati / 

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento 17/11/2022 

Linea di investimento Investimento 1 - Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione dell'istituzionalizza- 
zione degli anziani non autosufficienti 

Sub investimento 1.1.4- Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno del burn out tra gli 
operatori sociali 

Titolo del progetto PROGETTO DI SUPERVISIONE 

Durata (data inizio – data fine) 19/05/2023 (DIA) – 30/06/2026 

Target Assistenti sociali (servizio sociale professionale) e altri operatori sociali 

n. Beneficiari 88 

Impatto sul territorio Operatori sociali dell’ATS VEN_09 

 CUP: E74H22000360006 

Altre fonti di finanziamento / 

Fonti di finanziamento integrative (provenienza) / 

Fonti di finanziamento integrative (valore) / 

Collegamenti ad interventi socio sanitari in essere / 

Area/aree di riferimento del Piano di Zona Supervisione del personale dei servizi sociali (LEPS) 

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (max 2.000 carat- 
teri) 

Target beneficiari in linea con le tempistiche progettuali. 

Budget totale in conto corrente 210.000,00 € 

Budget totale in conto capitale / 

Importo speso (al 31 dicembre dell’anno precedente) 63.000,00  € 

Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) 63.000,00  € 
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Beneficiario ATS VEN_09 TREVISO 

Tipologia soggetto beneficiario Capofila Comune di Treviso - Co-progettazione con ETS 

Se ATS capofila, indicare ATS associati / 

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento 23/09/2022 

Linea di investimento Investimento 1.2 – Percorsi di Autonomia per persone con disabilità 

Sub investimento Sub-investimento 1.2.1 Definizione e attivazione del progetto individualizzato Sub-
investimento 1.2.2 Adattamento degli spazi, domotica e assistenza a distanza 

Sub-investimento 1.2.3 Lavoro. Sviluppo delle competenze digitali per le persone con 
disabilità coinvolte nel progetto e lavoro a distanza 

 CUP: E74H22000370006 

Titolo del progetto Real Life / Campus delle Abilità 

Durata (data inizio – data fine) 06/12/2022 – 30/06/2026 

Target Giovani adulti con disabilità, familiari, operatori e volontari, altri soggetti partner 

n. Beneficiari 12 beneficiari 

Impatto sul territorio Comuni dell’ATS VEN_09 

Altre fonti di finanziamento / 

Fonti di finanziamento integrative (provenienza) / 

Fonti di finanziamento integrative (valore) / 

Collegamenti ad interventi socio sanitari in essere / 

Area/aree di riferimento del Piano di Zona Disabilità (psico fisico intellettiva) 

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (max 2.000 carat-) Lavori di ristrutturazione e target beneficiari in linea con le tempistiche progettuali. 

Budget totale in conto corrente 315.000,00 € 

Budget totale in conto capitale 400.000,00 € 

Importo speso (al 31 dicembre dell’anno precedente) 328.385,42 € 

Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) 328.385,42 € 
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Beneficiario ATS VEN_09 TREVISO 

Tipologia soggetto beneficiario Capofila Comune di Treviso – Co-progettazione con ETS 

Se ATS capofila, indicare ATS associati / 

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento 23/09/2022 

Linea di investimento Investimento 1.2 – Percorsi di Autonomia per persone con disabilità 

Sub investimento Sub-investimento 1.2.1 Definizione e attivazione del progetto individualizzato Sub-
investimento 1.2.2 Adattamento degli spazi, domotica e assistenza a distanza 

Sub-investimento 1.2.3 Lavoro. Sviluppo delle competenze digitali per le persone con 
disabilità coinvolte nel progetto e lavoro a distanza 

 CUP PROGETTO: E74H22000380006 

Titolo del progetto Home and job tales - Racconti di casa e lavoro 

Durata (data inizio – data fine) 21/05/2024 – 30/06/2026 

Target Giovani adulti con disabilità, familiari, operatori e volontari, altri soggetti partner 

n. Beneficiari 12 beneficiari 

Impatto sul territorio Comuni dell’ATS VEN_09 

Altre fonti di finanziamento / 

Fonti di finanziamento integrative (provenienza) / 

Fonti di finanziamento integrative (valore) / 

Collegamenti ad interventi socio sanitari in essere / 

Area/aree di riferimento del Piano di Zona Disabilità (psico fisico intellettiva) 

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (max 2.000 carat) Lavori di ristrutturazione e target beneficiari in linea con le tempistiche progettuali. 

Budget totale in conto corrente 315.000,00 € 

Budget totale in conto capitale 400.000,00 € 

Importo speso (al 31 dicembre dell’anno precedente) 320.918,53  € 

Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) 320.918,53  € 
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Beneficiario ATS VEN_09 TREVISO 

Tipologia soggetto beneficiario Capofila Comune di Treviso 

Se ATS capofila, indicare ATS associati / 

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento 23/05/2023 

Linea di investimento Investimento 1.3 – Housing temporaneo e stazioni di posta 

Sub investimento Sub-investimento 1.3.1 Housing first 

 CUP PROGETTO: E74H22000400006 

Titolo del progetto Stay Safe in a Good Place 

Durata (data inizio – data fine) 04/07/2023 – 30/06/2026 

Target Donne, sole o con figli, in stato di disagio socio-economico e abitativo; donne vittime 
di violenza in uscita da casa rifugio o intercettate dai centri anti violenza o segnalate 
dai Comuni ai centri anti violenza; donne sole o con figli in uscita dai centri di acco- 
glienza 

n. Beneficiari 14 beneficiari 

Impatto sul territorio Comuni dell’ATS VEN_09 

Altre fonti di finanziamento / 

Fonti di finanziamento integrative (provenienza) / 

Fonti di finanziamento integrative (valore) / 

Collegamenti ad interventi socio sanitari in essere / 

Area/aree di riferimento del Piano di Zona Inclusione sociale – Tavolo Minori e famiglia 

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (max 2.000 carat) Lavori di ristrutturazione e target beneficiari in linea con le tempistiche progettuali. 

Budget totale in conto corrente 210.000,00 € 

Budget totale in conto capitale 500.000,00 € 

Importo speso (al 31 dicembre dell’anno precedente) 115.822,98  € 

Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) 115.822,98  € 
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Beneficiario ATS VEN_09 TREVISO 

Tipologia soggetto beneficiario Capofila Comune di Treviso 

Se ATS capofila, indicare ATS associati / 

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento 04/04/2023 

Linea di investimento Investimento 1.3 – Housing temporaneo e stazioni di posta 

Sub investimento Sub-investimento 1.3.2 Stazioni di posta - Centri servizi per il contrasto alla povertà 
aperti alla cittadinanza 

 CUP PROGETTO: E74H22000410006 

Titolo del progetto Casa Santin - Polo di accoglienza senza frontiere 

Durata (data inizio – data fine) 28/12/2023 – 30/06/2026 

Target Cittadini residenti e non, italiani o stranieri che versano in stato di bisogno abitativo ur-
gente, al quale non trovano risposta in quanto versano in situazione di particolare 
vulnerabilità dal punto di vista sociale e sanitario 

n. Beneficiari 82 

Impatto sul territorio Comuni dell’ATS VEN_09 

Altre fonti di finanziamento / 

Fonti di finanziamento integrative (provenienza) / 

Fonti di finanziamento integrative (valore) / 

Collegamenti ad interventi socio sanitari in essere / 

Area/aree di riferimento del Piano di Zona - 

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (max 2.000 carat) Lavori di ristrutturazione e target beneficiari in linea con le tempistiche progettuali. 

Budget totale in conto corrente 180.000,00 € 

Budget totale in conto capitale 910.000,00 € 

Importo speso (al 31 dicembre dell’anno precedente) 218.000,00  € 

Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) 218.000,00  € 
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2.4 Riportare esempi di co-progettazione 

Coprogettazione Sportello Tutele Legali. Coprogettazione Rete Interagendo per l’attuazione della L.112. Coprogettazione Rete Syunergasia per l’attuazione DGR 1375 
per la realizzazione di percorsi di occupabilità 
Il progetto “EduCare in Rete” nasce da un’esperienza di integrazione e sinergia tra pubblico e Privato Sociale che ha visto i diversi attori del Dipartimento per le 
Dipendenze dell’Ulss 2 Marca Trevigiana confrontarsi e definire una filiera di interventi a carattere riabilitativo. Il progetto ha avuto una prima cornice giuridica nella 
Delibera DG 1979/2021 che ha sancito la co-progettazione quale modalità di realizzazione dei diversi interventi nati come esigenza di educativa domiciliare/prossimità e 
ad oggi anche possibilità di potenziamento trasversale ed integrato per progettualità terapeutiche. 
Tavolo Promozione della Salute Mentale. Tavolo di co-progettazione per l’attivazione di progetti di “Budget di Salute per persone con problematiche psichiatriche”. 
Coerentemente con il suindicato approccio la Delibera DG n1383/2025 ha permesso la seconda esperienza di co-progettazione “EduCare 2426” in cui si è ritenuto 
opportuno integrare alle azioni in continuità anche un’azione di prevenzione, in modo tale che la co-progettazione pubblico-privato proponga una cultura coerente delle 
dipendenze dalla prevenzione universale transitando per la prevenzione selettiva alla cura e riabilitazione. Sarà un’attività di peer education dedicata agli Ist.ti Sec.ri di 2°. 

 

2.5 Riportare esperienze di welfare generativo e di comunità realizzate nei territori 

Progetto Famiglie in rete per il supporto a famiglie fragili del Territorio. 
L'esperienza del Caffè Alzheimer attiva da diversi anni nel territorio di Treviso Nord ha permesso di diffondere e promuovere tale iniziativa anche in altri territori: a 
gennaio 2025 è ripartito nella zona dell'opitergino mottense, a settembre 2025 si è avviato nella zona di Treviso Sud. Questo ha permesso di creare una rete di sostegno 
capillare fra i Servizi rivolta ai caregiver. 
Laboratorio espressivo teatrale dal titolo Adesso, qui e ora! Dissonanze, risonanze e consonanze…per giovani adulti con disabilità e giovani del territorio in collaborazione 
con Comune di San Biagio, Avis e Aido. Il laboratorio è stato uno strumento di conoscenza per lo sviluppo di una adeguata percezione della realtà nei diversi contesti. Il 
laboratorio si è concluso con la realizzazione di uno spettacolo finale nell’ambito delle iniziative di prevenzione/promozione della salute. Nascita del “Coro Loco” per 
persone con disabilità e giovani del territorio al fine favorire l’autostima, la capacità di relazionarsi in gruppo rispettando regole condivise, migliorare le proprie capacità di 
adattamento, in collaborazione con la Residenza per Anziani di Silea.  
Il Progetto RiCrearti, da alcuni anni presso una parrocchia della città di Treviso, sta caratterizzando la propria presenza secondo esperienza di welfare generativo nella 
misura in cui lo stesso rappresenta una risorsa per la comunità ospitante. Le azioni gratuitamente offerte di manutenzione degli ambienti interni ed esterni all’oratorio, la 
partecipazione attiva di supporto e manodopera alle diverse iniziative parrocchiali e la realizzazione di un murales evidenziano un’appartenenza riconosciuta e condivisa 
nonché un reciproco sostegno.  
La capillarità dei gruppi A.M.A. rappresenta una forma importante di welfare generativo nel territorio, in particolare nella capacità di accogliere persone e famiglie con un 
disagio legato alla dipendenza, nel supporto dato ai Servizi e nell’attenzione al rischio di ricadute, nella continuità della presenza nella comunità locale.  
Consolidamento delle esperienze legate allo sviluppo dei progetti strategici a supporto della Salute Mentale come: Metodologia del Budget di Salute; PTRI (Progetto 
Terapeutico Riabilitativo Individualizzato); l’Inserimento Eterofamiliare Supportato di Adulti (IESA); i Centri di Promozione della Salute Mentale (CPSM) Gli interventi 
dei CPSM devono essere intesi come interazione con la Comunità Locale offrendo alle persone con disagio psichico opportunità di relazione e di impegno costruttivo del 
tempo libero, promuovendo l’auto-organizzazione e creando quelle condizioni necessarie per contrastare lo stigma e il pregiudizio. 
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Sezione 3_ Risorse economiche impiegate (quietanzate) nell’anno 

Tabella n. 3 

Indicare gli importi al 31/12 dell’anno procedente 

Aree di intervento 

Fonti di finanziamento 

Fondi UE – 
AdG MLPS 

Ministero Regione Comune/ATS 
Enti privati 
(specificare) 

Utenza 
(specificare 

target) 

Altre Fonti 
(specificare) 

SPESA ANNUALE 
PER AREA DI 
INTERVENTO 

Famiglia, infanzia, 
adolescenza, minori in 
condizioni di disagio, donne 
e giovani 

  899.095 11.700    910.795 

Persone anziane   145.325    2.000 147.325 

Persone con disabilità  865.936 48.360 40.000   4.000 958.296 

Dipendenze   91.058     91.058 

Salute mentale   1.233.847     1.233.847 

Inclusione sociale  1.221.533 400.000 650.314    2.271.847 

         

SPESA ANNUALE PER 
FONTE DI 
FINANZIAMENTO 

 2.087.468 2.817.684 702.014   6.000 5.613.166 
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Tabella n. 4 

Indicare gli importi al 31/12 dell’anno procedente 

Aree di intervento 
Spesa per macro area di offerta   

Interventi e servizi Trasferimenti in denaro Strutture 
SPESA ANNUALE PER AREA 

DI INTERVENTO 

Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di 
disagio, donne e giovani 

11.700 899.095  910.795 

Persone anziane 147.325   147.325 

Persone con disabilità 958.296   958.296 

Dipendenze 91.058   91.058 

Salute mentale 1.233.847   1.233.847 

Inclusione sociale 1.871.847 400.000  2.271.847 

     

SPESA ANNUALE MACRO AREA DI OFFERTA 
4.314.072 1.299.095  5.613.166 
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Sezione 4_ Analisi di contesto. Rilevanti cambiamenti  

La proporzione di popolazione over 65 anni sulla popolazione totale presenta un trend in costante crescita, attestandosi però su valori inferiori a quelli regionali. 
Parallelamente all’aumento del numero di anziani si evidenzia un andamento decrescente della natalità. La piramide dell’età evidenzia come la fascia anagrafica 
maggiormente rappresentante, per ambo i sessi, sia quella 50-59 anni; unitamente questi individui rappresentano il 16,87% della popolazione residente nel territorio 
Aziendale. Dall’analisi organica di questi dati si deduce come l’indice di vecchiaia tenderà ad aumentare negli anni a venire in contrasto con un trend di denatalità. 
L’allungamento della vita media è accompagnato da un aumento della prevalenza di molte patologie croniche correlate all’età avanzata e quindi da un peso sempre maggiore 
della multimorbilità.  Nel territorio distrettuale si sta monitorando l’impatto e le ricadute dell’applicazione della nuova SVAMA per le persone anziane e le richieste di 
inserimento nella graduatoria unica per l’accesso alle strutture residenziali che offrono trattamenti di lungoassistenza, in collaborazione con i servizi sociali territoriali (ATS 
Ven_09).  
Nell’ultimo anno si evidenzia un aumento della complessità media degli utenti giovani, che presentano quadri clinici caratterizzati dalla presenza, oltre alle problematiche di 
dipendenza, di aspetti psicopatologici di rilievo. Per quanto riguarda gli adulti si rileva un progressivo aumento di persone che presentano situazioni di grave marginalità e 
bisogni sanitari derivanti dall’uso protratto di sostanze stupefacenti e di alcol, con necessità di assistenza nel lungo periodo. L’aumento delle problematiche connesse alle 
diverse forme di disagio giovanile è stato rilevato dall’Ambito Ven_09 che ha attivato una rete di collaborazione con Prefettura, Forze dell’Ordine, A.Ulss 2, Scuola, ETS e 
Associazioni di Volontariato al fine di costruire interventi modulari dentro uno sforzo congiunto. 
Nella reingegnerizzazione dei processi sanitari, sociali e socioassistenziali, il budget di salute, il progetto di assistenza integrato, il progetto di vita, rappresentano gli 
strumenti innovativi del lavoro integrato; l’abitare supportato, il cohousing, il 118 educativo rappresentano le buone pratiche in sperimentazione dentro un nuovo modello di 
welfare integrato locale. In particolare, il D.A.2026 conferma l’investimento nelle azioni di collaborazione con i Comuni associati negli Ambiti Territoriali Sociali, gli E.T.S. 
e le Associazioni di volontariato per supportare i percorsi di autonomia e di sostegno alla domiciliarità, a supporto delle persone fragili.  
Fonte dati: Indicatori ISTAT (http://www.demo.istat.it); DWH regionale, PIAO 2026. 

 

Sezione 5_ Eventuali modifiche nella governance  

Per quanto riguarda l’organizzazione dell’ATS VEN_09 nel corso del 2025 si è data attuazione a quanto previsto dalla Convenzione di Ambito con l’avvio delle attività del 
Comitato dei Sindaci di Ambito e dei due Nuclei Operativi Territoriali, NOT Treviso Nord e NOT Treviso Sud. Il Comitato d’Ambito Ven_09 ha definito la natura giuridica 
del nuovo ente: sarà un’Azienda Speciale Consortile. Nel corso del 2026, in coerenza con quanto previsto dalla L.R. n.9/2024, si continua a dare corso alle attività 
propedeutiche alla definizione e realizzazione dell’esercizio associato della funzione socioassistenziale territoriale. 
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Sezione 6_ Programmazione operativa delle attività per obiettivo  

6.1 Obiettivi di sistema 

n. Obiettivi Azione/intervento da 
realizzarsi nell’anno 

AREA tematica Fonte/fonti di finanziamento 
che si intende impiegare 

1 Potenziamento del servizio sociale professionale (LEPS) 

Aumento del numero di Assistenti sociali a livello 
di ATS 

Assunzione di assistenti 
sociali da parte dell’ATS e 
da parte dei Comuni 
dell’ATS (rilevazione 
attraverso i dati di cui alla 
Legge n. 178/2020 
Articolo 1 commi 797- 

804) 

Tutte le aree tematiche 

 

Il responsabile dell’ATS e i 
Comuni appartenenti all’Ambito 

FNP - Fondo nazionale Povertà 

- L. 178/20 

FSE (FSE+) – PON inclusione e 
Fondi di bilancio Comunale 

Mantenimento dei servizi 
di case management per 
beneficiari ADI 

Tutte le aree tematiche 

Il responsabile dell’ATS e i 
Comuni appartenenti all’Ambito 

QSFP 

Incremento della conoscenza degli Amministratori 
locali degli strumenti utili per dotare i servizi 
sociali di adeguate risorse professionali 

Organizzazione di incontri 
e partecipazione al 
comitato dei sindaci 
d'ambito come da 
Convenzione di Ambito 
stipulata 

Tutte le aree tematiche 

Il responsabile dell’ATS e i 
Comuni appartenenti all’Ambito 

FNP 

2 Supervisione del personale dei servizi sociali (LEPS) 

Rafforzamento della identità professionale 
individuale 

1) PNRR - LINEA 
INVESTIMENTO 1.1.4 

2) fondo nazionale 
politiche sociali 

Tutte le aree tematiche 

Comune di Preganziol soggetto 
gestore 

PNRR 

Elaborazione dei vissuti emotivi degli assistenti 
sociali e in generale degli operatori sociali 

Supervisione di gruppo 
mono professionale 

Tutte le aree tematiche 

Comune di Preganziol soggetto 

PNRR 
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assistenti sociali dei 
Comuni suddivisi per aree 
di lavoro o per territorio, 
guidata da supervisore 
esterno 

gestore 

Ristrutturazione degli strumenti relazionali e 
comunicativi 

Supervisione individuale 
per assistenti sociali dei 
servizi sociali comunali a 
fronte di casi 
particolarmente complessi 

Tutte le aree tematiche 

Comune di S. Biagio di Callalta 
soggetto gestore  

PNRR 

Ridimensionamento della tendenza al fare e alla 
concretezza dei bisogni, sostenendo l’acquisizione o 
il consolidamento di competenze riflessive e 
autoriflessive 

Supervisione multi 
professionale rivolta a 
tutti gli stakeholder di 
sistema quali operatori dei 
Servizi Socio-Sanitari, 
Terzo settore e Privato 
Sociale 

Tutte le aree tematiche 

Il responsabile dell’ATS e i 
Comuni appartenenti all’Ambito 

Fondo Nazionale Politiche 
Sociali 

Sostegno al desiderio e al bisogno di prospettive, 
nella direzione della valorizzazione delle 
competenze, anche di programmazione, della 
professione 

Gruppo di coordinamento 
tecnico, di co- 
programmazione e co- 

progettazione composto 
da assistenti sociali 
referenti per ogni zona 
territoriale (Soggetto 
gestore Comune di 
Preganziol, Treviso, 
Treviso Nord, Treviso 
Sud, Opitergino- 
Mottense) 

Tutte le aree tematiche Comune 

di Preganziol soggetto 

gestore 

PNRR 

Dare spazio, attraverso l’esperienza di gruppo, alla 
riflessione condivisa 

Percorsi di supervisione 
del personale dei servizi 

Tutte le aree tematiche 

Il responsabile dell’ATS e i 

Altri fondi – FONDI 
REGIONALI 
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sociali 2022" e 
destinazione delle risorse 
per l'anno 2022 agli 
Ambiti Territoriali Sociali 
(ATS) a supporto delle 
attività svolte per 
l'attuazione del progetto. 
DGR 1297/2023 

(Annualità 2024); DGR 
1366/2024 (Annualità 
2025). 

Comuni appartenenti all’Ambito 

Valorizzazione, attraverso la possibilità di 
raccontarsi, delle strategie adottate, delle buone 
pratiche messe in atto, delle capacità di problem 
solving utilizzate 

Strutturazione percorso 
che coinvolga AASS e 
operatori delle equipe 
multiprofessionali dei 
Comuni, dell'Azienda 
ULSS e dei Centri Servizi 

Tutte le aree tematiche 

Comune di Preganziol soggetto 
gestore 

PNRR 

Orientamento dell’attività alla raccolta di dati e di 
stimoli, anche come base per future iniziative di 
sistematizzazione delle conoscenze e delle 
esperienze e ricerca. 

Strutturazione percorso 
che coinvolga AASS e 
operatori delle equipe 
multiprofessionali dei 
Comuni, dell'Azienda 
ULSS e dei Centri Servizi 

Tutte le aree tematiche 

Il responsabile dell’ATS e i 
Comuni appartenenti all’Ambito 

FNPS – FINANZIAMENTO 
REGIONALE 

3 Servizi sociali per le dimissioni protette (LEPS) 

Promuovere l’assistenza delle persone fragili e con 
perdita progressiva di autonomia, attraverso 
l’intercettazione precoce del bisogno e della 
iniziale fragilità garantendone la presa in carico 
sociosanitaria 

Coinvolgimento proattivo 
dei servizi sociali dei 
comuni anche attraverso il 
software in uso 
all’A.Ulss2 per le 
dimissioni protette 

 

Area persone anziane 

Il responsabile dell’ATS e i 
Comuni appartenenti all’Ambito 

PNRR - FNPS 
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Contribuire a ridurre il numero dei ricoveri 
reiterati presso i presidi ospedalieri 

Implementazione della 
rete tra MMG, C.O.T per 
l’attivazione della 
telemedicina con il 
possibile coinvolgimento 
del Servizio Sociale dei 
Comuni 

Area persone anziane AULSS 2 FNA 

Garantire il collegamento 
continuo a NEA 116117 
(Numero unico cure non 
urgenti) per la gestione 
delle chiamate dal 
territorio di pazienti con 
basso livello assistenziale 

Area persone anziane AULSS 2 Altri fondi 

Aumentare il grado di appropriatezza e 
personalizzazione delle prestazioni sanitarie e 
sociosanitarie 

Favorire la valutazione 
delle condizioni cliniche e 
sociali attraverso la 
compilazione delle 
SVaMA Sanitaria, 
Cognitivo funzionale e 
sociale in prossimità della 
data di dimissione 
prevista, allo scopo di 
avere una valutazione più 
aderente. 

Area persone anziane AULSS 2 PNRR – FNPS – FNA – Altri 

fondi 

Assicurare la continuità dell’assistenziale tutelare Rafforzamento 
dell’assistenza domiciliare 
assistenziale nel territorio 

Area persone anziane AULSS 2 PNRR – FNPS – FNA – Altri 

fondi 

Favorire il decongestionamento dei Pronto 
Soccorso liberando risorse economiche, 
professionali e strumentali che possono essere 

Segnalazione di 
dimissione protetta 
proattiva da Pronto 

Area persone anziane AULSS 2 PNRR – FNPS – FNA – Altri 

fondi 
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utilizzate per la risposta al bisogno assistenziale 
delle persone fragili, contribuendo a rendere più 
efficiente ed efficace la spesa sanitaria a partire da 
quella ospedaliera 

soccorso per casi/pazienti 
con problematiche sociali, 
previo consenso informato 
a C.O.T. 

Attivazione della C.O.T 
per richiesta della 
Telemedicina 

Area persone anziane AULSS 2 PNRR – FNPS – FNA – Altri 

fondi 

Garantire un modello organizzativo gestionale 
omogeneo, unitario e continuativo nei diversi 
ambiti territoriali per la gestione integrata e 
coordinata degli interventi a favore delle persone 
non autonome che permetta la permanenza più a 
lungo possibile presso il proprio domicilio 

Studio di fattibilità 
riguardo alla condivisione 
e integrazione dell’attuale 
procedura sulla gestione 
delle dimissioni protette di 
tipo sanitario con i servizi 
sociali dei comuni 

Area persone anziane AULSS 2 PNRR – FNPS – FNA – Altri 

fondi 

Sostenere l’autonomia residua e il miglioramento 
dei livelli di qualità di vita, incrementando la 
consapevolezza e la responsabilità delle figure di 
riferimento della persona fragile, superando la 
logica assistenziale 

Attivazione della 
teleassistenza 

Area persone anziane AULSS 2 PNRR – FNPS – FNA – Altri 

fondi 

Attivazione di 
UVMD/equipe/tavoli 
tecnici programmati per il 
coordinamento di 
interventi volti alla 
definizione di progetti 
assistenziali di 
domiciliarità 

Area persone anziane AULSS 2 PNRR – FNPS – FNA – Altri 

fondi 

Prosecuzione Progetto 
A.M.A. 

Tutte le aree tematiche 

Il responsabile dell’ATS e i 
Comuni appartenenti all’Ambito 

PNRR – FNPS – FNA – Altri 
fondi 

Uniformare i criteri di valutazione e accesso agli 
interventi/opportunità a favore delle persone 
fragili, creando anche nuove sinergie tra il 
pubblico, il Terzo Settore e il privato sociale volte 

Istituzione di gruppi di 
lavoro sui criteri di 
accesso ai servizi 
domiciliari condivisi tra i 

Area persone anziane 

Il responsabile dell’ATS e i 
Comuni appartenenti all’Ambito 

PNRR – FNPS – FNA – Altri 

fondi 
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a sviluppare strategie innovative per implementare 
e diversificare la rete dei servizi 

comuni dell’ATS in 
previsione della futura 
creazione dell’Ambito 

Prosecuzione attività e 
dello Sportello Tutele 
Legali verso l’utenza e della 
cabina di regia 

Area persone anziane AULSS 2 PNRR – FNPS – FNA – Altri 

fondi 

Rafforzare la coesione e l’inclusione sociale delle 
persone fragili e anziane nella vita della comunità 
di 

appartenenza 

Attività informative volte 
alla prevenzione e 

promozione del benessere 
nella terza età (es: alimen-
tazione, uso farmaci) 

Area persone anziane 
Il responsabile dell’ATS e i 
Comuni appartenenti all’Ambito 

PNRR – FNPS – FNA – Altri 

fondi 

4 Potenziamento dei servizi sociali 

Acquisizione di personale amministrativo 

 

  

Ampliamento della dota-
zione organica a supporto 
delle funzioni amministra-
tive del Comune Capofila, 
anche nella previsione fu-
tura della creazione giu-
ridica dell’ATS. 

Tutte le aree tematiche 

Il responsabile dell’ATS e i Co-
muni appartenenti all’Ambito 

FNP - FNPS 

Acquisizione di altro tipo di personale 

Educatori per le Progettualità a valere 
sull’Ambito: 

ADI Patti per l’Inclusione 
Sociale 

Tutte le aree tematiche 

Il responsabile dell’ATS e i Co-
muni appartenenti all’Ambito 

FSE (FSE+)-PON inclusione 

Progetto famiglie in rete Famiglia, infanzia, adolescenza, 
minori in condizioni di disagio, 
donne e giovani 

Il responsabile dell’ATS e i Co-
muni appartenenti all’Ambito 

Altri fondi (Fondi Regionali, 
Fondi Comunali, PNRR, PaIS) 
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Progetto PIPPI (fondi 
PNRR) 

Famiglia, infanzia, adolescenza, 
minori in condizioni di disagio, 

donne e giovani 

Il responsabile dell’ATS e i Co-
muni appartenenti all’Ambito 

PNRR 

Servizi socio assistenziali 
a favore di persone in 
grave marginalità e 
difficoltà socio economica 
nei servizi abitativi e negli 
housing first del Comune 
di Treviso, Stazione di 
posta di Spresiano, Stay 
Safe In Good Place di 
Villorba. 

Tutte le aree tematiche 

Il responsabile dell’ATS e i 
Comuni appartenenti all’Ambito 

Altri fondi (Fondi Regionali, 
Fondi Comunali, PNRR, PaIS) 

Educatori impegnati in 
attività di educativa 
domiciliare nei singoli 
Comuni dell’ATS 
VEN_09 

Tutte le aree tematiche 

Il responsabile dell’ATS e i 
Comuni appartenenti all’Ambito 

Altri fondi (Fondi Regionali, 
Fondi Comunali, PNRR, PaIS) 

Educatori per progettualità 
specifiche organizzate dai 
Comuni e date in gestione 
al ETS (es ì Centri 
pomeridiani diurni, Spazi 
di Ascolto, Progetti 
Giovani) 

Tutte le aree tematiche 

Il responsabile dell’ATS e i 
Comuni appartenenti all’Ambito 

Altri fondi (Fondi Regionali, 
Fondi Comunali, PNRR, PaIS) 

Incremento conoscenza degli Amministratori locali 
degli strumenti utili per dotare i servizi sociali di 
adeguate risorse professionali 

Incontri con consulente 
specializzato per: 
conoscenza e 
progettazione PNRR 
NELL’ats VEN_09; 

Tutte le aree tematiche 

Il responsabile dell’ATS e i 
Comuni appartenenti all’Ambito 

Altri fondi (Fondi Regionali, 
Fondi Comunali, PNRR, PaIS) 
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rafforzamento competenze 

per trasformazione 
dell’ATS in soggetto 
giuridico 

Aggiornamento tramite 
organizzazione di incontri 
e partecipazione al 
Comitato dei Sindaci 
ULSS e Comitato Sindaci 
di Ambito 

Tutte le aree tematiche 

Il responsabile dell’ATS e i 
Comuni appartenenti all’Ambito 

Altri fondi (Fondi Regionali, 
Fondi Comunali, PNRR, PaIS) 

Dotazione regolamenti/atti per assetto 
amministrativo 

Applicazione della 
Convenzione per la 
gestione associata delle 
misure comunitarie 
nazionali e regionali per 
l’inclusione nell’Ambito 
Territoriale Sociale 
VEN_09 nei 37 Consigli 
Comunali 

Tutte le aree tematiche 

Il responsabile dell’ATS e i 
Comuni appartenenti all’Ambito 

Altri fondi (Fondi Regionali, 
Fondi Comunali, PNRR, PaIS) 

5 Promozione della presa in carico multidisciplinare (LEPS) 

Rafforzamento delle competenze per l’impiego di 
strumenti di lavoro nelle Equipe Multidisciplinari 
(EEMM) 

Formazione specifica a 
seconda della tipologia dei 
Progetti in capo all’ATS o 
a gruppo di Comuni ATS, 
compresi quelli a valere 
sulle risorse PNRR M5C2 

Tutte le aree tematiche 

Il responsabile dell’ATS e i 
Comuni appartenenti all’Ambito 

FNP - Fondo nazionale Povertà 

FSE (FSE+) – PON inclusione 

Attivazione e sviluppo delle equipe 
multidisciplinari 

Costituzione delle EEMM 
previste nei progetti 
dell’ATS 

Famiglia, infanzia, adolescenza, 
minori in condizioni di disagio, 
donne e giovani 

Dipendenze Salute Mentale 

fondo sanitario e sociale 
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Disabilità 

Il responsabile dell’ATS e i 
Comuni appartenenti all’Ambito 

Gruppo PNRR linea 
disabilità nella fase di co- 
progettazione, nella 
strutturazione e 
nell’attuazione equipe 
multidimensionale e 
multiprofessionale per la 
valutazione delle 
candidature 

Salute Mentale Disabilità 

Il responsabile dell’ATS e i 
Comuni appartenenti all’Ambito 

fondo sanitario, sociale, PNRR 

Mantenimento del tavolo 
adolescenti 

Famiglia, infanzia, adolescenza, 
minori in condizione di disagio, 
donne e giovani 

Dipendenze Salute Mentale 

Il responsabile dell’ATS e i 
Comuni appartenenti all’Ambito 

FSN 

6 Potenziamento delle reti territoriali 

Valorizzare e sviluppare occasioni di scambio e 
collaborazione tra reti già esistenti propedeutiche 
finalizzate ad attivare servizi e attività in co- 
progettazione e co-gestione 

Riunioni con N.O.T. 
(Nucleo Territoriale di 
Ambito) per concordare 
su quali bisogni emergenti 
avviare co-progettazioni 

Tutte le aree tematiche 

Il responsabile dell’ATS e i 
Comuni appartenenti all’Ambito 

PNRR 

Valorizzazione e 
rafforzamento dei 
coordinamenti dei Gruppi 
di Auto Mutuo Aiuto 
attraverso degli incontri  

Tutte le aree tematiche 
Il responsabile dell’ATS e i 
Comuni appartenenti all’Ambito 

Fondo sanitario, sociale, ETS 

Mettere a sistema la 
collaborazione con le 

Tutte le aree tematiche 

Il responsabile dell’ATS e i 

Isorisorse 



75  

agenzie formative, 
associative e istituzionali 

Comuni appartenenti all’Ambito 

Rafforzare le competenze degli operatori per il 
lavoro di rete 

 

Riavviare tavoli di lavoro 
con operatori servizi socio 
sanitari Az. ULSS 2 per 

ri-costruire modalità 
efficaci nel lavoro di rete 

Tutte le aree tematiche 

Il responsabile dell’ATS e i 
Comuni appartenenti all’Ambito 

Isorisorse 

Poseguire con 
Stesura/Condivisione/App 
licazione delle Linee 
Guida e Procedure per 
l'accesso ai progetti PNRR 

Tutte le aree tematiche 

Il responsabile dell’ATS e i 
Comuni appartenenti all’Ambito 

PNRR, fondo regionali R.I.A. 

Approfondire lo strumento 
“budget di salute”: 
elaborazione e 
promozione di modelli 
allocativi di “budget 

personalizzati” (budget di 
cura, di salute) 

Tutte le aree tematiche 

Il responsabile dell’ATS e i 
Comuni appartenenti all’Ambito 

Isorisorse 

Promuovere esperienze di welfare di 
comunità/generativo 

Individuazione di 
esperienze di welfare 
generativo nei Comuni 
afferenti all’ATS VEN_09 
approfondendone in 
particolare le modalità di 
sviluppo 

Tutte le aree tematiche 

Il responsabile dell’ATS e i 
Comuni appartenenti all’Ambito. 
Attività informative volte alla 
prevenzione e promozione del 
benessere nella terza età da parte 
del Dipartimento di Prevenzione 
e di Promozione della Salute 
Aulss2, attraverso progetti come 
“1 Motivo in +” e Essere anziani 
in sicurezza (“io non ci casco”) 

 

 

Isorisorse PNRR 

FSE (FSE+) – PON inclusione e 
REACT 
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7 Pronto intervento sociale (LEPS) 

Garantire una risposta tempestiva alle persone che 
versano in una situazione di particolare gravità ed 
emergenza per quello che concerne problematiche 
a rilevanza sociale anche durante gli orari e giorni 
di chiusura dei servizi territoriali, 24h/24 e 365 
all’anno 

 

Attivazione, attraverso 
gara speciale d’appalto, 
del servizio “Inbound e 
Pronto Intervento Sociale” 
per fronteggiare 
urgenze/emergenze 
sociali, presenti sui 
territori comunali, che si 
verificano in modo 
improvviso durante gli 
orari e/o i giorni di 
chiusura dei servizi 
territoriali di competenza. 
Tali urgenze/emergenze 
producono bisogni non 
differibili che necessitano 
di interventi e soluzioni 

immediate, in attesa che 
possano essere attivati i 
competenti servizi 
territoriali. 

Il servizio prevederà un 
ampliamento della 
reperibilità telefonica da 
parte di un Assistente 
Sociale (attualmente il 
venerdì dalle ore 16.00 
alle 22.00) a tutti i giorni 
feriali dalle 14 alle 22 e 
sabato- domenica e festivi 
infrasettimanali dalle ore 
8.00 alle 22.00 

Tutte le aree tematiche 

Il responsabile dell’ATS e i 
Comuni appartenenti all’Ambito 

PON INCLUSIONE FSE 

Avviso pubblico 1/2021 
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Prosecuzione del lavoro di 
gruppo dei rappresentanti 
dei 4 sottoambiti ATS 
VEN_09 per 
approfondimento e 
verifica in itinere del 
documento contenente le 
linee guida operative per 
l’accesso e l’utilizzo del 
PIS (differenziazione tra 
urgenza/emergenza, 
target…) 

Tutte le aree tematiche 

Il responsabile dell’ATS e i 
Comuni appartenenti all’Ambito 

PON INCLUSIONE – Altri 

fondi 

Realizzare una prima lettura del bisogno rilevato 
nella situazione di emergenza ed attivare gli 
interventi indifferibili ed urgenti 

Colloquio telefonico al 
numero dedicato e ove 
necessario in loco. 

Valutazione sociale per la 
definizione degli interventi 
appropriati al caso come: 
sistemazione in strutture 
recettive e ove necessario 
l’accoglienza in strutture 
comunitarie, 
somministrazione di pasti, 
farmaci, e altri beni 
necessari.  

Tutte le aree tematiche 

Il responsabile dell’ATS e i 
Comuni appartenenti all’Ambito 

PON INCLUSIONE – Altri 

fondi 

Sono previsti inoltre a 
chiamata, su valutazione 
del Servizio sociale del 
Pris, figure quali oss, 
accompagnatore autista ed 
educatore. 

Tutte le aree tematiche 

Il responsabile dell’ATS e i 
Comuni appartenenti all’Ambito 

PON INCLUSIONE – Altri 

fondi 

Inviare/segnalare ai servizi competenti per 
l'eventuale presa in carico 

Comunicazione da parte 
degli operatori PIS, entro 

Tutte le aree tematiche 

Il coordinatore dell’ETS a cui è 

PON INCLUSIONE – Altri 

fondi 
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il primo giorno feriale 
successivo al termine del 
Pronto Intervento 

affidato il servizio 

Promuovere una logica preventiva svolgendo 
un’azione di impulso alla costruzione e lettura 
attenta e partecipata di mappe di vulnerabilità 
sociale di un determinato territorio, nonché alla 
raccolta di dati sul bisogno sociale anche in 
funzione di azioni di analisi organizzativa dei 
servizi e delle risorse 

incontri con il 
coinvolgimento di attori 
istituzionali e non  

del territorio. 

Tutte le aree tematiche 

Il referente dell’ATS e referenti 
degli attori istituzionali e non  

del territorio  

PON INCLUSIONE – Altri 

fondi 

Promuovere protocolli con le FF.OO., il servizio 
sanitario e il privato sociale per garantire da parte 
del territorio strumenti di analisi per il 
riconoscimento delle situazioni di emergenza, 
risorse e servizi per 
garantire gli interventi (ad esempio la pronta 
accoglienza di minori e minori stranieri non 
accompagnati è condizionata alle convenzioni con 
strutture di questo tipo nel territorio) 

Presentazione del 
documento per concertare 
delle linee operative alle 
Forze dell’Ordine e ai 
servizi sanitari di primo 
intervento.  

Tutte le aree tematiche 

Il responsabile dell’ATS e i 
Comuni appartenenti all’Ambito 

PON INCLUSIONE – Altri 

fondi 

 Aggiornamento del Pris 
alla Fondazione Caritas di 
Treviso, ai soggetti incar-
icati della gestione dei 
servizi della grave mar-
ginalità. Presentazione ad 
altre realtà significative 
del territorio 

Tutte le aree tematiche 

Il responsabile dell’ATS e i Co-
muni appartenenti all’Ambito 

PON INCLUSIONE – Altri 

fondi 

8 Macro-obiettivo di sistema Rafforzamento dell’ATS VEN_09 

Format di Regolamenti unici di accesso ai servizi 
nei Comuni ATS 

 

 

Presentazione e seguente 
approvazione nei Comuni 
dell’ATS del 
Regolamento interventi di 
sostegno economico ai 

Tutte le aree tematiche 

Il responsabile dell’ATS e i 
Comuni appartenenti all’Ambito 

Fondi di bilancio Comunali 
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cittadini in condizioni di 
disagio. Il Regolamento è 
frutto del lavoro del 
gruppo politico -tecnico 
con la DGRV 865/20 

Realizzazione di una 
fotografia per ogni Sotto- 
ambito/Comune del 
rapporto A.S/abitanti 

Tutte le aree tematiche 

Il responsabile dell’ATS e i 
Comuni appartenenti all’Ambito 

Isorisorse 

percorsi di formazione 
specifica/condivisione 
sulla struttura dell’ATS 
rivolta a tecnici e ai 
politici/amministratori 

Tutte le aree tematiche 

Il responsabile dell’ATS e i 
Comuni appartenenti all’Ambito 

FNP 

Incremento e conoscenza degli Amministratori 
locali degli strumenti utili per dotare i servizi 
sociali di adeguate risorse professionali 

Illustrazione nei Comitati 
Sindaci ATS Ven_09 delle 
possibili risorse attivabili 

Tutte le aree tematiche 

Il responsabile dell’ATS e i 
Comuni appartenenti all’Ambito 

FNP 

Individuazione dei primi servizi socio-assistenziali 
che saranno trasferiti all’ATS VEN-09 

Continuazione del lavoro 
avviato nel 2025 dal 
“Gruppo di studio del 
Servizio Sociale ATS 
Ven_09” incaricato 
formalmente. 

Tutte le aree tematiche 

AASS n.12 rappresentative dei 
quattro sotto-ambiti ATS Ven_09 

FNPS-FNA-ALTRI FONDI 

Condivisione di obiettivi e modalità operative a 
seconda delle progettualità e delle tematiche 
rilevanti e o prioritario per il servizio sociale 
dell’ATS  

Gruppi di lavoro formato 
da AASS referenti per i 4 
sotto-ambiti ATS Ven_09 

Tutte le aree tematiche 

Il responsabile dell’ATS e i 
Comuni appartenenti all’Ambito 

FNPS-FNA-ALTRI FONDI 
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6.2 Obiettivi tematici 
Le forme integrali dei progetti, citati in questa sezione, sono depositate presso l’Ufficio di Piano dell’A.Ulss 2. 

Area 1: Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani 

n Obiettivo Azione/intervento da 
realizzarsi nell'anno 

Responsabile 
dell’azione 

Indicatori Target di 
popolazione annuale 

Fonte/fonti di 
finanziamento 

1 Sviluppo degli 
strumenti 
organizzativi a favore 
della famiglia 

Sportelli famiglia Comuni Comune Treviso n. 1 sportello Comuni, nuclei 
familiari, persone 
interessate a costituire 
una famiglia 

In attesa esecutività 
impegno Regione 
Veneto per rinnovo 
Fondo per il 2023 – 
Servizio per intero 
ATS 

Spazio Donna Comune Treviso n. 3 sportelli Comuni, popolazione Fondo comunale 

Albo Comunale Baby-Sitter Comune Zero 
Branco 

Mantenimento n. 1 
sportello 

Famiglie, baby sitter Comunali, privato 
sociale 

Realizzazione percorso 
formativo per Baby-sitter 
organizzato dal Comune in 
collaborazione con il 
privato sociale 

Comune Zero 
Branco 

n. 10 persone 
interessate a 
formarsi come 
baby-sitter 
n. 1 percorso 
n. 5 matching 

Persone interessate a 
formarsi come baby-
sitter, famiglie con 
minori che necessitano 
di una baby-sitter 

Comunali, privato 
sociale 

Realizzazione di spazi 
dedicati all'incontro, alla 
presa in carico e alla 
formazione per le famiglie 
del territorio 

Consultorio 
Familiare Socio- 
Sanitario Privato 
autorizzato da 
Regione Veneto 

n. 5 iniziative 
formative 
n. 2 famiglie 
coinvolte 

Famiglie, gruppi di 
famiglie, Consultorio 
Familiare Socio- 
Sanitario Privato 
autorizzato da 
Regione Veneto 

Compartecipazione da 
parte degli utenti e 
finanziamento da 
parte di una 
Fondazione 

Reperimento di sale riunioni 
e conviviali per associazioni 
e gruppi familiari 

Consultorio 
Familiare Socio- 
Sanitario Privato 

n. 8 associazioni e 
gruppi familiari 
coinvolti 

Famiglie, gruppi di 
famiglie, Consultorio 
Familiare Socio- 

Compartecipazione da 
parte degli utenti e 
finanziamento da 
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autorizzato da 
Regione Veneto 

Sanitario Privato 
autorizzato da 
Regione Veneto 

parte di una 
Fondazione 

Organizzazione di vacanze 
comunitarie per famiglie 

Consultorio 
Familiare Socio- 
Sanitario Privato 
autorizzato da 
Regione Veneto 

n. 3 vacanze 
comunitarie 
organizzate/anno 

Famiglie, gruppi di 
famiglie, Consultorio 
Familiare Socio- 
Sanitario Privato 
autorizzato da 
Regione Veneto 

Compartecipazione da 
parte degli utenti e 
finanziamento da 
parte di una 
Fondazione 

2 Sviluppo del sistema 
integrato di interventi 
e servizi sociali a 
favore della famiglia  

Mantenimento del progetto 
“Famiglie in rete”: progetto 
di creazione di reti di 
sostegno a nuclei familiari 
in situazione di difficoltà 
sociale ed educativa da 
parte di famiglie di supporto 

Ambito n. 20 famiglie con 
minori accolti 
n. 30 famiglie 
accoglienti 
< 14 Comuni 
Ambito VEN_09 
coinvolti 

Comuni, ULSS 2, 
ETS, Servizio 0-6 
anni, Istituzioni 
scolastiche 
Nuclei familiari, 
persone interessate a 
costituire una famiglia 

Fondi Comunali 
(2023-24) 
Studio di fattibilità 
2025 

Interventi di sostegno e 
formativi di 
accompagnamento alla 
nascita: spazi di incontro, 
confronto e condivisione tra 
neo-genitori accompagnati 
da professionisti 
specializzati 

Consultorio 
Familiare Socio- 
Sanitario Privato 
autorizzato da 
Regione Veneto 
 

n. 150 famiglie 
intercettate/ 
aderenti 

Famiglie con minori 
fascia 0-3 anni 

Privati, Comunali, 
Centro per la 
Famiglia, cooperative 

Auto-mutuo-aiuto famiglie 
accoglienti: gruppo di 
famiglie accoglienti e 
affidatarie che offre uno 
spazio di auto mutuo aiuto e 
promuove la cultura 
dell'accoglienza e dell'affido 

Consultorio 
Familiare Socio- 
Sanitario Privato 
autorizzato da 
Regione Veneto 
 

n. 45 famiglie 
coinvolte 
n. 90 famiglie 
sensibilizzate 

Famiglie del territorio, 
minori 

Privati 
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Consulenza educativa di 
sostegno alla genitorialità 
lungo il ciclo di vita 
familiare (laboratori) 

Consultorio 
Familiare Socio- 
Sanitario Privato 
autorizzato da 
Regione Veneto 

n. 240 famiglie 
coinvolte 

Famiglie con minori 
fascia 0-6, famiglie 
con minori fascia 10-
14 

Privato sociale, fondi 
comunali 

Incontri e percorsi di 
Interventi Assistiti con gli 
Animali, a valenza ludica, 
educativa e terapeutica 

Privato sociale n. 15 interventi 
singoli 
n. 24 interventi di 
gruppo 

Famiglie, bambini, 
adolescenti 

Privati, scuole 

Psicomotricità educativa e 
terapeutica 

Consultorio 
Familiare Socio- 
Sanitario Privato 
autorizzato da 
Regione Veneto 

n. 30 accessi Bambini fascia 0 -6 Utenti/privati 

Laboratorio di 
potenziamento dei 
prerequisiti 
dell’apprendimento 
(motricità grafo-motoria, 
coordinazione oculo 
manuale, aumento dei tempi 
attentivi) 

Consultorio 
Familiare Socio- 
Sanitario Privato 
autorizzato da 
Regione Veneto 
 

n. 6 accessi Bambini della fascia 
5-6 anni (incluso 
primo anno della 
scuola primaria) 

Utenti 

Laboratorio nonni: percorso 
formativo rivolto ai nonni 

Consultorio 
Familiare Socio- 
Sanitario Privato 
autorizzato da 
Regione Veneto 

n. 2 laboratori 
n. 24 nonni 
coinvolti 

Nonni, genitori, 
minori 

Utenti e cofinanziato 
da Fondazione Centro 
della Famiglia 

Laboratorio su 
comunicazione e uso delle 
nuove tecnologie 

Consultorio 
Familiare Socio- 
Sanitario Privato 
autorizzato da 

n. 2 laboratori 
n. 20 ragazzi 
coinvolti 

Ragazzi dai 9 ai 17 
anni 

Utenti e cofinanziato 
da Fondazione Centro 
della Famiglia 
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Regione Veneto 
Servizio di Economia 
Familiare ed Educazione al 
Risparmio 

Consultorio 
Familiare Socio- 
Sanitario Privato 
autorizzato da 
Regione Veneto 

n. 20 accessi 
n. 14 famiglie 
coinvolte 

Famiglie Isorisorse 

Percorsi scolastici di: 
- educazione 
all’affettività e alla 
sessualità 
- prevenzione al 
bullismo e al cyberbullismo 

Consultorio 
Familiare Socio- 
Sanitario Privato 
autorizzato da 
Regione Veneto 

n. 400 ore di 
intervento 
n. 60 insegnanti 
coinvolti 
n. 30 classi 
coinvolte 

Genitori, insegnanti, 
educatori 

Scuole, Comuni 

Crescere insieme a Treviso: 
l’Ambito IN azione CON le 
famiglie 

Ambito n. 60 percorsi  
n. 60 educatori 
coinvolti 

Famiglie, Scuole 0-6 Finanziamento 
regionale “Alleanze 
Territoriali per la 
Famiglia” 

Alleanze per la famiglia: 
Linea 1 "Formazione 
genitori su affettività e 
sessualità e follow-up" e 
Linea 2 "Educazione 
digitale" 

Ambito n. 40 percorsi per 
la Scuola 
Secondaria di I 
grado 
n. 20 percorsi per 
la Scuola Primaria  
n. 140 educatori ed 
insegnanti 

Genitori degli alunni 
delle classi 4^ e 5^ 
della Scuola Primaria 
e della Scuola 
Secondaria di Primo 
grado 
Personale educativo 
degli Asili Nido e 
Scuole dell’Infanzia 
(0-6) 

Fondo Nazionale 
Politiche Sociali 

Programmazione delle 
attività di passaggio delle 
tematiche legate alla tutela 
minorile agli ATS 
 

Ambito n. 4 incontri di 
progettazione 
n. 10 soggetti 
coinvolti 

Ambito 
ULSS 
ETS 

Isorisorse 
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3 Sostegno delle famiglie 
e dei minori in 
condizioni di 
vulnerabilità 

Fattore famiglia: contributo 
destinato alle famiglie i cui 
figli frequentano un servizio 
0-3 anni riconosciuto da 
Regione Veneto (su base 
ISEE) 

Ambito n. 500 beneficiari Famiglie, Comuni, 
ETS, Istituzioni 
scolastiche 

FNPS, FSR, FSE 

Famiglie fragili: contributi a 
sostegno delle famiglie 
numerose in difficoltà 
economica (su base ISEE) 

Ambito n. 500 beneficiari Minori in situazione di 
vulnerabilità 

FNPS, FSR, FSE 

PIPPI 11: progetto 
finalizzato alla prevenzione 
dell’istituzionalizzazione 
minorile e alla riduzione 
degli allontanamenti dei 
bambini dalla famiglia 
d’origine (collaborazione 
tra Ministero del Lavoro e 
delle Politiche Sociali e 
Laboratorio di ricerca e 
intervento in educazione 
familiare dell’Università 
degli Studi di Padova) 

ULSS  n. 10 famiglie Minori, famiglie FSR 

Progetto “Un’orchestra 
delle comunità”: creazione e 
potenziamento di comunità 
solidali e di reti di supporto 
intergenerazionali 
 

AUSER n. 20 minori 
n. 45 anziani 
n. 42 volontari 
n. 3 laboratori 

Minori, famiglie, 
anziani, volontari 

Fondi regionali 

Progetto “Educare in 
Comune” 

Comune Attivazione del 
progetto in 28 

Comuni, minori, 
famiglie, scuola 

Fondo Ministeriale - 
Dipartimento 
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comuni Politiche per la 
famiglia 

I.N.S.I.E.M.E.: 
Implementazione di Nuovi 
Sistemi Inter-istituzionali e 
di Equipe Multidisciplinari 
per prevenire l'Esclusione 
sociale delle famiglie 

Ambito < 20 Comuni 
coinvolti 

Famiglie PR Veneto FSE+ 
2021-2027 
 
In attesa di sviluppo 
della progettazione 

Educativa domiciliare – 
Servizi attivi nei Comuni 
dell’ATS 

Ambito n. 15 servizi di 
educativa 
domiciliare attivati 

Famiglie a rischio o in 
situazione di 
pregiudizio, minori in 
situazione di 
vulnerabilità, scuole 

Comunali, Solidarietà 
Comunale, Fondo 
regionale RIA 
(Povertà educativa) 

Spazio Bisciò: spazio 
educativo di prossimità a 
bassa soglia pomeridiano 

Privato sociale n. 20 minori 
coinvolti 
n. 10 madri 
coinvolte 
n. 7 volontari 
coinvolti 

Bambini 05 -11 anni 
Madri straniere 

Privato sociale 

Centro educativo diurno e 
residenziale minori 

Privato sociale n. 28 minori 
coinvolti 

Minori Privato sociale 

Consultorio Familiare 
Socio-Sanitario privato 
autorizzato da Regione 
Veneto: attività di carattere 
educativo, consulenziale, 
terapeutico e medico a 
favore della famiglia e dei 
suoi componenti lungo tutto 
il ciclo di vita: 
- servizio di logopedia 

Consultorio 
Familiare Socio- 
Sanitario Privato 
autorizzato da 
Regione Veneto 

n. 2600 consulenze Bambini, adolescenti, 
famiglie, coppie, 
anziani 

Utenti, co-
finanziamento 
Fondazione Centro 
della Famiglia 
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- servizi per DSA e 
disturbi del comportamento 
(colloqui e trattamenti, 
Parent Training, training 
cognitivo, gruppi di studio 
assistito) 
- consulenza 
psicologica e psicoterapia 
individuale, di coppia e 
familiare 
- terapia sessuologica, 
mediazione familiare, 
percorso famiglia fertile, 
servizio di 
neuropsicopatologia del 
ciclo di vita 
Realizzazione di uno Spazio 
Ascolto nelle scuole ed una 
eventuale implementazione 
della connessione con la 
rete territoriale 

Scuola n. 200 interventi Adolescenti Comunali, scuole, 
privato sociale 

Attività per il reclutamento 
di tutori volontari 

ULSS n. 1 attività 
realizzata 

Minori e famiglie Fondo Regionale 
Sanitario 

Individuazione e sostegno 
dei tutori volontari 

ULSS  n. 10 percorsi di 
tutela 

Minori Fondo Regionale 
Sanitario 

Polis Fami: servizi di centri 
pomeridiani, mediazione 
interculturale e Interventi 
educativi individualizzati in 
situazioni a rischio 
vulnerabilità 

Ambito n. 89 partecipanti Minori di famiglie 
provenienti da Paesi 
Terzi 

Fondo Fami 2021-
2027 
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4 Sostegno e presa in 
carico della fascia pre 
– adolescenziale e 
prevenzione delle 
forme di disagio 
COVID correlate 

Progetto di animazione ed 
educativa di strada 

Comuni < 37 Comuni 
dell’ATS coinvolti 
n. 15 ragazzi 
intercettati 
n. 5 eventi/attività 
laboratoriali 
organizzate 

Adolescenti in 
situazione di 
vulnerabilità (fascia 
14-17), scuola, 
famiglie, comunità 
locale 

PON, Fondi nazionali 

Tavoli Comunali di 
Comunità con attenzione ai 
Giovani e alle famiglie 

Comune n. 6 incontri del 
tavolo 

Adolescenti, famiglie, 
comunità locale, 
istituzioni scolastiche, 
società sportive, 
associazioni del 
territorio, polizia 
locale 

Fondi comunali 

Attivazione di consulenza 
genitoriale in presenza e 
online (Ti Ascolto) 

ULSS n. 40 consulenze 
attivabili 
n. 1000 famiglie 
intercettate 

Adolescenti, famiglie, 
comunità locale 

Scuole, comunali, 
privato sociale, ULSS 

Progetto “Ti incontro”, per 
il consolidamento di attività 
di carattere educativo 
rivolte a genitori di figli 
preadolescenti e 
adolescenti. 

Comune di 
Treviso 

n. 50 accessi totali 
n. 5 incontri 
tematici 
n. 20 consulenze 

Preadolescenti 
Adolescenti 
Famiglie 

Fondi comunali 

Sperimentazione e 
divulgazione della co-
progettazione ideata e 
strutturata dai soggetti del 
Tavolo del Piano di Zona in 
materia di dispersione 
scolastica, finalizzata alla 

Scuola n. 5 incontri 
tematici 
n. 10 soggetti 
istituzionali 
coinvolti 

Minori, Famiglie, 
Comuni, ULSS, 
Veneto Lavoro, 
Scuola, ETS 

Studio di fattibilità 
 
In attesa di esito di 
bando di gara per 
finanziamento (UPI) 
 
In attesa di conferma 
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realizzazione di interventi 
operativi a favore dei 
minori, dei giovani e delle 
famiglie target 

di finanziamento 
regionale Scuola 

Mantenimento di un gruppo 
di lavoro interno al Piano di 
Zona sul tema 
dell’applicazione del 
Decreto Caivano in materia 
di dispersione scolastica e 
individuazione di relative 
buone pratiche 

Comune di Silea n. 5 incontri 
tematici 
n. 1 protocollo di 
buone prassi creato 
e condiviso dai 
diversi Enti 

Comuni, ULSS, 
Veneto Lavoro, 
Scuola, ETS 

Isorisorse 

5 Rafforzamento della 
rete di sostegno alle 
donne vittime di 
violenza 

Realizzazione di interventi 
di tutela della donna 
maltrattata attraverso azioni 
di pronta accoglienza h24, 
di accoglienza in Casa 
Rifugio, di informazione / 
sensibilizzazione e 
contrasto alla violenza sulle 
donne, di raccolta e analisi 
dei dati a fini statistici 

Comune n. 1 Pronta 
Accoglienza 
n. 1 Casa Rifugio 
n. 2 centri 
antiviolenza 
nell’ATS VEN_09 
n. 3 gruppi AMA- 
n. 50 donne prese 
in carico 
n. 1 percorso 
formativo 
occupazionale 

Centri antiviolenza, 
Case Rifugio, Forze 
dell’ordine, Comuni, 
ULSS 2, Istituzioni 
scolastiche, donne 
vittime di violenza 

FNDPO, risorse 
regionali, fondo 
statale 

Mantenimento del gruppo 
che aderisce al Protocollo 
Operativo di Rete per il 
contrasto alla violenza sulle 
Donne 

Comune < 1 soggetto nuovo 
aderente al 
protocollo 

Donne vittime di 
violenza, sottoscrittori 
del protocollo 
operativo 

FNDPO, risorse 
regionali, fondo 
statale 

Mantenimento del Tavolo 
Interistituzionale per il 

Comune n. 2 incontri del 
Tavolo 

Soggetti istituzionali, 
ETS 

FNDPO, risorse 
regionali, fondo 
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Contrasto alla Violenza 
sulle Donne 

n. 1 percorso 
formativo sul tema 
“Violenza di 
genere” 

statale 

Gruppo di Lavoro: Violenza 
Assistita 

Comune n. 2 incontri 
gruppo di lavoro 

Soggetti Istituzionali, 
ETS 

FNDPO, risorse 
regionali, fondo 
statale 

Gruppo di lavoro: Abitare Comune n. 2 incontri 
gruppo di lavoro 

Soggetti Istituzionali, 
ETS 

FNDPO, risorse 
regionali, fondo 
statale 

Realizzazione di Progetti di 
prevenzione per studenti e 
famiglie 

Comune n. 300 studenti 
coinvolti 
n. 5 incontri 

Docenti, studenti, 
genitori, associazioni, 
consulta provinciale 
degli studenti 

FNDPO, risorse 
regionali, fondo 
statale 

Attivazione di percorsi di 
Formazione per: Operatrici 
Casa Rifugio, Ordine dei 
Farmacisti di Treviso, 
Polizia Locale, Dirigenti 
Scolastici, Medici Medicina 
Generale, Pediatri di libera 
scelta, Servizi Sociali 
Comunali 

Comune  n. 1 percorso 
realizzato 

Operatori, forze 
dell'ordine 

 

6 Costituzione ed 
implementazione della 
rete dei centri per il 
trattamento degli 
uomini autori di 
violenza 

Implementazione di uno 
spazio di ascolto per uomini 
che agiscono violenza nelle 
relazioni affettive 

Comune n. 1 centro di 
ascolto 

Uomini che agiscono 
violenza all’interno 
delle relazioni 
affettive, forze di 
polizia, servizi sociali, 
centri antiviolenza 

Fondi Europei 
“CHANGE” 2023-
2024 

Gruppo psicoeducativo di 
trattamento 

Comune n. 1 gruppo 
psicoeducativo 

Uomini che agiscono 
violenza all’interno 

Fondi Europei 
“CHANGE” 2023-
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n. 8 uomini presi 
in carico 

delle relazioni 
affettive, servizi 
sociali, centri 
antiviolenza 

2024 

7 Promozione del 
benessere e della 
partecipazione 
giovanile 

Piano di intervento in 
materia di politiche 
giovanili – Young and 
Future: Parola ai giovani 

Ambito n. 100 giovani 
coinvolti 
n. 1 progetto 
realizzato 
< 18 Comuni 
aderenti Ambito 
VEN_09 

Persone 18-28 anni 
Destinatari intermedi: 
Comuni, ULSS, ETS, 
istituzioni scolastiche 

FNPG FSR FSE+ 

Seminare per il Domani: 
Empowerment 
dei giovani e competenze 
per chi li accompagna 
(DGR n. 827/2025 – 
Percorsi di 
Accompagnamento alla 
Crescita) 

Ambito n. 50 percorsi per i 
minori 
n. 50 percorsi per i 
giovani adulti 
n. 50 percorsi per 
operatori, docenti e 
stakeholder 
territoriali 

Minori (13-18 anni) 
Giovani adulti (19-29 
anni) 

PR Veneto FSE+ 
2021-2027 
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Area 2: Persone Anziane 

n Obiettivo Azione/intervento da 
realizzarsi nell’anno 

Responsabile 
dell’azione 

Indicatori Target di popolazione 
annuale 

Fonte/fonti di 
finanziamento 

1 Servizi Sociali per le 
dimissioni protette 
(LEPS) 

Vedi obiettivo di sistema 

2 Monitorare le 
situazioni di fragilità 
sociale e sanitaria, con 
l'obiettivo di poter 
creare percorsi 
preventivi e di diagnosi 
precoce rispetto 
all'insorgere della 
situazione 
problematica o dello 
stato di bisogno. 

Sviluppo 
dell’Indagine Passi 
d’Argento 

 

Sistema  di 
sorveglianza per il 
monitoraggio della 
salute delle persone 
con 65 anni e più 

 

Azienda Ulss 2 

UOSD 
Epidemiologia 

n. 1 attività formativa 
interservizi per 
sviluppare la 
multidisciplinarità tra 
servizi 

n. 100 interviste per 
ogni distretto 

n. 1 incontro di 
presentazione del 
report annuale 

n. 1 incontro di 
revisione del progetto 

Over 65 

Professionisti Azienda Ulss, 
Comuni, ETS, volontari 

 

 

Risorse 
Azienda Ulss, 
Comuni, ETS, 
Fondazione  

 

Progetto 

“7 PASSI” 

Per la cura di sé e per 
invecchiare bene 

Azienda Ulss2 

UOC Servizio 
Prevenzione e 
Controllo Malattie 
Croniche 

UOS: Servizio 
Promozione della 
Salute 

n. 2 incontri 
informativi e 
partecipativi ATS 
Treviso 

Persone Over 65 Risorse 
Azienda Ulss 

 

Redazione report 
annuale = si 

  

“Fatti un tagliando”: 
check up del 

Comune di 
Spresiano 

n.  8 edizioni, una per 
ciascun comune 

Persone over 65 

(destinatari finali) 

Risorse dei 
comuni 
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benessere cognitivo 

 

(capofila), in 
collaborazione con 
i Comuni di 
Arcade, Breda di 
Piave, Carbonera, 
Maserada sul 
Piave, Ponzano 
Veneto, 
Povegliano, 
Villorba e ISRAA 

aderente 

n.  80 persone 
coinvolte 

redazione report 
annuale 

coinvolti 

3 Raggiungimento del 
riallineamento del 
numero impegnative di 
residenzialità per 
persone non 
autosufficienti con 
ridistribuzione di 
nuove risorse per 
impegnative, in 
attuazione del Piano 
Pluriennale previsto 
dalla programmazione 
regionale 
 
 

Ricognizione dei posti 
letto accreditati 
rispetto ai 2.710 
previsti dalla 
programmazione del 
piano di zona 
straordinario 

Azienda Ulss 2 

 

Direzione 
amministrativa dei 
Servizi socio 
sanitari 

Rapporto tra 
impegnative e posti 
effettivamente 
accreditati 

Aziende ULSS 

Enti gestori 

Comuni 

(destinatari intermedi) 

 

Persone non autosufficienti 

(destinatari finali) 

FSR 

Verifica dei posti letto 
accreditabili alla fine 
di ogni anno sulla 
base delle varie 
situazioni di 
autorizzazione 
all’esercizio e 
accreditamento 
esistenti 

Azienda Ulss 2 

 

Direzione 
amministrativa dei 
Servizi socio 
sanitari 

Rapporto tra 
impegnative e posti 
effettivamente 
accreditati 

Aziende ULSS 

Enti gestori 

Comuni 

(destinatari intermedi) 

 

Persone non autosufficienti 

(destinatari finali) 

FSR 

Recepimento 
disposizioni contenute 
dalla DGR 996/2022 
con spalmatura 
dell'obiettivo 

Azienda Ulss 2 

Direzione 
amministrativa dei 
Servizi socio 
sanitari 

Rapporto tra 
impegnative e posti 
effettivamente 
accreditati 

Aziende ULSS 

Enti gestori 

Comuni 

(destinatari intermedi) 

FSR 
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Persone non autosufficienti 

(destinatari finali) 

4 Uniformare e allineare 
i criteri di accesso agli 
interventi/opportunità 
a favore delle persone 
anziane non 
autosufficienti 

Aggiornamento RUR 

 

Azienda Ulss 2 

 

Direzione 
amministrativa dei 
Servizi socio 
sanitari 

Predisposizione di 
una relazione sul 
RUR ed eventuali 
determinazioni 
conseguenti: si/no 

Aziende ULSS 

Comuni 

Enti gestori 

(destinatari intermedi) 

 

Persone non autosufficienti 

(destinatari finali) 

FNA 

FSR 

RISORSE 
COMUNALI 

 

 

Effettuazione di 
incontri finalizzati a 
divulgare i criteri di 
predisposizione della 
graduatoria ai servizi 
aziendali ulss 2 e ai 
comuni 

Azienda Ulss 2 

 

Direzione 
amministrativa dei 
Servizi socio 
sanitari 

Predisposizione di 
una relazione sul 
RUR ed eventuali 
determinazioni 
conseguenti: si/no 

Aziende ULSS 

Comuni 

Enti gestori 

(destinatari intermedi) 

 

Persone non autosufficienti 

(destinatari finali) 

FNA 

FSR 

RISORSE 
COMUNALI 

 

 

valutazione del 
regolamento Rur entro 
6/9 mesi dall’ultima 
stesura con eventuale 
proposta di 
integrazione e/o 
modifica 

 

Azienda Ulss 2 

 

Direzione 
amministrativa dei 
Servizi socio 
sanitari 

Predisposizione di 
una relazione sul 
RUR ed eventuali 
determinazioni 
conseguenti: si/no 

Aziende ULSS 

Comuni 

Enti gestori 

(destinatari intermedi) 

 

Persone non autosufficienti 

(destinatari finali) 

FNA 

FSR 

RISORSE 
COMUNALI 

 

 

5 Rendere omogenei i 
criteri di valutazione 
multidimensionali 

1.Formazione sulla 
corretta compilazione 
ed interpretazione 
della scheda SVAMA 

Azienda Ulss 
Non 
Autosufficienza 
 

-Svolgimento di 
almeno n.  1 
edizione di corso 
formativo 

Operatori sanitari e sociali 
partecipanti alla 
formazione 

(destinatari intermedi) 

RISORSE 
AZIENDA 
ULSS 
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Attuazione nuovo 
regolamento per 
l’attività delle unità 
di valutazione 
multidimensionali 
distrettuali (UVMD) 
per l’accesso ai 
percorsi di 
residenzialità e 
semiresidenzialità 
dell’area anziani 
(delibera ULSS 2 
n.2398 del 2022) 

 -Almeno n° 4 
U.O./aree di 
degenza con 1 
operatore formato 

 

anziani over 65 

(destinatari finali) 

Coordinamento 
finalizzato alla 
implementazione 
dell'uso della firma 
digitale e 
sensibilizzazione 
dell’uso di 

e-personam 
condiviso con tutti i 
comuni 

Infermieri e medici 
(MMG e 
ospedalieri/distrettuali), 
componenti UVMD 
(Direttore di Distretto o 
suo delegato come 
Responsabile UVMD, AS 
comunali, MMG, 
eventuali altri 
professionisti sanitari) 

(destinatari intermedi) 

Approvato 01/2023 
e non modificato 

Centro di Servizi e anziani 
over 65 

(destinatari finali) 

6 Potenziare il Progetto 
Sollievo rivolto alle 
persone fragili e alle 
loro famiglie, 
attraverso la 
collaborazione con la 
rete territoriale, per 
favorire la 
permanenza a 
domicilio dei malati di 
demenza e sostenerne 
le abilità residue con 
attività dedicate. 
Attivare nuovi centri 

Centro Sollievo 
Decadimento 
cognitivo 

 

 
 

A.Ulss 2 - UOSD 
Controlli delle 
Attività dei 
soggetti privati 
Socio Sanitari e 

Convenzionati 
 
 

n. 20 di centri 
Sollievo attivi 
(demenze) 

n. ≥ 600 di persone 
coinvolte nelle 
attività (malati, 
familiari e volontari) 
(demenze) 

 n. ≥ 40 di soggetti 
del territorio 
coinvolti (demenze) 

n. ≥ 25 professionisti 
attivati (demenze) 

Aziende ULSS 

Comuni 

ETS 

(destinatari intermedi) 

 

Persone con disturbo 
neurocognitivo e malattia 
di Parkinson 

Caregiver delle persone 
con disturbo 
neurocognitivo e malattia 
di Parkinson 

Fondo 
regionale 
progetto 
sollievo DGR 
del Veneto n. 
1412/2024 

 

Risorse 
Azienda Ulss 
2, comuni 

e ETS 
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Sollievo mirati alle 
esigenze specifiche 
delle persone affette da 
malattia di Parkinson. 
(es progetti sollievo) 

 

Centro Sollievo 
Decadimento 
cognitivo 

- Promuovere azioni 
di intergenerazionalità 
di cui almeno 1 in 
PCTO 

A.Ulss 2 - UOSD 
Controlli delle 
Attività dei 
soggetti privati 
Socio Sanitari e 

Convenzionati 

n. ≥ 8 Centri sollievo 
con attivazione di 
percorsi 
intergenerazionali (di 
cui 1 in PTCO) 

(destinatari finali) 

 

Centro Sollievo 
Decadimento 
cognitivo Incremento 
ore di apertura dei 
centri sollievo per il 
decadimento 
cognitivo 

A.Ulss 2 – UOSD 
Controlli delle 
Attività dei 
soggetti privati 
Socio Sanitari e 

Convenzionati 

n. ≥  5000 ore di 
apertura (demenze) 

 

Centro Sollievo 
Decadimento 
cognitivo e Parkinson 

- Attuazione piano di 
comunicazione e 
rafforzamento della 
rete, produzione 
volantini e locandine, 
aggiornamento dati 
mappa demenze 
regionale, incontri con 
coord. AS dei 
Comuni, contatti con 
MMG, aggiornamento 
sito aulss2, video 
promozionale CS 

A.Ulss 2 - UOSD 
Controlli delle 
Attività dei 
soggetti privati 
Socio Sanitari e 

Convenzionati 

n. ≥ 5 incontri di 
promozione/inclusion
e nel territorio 
(demenze+Parkinson
) = volontari, Enti e 
professionisti della 
rete 

Almeno 1 degli 
incontri con i 
familiari quale 
rafforzamento della 
rete territoriale 

Centro Sollievo 
Parkinson 

- Consolidamento dei 

A.Ulss 2 - UOSD 
Controlli delle 
Attività dei 

n. 4 Centri sollievo 
Parkinson 
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Centri Sollievo 
Parkinson 

soggetti privati 
Socio Sanitari e 

Convenzionati 

7 Favorire la creazione 
di comunità territoriali 
inclusive per 
migliorare la cura, la 
qualità di vita e il 
benessere delle persone 
anziane, attraverso la 
realizzazione di 
modelli efficaci e 
integrati di presa in 
carico e cura globale 
territoriale e 
l’implementazione di 
un contesto di vita 
inclusivo di tutti gli 
aspetti bio-psico-sociali 
ed etici che 
caratterizzano e 
determinano il 
benessere dell’anziano 
(es. implementazione 
programma 
invecchiamento attivo). 

“Circolando fuori 
casa” 

Prevenzione degli 
incidenti stradali e 
sicurezza alla guida 
degli anziani per un 
trend che si può 
invertire 

 

Azienda Ulss 2 

Dipartimento di 
Prevenzione 

UOC Servizio 
Prevenzione e 
Controllo Malattie 
Croniche 

UOS: Servizio 
Promozione della 
Salute 

Indicatori da 
individuare perché 
ancora “in attesa di 
definizione con i 
partner di cui 
riferimento Ddg 1010 
del 9.5.2025 
“Convenzione tra 
ULSS, Centri Studi 
Amministrativi e 
Provincia di Treviso 
in tema di sicurezza 
stradale over 65” 

 

Persone over 65 

 

Risorse 
Azienda Ulss 2 

 

“Alla ricerca dei 
sapori perduti della 
Marca” 

- “Varie attività per 
prendersi cura di: 
persone, piante, orti, 
verso nuovi stili di 
vita per sé e per gli 
altri 

ETS ADAcon 

Treviso APS 

 

 n. 150 anziani 
coinvolti 

n. 3 uscite 

report annuale=no 

Associazione ADAcon, 
Comuni aderenti, Tavolo 
PDZ 

(destinatari intermedi) 

 

FNPS e 
cofinanziament
o ETS 

 

“Sportello 
infermieristico” 

piccole verifiche 
mediche di routine 
(misurazione 
pressione e 

ETS ADAcon 

 

n. 250 persone 
coinvolte all’anno 
(luglio e agosto 
esclusi) 

redazione report 
annuale = no 

Over 65 (destinatari finali) 

Cittadini 

Associazione ADAcon, 
Comuni aderenti 

FNPS e 
cofinanziament
o ETS = 
ADAcon 
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saturazione, glicemia 
e colesterolo). 

Nuovo Progetto 

 

 “YES.S.S 

Sapere, Salute, 
Sessualità” 

Corsi formativi, 
conferenze e attività 
di socializzazione per 
una longevità sana 

Istituto Costante 
Gris e Partner del 
progetto: Comune 
di Mogliano 
Veneto, Comune 
di Marcon, Il 
Pesco di Mogliano, 
Quartiere 
Mazzocco-Torni; 
Pro Mazzocco, 
Casa Don Orione 

n.  50 anziani 
coinvolti nel Comune 
di Mogliano Veneto 

n.  40 anziani 
coinvolti nei Comuni 
limitrofi 

 

Centro di Servizi Resid. 
Istituto Costante Gris, 
Comuni aderenti 

(destinatario intermedi) 

 

Over 65 (destinatari finali) 

Finanziamento 
LR 23/2017- 
DGR 
1370/2024 - 
Istituto 
Costante Gris 

“Progetto trasversale 
intergenerazionale” 

Azione/intervento da 
realizzare nell’anno 
2026: mappatura delle 
progettualità presenti 
nel territorio dedicate 
all’invecchiamento 
attivo e alla 
promozione della 
salute 

Azienda Ulss2 

 Dipartimento di 
Prevenzione 

UOC Servizio 
Prevenzione e 
Controllo Malattie 
Croniche 

UOS: Servizio 
Promozione della 
Salute 

- n. 2 incontri del 
gruppo di lavoro 

-redazione di un 
documento di 
restituzione della 
mappatura 

-Realizzazione di 
un’iniziativa 
partecipata   per la 
socializzazione delle 
buone pratiche 

Scuole secondarie di 
secondo grado 

Comuni/Biblioteche 

Associazioni di volontariato 

Operatori Ulss/cooperative 

Esercenti terzo settore 
(destinatari intermedi)  

Persone anziane e loro 
familiari (destinatari finali) 

 

Risorse 
Azienda Ulss 
2, Comuni, 
Ambito 
Ven_09 
Associazioni, 
ETS 

 

8 Implementare gli 
interventi a favore dei 
caregiver familiari 

 

“Caffè Alzheimer” 

 

Schede progetto in 
allegato 

 

1 - Comune di 
Spresiano 
(capofila), in 
collaborazione con 
i Comuni di 
Arcade, Breda di 

n. 10 incontri mensili 
itineranti 

 

almeno n. 70 
partecipanti ad 

 

Caregiver, volontari centri 
sollievo, cittadini e 
operatori del settore 
(destinatari intermedi e 

 

Risorse dei 
comuni 
coinvolti 
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Nuove progettualità Piave, Carbonera, 
Maserada sul 
Piave, Ponzano 
Veneto, 
Povegliano, 
Villorba; EnEA 

incontro 

 

relazione report 
annuale = si 

 

finali) 

2 - Casa di Riposo 
Tomitano -
Boccassin di Motta 
di Livenza e 
Associazione 
Perdutamente 

n. 11 incontri mensili 

almeno 20/30 
partecipanti 

relazione report 
annuale si/no 

Caregiver, anziani soli, 
cittadini e operatori del 
settore 

(destinatari intermedi e 
finali) 

Risorse Casa di 
Riposo e 
Associazione 

9 Collaborare allo 
sviluppo delle Azioni 
del Piano Triennale del 
fondo Alzheimer e 
demenze 

“Progetto INFORMA”: non riproposto 

1
0 

Sviluppare un modello 
di presa in carico 
integrata/ 

multidisciplinare 

Vedasi obiettivo di sistema 

1
1 

Connettere e 
valorizzare le reti 
territoriali 

Vedasi obiettivo di sistema 
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Area 3: Persone con Disabilità 

n Obiettivo Azione/intervento da 
realizzarsi nell'anno 

Responsabile 
dell'azione 

Indicatori Target di popolazione 
annuale 

Fonte/fonti di 
finanziamento 

1 Rafforzare i percorsi di 
integrazione scolastica 
appropriati alle 
esigenze dei ragazzi 

  

Completare la 
revisione 
dell’Accordo di 
Programma 
Provinciale per 
l’integrazione 
scolastica, ai sensi del 
D.Lgs. n. 66/2017 e 
n. 96/2019 

Aulss2 UOC 
IAFC/SEE 

revisione entro 
31/12/2026: si/no 

A.ULSS 2 Fondo sociale 

Fondo sanitario 

Organizzare incontri 
con le istituzioni 
scolastiche per la 
presa in carico 
integrata delle 
famiglie di persone 
con disabilità 

Aulss2 UOC 
IAFC/SEE 

n. 2 incontri 
nell’anno 

Insegnanti, Studenti con 
disabilità e famiglie 

Fondo sociale 

Fondo sanitario 

Prosecuzione del 
Tavolo di lavoro del 
Comitato Tecnico di 
Coordinamento per 
l’attuazione dei 
progetti di 
“Formazione Scuola-
Lavoro” (ex PCTO) 
per studenti con 
disabilità 

Aulss2 UOC 
IAFC/SEE 

n. 2 incontri 
nell’anno del 
Comitato tecnico 

Insegnanti, Studenti con 
disabilità e famiglie 

SIL 

A.Ulss 2 

Fondo sociale 

2 Implementare gli 
interventi a favore dei 

Confermare e 
incrementare sulla 

Aulss2 UOC ≥40 beneficiari per A.ULSS 2 FONDO 
MINISTERIA
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caregiver 

  

  

base delle risorse 
disponibili le 
impegnative di cura 
caregiver; 

Disabilità anno LE 
CAREGIVER 

Offrire interventi di 
informazione e 
formazione rivolti alle 
famiglie, finalizzati al 
rafforzamento dei 
processi di 
orientamento e di 
consapevolezza dei 
servizi e delle 
opportunità 
disponibili. 

Aulss2 UOC 
Disabilità 

n. 2 incontri 
nell’anno 

Famiglie e persone con 
disabilità 

ETS 

Fondo sociale 

Avvio attività del 
progetto D.A.M.A. 
(Disabled Advanced 
Medical Assistance) 

A.Ulss 2 

Ospedale 

CRA 

n. 2 progetti avviati Persone con disabilità  

Az. Ulss 2 

Fondo sanitario 

Fondo sociale 

Implementare la rete 
di gruppi di auto 
mutuo aiuto per 
famiglie, familiari e 
persone con disabilità 
per dare risposta a 
nuovi bisogni 
emergenti 

A.Ulss 2 Almeno 4 gruppi 
AMA attivi 
nell’anno 

Persone con disabilità e 
famiglie 

Fondo sociale 

3 Raggiungimento 
dell’adeguamento dei 
processi di 
programmazione e dei 
meccanismi di 

Prosecuzione del 
gruppo di lavoro tra i 
servizi dell’Azienda 
ULSS, Comuni ed 
ETS per situazioni 

A.Ulss2  

ATS 

ETS 

≥3 prese in carico 
con èquipe allargate 

A.ULSS 2 Fondo sanitario 

Fondo sociale 

ETS 
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regolazione del sistema 
di unità di offerta 
residenziale e 
semiresidenziale in 
relazione alla 
programmazione 
regionale 

complesse (disabilità 
e salute mentale) al 
fine di sviluppare le 
azioni di sistema con 
l’obiettivo di 
formazione integrata 
e cogestione delle 
prese in carico 
mediante èquipe 
allargate 

L'azione prevede la 
ristrutturazione delle 
strutture Casa Rossa e 
Casa Blu, con 
interventi volti a 
garantire 
l'accessibilità 
universale, la 
sicurezza e la 
funzionalità degli 
spazi, in funzione dei 
bisogni delle persone 
con disabilità accolte. 
Sostegno 
all’accoglienza di 
persone con elevato 
livello assistenziale 

A.Ulss2 

Ambito Ven_09 

n. 2 incontri di 
programmazione  

Monitoraggio stato 
di avanzamento 
processo di 
trasferimento e di 
transizione 

A.Ulss 2 

Ambito Ven_09 

ETS 

ODV 

Fondo sociale 

Fondo 
Sanitario 

Sviluppare 
metodologie di presa 
in carico progettuali 
ed economiche di 
supporto al Progetto 
di Vita, come il 

A.Ulss2 UOC 
Disabilità 

≥5 progetti avviati 
con il budget di 
progetto 

Persone con disabilità e 
famiglie 

A.Ulss 2 

 Fondo 
sanitario 

Fondo 
ministeriale 

Fondo sociale 
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budget di progetto. 

D.Lgs. 62/2024 

Persona con 
disabilità e 
famiglie 

ETS 

Prosecuzione del 
gruppo di lavoro 
integrato con Centro 
di riferimento 
Autismo, Azienda 
Ulss, Comuni ed ETS 
per mappare nella 
scuola/università e 
società sportive prassi 
di inclusione 

AUlss2 UOC 
Disabilità/Centro 
Autismo 

Almeno n.3 incontri 
nell’ anno  

A.Ulss 2 Fondo sanitario 

Fondo sociale 

4 Garantire una risposta 
educativa assistenziale 
e di supporto alla 
famiglia unitaria e 
continuativa 

Prosecuzione del 
gruppo di lavoro per 
l’avvio di una 
progettualità legata 
all'invecchiamento 
delle PcD 

A.Ulss2 UOC 
Disabilità 

≥3 incontri per anno  A.ULSS 2 Fondo sanitario 

Fondo sociale 

Attivazione di nuove 
iniziative inclusive 
(SIS) 

A.Ulss2 UOC 
Disabilità 

Avvio di almeno n. 
2 nuove attività 
inclusive 

Persone con disabilità Fondo sociale 

Sperimentazione 
Decreto Lgs. 62/2024 
per implementare il 
nuovo modello 
nazionale 
di «Progetto di Vita” 

A.Ulss2 UOC 
Disabilità 

Partecipazione di 
almeno n. 8 
operatori alla 
formazione 
ministeriale FAD 

A.Ulss 2 Fondo sociale 

Fondo sanitario 

Sviluppo del Progetto 
Turismo Sociale e 

A.Ulss2  

Comuni 

almeno n. 4 incontri 
formativi 

Persone con disabilità 

Rete di Accoglienza e 

Fondo 
ministeriale 
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Inclusivo di cui alla 
DGRV n. 40/2025 

ospitalità del Territorio Fondo regionale 

 

Progettazione di un 
portale web mediante 
una collaborazione 
con gli istituti delle 
scuole secondarie di 
II grado del territorio 
di Treviso 

A.Ulss2 UOC 
Disabilità 

ATS 

 Almeno n. 2 incontri 
di progettazione  

 Persone con disabilità 

AUlss 2 

Scuola 

Fondo sociale 

  

Aggiornamento del 
Regolamento Unico 
per l'accesso ai servizi 
residenziali e 
semiresidenziali; 

A.Ulss2  

ETS 

 

Produzione di n. 1 
documento di 
aggiornamento 

Persone con disabilità e 
famiglie 

A.Ulss  
ATS 

ETS 

 

Proseguo del 
monitoraggio tramite 
incontri di 
Coordinamento 
Cabina di Regia 
(soggetti attuatori, 
Comuni, 
ATSVen_09, A.Ulss 
(Disabilità e SIL) per 
n. 2 progetti PNRR 
Coop.Solidarietà e 
Castelmonte-Aulss2 
UOC Disabilità 

A.Ulss 

ATS 

ETS 

Almeno n. 4 
incontri nell’anno 

Persone con disabilità e 
famiglie 

A.Ulss  
ATS 

ETS 

Fondo sanitario 

Fondo sociale 

PNRR  

Persone con 
disabilità e 
famiglie 

ETS 

5 Rendere omogenei i 
criteri di valutazione 
multidimensionali 

Implementazione 
DGRV 514/2025 
attraverso il 
consolidamento della 

A.Ulss 

ATS 

ETS 

Almeno n. 4 
incontri nell’anno 

Persone con disabilità e 
famiglie 

AUlss  
ATS 

Fondo sanitario 

Fondo sociale 

Fondo 
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Rete Interagendo per 
la presa in carico e la 
progettazione 
personalizzata di 
percorsi di autonomia 
per persone con 
disabilità grave 
L.112/16 

ETS regionale 

Persone con 
disabilità e 
famiglie 

6 Creare nuove sinergie 
tra il pubblico e il 
privato sociale volte a 
sviluppare strategie 
innovative per 
implementare e 
diversificare la rete dei 
servizi 

Monitoraggio della 
Rete Synergasia per 
l'attivazione della 
DGR 1375 

Sviluppo del Progetto 
“Bellezza che cura: 
arte e salute in 
dialogo al Museo 
Gypsotheca Antonio 
Canova” 

AUlss2  

ETS 

 

 Almeno n. 2 
incontri nell’anno 

 

Incontro di 
restituzione al 
territorio e 
presentazione piano 
di sviluppo 

A.ULSS 2 

ATS 

Persone con disabilità e 
famiglie 

Scuola 

Rete museale 

Fondo sanitario 

Fondo sociale 

Fondo 
regionale 

Persone con 
disabilità e 
famiglie 

Ministero 
Cultura 

Sviluppare un modello 
di presa in carico 
integrata/multidisciplin
are 

Vedasi obiettivo di sistema 

 

Connettere e 
valorizzare le reti 
territoriali 

Vedasi obiettivo di sistema 
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Area 4: Dipendenze 

n. Obiettivo Azione/intervento da 
realizzarsi nell’anno 

Responsabile 
dell’azione 

Indicatori Target di popolazione 
annuale 

Fonte/fonti di 
finanziamento 

1 Promozione di iniziative 
negli ambiti della 
prevenzione universale, 
selettiva e indicata (con 
particolare attenzione 
alla popolazione 
giovanile), garantendo il 
supporto attivo di adulti 
significativi 

 

 Sotto-obiettivo: 

sensibilizzazione e 
promozione di pensiero 
critico nei 
giovani/adolescenti  

Progetto Parrocchie 

Realizzazione di 
Interventi di 
sensibilizzazione e 
promozione di pensiero 
critico presso le realtà 
parrocchiali della città 
di Treviso 

Formazione adulti 
significativi 

 

Ambito: Distrettuale 
Treviso 

Ser.D  

 

 

n. 8 parrocchie 
coinvolte 

n. 10 animatori/ 
parroci 

n. 20 giovani adulti 

Adolescenti  

Giovani 

Animatori Parrocchie  

Gruppi Scout 

Adulti significativi 

Isorisorse 

Sotto-obiettivo: 

conoscere gli stili di vita 
degli adolescenti 

Osservatorio sulle 
Dipendenze 

Mantenimento delle 
attività del 
l’Osservatorio sulle 
Dipendenze 

 

Ser.D n. 2500 giovani 
coinvolti 

n.30 insegnanti 
coinvolti 

Giovani e giovanissimi scuola 
secondaria di secondo grado e 
loro docenti 

 

 Soggetti coinvolti: 

Dipartimento Dipendenze  

AscoPiave e/o 
altre fonti di 
finanziamento 
privato  
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Ambito di intervento:  

Dipartimentale 

Ufficio scolastico provinciale  

Dirigenti degli Ist. Scolastici 

Conferenza dei Sindaci 

Prefettura 

Forze dell’Ordine 

Polizia Locale 

Servizio Epidemiologico ULSS 
2 

Ufficio Comunicazione ULSS 
2 

Sottobiettivo: 

 coordinamento delle 
attività di prevenzione in 
ambito scolastico 

Mantenimento Tavolo 
Giovani Oderzo 

 

Ambito di intervento: 
Distrettuale Oderzo 

Comune di Oderzo n.6 istituti  

n. 3 parrocchie 

 n.8 docenti  

 n. 6 progetti 
condivisi 

Ser.D., Ist.ti scolastici, 
Parrocchie, Comune di Oderzo 

 

Isorisorse 

Sotto-obiettivo: 

Promozione 
dell’autonomia 
personale nel target 
giovanile 

Progetto: Percorsi di 
Accompagnamento 
alla Crescita 

Percorsi personalizzati 
di coachinge mentoring  

Formazione 
specialistica 

 

Ambito d’intervento: 
Distrettuale Treviso 

Consorzio Intesa n. 50 percorsi per i 
giovani adulti 
n. 50 percorsi per 
operatori, docenti e 
stakeholder 
territoriali 

 

Giovani 13– 29anni 

Operatori, docenti, 

stakeholder del Territorio 

 

Soggetti coinvolti: ATS Ven 
TV – Consorzio Intesa – 
Aulss2 

Regione Veneto 

DGR 827/25 

Sotto-obiettivo: 

prevenzione dell’abuso 
di alcol e cannabis 
attraverso la peer 
education 

Progetto di 
prevenzione dell’abuso 
di alcol e cannabis 
attraverso la peer 
education 

Intervento di 

ETS 

accreditato in Area 
Dipendenze 

n.3 percorsi di peer 
education attivati 

n.60 peer educators 
formati:  

n. 150 studenti 
coinvolti dagli 

Studenti scuola secondaria di 
secondo grado 

 

Soggetti coinvolti: 

SerD, Coop. Sonda, CEIS TV, 
Piccola Comunità, Comunità 

Piano Triennale 
per le 
Dipendenze 
2024 – 2026 
(DGR 1396 del 
20.11.2023) 
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sensibilizzazione e 
intercettazione precoce 
sul territorio 

 

Ambito intervento: 

Dipartimentale 

interventi di peer 
education:  

Giovanile, Coop. Olivotti 

Sotto-obiettivo: 

Supporto educativo e 
formativo in favore delle 
famiglie e del personale 
scolastico 

 

Progetto Tandem 

Percorsi di formazione 
strutturati per genitori 
e docenti 

 

Ambito intervento: 

Distrettuale Treviso - 
Pieve 

Comunità Giovanile n.7 percorsi  

n.200 genitori 

n.  14 insegnanti 

 

Genitori di figli preadolescenti 
(11-13 anni) e docenti di questi 
ultimi  

 

Soggetti coinvolti: 

Comunità Giovanile, Ceis di 
Treviso, Dipartimento per le 
Dipendenze 

Finanziamento 
del Dipartimento 
Politiche 
Antidroga 
(assegnazione 
n.96 del 
09.01.2024 -
Corte dei Conti)   

Sotto-obiettivo: 

Co-costruzione di una 
rete di azioni coerenti 
tese alla prevenzione dei 
comportamenti a rischio 
nel territorio del comune 
di Quinto di Treviso. 

Progetto Rete Quinto 

 

Ambito intervento: 

Distrettuale 

Comune di Quinto 
di Treviso  

 

Consolidamento 
della rete: si/no 

Realizzazione 
incontri di 
formazione 

n.15 giovani adulti 
significativi 

n. 20 genitori 
coinvolti 

Giovani e Adulti significativi 
delle agenzie educative del 
territorio, genitori 

 

Soggetti coinvolti: 

Ass.ne San Cassiano 

Parrocchia di Quinto 

Scout 

Quinto Spazio Giovani APS 

Isorisorse 

2  Attivazione di interventi 
di cura e presa in carico 
di persone con Disturbo 
da Uso di Sostanze (con 
particolare attenzione 
alla popolazione 
giovanile e alle persone 
lungoassistite) finalizzati 
all’accompagnamento 

Vedi obiettivo 5 
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riabilitativo e al 
reinserimento sociale 

3 Potenziamento degli 
interventi e delle azioni 
di prevenzione e 
sensibilizzazione sul 
disturbo da Gioco 
d'Azzardo Patologico 

 

 Sotto-obiettivo: 

prevenzione del Disturbo 
da Gioco d’Azzardo e 
sviluppo di un pensiero 
critico 

Progetto GAP 

Azioni di 
sensibilizzazione e 
prevenzione nella 
popolazione scolastica 

 

Ambito intervento: 

Dipartimentale 

Ser.D. n. 800 studenti 
coinvolti nei 
programmi di 
prevenzione 

n. 30 classi 

n.5 ist.ti  

Studenti scuola secondaria di 
secondo grado  

 

Soggetti coinvolti: 

SerD, CEIS Treviso, Coop. 
Olivotti 

Piano Operativo 
Regionale del 
Gioco 
d’Azzardo 
Patologico 

Sotto-obiettivo: 

potenziare il pensiero 
critico e favorire la 
conoscenza dei 
meccanismi tecnologici, 
psicologici e matematici 
sottesi al gioco d’azzardo 

Digital Live Talk - 
Taxi 1729 

Evento in versione 
digitale, condotto da 
Taxi 1729 che illustra 
le regole 

matematiche applicate 
alle varie forme di 
scommesse e al gioco 
d’azzardo. 

 

Ambito intervento: 

Dipartimentale 

Ser.D. N. 600 studenti 
coinvolti nei digital 
live talk 

Studenti scuola secondaria di 
secondo grado 

 

Soggetti coinvolti: 

SerD, Ass. TAXI 1729 

 

Piano Operativo 
Regionale del 
Gioco 
d’Azzardo 
Patologico 

Sotto-obiettivo: 

Intercettazione precoce e 
counseling per gli 

Sportello “S-Collegati” 

Sportello di ascolto 
sulle dipendenze da 

Ser.D. n. 30 
Giovani coinvolti 

n. 30 genitori 

Giovani  

Familiari 

Piano Operativo 
Regionale del 
Gioco 
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adolescenti in difficoltà 
comportamentali legate 
al misuso delle 
tecnologie 

tecnologia digitale. 

 

Ambito di intervento: 

Dipartimentale 

coinvolti 

n. 5 
insegnanti coinvolti 

Insegnanti  

 

Soggetti coinvolti:  

SerD, Coop Sonda, Comunità 
Giovanile, Piccola Comunità 

d’Azzardo 
Patologico 

4 Riqualificazione e 
aggiornamento del 
Sistema delle 
Dipendenze della 
Regione del Veneto: 
miglioramento della 
qualità dei dati 

 

 Sotto-obiettivo: 

Migliorare la qualità dei 
dati dei servizi per le 
dipendenze 

5% riduzione delle 
richieste di 
approvazione di 
competenza dei Ser.D 
dell'Azienda ULSS di 
riferimento presenti nel 
Sistema Informativo 
Regionale sulle 
Dipendenze per errori 
o ritardi di inserimento 

Ser.D 5% di riduzione 
delle richieste di 
approvazione di 
competenza dei 
Ser.D dell'Azienda 
ULSS di 
riferimento presenti 
nel Sistema 
Informativo 
Regionale sulle 
Dipendenze per 
errori o ritardi di 
inserimento 

Ser.D Isorisorse  

5 Rafforzamento e 
sviluppo di servizi 
territoriali innovativi 

 

 Sotto-obiettivo: 

vedi scheda progettuale 

Progetto EduCare: 

Educativa domiciliare 
di prossimità 

 

Ambito di intervento: 

Ser.D.  n. 10 giovani 
coinvolti nel 
progetto 

n. 50 lungo assistiti 
coinvolti nel 

Giovani  

Lungo assistiti 

 

Soggetti coinvolti:  

SerD, Coop. Sonda, CEIS TV, 

Piano Triennale 
per le 
Dipendenze 
2024 – 2026 
(DGR 1396 del 
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Dipartimentale progetto Piccola Comunità, Comuntià 
Giovanile, Coop. Olivotti 

20.11.2023) 

Sotto-obiettivo: 

Individuazione e 
sperimentazione di 
nuove forme/strumenti 
di terapia 

Progetto APP 

Sperimentare 
un’applicazione per 
smartphone per 
monitorare il consumo 
di sostanze e facilitare 
la gestione del craving 

 

Ambito di intervento: 

Dipartimentale 

Ser.D n°20 utenti 
coinvolti 

Utenti del Servizio Dipendenze 

 

Soggetti coinvolti: 

SerD, Comunità Giovanile 

 

Piano Triennale 
per le 
Dipendenze 
2024 – 2026 
(DGR 1396 del 
20.11.2023) 

Sotto-obiettivo: 

Sperimentazione e 
valutazione di un 
intervento innovativo di 
gestione della 
contingenza 

Progetto ICM 

Studio pilota 
controllato 
randomizzato 
sull’efficacia 
dell’intervento di 
gestione della 
contingenza di rinforzo 
nel trattamento del 
Disturbo da uso di 
Cannabis nella 
popolazione giovanile 
(18-25). 

 

Ambito di intervento: 

Dipartimentale 

SerD n.60 soggetti 
coinvolti 

Giovani (18/25) consumatori di 
cannabinoidi 

 

Soggetti coinvolti: 

SerD, Comunità Giovanile 

Piano Triennale 
per le 
Dipendenze 
2024 – 2026 
(DGR 1396 del 
20.11.2023) 

Sotto-obiettivo: 

Favorire la cessazione 
del fumo di tabacco 

Progetto TG Fumo 

Cicli di trattamenti di 
gruppo per smettere di 
fumare 

Ser.D. n.50 fumatori 
coinvolti nel 
progetto 

n. 3 percorsi 

Fumatori 

 

Soggetti coinvolti: 

SerD, Coop. Sonda 

Piano Triennale 
per le 
Dipendenze 
2024 – 2026 
(DGR 1396 del 
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Ambito di intervento: 

Dipartimentale 

realizzati 

 

20.11.2023) 

Sotto-obiettivo: 

Favorire la recovery e 
una migliore gestione del 
tempo libero nei lungo 
assistiti 

 Laboratorio RiCrearti 

Azione di recovery-
tempo libero 

Ambito di intervento: 

Dipartimentale 

Ser.D.  n. 70 persone 
coinvolte  

Utenti Ser.D. 

 

Soggetti coinvolti: 

Operatori SerD – operatori 
ETS area Dipendenze 

Piano Triennale 
per le 
Dipendenze 
2024 – 2026 
(DGR 1396 del 
20.11.2023) 

Sotto-obiettivo: 

Favorire una migliore 
gestione del tempo 
libero  

Attuività di 
arrampicata sportiva e 
passeggiate in altura 

Attività di arrampicata 
sportiva indoor con 
uscite in palestra di 
roccia 

Ambito di intervento: 

Dipartimentale 

Ser.D. n. 65 persone 
coinvolte  

Utenti SerD 

 

Soggetti coinvolti: 

Operatori Ser.D - ETS area 
Dipendenze 

Piano Triennale 
per le 
Dipendenze 
2024 – 2026 
(DGR 1396 del 
20.11.2023) 

Sottobiettivo: garantire 
il coordinamento delle 
Ass.ni di Volontariato, 
Gruppi AMA 

 

 Gruppi AMA: Attività 
di promozione e 
coordinamento 
periodico 

Ambito Territoriale: 
Oderzo 

Ser.D. n. 6 Ass.ni 
coinvolte 

n. 2 incontri annuali 

Volontari  

Membri gruppi AMA 

 

Soggetti coinvolti: Ser.D. , 
Ass.ni Volontariato e Gruppi 
AMA 

Isorisorse 

Sottobiettivo: garantire 
il coordinamento Gruppi 
AMA 

Area Dipendenze 

Gruppi AMA: Attività 
di promozione e 
coordinamento 
periodico  

ATS: Ven_09  

Ser.D. n. 8 Ass.ni 
coinvolte 

n. 6 incontri 

Gruppi AMA 

 

Soggetti coinvolti: Ser.D.  e 
Gruppi AMA  

Isorisorse 
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Area 5: Salute Mentale 

n Obiettivo Azione/intervento da 
realizzarsi nell’anno 

Responsabile 
dell’azione 

Indicatori Target di popolazione 
annuale 

Fonte/fonti di 
finanziamento 

1 Integrazione inter-
istituzionale 

a) Mantenere e consolidare le procedure di collaborazione tra DSM e i seguenti soggetti 

Mantenere e 
consolidare protocolli 
di collaborazione tra 
Dipartimento per le 
Dipendenze 
Patologiche e 
Dipartimento di 
Salute Mentale 

DSM ≥ 2 UVMD attivate 
nel 2026 

 

A.ULSS: DSM e Dip 
SERD. 

 

Pazienti in carico ai 
servizi beneficiari 
dell'intervento 

Fondo sanitario 

Mantenere e 
consolidare protocolli 
di collaborazione tra 
Disabilità Età Adulta 
e Non 
Autosufficienza e 
Dipartimento di 
Salute Mentale 

DSM ≥ 2 UVMD attivate 
nel 2026 

 

≥ 2 schede di 
segnalazione 
compilate nel 2026 

A. ULSS: DSM e SDEA 

 

Pazienti in carico ai 
servizi beneficiari 
dell'intervento 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 

 

Mantenere e 
consolidare protocolli 
di collaborazione tra 
Neuropsichiatria 
Infantile e 
Dipartimento di 
Salute Mentale 

DSM Almeno n.1 UVMD 
attivata nel 2026 

 

≥ 4 Tavoli Tecnici 
nel 2026 

A. ULSS: DSM, 
Neuropsichiatria 
Infantile SERD. 

 

Pazienti in carico ai 
servizi beneficiari 
dell'intervento 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 

 

Mantenere e 
consolidare protocolli 
di collaborazione tra 
Punti nascita, 
Consultori Familiari e 

DIPARTIMENTO 
MATERNO 
INFANTILE 

Almeno n.1 UVMD 
attivata nel 2026 

DSM, Punti nascita, 
Consultori familiari, 
Pediatria 

 

Pazienti in carico ai 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 
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Dipartimento di 
Salute Mentale per 
prevenzione 
Sindrome depressiva 
post-partum 

servizi beneficiari 
dell'intervento 

 

Mantenere e 
consolidare protocolli 
di collaborazione tra 
Servizio Integrazione 
Lavorativa e 
Dipartimento di 
Salute Mentale 

DSM ≥ 5 schede di 
segnalazione 
compilate nel 2026 

 

≥ 3 tirocini avviati 
nel 2026 

A.ULSS: SIL, DSM 

 

Pazienti in carico ai 
servizi beneficiari 
dell'intervento 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 

 

b) Rispondere in modo appropriato ai bisogni: 

Mantenere e 
consolidare progetti 
di cura rivolti alla 
tardo-adolescenza e ai 
giovani adulti con 
esordio psicotico e 
gravi disturbi di 
personalità attraverso 
la co-progettazione 
con IAFC e SERD 

DSM ≥ 5 incontri Tavolo 
Distrettuale entro il 
2026 

 

≥ 2 incontri Tavolo 
Adolescenza entro il 
2026 

A. ULSS: DSM IAFC 
Dip SERD 

 

Pazienti in carico ai 
servizi beneficiari 
dell'intervento 

 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 

 

Mantenere e 
consolidare la rete del 
centro provinciale di 
Treviso per i disturbi 
alimentari 

DSM ≥ 30 incontri Tavolo 
CPD entro il 2026 

 

Enti coinvolti 

Pazienti in carico ai 
servizi beneficiari 
dell'intervento 

Fondo sanitario 

Centro di riferimento 
regionale Autismo 

DSM Almeno n. 3 
valutazioni attivato 
nel 2026 

Almeno n. 5 persone 
seguite con gruppi 

A.ULSS 2 - DSM, 
Centro di riferimento 
regionale per Autismo 

Pazienti con autismo 18-
65a. 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 

Fondo regionale 
autismo 
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social skill e parent 
training 

Implementazione di 
un gruppo di 
coordinamento 
trasversale tra DIP. 
DI PREVENZIONE, 
DIP. PER LE 
DIPENDENZE e 
DIP. SALUTE 
MENTALE 
finalizzato ad attivare 
percorsi integrati di 
prevenzione primaria 
e secondaria 

DSM/SerD/ 

Dip. Prevenzione 

≥1 incontri gruppo 
di coordinamento 
nel 2026 

A.ULSS 2-DSM, Dip. 
Prevenzione, SerD 

Fondo sanitario 

 “Percorsi di 
Accompagnamento 
alla Crescita”. 
Progetto: “Seminare 
per il Domani 
Empowerment dei 
giovani e competenze 
per chi li 
accompagna” 

ATS VEN_09 Almeno n. 1 
incontro nel 2026 

DSM, ATS Ven_09, 
ETS 

Fondo Sociale 

DGR n. 827 del 15 
luglio 2025 

2 Consolidare il rapporto 
di collaborazione e 
condivisione di 
progettualità specifiche 
con gli enti locali, 
l’associazionismo ed il 
volontariato 

Mantenere l’Auto 
Mutuo Aiuto 
supportando le 
progettualità AMA 
presenti nella rete 

DSM ≥ 4 di gruppi di 
auto-mutuo aiuto 
attivi nel 2026 

 

DSM, ATS Ven_09, 
ETS, Associazioni 
Familiari 

Pazienti in carico ai 
servizi beneficiari 
dell'intervento 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 

 

Sostenere le azioni 
dell’Associazione 
utenti “Il Sole di 
Notte” 

DSM Organizzare almeno 
n.1 incontro di 
sensibilizzazione nel 
2026 

Utenti in carico al DSM 
motivati a questo tipo di 
iniziative 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 
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Mantenere la 
collaborazione tra il 
gruppo di lavoro 
aziendale 
(interdipartimentale e 
multidisciplinare) ed 
il Tavolo Provinciale 
per la prevenzione dei 
gesti suicidari, per 
l’intercettazione 
precoce e la gestione 
dei gesti suicidari 

DSM ≥ 4 incontri del 
Tavolo Provinciale 
nel 2026 

 

Almeno n.1evento 
formativo, 
organizzato 
nell’anno 2026 

 

DSM, ATS Ven_09, 
ETS, MMG, 
Associazioni Familiari 

 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 

 

Formalizzazione/delib
erazione del Tavolo 
di Promozione della 
Salute Mentale 

DSM ≥ 2 incontri nel 2026 DSM, ATS Ven_09, 

ETS, Associazioni 
familiari ed utenti 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 

 

3 Favorire la co-
programmazione e la 
co-progettazione 

1) Implementare il 
Servizio 5 del Lotto 1 
del Nuovo Appalto. 
Area DSM: Progetti 
Terapeutico 
Riabilitativi 
Individualizzati negli 
ambiti della 
casa/habitat sociale, 
lavoro/formazione, 
socialità/affettività 
(PTRI). 

DSM Almeno n.3 nuovi 
PTRI attivi nel 2026 

 

DSM, ETS, 

Pazienti in carico ai 
servizi beneficiari 
dell'intervento 

 

Fondo sanitario 

2) Implementare i 
progetti già in essere 
di inserimento 
lavorativo c/o le 
Cooperative B: 
Servizio del Lotto 2 

DSM Mantenimento n. 50 
inserimenti 
lavorativi presso 
coop B nel 2026 

DSM, ATS Ven_09, 
ETS 

Pazienti in carico ai 
servizi 

Compartecipaziones
ociale/ sanitariaria 
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del Nuovo Appalto. 

3) Implementare 
percorsi di supporto 
alla ricerca attiva del 
lavoro sul modello 
Individual Placement 
and Support (IPS): 
Servizio 4 del Lotto 1 
del Nuovo Appalto. 

DSM ≥ 50 percorsi di 
supporto attivi nel 
2026 

 

≥ 20 di incontri in 
gruppo di lavoro IPS 
nel 2026 

DSM, ETS 

Pazienti in carico ai 
servizi 

Fondo sanitario 

5) Mantenere e 
consolidare il 
Servizio 3 del Lotto 1 
del Nuovo Appalto: 
Centri Promozione 
della Salute Mentale 
(CPSM) 

DSM ≥ 6 incontri del 
gruppo di lavoro 
CPSM nel 2026 

 

DSM, ATS Ven_09, 
ETS 

Pazienti in carico ai 
servizi 

Fondo sanitario 

Area DSM: Progetti 
di sostegno 
territoriale integrato – 
Centri di Promozione 
della Salute Mentale 
per persone con 
disagio psichico 
(CPSM). 

DSM Almeno n. 4 CPSM 
attivi nel 2026 

 

DSM, ETS 

Pazienti in carico ai 
servizi 

Fondo sanitario 

7) Mantenere e 
consolidare il 
Servizio 2 del Lotto 1 
del Nuovo Appalto. 
Area DSM: Progetti 
Terapeutico 
Riabilitati specifici 
realizzati attraverso 
professionalità 
qualificate e 

DSM ≥ 8 progetti/attività 
attivati nel 2026 

 

DSM, ETS 

Pazienti in carico ai 
servizi 

Fondo sanitario 
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metodologie 
supportate 
dall'Evidence Based 
Medicine 

8) Mantenere e 
consolidare l'attività, 
già in essere, del 
Servizio di 
Inserimento 
Eterofamiliare 
Supportato per 
Adulti. Servizio 1 del 
Lotto 1 del Nuovo 
Appalto. Area DSM: 
Inserimento 
Eterofamiliare 
Supportato per Adulti 
IESA. 

DSM ≥ 20 incontri del 
gruppo di lavoro 
IESA nel 2026 

 

Almeno n.4 percorso 
IESA attivato nel 
2026 

 

DSM, ETS, 

Pazienti in carico ai 
servizi 

Fondo sanitario 

9) Tavolo di co-
progettazione 
dipartimentale per 
l’attivazione di 
progetti di “Budget di 
Salute per persone 
con problematiche 
psichiatriche”. 

DSM/ATS Almeno n. 2 incontri 
del Tavolo 
dipartimentale 

A. ULSS 2 - DSM 

AMBITO Ven_09 

ETS 

Compartecipazione 
sociale/sanitaria 
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Area 6: Inclusione Sociale 

n Obiettivo Azione/intervento da 
realizzarsi nell’anno 

Responsabile 
dell’azione 

Indicatori Target di popolazione 
annuale 

Fonte/fonti di 
finanziamento 

MACRO OBIETTIVO 

Potenziamento del servizio 
sociale professionale (LEPS) 

VEDASI SCHEDA OBIETTIVI DI SISTEMA 

1 Rafforzamento sostegni e 
strumenti per il PAIS – 
Patto per l’Inclusione 
sociale 

Misure di integrazione 
socio- lavorativa come 
azione dei patti per 
l'inclusione sociale e/o 
di progetti sociali di re- 
inserimento. 

Maggiore connessione 
con CPI sede di Treviso 
e di Oderzo 

 Conoscenza progetti in 
capo a Veneto Lavoro 

Mantenimento 
dell’attività del 
sottogruppo del tavolo 
inclusione su 
Formazione/lavoro 

Comune capofila 
d’Ambito VEN_09 

n. 2 incontri con CPI 

n. 4 Incontri del 
sottogruppo di lavoro 
del Tavolo inclusione 
denominato: 
Formazione/lavoro 

- mantenimento della 
presenza di Veneto 
Lavoro al tavolo 

Destinatari intermedi 

Operatori (servizi sociali 
comuni, servizi sociali ADI, 
servizi socio-sanitari) 

Destinatari finali  

Persone beneficiarie di misure 
di contrasto alla povertà e/o in 
carico ai servizi sociali 
comunali 

FNP – Fondo 
nazionale Povertà 
(quota servizi) 

Fondi regionali 

Attività Educativa con 
funzione di 
accompagnamento ed 
educazione finanziaria 

Comune capofila 
d’Ambito VEN_09 

Avvio n. 10 percorsi di 
educativa domiciliare 
per nuclei e/o singoli 
beneficiari ADI 

Nuclei e/o singoli beneficiari 
di misure di contrasto alla 
povertà e/o in carico ai servizi 
sociali comunali 

Quota Servizi 
Fondo Povertà 

SOA - Sostegno 
all’Abitare  

Comune capofila 
d’Ambito VEN_09 

n. 160 beneficiari SOA Popolazione in condizione di 
svantaggio socio- economico 

Fondi regionali 

Sperimentazione della 
cartella sociale digitale 
con l’ausilio della 

Comune capofila 
d’Ambito VEN_09 

Costruzione cartella 
digitale 

Beneficiari di misure di 
contrasto alla povertà 

Fondo regionale 
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Regione Veneto 

Realizzazione incontri 
EEMM con il 
coinvolgimento formale 
CPI e Servizi 
Specialistici 

Comune capofila 
d’Ambito VEN_09 

SI/NO 

< 2 incontri 

Beneficiari di misure di 
contrasto alla povertà 

Fondi regionali 

Protocollo per la 
gestione delle EEMM 
conforme ad indicazioni 
regionali 

Comune capofila 
d’Ambito VEN_09 

SI/NO Assistenti sociali ADI del 
Gestore, AS Comuni ATS 

Beneficiari di misure di 
contrasto alla povertà 

Fondi regionali 

Servizio di supporto e 
orientamento 
psicologico. La finalità è 
quella di caratterizzare 
con una valutazione 
professionale le 
funzioni di ascolto e 
analisi della domanda 
nonché di "orientamento 
e accompagnamento 
leggero" dei cittadini ai 
servizi deputati, 
diventando così parte 
integrante dei servizi di 
segretariato sociale 

Comune capofila 
d’Ambito VEN_09 

Continuazione del 
Progetto denominato 
“Lo psicologo in 
Comune” attraverso gli 
sportelli di ascolto e 
orientamento attivati 
nei 4 sotto ambiti ATS 
VEN_09. 

 

Persone residenti nei 37 
Comuni ATS VEN_09 

Fondo povertà 
Quota servizi 

 

MACRO OBIETTIVO - 

Pronto intervento Sociale 

VEDASI SCHEDA OBIETTIVI DI SISTEMA 

2 Promuovere il 
rafforzamento dei servizi 
di segretariato 
sociale/servizi per 
l’accesso 

 

Rafforzamento dei 
servizi di segretariato 
sociale/servizi per 
l'accesso 

Comune capofila 
d’Ambito VEN_09 

>= 800 accessi al 
segretariato sociale 

Popolazione ATS VEN_09 QSPF 
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3 Promuovere 
l’integrazione dei diversi 
servizi su situazioni 
complesse attraverso il 
PUA – anche come punto 
di raccordo tra tutte le 
risorse presenti nel 
territorio 

Prosecuzione 
dell’attività del gruppo 
di lavoro, formato da 
Assistenti Sociali dei 
Comuni, 
rappresentativo 
dell’ATS VEN_09 e 
definizione di un modello 
condiviso. 

Comune capofila 
d’Ambito VEN_09 

 n. 6 incontri del 
gruppo 

Operatori 

 

FNNA- Fondo 
nazionale per le 
non 
autosufficienze 

4 Sviluppo e ampliamento 
Sistemi informativi 
dedicati al sociale 

Potenziamento 
applicativo per la 
gestione di strumenti 
comuni di valutazione 

Comune capofila 
d’Ambito VEN_09 

-n. 2 incontri per 
l'interoperabilità/armon
izzazione tra sistemi 
informativi 

-incontri con direzione 
Aulss2 per ipotizzare 
un piano di lavoro per 
la realizzazione di un 
modello PUA da 
integrarsi con alcuni 
nuovi servizi socio-
sanitari (es. Casa di 
Comunità ). 

Operatori dei Servizi 
informatici dei maggiori 
Comuni ATS, operatori vari 
dell'area servizi sociali 

QSFP 

5 P.U.C. – 

Progetti utili alla 
collettività 

Verifica con i referenti 
dei Comuni dell’ATS in 
ordine all’effettiva 
necessità di attivare 
questo specifico 
servizio stabilendone le 
relative modalità 
operative  

Comune capofila 
d’Ambito VEN_09 

Almeno n. 2 incontri Percettori di ADI QSFP 

6 Implementazio ne dei 
servizi per persone in 
condizione di povertà 

Costituzione del gruppo 
di lavoro per orientare 
all'adozione di 
procedure omogenee 

Comune capofila 
d’Ambito VEN_09 

Mantenimento del 
lavoro del sottogruppo 
del tavolo inclusione 
sul tema: persone 

Operatori dell'Ufficio anagrafe 
Comuni ATS - Operatori Area 
servizi sociali Comuni ATS - 
Referenti Prefettura - 

Fondo nazionale 
politiche sociali, 
fondo - per il 
contrasto alla 
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estrema e senza dimora per l'accesso e fruizione 
dei diritti collegate al 
riconoscimento della 
residenza anagrafica 

senza fissa dimora, 
residenza. 

 

previsti 3 incontri 

Operatori Caritas Diocesi di 
Treviso e per Oderzo Diocesi 
di Vittorio Veneto 

povertà FSE 
(FSE+) - PON 

inclusione - Fondi 
bilancio 
Comunale, PON 
FSE PRINS 

Prosecuzione dei 
progetti del Comune di 
Treviso: 

- sportello orientamento 
ai servizi, asilo notturno 
per senza dimora e 
grave marginalità, 
mensa diurna; 

-comunità alloggio 
residenziale e, in 
assenza di posti, 
inserimento con spesa a 
carico dell'Ente in 
Comunità esterne.; 

-Progetti di presa in 
carico di servizio sociale 
professionale; 

Comune capofila 
d’Ambito VEN_09 

n. 1000 persone 
beneficiarie  

Persone senza dimora e grave 
marginalità 

Fondi comunali 

– Fondo Povertà 

Povertà Estrema 

Prosecuzione del 
Progetto Emmaus – 
laboratori per senza 
fissa dimora 

Fondazione Caritas 
di Treviso 

Almeno n.5 accessi e/o 
prese in carico 

Persone senza dimora e grave 
marginalità con particolare 
attenzione a chi è 
impossibilitato ad accedere ai 
servizi pubblici 

Fondi Caritas 

Prosecuzione dei 
servizi di Ospitalità 
notturna per genere 
maschile e femminile, 
pasti serali, lavanderia, 
docce. 

Fondazione Caritas 
di Treviso 

n. 60 persone prese in 
carico 

 

Operatori Caritas, Ass.ti 
Sociali Comuni, in particolare 
Treviso, operatori socio-
sanitari e referenti anagrafe 
assistiti A. ULSS 2, altre 
Associazioni di Volontariato 

Fondi Caritas 



122  

Prosecuzione del 
Servizio orientamento 
per migranti per info 
sanitarie, formative 
scolastiche, linguistiche, 
professionali e 
lavorativo; nei i casi di 
particolare fragilità 
percorsi individualizzati 
di accompagnamento 

Attivazione di percorsi 
individualizzati di 
accompagnamento per i 
più fragili 

(S. Egidio ecc) 

 

Mantenimento del 
Tavolo di 
coordinamento tra 
Comune di Treviso, 
ETS e Caritas 
Diocesana per l’analisi 
della realtà, 
condivisione delle varie 
progettualità in atto e 
ipotesi programmatorie 
future 

Fondazione Caritas 
di Treviso 

n. 2 incontri 

 

Operatori Caritas, Ass.ti 
Sociali Comuni, in particolare 
Treviso, operatori socio-
sanitari, referenti anagrafe 
assistiti A. ULSS 2, altre 
Associazioni di Volontariato 

 

Fondi Caritas 

Azioni in favore delle 
donne in situazione di 
vulnerabilità che 
accedono al Centro di 
Ascolto e ai nostri 
servizi 

Fondazione Caritas 
di Treviso 

n. 5 donne prese in 
carico 

Migranti e donne in situazione 
di vulnerabilità 

Fondi Caritas 

Costituzione di Tavoli 
di lavoro finalizzati a 
trattare le problematiche 
emergenti prive di iter 

Fondazione Caritas 
di Treviso 

Almeno n. 3 incontri 
realizzati sia ad intra 
(come equipe interna 
alla fondazione) che ad 

Ambito Ven_09, A.Ulss, Rete 
Inclusione sociale 

persone senza dimora e grave 

Fondi Caritas 
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procedurali extra (in 
collaborazione con i 
servizi sociali e le ulss 
dei comuni dove sono 
residenti gli utenti) 

marginalità 

Costituzione di gruppi 
di lavoro per la 
creazione protocolli di 
accesso e/ regolamenti 
dei servizi per la grave 
marginalità 

Comune capofila 
d’Ambito VEN_09 

n. 4 incontri dei gruppi AASS dei comuni con progetti 
PNRR, e comuni con servizi 
per la grave marginalità 

- Caritas Diocesi di Treviso – 

- persone senza dimora e grave 
marginalità 

PNRR 

progetto 
N.A.V.I.G.A.Re – 
Network 
AntitrattaVeneto 
Intersezioni Governance 
Azioni Regionali- 

Comune capofila 
d’Ambito VEN_09 

n. 10 Equipes 
territoriali 

n. 6 incontri di 
formazione/monitorag
gio Regione Veneto 

Vittime di sfruttamento 
sessuale, grave sfruttamento 
lavorativo, economie illegali e 
matrimonio forzato per 
persone straniere anche non 
regolari sul suolo italiano 

Fondo di cui 
all'avviso 5/2022 
pubblicato dal 
DPO 

(Dipartimento 
Pari Opportunità) 

Tavolo sovra-ambito 
coordinato da ATS 
VEN_09 con ATS 
VEN_07 - Conegliano e 
VEN_08 - Asolo con le 
seguenti finalità: 

Aggiornamento risorse 
presenti e/o in 
programma nei tre 
Ambiti per i senza 
dimora, conoscenza del 
fenomeno nei tre 
Ambiti, 
programmazione di 
risposte nei periodi 
critici, definizione di 
procedure simili negli 

Comune capofila 
d’Ambito VEN_09 

n. 2 incontri 

 

Assessori Comuni capo-fila e 
Assessori maggiori Comuni 
dell'Ambito, servizi sociali 
Comuni capo-fila e altri ATS, 
Caritas di Treviso e Vittorio 
Veneto, altri soggetti 

 

/ 
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ATS 

Continuazione attività 
dell’ambulatorio di 
prossimità ai sensi della 
DGR 1030 del 2021 

Ulss 2 Si/no Persone senza dimora e grave 
marginalità 

Fondi Sanitari 

Integrazione dei servizi 
di accesso con altri 
servizi: tavolo di lavoro 
con Dipartimento Salute 
Mentale per presa in 
carico persone con 
presunte problematiche 
psichiche sprovviste di 
tessera sanitaria 

Comune capofila 
d’Ambito VEN_09 

n. 2 incontri Destinatari intermedi: 

Assistenti Sociali Servizio 
Inclusione e Serv sociali con 
progetti PNRR, Gestore 
Servizi per la marginalità per il 
Comune di TV, Operatori 
Caritas Diocesana, A.ULSS 

(Dipartimento Salute Mentale 
e referente Anagrafe Assistiti), 
Polizia Locale 

Destinatari finali: 

Persone senza dimora e grave 
marginalità in particolare per-
sone di nazionalità straniera, 

/ 

Ricerca di alloggi 
pubblici da dedicare a 
co-housing (maschile e 
femminile) 

Comune capofila 
d’Ambito VEN_09 

n. 6 persone senza 
dimora e in grave stato 
di disagio inseriti in 
progetti di co-housing 
(uomini e donne) 

Persone senza dimora e in 
grave marginalità 

Avviso 4 PON 
inclusione, Fondo 
Povertà Quota 
Servizi, fondi 
bilancio comunale 

 MACRO OBIETTIVO 

Sviluppare un modello di 
presa in carico integrata e 
multidisciplinare 

VEDASI SCHEDA OBIETTIVI DI SISTEMA 
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Sezione 7_ Aggiornamento Unità di Offerta  



COMITATO DEI SINDACI  
DISTRETTO DI TREVISO 

 

 

 

 

 

 

 

Piano di z 

PIANO DI ZONA  

COMPONENTI  

DEI TAVOLI DI AREA TEMATICA 

Distretto di Treviso 

Approvato nel Comitato Sindaci del 09.02.2026 

 

 

 

 

 

Azienda ULSS n. 2 Marca Trevigiana - Direzione dei Servizi Socio Sanitari 

 

 

 



Treviso Tavolo Minori e Famiglie 

Categorie 
rappresentate Nome e Cognome Ente 

Referente Nicola Michieletto 
A.ULSS 2 

Conduttori/Facilitatori Michela Molin  
Davide Gottardo 

Amministratori 

Celestina Segato Comune di Casale sul Sile 

Katia Lovisotto Comune di Cimadolmo 

Francesca Caccin Comune di Mogliano V.to 

Elisa Codato Comune di Morgano 

Katia Uberti Comune di Paese 

Elena Stocco Comune di Preganziol 

Simonetta Bovo Comune di Villorba 

Lucia Scattolin Comune di Zero Branco 

Assistenti Sociali 
comunali 

Silvia Toffolon Comune di Silea 

Mascia Belà Comune di Zero Branco 

Cristina Tonon Comune di Treviso 

Nicoletta Caldato  Comune di Ponzano V.to 

Paola Toppan  Comune di Oderzo 

Valentina Mladovan Comune di Gorgo al Monticano 

Erietta Cozza Comune di Villorba 

Diana Gomiero Comune di Treviso   

Lisa Poloniato  Comune di Treviso 

Comunità Educative 
residenziali 

Francesco Toffolo Comunità Murialdo 
Lida Ibba/Suor Noemi Villa Regina Mundi 
Suor Teresa Linda/Fanny Barlese Casa Religiosa Domus Nostra 

Associazioni di 
Volontariato 

Flavio Romanello Ass. Segno di Alleanza 

Maurizio Caldato Ass. Granello di Senapa 

Anna Corò Volontarinsieme 

Anna Pistolato Coord. Treviso Sud referente per 
Volontarinsieme 

Alice Bandiera Admor referente per Volontarinsieme 
Elisa Michielin / Marco Rottin 
Barbara Laliscia  Assoc. Hedera - Servizi per la Comunità 

Cooperative Sociali 

Matteo Marconi Coop. Comunica 
Baccichetto Alberto/Francesca Dettori Coop. Sociale La Esse di TV 
Mara Dal Grande Coop. Sociale CODESS 
Mariarosa Crosato Coop. Soc. C.P.S. 

Maria Agus Coop. Insieme si Può 

Ufficio Scolastico 
Territoriale Paola Schiavon UAT Treviso - MIUR - Ministero dell'Istruzione, 

dell'Università e della Ricerca 



Altri attori 
Dino Pietrobon Veneto Lavoro 

Adriano Bordignon Centro per la Famiglia 

Sindacati CGIL Orlando Borghetto 
Vigilio Biscaro CGIL 

Sindacati CISL Sneder Scotton CISL 

Direttori di Distretto Kareen Baccaglini Direttore Distretto TV NORD 
Roberto Rigoli Direttore Distretto TV SUD 

Ufficio di piano Macrj Tedesco 
Lucia Pavan A. ULSS2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Treviso Tavolo Persone Anziane  

Categorie 
rappresentate Nome e Cognome Ente 

Referente  Luana Bussi 
Alberta Giomo A.Ulss2  

Conduttori/ Facilitatori 
Milena Bortolato A.Ulss2 

Federica Fumo Comune di Spresiano 

Amministratori 

Cristiano Mosole Comune di Breda di Piave 

Federica Ortolan Comune di Carbonera 

Maria Grazia Gasparini Comune di Istrana 

Paola Moro Comune di Monastier 

Maria Domenica Pedone Comune di Morgano 

Erika Zaia Comune di Oderzo 

Simonetta De Marchi Comune di Ponzano 

Andrea Mucignato Comune di Povegliano 

Fedra De Vidi Comune di Roncade 

Alessia Zanetti Comune di San Biagio di Callalta 

Francesco Biasin Comune di Silea 

Assistenti Sociali 
comunali 

 Comune di Roncade 

Mara Murador Comune di Silea 

Alessia Marzinotto Comune di Fontanelle 

Chiara Zanin Della Torre Comune di Motta di Livenza 

Cristina Tabacchi Comune di Quinto 

Daniela Tramutola Comune di Treviso 

Diana Gomiero Comune di Treviso   

Centri di Servizi 

Giorgia Comunian  Centro Servizi per Anziani Villa delle Magnolie -
Monastier 

Silvia Vettor  Federico Bompan EnEA - Treviso 

Antonella Tonellato Casa Gino e Pierina Marani - Villorba 

Anna Vittoria Fiori Residenza per Anziani - Oderzo 

Associazioni di 
Volontariato 

Marina Damini Comitato Diritti del Malato  

Cinzia Schiavon Coord. Volontariato Treviso SUD 

Anna Corò Volontarinsieme 



Cooperative Sociali 
Oscar Licini Cooperativa Orchidea 

Dania Ortolan Coop. Insieme Si Può 

Servizi A.Ulss 2 

Irene Salvadori 
Franca Quaglia Servizio Sociale Ospedaliero 

Stefania Durante Ufficio Residenzialità Anziani 

Simonetta Pozzobon  
Rita Cagnin 

Dipartimento di Prevenzione e di promozione della 
salute 

Sindacati CGIL Ugo Costantini 
Orlando Borghetto CGIL 

Sindacati CISL Sneder Scotton CISL 

Altri attori 

Oscar Trentin Fondazione Sanità 

Francesco Tarantolo FAP Acli - Federazione Italiana Pensionati 

Tiziana Baù Cittadinanza Attiva - Mogliano V.to 

Direttori di Distretto 
Kareen Baccaglini Direttore Distretto TV NORD 

Roberto Rigoli Direttore Distretto TV SUD 

Ufficio di Piano Macrj Tedesco 
Carmen Prizzon A. ULSS2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Treviso Tavolo Persone con Disabilità 

Categorie rappresentate Nome e Cognome Ente 

Referente  Alberta Giomo 
A.ULSS 2 

Conduttori/Facilitatori Alice Sozza  

 
Amministratori 

Leonella Mestriner Comune di Casier 

Francesca Caccin Comune di Mogliano V.to 

Maria Domenica Pedone Comune di Morgano 

Alessia Zanetti Comune di San Biagio di Callalta 

Marisa Luvison Comune di San Polo di Piave 

Roberto Fava Comune di Spresiano 

Gloria Tessarolo Comune di Treviso 

Francesco Soligo Comune di Villorba 

Lucia Scattolin Comune di Zero Branco 

Assistenti Sociali comunali 

Francesco Mattiuzzo San Biagio di Callalta  

Irene Pascutto Comune di Motta di Livenza 

Vania Sartoretto Comune di Paese 

Michela Coletto Comuni di Mansuè e Portobuffolè 

Kathy Bisetto Comune Mogliano Veneto 

Marina Zagallo Comune di Treviso 

Diana Gomiero Comune di Treviso  pe  

Associazioni di Volontariato 

Anna Corò Volontarinsieme 

Giancarlo Cavallin AUSER  

Giovanna Grando  Parkinson TV 

Luca Grosso  Maria Cristina Gaion CPAH Coord. Provinciale 

Maria Baccaglini AIPD Marca Trevigiana 

Daniele Furlan Federazione Italiana Superamento 
Handicap 

Cooperative Sociali 

Erminio Bassi     Coop. Ails 

Oscar Licini          Coop. Orchidea 

Arianna Brunello Coop Castelmonte 



Lisa Cendron      Coop. Solidarietà 

Angelica Sante   Fondazione Il nostro Domani 

Snezana Bezarevic  Coop Quadrifoglio 

Eugenio Anzanello    Coop. Madonna dei Miracoli  

Servizi A.Ulss 2 di Distretto Edy Moro SIL 

Ufficio Scolastico 
Territoriale Francesca Pastro UAT Treviso - MIUR  

Sindacati CGIL Giuseppe Volpato 
Orlando Borghetto CGIL 

Sindacati CISL Emma Parisotto CISL 

Altri Attori 

Stefania Ruggiero ANGSA - Ass. Genitori Sogg. Autistici 

Mario Paganessi Fondazione Oltre il Labirinto 

Menin Michela AIPD 

Raffaella Dal Bò La Nostra Famiglia - Treviso - Oderzo 

Camilla Franzin Veneto Lavoro 

Direttori di Distretto 
Roberto Rigoli  Direttore Distretto TV SUD 

Kareen Baccaglini Direttore Distretto TV NORD 

Ufficio di piano Macrj Tedesco 
Carmen Prizzon A. ULSS2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Treviso Tavolo Dipendenze 

Categorie 
rappresentate Nome e Cognome Ente 

Referente   

A.ULSS 2 Conduttori/ 
facilitatori 

Donatella Barbon 
Clorinda Paolini 
Luisa Pavan 

Amministratori 

Leonella Mestriner Comune di Casier 

Elena Stocco   Comune di Preganziol 

Cristina Veneziano Comune di Quinto 

Freda De Vidi Comune di Roncade 

Gloria Sernagiotto Comune di Treviso 

Lucia Scattolin Comune di Zero Branco 

Assistenti Sociali 
comunali 

Valentina Pesce 
Comune di Casale sul Sile 

Alice Michielan Comune di Istrana 

Cinzia Panighel  Comune di Ormelle 

Nadia Gobbo Comune di Oderzo 

Francesca Geremia Comune di Mogliano Veneto 

Diana Gomiero Comune di Treviso   

Comunità 
Terapeutiche (Enti 
Ausiliari) 

Marco Possagnolo C.T. Ce.I.S. - Centro Italiano di Solidarietà  

Linda Biasuzzi C.T. Villa Regina Mundi - Congregazione Suore della 
Redenzione 

Associazioni di 
Volontariato 

Virginio Artuso Ass. La forza del sorriso referente per Volontarisieme 

Anna Corò Volontarinsieme 

Ivano Gobbo Referenti gruppi territoriali ACAT Treviso- A.A- G.A. 

Cecilia Gastaldon Caritas Treviso 

Giuseppe Caretta Caritas Oderzo 
Cooperative Sociali Luca Sartorato Cooperativa Erga 

Altri Enti 
Luisa Celeghin UAT Treviso - MIUR - Ministero dell'Istruzione, 

dell'Università e della Ricerca 

Katia De Bortoli Veneto Lavoro  sede di Treviso 

Servizi A.Ulss 2 di 
Distretto Laura Cescon SIL 

Sindacati CGIL Luisa Dal Brollo 
Orlando Borghetto CGIL 

Sindacati CISL Geltrude Tonon CISL 

Progetto Parrocchie  Don Francesco Filiputti 
Fabio Tesser Operatività di strada 

Direttori di Distretto 
Kareen Baccaglini Direttore Distretto TV NORD 

Roberto Rigoli Direttore Distretto TV SUD 



Ufficio di piano Macrj Tedesco 
Lucia Pavan A. ULSS2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Treviso Area Salute Mentale 

Categorie 
rappresentate Nome e Cognome Ente 

Referente Mauro Sabattini 

A.ULSS 2 

 

Conduttori/facilitatori Micaela Alari 
Gaia Bernardinello 
Lisa Loschi 

 

Amministratori 

Leonella Mestriner  Comune di Casier  

Katia Lovisotto Comune di Cimadolmo  

Maria Domenica Pedone Comune di Morgano  

Simonetta De Marchi Comune di Ponzano Veneto  

Alessia Zanetti Comune di San Biagio di Callalta  

Assistenti Sociali 
comunali 

Giulia Benzon Comune di Roncade  

Cristina Volpe Comune di Preganziol  

Concetta Castiello   Comune di Cessalto  

Marta Gaiotto   Comune di Maserada  

Marina Zagallo Comune di Treviso  

Diana Gomiero   

Associazioni di 
Volontariato 

Paola Scroccaro  Associazione L'Abbraccio 

 

 

Giuseppe Pettinati  Associazione Il Sole di Notte  

Tali Mattioli Corona 
Rosanna Trentin Ass.ne Familiari AITSAM  

Anna Corò Volontarinsieme  

Don Mario Vanin Associazione Culturale Respiro  

Cooperative Sociali 

Eugenio Anzanello Confcooperative - Federsolidarietà  

Antonio Durante Consorzio Restituire Soc. Coop. Soc.   

Anna Massaro Coop Sol.Co.   

Mariella Durante Coop. Insieme Si Può  

Servizi A.Ulss 2  Anita Busato SIL  

Sindacati CGIL Ivana Francescotto 
Orlando Borghetto  CGIL  



Sindacati CISL Emma Parisotto CISL  

Altri Attori 

Oscar Trentin Fondazione Sanità  

Referente  Caritas Tarvisina  

Camilla Franzin Veneto Lavoro  

Elisa Michielin 
Francesco Rocco Tavolo Provinciale Prevenzione Suicidi  

Direttori di Distretto 

 
Kareen Baccaglini Direttore Distretto TV NORD  

Roberto Rigoli Direttore Distretto TV SUD 
 

Ufficio di piano Macrj Tedesco 
Carmen Prizzon A. ULSS2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Treviso Tavolo Inclusione Sociale 
Categorie 
rappresentate Nome e Cognome Ente 

Referente di Area Gloria Tessarolo 
Comune Treviso 

Conduttori/facilitatori Diana Gomiero 
Marina Zagallo 

Amministratori 

Bortoluzzi Mariarosa Comune Breda di Piave 
Leonella Mestriner Comune di Casier 
Federica Ortolan Comune di Carbonera 
Celestina Segato Comune di Casale sul Sile 
Maria Domenica Pedone Comune di Morgano 
Erika Zaia Comune di Oderzo 
Andrea Favaretto Comune di Salgareda 

Assistenti Sociali 
comunali 

Martina Moro Comune di Roncade 

 
Referente 

 
Comune di Breda di Piave 

Luigi Gallina Comune di Istrana 
Francesca Dotto Comune di Zero Branco 
Alessandra Lolliri Comune di Oderzo 
Sara Tonetto Comune di Ponte di Piave 
Erietta Cozza Comune di Villorba 
Anita Codato Comune di Treviso 
Paronetto Elisa Comune di Spresiano 

Referenti altri Tavoli 

Donatella Barbon 
Michela Molin 
Micaela Alari 
Alice Sozza 
Milena Bortolato 
Chiara Segato 

Dipendenze 
Minori 
Salute mentale 
Disabilità 
Anziani 
SIL 

Sindacati  
Rossana Careddu CGIL 
Emma Parisotto CISL 

Associazioni di 
Volontariato 

Roberto Santomaso Emporio San Vincenzo De Paoli TV 

Anna Corò Volontarinsieme 
Maria Letizia Canova A.D.A. 

Altri Attori  

Gianpaolo Bortolini  

Katya De Bortoli 
Carla Pizzolato Veneto Lavoro 

Anna Massaro  Coop. Sol.co 
Simone Schiavinato Coop. Sociale La Esse di TV 
Laura Vacillotto ACLI Treviso 
Cecilia Gastaldon Caritas Tarvisina 
Mara Cattai 
Giuseppe Carretta Caritas Vittorio Veneto 

Ufficio di piano Lucia Pavan 
Macrj Tedesco 

A. ULSS2 
 

 



CONFERENZA DEI SINDACI  
DELL’AZIENDA n.2 – MARCA TREVIGIANA 
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UDO FAMIGLIA E 
MINORI

AREA SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto 
di 
autorizzazion
e

Posti da 
autorizzare

Posti 
accreditati

Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Note

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

ASILO NIDO 
COMUNALE Vittorio Veneto VIA PERINI 9

COMUNE DI 
VITTORIO 
VENETO ASILO NIDO 60

n. 194 del 
26/01/2023 60

n. 950 del 
18/04/2025

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

ASILO NIDO 
COMUNALE DI SAN 
VENDEMIANO San Vendemiano VIA OLIVERA 5

COOPERATIVA 
SOCIALE GD 
EDUCA ASILO NIDO 60

n. 320 del 
16/2/2024 60

n. 978 del 
10/05/2024

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

CENTRO INFANZIA 
BIMBIBELLI Farra di Soligo VIA CANONICA 30/B

CENTRO 
INFANZIA 
BIMBIBELLI DI 
TESSER N.

CENTRO 
INFANZIA 18

n. 2414 del 
15/12/2023 18

n. 1165 del 
31/05/2024

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

CENTRO INFANZIA 
GIROTONDO DELLE 
ETA' 

San Pietro Di 
Feletto VIA PIANALE 34/A

PARROCCHIA 
PURIFICAZIONE 
BEATA VERGINE

CENTRO 
INFANZIA 50

n. 1459 del 
14/7/2023 50

n. 1542 del 
28/07/2023

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

CENTRO INFANZIA IL 
SORRISO

MORIAGO DELLA 
BATTAGLIA VIA CHIESA 2

Coop sociale 
C.S.A. Onlus

CENTRO 
INFANZIA 41

n. 2204 del 
21/10/2024 41

n. 787 del 
14/4/2023

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

CENTRO INFANZIA IL 
GIARDINO DEI 
COLORI DI 
CONEGLIANO Conegliano VIA C. BIANCHI 10

ETA BETA 
COOPERATIVA 
SOCIALE

CENTRO 
INFANZIA 30

n. 1033 del 
17/05/2024 30

n. 1074 del 
09/05/2025

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

CENTRO INFANZIA 
SACRO CUORE Gaiarine PIAZZA D. CHIESA 1

PARROCCHIA SAN 
TIZIANO

CENTRO 
INFANZIA 30

n. 1570 del 
04/08/2023 30

n. 2417 del 
15/12/2023

COMUNITÀ 
MINORI Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

CASA GIOBATTA 
GRIGOLIN 12884 (?) Conegliano

VIA SANTA 
CATERINA DA SIENA, 
15

FONDAZIONE 
FIGLI DI MARIA 
ANTONIETTA 
BERNARDI ONLUS

COMUNITÀ 
EDUCATIVA 
DIURNA PER 
MINORI/ADO
LESCENTI 8

DDG n. 1952 
del 7/10/2022 8

DDG n. 192 del 
30/1/2026



UDO FAMIGLIA E 
MINORI

AREA SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto 
di 
autorizzazion
e

Posti da 
autorizzare

Posti 
accreditati

Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Note

COMUNITÀ 
MINORI Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano PICCOLA RESI 12834 Vittorio Veneto

VIA F. MARINOTTI, 
42

FONDAZIONE LA 
PORTA ETS

COMUNITÀ 
EDUCATIVA 
DIURNA PER 
MINORI/ADO
LESCENTI 10

n. 928 del 
03/5/2024 10

n. 1032 del 
17/05/2024

COMUNITÀ 
MINORI Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano CASA MATER DEI 12765 Vittorio Veneto VIA COLOMBO, 2

DIOCESI DI 
VITTORIO 
VENETO

COMUNITÀ 
EDUCATIVA 
MAMMA-
BAMBINO

8 (6 + 2 
pronta 
accoglienz
a)

n. 365 del 
14/2/2025 8 (6 + 2 pronta accoglienza)

n. 1179 del 
9/6/2023

COMUNITÀ 
MINORI Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

CASA ANTONIO 
COLOMBAN 12854 Conegliano VIA EINAUDI 162

FONDAZIONE 
FIGLI DI MARIA 
ANTONIETTA 
BERNARDI ONLUS

COMUNITÀ 
EDUCATIVA 
PER MINORI 8

n. 2104 del 
6/12/2018 8

n. 684 del 
8/04/2021

con nota prot. n.
203800 del
20/11/2023 l'ente
gestore ha
comunicato la
chiusura

COMUNITÀ 
MINORI Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

CASA RENATO 
SARTOR 12859 (?) Conegliano

VIA SANTA 
CATERINA DA SIENA, 
15 A

FONDAZIONE 
FIGLI DI MARIA 
ANTONIETTA 
BERNARDI ONLUS

COMUNITÀ 
EDUCATIVA 
PER MINORI 8

DDG n. 1946 
del 7/10/2022 8

DDG n. 193 del 
30/1/2026

COMUNITÀ 
MINORI Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

CASA MARIA PIA DAL 
CANTON 12764 Conegliano VIA ASOLO 65

FONDAZIONE 
FIGLI DI MARIA 
ANTONIETTA 
BERNARDI ONLUS

COMUNITÀ 
EDUCATIVA 
PER MINORI 8

n. 2418 del 
15/12/2023 8

n. 487 del 
8/03/2024

COMUNITÀ 
MINORI Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano PICCOLA RESI 12937 Vittorio Veneto VIA MARINOTTI, 42

FONDAZIONE LA 
PORTA ETS

COMUNITÀ 
EDUCATIVA 
PER MINORI 8

n. 1295 del 
06/06/2025 8

n. 1391 del 
20/06/2025

COMUNITÀ 
MINORI Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

PICCOLA COMUNITÀ 
EDUCANTE 12832 Sarmede VIA C. BATTISTI, 13

FONDAZIONE LA 
PORTA ETS

COMUNITÀ 
EDUCATIVA 
PER MINORI 8

n. 2353 del 
08/11/2024 8

n. 2574 del 
29/11/2024

COMUNITÀ 
MINORI Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano CASA TOMIRI 12735 Farra di Soligo VIA BELVEDERE, 99 A Cachicamo srls

COMUNITÀ 
FAMILIARE 6

n. 951 del 
18/04/2025 6

n. 1657 del 
18/07/2025



UDO FAMIGLIA E 
MINORI

AREA SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto 
di 
autorizzazion
e

Posti da 
autorizzare

Posti 
accreditati

Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Note

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

MICRONIDO 
MARGHERITA REFRONTOLO 

VIALE DEGLI ALPINI 
N. 19

COOPERATIVA 
SOCIALE GD 
EDUCA MICRONIDO 25

n. 2721 del 
12/12/2025 25

n. 979 del 
10/05/2024

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

MICRONIDO 
ORIGAMI Pieve Di Soligo VIA MONTELLO 63/2

COOPERATIVA 
INSIEME SI PUO' 
SOCIETA' 
COOPERATIVA 
SOCIALE ONLUS MICRONIDO 27

n. 1288 del 
30/06/2022 27

n. 1502 del 
21/7/2023

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

MICRONIDO IL 
GIROTONDO Santa Lucia Di Piave VIA CALDEVIE 21

IL GIROTONDO 
SAS MICRONIDO 20

n. 2231 del 
18/11/2021 20

n. 2355 del 
08/11/2024

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

MICRONIDO 
BRUCOBIMBO Cordignano

VIA G. DA 
PINADELLO 4

COOPERATIVA 
SOCIALE GD 
EDUCA MICRONIDO 20

n. 2548 del 
21/11/2025 20

n. 2720 del 
12/12/2025

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

MICRONIDO 
KINDEREI Conegliano

VIA G. SINOPOLI 11 
CONEGLIANO SOCIALE MICRONIDO 12

n. 837 del 
21/04/2023

mai fatto

domanda di

accreditamento

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

MICRONIDO "I 
TIGROTTI"

GODEGA DI 
SANT'URBANO VIA INTERNA, 52

I TIGROTTI DI 
SUSAN KOVARIK 
S.N.C. MICRONIDO 17

n. 1822 del 
23/09/2021 17

n. 2573 del 
29/11/2024

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

MICRONIDO I 
PULCINI Conegliano VIA M.GIUNTI 12/A

PIANCA ENGLISH 
SCHOOL S.R.L. MICRONIDO 30

DDG n. 366 
del 14/2/2025 30

DDG n. 1835 
del 8/8/2025

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

MICRONIDO DEGLI 
ANGELI

Sernaglia della 
Battaglia VIA SANTA LIBERA 1

IL NIDO DEGLI 
ANGELI S.N.C. DI 
BENEDETTI 
CHIARA & C. MICRONIDO 30

n. 1258 del 
17/6/2024 30

n. 2667 del 
05/12/2025



UDO FAMIGLIA E 
MINORI

AREA SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto 
di 
autorizzazion
e

Posti da 
autorizzare

Posti 
accreditati

Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Note

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

MICRONIDO 
PINOCCHIO San Vendemiano VIA SAN PAOLO 17 & C. MICRONIDO 17

n. 1332 del 
5/7/2019

non è stato

chiesto il rinnovo

dell'autorizzazione

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

MICRONIDO MARY 
POPPINS' HOUSE

GODEGA DI 
SANT'URBANO VIA NAZIONALE 5

MARY POPPINS' 
HOUSE SERVIZI 
PER L'INFANZIA 
DI CARBONETTI E. MICRONIDO 18

n. 1938 del 
13/09/2024 18

n. 2209 del 
03/10/2025

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

MICRONIDO LE 
GIOVANI 
MARMOTTE DI 
PILLON LAURA Susegana

VIA COLONNA 
N.15/B

LE GIOVANI 
MARMOTTE SNC 
DI PILLON LAURA MICRONIDO 22

n. 321 del 
16/2/2024 22

n. 630 del 
14/03/2025

mai fatto

domanda di

accreditamento

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

MICRONIDO L'ISOLA 
DEL TESORO San Vendemiano VICOLO NUOVO 14

ETA BETA 
SOCIETA' COOP 
SOC MICRONIDO 12

n. 628 del 
27/3/2023 12

n. 786 del 
14/04/2023

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

MICRONIDO ABC 
BIMBO Vittorio Veneto

VIA AMERIGO 
VESPUCCI 23

ABC BIMBO SNC 
DI MARINO 
MARIA ED 
ESPOSITO 
ANTONIETTA MICRONIDO 23

n. 1928 del 
06/10/2023

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

NIDO AZIENDALE DI 
CONEGLIANO LA 
CHIOCCIOLA Conegliano VIA MASACCIO 2

SOCIETA' COOP 
SOC GIALLA

NIDO 
AZIENDALE 30

n. 1995 del 
05/09/2025 30

n. 120 del 
22/01/2026

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

NIDO IN FAMIGLIA 
CA'LÌ DI 
CASAGRANDE LISA

CISON DI 
VALMARINO VIA SOLIGO 4

LISA 
CASAGRANDE

NIDO IN 
FAMIGLIA

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

NIDO IN FAMIGLIA 
"DADORÈ" Colle Umberto

VIA CARDENZIN, 
12/A ERIKA DE TOFFOL

NIDO IN 
FAMIGLIA



UDO FAMIGLIA E 
MINORI

AREA SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto 
di 
autorizzazion
e

Posti da 
autorizzare

Posti 
accreditati

Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Note

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

NIDO IN FAMIGLIA IL 
REGNO DI WALLIE Gaiarine VIA TERRAGLIO 90

LINDA 
BARBARESCO

NIDO IN 
FAMIGLIA

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

NIDO IN FAMIGLIA IL 
GIARDINO DEI 
PICCOLI Pieve Di Soligo VIA SERNAGLIA 108

ZANDONA' 
EMANUELA

NIDO IN 
FAMIGLIA

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

NIDO IN FAMIGLIA 
LA COLLINA DELLE 
GIRANDOLE Pieve Di Soligo

VIA FRANCESCO 
FABBRII 99 DAL COL MONICA

NIDO IN 
FAMIGLIA

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

NIDO IN FAMIGLIA IL 
BORGO DEI GELSI San Fior VIA S.STEFANO 10/A SILVA FORNASIER

NIDO IN 
FAMIGLIA

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

NIDO IN FAMIGLIA I 
TATOLINI Vazzola VIA ROMA, 34 ELISA SURIANI

NIDO IN 
FAMIGLIA

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

NIDO IN FAMIGLIA 
MINIMONDO Vittorio Veneto VIA PONTAVAI 68

AMNERIS 
COZZUOL

NIDO IN 
FAMIGLIA

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

NIDO INTEGRATO IL 
MIO NIDO Pieve Di Soligo

VIA SEN. F. FABBRI 
38

PARROCCHIA DI 
SOLIGHETTO 
MARIA 
IMMACOLATA

NIDO 
INTEGRATO 29

n. 1627 del 
11/8/2023 29

n. 1742 del 
09/08/2024

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

NIDO INTEGRATO 
SORRISO DI PAPA 
LUCIANI Vazzola PIAZZA DEI TIGLI 1/A

PARROCCHIA DI 
SAN FRANCESCO 
D'ASSISI

NIDO 
INTEGRATO 29

DDG n. 494 
del 
18/03/2021 29

DDG n. 271 del 
5/02/2026



UDO FAMIGLIA E 
MINORI

AREA SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto 
di 
autorizzazion
e

Posti da 
autorizzare

Posti 
accreditati

Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Note

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

NIDO INTEGRATO 
MARIA BAMBINA ORSAGO PIAZZA A. DIAZ 2

PARROCCHIA SAN 
BENEDETTO 
ABATE

NIDO 
INTEGRATO 24

n. 587 del 
17/03/2023 24

n. 740 del 
05/04/2024

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

NIDO INTEGRATO 
PICCOLE IMPRONTE Susegana

VIA SAN SALVATORE 
2

PARROCCHIA DI 
SAN GIUSEPPE IN 
CREVADA

NIDO 
INTEGRATO 28

n. 631 del 
14/03/2025 28

n. 700 del 
21/03/2025

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

SCUOLA 
DELL'INFANZIA SAN 
PIO X - NIDO 
INTEGRATO Conegliano VIA TORRICELLI 6

PARROCCHIA S. 
PIO X

NIDO 
INTEGRATO 30

n. 874 del 
6/05/2022 30

n. 629 del 
14/03/2025

accred con

modifica della

fascia di

accoglienza da 12

a 36 mesi

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

NIDO INTEGRATO 
DIVINA 
PROVVIDENZA San Fior

VIA Don Luigi 
Colmagro 1

PARROCCHIA DEI 
SANTI PIETRO E 
PAOLO

NIDO 
INTEGRATO 32

DDG n. 272 
del 5/2/2026 32

DDG n.277 del 
3/02/2023

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

SANTA CECILIA - 
NIDO INTEGRATO Susegana VIA SAN DANIELE 8

PARROCCHIA DI 
SAN GIUSEPPE IN 
CREVADA

NIDO 
INTEGRATO 24

n. 632 del 
14/03/2025 24

n. 701 del 
21/03/2025

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

NIDO INTEGRATO 
DON DIONISIO 
RAGAZZON

GODEGA DI 
SANT'URBANO VIA CORTINA 19 CREVADA

NIDO 
INTEGRATO 24

n. 1257 del 
17/06/2024 24

n. 1836 del 
8/8/2025

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

NIDO INTEGRATO S. 
MARIA GORETTI

San Pietro Di 
Feletto VIA CASTELLA 54

PARROCCHIA DI 
SANTA MARIA IN 
BETLEMME

NIDO 
INTEGRATO 24

n. 2547 del 
21/11/2025 24

DDG n. 273 del 
3/2/2023

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

SCUOLA 
DELL'INFANZIA SAN 
GIUSEPPE - NIDO 
INTEGRATO Cappella Maggiore VIA DELLA PAGLIA 1

PARROCCHIA DI 
S. MARIA 
MADDALENA

NIDO 
INTEGRATO 24

n. 364 del 
14/02/2025 24

n. 194 del 
30/01/2026



UDO FAMIGLIA E 
MINORI

AREA SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto 
di 
autorizzazion
e

Posti da 
autorizzare

Posti 
accreditati

Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Note

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

NIDO INTEGRATO 
BAMBIN GESU' Codogné VIA FARMACIA 18

PARROCCHIA S. 
ANDREA 
APOSTOLO

NIDO 
INTEGRATO 29

36 del 
10/01/2025 29

n. 2253 del 
10/10/2025

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

NIDO INTEGRATO 
GLI ANGELI Fregona VIA ROMA 61

PARROCCHIA S. 
MARIA ASSUNTA - 
SC.MAT. SINITE 
PARVULOS

NIDO 
INTEGRATO 23

n. 2550 del 
21/11/2025 16

n. 736 del 
5/4/2024

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

NIDO IN FAMIGLIA I 
TATOLINI Conegliano

Via Francesco Crispi, 
1 ELISA SURIANI

NIDO IN 
FAMIGLIA

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

ASILO NIDO G.F. 
PANIZZA Conegliano VIA VENETO 6

COMUNE DI 
CONEGLIANO

ASILO NIDO 
COMUNALE 60

n. 219 del 
02/02/2024 60

n. 489 del 
08/03/2024

SERVIZI 1A 
INFANZIA sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano G.ZAMBONI Conegliano

Via Cacciatori delle 
alpi

Comune di 
Conegliano

ASILO NIDO 
COMUNALE 60

n. 220 del 
02/02/24 60

n. 488 del 
08/03/2024

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

CENTRO INFANZIA IL 
GIRASOLE DI ZANCO 
MOIRA Pieve Di Soligo VIA CHISINI 102

GIARDINO DI 
INFANZIA IL 
GIRASOLE DI 
ZANCO MOIRA

CENTRO 
INFANZIA 21

n. 2304 del 
16/10/2025

mai fatto

domanda di

accreditamento

COMUNITÀ 
MINORI SS

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano CASA MARIO Conegliano VIA EINAUDI 162

FONDAZIONE 
FIGLI DI MARIA 
ANTONIETTA 
BERNARDI ONLUS

COMUNITA 
EDUCATIVA 
RIABILITATIV
A PER 
MINORI - CER 10

DAZ n. 202 del 
31/05/2023 10

DGR 874 del 
30/07/2024

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

MICRONIDO LATTE E 
MIELE DI PEDRON 
CINZIA Pieve Di Soligo VIA A. FLEMING, 1 CINZIA PEDRON MICRONIDO 25

n. 2354 del 
24/10/2025



UDO FAMIGLIA E 
MINORI

AREA SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto 
di 
autorizzazion
e

Posti da 
autorizzare

Posti 
accreditati

Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Note

SERVIZI 1A 
INFANZIA sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano MARIA BAMBINA Vazzola

Piazza Vittorio 
Emanuele II

Parrocchia San 
Giovanni Battista

NIDO 
INTEGRATO

Sociale
Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

Unità operativa di 
educativa 
domiciliare Conegliano

FONDAZIONE 
FIGLI DI MARIA 
ANTONIETTA 
BERNARDI ONLUS

Unità 
operativa di 
educativa 
domiciliare 8

PDZ 2023-2025

COMUNITÀ 
MINORI SS

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

COMUNITA' 
EDUCATIVA DIURNA 
CHE ACCOGLIE 
ANCHE 
MINORI/ADOLESCEN
TI CON PROBLEMI Conegliano

FONDAZIONE 
FIGLI DI MARIA 
ANTONIETTA 
BERNARDI ONLUS

COMUNITA' 
EDUCATIVA 
DIURNA CHE 
ACCOGLIE 
ANCHE 
MINORI/ADO 10

Allegato A alla

DGR 242/2012

COMUNITÀ 
MINORI Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

Centro diurno per 
minori/adolescenti

Sernaglia della 
Battaglia

FONDAZIONE 
FIGLI DI MARIA 
ANTONIETTA 
BERNARDI ONLUS

Centro 
diurno per 
minori/adole
scenti 8

PDZ 2024

COMUNITÀ 
MINORI SS

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

Comunità Educativa 
Riabilitativa per pre-
adolescenti e 
adolescenti Codogné

NAMIRA 
S.G.R.P.A. - 
FONDO SALUTE 3 
ISS

Comunità 
Educativa 
Riabilitativa 
per pre-
adolescenti e 
adolescenti 12

PDZ 2024

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

ASILO NIDO 
ARCOBALENA RONCADE VIA PRINCIPE 35

COOPERATIVA 
SOCIALE 
ARCOBALENA ASILO NIDO 47

n. 1163 del 
31.05.2024 47

n. 1638 del 
26.07.2024

Allegato A) DGRV

84/07

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

NIDO INTEGRATO 
PRATO FIORITO RONCADE

VIA R. SELVATICO 
8/1

ASILO INFANTILE 
VITTORIA

NIDO 
INTEGRATO 32

n. 1343 del 
21.06.2024 32

n. 992 del 
24.04.2025

Allegato A) DGRV

84/07

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

ASILO NIDO 
COMUNALE 
L'ORSACCHIOTTO Loria VIA MUSON 7

COOPERATIVA 
SOCIALE GD 
EDUCA ASILO NIDO 20 45

n. 586 del 
17/3/2023 45

n.1090 del 
26/05/2023

PDZ 2026



UDO FAMIGLIA E 
MINORI

AREA SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto 
di 
autorizzazion
e

Posti da 
autorizzare

Posti 
accreditati

Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Note

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

ASILO NIDO 
COMUNALE LA TANA 
DEL LUPO

Castelfranco 
Veneto LARGO ASIAGO , 5

SOCIETA' 
COOPERATIVA 
"CODESS" ASILO NIDO 18 42

n. 1956 del 
29/08/2025 42

n. 2669 del 
05/12/2025

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

ASILO NIDO IL 
TRENINO 2 Valdobbiadene VIA ROMA 19

ISTITUTO 
ZANADIO 
SALOMONI ASILO NIDO 50

n. 2609 del 
28/11/2025 50

n. 55 del 
12/01/2024

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

ASILO NIDO 
COMUNALE ASOLO VIA DEI TARTARI 8

COMUNE DI 
ASOLO

ASILO NIDO 
COMUNALE 40

n. 1837 del 
8/8/2025 40

n. 1080 del 
3/6/2021

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

ASILO NIDO 
COMUNALE Montebelluna VIA S. PIO X 51

COMUNE DI 
MONTEBELLUNA ASILO NIDO 65

n. 2810 del 
20/12/2024 60

n. 1088 del 
24/5/2024

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

ASILO NIDO 
AMORINO Montebelluna

VIA DAMIANO 
CHIESA 20

IL DELFINO DI 
MENEGHELLO 
MONICA ASILO NIDO 49

DDG n. 2021 
del 
21/10/2022 49

DDG n° 334 del 
13/2/2026

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

ASILO NIDO LA CASA 
DI ALICE SAS

Crocetta Del 
Montello VIA CAODEVILLA 8/C

LA CASA DI ALICE 
SRL ASILO NIDO 37

n. 2811 del 
20/12/2024 37

n. 755 del 
28/03/2025

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

ASILO NIDO 
INTERGENERAZIONA
LE LA TARTARUGA Vedelago VIA FOGAZZARO, 8

SOCIETA' 
COOPERATIVA 
SOCIALE 
ARCOBALENO DI 
FARFALLE ASILO NIDO 50

n.1993 del 
14/10/2022 50

n. 1351 del 
13/06/2025

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

ASILO NIDO LA 
MONGOLFIERA

Volpago Del 
Montello VIA LONGHENA 12

COMUNE DI 
VOLPAGO DEL 
MONTELLO ASILO NIDO 45

n, 1180 del 
09/06/2023 45

n. 2355 del 
24/10/2025



UDO FAMIGLIA E 
MINORI

AREA SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto 
di 
autorizzazion
e

Posti da 
autorizzare

Posti 
accreditati

Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Note

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

ASILO NIDO 
COMUNALE 
"COLORA IL 
MONDO"

Nervesa della 
Battaglia VIA MANCINO 51

COMUNE DI 
NERVESA DELLA 
BATTAGLIA

CASTEL 
MONTE 
SOCIETA' 
COOPERATIV
A SOCIALE 
ONLUS 30

n. 35 del 
10/01/2025 30

n. 870 del 
11/04/2025

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

CENTRO INFANZIA 
S.PIO X

Castelfranco 
Veneto

VIA MOLINO DI 
FERRO 2

CENTRO 
INFANZIA S. PIO X

CENTRO 
INFANZIA 24

n. 2206 del 
03/10/2025 24

n. 987 del 
24/04/2025

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

CENTRO INFANZIA 
MARIA BAMBINA Fonte VIA SAN PIETRO 3

PARROCCHIA S. 
PIETRO 
APOSTOLO

CENTRO 
INFANZIA 29

n. 67 del 
16/01/26 29

n. 1741 del 
25/7/2025

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

CENTRO INFANZIA 
UMBERTO  1°

Castelfranco 
Veneto BORGO PIEVE 76

SOCIETÀ COOP 
SOCIALE GIGLIO

CENTRO 
INFANZIA 60

DDG n. 1188 
del 
23/05/2025 60

DDG n. 1953 
del 29/08/2025

COMUNITÀ 
MINORI Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo CA' LEIDO 12806 Altivole VIA DEGLI ALPINI 39

COOPERATIVA 
SOCIALE GIGLIO

COMUNITA' 
EDUCATIVA 
DIURNA CHE 
ACCOGLIE 
ANCHE 
MINORI/ADO 2 10

n. 627 del 
14/03/2025 10

n. 1341 del 
30/06/2023

Allegato A alla

DGR 242/2012

COMUNITÀ 
MINORI Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo GIRORÀ 12792

Crocetta Del 
Montello

VIA DEI MARTIRI, 85 
A

KIRIKÙ SOCIETÀ 
COOPERATIVA 
SOCIALE ONLUS

COMUNITÀ 
EDUCATIVA 
DIURNA PER 
MINORI/ADO
LESCENTI 10

n. 1340 del 
7/07/2022 10

n. 2572 del 
29/11/2024

COMUNITÀ 
MINORI Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo GIUSEPPE OLIVOTTI 12793 RIESE PIO X

VIA SCHIAVONESCA, 
74

GIUSEPPE 
OLIVOTTI SCS

COMUNITÀ 
EDUCATIVA 
PER MINORI 8

n. 2076 del 
28/10/2021 8

n. 2356 del 
24/10/2025

attività chiusa (

DDG 68 del

16/01/2026)

COMUNITÀ 
MINORI Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo CAVERZAN 12769 Montebelluna

VIA MONTE 
BOCCAOR, 2

ORGANIZZAZION
E DI 
VOLONTARIATO 
ALBATROS

COMUNITÀ 
FAMILIARE 6

n. 1988 del 
14/10/2021 6

n. 1028 del 
19/5/2023



UDO FAMIGLIA E 
MINORI

AREA SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto 
di 
autorizzazion
e

Posti da 
autorizzare

Posti 
accreditati

Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Note

COMUNITÀ 
MINORI Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

COMUNITÀ DI 
CAPODARCO 
VENETO ONLUS 12775 Cavaso Del Tomba VIA G. MARCONI, 9

ASSOCIAZIONE 
COMUNITÀ DI 
CAPODARCO 
VENETO ONLUS

COMUNITÀ 
FAMILIARE 6

n. 1676 del 
26/8/2021 6

n. 1937 del 
13/09/2024

COMUNITÀ 
MINORI Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

COMUNITÀ 
FAMILIARE GERICO Vedelago Via delle Pavane 13

GRANELLO DI 
SENAPA

COMUNITÀ 
FAMILIARE 6

n. 825 del 
28/04/2022 6

n. 626 del 
14/03/2025

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

MICRONIDO S. 
ANTONIO Altivole

VIA MONTEGRAPPA 
2

COOPERATIVA 
SOCIALE IL 
GIROTONDO  
ONLUS MICRONIDO 29

n. 332 del 
13/02/2026 29

n. 932 del 
03/05/2024

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

MICRONIDO 
AMORINOMIO Montebelluna

VIA 
MONTEVALDEROA 
14

IL DELFINO DI 
MENEGHELLO 
MONICA MICRONIDO 16

n. 995 del 
24/4/2025 16

n. 1824 del 
22/09/2023

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

MICRONIDO PRIMI 
VOLI Pieve Del Grappa VIA CACCIATORI 5

PRIMI VOLI DI 
BORTOLAZZO 
ROSANNA MICRONIDO 16

n. 994 del 
24/4/2025 16

n. 1884 del 
06/09/2024

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

MICRONIDO DELLE 
MERAVIGLIE RIESE PIO X VIA CAPITELLO 1

COMUNE DI 
RIESE PIO X MICRONIDO 29

n. 1571 del 
04/08/23 29

n. 910 del 
5/5/2023

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

MICRONIDO IL 
GUSCIO 
(CASTELCUCCO) Castelcucco VIA DEGLI ALPINI 7

OBIETTIVO 
FAMIGLIA 
COOP.SOCIALE 
ONLUS MICRONIDO 22

n. 2809 del 
20/12/2024 22

n. 1342 del 
30/6/2023

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

MICRONIDO IL 
BOSCO INCANTATO 

Volpago Del 
Montello VIA PASTRO, 58

IL BOSCO 
INCANTATO 
S.A.S. MICRONIDO 17

n. 1839 del 
30/08/2024 17

n. 990 del 
24/04/2025



UDO FAMIGLIA E 
MINORI

AREA SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto 
di 
autorizzazion
e

Posti da 
autorizzare

Posti 
accreditati

Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Note

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

MICRONIDO 
BIMBINSIEME Montebelluna VIA MAGLIO 10

ASILO NIDO 
BIMBI INSIEME DI 
ADAMI 
NICOLETTA & C.  
S.A.S. MICRONIDO 21

n. 909 del 
5/5/2023

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

ASILO NIDO L'ISOLA 
DELLE MERAVIGLIE

BORSO DEL 
GRAPPA

PIAZZA AL 
PARADISO, 12

DELLE 
MERAVIGLIE 
SOCIETA' 
COOPERATIVA 
SOCIALE ONLUS ASILO NIDO 60

n. 1657 del 
25/8/2022 60

n. 2398 del 
31/10/2025

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

MICRONIDO IL 
GIARDINO DI PETER 
PAN Pieve Del Grappa

VIA MONTE 
ASOLONE, 20/A

SELENA 
ANDREATTA MICRONIDO 18

n.970 del 
7/6/2018 18

n.1357 del 
15/7/2021

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

NIDO AZIENDALE 
GEOX “MONDO 
PICCINO” Montebelluna

VIA FELTRINA 
CENTRO, 3 

IL DELFINO DI 
MENEGHELLO 
MONICA

NIDO 
AZIENDALE 60

n. 1458 del 
14/07/2023 60

n. 2413 del 
15/12/23

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

NIDO IN FAMIGLIA 
L'ELEFANTINO Altivole VIA VALLÀ 2 ANNA ZORZI

NIDO IN 
FAMIGLIA

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

NIDO IN FAMIGLIA IL 
SALOTTO DELLE 
FAVOLE

Castelfranco 
Veneto

VIA GIOVANNI 
CABOTO, 11 TRENTIN MARTA

NIDO IN 
FAMIGLIA

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

NIDO IN FAMIGLIA 
ARCOBALENA

Castelfranco 
Veneto VIA DEI PRAI, 24/D

ALICE 
MARCONATO

NIDO IN 
FAMIGLIA

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

NIDO IN FAMIGLIA 
ASILO DEI DESIDERI

Castelfranco 
Veneto VIA A. VESPUCCI 43 NADIA VIAL

NIDO IN 
FAMIGLIA



UDO FAMIGLIA E 
MINORI

AREA SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto 
di 
autorizzazion
e

Posti da 
autorizzare

Posti 
accreditati

Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Note

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

NIDO IN FAMIGLIA "I 
PESCIOLINI ROSSI" DI 
ZANCHIN 
BENEDETTA

CASTELLO DI 
GODEGO VIA MOLINARE 31

BENEDETTA 
ZANCHIN

NIDO IN 
FAMIGLIA

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

NIDO IN FAMIGLIA A 
CASA DI MARTA

CASTELLO DI 
GODEGO VIA CACCIATORA 23

MARTA 
BRUGNARO

NIDO IN 
FAMIGLIA

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

NIDO IN FAMIGLIA 
LA LUCE DEL SOLE DI 
TROJETTO STEFANIA

CASTELLO DI 
GODEGO VIA PRIULI 21

STEFANIA 
TROJETTO

NIDO IN 
FAMIGLIA

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

NIDO IN FAMIGLIA IL 
PICCOLO PRINCIPE Loria

VIA DELLA CROCE N. 
17 LAURA FAVARO

NIDO IN 
FAMIGLIA

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

NIDO IN FAMIGLIA 
SUL SENTIERO DI 
PIETRE GIALLE Loria VIA MANFRINA, 14 SILVIA STOCCO

NIDO IN 
FAMIGLIA

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

NIDO IN FAMIGLIA 
MAMMA NATURA

Nervesa della 
Battaglia

VIA MONSIGNOR 
DELLA CASA 18 CODELLO ALICE

NIDO IN 
FAMIGLIA

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

NIDO IN FAMIGLIA 
PICCOLO NIDO IN 
FAMIGLIA Trevignano VIA SENTIERO 15/E

LOURDES YISSEL 
PENA FELIZ 

NIDO IN 
FAMIGLIA

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

NIDO IN FAMIGLIA 
NIDO DEI FOLLETTI Vedelago VIA CORRIVA, 43

MARIANNA 
DALLEFRATTE

NIDO IN 
FAMIGLIA



UDO FAMIGLIA E 
MINORI

AREA SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto 
di 
autorizzazion
e

Posti da 
autorizzare

Posti 
accreditati

Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Note

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

NIDO IN FAMIGLIA 
PICCOLE IMPRONTE Vedelago VIA PRALONGO 4

LISA 
BORTOLOTTO

NIDO IN 
FAMIGLIA

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

NIDO IN FAMIGLIA 
LA FATTORIA NEL 
BOSCO INCANTATO

Volpago Del 
Montello

VIA FRA' GIOCONDO 
20 E 18/A

ADELAIDE 
PAULON

NIDO IN 
FAMIGLIA

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

NIDO INTEGRATO LA 
CICOGNA Trevignano VIA MERCATO 4

ASSOCIAZIONE 
TREVIGNANO 
INFANZIA ETS

NIDO 
INTEGRATO 30

n. 737 del 
05/04/2024 30

n.1170 del 
16/06/2022

La struttura ha

ampliato la

capacità ricettiva

di n.2 posti

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

NIDO INTEGRATO 
MARIA 
IMMACOLATA RESANA

VIA MARTIRI DELLA 
LIBERTA' 55

SCUOLA 
DELL'INFANZIA E 
NIDO INTEGRATO 
"MARIA 
IMMACOLATA"

NIDO 
INTEGRATO 28

n. 204 del 
3/2/2022 28

n. 1739 del 
09/08/24

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

NIDO INTEGRATO 
MINI FLORES

Castelfranco 
Veneto 
(Sant'Andrea O.M.)

VIA MONTEBELLUNA 
1

PARROCCHIA DI 
SANT'ANDREA 
O/M

NIDO 
INTEGRATO 29

n. 1838 del 
8/08/2025 29

n. 502 del 
18/3/2021

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

NIDO INTEGRATO 
BAMBI Vedelago VIA SILE 68

KEPOS SOCIETA' 
COOPERATIVA 
SOCIALE

NIDO 
INTEGRATO 29

n. 728 del 
15/04/2021 29

n. 1345 del 
21/06/2024

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

NIDO INTEGRATO SS. 
VITTORE E CORONA RESANA VIA MONTELLO 4

PARROCCHIA DI 
SS. VITTORE E 
CORONA MM. 
CASTELMINIO

NIDO 
INTEGRATO 29

n. 191 del 
30/01/2026 29

n. 2067 del 
30/10/2023

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

NIDO INTEGRATO S. 
PIO X Maser

PIAZZA DELLA PIEVE 
1

ANGELI CUSTODI 
SRL IMPRESA 
SOCIALE

NIDO 
INTEGRATO 22

n. 727 del 
15/04/2021 22

n. 1930 del 
06/10/2023



UDO FAMIGLIA E 
MINORI

AREA SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto 
di 
autorizzazion
e

Posti da 
autorizzare

Posti 
accreditati

Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Note

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

NIDO INTEGRATO 
SAN PIO X

Castelfranco 
Veneto VIA CENTRO 3

PARROCCHIA DI 
SANTA MARIA 
ASSUNTA - 
SC.MAT. S.PIO X

NIDO 
INTEGRATO 30

n. 2419 del 
16/12/2022 30 (da 3 a 36 mesi)

n. 1027 del 
19/05/2023

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

NIDO INTEGRATO 
L'ALBERO AZZURRO Segusino PIAZZA ROMA, 6

ASSOCIAZIONE 
SCUOLA 
MATERNA 
S.GIUSEPPE DI 
SEGUSINO

NIDO 
INTEGRATO 23

n. 1143 del 
05/06/2023 23

n. 1927 del 
06/10/2023

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

NIDO INTEGRATO IL 
GIROTONDO

CAERANO SAN 
MARCO VIA GRAMSCI 2

COOPERATIVA 
SOCIALE IL 
GIROTONDO  
ONLUS

NIDO 
INTEGRATO 29

n. 729 del 
15/04/2021 29

n. 1954 del 
29/08/2025

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

SCUOLA D'INF. A. 
PELLIZZARI - NIDO 
INTEGRATO LA 
COCCINELLA

CASTELLO DI 
GODEGO VIA QUIRINI 2

PARROCCHIA DI 
NATIVITA' DI 
MARIA 
SANTISSIMA

NIDO 
INTEGRATO 29

n. 730 del 
15/04/2021 29

n. 1457 del 
14/7/2023

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

SCUOLA 
DELL'INFANZIA 
REGINA DELLA PACE - 
NIDO INTEGRATO Cornuda VIA KENNEDY 1

FONDAZIONE 
ASILO 
MONUMENTO AI 
CADUTI

NIDO 
INTEGRATO 29

n. 1358 del 
15/07/2021 29

n. 56 del 
12/1/2024

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

NIDO INTEGRATO LE 
GEMME Montebelluna

VIA MONTEGRAPPA 
2

SOCIETA' 
COOPERATIVA 
SOCIALE SCUOLE 
BERTOLINI

NIDO 
INTEGRATO 29

n. 723 del 
15/04/2021 29

n. 995 del 
27/05/2021

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

SCUOLA 
DELL'INFANZIA 
CATERINA BASSO - 
NIDO INTEGRATO Pieve Del Grappa PIAZZA FIETTA - 18/A

SCUOLA 
DELL’INFANZIA E 
NIDO INTEGRATO 
“CATERINA 
BASSO”

NIDO 
INTEGRATO 20

n. 788 del 
14/4/2023 20

n. 2807 del 
19/12/2025

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

SCUOLA D'INFANZIA 
NIDO INTEGRATO 
CAV. ANGELO 
CARRON

SAN ZENONE DEGLI 
EZZELINI

VIA RISORGIMENTO 
100

PARROCCHIA SAN 
FRANCESCO 
D'ASSISI

NIDO 
INTEGRATO 32

n. 993 del 
24/04/2025 32

n. 789 del 
14/4/2023



UDO FAMIGLIA E 
MINORI

AREA SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto 
di 
autorizzazion
e

Posti da 
autorizzare

Posti 
accreditati

Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Note

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

SC. INF. 
M.IMMACOLATA - 
NIDO INTEGRATO LA 
ROSA

Castelfranco 
Veneto

VIA MONTEBELLUNA 
1

PARROCCHIA DI 
SAN ANDREA 
APOSTOLO

NIDO 
INTEGRATO 29

n. 1448 del 
29/7/2021 29

n. 738 del 
05/4/2024

COMUNITÀ 
MINORI Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo OLLIVANDER Vedelago Via Montello 3

KIRIKÙ SOCIETÀ 
COOPERATIVA 
SOCIALE ONLUS

COMUNITÀ 
EDUCATIVA 
DIURNA PER 
MINORI/ADO
LESCENTI 10

n. 1490 del 
05/07/2024 10

n. 2571 del 
29/11/2024

COMUNITÀ 
MINORI Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo KAIROS Montebelluna

KIRIKÙ SOCIETÀ 
COOPERATIVA 
SOCIALE ONLUS

COMUNITÀ 
EDUCATIVA 
DIURNA PER 
MINORI/ADO
LESCENTI 10

PDZ 2023-2025

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo CASA DELLE FATE

Crocetta del 
Montello Via Ancilotto, 2

Castelmonte 
coop sociale

ASILO NIDO 
COMUNALE 38

n.2085 del 
04/10/2024

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

Nido Integrato 
"Maria ss bambina"

Crocetta del 
Montello Via Piave n.18

Parrocchia San 
Giueseppe

NIDO 
INTEGRATO 12

n. 1940 del 
13/09/2024

PDZ 2024

COMUNITÀ 
MINORI SS

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

COMUNITA’ 
EDUCATIVA PER 
MINORI CON 
PRONTA 
ACCOGLIENZA Pieve del Grappa

Castelmonte 
coop sociale

COMUNITA’ 
EDUCATIVA 
PER MINORI 
CON PRONTA 
ACCOGLIENZ
A 10

PDZ 2024

COMUNITÀ 
MINORI SS

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

COMUNITA’ 
EDUCATIVA DIURNA 
che accoglie anche 
minori/adolescenti 
con problemi 
psicopatologici (DGR Pieve del Grappa

Castelmonte 
coop sociale

COMUNITA’ 
EDUCATIVA 
DIURNA che 
accoglie 
anche 
minori/adole 10

PDZ 2024

(Allegato A alla

DGR 242/2012)

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

ASILO NIDO  
BIMBINSIEME 2 
(TREVISO) Treviso VIA BRESSA 8/A

INSIEME SI PUO' 
SOCIETA' 
COOPERATIVA 
SOCIALE  ASILO NIDO 51

n. 1637 del 
26.07.2024 51

n. 989 del 
24/04/2025

Allegato A) DGRV

84/07



UDO FAMIGLIA E 
MINORI

AREA SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto 
di 
autorizzazion
e

Posti da 
autorizzare

Posti 
accreditati

Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Note

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

ASILO NIDO 
ARCOBALENO Treviso

VIA MONTERUMICI 
10

EOS Associazione 
di Promozione 
Sociale Nido 
Infanzia 
Arcobaleno ASILO NIDO 38

n. 1624 del 
19.08.2021 38

n. 1082 del 
03.06.2021

Allegato A) DGRV

84/07

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

ASILO NIDO 
POLLICINO 
PREGANZIOL Preganziol

PIAZZETTA DELLA 
POSTA, 11

TEMPO PER 
CRESCERE SRL ASILO NIDO 36

n.315  del 
10.02.2023

Allegato A) DGRV

84/07

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

ASILO NIDO DI 
MONIGO - S.PAOLO Treviso

VIALE NAZIONI 
UNITE 6

COMUNE DI 
TREVISO

ASILO NIDO 
COMUNALE 50

n. 1885 del 
06.09.2024 50

n. 633 del 
14/03/2025

Hanno chiesto il
rinnovo 
dell'accreditament
o con protocollo
n° 0003936 del
10.01.2025

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

ASILO NIDO 
COMUNALE IL 
CASTELLO Casale Sul Sile

VIA MONTE NERO 
24/A

COMUNE DI 
CASALE SUL SILE

ASILO NIDO 
COMUNALE 60

n. 866 del 
11/04/2025 60

n. 571 del 
15.03.2024

Allegato A) DGRV

84/07

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso ASILO NIDO DI FIERA Treviso VIA L. DA VINCI 8

COMUNE DI 
TREVISO

ASILO NIDO 
COMUNALE 50

n. 2890 del 
31/12/2024 50

n. 1124 del 
15/5/2025

Allegato A) DGRV

84/07

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso ASILO NIDO LILLIPUT Mogliano Veneto VIA BERCHET 2

COMUNE DI 
MOGLIANO 
VENETO ASILO NIDO 60

n. 692 del 
29.03.2024 60

n. 757  del 
28.03.2025

Allegato A) DGRV

84/07

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

ASILO NIDO 
AQUILONE Preganziol VIA BIANCHIN 37

COMUNE DI 
PREGANZIOL

ASILO NIDO 
COMUNALE 33

n. 1003 del 
27.05.2021 33

n. 568 del 
25/3/2021

Allegato A) DGRV

84/07

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

ASILO NIDO NOI 
BAMBINI Zero Branco

VIA DON CARLO 
TOSELLO 9

COMUNE DI 
ZERO BRANCO

ASILO NIDO 
COMUNALE 35

n. 2892 del 
31.12.2024 35

n. 807 del 
04/04/2025

Allegato A) DGRV

84/07



UDO FAMIGLIA E 
MINORI

AREA SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto 
di 
autorizzazion
e

Posti da 
autorizzare

Posti 
accreditati

Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Note

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

CENTRO INFANZIA LE 
NUVOLETTE

San Biagio Di 
Callalta VIA MILANO 5/A

Penelope 
Cooperativa 
Sociale a r.l.

CENTRO 
INFANZIA 30

n. 555 del 
24.03.2022 30

n. 948 del 
18.04.2025

Allegato A) DGRV

84/07

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

CENTRO INFANZIA 
BIMBINSIEME Treviso VIA BRESSA 8

INSIEME SI PUO' 
SOCIETA' 
COOPERATIVA 
SOCIALE  

CENTRO 
INFANZIA 32

n. 1636 del 
26.07.2024 32

n. 988 del 
24/04/2025

Hanno chiesto il
rinnovo 
dell'accreditament
o con protocollo
n° 0228032 del
12.12.2024

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

CENTRO INFANZIA 
BRUCOMELA Mogliano Veneto VIA RONZINELLA 125

IMPRESA 
SOCIALE - 
CONSORZIO FRA 
COOPERATIVE 
SOCIALI SOC. 
COOP.SOC. 

CENTRO 
INFANZIA 60

DDG n. 2511 
del 
23.12.2022 60 (+26 bimbi 3-6 anni)

n. 273 del 
5/2/2026

Allegato A)DGRV

84/07

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

CENTRO INFANZIA 
CASA MIA Treviso

VIA DELLE VERINE 
2/A

COOPERATIVA 
PROVINCIALE 
SERVIZI SOC. 
COOP. SOC.

CENTRO 
INFANZIA 60

n. 964 del 
12.05.2023 60;(+ 50 bimbi 3-6 anni)

n. 2065 del 
30.10.2023

Allegato A) DGRV

84/07

COMUNITÀ 
MINORI Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso IL PICCOLO PORTO 12954 Treviso

VIA CAL DI BREDA, 
67

CASA 
GENERALIZIA PIA 
SOCIETÀ 
TORINESE S. 
GIUSEPPE

COMUNITÀ 
EDUCATIVA 
DIURNA PER 
MINORI/ADO
LESCENTI 10

n. 1171 del 
16/06/2022 10

n. 1623 del 
11/08/2023

Allegato A) DGRV

84/07

COMUNITÀ 
MINORI Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso 100 STORIE 12701 Treviso

VIA PAPA LEONE III, 
4

CASA 
GENERALIZIA PIA 
SOCIETÀ 
TORINESE S. 
GIUSEPPE

COMUNITÀ 
EDUCATIVA 
PER MINORI 8

delibera n. 
553 del 
25/03/2021 8

delibera n. 221 
del 02/02/2024

Allegato A) DGRV

84/07

COMUNITÀ 
MINORI SS

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso LA DARSENA 12405 Mogliano Veneto Via Ghetto, 116

CODESS Sociale – 
Società 
Cooperativa 
Sociale ONLUS

COMUNITA 
EDUCATIVA 
RIABILITATIV
A PER 
MINORI E 
ADOLESCENT 8

n. 470 del 
25/09/2024 8

DGR 1422 del 
11/11/2025

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

MICRONIDO 
S.ARTEMIO Treviso

VIA CAL DI BREDA 
116

DAL CORSO 
SILVIA & CO. 
S.A.S. MICRONIDO 30

n. 485 del 
06/03/2023 30

n. 1004  del 
27.05.2021

Allegato A) DGRV

84/07



UDO FAMIGLIA E 
MINORI

AREA SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto 
di 
autorizzazion
e

Posti da 
autorizzare

Posti 
accreditati

Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Note

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

MICRONIDO PICCOLI 
PASSI Casale Sul Sile VIA FORNACE,12 

SUNFLOWER 
SOCIETÀ 
COOPERATIVA 
SOCIALE MICRONIDO 32

n. 638 del 
14/03/2025

Allegato A) DGRV

84/07

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

MICRONIDO IL 
MAGO DI OZ Casier

VIALE DELLE 
INDUSTRIE, 62/8

DAL CORSO 
SILVIA & CO. 
S.A.S. MICRONIDO 30

n. 867 del 
11/4/2025 30

n. 2254 del 
10/10/2025

Allegato A) DGRV

84/07

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

ASILO NIDO 
BINGOLANDIA Spresiano VIA ANTELAO, N. 1/F

CENTRO 
INFANZIA 
BINGOLANDIA 
SRL ASILO NIDO 50

n. 2805 del 
19/12/2025 50

n. 785 del 
14/4/2023

Allegato A) DGRV

84/07

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

ASILO NIDO IL 
DELFINO Mansuè VIA PORDENONE 1/A

IL DELFINO DI 
MIO BERTOLO F. 
E DA ROS G. SNC ASILO NIDO 43

n. 193  del 
26.01.2023 43

n. 907  del 
5.05.2023

Allegato A) DGRV

84/07

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

ASILO NIDO NUOVO 
RE BLU Carbonera

VIA GRANDE DI 
PEZZAN 26

ASILO NIDO 
NUOVO RE BLU  
DI ROSSI 
ROBERTA ASILO NIDO 28

n. 192 del 
26/01/2023 28

n. 2279 del 
25.10.2024

Allegato A) DGRV

84/07

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

ASILO NIDO 
COMUNALE MARIA 
MAGRO Ponzano Veneto VIA P.RUBBI 26

COMUNE DI 
PONZANO 
VENETO

ASILO NIDO 
COMUNALE 60

n. 218 del 
02.02.2024 60

n. 1207 del 
07.06.2024

Allegato A) DGRV

84/07

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

ASILO NIDO PRIMI 
PASSI Meduna di Livenza

VIA DANTE 
ALIGHIERI 22/A

COMUNE DI 
MEDUNA DI 
LIVENZA

ASILO NIDO 
COMUNALE 30

n. 1823 del 
22.09.2023 30

n. 1164 del 
31.05.2024

Allegato A) DGRV

84/07

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

ASILO NIDO L'ISOLA 
DEL TESORO

GORGO AL 
MONTICANO VIA CAVOUR 2

COMUNE DI 
GORGO AL 
MONTICANO

ASILO NIDO 
COMUNALE 35

n. 2420 del 
15.12.2023 35

n. 1445 del 
29.07.2021

Allegato A) DGRV

84/07



UDO FAMIGLIA E 
MINORI

AREA SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto 
di 
autorizzazion
e

Posti da 
autorizzare

Posti 
accreditati

Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Note

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

ASILO NIDO 
COMUNALE BIMBI 
PONTE Ponte Di Piave VIA N. TOMMASEO 1

COMUNE DI 
PONTE DI PIAVE

ASILO NIDO 
COMUNALE 59

2334 del 
02/12/2021 59

n. 2288 del 
1.12.2023

Allegato A) DGRV

84/07

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

ASILO NIDO 
COMUNALE 
"PICCOLE ORME" Paese VIA STRASBURGO 20

COMUNE DI 
PAESE

ASILO NIDO 
COMUNALE 60

n. 1349 del 
13/06/2025 60

n. 1208 del 
7.06.2024 

Denominazione 

recepita con

delibera n. 567 del

15/03/2024

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

ASILO NIDO 
COMUNALE LE 
COCCOLE Fontanelle VIA ONGARESCA 73

COMUNE DI 
FONTANELLE

ASILO NIDO 
COMUNALE 36

n. 1898 del 
4.10.2022 36

n. 1290  del 
23.06.2023

Allegato A) DGRV

84/07

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

CENTRO INFANZIA 
PONZANO CHILDREN Ponzano Veneto

VIA DIRITTI 
DELL'INFANZIA 4

PONZANO 
CHILDREN S.R.L.

CENTRO 
INFANZIA 50

n. 845 del 
22.04.2024 50

n. 295 del 
07.02.2025

Allegato A) DGRV

84/07

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

CENTRO INFANZIA 
LA CASA DEI 
BAMBINI Spresiano VIA MATTEOTTI 5

AGORA' 
SOC.COOP.SOC.

CENTRO 
INFANZIA 12

n. 683 del 
08.04.2021 12(bimbi 12-36 mesi)

n. 2110 del 
19.09.2025

Allegato A) DGRV

84/07

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

CENTRO INFANZIA 
PRIMO VOLO DI 
ISTRANA Istrana VIA MONTE SANTO 8

COOPERATIVA 
PROVINCIALE 
SERVIZI S.C.S. ETS

CENTRO 
INFANZIA 24

n. 1959 del 
29/08/2025 24

n. 2210 del 
03/10/2025

COMUNITÀ 
MINORI Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso GIRA-SOLI 12791 Ponzano Veneto VIA A. VOLTA, 7

ASSOCIAZIONE DI 
VOLONTARIATO 
GRANELLO DI 
SENAPA

COMUNITÀ 
EDUCATIVA 
DIURNA PER 
MINORI/ADO
LESCENTI 10

DDG n. 2421 
del 
15/12/2023 10

DDG n. 419 del 
24/02/2023

Allegato A) DGRV

84/07

COMUNITÀ 
MINORI Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso NAZARETH 12826 Quinto di Treviso VIA CIARDI, 34

CASA RELIGIOSA 
DOMUS NOSTRA

COMUNITÀ 
EDUCATIVA 
MAMMA-
BAMBINO 6

n. 2086 del 
4/10/2024 6 donne con figli + 2 in pronta accoglienza

n. 2255 del 
10/10/2025

Allegato A) DGRV

84/07; 6 donne

con figli + 2 in

pronta accoglienza



UDO FAMIGLIA E 
MINORI

AREA SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto 
di 
autorizzazion
e

Posti da 
autorizzare

Posti 
accreditati

Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Note

COMUNITÀ 
MINORI Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso LE GIARE 12818 Ponzano Veneto VIA A. VOLTA, 9

ASSOCIAZIONE DI 
VOLONTARIATO 
GRANELLO DI 
SENAPA

COMUNITÀ 
FAMILIARE 6

n.  2422 del 
15/12/2023 6

n.1569 del 
04/8/2023

Allegato A) DGRV

84/07

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

MICRONIDO LA CASA 
DEL BAMBINO Paese VIA ROMA 120

ASSOCIAZIONE LA 
CASA DEL 
BAMBINO MICRONIDO 18

n. 2804 del 
19/12/2025

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

MICRONIDO 
SOLNIDO' Villorba

VIALE DELLA 
REPUBBLICA, 4 SOLNIDO' SRL MICRONIDO 24

n. 1745 del 
07.09.2023 24

n. 99 del 
19.01.2024

Allegato A) DGRV

84/07

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

MICRONIDO LUNA 
D'ORO Quinto di Treviso VIA GARIBALDI 22 LUNA D'ORO SRL MICRONIDO 30

n. 2077 del 
28.10.2022

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

MICRONIDO 
BIMBIFELICI Carbonera

VIA PRIMO MAGGIO 
1

ASSOCIAZIONE 
BIMBIFELICI MICRONIDO 25

n. 570 del 
25.03.2021 25

n. 634 del 
14/03/2025

Allegato A) DGRV

84/07

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

MICRONIDO LE 
COCCINELLE Istrana

PIAZZA 
FRANCESCHETTI 13

PIETROBON 
SILVIA MICRONIDO 21

n. 97 del 
19.01.2024 21

n. 1541 del 
28/07/2023

Allegato A) DGRV

84/07

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

MICRONIDO 
SCARABOCCHIANDO Oderzo

VIA GENERALE 
DALLA CHIESA 4

PAIDEIA SNC DI 
CAMPANER 
CHIARA E C. MICRONIDO 12

n. 324 del 
16.02.2024 12

n. 2426 del 
15.11.2024

Allegato A) DGRV

84/07

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

MICRONIDO 
ARCOBALENO DI 
FARFALLE Paese

VIA MONSIGNOR 
FARINA, 3

SOCIETA' COOP 
SOCIALE 
ARCOBALENO DI 
FARFALLE MICRONIDO 30

n. 568 del 
15.03.2024 30

n. 1393 del 
20.06.2025

Allegato A) DGRV
84/07; Ente
gestore 
modificato con
delibera 2391 del
9 dicembre 2021



UDO FAMIGLIA E 
MINORI

AREA SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto 
di 
autorizzazion
e

Posti da 
autorizzare

Posti 
accreditati

Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Note

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

MICRONIDO PETER 
PAN POVEGLIANO VIA ROMA 14

OMNIA 
COOPERATIVA 
SOCIALE MICRONIDO 25

n. 1623 del 
19.08.2021 25

n. 1077 del 
3.06.2021

Allegato A) DGRV

84/07

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

MICRONIDO 
KINDERGARDEN 
L'ALBERO VERDE Villorba

VIA VERDI 81 
VILLORBA (TV)

KINDER GARDEN 
S.N.C. DI PAVAN 
NADIA & C. MICRONIDO 24

n. 1884 del 
30.09.2021 24

n. 1776 del 
31/07/2025

Allegato A) DGRV

84/07

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

MICRONIDO IL 
BOSCO INCANTATO 
DI POSTIOMA Paese

VIA CASTELLO 
RONCHI 21/2

IL BOSCO 
INCANTATO DI 
MIRIAM 
GIACOMEL S.A.S. MICRONIDO 12

n.1842 del 
30.08.2024 12

n. 991 del 
24/04/2025

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

MICRONIDO IL 
PICCOLO PRINCIPE Oderzo

VIA COMUNALE DI 
COLFRANCUI, 37

IL PICCOLO 
PRINCIPE 
S.C.A.R.L. MICRONIDO 30

n. 2087 del 
04/10/2024 30

n. 949 del 
18/04/2025

Allegato A) DGRV

84/07

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

NIDO AZIENDALE 
DELL'AERONAUTICA 
MILITARE HANGAR 
DEI MICETTI Istrana

VIA MONTEGRAPPA 
87

Comando 51° 
Stormo

NIDO 
AZIENDALE 35

n. 873 del 
11/04/2025 30

n. 632 del 
27/03/2023

Allegato A) DGRV

84/07

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

NIDO IN FAMIGLIA 
PER MANINA ARCADE VIA DELLA MOLA 18 LAURA MERLO

NIDO IN 
FAMIGLIA

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

NIDO IN FAMIGLIA 
DA SIRIANA Cessalto

VIA ARCO DI 
LEVANTE 66 

COOP. IL 
GIROTONDO 
DELLE MAMME  
S.C.SOC. ONLUS

NIDO IN 
FAMIGLIA

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

NIDO IN FAMIGLIA IL 
PICCOLO MONDO DI 
SERENA Cessalto

VIA ARCO DI 
LEVANTE 72 SERENA ZAGHIS 

NIDO IN 
FAMIGLIA



UDO FAMIGLIA E 
MINORI

AREA SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto 
di 
autorizzazion
e

Posti da 
autorizzare

Posti 
accreditati

Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Note

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

NIDO IN FAMIGLIA 
DA LETIZIA E KATIA Fontanelle VIA ROMA 464

COOP. IL 
GIROTONDO 
DELLE MAMME  
S.C.SOC. ONLUS

NIDO IN 
FAMIGLIA

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

NIDO IN FAMIGLIA IL 
PICCOLO MONDO DI 
TATI Fontanelle VIA CALSTORTA 23 TATJANA SILIC

NIDO IN 
FAMIGLIA

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

NIDO IN FAMIGLIA IL 
PICCOLO MONDO DI 
LAURA 

GORGO AL 
MONTICANO VIA ALDO MORO 14 LAURA FABBRIS 

NIDO IN 
FAMIGLIA

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

NIDO IN FAMIGLIA I 
RICCI Istrana

VIA NAZARIO SAURO 
28

PALMENTIERI 
MARTINA

NIDO IN 
FAMIGLIA

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

NIDO IN FAMIGLIA 
DA ELEONORA Mansuè VIA CONCHE 3/A

COOP. IL 
GIROTONDO 
DELLE MAMME  
S.C.SOC. ONLUS

NIDO IN 
FAMIGLIA

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

NIDO IN FAMIGLIA 
DA MICHELA Motta Di Livenza

VIA DEI 
LONGOBARDI, 12

COOP. IL 
GIROTONDO 
DELLE MAMME  
S.C.SOC. ONLUS

NIDO IN 
FAMIGLIA

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

NIDO IN FAMIGLIA 
DA LUANA Oderzo VIA PRA GATTA, 18

COOP. IL 
GIROTONDO 
DELLE MAMME  
S.C.SOC. ONLUS

NIDO IN 
FAMIGLIA

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

NIDO IN FAMIGLIA IL 
PICCOLO MONDO 
DEI BAMBINI Oderzo VIA GORGAZZO 51 AGNESE CATTAI

NIDO IN 
FAMIGLIA



UDO FAMIGLIA E 
MINORI

AREA SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto 
di 
autorizzazion
e

Posti da 
autorizzare

Posti 
accreditati

Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Note

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

NIDO IN FAMIGLIA IL 
NIDO DI LEO DI 
VENDRAMIN 
LEONILDE Paese

VIA P. MARONCELLI, 
20/A

LEONILDE 
VENDRAMIN

NIDO IN 
FAMIGLIA

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

NIDO IN FAMIGLIA 
NIDOVÈ? Paese VIA JAN PALACH 11 INES FOFFANI

NIDO IN 
FAMIGLIA

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

NIDO IN FAMIGLIA IL 
GIARDINO 
INCANTATO POVEGLIANO VIA MOLINELLA,111

GIOIA 
MENEGHELLO

NIDO IN 
FAMIGLIA

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

NIDO IN FAMIGLIA 
DA PATRIZIA San Polo Di Piave VIA RAI 4/B

COOP. IL 
GIROTONDO 
DELLE MAMME  
S.C.SOC. ONLUS

NIDO IN 
FAMIGLIA

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

NIDO IN FAMIGLIA 
NIDO BLU Spresiano

VIA GIOVANNI 
PASCOLI N 3

IDEA SOCIETÀ 
COOPERATIVA 
SOCIALE

NIDO IN 
FAMIGLIA

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

NIDO IN FAMIGLIA 
MOMO Villorba VIA CARSO N 6

IDEA SOCIETÀ 
COOPERATIVA 
SOCIALE

NIDO IN 
FAMIGLIA

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

SCUOLA 
DELL'INFANZIA 
M.MONTI - NIDO 
INTEGRATO 
L'ALBERO AZZURRO Maserada Sul Piave VIA E.FERMI 2

PARROCCHIA  S. 
M. ASSUNTA IN 
VARAGO - 
SC.MAT. MONTI

NIDO 
INTEGRATO 30

n. 2930 del 
30/12/2025 30

n. 2163 del 
11/11/2022

Allegato A) DGRV

84/07

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

NIDO INTEGRATO 
MADONNA DI 
FATIMA BREDA DI PIAVE VIA RISORGIVE 2

SCUOLA 
DELL'INFANZIA 
MONS. 
ZANGRANDO E 
NIDO INTEGRATO 
"MADONNA DI 

NIDO 
INTEGRATO 29

n. 1432 del 
28.07.2022 29 (dai 3 ai 36 mesi)

n. 2206 del 
21.10.2024

Allegato A) DGRV

84/07



UDO FAMIGLIA E 
MINORI

AREA SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto 
di 
autorizzazion
e

Posti da 
autorizzare

Posti 
accreditati

Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Note

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

NIDO INTEGRATO LA 
CHIOCCIOLA Villorba VIA CASEGGIATO 1

PARROCCHIA SS. 
FABIANO E 
SEBASTIANO

NIDO 
INTEGRATO 26

n. 1625 del 
11.08.2023 26

n. 335 del 
13/2/2026

Allegato A) DGRV

84/07

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

NIDO INTEGRATO 
PIZZOLATO Spresiano VIA S.PIO X 2

SCUOLA 
DELL’INFANZIA E 
NIDO INTEGRATO 
“B. PIZZOLATO”

NIDO 
INTEGRATO 29

n. 570 del 
15.03.2024 29

n. 1187 del 
23/05/2025

Allegato A) DGRV

84/07

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

SCUOLA D'INF. SUOR 
M. VERONICA- NIDO 
INTEGRATO 
ARCOBALENO Cimadolmo VIA G.GARIBALDI 29

ISTITUTO 
ISTRUZIONE CAT. 
CRISTIANA - 
PARROCCHIA DI 
S.MICHELE

NIDO 
INTEGRATO 29

n. 564 del 
15.03.2024 29

n. 628 del 
14/03/2025

Allegato A) DGRV

84/07

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

NIDO INTEGRATO 
BORGO DEGLI 
ANGELI Motta Di Livenza

BORGO ALEANDRO, 
25

COSEP SOCIETA' 
COOPERATIVA 
SOCIALE

NIDO 
INTEGRATO 29

n. 569 del 
15.03.2024 29

n. 946 del 
18.04.2025

Allegato A) DGRV

84/07; Indirizzo

rettificato con

delibera n° 975 del

20/05/2022

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

NIDO INTEGRATO 
ONDA BLU Oderzo VIA POSTUMIA 6

PARROCCHIA DI 
SAN GIOVANNI 
BATTISTA

NIDO 
INTEGRATO 30

n. 1832 del 
8/8/2025 30

n. 2412 del 
15/12/2023

Allegato A) DGRV

84/07

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

SCUOLA D'INFANZIA 
PASTEGA - NIDO 
INTEGRATO 
IPPOCASTANO Morgano VIA LEVADA 24/A

PARROCCHIA S. 
ANTONIO DA 
PADOVA - SC-
MAT. PASTEGA

NIDO 
INTEGRATO 20

n. 1834 del 
8/8/2025 20

n. 947 del 
18/04/2025

Allegato A) DGRV

84/07

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

NIDO INTEGRATO 
"SANTA LUCIA"

Carbonera (loc. 
Vascon) VIA A. DIAZ, 12 

PARROCCHIA DI 
SANTA LUCIA 
V.M.

NIDO 
INTEGRATO 12

n. 1748 del 
9/09/2022 12 (dai 12 ai 36 mesi)

n. 98 del 
19.01.2024

Allegato A) DGRV

84/07

COMUNITÀ 
MINORI Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso ARCA 12916 Treviso

VIALE BURCHIELLATI 
4

SEGNO DI 
ALLEANZA

COMUNITÀ 
EDUCATIVA 
DIURNA PER 
MINORI/ADO
LESCENTI 8

n. 2372 del 
5/12/2019 8

n. 498 del 
18/03/2021

Allegato A) DGRV

84/07



UDO FAMIGLIA E 
MINORI

AREA SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto 
di 
autorizzazion
e

Posti da 
autorizzare

Posti 
accreditati

Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Note

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

MICRONIDO LA CASA 
SULL'ALBERO

Monastier di 
Treviso

VIA GIOVANNI XXIII 
9

SOGEDIN S.P.A. - 
VILLA DELLE 
MAGNOLIE MICRONIDO 21

n. 1411 del 
7.7.2023 21

n. 631 del 
27/03/2023

Allegato A) DGRV

84/07

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

MICRONIDO TATI E 
TATE

San Biagio Di 
Callalta

VIA POSTUMIA EST 
101

TATI E TATE SNC 
DI DA RE 
ELEONORA, DA 
RE ELISABETTA E 
DE VIDI SARA MICRONIDO 15

n. 629 del 
27.03.2023 15

n. 294 del 
07.02.2025

Allegato A) DGRV

84/07

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

MICRONIDO C'ERA 
UNA VOLTA Treviso VIA STRETTA 16

SOC. COOP. 
SOCIALE C'ERA 
UNA VOLTA MICRONIDO 32

n. 691 del 
29.03.2024 32

n. 1743 del 
25/07/2025

Allegato A) DGRV

84/07

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

MICRONIDO 
COMUNALE NUVOLA Preganziol

VIA MONTE CIVETTA 
15/2

COMUNE DI 
PREGANZIOL

MICRONIDO 
COMUNALE 25

n. 1002 del 
27.05.2021 25

n. 569  del 
25.03.2021

Allegato A) DGRV

84/07

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

NIDO AZIENDALE I 
CUCCIOLI DEL LEONE Mogliano Veneto

VIA MAROCCHESA, 
14

GENERALI 
BUSINESS 
SOLUTIONS 
S.C.P.A.

NIDO 
AZIENDALE 40

n. 628 del 
1/4/2022 40

n. 908 del 
5/5/2023

Allegato A) DGRV

84/07

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

NIDO IN FAMIGLIA IL 
GELSO E IL MERLO Casale Sul Sile VIA SERRAGLIA N 23

IDEA SOCIETÀ 
COOPERATIVA 
SOCIALE

NIDO IN 
FAMIGLIA

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

NIDO IN FAMIGLIA 
LA TANA DEI LUPETTI Casale Sul Sile

VIA CA' POLVERIN N 
143

IDEA SOCIETÀ 
COOPERATIVA 
SOCIALE

NIDO IN 
FAMIGLIA

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

NIDO IN FAMIGLIA L' 
ACCHIAPPASOGNI Casier

VIA DON MINZONI N 
2

IDEA SOCIETÀ 
COOPERATIVA 
SOCIALE

NIDO IN 
FAMIGLIA



UDO FAMIGLIA E 
MINORI

AREA SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto 
di 
autorizzazion
e

Posti da 
autorizzare

Posti 
accreditati

Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Note

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

NIDO IN FAMIGLIA 
LA BUSSOLA Refrontolo Via Casale, 38 Pulvirenti Marta

NIDO IN 
FAMIGLIA

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

NIDO IN FAMIGLIA A 
CASA DI EMMA E DEI 
SUOI CUCCIOLI Mogliano Veneto VIA GIRARDINI 5/B

MICOL 
COLOMBERA

NIDO IN 
FAMIGLIA

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

NIDO IN FAMIGLIA 
DA ZIA MARIA Mogliano Veneto

VIA DELLO 
SCOUTISMO, 21/A

MARIA LUIGIA 
FAVARO

NIDO IN 
FAMIGLIA

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

NIDO IN FAMIGLIA 
DIRE,FARE,GIOCARE! Mogliano Veneto

VIA SANTA 
MATRONILLA 12/2 ILENIA VIANELLO

NIDO IN 
FAMIGLIA

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

NIDO IN FAMIGLIA 
MATRIOSKA Mogliano Veneto VIA TERRAGLIO 18/A

TATSIANA 
VERSHALOUSKAY
A

NIDO IN 
FAMIGLIA

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

NIDO IN FAMIGLIA 
LA CASA DI 
FRANCESCA Preganziol

VIA QUASIMODO N 
8

IDEA SOCIETÀ 
COOPERATIVA 
SOCIALE

NIDO IN 
FAMIGLIA

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

NIDO IN FAMIGLIA 
"GLI AMICI DI 
CLAUDIA" Treviso

VIA DOMENICO 
CAPRETTA, 3 CLAUDIA COSTA

NIDO IN 
FAMIGLIA

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

NIDO IN FAMIGLIA 
CIRIBIRICOCCOLE Treviso

VIA FRANCESCO 
BOMBEN 35

MARGHERITA 
ALUIGI

NIDO IN 
FAMIGLIA



UDO FAMIGLIA E 
MINORI

AREA SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto 
di 
autorizzazion
e

Posti da 
autorizzare

Posti 
accreditati

Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Note

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

NIDO IN FAMIGLIA 
LA GRANDE 
FAMIGLIA Treviso

VIA GIACOMO 
ZANELLA ,58, 
INTERNO 19 BRUNA DA SILVA

NIDO IN 
FAMIGLIA

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

NIDO IN FAMIGLIA 
LA NUOVA GRANDE 
FAMIGLIA Treviso

VIA GIACOMO 
ZANELLA, 58 - 
INTERNO 20 BRUNA DA SILVA

NIDO IN 
FAMIGLIA

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

NIDO IN FAMIGLIA 
BARBARA BUSATTO 
NIDO IN FAMIGLIA Zero Branco VIA GB GUIDINI 73/2

BUSATTO 
BARBARA

NIDO IN 
FAMIGLIA

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

NIDO INTEGRATO 
ZEROTONDO Zero Branco

VIA TRENTO E 
TRIESTE 14

SOCIETA' 
COOPERATIVA 
SOCIALE IL 
PORTICO

NIDO 
INTEGRATO 38

n. 1996 del 
05/09/2025 38

n. 2112 del 
19.09.2025

Allegato A) DGRV

84/07

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

NIDO INTEGRATO 
S.GIUSEPPE

San Biagio Di 
Callalta VIA SOTTOCHIESA 2

PARROCCHIA DI 
S. BARTOLOMEO 
APOSTOLO DI 
SPERCENIGO

NIDO 
INTEGRATO 12

n. 1412 del 
7.07.2023 12

n. 2140 del 
11.10.2024

Allegato A) DGRV

84/07

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

NIDO INTEGRATO 
L'ISOLA CHE NON 
C'E' RONCADE

VIA PARIS BORDONE 
5

ISTITUTO NOBILE 
MOROSINI

NIDO 
INTEGRATO 32

n. 2066 del 
30.10.2023 32

n. 1939 del 
13.09.2024

Allegato A) DGRV

84/07

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

NIDO INTEGRATO 
S.GIUSEPPE

San Biagio Di 
Callalta PIAZZA SAN PIO X 37

SCUOLA 
DELL'INFANZIA E 
NIDO INTEGRATO 
S.GIUSEPPE

NIDO 
INTEGRATO 14

n. 2416 del 
15.12.2023 14

n. 2088 del 
04.10.2024

Allegato A) DGRV

84/07

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

NIDO INTEGRATO 
CRISTO RE Treviso VIA G.ZANELLA 3

Scuola 
dell'infanzia e 
nido integrato 
Cristo Re

NIDO 
INTEGRATO 18

n. 565 del 
15.03.2024 18

n. 367 del 
14.2.2025

Allegato A) DGRV

84/07



UDO FAMIGLIA E 
MINORI

AREA SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto 
di 
autorizzazion
e

Posti da 
autorizzare

Posti 
accreditati

Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Note

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

NIDO INTEGRATO 
L'ALBERO MAGICO Treviso VIA STRADELLE 1

 SC.MAT. 
PARROC. 
BENEDETTO XV E 
NIDO INTEGRATO 
"L'ALBERO 
MAGICO"

NIDO 
INTEGRATO 28

n. 325 del 
16.02.2024 28

n. 2730 del 
13.12.2024

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

NIDO APPIANI DEGLI 
ANGELI CUSTODI Treviso VIA NOALESE 53

IPAB APPIANI - 
TURAZZA

NIDO 
INTEGRATO 29

n. 323 del 
16.02.2024 29

n. 310 del 
17.02.2022

Allegato A) DGRV

84/07

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

NIDO INTEGRATO I 
CUCCIOLI Treviso

VIA REDIPUGLIA 
23/a

PARROCCHIA DI 
S. MICHELE 
ARCANGELO

NIDO 
INTEGRATO 30

n. 318 
del16.02.2024

n. 2354 del 
08.11.2024

Allegato A) DGRV

84/07

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

SCUOLA 
DELL'INFANZIA EROI 
DEL PIAVE - NIDO 
INTEGRATO

San Biagio Di 
Callalta VIA D'ANNUNZIO 22

SCUOLA 
PARROCCHIALE 
DI CATECHISMO 
DI FAGARE' D. 
BAT.

NIDO 
INTEGRATO 19

n. 1433 del 
28/7/2022 19 (dai 3 ai 36 mesi)

n. 2397 del 
31.10.2025

Allegato A) DGRV

84/07

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

SCUOLA D'INF. NIDO 
INTEGRATO SAN 
BENEDETTO Zenson di Piave VIA G.BADINI 1

SCUOLA D'INF. 
NIDO INTEGRATO 
SAN BENEDETTO

NIDO 
INTEGRATO 17

n. 1833 del 
8.8.2025 17

n. 2280 del 
25.10.2024

Allegato A) DGRV

84/07

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

NIDO INTEGRATO 
PETER PAN

Monastier di 
Treviso PIAZZA VITTORIA 1

SCUOLA 
DELL’INFANZIA 
PARITARIA 
“SANTA MARIA 
ASSUNTA” E 
NIDO INTEGRATO 

NIDO 
INTEGRATO 12

n. 2665 del 
05.12.2025 12

n. 758 del 
28.03.2025

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

NIDO INTEGRATO 
MARIA BAMBINA Silea

VIA S. D'ACQUISTO 
3/1

NIDO INTEGRATO 
“PETER PAN”

NIDO 
INTEGRATO 29

n. 1744 del 
25/07/2025 29

n. 2207 del 
21.10.2024

Allegato A) DGRV

84/07

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

SCUOLA 
DELL'INFANZIA S. 
MARIA BERTILLA - 
NIDO INTEGRATO Treviso

VIA S. AMBROGIO DI 
FIERA 14

PARROCCHIA S. 
AMBROGIO V. DI 
FIERA

NIDO 
INTEGRATO 29

n. 637 del 
14/03/2025 29

n. 2208 del 
21.10.2024

Allegato A) DGRV

84/07



UDO FAMIGLIA E 
MINORI

AREA SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto 
di 
autorizzazion
e

Posti da 
autorizzare

Posti 
accreditati

Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Note

COMUNITÀ 
MINORI Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso ANGELO MORO Fontanelle

Via Bosco di 
Lutrano,2

Fondazione 
Opere Pie Moro

COMUNITÀ 
EDUCATIVA 
DIURNA PER 
MINORI/ADO
LESCENTI 10

DDG n. 2130 
del 
04/11/2021 10

DDG n. 2427 
del 15/11/2024

COMUNITÀ 
MINORI Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

VILLA REGINA 
MUNDI 12852 Treviso

VIALE BRIGATA 
TREVISO 1/A

CONGREGAZIONE 
DELLE PIE SUORE 
DELLA 
REDENZIONE

COMUNITÀ 
FAMILIARE 
MAMMA-
BAMBINO 8

Allegato B) DGRV

84/07;Comunicazi

one avvio del

17/03/2014

COMUNITÀ 
MINORI Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso IL PUZZLE Treviso

VIA CAL DI BREDA, 
67

Provincia Italiana 
Giuseppini del 
Murialdo

COMUNITÀ 
EDUCATIVA 
DIURNA PER 
MINORI/ADO
LESCENTI 10

n. 2417 del 
16/12/2022 10

n. 2551 del 
21/11/2025

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

Agrinido "Piccole 
impronte" Salgareda Vicolo Trieste, 18 Miotto Lodovico MICRONIDO 15

n. 2167 del 
11/11/2022

Allegato A) DGRV

84/07

COMUNITÀ 
MINORI Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso "Getsemani" Casier Via A. Manzoni, 1

ASSOCIAZIONE 
TALEA O.D.V.

Comunità 
familiare 
mamma-
bambino 6

DDG 929 del 
3/05/2024 6

DDG 1090 del 
24/05/2024

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

CENTRO INFANZIA 
CIELO AZZURRO Casier

VIA DELLE 
INDUSTRIE, 62/5

DAL CORSO 
SILVIA & CO. 
S.A.S.

CENTRO 
INFANZIA 54

n. 1430 del 
28/06/2024 54

n. 759 del 
28/03/2025

precisazione 

indirizzo e sede

legale con DDG n.

636 del

14/03/2025

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

ASILO NIDO 
INTEGRATO CARMEN 
FROVA Treviso

Viale Brigata 
Treviso, 20

Parrocchia di S. 
Anna Madre della 
B.V. Maria

NIDO 
INTEGRATO 25

n. 483 del 
6/3/2023 25

n. 1624 del 
11.08.2023

Allegato A) DGRV

84/07

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

CENTRO INFANZIA 
POLLICINO 
PREGANZIOL Preganziol VIA A. MORO, 49

TEMPO PER 
CRESCERE SRL

CENTRO 
INFANZIA 34

n. 1166 del 
16/06/2022 34

n. 2423 del 
15.12.2023

Allegato A) DGRV

84/07



UDO FAMIGLIA E 
MINORI

AREA SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto 
di 
autorizzazion
e

Posti da 
autorizzare

Posti 
accreditati

Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Note

COMUNITÀ 
MINORI Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso AURA Villorba Via Pastrengo n. 14

FIDES SOC. 
COOPERATIVA 
SOCIALE

Comunità 
educativa 
diurna per 
minori/adole
scenti 10

n. 871 del 
11.04.2025 10

n. 1073 del 
9.05.2025

Cambio udo come

da PDZ 2023-2025

Sociale
Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

Ambulatorio, 
servizio terapeutico 
domiciliare e on line Istrana Via Brigata Marche

Recovery for life 
srl Ambulatorio 20

PDZ 2023-2025

COMUNITÀ 
MINORI SS

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

Comunità educativa 
riabilitativa per 
minori e adolescenti 
(CER) Istrana Via Brigata Marche

Recovery for life 
srl

Comunità 
educativa 
riabilitativa 
per minori e 
adolescenti 
(CER) 12

PDZ 2023-2025

COMUNITÀ 
MINORI SS

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

COMUNITA' 
EDUCATIVA DIURNA 
CHE ACCOGLIE 
ANCHE 
MINORI/ADOLESCEN
TI CON PROBLEMI Istrana Via Brigata Marche

Recovery for life 
srl

COMUNITA' 
EDUCATIVA 
DIURNA CHE 
ACCOGLIE 
ANCHE 
MINORI/ADO 10

PDZ 2023-2025

(Allegato A alla

DGR 242/2012)

Sociale
Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

Parco aperto- 
intergenerazionalità 
e 
multiproblematicità Silea Comune di Silea 40

PDZ 2023-2025

COMUNITÀ 
MINORI SS

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

COMUNITA' 
EDUCATIVA DIURNA 
CHE ACCOGLIE 
ANCHE 
MINORI/ADOLESCEN
TI CON PROBLEMI Carbonera

Verso la luce 
soc.coop.a.r.l.

COMUNITA' 
EDUCATIVA 
DIURNA CHE 
ACCOGLIE 
ANCHE 
MINORI/ADO 10

PDZ 2023-2025

(Allegato A alla

DGR 242/2012)

COMUNITÀ 
MINORI SS

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso CER Temenos Treviso Via Azzoni,24 Il rifugio

Comunità 
educativa 
riabilitativa 
per minori e 
adolescenti 
(CER) 0 10

n. 133 del 
19/03/2025

COMUNITÀ 
MINORI SS

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

Comunità educativa 
diurna per 
adolescenti con 
problemi psico-
patologici Codogné

NAMIRA 
S.G.R.P.A. - 
FONDO SALUTE 3 
ISS

Comunità 
educativa 
diurna per 
adolescenti 
con problemi 
psico- 10

PDZ 2024



UDO FAMIGLIA E 
MINORI

AREA SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto 
di 
autorizzazion
e

Posti da 
autorizzare

Posti 
accreditati

Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Note

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

ASILO NIDO  "LUNA 
D'ORO" Paese

Via F. Baracca, n. 
3/B Luna d’Oro srl ASILO NIDO 44

n. 1885 del 
30/09/2021

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

Nido Integrato 
“PICCOLI PASSI” Maserada Sul Piave Via Roma, n. 90

Associazione dei 
genitori per la 
gestione della 
scuola materna 
Madonna delle 
Vittorie

NIDO 
INTEGRATO 25

n. 2392 del 
09/12/2021

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso Gocce di Sole Preganziol

Via Sambughè, 293 
A

NIDO IN 
FAMIGLIA

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

Il Girotondo delle 
mamme Codogné Via ongaresca, 15

NIDO IN 
FAMIGLIA

SERVIZI 1A 
INFANZIA sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano IL DELFINO Vazzola piazza Dante n. 10

IL DELFINO DI 
MIO BERTOLO F. 
E DA ROS G. SNC ASILO NIDO 44

DDG n. 1775 
del 
31/07/2025

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano POLLICINO Vittorio Veneto

VIA MASSIMO 
D'AZEGLIO, 18

DIMENSIONE 
INFANZIA DI 
PIZZOLATO 
STEFANIA S.A.S. ASILO NIDO 40

n. 2931 del 
30/12/2025

Nuova 
autorizzazione 
all'esercizio per
cambio udo e
aumento capacità
produttiva

COMUNITÀ 
MINORI Socio-sanitario

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

Comunità Educativa 
Residenziale per 
Minori "La Gemma" Mansuè Via portobuffole, 61 Fondazione Moro

COMUNITA' 
EDUCATIVA 
PER MINORI 8

DDG n. 2111 
del 
19/09/2025 8

DDG n. 2208 
del 03/10/2025

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

ASILO NIDO 
COMUNALE DI 
MARENO DI PIAVE Mareno di Piave

VIA CAVALIERI DI 
VITTORIO VENETO, 
10

COOPERATIVA 
SOCIALE GD 
EDUCA

ASILO NIDO 
COMUNALE 40

n. 2549 del 
21/11/2025 40

n. 2668 del 
05/12/2025

Allegato A) DGRV

84/07



UDO FAMIGLIA E 
MINORI

AREA SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto 
di 
autorizzazion
e

Posti da 
autorizzare

Posti 
accreditati

Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Note

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

MICRONIDO PICCOLI 
PASSI

GODEGA DI 
SANT'URBANO VIA INTERNA N. 52

PICCOLI PASSI DI 
GARDIN 
MARGHERITA MICRONIDO 17

n. 2461 del 
07/11/2025 17

n. 190 del 
30/01/2026

Allegato A) DGRV

84/07

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso MICRONIDO IL VOLO Ponte Di Piave

via Della Vittoria, n. 
16

MICRONIDO IN 
VOLO DI 
MODOLO 
VANESSA MICRONIDO 24

n. 2109 del 
19/09/2025 24

n. 2668 del 
05/12/2025

Allegato A) DGRV

84/07

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

MICRONIDO LUNA 
D'ORO 2 Quinto di Treviso VIA GARIBALDI 20 LUNA D'ORO SRL MICRONIDO 24

n. 1957 del 
29/08/2025

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

ASILO NIDO DELLE 
MERAVIGLIE RIESE PIO X VIA CAPITELLO 1/A

IL GIROTONDO 
SOCIETÀ 
COOPERATIVA 
SOCIALE ONLUS ASILO NIDO 60

n. 1958 del 
29/08/25

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

ASILO NIDO 
COMUNALE PICCOLE 
GOCCE San Polo Di Piave

VIA PAPA LUCIANI N. 
16

COOPERATIVA 
SOCIALE GD 
EDUCA

ASILO NIDO 
COMUNALE 60

n. 2664 del 
05/12/2025 60

n. 2810 del 
19/12/2025

Allegato A) DGRV

84/07

COMUNITÀ 
MINORI Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso CASA CONCETTA Ponzano Veneto

VIA MORGANELLA 
OVEST, N. 4

VILLA AMANTEA 
IMPRESA 
SOCIALE

COMUNITÀ 
FAMILIARE 2

n. 2610 del 
28/11/2025 2

n. 2806 del 
19/12/2025

Allegato A) DGRV

84/07

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

NIDO INTEGRATO IL 
VILLAGGIO

CAERANO SAN 
MARCO VIA GRAMSCI 2

COOPERATIVA 
SOCIALE IL 
GIROTONDO  
ONLUS

NIDO 
INTEGRATO 30

n. 2611 del 
28/11/2025

COMUNITÀ 
MINORI Socio-sanitario

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Comunità Eremia Possagno Manthera S.r.L.

Comunità 
Educativo-
Riabilitativa 
per 
preadolescen
ti/adolescent 12

PDZ 2025



UDO FAMIGLIA E 
MINORI

AREA SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto 
di 
autorizzazion
e

Posti da 
autorizzare

Posti 
accreditati

Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Note

ALTRO Sociale
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Comunità Posagn Possagno Manthera S.r.L.

Abitare 
Supportato 8

PDZ 2025

ALTRO Sociale
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Residenza Canova Possagno Manthera S.r.L. Co-Housing 12

PDZ 2025

COMUNITÀ 
MINORI Sanitario

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo CTRP Incavanis Possagno Manthera S.r.L.

CTRP 
Incavanis 12

PDZ 2025

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

Micronido 
"BrioNido" Altivole VIA BRIONI N. 9/E COOPERATIVA SOCIALE IL GIROTONDO  ONLUSMicro Nido 32

n. 333 del 
13/02/2026 PDZ 2026

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

Spazio aggregativo 
socio-educativo 
DesTEENazione

Castelfranco 
Veneto Comune di Castelfranco Veneto

Strutture 
sociali 
finanziate 
FSE 48 PDZ 2026

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo In via di definizione

Vedelago - 
fraz.Barcon Unione di Comuni Marca OccidentaleAsilo Nido 60 PDZ 2026

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo in via di definizione

Vedelago - fraz. 
Casacorba Unione di Comuni Marca OccidentaleAsilo Nido 60 PDZ 2026

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

Asilo Nido "Le Ali di 
Icaro" Possagno Comune di PossagnoAsilo Nido 40 PDZ 2026



UDO FAMIGLIA E 
MINORI

AREA SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto 
di 
autorizzazion
e

Posti da 
autorizzare

Posti 
accreditati

Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Note

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Nido Scuola Azzurra Montebelluna Scuola Azzurra Società Cooperativa Sociale

Nido 
Integrato 15 PDZ 2026

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano Asilo nido comunale Santa Lucia di Piave Comune di Santa Lucia di Piave

Asilo nido 
comunale 24 PDZ 2026

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano Asilo nido comunale Vittorio Veneto Comune di Vittorio Veneto

Asilo nido 
comunale 20 PDZ 2026

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano Asilo nido comunale Susegana Comune di Susegana

Asilo nido 
comunale 30 PDZ 2026

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso Asilo Nido Arcade

Comune di 
Arcade Asilo Nido 24 PDZ 2026

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso Asilo Nido Mansuè

Comune di 
Mansuè Asilo Nido 20 PDZ 2026

SERVIZI 1A 
INFANZIA Sociale

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso

Sezione primavera 
Scuola Infanzia 
Parrocchiale Mansuè

Parrocchia di San 
Mansueto

Sezione 
primavera 
Scuola 
Infanzia 
Parrocchiale 10 PDZ 2026



UDO ANZIANI

Socio-
Sanitario/Soci
ale

Distretto Struttura Codice UDO Cod_ 
Struttura

Comune indirizzo Ente Gestore Tipo Offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto di 
autorizzazione

Posti 
da 
autori
zzare

Posti accreditati Estremi atto di 
accreditamento

Posti da 
accreditar
e 

Note

SS 107 Casa Arcobaleno 023703 S011168 Vittorio Veneto Via Palmanova, 12 Istituto Cesana Malanotti - 
IPAB

14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

120 DAZ 280 del  
29/05/2024

120 DGR  548  del  
09/05/2023

SS 107 Casa del Sole 023704 S011154 Vittorio Veneto Via Carbonera, 15 Istituto Cesana Malanotti - 
IPAB

14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

75 DAZ  465  del  
25/09/2024

75 DGR  422  del  
22/04/2025

SS 107 Casa del Sole 009515 S011154 Vittorio Veneto Via Carbonera, 15 Istituto Cesana Malanotti - 
IPAB

04. Nucleo/Sezione Stati Vegetativi 
Permanenti (SVP)

5 DAZ  465  del  
25/09/2024

5 DGR  548  del  
09/05/2023

SS 107 Casa del Sole 009514 S011154 Vittorio Veneto Via Carbonera, 15 Istituto Cesana Malanotti - 
IPAB

05. Centro diurno per persone 
anziane non autosufficienti

25 DAZ  465  del  
25/09/2024

25 DGR  548  del  
09/05/2023

SS 107 Centro Diurno per Persone 
Anziane Non 
Autosufficienti

S011154 San Vendemiano Istituto Cesana Malanotti - 
IPAB

05. Centro diurno per persone 
anziane non autosufficienti

10

SS 107 Casa di Riposo - Villa 
Bianca

023532 S008200 Tarzo Via Bellavista, 8 Istituto Suore Francescane di 
Cristo Re

14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

61 DAZ  342  del  
01/12/2022

61 DGR  1422  del  
11/11/2025

SO 107 Casa di Riposo - Villa 
Bianca - Cafarnao

012582 S008200 Tarzo Via Bellavista, 8 Istituto Suore Francescane di 
Cristo Re

06. Comunità alloggio per persone 
anziane

4 DDG 1363 del 
15/07/2021

SS 107 Casa di Riposo - Villa 
Bianca

011030 S008200 Tarzo Via Bellavista, 8 Istituto Suore Francescane di 
Cristo Re

07. Struttura per religiosi di 1 livello 30 DAZ  342  del  
01/12/2022

30 DGR  1422  del  
11/11/2025

SO 107 Casa di Riposo - Villa 
Bianca - S. Damiano

012581 S008200 Tarzo Via Bellavista, 8 Istituto Suore Francescane di 
Cristo Re

09.Casa/UDO per anziani 
autosufficienti

20 DDG 1362 del 
15/07/2021

SS 107 Casa di Riposo Casa Amica 023484 S008114 Fregona Via Alighieri, 8 Fondazione Maria Rossi 
ONLUS

14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

1 81 DAZ  400  del  
04/10/2023

81 DGR  490 del  
06/05/2024

SO 107 Casa di Riposo Casa Amica 007753 S008114 Fregona Via Alighieri, 8 Fondazione Maria Rossi 
ONLUS

09.Casa/UDO per anziani 
autosufficienti

30 DDG n.  1211 del 
07/06/2024

Sono stati trasformati 8 posti da 
auto a non auto



SS 107 Casa di Riposo Francesco 
Fenzi (Fenzi est)

023425 S011251 Conegliano Viale Spellanzon, 64 Casa di Riposo F. Fenzi - IPAB 14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

5 73 DAZ  187  del  
24/06/2022

73 DGR  1193  del  
05/10/2023 rettificata 
da DGR 1681/2023

La DGR 1193 del 05/10/2023 è 
superata dalla DGR 1681 del 
29/12/2023

SS 107 Casa di Riposo Francesco 
Fenzi (Fenzi ovest)

023590 S011251 Conegliano Viale Spellanzon, 62 Casa di Riposo F. Fenzi - IPAB 14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

115 DAZ  304  del  
02/12/2020

115 DGR  606  del  
11/05/2021

SS 107 Casa di Riposo Francesco 
Fenzi (Fenzi ovest)

008966 S011251 Conegliano Viale Spellanzon, 62 Casa di Riposo F. Fenzi - IPAB 04. Nucleo/Sezione Stati Vegetativi 
Permanenti (SVP)

5 DAZ  304  del  
02/12/2020

5 DGR  606  del  
11/05/2021

SO 107 Casa di Riposo Francesco 
Fenzi (Fenzi ovest)

009469 S011251 Conegliano Viale Spellanzon, 62 Casa di Riposo F. Fenzi - IPAB 09.Casa/UDO per anziani 
autosufficienti

41 DDG n. 782 del 
12/04/2024

SO 107 Casa di Riposo Francesco 
Fenzi (Fenzi est)

007980 S011251 Conegliano Viale Spellanzon, 64 Casa di Riposo F. Fenzi - IPAB 09.Casa/UDO per anziani 
autosufficienti

-5 12 DDG n. 353 del 
24/02/2022

Trasformazione da auto a non auto

SS 107 Casa di Riposo San Pio X 023705 S001205 Cordignano Via Rangoni 39 Istituto delle Figlie di Santa 
Maria della Divina 
Provvidenza

14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

120 DAZ  31  del  
27/01/2026

120 DGR  548  del  
09/05/2023

SS 107 Casa di Soggiorno F.lli 
Eliseo e Pietro Mozzetti 

023430 S008113 Vazzola Via San Francesco, 2 Casa di Soggiorno Fratelli 
Eliseo e Pietro Mozzetti IPAB

14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

101 DAZ  54  del  
27/01/2025

101 DGR  1422  del  
11/11/2025

SS 107 Casa di Soggiorno F.lli 
Eliseo e Pietro Mozzetti 

011982 S008113 Vazzola Via San Francesco, 2 Casa di Soggiorno Fratelli 
Eliseo e Pietro Mozzetti IPAB

05. Centro diurno per persone 
anziane non autosufficienti

20 DAZ  205  del  
03/04/2024

20 DGR  1422  del  
11/11/2025

SS 107 Casa Soggiorno Divina 
Provvidenza

023540 S002006 Santa Lucia Di 
Piave

Via Roma, 45 Parrocchia di S. Lucia Vergine 
e Martire

14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

5 90 DAZ  472  del  
25/09/2024

90 DGR  1422  del  
11/11/2025

SS 107 Casa Soggiorno Divina 
Provvidenza

011320 S002006 Santa Lucia Di 
Piave

Via Roma, 45 Parrocchia di S. Lucia Vergine 
e Martire

07. Struttura per religiosi di 1 livello -5 12 DAZ  472  del  
25/09/2024

9 DGR  1422  del  
11/11/2025

SO 107 Casa Soggiorno Divina 
Provvidenza

011250 S002006 Santa Lucia Di 
Piave

Via Roma, 45 Parrocchia di S. Lucia Vergine 
e Martire

09.Casa/UDO per anziani 
autosufficienti

23 DDG n. 1929 del 
06/10/2023

23 DDG n. 1840 del 
30/08/2024

SS 107 Centro di servizi 
Fondazione De Lozzo - Da 
Dalto

023634 S007578 San Pietro Di 
Feletto

Via Pianale, 36 Fondazione De Lozzo - Da 
Dalto Onlus

14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

70 DAZ  27  del  
27/01/2026

70 DGR  548  del  
09/05/2023



SS 107 Centro Diurno "Al centro 
gli anziani"

011149 S006387 Gaiarine VIa Biadene, 3 Loc. 
Francenigo 

Cooperativa Itaca Societa' 
Cooperativa Sociale Onlus

05. Centro diurno per persone 
anziane non autosufficienti

20 DAZ  60 del  
27/02/2023

20 DGR  1422  del  
11/11/2025

SS 107 CS di Codognè c/o ex 
caserma Maset

013002 S012712 Codogne' via Ancillotto, 20 Anteo Cooperativa Sociale 
Onlus

14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

86

SS 107 Fondazione Casa per 
Anziani

023480 S007684 Pieve Di Soligo Via Ospedale, 7 Fondazione Casa per Anziani 
ONLUS

14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

70 DAZ  344 del  
01/12/2022

70 DGR  1422  del  
11/11/2025

SS 107 Fondazione Casa per 
Anziani

010372 S007684 Pieve Di Soligo Via Ospedale, 10 Fondazione Casa per Anziani 
ONLUS

05. Centro diurno per persone 
anziane non autosufficienti

25 DAZ  344 del  
01/12/2022

25 DGR  1422  del  
11/11/2025

SO 107 Fondazione Casa per 
Anziani

012641 S007684 Pieve Di Soligo Via Ospedale, 7 e 10 Fondazione Casa per Anziani 
ONLUS

06. Comunità alloggio per persone 
anziane

8 DDG n. 2289 del 
1/12/2023

SO 107 Fondazione Casa per 
Anziani

002398 S007684 Pieve Di Soligo Via Ospedale, 7 Fondazione Casa per Anziani 
ONLUS

09.Casa/UDO per anziani 
autosufficienti

28 DDG n. 2415 del 
15/12/2023

28 DDG n. 2205 del 
21/10/2024

SS 107 Istituto Bon Bozzolla 023702 S006880 Farra Di Soligo Via Bert, 44 Istituto Bon Bozzolla IPAB 14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

120 DAZ 175 del  
06/05/2021

120 DGR  548  del  
09/05/2023

SO 107 Istituto Bon Bozzolla 002565 S006880 Farra Di Soligo Via Bert, 44 Istituto Bon Bozzolla IPAB 09.Casa/UDO per anziani 
autosufficienti

20 DDG n. 1838 del 
30/08/2024

Trasferimento da Casa Cardani 
all’Ala Nord UDO “Picasso”

SS 107 Istituto Franco Botteselle 023501 S001339 Farra Di Soligo Piazza Rovere 1, - Col 
di S. Martino

Fondazione Santa Augusta 
Onlus

14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

5 80 DAZ  268  del  
16/07/2019

80 DGR  548  del  
09/05/2023

SO 107 Istituto Franco Botteselle 011045 S001339 Farra Di Soligo Piazza Rovere 1, - Col 
di S. Martino

Fondazione Santa Augusta 
Onlus

09.Casa/UDO per anziani 
autosufficienti

-5 12 DDG n. 319 del 
16/02/2024

SS 107 Istituto Padre Pio 023626 S006863 Tarzo Via Bellavista, 16 Padre Pio Srl 14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

103 DAZ n. 175 del 28-4-
2025

103 DGR  1422  del  
11/11/2025

SS 107 Istituto Padre Pio 022510 S006863 Tarzo Via Bellavista, 16 Padre Pio Srl 14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

10 DAZ n. 175 del 28-4-
2025

10 DGR  1422  del  
11/11/2025

Ex livello 03. Nucleo/Sezione Alta 
Protezione Alzheimer (SAPA)



SS 107 Istituto Padre Pio 022511 S006863 Tarzo Via Bellavista, 16 Padre Pio Srl 05. Centro diurno per persone 
anziane non autosufficienti

10 DAZ n. 101 del 15-3-
2021

10 DGR  1422  del  
11/11/2025

SS 107 Opera Immacolata di 
Lourdes

023502 S006817 Conegliano Via Immacolata di 
Lourdes, 78

Fondazione Santa Augusta 
Onlus

14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

5 105 DAZ  177  del  
06/05/2021

105 DGR  548  del  
09/05/2023

SS 107 Opera Immacolata di 
Lourdes

001761 S006817 Conegliano Via Immacolata di 
Lourdes, 78

Fondazione Santa Augusta 
Onlus

05. Centro diurno per persone 
anziane non autosufficienti

15 DAZ  177  del  
06/05/2021

15 DGR  548  del  
09/05/2023

SS 107 Opera Immacolata di 
Lourdes

011043 S006817 Conegliano Via Immacolata di 
Lourdes, 78

Fondazione Santa Augusta 
Onlus

07. Struttura per religiosi di 1 livello -5 15 DAZ  177  del  
06/05/2021

15 DGR  548  del  
09/05/2023

Trasformazione da religiosi a non 
auto; 

SS 107 Residenza Papa Luciani 023526 S007247 San Vendemiano Via Dante Alighieri, 
49/A 

Istituto Cesana Malanotti - 
IPAB

14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

70 DAZ  190  del  
03/04/2024

70 DGR  1422  del  
11/11/2025

SS 107 RSA San Giuseppe 023545 S010597 Follina via Paradiso, 9 CODESS SOCIALE Societa' 
Cooperativa Sociale ONLUS

14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

56 DAZ  127  del  
19/03/2025

56 DGR  1362 del  
25/11/2024

SO 107 RSA San Giuseppe 007064 S010597 Follina via Paradiso, 9 CODESS SOCIALE Societa' 
Cooperativa Sociale ONLUS

09.Casa/UDO per anziani 
autosufficienti

12 DDG 297 del 
07/02/2025

12 DDG 438 del 
21/02/2025

SO 107 Comunità Alloggio per 
Persone Anziane

Conegliano Comune di Conegliano 06. Comunità alloggio per persone 
anziane

20

SO 107 Casa/UDO per anziani 
autosufficienti

Mareno di Piave Comune di Mareno di Piave 09.Casa/UDO per anziani 
autosufficienti

30

SO 107 Casa/UDO per anziani 
autosufficienti

San Fior Comune di San Fior 09.Casa/UDO per anziani 
autosufficienti

90

SO 107 Casa Albergo per Persone 
Anziane

Sernaglia della 
Battaglia

Privato/Grotto Marisa Casa Albergo per Persone Anziane 90

SO 107 Casa/UDO per anziani 
autosufficienti/COHOUSIN
G

Revine Lago Comune di Revine Lago Casa/UDO per anziani 
autosufficienti/COHOUSING

10

parere favorevole, fatto salvo l’esito 
positivo dell’accertamento 
dell’attualità del possesso dei 
requisiti oggettivi di accreditamento 
condotto da Azienda Zero e 
soggettivi demandati all’Azienda 
ULSS in seno all’accordo 
contrattuale



SO 107 CDR Casa di Riposo S. 
Antonio

012546 S012249 Conegliano Via Caronelli,6 CSA – Cooperativa Servizi 
Assistenziali

09.Casa/UDO per anziani 
autosufficienti

45 DDG N. 2607 del 
28/11/2025

SO 107 CDR Casa di riposo S. 
Antonio - Palazzina B

023298 S012249 Conegliano Via Caronelli,6 CSA – Cooperativa Servizi 
Assistenziali

09.Casa/UDO per anziani 
autosufficienti

50 DDG n. 1000 del 
27/05/2021

SO 107 Casa per Anziani 
Autosufficienti Istituto 
Suore del Santo Volto

011234 S009944 San Fior Via Mastena Istituto Suore del Santo Volto 09.Casa/UDO per anziani 
autosufficienti

25 DDG 931 del 
12/05/2022

SS 108 Casa di Riposo Aita 023580 S007485 Pieve Del Grappa Via IV Novembre, 30 Casa di Riposo Aita - IPAB 14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

130 DAZ  36  del  
27/01/2026

122 DGR  316  del  
18/03/2021

130

SS 108 Casa di Riposo Aita 012301 S007485 Pieve Del Grappa Via IV Novembre, 30 Casa di Riposo Aita - IPAB 05. Centro diurno per persone 
anziane non autosufficienti

13 DAZ  36  del  
27/01/2026

4 DGR  316  del  
18/03/2021

SO 108 Casa di Riposo Aita 007538 S007485 Pieve Del Grappa Via IV Novembre, 30 Casa di Riposo Aita - IPAB 09.Casa/UDO per anziani 
autosufficienti

12 n. 2808 del 
19/12/2025

20 n. 1209 del 07/6/2024

SS 108 Casa di riposo ed Opere 
Pie Riunite

023424 S009785 Vidor Via Ippolito Banfi, 25 Casa di Riposo ed Opere Pie 
Riunite - IPAB

14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

43 DAZ  172  del  
06/05/2021

43 DGR  1422  del  
11/11/2025

SO 108 Casa di riposo ed Opere 
Pie Riunite

S009785 Vidor Via Ippolito Banfi, 25 Casa di Riposo ed Opere Pie 
Riunite - IPAB

09.Casa/UDO per anziani 
autosufficienti

17

SS 108 Casa di Riposo Guizzo 
Marseille

023591 S007185 Volpago Del 
Montello

Via Santa Croce, 2 - 
Selva 

Casa di Riposo Guizzo 
Marseille IPAB

14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

113 DAZ  484  del  
04/12/2025

113 DGR  1422  del  
11/11/2025

21 posti del nucleo mela spostati 
nell'ex Comunità alloggio Salzani 
fino al 17/08/2025

SS 108 Casa di Riposo Guizzo 
Marseille

009989 S007185 Volpago Del 
Montello

Via Santa Croce, 2 - 
Selva 

Casa di Riposo Guizzo 
Marseille IPAB

05. Centro diurno per persone 
anziane non autosufficienti

10 DAZ  484  del  
04/12/2025

10 DGR  1422  del  
11/11/2025

SO 108 Casa di Riposo Guizzo 
Marseille Melograno 1

010641 S007185 Volpago Del 
Montello

Via Santa Croce, 2 - 
Selva 

Casa di Riposo Guizzo 
Marseille IPAB

06. Comunità alloggio per persone 
anziane

9 DDG 724 del 
15/04/2021

9 DDG 869 del 
11/04/2025

L'ente con protocollo n. 0024645 
del 6/2/2026 ha dichiarato che non 
chiederà il rinnovo 
dell'autorizzazione all'esercizio.

SO 108 Casa di Riposo Guizzo 
Marseille Melograno 2

010642 S007185 Volpago Del 
Montello

Via Santa Croce, 2 - 
Selva 

Casa di Riposo Guizzo 
Marseille IPAB

06. Comunità alloggio per persone 
anziane

8 DDG 724 del 
15/04/2021

8 DDG 869 del 
11/04/2025



SS 108 Casa di riposo per anziani 
"Villa Belvedere"

023592 S011026 Crocetta Del 
Montello

Via Pontello, 9 Casa di Riposo per Anziani 
Villa Belvedere - IPAB

14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

6 109 DAZ  405  del  
04/10/2023

109 DGR  1422  del  
11/11/2025

SS 108 Casa di riposo per anziani 
"Villa Belvedere"

S011026 Crocetta Del 
Montello

Via Pontello, 9 Casa di Riposo per Anziani 
Villa Belvedere - IPAB

05. Centro diurno per persone 
anziane non autosufficienti

5

SO 108 Casa di riposo per anziani 
"Villa Belvedere"

011134 S011026 Crocetta Del 
Montello

Via Pontello, 9 Casa di Riposo per Anziani 
Villa Belvedere - IPAB

09.Casa/UDO per anziani 
autosufficienti

-6+16 20 n. 1738 del 
09/08/2024

20 n. 2357 del 
24/10/2025

SS 108 Casa di Riposo Umberto I 023597 S009798 Montebelluna Via Ospedale, 54 Casa di Riposo Umberto I - 
IPAB

14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

18 102 DAZ  540  del  
19/11/2024

102 DGR  1422  del  
11/11/2025

SS 108 Casa di Riposo Umberto I 009802 S009798 Montebelluna Via Ospedale, 54 Casa di Riposo Umberto I - 
IPAB

14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

10 DAZ  540  del  
19/11/2024

10 DGR  1422  del  
11/11/2025

Ex livello 03. Nucleo/Sezione Alta 
Protezione Alzheimer (SAPA)

SS 108 Casa di Riposo Umberto I 009801 S009798 Montebelluna Via Ospedale, 54 Casa di Riposo Umberto I - 
IPAB

05. Centro diurno per persone 
anziane non autosufficienti

20 DAZ  540  del  
19/11/2024

20 DGR  422  del  
22/04/2025

SO 108 Casa di Riposo Umberto I 011335 S009798 Montebelluna Via Ospedale, 54 Casa di Riposo Umberto I - 
IPAB

10. Casa Albergo/Mini alloggi per 
anziani (Allegato B DGR 84/2007)

42

SS 108 Casa di Riposo Villa Fiorita 023515 S010889 Cornuda via G. Zilio, 2 IPAB Casa di Riposo Villa 
Fiorita

14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

38 DAZ  293 del  
25/07/2025

38 DGR  1422  del  
11/11/2025

SO 108 Casa di Riposo Villa Fiorita 011127 S010889 Cornuda via G. Zilio, 2 IPAB Casa di Riposo Villa 
Fiorita

09.Casa/UDO per anziani 
autosufficienti

8

SS 108 Casa di Soggiorno 
Prealpina

023725 S007635 Cavaso Del 
Tomba

Via Sant'Antonio, 4 Prealpina srl 14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

5 131 DAZ  471  del  
25/09/2024

131 DGR  1422  del  
11/11/2025

SS 108 Casa di Soggiorno 
Prealpina

S007635 Cavaso Del 
Tomba

Via Sant'Antonio, 4 Prealpina srl 05. Centro Diurno per persone 
anziane non autosufficienti

6

SO 108 Casa di Soggiorno 
Prealpina

S007635 Cavaso Del 
Tomba

Via Sant'Antonio, 4 Prealpina srl 09.Casa/UDO per anziani 
autosufficienti

35



SO 108 Casa di Riposo Villa 
Pasinetti

011334 S011239 Trevignano Via Tre Forni, 2 Società unipersonale - casa di 
riposo "Villa Pasinetti" s.r.l.

09.Casa/UDO per anziani 
autosufficienti

36 n. 2207 del 
3/10/2025

SS 108 Centro Civitas Vitae sede 
di Vedelago

023488 S021871 Vedelago via Toniolo, 3 Fondazione Opera 
Immacolata Concezione - OIC

14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

56 DAZ 393 del 
18/07/2024

56 DGR  422  del  
22/04/2025

SS 108 Centro Civitas Vitae sede 
di Vedelago

S021871 Vedelago via Toniolo, 3 Fondazione Opera 
Immacolata Concezione - OIC

05. Centro diurno per persone 
anziane non autosufficienti

0 Spostati 10 posti in regime 
semiresidenziale dal Cds "Civitas 
vitae" al Cds "Mons. L. Crico"

SO 108 Centro Civitas Vitae sede 
di Vedelago

022513 S021871 Vedelago via Toniolo, 3 Fondazione Opera 
Immacolata Concezione - OIC

09.Casa/UDO per anziani 
autosufficienti

32 32 n. 1637 del 
22/08/2019

SS 108 Casa di soggiorno "G. e A. 
Binotto"

S011238 Cavaso Del 
Tomba

Via Roma, 28 Prealpina srl 14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

0

SS 108 Centro Residenziale 
Monsignor Crico

023652 S011142 Vedelago Via Toniolo, 1 Fondazione Opera 
Immacolata Concezione - OIC

05. Centro diurno per persone 
anziane non autosufficienti

14 Spostati 10 posti in regime 
semiresidenziale dal Cds "Civitas 
vitae" al Cds "Mons. L. Crico" e 
aggiunti altri 10 posti richiesti dalla 
struttura

SO 108 Casa di soggiorno "G. e A. 
Binotto"

011333 S011238 Cavaso Del 
Tomba

Via Roma, 28 Prealpina srl 09.Casa/UDO per anziani 
autosufficienti

-5 53 n. 1980 del 
14/10/2022

SS 108 Centro Residenziale 
Monsignor Crico

023652 S011142 Vedelago Via Toniolo, 1 Fondazione Opera 
Immacolata Concezione - OIC

14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

120 DDR  341  del  
01/12/2022

120 DGR  1422  del  
11/11/2025

SS 108 CENTRO RESIDENZIALE PER 
ANZIANI D.SARTOR

023602 S008915 Castelfranco 
Veneto

Via Ospedale, 12 Centro Residenziale per 
Anziani Domenico Sartor - 
IPAB

14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

12 245 DAZ  54  del  
24/02/2022

245 DGR  1422  del  
11/11/2025

SS 108 CENTRO RESIDENZIALE PER 
ANZIANI D.SARTOR

009766 S008915 Castelfranco 
Veneto

Via Ospedale, 12 Centro Residenziale per 
Anziani Domenico Sartor - 
IPAB

05. Centro diurno per persone 
anziane non autosufficienti

30 DAZ  54  del  
24/02/2022

30 DGR  1422  del  
11/11/2025

SS 108 CENTRO RESIDENZIALE PER 
ANZIANI D.SARTOR

009767 S008915 Castelfranco 
Veneto

Via Ospedale, 12 Centro Residenziale per 
Anziani Domenico Sartor - 
IPAB

04. Nucleo/Sezione Stati Vegetativi 
Permanenti (SVP)

5 DAZ  54  del  
24/02/2022

5 DGR  1422  del  
11/11/2025

SS 108 CENTRO RESIDENZIALE PER 
ANZIANI D.SARTOR

012621 S008915 Castelfranco 
Veneto

Via Ospedale, 12 Centro Residenziale per 
Anziani Domenico Sartor - 
IPAB

05. Centro diurno per persone 
anziane non autosufficienti

8 15 DAZ 467  del  
07/12/2023

15 DGR  1422  del  
11/11/2025



SO 108 CENTRO RESIDENZIALE PER 
ANZIANI D.SARTOR

S008915 Castelfranco 
Veneto

Via Ospedale, 12 Centro Residenziale per 
Anziani Domenico Sartor - 
IPAB

09.Casa/UDO per anziani 
autosufficienti

36

SO 108 Comunità alloggio "La casa 
di Vendrame"

011077 S009627 Asolo Via Foresto Vecchio, 
22

Vendrame Patrizia 06. Comunità alloggio per persone 
anziane

9 n. 2415 del 
16/12/2022

SS 108 CS Cav. Giuseppe Sabbione 023689 S011985 Pederobba Via al Donatore di 
Sangue, 1

IPAB Opere Pie d'Onigo 14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

26 80 DAZ  47  del  
27/01/2025

80 DGR n. 596 del 
20/05/2022

SS 108 CS Cav. Giuseppe Sabbione 006979 S011985 Pederobba Via al Donatore di 
Sangue, 1

IPAB Opere Pie d'Onigo 04. Nucleo/Sezione Stati Vegetativi 
Permanenti (SVP)

7 DAZ  47  del  
27/01/2025

7 DGR n. 596 del 
20/05/2022

SS 108 CS Cav. Giuseppe Sabbione 006978 S011985 Pederobba Via al Donatore di 
Sangue, 1

IPAB Opere Pie d'Onigo 05. Centro diurno per persone 
anziane non autosufficienti

15 DAZ  47  del  
27/01/2025

15 DGR n. 596 del 
20/05/2022

SO 108 CS Cav. Giuseppe Sabbione S011985 Pederobba Via al Donatore di 
Sangue, 1

IPAB Opere Pie d'Onigo 09.Casa/UDO per anziani 
autosufficienti

28

SS 108 Guglielmo e Teodolinda di 
Onigo

023518 S011391 Pederobba Via Roma, 65 IPAB Opere Pie d'Onigo 14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

0 78 DAZ  539  del  
19/11/2024

78 DGR n. 596 del 
20/05/2022

SO 108 Fondazione Casa di riposo 
e pensionato per anziani

011216 S008905 Possagno Via F.lli. Forcellini, 1 Fondazione casa di riposo e 
pensionato per anziani - 
ONLUS

09.Casa/UDO per anziani 
autosufficienti

5 55 n. 1079 del 
3/6/2021

SS 108 Residenza San Giovanni S011233 Valdobbiadene Via Roma, 38/A Istituti di Soggiorno per 
Anziani San Gregorio - IPAB

14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

26

SS 108 Residenza San Gregorio S011233 Valdobbiadene Via Roma, 38 Istituti di Soggiorno per 
Anziani San Gregorio - IPAB

05. Centro Diurno per persone 
anziane non autosufficienti

4

SO 108 Residenza San Giovanni S011233 Valdobbiadene Via Roma, 38/A Istituti di Soggiorno per 
Anziani San Gregorio - IPAB

09.Casa/UDO per anziani 
autosufficienti

4

SS 108 Residenza San Pietro 023525 S011233 Valdobbiadene Via Roma, 38/N Istituti di Soggiorno per 
Anziani San Gregorio - IPAB

14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

106 DAZ  64 del  
24/02/2022

106 DGR  1422  del  
11/11/2025



SS 108 Residenza Santo Stefano 023699 S011233 Valdobbiadene Via Roma, 38/M Istituti di Soggiorno per 
Anziani San Gregorio - IPAB

14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

82 DAZ  64 del  
24/02/2022

82 DGR  1422  del  
11/11/2025

SO 108 Residenza Meneghetti 011283 S011233 Valdobbiadene Via dei Cappuccini, 2 Istituti di Soggiorno per 
Anziani San Gregorio - IPAB

09.Casa/UDO per anziani 
autosufficienti

-30+19 68 n. 2510 del 
23/12/2021

68 n. 868 del 11/04/2025

SS 109 Centro di servizi C. 
COSULICH

023362 S010727 Casale Sul Sile Via Bonisiolo, 10 Associazione Ca’ dei  Fiori - 
ONLUS

14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

107 DAZ  62  del  
27/02/2023

107 DGR  548  del  
09/05/2023

SS 109 Centro di servizi C. 
COSULICH

011005 S010727 Casale Sul Sile Via Bonisiolo, 10 Associazione Ca’ dei  Fiori - 
ONLUS

05. Centro diurno per persone 
anziane non autosufficienti

20 DAZ  62  del  
27/02/2023

20 DGR  548  del  
09/05/2023

SS 109 Centro di servizi C. 
COSULICH

012683 S010727 Casale Sul Sile Via Bonisiolo, 10 Associazione Ca’ dei  Fiori - 
ONLUS

02. UDO per persone anziane non 
autosufficienti con maggior bisogno 
assistenziale (2 livello)

SS 109 Casa di riposo e Centro 
Diurno Gino e Pierina 
Marani

001727 S006667 Villorba Vicolo Silvio Pellico 3 Casa di riposo e centro diurno 
Gino e Pierina Marani  IPAB

05. Centro diurno per persone 
anziane non autosufficienti

25 DAZ  78  del  
13/02/2025

25 DGR  1422  del  
11/11/2025

SS 109 Casa di riposo e Centro 
Diurno Gino e Pierina 
Marani

023587 S006667 Villorba Vicolo Silvio Pellico 3 Casa di riposo e centro diurno 
Gino e Pierina Marani  IPAB

14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

94 DAZ  78  del  
13/02/2025

94 DGR  1422  del  
11/11/2025

SO 109 Casa di riposo e Centro 
Diurno Gino e Pierina 
Marani

007922 S006667 Villorba Vicolo Silvio Pellico 3 Casa di riposo e centro diurno 
Gino e Pierina Marani  IPAB

09.Casa/UDO per anziani 
autosufficienti

21 DDG n. 2273 del 
25.11.2022

21 DDG n. 2419 del 
15/12/2023

SS 109 Casa per Anziani del 
Comune di Povegliano

023422 S011135 Povegliano Via Borè, 5 Casa di riposo e centro diurno 
Gino e Pierina Marani  IPAB

14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

26 DAZ  73  del  
13/02/2025

26 DGR  1422  del  
11/11/2025

SS 109 Centro Servizi e Centro 
Diurno "Casa Alloggio e 
Centro Diurno"di Paese

023423 S007410 Paese Via Trieste, 2 Casa di riposo e centro diurno 
Gino e Pierina Marani  IPAB

14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

83 DAZ  89  del  
13/02/2025

83 DGR  1422  del  
11/11/2025

SS 109 Centro Servizi e Centro 
Diurno "Casa Alloggio e 
Centro Diurno"di Paese

007412 S007410 Paese Via Trieste, 2 Casa di riposo e centro diurno 
Gino e Pierina Marani  IPAB

05. Centro diurno per persone 
anziane non autosufficienti

12 DAZ  89  del  
13/02/2025

12 DGR  1422  del  
11/11/2025

SO 109 Centro Servizi e Centro 
Diurno "Casa Alloggio e 
Centro Diurno"di Paese

010875 S007410 Paese Via Trieste, 2 Casa di riposo e centro diurno 
Gino e Pierina Marani  IPAB

09.Casa/UDO per anziani 
autosufficienti

5 DDG n. 739 del 
05/04/2024

5 DDG n.1947 del 
26.10.2017



SS 109 Casa di Riposo "Tomitano e 
Boccassin"

023596 S002046 Motta Di Livenza Via G. Cigana, 6 Casa di Riposo Tomitano e 
Boccassin  - IPAB

14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

9 134 DAZ 108  del  
16/02/2024

134 DGR  1422  del  
11/11/2025

SO 109 Casa di Riposo "Tomitano e 
Boccassin"

011367 S002046 Motta Di Livenza Via G. Cigana, 6 Casa di Riposo Tomitano e 
Boccassin  - IPAB

09.Casa/UDO per anziani 
autosufficienti

-9 9 DDG n. 635 del 
14.03.2025

9

SS 109 Centro Servizi Istrana 023376 S012742 Istrana Via Nazario Sauro CODESS SOCIALE Societa' 
Cooperativa Sociale ONLUS

14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

90 DAZ 222 del 
7/6/2023

90 DGR 1505 DEL 
4/12/2023

SS 109 Casa Albergo Angela 
Rusalen

023448 S006805 Meduna Di 
Livenza

Via Vecellio, 6 COMUNE DI MEDUNA DI 
LIVENZA

14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

23 DAZ  415  del  
23/10/2025

23 DDR  15  del  
07/01/2020

SS 109 Casa di Riposo Suore 
Francescane

023454 S009997 Treviso Via Borgo Cavour, 42 Congregazione Suore 
Francescane Missionarie del 
Sacro Cuore

14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

54 DAZ  356 del  
28/06/2024

54 DGR  1422  del  
11/11/2025

SS 109 Residenza per Anziani 
Citta' di Roncade

023618 S008331 Roncade Via Selvatico, 17 Cooperativa Sociale di 
Solidarieta' Promozione 
Lavoro ONLUS

14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

119 DAZ  291  del  
25/07/2025

119 DGR  1422  del  
11/11/2025

SS 109 Casa del Clero 008962 S021950 Treviso Via Scarpa, 5 Fondazione di Culto Casa del 
Clero

07. Struttura per religiosi di 1 livello 25 DAZ n. 179 del 
24/6/2022

25 DGR  1422  del  
11/11/2025

Con possibilità di accoglienza anche 
di persone non religiose nel limite 
massimo di 10% dei posti autorizzati 
(allegato A DGR 394/2007)

SO 109 Casa del Clero 008373 S021950 Treviso Via Scarpa, 5 Fondazione di Culto Casa del 
Clero

09.Casa/UDO per anziani 
autosufficienti

21 DDG n. 1985 del 
14.10.2021

21 DDG n. 2666 del 
05.12.2025

SS 109 Centro di servizio Arturo e 
Irma Simonetti

023489 S011131 Oderzo Piazzale della Vittoria, 
4

Fondazione Opera 
Immacolata Concezione - OIC

14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

82 DAZ  245  del  
23/07/2021

82 DGR  548  del  
09/05/2023

SO 109 Centro di servizio Arturo e 
Irma Simonetti

007625 S011131 Oderzo Piazzale della Vittoria, 
4

Fondazione Opera 
Immacolata Concezione - OIC

09.Casa/UDO per anziani 
autosufficienti

22 D.D.G. n. 191 del 
26.1.2023

SS 109 Pensionato San Vincenzo 
de Paoli

023492 S006513 Treviso Via Callalta, 60 Fondazione Opera 
Immacolata Concezione - OIC

14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

42 DAZ  135 del  
19/03/2025

42 DGR  1422  del  
11/11/2025

SS 109 Centro di servizi "Villa 
Vittoria"

023499 S011032 San Polo Di Piave Via Mioni, 4 Fondazione San Paolo Onlus 14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

60 DAZ  330  del  
30/11/2022

60 DGR  1422  del  
11/11/2025



SS 109 Casa per Anziani di Silea 023659 S006485 Silea Viale della Liberta', 22 Fondazione Villa d'Argento 14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

92 DAZ  197  del  
03/04/2024

92 DGR  1422  del  
11/11/2025

SS 109 Casa per Anziani di Silea 007685 S006485 Silea Viale della Liberta', 22 Fondazione Villa d'Argento 05. Centro diurno per persone 
anziane non autosufficienti

10 DAZ  197  del  
03/04/2024

10 DGR  1422  del  
11/11/2025

SS 109 Centro di Servizi per 
Anziani "Casa Santa Maria 
De Zairo"

023509 S006422 Zero Branco Via Milan, 26 Insieme si puo' - Societa' 
Cooperativa Sociale Onlus

14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

120 DAZ  259  del  
23/07/2021

120 DGR  548  del  
09/05/2023

SS 109 Centro di Servizi per 
Anziani "Casa Santa Maria 
De Zairo"

012201 S006422 Zero Branco Via Milan, 26 Insieme si puo' - Societa' 
Cooperativa Sociale Onlus

05. Centro diurno per persone 
anziane non autosufficienti

12 DAZ  259  del  
23/07/2021

12 DGR  548  del  
09/05/2023

SS 109 Residenza Gianni Marin 
(già Casa di Riposo di 
Ponte di Piave)

023510 S008249 Ponte Di Piave Via Nicolò Tommaseo, 
7

Insieme si puo' - Societa' 
Cooperativa Sociale Onlus

14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

108 DA0  392 del  
18/07/2024

108 DGR  1422  del  
11/11/2025

SS 109 Residenza Gianni Marin 
(già Casa di Riposo di 
Ponte di Piave)

012303 S008249 Ponte Di Piave Via Nicolò Tommaseo, 
7

Insieme si puo' - Societa' 
Cooperativa Sociale Onlus

05. Centro diurno per persone 
anziane non autosufficienti

25 DA0  392 del  
18/07/2024

25 DGR  1422  del  
11/11/2025

SS 109 Casa Albergo Salce 023523 S011140 Treviso Viale III Armata, 4 En.E.A. (Ente Educazione e 
Assistenza)

14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

12 42 DAZ  165  del  
23/04/2025

42 DGR  1422  del  
11/11/2025

Come da protocollo n. 1162 del 
16/01/2026 acquisito con protocollo 
ulss n. 0009918 del 19/01/2026/

SO 109 Casa Albergo Salce 007075 S011140 Treviso Viale III Armata, 4 En.E.A. (Ente Educazione e 
Assistenza)

09.Casa/UDO per anziani 
autosufficienti

-7 126 D.D.G. n. 189 del 
26.01.2023

126 DDG n. 186 del 
31.01.2019

Trasformazione da auto a non auto 
per 7 posti

SS 109 Centro Servizi Rosa Zalivani 023524 S011033 Treviso Viale IV Novembre, 
27

En.E.A. (Ente Educazione e 
Assistenza)

14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

138 DAZ  107  del  
16/02/2024

138 DGR  1422  del  
11/11/2025

Come da protocollo n. 1162 del 
16/01/2026 acquisito con protocollo 
ulss n. 0009918 del 19/01/2026/

SS 109 Centro Servizi Rosa Zalivani 012642 S011033 Treviso Viale IV Novembre, 
27

En.E.A. (Ente Educazione e 
Assistenza)

05. Centro diurno per persone 
anziane non autosufficienti

10 DAZ  107  del  
16/02/2024

10 DGR  1422  del  
11/11/2025

Come da protocollo n. 1162 del 
16/01/2026 acquisito con protocollo 
ulss n. 0009918 del 19/01/2026/

SS 109 Istituto Giuseppe 
Menegazzi

023697 S011109 Treviso Via Noalese, 40 En.E.A. (Ente Educazione e 
Assistenza)

14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

10 238 DAZ  236  del  
7/06/2023

238 DGR  1422  del  
11/11/2025

Come da protocollo n. 1162 del 
16/01/2026 acquisito con protocollo 
ulss n. 0009918 del 19/01/2026/

SS 109 Istituto Giuseppe 
Menegazzi

011273 S011109 Treviso Via Noalese, 40 En.E.A. (Ente Educazione e 
Assistenza)

05. Centro diurno per persone 
anziane non autosufficienti

12 DAZ  236  del  
7/06/2023

12 DGR  1422  del  
11/11/2025

Come da protocollo n. 1162 del 
16/01/2026 acquisito con protocollo 
ulss n. 0009918 del 19/01/2026/



SS 109 Istituto Giuseppe 
Menegazzi

011275 S011109 Treviso Via Noalese, 40 En.E.A. (Ente Educazione e 
Assistenza)

04. Nucleo/Sezione Stati Vegetativi 
Permanenti (SVP)

6 DAZ  236  del  
7/06/2023

6 DGR  1422  del  
11/11/2025

Come da protocollo n. 1162 del 
16/01/2026 acquisito con protocollo 
ulss n. 0009918 del 19/01/2026/

SS 109 Residenze Anziani Citta' di 
Treviso

023698 S011139 Treviso Via di Fulvio, 2  En.E.A. (Ente Educazione e 
Assistenza)

14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

235 DAZ  464  del  
25/09/2024

235 DGR  1422  del  
11/11/2025

Come da protocollo n. 1162 del 
16/01/2026 acquisito con protocollo 
ulss n. 0009918 del 19/01/2026/

SS 109 Residenze Anziani Citta' di 
Treviso

007500 S011139 Treviso Via di Fulvio, 2  En.E.A. (Ente Educazione e 
Assistenza)

14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

15 DAZ  464  del  
25/09/2024

15 DGR  1422  del  
11/11/2025

Ex livello 03. Nucleo/Sezione Alta 
Protezione Alzheimer (SAPA)

SS 109 Residenze Anziani Citta' di 
Treviso

007501 S011139 Treviso Via di Fulvio, 2  En.E.A. (Ente Educazione e 
Assistenza)

05. Centro diurno per persone 
anziane non autosufficienti

10 DAZ  464  del  
25/09/2024

10 DGR  1422  del  
11/11/2025

Come da protocollo n. 1162 del 
16/01/2026 acquisito con protocollo 
ulss n. 0009918 del 19/01/2026/

SS 109 Istituto Costante Gris 023527 S007584 Mogliano Veneto Via Tommasini, 10/12 Istituto Costante Gris - IPAB 14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

135 DAZ  338 del  
28/06/2024

135 DGR  1422  del  
11/11/2025

SS 109 Istituto Costante Gris 013013 S007584 Mogliano Veneto Via Tommasini, 10/12 Istituto Costante Gris - IPAB 05. Centro diurno per persone 
anziane non autosufficienti

24 DAZ  338 del  
28/06/2024

24 DGR  1422  del  
11/11/2025

SS 109 CASA LUIGI E AUGUSTA 023719 S009222 Ormelle Via Negrisia, 24/E LUIGI E AUGUSTA SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE

14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

17 120 DAZ  221  del  
21/05/2025

120 DGR  1422  del  
11/11/2025

Trasformazione da auto a non auto

SS 109 CASA LUIGI E AUGUSTA 013051 S009222 Ormelle Via Negrisia, 24/E LUIGI E AUGUSTA SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE

05. Centro diurno per persone 
anziane non autosufficienti

30 DAZ  188  del  
02/09/2020

30
DGR n. 164 del 
22/02/2022

SO 109 CASA LUIGI E AUGUSTA 009223 S009222 Ormelle Via Negrisia, 28 LUIGI E AUGUSTA SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE

09.Casa/UDO per anziani 
autosufficienti

-17 60 DDG n. 1049  del 
25.6.2020

SO 109 CASA LUIGI E AUGUSTA 009223 S009222 Ormelle Via Negrisia, 24/E LUIGI E AUGUSTA SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE

09.Casa/UDO per anziani 
autosufficienti

23 DDG n. 442  del 
4/3/2024

SS 109 Residenza "CasaMia 
Casier"

023538 S008427 Casier Via Nilde Jotti, 1 Emeis Italia Spa (ex Orpea) 
dal 29/04/2024

14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

104 DAZ  178  del  
06/05/2021

104 DGR  1422  del  
11/11/2025

SS 109 Tre Carpini 023721 S008335 Maserada Sul 
Piave

Viale Caccianiga, 4 Emeis Italia Spa (ex Orpea) 
dal 29/04/2024

14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

4 86 DAZ  35  del  
27/01/2026

86 DGR  1873  del  
29/12/2020



SS 109 Tre Carpini 022725 S008335 Maserada Sul 
Piave

Viale Caccianiga, 4 Emeis Italia Spa (ex Orpea) 
dal 29/04/2024

05. Centro diurno per persone 
anziane non autosufficienti

30 DAZ  35  del  
27/01/2026

30 DGR  1873  del  
29/12/2020

SS 109 RAO Residenza dal 
Monego - Sede 
Amministrativa - Pagani

023732 S007579 Oderzo Via Luzzati, 30 Residenza per Anziani di 
Oderzo - IPAB

14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

71 DAZ  491  del  
22/10/2024

71 DGR  548  del  
09/05/2023

SS 109 RAO Residenza dal 
Monego - Sede 
Amministrativa - Pagani

008327 S007579 Oderzo Via Luzzati, 30 Residenza per Anziani di 
Oderzo - IPAB

05. Centro diurno per persone 
anziane non autosufficienti

17 DAZ  491  del  
22/10/2024

17 DGR  548  del  
09/05/2023

SS 109 RAO Residenza dal 
Monego - Sede 
Amministrativa - Pagani

008328 S007579 Oderzo Via Luzzati, 30 Residenza per Anziani di 
Oderzo - IPAB

04. Nucleo/Sezione Stati Vegetativi 
Permanenti (SVP)

6 DAZ  491  del  
22/10/2024

6 DGR  548  del  
09/05/2023

SS 109 RAO Residenza dal 
Monego - Sede 
Amministrativa - Pagani

023732 S007579 Oderzo Via Luzzati, 33 Residenza per Anziani di 
Oderzo - IPAB

14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

48 DAZ  515  del  
11/12/2018

48 DGR  316  del  
18/03/2021

In fase di ristrutturazione per 
adeguamento sismico

SS 109 Centro Servizi Villa delle 
Magnolie

023745 S009306 Monastier Di 
Treviso

Via Giovanni XXIII, 9 SOGEDIN Spa 14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

150 DAZ  18  del  
17/01/2024

150 DGR  548  del  
09/05/2023

SS 109 Centro Servizi Villa delle 
Magnolie

012202 S009306 Monastier Di 
Treviso

Via Giovanni XXIII, 9 SOGEDIN Spa 05. Centro diurno per persone 
anziane non autosufficienti

15 DAZ  18  del  
17/01/2024

15 DGR  548  del  
09/05/2023

SO 109 Centro Servizi Villa delle 
Magnolie

011355 S009306 Monastier Di 
Treviso

Via Giovanni XXIII, 9 SOGEDIN Spa 09.Casa/UDO per anziani 
autosufficienti

28 DDG n. 750 del 
07.04.2023

28 D.D.G. Azienda Ulss n. 
2256 del 10/10/2025

SS 109 Centro di servizi "Villa Dr. 
L. Tomasi"

023558 S006530 Spresiano Via Nazionale, 10 VILLA dr. L. TOMASI S.r.L. 14.dgr 996 UDO per persone non 
autosufficienti

95 DAZ 290  del 
6/10/2022

91 DGR  1422  del  
11/11/2025

SO 109 "Casa Lovadina" Spresiano Via C. Colombo, 28 San Michele s.r.l. 06. Comunità alloggio per persone 
anziane

6 DDG n.2213 del 
21.11.2022

SO 109 “Casa Viva” 001543 S011235 Casier Via Besta, 5 Castel Monte Soc. Coop. 
Sociale onlus

06. Comunità alloggio per persone 
anziane

10 DDG n. 57 del 
12/01/2024

SO 109 Comunita' Alloggio per 
anzianI Villa Alma

012563 S012265 Preganziol Via Manzoni, 1 Società Cooperativa Sociale 
“CEIS"

06. Comunità alloggio per persone 
anziane

10 D.D.G. n. 1076 del 
03.6.2021

10 D.D.G. Azienda Ulss 
965  del 12/5/2023



SO 109 Comunita' Alloggio per 
anzianI Residenza Regina

012562 S012264 Preganziol Via Antonio Rossi, 9/B Residenza Regina s.r.l. 06. Comunità alloggio per persone 
anziane

10 DDG n.1626 del 
11.8.2023

SO 109 Comunita' Alloggio per 
Anziani "Il Girasole"

011168 S007793 Maserada Sul 
Piave

Via G. Marconi, 2 Big Mama S.r.l 06. Comunità alloggio per persone 
anziane

10 DDG n. 2615 del 
30.12.2022

SO 109 Comunita' Alloggio per 
Anziani Stella

012561 S012263 Maserada Sul 
Piave

Via Trevisana, 136 Big Mama S.r.l 06. Comunità alloggio per persone 
anziane

10 DDG n. 2891 del 
31.12.2024

SO 109 Villa Altea 022873 Ponzano Veneto Via Camalò, 42 Società CURA CON CURA 
LOGISTIC s.r.l.

06. Comunità alloggio per persone 
anziane

10 DDG n.1350 del 
13.06.2025

SO 109 Villa Domenico 013043 S012723 Spresiano Via C. Colombo, 28 San Michele s.r.l. 06. Comunità alloggio per persone 
anziane

9 DDG n.2215 del 
21.11.2022

SO 109 Comunita' alloggio Villa 
Maria

S011234 Treviso Via San Pelajo 83 Mondo Piccola Soc. Coop. 
Sociale

09.Casa/UDO per anziani 
autosufficienti

20 DDG n.1740 del 
09.08.2024

SO 109 Casa per persone anziane 
autosufficienti "Casa 
Bernardette"

011316 S007620 Villorba Via Solferino, 1 MTEKKA S.r.l. 09.Casa/UDO per anziani 
autosufficienti

20 DDG n. 317 del 
16/02/2024

SO 107 Casa di Riposo Casa Amica S008114 Fregona Via Alighieri, 8 Fondazione Maria Rossi 
ONLUS

05. Centro diurno per persone 
anziane non autosufficienti

12 DAZ  538  del  
19/11/2024

SO 107 Casa di Riposo Casa Amica S008114 Fregona Via Alighieri, 8 Fondazione Maria Rossi 
ONLUS

Centro diurno per persone anziane 
autosufficienti

15

SO 107 Centro di servizi 
Fondazione De Lozzo - Da 
Dalto

S007578 San Pietro Di 
Feletto

Via Pianale, 36 Fondazione De Lozzo - Da 
Dalto Onlus

Alloggi protetti 24

SO 107 Fondazione Casa per 
Anziani

S007684 Pieve Di Soligo Via Ospedale, 10 Fondazione Casa per Anziani 
ONLUS

Casa albergo 8 PDZ 2023-2025; protocollo n. 
0219203 del 17/11/2025   

SO 107 Casa Soggiorno Divina 
Provvidenza

S002006 Santa Lucia Di 
Piave

Via Roma, 45 Parrocchia di S. Lucia Vergine 
e Martire

05. Centro diurno per persone 
anziane non autosufficienti

10



SO 109 Centro diurno non auto Preganziol Castel Monte Soc. Coop. 
Sociale onlus

05. Centro diurno per persone 
anziane non autosufficienti

8

SO 109 Centro diurno per persone 
anziane autosufficienti

Preganziol Castel Monte Soc. Coop. 
Sociale onlus

Centro diurno per persone anziane 
autosufficienti

30

SO 109 Cohousing Preganziol Castel Monte Soc. Coop. 
Sociale onlus

Cohousing 26

SO 109 Anziani autosufficienti Breda di Piave Comune di Breda di Piave Struttura innovativa/sperimentale 20

SO 109 Struttura per anziani 
autosufficienti

Roncade Fond. Città di 
Roncade/Comune di Roncade

Struttura innovativa/sperimentale 9

SO 109 Struttura per anziani 
autosufficienti

Roncade Fond. Città di 
Roncade/Comune di Roncade

Struttura innovativa/sperimentale 30

SO 109 Residenza "CasaMia 
Casier"

S008427 Casier Via Nilde Jotti, 1 Emeis Italia Spa (ex Orpea) 
dal 29/04/2024

Mini alloggi anziani 60

SO 109 Residenza "CasaMia 
Casier"

S008427 Casier Via Nilde Jotti, 1 Emeis Italia Spa (ex Orpea) 
dal 29/04/2024

Centro diurno per persone anziane 
autosufficienti

30

SO 109 COOPERATIVA 
PROVINCIALE SERVIZI

Treviso Casa/UDO per anziani 
autosufficienti

30 PDZ 2024
SO 109 COMUNE DI MORGANO Morgano Alloggi per anziani autosufficienti 

16 PDZ 2024
SO 109 Tecta costruzioni generali 

s.r.l.
Ponzano Veneto Casa albergo/mini alloggi per 

anziani

60 PDZ 2024
SO 109 Casa di Riposo "Tomitano e 

Boccassin"
011367 S002046 Motta Di Livenza Via G. Cigana, 6 Casa di Riposo Tomitano e 

Boccassin  - IPAB
Centro diurno per persone anziane 
autosufficienti

15

PDZ 2024



SO 108 Casa di soggiorno "G. e A. 
Binotto"

S007635 Cavaso Del 
Tomba

Via Sant'Antonio, 4 Prealpina srl Comunità alloggio "L'Ippocastano" 10 si spostano in Via Roma, 28

SO 108 Casa di soggiorno "G. e A. 
Binotto"

S007635 Cavaso Del 
Tomba

Via Sant'Antonio, 4 Prealpina srl Comunità alloggio "L'acero" 10 si spostano in Via Roma, 28

SO 109 Borgo Mazzini smart 
cohousing

Treviso En.E.A. (Ente Educazione e 
Assistenza)

Cohousing 24 PDZ 2025

SO 109

Mini 24

Treviso En.E.A. (Ente Educazione e 
Assistenza)

Cohousing 12 PDZ 2025
SO 109 Borgo Gatto Preganziol Castel Monte Soc. Coop. 

Sociale onlus
Cohousing 16

PDZ 2025
SO 109

Casa Ambra

Treviso Castel Monte Soc. Coop. 
Sociale onlus

Cohousing 19 PDZ 2025
SO 108 Realizzazione di nr. 5 unità 

abitative autonome 
destinate al cohousing

Volpago del 
Montello 

Casa di Riposo Guizzo 
Marseille IPAB

Cohousing 8

PDZ 2025



SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO PR Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto di 
autorizzazione

Posti da 
autorizzar
e

Posti accreditati Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Da 
realizzare 
già avviato 
iter art. 7 LR 
22/2002

Da 
realizzar
e  iter 
non 
avviato

Aumento 
posti  
UDO 
esistenti

Posti 
letto da 
riconvers
ione

Stato di 
realizzazione 
(individuazione 
della sede, inizio 
lavori, agibilità)

Note

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso C.D. CENTRO GIOVANI 011541 TV SILEA

VIA DON 
MINZONI,16

Azienda ULSS 2 - Marca 
Trevigiana

21. Centro diurno per persone con 
disabilità 14

DA0 59 del 
29/01/2024 14

DGR 1068 del 
17/09/2024

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso C.D.LE GINESTRE 011539 TV RONCADE VIA VECELLIO,6

Azienda ULSS 2 - Marca 
Trevigiana

21. Centro diurno per persone con 
disabilità 20

DA0 59 del 
29/01/2024 20

DGR 1068 del 
17/09/2024

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso C.D.DI SAN MARTINO 011540 TV

SAN BIAGIO DI 
CALLALTA VIA PRA' ROVERI,1

Azienda ULSS 2 - Marca 
Trevigiana

21. Centro diurno per persone con 
disabilità 22

DA0 59 del 
29/01/2024 22

DGR 1068 del 
17/09/2024

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso C.D. IL PRATO 011542 TV TREVISO VIA BERNARDI,14

Azienda ULSS 2 - Marca 
Trevigiana

21. Centro diurno per persone con 
disabilità 17

DA0 59 del 
29/01/2024 17

DGR 1068 del 
17/09/2024

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso C.D. PETER PAN 011543 TV TREVISO

VIA LANCERI DI 
NOVARA,27

Azienda ULSS 2 - Marca 
Trevigiana

21. Centro diurno per persone con 
disabilità 21

DA0 59 del 
29/01/2024 21

DGR 1068 del 
17/09/2024

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso C.D. STELLA POLARE 011553 TV TREVISO

VIA 33° 
REGGIMENTO 
ARTIGLIERIA,24

COOPERATIVA SOCIALE 
SOLIDARIETÀ

21. Centro diurno per persone con 
disabilità 18

DAZ  93  del  
15/03/2021 18

DGR 548 del 
9/5/2023

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso C.D. ASTROLABIO 011554 TV TREVISO

VIA 33° 
REGGIMENTO 
ARTIGLIERIA,24

COOPERATIVA SOCIALE 
SOLIDARIETÀ

21. Centro diurno per persone con 
disabilità 18

DAZ  93  del  
15/03/2021 18

DGR 548 del 
9/5/2023

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso C.D. IL QUADRIFOGLIO 011561 TV TREVISO VIA POLVERIERA,4

QUADRIFOGLIO 
COOPERATIVA SOCIALE ARL

21. Centro diurno per persone con 
disabilità 18

DAZ n. 354 del 
01/13/2022 18

DGR  1422  del  
11/11/2025

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso C.D. AILS di SILEA Centro Riccoboni 012672 TV SILEA

VIA C. Marchesi, 
15

AILS SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE - 
ONLUS

21. Centro diurno per persone con 
disabilità 30

Decr. n. 307 del 
27/07/2023 30

DGR  1422  del  
11/11/2025

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso C.D. LA ROSA DEI VENTI 013139 TV

MOGLIANO 
VENETO

VIA G. 
GOTTARDI,7

COOPERATIVA SOCIALE LA 
SCINTILLA ONLUS

21. Centro diurno per persone con 
disabilità 20

DA0 n. 360 del 
28/06/2024 20

DGR 548 del 
9/5/2023

UDO DISABILI



SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO PR Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto di 
autorizzazione

Posti da 
autorizzar
e

Posti accreditati Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Da 
realizzare 
già avviato 
iter art. 7 LR 
22/2002

Da 
realizzar
e  iter 
non 
avviato

Aumento 
posti  
UDO 
esistenti

Posti 
letto da 
riconvers
ione

Stato di 
realizzazione 
(individuazione 
della sede, inizio 
lavori, agibilità)

Note

UDO DISABILI

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso C.D. LA SCINTILLA 011551 TV ZERO BRANCO VIA MILAN,26/A

COOPERATIVA SOCIALE LA 
SCINTILLA ONLUS

21. Centro diurno per persone con 
disabilità 24

n. 78 del 
7/3/2023 24

DGR  1422  del  
11/11/2025

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso C.A. CASA CODATO 011557 TV PREGANZIOL VIA PESARE,6/B

FONDAZIONE IL NOSTRO 
DOMANI ONLUS

22. Comunità alloggio per persone 
con disabilità 20

Decr. n. 457 del 
07.12.2023 20

DGR  316  del  
18/03/2021

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso C.A. CASA GIOVANNA DE ROSSI 011558 TV

SAN BIAGIO DI 
CALLALTA VIA VALDRIGO,8

FONDAZIONE IL NOSTRO 
DOMANI ONLUS

22. Comunità alloggio per persone 
con disabilità 20

DA0 31 del 
24.01.2025 20

DGR 1869 del 
29/12/2021

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso C.A. IL QUADRIFOGLIO 011562 TV TREVISO VIA POLVERIERA,4

QUADRIFOGLIO 
COOPERATIVA SOCIALE ARL

22. Comunità alloggio per persone 
con disabilità 14

DAZ n. 354 del 
01/13/2022 14

DGR  1422  del  
11/11/2025

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso C.A. CASA DEL SOLE 011552 TV TREVISO

VIA 33° 
REGGIMENTO 
ARTIGLIERIA,24

COOPERATIVA SOCIALE 
SOLIDARIETÀ

22. Comunità alloggio per persone 
con disabilità 9

Decr. n. 56 del 
29/01/2024 9

DGR 548 del 
9/5/2023

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso C.A. INSIEME A NOI 011555 TV TREVISO

VIA 
FOSSAGGERA,4/D

COOPERATIVA SOCIALE 
SOLIDARIETÀ

22. Comunità alloggio per persone 
con disabilità 20

Decr. n. 97 del 
16/02/2024 20

DGR 548 del 
9/5/2023

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso C.A. LA PRIMULA 011549 TV CASIER VIA BASSE,2 ARCOBALENO SCS

22. Comunità alloggio per persone 
con disabilità 20

DAZ n. 184 del 
24/6/2022 20

DGR 1421 del 
11/11/2025

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso C.A. IL PONTE 011559 TV TREVISO VIA POLVERIERA,2

IL PONTE SOC. 
COOPERATIVA SOCIALE 
ONLUS

22. Comunità alloggio per persone 
con disabilità 11

Decr. n. 204 del 
31/05/2023 11

DGR  1422  del  
11/11/2025

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso C.A. CASA ROSSA (Polo delle Disabilità) 011956 TV

MOGLIANO 
VENETO

VIA TOMMASINI 
,11

Azienda ULSS 2 - Marca 
Trevigiana

22. Comunità alloggio per persone 
con disabilità 10

DA0 59 del 
29/01/2024 10

DGR 1068 del 
17/09/2024

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso C.A. CASA BLU 1 (Polo delle Disabilità) TV

MOGLIANO 
VENETO

VIA TOMMASINI 
,11

Azienda ULSS 2 - Marca 
Trevigiana

22. Comunità alloggio per persone 
con disabilità 16

DA0 59 del 
29/01/2024 16

DGR 1068 del 
17/09/2024



SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO PR Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto di 
autorizzazione

Posti da 
autorizzar
e

Posti accreditati Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Da 
realizzare 
già avviato 
iter art. 7 LR 
22/2002

Da 
realizzar
e  iter 
non 
avviato

Aumento 
posti  
UDO 
esistenti

Posti 
letto da 
riconvers
ione

Stato di 
realizzazione 
(individuazione 
della sede, inizio 
lavori, agibilità)

Note

UDO DISABILI

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso C.A. CASA BLU 2 (Polo delle Disabilità) TV

MOGLIANO 
VENETO

VIA TOMMASINI 
,11

Azienda ULSS 2 - Marca 
Trevigiana

22. Comunità alloggio per persone 
con disabilità 16

DA0 59 del 
29/01/2024 16

DGR 1068 del 
17/09/2024

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso C.A. CA' DELLE ROSE  (Polo delle Disabilità) 011564 TV

MOGLIANO 
VENETO

VIA DELLE 
ROSE,43

Orchidea Società 
Cooperativa Sociale

22. Comunità alloggio per persone 
con disabilità 12

Decr. n. 287 del 
27/07/2023 12

DGR  1422  del  
11/11/2025

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso R.S.A. MOCENIGO (Polo delle Disabilità) 011563 TV

MOGLIANO 
VENETO VIA TORNI,51

Azienda ULSS 2 - Marca 
Trevigiana 24. RSA per persone con disabilità 48

DA0 59 del 
29/01/2024 48

DGR 1068 del 
17/09/2024

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso R.S.A. NOI CON VOI 012270 TV

MOGLIANO 
VENETO

VIA TOMMASINI 
,10-12

Orchidea Società 
Cooperativa Sociale 24. RSA per persone con disabilità 30

Decr. n. 225 del 
07/06/2023 30

DGR  1422  del  
11/11/2025

Sociale
Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso GRUPPO APPARTAMENTO "BIXIO" 011900 TV TREVISO VIALE BIXIO,31

Azienda ULSS 2 - Marca 
Trevigiana

26. Gruppo appartamento per 
persone con disabilità 3

All. B) DGRV 84/2007

Sociale
Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso GRUPPO APPARTAMENTO "IL MOLINETTO" 011902 TV TREVISO

VICOLO 
MOLINETTO,3

Azienda ULSS 2 - Marca 
Trevigiana

26. Gruppo appartamento per 
persone con disabilità 3

All. B) DGRV 84/2007

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso C.D. IL MOSAICO 011533 TV ODERZO VIA PIGOZZI,12

Azienda ULSS 2 - Marca 
Trevigiana

21. Centro diurno per persone con 
disabilità 26

DA0 59 del 
29/01/2024 26

DGR 1068 del 
17/09/2024

Verrà gestita da Insieme si

può coop sociale

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso C.D.LA CASCINA 011534 TV PAESE VIA MONTELLO,46

Azienda ULSS 2 - Marca 
Trevigiana

21. Centro diurno per persone con 
disabilità 14

DA0 59 del 
29/01/2024 14

DGR 1068 del 
17/09/2024

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso C.D.AMICA LUNA 011535 TV PAESE

VIA SAN PIO 
X,14/A

Azienda ULSS 2 - Marca 
Trevigiana

21. Centro diurno per persone con 
disabilità 24

DA0 59 del 
29/01/2024 24

DGR 1068 del 
17/09/2024

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso C.D.SCACCIAPENSIERI 011538 TV POVEGLIANO

VIA FRATELLI 
BANDIERA,15

Azienda ULSS 2 - Marca 
Trevigiana

21. Centro diurno per persone con 
disabilità 21

DA0 59 del 
29/01/2024 21

DGR 1068 del 
17/09/2024



SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO PR Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto di 
autorizzazione

Posti da 
autorizzar
e

Posti accreditati Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Da 
realizzare 
già avviato 
iter art. 7 LR 
22/2002

Da 
realizzar
e  iter 
non 
avviato

Aumento 
posti  
UDO 
esistenti

Posti 
letto da 
riconvers
ione

Stato di 
realizzazione 
(individuazione 
della sede, inizio 
lavori, agibilità)

Note

UDO DISABILI

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso C.D. AILS di BADOERE 011544 TV MORGANO VIA MARCELLO,10

AILS SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE - 
ONLUS

21. Centro diurno per persone con 
disabilità 15

Decr. n. 307 del 
27/07/2023 15

DGR  1422  del  
11/11/2025

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso C.D. AILS di PADERNO 011545 TV

PONZANO 
VENETO VIA DANDOLO,3

AILS SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE - 
ONLUS

21. Centro diurno per persone con 
disabilità 30

Decr. n. 307 del 
27/07/2023 30

DGR  1422  del  
11/11/2025

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso C.D. AILS di LANCENIGO 011547 TV VILLORBA VIA ROMA,6

AILS SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE - 
ONLUS

21. Centro diurno per persone con 
disabilità 20

Decr. n. 307 del 
27/07/2023 20

DGR  1422  del  
11/11/2025

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso C.D.IL SENTIERO 011560 TV CARBONERA

VIA GRANDE DI 
SAN GIACOMO,95

IL SENTIERO SOCIETA 
COOPERATIVA SOCIALE

21. Centro diurno per persone con 
disabilità 29

Decr. n. 23 del 
24/01/2025 29

DGR  1422  del  
11/11/2025

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso C.D.IL PUNTO 011531 TV

MOTTA DI 
LIVENZA

PIAZZALE 
MADONNA,3/A

MADONNA DEI MIRACOLI 
SOCIETÀ COOPERATIVA 
SOCIALE ONLUS

21. Centro diurno per persone con 
disabilità 30

Decr. n. 188 del 
29/04/2025 30

DGR  1422  del  
11/11/2025

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso C.D.LA CASA DI MICHELA 011548 TV

QUINTO DI 
TREVISO

VIA 
TOGNANA,103 LA CASA DI MICHELA SCS

21. Centro diurno per persone con 
disabilità 22

DA0 n. 202 del 
03/04/2024 22

DGR  1422  del  
11/11/2025

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso C.D.IL GRAPPOLO 011532 TV

MOTTA DI 
LIVENZA

VIA DEI 
LONGOBARDI,16

MADONNA DEI MIRACOLI 
SOCIETÀ COOPERATIVA 
SOCIALE ONLUS

21. Centro diurno per persone con 
disabilità 30

Decr. n. 506 del 
22/10/2024 30

DGR  1422  del  
11/11/2025

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso C.A .DI PAESE (La Cascina) 011537 TV PAESE VIA MONTELLO,46

Azienda ULSS 2 - Marca 
Trevigiana

22. Comunità alloggio per persone 
con disabilità 8

DA0 59 del 
29/01/2024 8

DGR 1068 del 
17/09/2024

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso C.A. IL BURRACO 011842 TV

PONZANO 
VENETO

VIA MORGANELLA 
EST,42

CPS COOPERATIVA 
PROVINCIALE SERVIZI S.C.S. 

22. Comunità alloggio per persone 
con disabilità 16

Decr. n. 283 del 
27.7.2023 16

DGR  1422  del  
11/11/2025

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso C.A.CASA L. SPIGARIOL - G. MINATEL 011556 TV

BREDA DI 
PIAVE VIA TERMINE,9/A

FONDAZIONE IL NOSTRO 
DOMANI ONLUS

22. Comunità alloggio per persone 
con disabilità 20

Decr. n. 234 del 
21/07/2022 20

DGR 548 del 
9/5/2023



SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO PR Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto di 
autorizzazione

Posti da 
autorizzar
e

Posti accreditati Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Da 
realizzare 
già avviato 
iter art. 7 LR 
22/2002

Da 
realizzar
e  iter 
non 
avviato

Aumento 
posti  
UDO 
esistenti

Posti 
letto da 
riconvers
ione

Stato di 
realizzazione 
(individuazione 
della sede, inizio 
lavori, agibilità)

Note

UDO DISABILI

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso C.A. IL MOSAICO 011862 TV ODERZO VIA PIGOZZI,12

Insieme si può - Società 
Cooperativa Sociale Onlus 

22. Comunità alloggio per persone 
con disabilità 12

DAZ n. 185 del 
24/6/2022 12

DGR  1422  del  
11/11/2025

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso C.A. LA RONDINE 011847 TV CHIARANO VIA ROMA,60

Consorzio provinciale intesa -
CCA. SOC. COOP. SOC. 
CONSORTILE DI SILEA 
(accreditamento in capo ulss 
2)

22. Comunità alloggio per persone 
con disabilità 9

DA0 59 del 
29/01/2024 9

DGR 1068 del 
17/09/2024

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso C.A. CASA LE NUVOLE  (Polo delle Disabilità) 011566 TV

PONTE DI 
PIAVE VIA DI MEZZO,65 COOP.SOC. ALTERNATIVA

22. Comunità alloggio per persone 
con disabilità 12

Decr. n. 208 del 
31/05/2023 12

DGR  1422  del  
11/11/2025

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso C.A. BAMBU'  (Polo delle Disabilità) 011850 TV SPRESIANO VIA LAZZARIS,74

IL GIRASOLE SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE

22. Comunità alloggio per persone 
con disabilità 12

Decr. n. 189 del 
30/04/2025 12

DGR  1422  del  
11/11/2025

Sociale
Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso GRUPPO APPARTAMENTO "LA META" 011904 TV

MOTTA DI 
LIVENZA

PIAZZETTA 
LUCCHESI,2

MADONNA DEI MIRACOLI 
SOCIETÀ COOPERATIVA 
SOCIALE ONLUS

26. Gruppo appartamento per 
persone con disabilità 6

All. B) DGRV 84/2007

Sociale
Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso GRUPPO APPARTAMENTO "IL RAGGIO" 011903 TV ODERZO VIA ROMA,74/5

MADONNA DEI MIRACOLI 
SOCIETÀ COOPERATIVA 
SOCIALE ONLUS

26. Gruppo appartamento per 
persone con disabilità 6

All. B) DGRV 84/2007

Sociale
Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso GRUPPO APPARTAMENTO "CASA MASETTO" 011901 TV SPRESIANO VIA MONTELLO,65 COOP.SOC. ALTERNATIVA

26. Gruppo appartamento per 
persone con disabilità 6

All. B) DGRV 84/2007

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano C.D. di Codognè 011488 TV Codognè VIA CRISPI,36

Azienda ULSS 2 - Marca 
Trevigiana

21. Centro Diurno per persone con 
disabilità 21

DA0 59 del 
29/01/2024 21

DGR 1068 del 
17/09/2024

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano C.D. Al Colle 011489 TV Colle Umberto

PIAZZA DON 
VENDRAME,8

Azienda ULSS 2 - Marca 
Trevigiana

21. Centro Diurno per persone con 
disabilità 30

DA0 59 del 
29/01/2024 30

DGR 1068 del 
17/09/2024

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano C.D. Città di Conegliano 011490 TV Conegliano

VIALE 
SPELLANZON,62/A

Azienda ULSS 2 - Marca 
Trevigiana

21. Centro Diurno per persone con 
disabilità 30

DA0 59 del 
29/01/2024 30

DGR 1068 del 
17/09/2024

Verrà gestito dal centro di

servizi "Casa Fenzi"



SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO PR Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto di 
autorizzazione

Posti da 
autorizzar
e

Posti accreditati Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Da 
realizzare 
già avviato 
iter art. 7 LR 
22/2002

Da 
realizzar
e  iter 
non 
avviato

Aumento 
posti  
UDO 
esistenti

Posti 
letto da 
riconvers
ione

Stato di 
realizzazione 
(individuazione 
della sede, inizio 
lavori, agibilità)

Note

UDO DISABILI

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano C.D. Soligo 011491 TV Farra di Soligo VIA CONTE,26

Azienda ULSS 2 - Marca 
Trevigiana

21. Centro Diurno per persone con 
disabilità 30

DA0 59 del 
29/01/2024 30

DGR 1068 del 
17/09/2024

COOP SORGENTE

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

C.D. Associazione La Nostra Famiglia C.D. 
Angelo e Teresa Vendrame 011494 TV

Mareno di 
Piave

VIA UNGHERESCA 
NORD,167

Associazione La Nostra 
Famiglia

21. Centro Diurno per persone con 
disabilità 30

decreto 
dirigenziale n.365  
del 28/10/2021 30

DGR  1422  del  
11/11/2025

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano C.D. Don Gnocchi 011492 TV

San 
Vendemiano VIA ALIGHIERI,45

Azienda ULSS 2 - Marca 
Trevigiana

21. Centro Diurno per persone con 
disabilità 30

DA0 59 del 
29/01/2024 30

DGR 1068 del 
17/09/2024

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano C.D. Il Germoglio 011493 TV Susegana

Via Pasubio, 
località Ponte 
della Priula

Azienda ULSS 2 - Marca 
Trevigiana

21. Centro Diurno per persone con 
disabilità 22

DA0 59 del 
29/01/2024 22

DGR 1068 del 
17/09/2024

PICCOLO RIFUGIO

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano C.D. G. e M. Vettoretti 011501 TV Vittorio Veneto

VIALE DELLA 
VITTORIA,19

Fondazione di Culto e 
Religione Piccolo Rifugio

21. Centro Diurno per persone con 
disabilità 10

Decr. 232 del 
23/05/2025 10

DGR  1422  del  
11/11/2025

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano C.D. L’Incontro 011496 TV Vittorio Veneto

VIA SAN 
GOTTARDO,91/2

Terra Fertile Società 
Cooperativa Sociale Onlus 
(ex  Coop. Soc. Fenderl)

21. Centro Diurno per persone con 
disabilità 16

DAZ n. 183 del 
24/6/2022 16

DGR 548 DEL 
9/5/2023

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano C.D. Di Cozzuolo 011497 TV Vittorio Veneto VIA COL DI LANA,1

Terra Fertile Società 
Cooperativa Sociale Onlus 
(ex  Coop. Soc. Fenderl)

21. Centro Diurno per persone con 
disabilità 21

Decr. 76 del 
7/3/2023 21

DGR 548 DEL 
9/5/2023

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano C.D. CLG Le Filande 011498 TV Vittorio Veneto

VIA DELLA 
SETA,23/2

Terra Fertile Società 
Cooperativa Sociale Onlus 
(ex  Coop. Soc. Fenderl)

21. Centro Diurno per persone con 
disabilità 30

DAZ 346 del 
01/12/2022 30

DGR 548 DEL 
9/5/2023

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano C.A. Una Casa Tra le Case 011499 TV Farra di Soligo VIA CONTE,26 Coop. Sociale Sorgente

22. Comunità Alloggio per persone 
con disabilità 11

Decr. n. 279 del 
27/07/2023 11

DGR 1967 del 
21/12/2018

Progetto presente nel

documento di

ripianificazione 2012

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano C.A. Il Girasole 011495 TV Orsago VIA XXIV APRILE,1

Cooperativa Sociale Famiglia 
Anziani Infanzia - FAI

22. Comunità Alloggio per persone 
con disabilità 20

Decr. 394 del 
04/10/2023 20

DGR 548 del 
9/5/2023



SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO PR Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto di 
autorizzazione

Posti da 
autorizzar
e

Posti accreditati Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Da 
realizzare 
già avviato 
iter art. 7 LR 
22/2002

Da 
realizzar
e  iter 
non 
avviato

Aumento 
posti  
UDO 
esistenti

Posti 
letto da 
riconvers
ione

Stato di 
realizzazione 
(individuazione 
della sede, inizio 
lavori, agibilità)

Note

UDO DISABILI

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano C.A. Zaina Bernardi 011500 TV Susegana VIA PASUBIO,55

Fondazione di Culto e 
Religione Piccolo Rifugio di 
S. Donà di Piave

22. Comunità Alloggio per persone 
con disabilità 20

DAZ n. 288 del 
25/7/2025 20

DGR 34  del  
27/01/2026

Udo autorizzata per 11°
ospite; Hanno chiesto il
rinnovo 
dell'accreditamento con
protocollo ulss n. 0234951
del 23.12.2024

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano C.A. Handy Hope 011503 TV Vazzola

VIA MADONNA DI 
LORETO,1

Cooperativa Sociale Famiglia 
Anziani Infanzia - FAI

22. Comunità Alloggio per persone 
con disabilità 2 15

DAZ n. 181 del 
24/6/2022 15

DGR  1422  del  
11/11/2025

Udo autorizzata per 11°

ospite

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano C.A. Casa Flavia 011504 TV Vittorio Veneto

VIA 
BRANDOLINI,36

Fondazione di Culto e 
Religione Piccolo Rifugio

22. Comunità Alloggio per persone 
con disabilità 10

Decr. 229 del 
23/05/2025 10

DGR  1422  del  
11/11/2025

Udo autorizzata per 11°
ospite; Hanno chiesto il
rinnovo 
dell'accreditamento con
protocollo ulss n. 0235121
del 23.12.2024

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano C.A. Casa Mons. Carraro 011505 TV Vittorio Veneto

VIALE DELLA 
VITTORIA,19

Fondazione di Culto e 
Religione Piccolo Rifugio

22. Comunità Alloggio per persone 
con disabilità 19

Decr. 231 del 
23/05/2025 19

DGR  1422  del  
11/11/2025

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano C.A. TV Conegliano

Associazione Margherita di 
Conegliano/IPAB Fenzi di 
Conegliano

22. Comunità Alloggio per persone 
con disabilità 20

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano C.A. TV Vittorio Veneto

22. Comunità Alloggio per persone 
con disabilità

Progetto presente nel

documento di

ripianificazione PdiZ 2012

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

RSA per persone con disabilità “Residenza Papa 
Luciani” 011502 TV

San 
Vendemiano

VIA 
ALIGHIERI,49/A

Istituto Cesana Malanotti 
IPAB 24. RSA per persone con disabilità 30

DA0 476 del 
29/09/2024 30

DGR  1422  del  
11/11/2025

assegnato un posto di

accoglienza temporanea

con prot. 0127743 del

04/07/2024

Sociale
Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano Gruppo Appartamento Piccolo Rifugio 011953 TV Vittorio Veneto

VIA 
BRANDOLINI,36

Fondazione di Culto e 
Religione Piccolo Rifugio

26. Gruppo appartamento per 
persone con disabilità 5

Sociale
Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano Gruppo Appartamento TV Vazzola

26. Gruppo appartamento per 
persone con disabilità 4

Sociale - Progetto presente

nel PdiZ 2011-2015

Sociale
Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano Gruppo Appartamento Come a casa mia TV Farra di Soligo

Via Carlo Conte n. 
26

Coop. Sociale Sorgente di 
Farra di Soligo

26. Gruppo appartamento per 
persone con disabilità 6

Sociale - Progetto presente

nel PdiZ 2011-2015



SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO PR Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto di 
autorizzazione

Posti da 
autorizzar
e

Posti accreditati Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Da 
realizzare 
già avviato 
iter art. 7 LR 
22/2002

Da 
realizzar
e  iter 
non 
avviato

Aumento 
posti  
UDO 
esistenti

Posti 
letto da 
riconvers
ione

Stato di 
realizzazione 
(individuazione 
della sede, inizio 
lavori, agibilità)

Note

UDO DISABILI

Sociale
Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano Gruppo Appartamento TV Conegliano

26. Gruppo appartamento per 
persone con disabilità 4

Progetto presente nel

documento di

ripianificazione PdiZ 2012

Sperim
entale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano Orizzonte 011891 TV Conegliano

VIA MAGGIOR 
PIOVESANA,13/L

Azienda ULSS 2 - Marca 
Trevigiana

27. Progetto educativo occupazionale 
esterno al CD 4 0 0

progetti sperimentali che

non prevedono

autorizzazione all'esercizio

e accreditamento

Sperim
entale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano Circoliamo 011890 TV Orsago VIA XXIV APRILE,1

Cooperativa Sociale Famiglia 
Anziani Infanzia - FAI

27. Progetto educativo occupazionale 
esterno al CD 9 0 0

progetti sperimentali che

non prevedono

autorizzazione all'esercizio

e accreditamento

Sperim
entale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano Work in Progress 012001 TV Susegana VIA PASUBIO,55

Fondazione di Culto e 
Religione Piccolo Rifugio

27. Progetto educativo occupazionale 
esterno al CD 5 0 0

progetti sperimentali che

non prevedono

autorizzazione all'esercizio

e accreditamento

Sperim
entale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano Punto e Virgola – Azione PUNTO 012002 TV Farra di Soligo VIA CONTE,26 Coop. Sociale Sorgente

27. Progetto educativo occupazionale 
esterno al CD 9 0 0

progetti sperimentali che

non prevedono

autorizzazione all'esercizio

e accreditamento

Sperim
entale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano Prospettive 012003 TV Pieve di Soligo

Azienda ULSS 2 - Marca 
Trevigiana

27. Progetto educativo occupazionale 
esterno al CD 3 0 0

progetti sperimentali che

non prevedono

autorizzazione all'esercizio

e accreditamento

Sperim
entale

Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano Work in Progress – Si può fare 012628 TV Vittorio Veneto

VIALE DELLA 
VITTORIA,19

Fondazione di Culto e 
Religione Piccolo Rifugio

27. Progetto educativo occupazionale 
esterno al CD 3 0 0

progetti sperimentali che

non prevedono

autorizzazione all'esercizio

e accreditamento

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Vita e Lavoro Asolo 011524 TV Asolo VIA CA' FALIER, 7

Soc. Coop. Sociale Vita e 
Lavoro

21. Centro diurno per persone con 
disabilità 30

DAZ n. 186 del 
24/6/2022 30

DGR 316 del 
18/03/2021

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Vita e Lavoro Montebelluna TV Montebelluna Via Feratine

Soc. Coop. Sociale Vita e 
Lavoro

21. Centro diurno per persone con 
disabilità 0 30

n. 490 del 
05/12/2025 30

DGRV 34 del 
27/01/2026

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Vita e Lavoro Castelfranco 011525 TV

Castelfranco 
Veneto VIA POSTIOMA, 25

Soc. Coop. Sociale Vita e 
Lavoro

21. Centro diurno per persone con 
disabilità 30

DAZ n. 203 del 
24/6/2022 30

DGR 316 del 
18/03/2021



SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO PR Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto di 
autorizzazione

Posti da 
autorizzar
e

Posti accreditati Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Da 
realizzare 
già avviato 
iter art. 7 LR 
22/2002

Da 
realizzar
e  iter 
non 
avviato

Aumento 
posti  
UDO 
esistenti

Posti 
letto da 
riconvers
ione

Stato di 
realizzazione 
(individuazione 
della sede, inizio 
lavori, agibilità)

Note

UDO DISABILI

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Vita e Lavoro Pederobba 011527 TV Pederobba

VIA TREVISANI 
NEL MONDO, 26

Soc. Coop. Sociale Vita e 
Lavoro

21. Centro diurno per persone con 
disabilità 30

n. 333 del 
01/12/2022 30

DGR 548 DEL 
9/5/2023

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Ali 011523 TV Valdobbiadene

VIA G. LEOPARDI, 
6 Soc. Coop. Sociale Ali

21. Centro diurno per persone con 
disabilità 22

n. 368 del 
10/07/2024 22

DGR 316 del 
18/03/2021

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo La Libellula - Ex Solidarieta' 011515 TV Montebelluna via S. Andrea 114

Soc. Coop. Sociale 
Solidarieta'

21. Centro diurno per persone con 
disabilità 25

n. 371 del 
03/10/2025 25

n.164 del 
22/02/2022

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Ceod Pleiadi – Centro Atlantis 011510 TV

Castelfranco 
Veneto

VIA POSTIOMA, 
23/A

Azienda ULSS 2 - Marca 
Trevigiana

21. Centro diurno per persone con 
disabilità 25

DA0 59 del 
29/01/2024 25

DGR 1068 del 
17/09/2024

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Il Sole – Casa Maria Adelaide 011521 TV Vidor

VIA PALUDOTTI, 
33 Scs La Rete

21. Centro diurno per persone con 
disabilità 25

n. 303 del 
27/7/2023 25

DGR 316 del 
18/03/2021

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Centro diurno Oami 011518 TV

Giavera Del 
Montello VIA LAVAGEI, 48 Oami Onlus

21. Centro diurno per persone con 
disabilità 20

n. 373 del 
03/10/2025 20

DGR 548 del 
9/5/2023

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Liberi di essere 011516 TV Pederobba VIA ROMA, 65 Ipab Opere Pie D'onigo

21. Centro diurno per persone con 
disabilità 24

n. 525 del 
19/11/2024 24

DGR  1422  del  
11/11/2025

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Cdm Pegaso – Centro Atlantis 011509 TV

Castelfranco 
Veneto

VIA POSTIOMA, 
23/A

Azienda ULSS 2 - Marca 
Trevigiana

21. Centro diurno per persone con 
disabilità 20

DA0 59 del 
29/01/2024 20

DGR 1068 del 
17/09/2024

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Do Re Mi 011512 TV Montebelluna

VIA FELTRINA 
NORD, 2 Soc. Coop. Sociale Il Girasole

21. Centro diurno per persone con 
disabilità 30

n. 77 del 
7/3/2023 30

DGR  1422  del  
11/11/2025

5 posti riservati a minori

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Cerd Dafne – Centro Atlantis 011507 TV

Castelfranco 
Veneto

VIA POSTIOMA, 
23/A

Azienda ULSS 2 - Marca 
Trevigiana

21. Centro diurno per persone con 
disabilità 30

DA0 59 del 
29/01/2024 30

DGR 1068 del 
17/09/2024

5 posti riservati a minori



SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO PR Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto di 
autorizzazione

Posti da 
autorizzar
e

Posti accreditati Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Da 
realizzare 
già avviato 
iter art. 7 LR 
22/2002

Da 
realizzar
e  iter 
non 
avviato

Aumento 
posti  
UDO 
esistenti

Posti 
letto da 
riconvers
ione

Stato di 
realizzazione 
(individuazione 
della sede, inizio 
lavori, agibilità)

Note

UDO DISABILI

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Cerd Dedalo – Centro Atlantis 011508 TV

Castelfranco 
Veneto

VIA POSTIOMA, 
23/A

Azienda ULSS 2 - Marca 
Trevigiana

21. Centro diurno per persone con 
disabilità 30

DA0 59 del 
29/01/2024 30

DGR 1068 del 
17/09/2024

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo La Rosa Canina 011513 TV Montebelluna

Via Feltrina Sud, 
42

Soc. Coop. Sociale La Rosa 
Canina

21. Centro diurno per persone con 
disabilità 30

n. 92 del 
16/02/2024 30

DGR  1422  del  
11/11/2025

con nota prot 9509 del

17/01/24 inviato rapporto

ad A.Z in attesa di Decreto

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo CLG Andrea Serena - Vallorgana 011514 TV Castelcucco VIA S. ANTONIO, 1

Soc. Coop. Sociale 
Vallorgana

21. Centro diurno per persone con 
disabilità 5 25

n. 478 del 
18/12/2019 25

DGR 316 del 
18/03/2021

Sospensione del

procedimento di rinnovo

dell'autorizzazione con

protocollo n. 0220056 del

02.12.2024 

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo CLG Vita e Lavoro Vedelago 012676 TV Vedelago

Via Lazzaretto, 
36/1

Soc. Coop. Sociale Vita e 
Lavoro

21. Centro diurno per persone con 
disabilità 5 25

n. 80 del 
13/02/2025 25

DGR 548 DEL 
9/5/2023

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Kairos 011954 TV Altivole Via Brioni, 61 Soc. Coop. Sociale Sonda

21. Centro diurno per persone con 
disabilità 2 10

DAZ  173  del  
06/05/2021 10

DGR 316 del 
18/03/2021

5 posti riservati a minori;
hanno presentato
domanda di rinnovo
dell'accreditamento con
protocollo ulss n. 0235017
del 23.12.2024

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Casa Gialla 011892 TV Loria Via La Piccola, 27 Soc. Coop. Sociale Agorà

21. Centro diurno per persone con 
disabilità 10

n. 239 del 
07/06/2023 10

DGR  1422  del  
11/11/2025

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Casa Giulia Martini 011520 TV

Giavera Del 
Montello

VIA COLOMBERE, 
61 Oami Onlus

22. Comunità Alloggio per persone 
con disabilità 20

n. 373 del 
03/10/2025 20

DGR  1422  del  
11/11/2025

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Casa Maria Adelaide Da Sacco 011522 TV Vidor

VIA PALUDOTTI, 
33 Scs La Rete

22. Comunità Alloggio per persone 
con disabilità 20

n. 523 del 
19/11/2024 20

DGR 548 del 
9/5/2023

Udo autorizzata per 11°

ospite

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Casa Dei Giacinti 011529 TV

Volpago Del 
Montello VIA PALLADIO, 1/a

Soc. Coop. Sociale Vita e 
Lavoro

22. Comunità Alloggio per persone 
con disabilità 20

n. 444 del 
25.9.2024 20

DGR 316 del 
18/03/2021

Udo autorizzata per 11°
ospite; hanno chiesto il
rinnovo 
dell'accreditamento con
protocollo n. 0236973 del
30.12.2024

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Casa del Campo 012216 TV

Pieve del 
Grappa

Via Maffei n. 1 a 
Paderno del 
Grappa

Soc. Coop. Sociale 
Castelmonte

22. Comunità Alloggio per persone 
con disabilità 10 10

n. 193 del 
30/4/2025 10

DGR 548 del 
9/5/2023



SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO PR Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto di 
autorizzazione

Posti da 
autorizzar
e

Posti accreditati Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Da 
realizzare 
già avviato 
iter art. 7 LR 
22/2002

Da 
realizzar
e  iter 
non 
avviato

Aumento 
posti  
UDO 
esistenti

Posti 
letto da 
riconvers
ione

Stato di 
realizzazione 
(individuazione 
della sede, inizio 
lavori, agibilità)

Note

UDO DISABILI

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo RSA Olimpo – Centro Atlantis 013161 TV

Castelfranco 
Veneto

VIA POSTIOMA, 
23/A

Con..tatto Società 
Cooperativa Sociale 
Consorzio (accreditamento 
titolare ulss 2) 24. RSA per persone con disabilità 24

DA0 59 del 
29/01/2024 24

DGR 1068 del 
17/09/2024

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo RSA Stella Alpina 011517 TV Pederobba VIA ROMA, 77/A IPAB Opere Pie d'Onigo 24. RSA per persone con disabilità 28

DAZ n. 196 del 
24/6/2022 28

DGR  1422  del  
11/11/2025

Socio-
Sanitar
io

Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo RSA Prisma 011530 TV

Castelfranco 
Veneto VIA OSPEDALE, 12

IPAB Centro residenziale per 
anziani Domenico Sartor 24. RSA per persone con disabilità 20

DAZ  54  del  
24/02/2022 20

DGR  1422  del  
11/11/2025

Sociale
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Casa Amica 012541 TV Castelcucco Via s. Antonio, 1

Soc. Coop. Sociale 
Vallorgana

26. Gruppo appartamento per 
persone con disabilità 4

All. B) DGRV 84/2007

Sociale
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Colibrì 012543 TV Montebelluna Via Toronto, 1

Soc. Coop. Sociale Vita e 
Lavoro

26. Gruppo appartamento per 
persone con disabilità 6 All. B) DGRV 84/2007

Sociale
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Casa di Carla 012542 TV Valdobbiadene Via Leopardi, 6 Soc. Coop. Sociale Ali

26. Gruppo appartamento per 
persone con disabilità 6 All. B) DGRV 84/2007

Sociale
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Vita e Lavoro Montebelluna TV Montebelluna Via Feratine

Soc. Coop. Sociale Vita e 
Lavoro

26. Gruppo appartamento per 
persone con disabilità 6 All. B) DGRV 84/2007

Socio-Sanitario
Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso La Sorgente TV Meduna Via Verdi, 64 CPS coop provinciale servizi

22. Comunità alloggio per persone 
con disabilità 10 DA0 n. 359 del 28/06/2024 10 DGR 132 del 10/02/2025

Socio-Sanitario
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso La Sorgente TV Meduna Via Verdi, 64 CPS coop provinciale servizi

21. Centro diurno per persone con 
disabilità 7

DA0 n. 358 del 
28/06/2024 7

DGR 132 del 
10/02/2025

Sociale
Ambito Sociale VEN_08 - 
Asolo

26. Gruppo appartamento per persone con 
disabilità TV Castion di Loria Coop sociale Agorà

26. Gruppo appartamento per 
persone con disabilità 6 PDZ 2023-2025



SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO PR Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto di 
autorizzazione

Posti da 
autorizzar
e

Posti accreditati Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Da 
realizzare 
già avviato 
iter art. 7 LR 
22/2002

Da 
realizzar
e  iter 
non 
avviato

Aumento 
posti  
UDO 
esistenti

Posti 
letto da 
riconvers
ione

Stato di 
realizzazione 
(individuazione 
della sede, inizio 
lavori, agibilità)

Note

UDO DISABILI

Sociale
Ambito Sociale VEN_08 - 
Asolo Struttura semiresidenziale minori disabili TV Possagno Socioculturale s.c.s. Innovative/sperimentali 10 PDZ 2023-2025

Sociale
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso Cohousing TV Silea Comune di Silea Cohousing 4 pdz 2023-2025

Sociale
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso Persone con disabilità TV

Quinto di 
Treviso B2 s.r.l. Innovative/sperimentali 10 Co-progettazione

Sociale
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso Comunità di tipo familiare con disabili TV

Quinto di 
Treviso B2 s.r.l. Comunità di tipo familiare con disabili 6 Co-progettazione

Sociale
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso

Comunita' residenziale socio-educativa-
riabilitativa per persone affette da autismo TV Spresiano Comune di Spresiano Innovative/sperimentali 20

Sociale
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso

26. Gruppo appartamento per persone con 
disabilità TV Spresiano Comune di Spresiano

26. Gruppo appartamento per 
persone con disabilità 6 Co-progettazione

Socio-Sanitario
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso 21. Centro diurno per persone con disabilità TV

San Biagio di 
Callalta Sereni Orizzonti

21. Centro diurno per persone con 
disabilità 20 Co-progettazione

Socio-Sanitario
Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso 21. Centro diurno per persone con disabilità TV VILLORBA Via Vazzole, 5 Associazione AREP Onlus

21. Centro diurno per persone con 
disabilità 15 DA0 191 del 30/04/2025 15 DGR 34  del  27/01/2026 PDZ 2023/2025

Socio-Sanitario
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso 21. Centro diurno per persone con disabilità TV Spresiano Comune di Spresiano

21. Centro diurno per persone con 
disabilità 10 Co-progettazione

Socio-Sanitario
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo TV Vedelago

FONDAZIONE OPERA 
IMMACOLATA CONCEZIONE 
ONLUS 24. RSA per persone con disabilità 20 PDZ 2024



SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO PR Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto di 
autorizzazione

Posti da 
autorizzar
e

Posti accreditati Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Da 
realizzare 
già avviato 
iter art. 7 LR 
22/2002

Da 
realizzar
e  iter 
non 
avviato

Aumento 
posti  
UDO 
esistenti

Posti 
letto da 
riconvers
ione

Stato di 
realizzazione 
(individuazione 
della sede, inizio 
lavori, agibilità)

Note

UDO DISABILI

Sociale
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo TV Valdobbiadene

ALI Società Cooperativa 
Sociale appartamento co-housing 4 PDZ 2024

Socio-Sanitario
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo TV

Pieve del 
Grappa

CONGREGAZIONE DEI 
FRATELLI DELLE SCUOLE 
CRISTIANE

21. Centro diurno per persone con 
disabilità 10 PDZ 2024

Sociale
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Spiccare il volo TV

Volpago del 
Montello VIA PALLADIO, 1/a

Soc. Coop. Sociale Vita e 
Lavoro

26. Gruppo appartamento per 
persone con disabilità 4 PDZ 2024

Socio-Sanitario
Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso TV Zero Branco Cooperativa Insieme Si Può

22. Comunità alloggio per persone 
con disabilità 20 PDZ 2024

Sociale
Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano ABITAZIONE DI STACCO TV

FARRA DI 
SOLIGO

SORGENTE COOPERATIVA 
SOCIALE ONLUS ABITAZIONE DI STACCO 4 PDZ 2024

Sociale
Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso GRUPPO APPARTAMENTO "CASA QUERCIA" 011901 TV Villorba VIA Piave, 111 COOP.SOC. ALTERNATIVA

26. Gruppo appartamento per 
persone con disabilità 5 Pdz 2026

Sociale
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo "Appartamento ALI" Valdobbiadene

ALI Società Cooperativa 
Sociale Appartamento cohousing 4 PDZ 2025

Sociale
Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso Cohousing Quadrifoglio TV Treviso

Quadrifoglio cooperativa 
sociale Cohousing 4 PDZ 2025

Sociale
Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso Terre di Vita TV Silea Comune di Silea Cohousing 9 PDZ 2025

Sociale
Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso Casa Armonica TV Treviso

Castel Monte Società 
Cooperativa Sociale ONLUS Cohousing 4 PDZ 2025



SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO PR Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto di 
autorizzazione

Posti da 
autorizzar
e

Posti accreditati Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Da 
realizzare 
già avviato 
iter art. 7 LR 
22/2002

Da 
realizzar
e  iter 
non 
avviato

Aumento 
posti  
UDO 
esistenti

Posti 
letto da 
riconvers
ione

Stato di 
realizzazione 
(individuazione 
della sede, inizio 
lavori, agibilità)

Note

UDO DISABILI

Sociale
Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso Casa Sole TV Preganziol

Castel Monte Società 
Cooperativa Sociale ONLUS Cohousing 4 PDZ 2025

Sociale
Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso Casa di Lara TV Villorba Associazione AREP Onlus Cohousing 6 PDZ 2025

Sociale
Ambito sociale VEN_09 - 
Treviso Cohousing PNRR - Una Casa su Misura TV Treviso

Cooperativa Sociale 
Solidarietà Cohousing 6 PDZ 2025

STRUTTURE NON PREVISTE DALLA LEGGE 22/2002
SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO PR Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 

PDZ
Posti 
autorizzati

Estremi atto di 
autorizzazione

Posti da 
autorizzar
e

Posti accreditati Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Da 
realizzare 
già avviato 
iter art. 7 LR 
22/2002

Da 
realizzar
e  iter 
non 
avviato

Aumento 
posti  
UDO 
esistenti

Posti 
letto da 
riconvers
ione

Stato di 
realizzazione 
(individuazione 
della sede, inizio 
lavori, agibilità)

Note

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Prove di Volo 093756 TV Montebelluna

via Monte 
Boccaor, 2 Ass. Albatros 82.Dopo di noi - Linea A1 4

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Prove di Volo 093757 TV Montebelluna

via Monte 
Boccaor, 2 Ass. Albatros

82.Dopo di noi - Linea A2 (225 giorni 
annui di attività diurna) 4

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Prove di Volo 093905 TV Montebelluna

via Monte 
Boccaor, 2 Ass. Albatros

83.Dopo di noi - Linea B1 (365 giorni 
annui di residenzialità/abitare in 
autonomia) 4

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Prove di Volo 093906 TV Montebelluna

via Monte 
Boccaor, 2 Ass. Albatros

84.Dopo di noi - Linea B2 (225 giorni 
annui di attività diurna) 4



SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO PR Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto di 
autorizzazione

Posti da 
autorizzar
e

Posti accreditati Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Da 
realizzare 
già avviato 
iter art. 7 LR 
22/2002

Da 
realizzar
e  iter 
non 
avviato

Aumento 
posti  
UDO 
esistenti

Posti 
letto da 
riconvers
ione

Stato di 
realizzazione 
(individuazione 
della sede, inizio 
lavori, agibilità)

Note

UDO DISABILI

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Voglio esserci anch'io 093342 TV Loria via La Piccola, 27 Coop Agorà 82.Dopo di noi - Linea A1 4

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Voglio esserci anch'io 093343 TV Loria via La Piccola, 27 Coop Agorà

82.Dopo di noi - Linea A2 (225 giorni 
annui di attività diurna) 4

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Voglio esserci anch'io 093760 TV Loria via La Piccola, 27 Coop Agorà

83.Dopo di noi - Linea B1 (365 giorni 
annui di residenzialità/abitare in 
autonomia) 3

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Voglio esserci anch'io 093761 TV Loria via La Piccola, 27 Coop Agorà

84.Dopo di noi - Linea B2 (225 giorni 
annui di attività diurna) 3

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Coop. Ali - sede di Valdobbiadene 012542 TV Valdobbiadene via G. Leopardi, 6 Coop ALI

26. Gruppo appartamento per 
persone con disabilità 6

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Voglio esserci anch'io 092744 TV Valdobbiadene via Roma, 77 Coop ALI 82.Dopo di noi - Linea A1 3

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Voglio esserci anch'io 092745 TV Valdobbiadene via Roma, 77 Coop ALI

82.Dopo di noi - Linea A2 (225 giorni 
annui di attività diurna) 5

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Voglio esserci anch'io 092746 TV Valdobbiadene via Roma, 77 Coop ALI

83.Dopo di noi - Linea B1 (365 giorni 
annui di residenzialità/abitare in 
autonomia) 3

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo PROGETTO RETE W.I.P. (Work In Progress) TV Valdobbiadene via Roma, 77 Coop ALI

98.Percorso per l’occupabilità (A) - 
DGR 1375/20 3

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo PROGETTO RETE W.I.P. (Work In Progress) TV Valdobbiadene via Roma, 77 Coop ALI

99.Percorso orientato all’inserimento 
lavorativo (B) - DGR 1375/20



SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO PR Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto di 
autorizzazione

Posti da 
autorizzar
e

Posti accreditati Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Da 
realizzare 
già avviato 
iter art. 7 LR 
22/2002

Da 
realizzar
e  iter 
non 
avviato

Aumento 
posti  
UDO 
esistenti

Posti 
letto da 
riconvers
ione

Stato di 
realizzazione 
(individuazione 
della sede, inizio 
lavori, agibilità)

Note

UDO DISABILI

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo RETE SYNERGASIA 083118 TV Montebelluna Piazza Parigi, 7 Coop Castel Monte

98.Percorso per l’occupabilità (A) - 
DGR 1375/20 3

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo RETE SYNERGASIA 083119 TV Montebelluna Piazza Parigi, 7 Coop Castel Monte

99.Percorso orientato all’inserimento 
lavorativo (B) - DGR 1375/20

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Buoni Amici Social Street 092736 TV

Castelfranco 
Veneto

via Risorgimento, 
9 Coop L'incontro 82.Dopo di noi - Linea A1 3

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Buoni Amici Social Street 092737 TV

Castelfranco 
Veneto

via Risorgimento, 
9 Coop L'incontro

82.Dopo di noi - Linea A2 (225 giorni 
annui di attività diurna) 3

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Buoni Amici Social Street 092738 TV

Castelfranco 
Veneto

via Risorgimento, 
9 Coop L'incontro 86.Dopo di noi - Linea C2 CHIUSO

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo PROGETTO RETE W.I.P. (Work In Progress) 083085 TV

Giavera Del 
Montello Via Colombere, 61 Coop OAMI

98.Percorso per l’occupabilità (A) - 
DGR 1375/20 3

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo PROGETTO RETE W.I.P. (Work In Progress) 083086 TV

Giavera Del 
Montello Via Colombere, 61 Coop OAMI

99.Percorso orientato all’inserimento 
lavorativo (B) - DGR 1375/20

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Prove di Volo 092930 TV Montebelluna

via Feltrina Sud, 
42 Coop Rosa Canina 86.Dopo di noi - Linea C2 4

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo PROGETTO RETE W.I.P. (Work In Progress) 083081 TV Montebelluna

via Feltrina Sud, 
42 Coop Rosa Canina 

98.Percorso per l’occupabilità (A) - 
DGR 1375/20 5

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo PROGETTO RETE W.I.P. (Work In Progress) 083082 TV Montebelluna

Via Feltrina Sud, 
42 Coop Rosa Canina 

99.Percorso orientato all’inserimento 
lavorativo (B) - DGR 1375/20



SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO PR Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto di 
autorizzazione

Posti da 
autorizzar
e

Posti accreditati Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Da 
realizzare 
già avviato 
iter art. 7 LR 
22/2002

Da 
realizzar
e  iter 
non 
avviato

Aumento 
posti  
UDO 
esistenti

Posti 
letto da 
riconvers
ione

Stato di 
realizzazione 
(individuazione 
della sede, inizio 
lavori, agibilità)

Note

UDO DISABILI

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo PROGETTO RETE W.I.P. (Work In Progress) 083084 TV Altivole Via Brioni, 61 Coop Sonda

99.Percorso orientato all’inserimento 
lavorativo (B) - DGR 1375/20 5

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo PROGETTO RETE W.I.P. (Work In Progress) 083083 TV Altivole Via Brioni, 61 Coop Sonda

98.Percorso per l’occupabilità (A) - 
DGR 1375/20

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Kaleido 012004 TV Altivole Via Brioni, 61 Coop Sonda

27. Progetto educativo occupazionale 
esterno al CD 12

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Prove di Volo 092734 TV Altivole Via Comer, 6/B Coop Sonda 82.Dopo di noi - Linea A1 4

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Prove di Volo 092735 TV Altivole Via Comer, 6/B Coop Sonda

82.Dopo di noi - Linea A2 (225 giorni 
annui di attività diurna) 4

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Prove di Volo 092929 TV Altivole Via Comer, 6/B Coop Sonda 86.Dopo di noi - Linea C2 4

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo PROGETTO RETE W.I.P. (Work In Progress) 083087 TV Altivole Via Costanza, 2 Coop Themis

98.Percorso per l’occupabilità (A) - 
DGR 1375/20 3

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo PROGETTO RETE W.I.P. (Work In Progress) 083088 TV Altivole Via Costanza, 2 Coop Themis

99.Percorso orientato all’inserimento 
lavorativo (B) - DGR 1375/20

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Coop. Vallorgana 012541 TV Castelcucco via S. Antonio, 1 Coop vallorgana

26. Gruppo appartamento per 
persone con disabilità 5

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

55 e piu': verso l'eta' anziana della disabilita' - 
RTI Raggruppamento Temporaneo d'Impresa, 
cooperative Vita e Lavoro e La Rete con 
capofila Vita e Lavoro Societa' Cooperativa 
Sociale Onlus - 23 012005 TV Montebelluna

Via Aglaia 
Anassillide, 5/a Coop Vita e lavoro

27. Progetto educativo occupazionale 
esterno al CD CHIUSO



SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO PR Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto di 
autorizzazione

Posti da 
autorizzar
e

Posti accreditati Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Da 
realizzare 
già avviato 
iter art. 7 LR 
22/2002

Da 
realizzar
e  iter 
non 
avviato

Aumento 
posti  
UDO 
esistenti

Posti 
letto da 
riconvers
ione

Stato di 
realizzazione 
(individuazione 
della sede, inizio 
lavori, agibilità)

Note

UDO DISABILI

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Voglio esserci anch'io 092743 TV

Volpago Del 
Montello

Via Del Medico, 26 
int. 21 Coop Vita e lavoro

83.Dopo di noi - Linea B1 (365 giorni 
annui di residenzialità/abitare in 
autonomia) 3

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo

DALLA RESIDENZIALITÀ AL COHOUSING 
(VIVERE INSIEME) 012209 TV

Volpago Del 
Montello Via Del Medico, 6 Coop Vita e lavoro

26. Gruppo appartamento per 
persone con disabilità CHIUSO

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Voglio esserci anch'io 092742 TV

Castelfranco 
Veneto

via Noè 
Bordignon, 4D Coop Vita e lavoro

83.Dopo di noi - Linea B1 (365 giorni 
annui di residenzialità/abitare in 
autonomia) 3

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Voglio esserci anch'io 093748 TV

Castelfranco 
Veneto

via Noè 
Bordignon, 4D Coop Vita e lavoro

84.Dopo di noi - Linea B2 (225 giorni 
annui di attività diurna) 3

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo RETE SYNERGASIA 083117 TV Montebelluna Via Piave, 13 Coop Vita e lavoro

98.Percorso per l’occupabilità (A) - 
DGR 1375/20 5

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo GRUPPO APPARTAMENTO COLIBRI' 012543 TV Montebelluna Via Toronto, 1 Coop Vita e lavoro

26. Gruppo appartamento per 
persone con disabilità 5

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Buoni Amici Social Street 092741 TV Pederobba via Roma, 77

Opere Pie Onigo di 
Pederobba 88.Dopo di noi - Linea E 3

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Fattorete Castel Monte 023908 TV

Castelfranco 
Veneto

via 
Cirnconvallazione 
Est, 13 Coop Castel Monte

27.Progetto educativo occupazionale 
esterno al CD

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Fattorete Sonda 023914 TV Altivole Via Brioni, 61 Coop Sonda

27.Progetto educativo occupazionale 
esterno al CD

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Fattorete Sonda Supegiù 023916 TV Maser

via San Marco, 
26/B Coop Sonda

27.Progetto educativo occupazionale 
esterno al CD



SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO PR Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto di 
autorizzazione

Posti da 
autorizzar
e

Posti accreditati Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Da 
realizzare 
già avviato 
iter art. 7 LR 
22/2002

Da 
realizzar
e  iter 
non 
avviato

Aumento 
posti  
UDO 
esistenti

Posti 
letto da 
riconvers
ione

Stato di 
realizzazione 
(individuazione 
della sede, inizio 
lavori, agibilità)

Note

UDO DISABILI

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Fattorete Sonda Osellame 023917 TV

Volpago Del 
Montello via Levada, 38 Coop Sonda

27.Progetto educativo occupazionale 
esterno al CD

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Fattorete Vita e Lavoro 023915 TV Asolo Via Ca' Falier, 7 Coop Vita e lavoro

27.Progetto educativo occupazionale 
esterno al CD

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Fattorete Agorà 023918 TV Loria via La Piccola, 27 Coop Agorà

27.Progetto educativo occupazionale 
esterno al CD

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo UET TV

Pieve del 
Grappa

Piazza Madonnina 
del Grappa, 1 Coop Vita e lavoro Vita indipendente 3

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Over 65 Il Sole Vidor 011521 TV Vidor Via Paludotti, 33 Coop La Rete 739 - Over 65 3

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Over 65 La Libellula Montebelluna 011515 TV Montebelluna

via Sant'Andrea, 
114 739 - Over 65 2

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Over 65 Vita e Lavoro Pederobba 011527 TV Pederobba

Via Trevisani nel 
mondo, 26 Coop Vita e lavoro 739 - Over 65 6

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Over 65 Vita e Lavoro Castelfranco 011525 TV

Castelfranco 
Veneto

Via Postioma di 
Salovarosa, 25 Coop Vita e lavoro 739 - Over 65 5

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Over 65 Vita e Lavoro Asolo 011524 TV Asolo Via Ca' falier, 7 Coop Vita e lavoro 739 - Over 65 4

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Voglio esserci anch'io 094049 TV

Castelfranco 
Veneto

Piazza della 
Serenissima, 60

Coop Fare Futuro Casa 
Nostra 82.Dopo di noi - Linea A1 5



SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO PR Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto di 
autorizzazione

Posti da 
autorizzar
e

Posti accreditati Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Da 
realizzare 
già avviato 
iter art. 7 LR 
22/2002

Da 
realizzar
e  iter 
non 
avviato

Aumento 
posti  
UDO 
esistenti

Posti 
letto da 
riconvers
ione

Stato di 
realizzazione 
(individuazione 
della sede, inizio 
lavori, agibilità)

Note

UDO DISABILI

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Voglio esserci anch'io 094050 TV

Castelfranco 
Veneto

Piazza della 
Serenissima, 60

Coop Fare Futuro Casa 
Nostra

82.Dopo di noi - Linea A2 (225 giorni 
annui di attività diurna) 5

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Voglio esserci anch'io 094049 TV

Castelfranco 
Veneto

Piazza della 
Serenissima, 60

Coop Fare Futuro 
Appartamento Malipiero 82.Dopo di noi - Linea A1 5

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Voglio esserci anch'io 094050 TV

Castelfranco 
Veneto

Piazza della 
Serenissima, 60

Coop Fare Futuro 
Appartamento Malipiero

82.Dopo di noi - Linea A2 (225 giorni 
annui di attività diurna) 5

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo PROGETTO RETE W.I.P. (Work In Progress) 083819 TV Vedelago Via dei Morosini,1 Coop Fare Futuro

99.Percorso orientato all’inserimento 
lavorativo (B) - DGR 1375/20 4

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo RETE SYNERGASIA 083819 TV Montebelluna

Via Feltrina Nord, 
2 Coop Il Girasole

98.Percorso per l’occupabilità (A) - 
DGR 1375/20 3

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo RETE SYNERGASIA 083819 TV Montebelluna

Via Feltrina Nord, 
2 Coop Il Girasole

99.Percorso orientato all’inserimento 
lavorativo (B) - DGR 1375/20 3

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Appartamento Rosa Canina TV Montebelluna Ipotesi

SO
Ambito sociale VEN_08 - 
Asolo Appartamento sgancio Comunità I Giacinti TV

Volpago Del 
Montello Via Palladio, 1 Coop Vita e lavoro Ipotesi

SO
Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano ULSS 2 - CD CITTA' DI CONEGLIANO 011891 TV Conegliano

VIA MAGGIOR 
PIOVESANA

Azienda ULSS 2 - Marca 
Trevigiana

27. Progetto educativo occupazionale 
esterno al CD 4

SO
Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano IL GIRASOLE Orsago 011890 TV Orsago VIA XXV APRILE, 1

COOPERATIVA SOCIALE FAI 
FAMIGLIA ANZIANI 
INFANZIA

27. Progetto educativo occupazionale 
esterno al CD 9



SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO PR Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto di 
autorizzazione

Posti da 
autorizzar
e

Posti accreditati Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Da 
realizzare 
già avviato 
iter art. 7 LR 
22/2002

Da 
realizzar
e  iter 
non 
avviato

Aumento 
posti  
UDO 
esistenti

Posti 
letto da 
riconvers
ione

Stato di 
realizzazione 
(individuazione 
della sede, inizio 
lavori, agibilità)

Note

UDO DISABILI

SO
Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano Sorgente cooperativa sociale onlus 012002 TV Farra Di Soligo

Via Carlo Conte, 
26 Coop La Sorgente 

27. Progetto educativo occupazionale 
esterno al CD 9

SO
Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

ULSS 7 - DISTRETTO SOCIO SANITARIO - sede di 
PIEVE DI SOLIGO 012003 TV Pieve Di Soligo Via Lubin, 16

Azienda ULSS 2 - Marca 
Trevigiana

27. Progetto educativo occupazionale 
esterno al CD /

SO
Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

PICCOLO RIFUGIO - Sede di Ponte della Priula – 
Via Pasubio 55 012001 TV

Ponte della 
Priula Via Pasubio 55

FONDAZIONE DI CULTO E 
RELIGIONE PICCOLO 
RIFUGIO

27. Progetto educativo occupazionale 
esterno al CD 8

SO
Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

PICCOLO RIFUGIO - Sede di Vittorio Veneto - 
Viale della Vittoria 012628 TV Vittorio Veneto

Viale della Vittoria 
19

FONDAZIONE DI CULTO E 
RELIGIONE PICCOLO 
RIFUGIO

27. Progetto educativo occupazionale 
esterno al CD 9

SO
Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano Sorgente cooperativa sociale onlus 083120 TV Farra Di Soligo

Via Carlo Conte, 
26 RETE SYNERGASIA

98.Percorso per l’occupabilità (A) - 
DGR 1375/20 non attivato

SO
Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano Coop Sociale Fai 083124 TV Vazzola

VIA MADONNA DI 
LORETO, 1 RETE SYNERGASIA

98.Percorso per l’occupabilità (A) - 
DGR 1375/20 9

SO
Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano Coop Terra Fertile 083123 TV Vittorio Veneto

Via della Seta, 
23/4 RETE SYNERGASIA

98.Percorso per l’occupabilità (A) - 
DGR 1375/20 5

SO
Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano Sorgente cooperativa sociale onlus 083121 TV Farra Di Soligo

Via Carlo Conte, 
26 RETE SYNERGASIA

99.Percorso orientato all’inserimento 
lavorativo (B) - DGR 1375/20 non attivato

SO
Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano Coop Terra Fertile 083123 TV Vittorio Veneto

Via della Seta, 
23/4 RETE SYNERGASIA

99.Percorso orientato all’inserimento 
lavorativo (B) - DGR 1375/20 3

SO
Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano Sorgente cooperativa sociale onlus 092551 Farra Di Soligo

Via Carlo Conte, 
26

Fai - Terra Fertile - Piccolo 
Rifugio - Sorgente

82.Dopo di noi - Linea A2 (225 giorni 
annui di attività diurna) 1



SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO PR Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto di 
autorizzazione

Posti da 
autorizzar
e

Posti accreditati Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Da 
realizzare 
già avviato 
iter art. 7 LR 
22/2002

Da 
realizzar
e  iter 
non 
avviato

Aumento 
posti  
UDO 
esistenti

Posti 
letto da 
riconvers
ione

Stato di 
realizzazione 
(individuazione 
della sede, inizio 
lavori, agibilità)

Note

UDO DISABILI

SO
Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano Sorgente cooperativa sociale onlus 093344 TV Farra Di Soligo Via Carlo Conte 24

Fai - Terra Fertile - Piccolo 
Rifugio - Sorgente

83.Dopo di noi - Linea B1 (365 giorni 
annui di residenzialità/abitare in 
autonomia) 3

SO
Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano PICCOLO RIFUGIO  - Sede di San Dona' Di Piave 092546 TV Vittorio Veneto

Viale della 
Vittoria, 106

Fai - Terra Fertile - Piccolo 
Rifugio - Sorgente

83.Dopo di noi - Linea B1 (365 giorni 
annui di residenzialità/abitare in 
autonomia) 0

SO
Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano Coop Terra Fertile 092980 TV Vittorio Veneto

Via Vittorio Alfieri 
14

Fai - Terra Fertile - Piccolo 
Rifugio - Sorgente

83.Dopo di noi - Linea B1 (365 giorni 
annui di residenzialità/abitare in 
autonomia) 2

SO
Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano PICCOLO RIFUGIO  - Sede di San Dona' Di Piave 092546 TV Vittorio Veneto

Viale della 
Vittoria, 106

Fai - Terra Fertile - Piccolo 
Rifugio - Sorgente

83.Dopo di noi - Linea B1 (365 giorni 
annui di residenzialità/abitare in 
autonomia) 5

SO
Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano Coop Sociale Fai Vazzola

VIA MADONNA DI 
LORETO, 1

Fai - Terra Fertile - Piccolo 
Rifugio - Sorgente

83.Dopo di noi - Linea B1 (365 giorni 
annui di residenzialità/abitare in 
autonomia) 3

SO
Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano Sorgente cooperativa sociale onlus 093345 Farra Di Soligo Via Carlo Conte 24

Fai - Terra Fertile - Piccolo 
Rifugio - Sorgente

84.Dopo di noi - Linea B2 (225 giorni 
annui di attività diurna) 2

SO
Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano PICCOLO RIFUGIO  - Sede di San Dona' Di Piave 092547

Fai - Terra Fertile - Piccolo 
Rifugio - Sorgente

84.Dopo di noi - Linea B2 (225 giorni 
annui di attività diurna) /

SO
Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano Coop Terra Fertile 092980 TV Vittorio Veneto

Via Vittorio Alfieri 
14

Fai - Terra Fertile - Piccolo 
Rifugio - Sorgente

84.Dopo di noi - Linea B2 (225 giorni 
annui di attività diurna) 1

SO
Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano PICCOLO RIFUGIO  - Sede di San Dona' Di Piave 092546 TV Vittorio Veneto

Viale della 
Vittoria, 106

Fai - Terra Fertile - Piccolo 
Rifugio - Sorgente

84.Dopo di noi - Linea B2 (225 giorni 
annui di attività diurna) 5

SO
Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano Coop Sociale Fai Vazzola

VIA MADONNA DI 
LORETO, 1

Fai - Terra Fertile - Piccolo 
Rifugio - Sorgente

84.Dopo di noi - Linea B2 (225 giorni 
annui di attività diurna) 3



SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO PR Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto di 
autorizzazione

Posti da 
autorizzar
e

Posti accreditati Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Da 
realizzare 
già avviato 
iter art. 7 LR 
22/2002

Da 
realizzar
e  iter 
non 
avviato

Aumento 
posti  
UDO 
esistenti

Posti 
letto da 
riconvers
ione

Stato di 
realizzazione 
(individuazione 
della sede, inizio 
lavori, agibilità)

Note

UDO DISABILI

SO
Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano Sorgente cooperativa sociale onlus 092552 Farra Di Soligo Via Carlo Conte 24

Fai - Terra Fertile - Piccolo 
Rifugio - Sorgente 86.Dopo di noi - Linea C2 /

SO
Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano Coop Sociale Fai 092544 Vazzola

VIA MADONNA DI 
LORETO, 1

Fai - Terra Fertile - Piccolo 
Rifugio - Sorgente 86.Dopo di noi - Linea C2 7

SO
Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano Coop Sociale Fai 092545 Orsago VIA XXV APRILE, 1

Fai - Terra Fertile - Piccolo 
Rifugio - Sorgente 86.Dopo di noi - Linea C2 7

SO
Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano Coop Vita Down 093333

San Polo di 
Piave Via Casoni 4

Fai - Terra Fertile - Piccolo 
Rifugio - Sorgente 86.Dopo di noi - Linea C2 7

SO
Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano Sorgente cooperativa sociale onlus 092659 Farra Di Soligo Via Carlo Conte 24

Fai - Terra Fertile - Piccolo 
Rifugio - Sorgente 88.Dopo di noi - Linea E Pronta accoglienza

SO
Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano PICCOLO RIFUGIO  - Sede di San Dona' Di Piave Vittorio Veneto

Viale della 
Vittoria, 106

Fai - Terra Fertile - Piccolo 
Rifugio - Sorgente 88.Dopo di noi - Linea E Pronta accoglienza

SO
Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano Istituto Cesana Malanotti

San 
Vendemiano Via Dante 49

Fai - Terra Fertile - Piccolo 
Rifugio - Sorgente 88.Dopo di noi - Linea E Pronta accoglienza

SO
Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano Coop Sociale Fai 092658 Vazzola

VIA MADONNA DI 
LORETO, 1

Fai - Terra Fertile - Piccolo 
Rifugio - Sorgente 88.Dopo di noi - Linea E Pronta accoglienza

SO
Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano

Fai - Terra Fertile - Piccolo 
Rifugio - Sorgente

82.Dopo di noi - Linea A1 (120 notti 
annue) /

SO
Ambito sociale VEN_07 - 
Conegliano Dopo di Noi - interagendo linea E /



SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO PR Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto di 
autorizzazione

Posti da 
autorizzar
e

Posti accreditati Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Da 
realizzare 
già avviato 
iter art. 7 LR 
22/2002

Da 
realizzar
e  iter 
non 
avviato

Aumento 
posti  
UDO 
esistenti

Posti 
letto da 
riconvers
ione

Stato di 
realizzazione 
(individuazione 
della sede, inizio 
lavori, agibilità)

Note

UDO DISABILI

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso

C.A. CASA L. SPIGARIOL - G. MINATEL  CON 
LABORATORIO DIURNO (progetti educativo 
occupazionali diurni) 023173 TV Breda Di Piave VIA TERMINE, 9A

FONDAZIONE IL NOSTRO 
DOMANI ONLUS

27. Progetto educativo occupazionale 
esterno al CD 9

CHIUSI 9 POSTI

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso

C.A. CASA CODATO CON LABORATORIO 
DIURNO 023171 TV Preganziol Via Pesare, 6/B

FONDAZIONE IL NOSTRO 
DOMANI ONLUS

27. Progetto educativo occupazionale 
esterno al CD 10

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso

C.A. CASA GIOVANNA DE ROSSI CON 
LABORATORIO DIURNO (progetti educativo 
occupazionali diurni) 023172 TV

San Biagio Di 
Callalta VIA VALDRIGO, 8

FONDAZIONE IL NOSTRO 
DOMANI ONLUS

27. Progetto educativo occupazionale 
esterno al CD 14

CHIUSO 1 POSTO

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso

Laboratorio diurno per persone con disabilita' 
gestito dalla C.P.S. Cooperativa Sociale - C.P.S. 
Cooperativa Sociale - 25 012006 TV Treviso Via Piave 39

CPS COOPERATIVA 
PROVINCIALE SERVIZI S.C.S.

27. Progetto educativo occupazionale 
esterno al CD 6

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso Coop Ails 013045 TV Treviso

Viale Burchiellati, 
4

AILS SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE - 
ONLUS

27. Progetto educativo occupazionale 
esterno al CD 6 10

AUMENTO DI 10 POSTI

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso Centro INSIEME A NOI 013044 TV Treviso

VIA FOSSAGGERA, 
4/B

COOPERATIVA SOCIALE 
SOLIDARIETA'

27. Progetto educativo occupazionale 
esterno al CD 3

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso Coop Il Sentiero 083111 TV Carbonera

Via Grande di San 
Giacomo, 95 RETE SYNERGASIA

98.Percorso per l’occupabilità (A) - 
DGR 1375/20 2

Delibera del Direttore

Generale n.1578 del

11/07/2025

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso Oltre l'indifferenza 083127 TV Fontanelle Via Spinada, 5 RETE SYNERGASIA

98.Percorso per l’occupabilità (A) - 
DGR 1375/20 3

Delibera del Direttore

Generale n.1578 del

11/07/2025

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso Coop Orchidea 083108 TV

Mogliano 
Veneto Via delle Rose, 43 RETE SYNERGASIA

98.Percorso per l’occupabilità (A) - 
DGR 1375/20 0

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso Coop Madonna dei miracoli 083098 TV

Motta Di 
Livenza

Piazzale 
MADONNA, 3/A RETE SYNERGASIA

98.Percorso per l’occupabilità (A) - 
DGR 1375/20 9

Delibera del Direttore

Generale n.1578 del

11/07/2025



SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO PR Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto di 
autorizzazione

Posti da 
autorizzar
e

Posti accreditati Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Da 
realizzare 
già avviato 
iter art. 7 LR 
22/2002

Da 
realizzar
e  iter 
non 
avviato

Aumento 
posti  
UDO 
esistenti

Posti 
letto da 
riconvers
ione

Stato di 
realizzazione 
(individuazione 
della sede, inizio 
lavori, agibilità)

Note

UDO DISABILI

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso Coop Ails 083105 TV

Ponzano 
Veneto Via E. Dandolo, 3 RETE SYNERGASIA

98.Percorso per l’occupabilità (A) - 
DGR 1375/20 2

Delibera del Direttore

Generale n.1578 del

11/07/2025

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso Casa di Michela 083114 TV

Quinto Di 
Treviso

Via M.TOGNANA, 
103 RETE SYNERGASIA

98.Percorso per l’occupabilità (A) - 
DGR 1375/20 3

Delibera del Direttore

Generale n.1578 del

11/07/2025

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso Coop Castelmonte 083100 TV Preganziol Via Pesare, 6/B RETE SYNERGASIA

98.Percorso per l’occupabilità (A) - 
DGR 1375/20 0

Delibera del Direttore

Generale n.1578 del

11/07/2025

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso Auser Polaris 083104 TV Silea Via Creta, 15 RETE SYNERGASIA

98.Percorso per l’occupabilità (A) - 
DGR 1375/20 3

Delibera del Direttore

Generale n.1578 del

11/07/2025

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso Coop Solidarietà 083096 TV Treviso

Via 33° 
Reggimento 
Artiglieria, 2354 RETE SYNERGASIA

98.Percorso per l’occupabilità (A) - 
DGR 1375/20 5

Delibera del Direttore

Generale n.1578 del

11/07/2025

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso ANFFAS 083107 TV Treviso Via Bressa, 8 RETE SYNERGASIA

98.Percorso per l’occupabilità (A) - 
DGR 1375/20 7

Delibera del Direttore

Generale n.1578 del

11/07/2025

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso Coop Quadrifoglio 083110 TV Treviso Via Polveriera, 4 RETE SYNERGASIA

98.Percorso per l’occupabilità (A) - 
DGR 1375/20 2

Delibera del Direttore

Generale n.1578 del

11/07/2025

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso Arep 083126 TV Villorba Via Vazzole, 5 RETE SYNERGASIA

98.Percorso per l’occupabilità (A) - 
DGR 1375/20 4

Delibera del Direttore

Generale n.1578 del

11/07/2025

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso Coop Alternativa Ambiente 083122 TV Carbonera

Via Cardinal 
Callegari. 32 RETE SYNERGASIA

98.Percorso per l’occupabilità (A) - 
DGR 1375/20 3

Delibera del Direttore

Generale n.1578 del

11/07/2025

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso Coop Orchidea 083109 TV

Mogliano 
Veneto Via delle Rose, 43 RETE SYNERGASIA

98.Percorso per l'occupabilità (A) - 
DGR 1375/20 2

Delibera del Direttore

Generale n.1578 del

11/07/2025



SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO PR Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto di 
autorizzazione

Posti da 
autorizzar
e

Posti accreditati Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Da 
realizzare 
già avviato 
iter art. 7 LR 
22/2002

Da 
realizzar
e  iter 
non 
avviato

Aumento 
posti  
UDO 
esistenti

Posti 
letto da 
riconvers
ione

Stato di 
realizzazione 
(individuazione 
della sede, inizio 
lavori, agibilità)

Note

UDO DISABILI

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso APS TERRA LIBERA TUTTI RETE SYNERGASIA

98.Percorso per l’occupabilità (A) - 
DGR 1375/20 0

Delibera del Direttore

Generale n.1578 del

11/07/2025

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso Coop Il Sentiero 083112 TV Carbonera

Via Grande di San 
Giacomo, 95 RETE SYNERGASIA

99.Percorso orientato all’inserimento 
lavorativo (B) - DGR 1375/20 6

Delibera del Direttore

Generale n.1578 del

11/07/2025

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso Coop Alternativa Ambiente 083122 TV Carbonera

Via Cardinal 
Callegari. 32 RETE SYNERGASIA

99.Percorso orientato all’inserimento 
lavorativo (B) - DGR 1375/20 3

Delibera del Direttore

Generale n.1578 del

11/07/2025

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso Coop Orchidea 083109 TV

Mogliano 
Veneto Via delle Rose, 43 RETE SYNERGASIA

99.Percorso orientato all’inserimento 
lavorativo (B) - DGR 1375/20 0

Delibera del Direttore

Generale n.1578 del

11/07/2025

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso Coop Madonna dei miracoli 083099 TV

Motta Di 
Livenza

Piazzale Madonna, 
3/a RETE SYNERGASIA

99.Percorso orientato all’inserimento 
lavorativo (B) - DGR 1375/20 3

Delibera del Direttore

Generale n.1578 del

11/07/2025

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso Coop Ails 083106 TV

Ponzano 
Veneto Via E. Dandolo, 3 RETE SYNERGASIA

99.Percorso orientato all’inserimento 
lavorativo (B) - DGR 1375/20 8

Delibera del Direttore

Generale n.1578 del

11/07/2025

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso Casa di Michela 083115 TV

Quinto Di 
Treviso

Via M.TOGNANA, 
103 RETE SYNERGASIA

99.Percorso orientato all’inserimento 
lavorativo (B) - DGR 1375/20 1

Delibera del Direttore

Generale n.1578 del

11/07/2025



SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO PR Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto di 
autorizzazione

Posti da 
autorizzar
e

Posti accreditati Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Da 
realizzare 
già avviato 
iter art. 7 LR 
22/2002

Da 
realizzar
e  iter 
non 
avviato

Aumento 
posti  
UDO 
esistenti

Posti 
letto da 
riconvers
ione

Stato di 
realizzazione 
(individuazione 
della sede, inizio 
lavori, agibilità)

Note

UDO DISABILI

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso Coop Castelmonte 083101 TV Preganziol Via Pesare, 6/B RETE SYNERGASIA

99.Percorso orientato all’inserimento 
lavorativo (B) - DGR 1375/20 4

Delibera del Direttore

Generale n.1578 del

11/07/2025

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso Coop Solidarietà 083097 TV Treviso

Via 33° 
Reggimento 
Artiglieria, 24 RETE SYNERGASIA

99.Percorso orientato all’inserimento 
lavorativo (B) - DGR 1375/20 3

Delibera del Direttore

Generale n.1578 del

11/07/2025

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso Coop CPS 083116 TV

Ponzano 
Veneto

VIA MORGANELLA 
EST, 42 RETE SYNERGASIA

99.Percorso orientato all’inserimento 
lavorativo (B) - DGR 1375/20 3

Delibera del Direttore

Generale n.1578 del

11/07/2025

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso Auser Polaris 083104 TV Silea Via Creta, 15 RETE SYNERGASIA

99.Percorso orientato all’inserimento 
lavorativo (B) - DGR 1375/21 3

Delibera del Direttore

Generale n.1578 del

11/07/2025

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso Arep 083126 TV Villorba Via Vazzole, 5 RETE SYNERGASIA

99.Percorso orientato all’inserimento 
lavorativo (B) - DGR 1375/20 4

Delibera del Direttore

Generale n.1578 del

11/07/2025

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso ODV OLTRE L'INDIFFERENZA 092762 TV Fontanelle VIA SPINEDA 5 RETE INTERAGENDO

81.Dopo di noi - Linea A1 (120 giorni 
annui di residenzialità/abitare in 
autonomia) 5

Delibera del Direttore

Generale n.1274 del

24/10/2025

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso CASTEL MONTE ONLUS 092747 TV Preganziol Via Pesare, 6 RETE INTERAGENDO

81.Dopo di noi - Linea A1 (120 giorni 
annui di residenzialità/abitare in 
autonomia) 3

Delibera del Direttore

Generale n.1274 del

24/10/2025

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso

Coop. SOLIDARIETA' Sede di Treviso Via  33° 
Reggimento Artiglieria 092749 TV Treviso

VIA FOSSAGGERA, 
4/D RETE INTERAGENDO

81.Dopo di noi - Linea A1 (120 giorni 
annui di residenzialità/abitare in 
autonomia) 3

Delibera del Direttore

Generale n.1274 del

24/10/2025

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso ODV INSIEME PER CRESCERE 092757 TV Treviso VIA ZANIOL, 5 RETE INTERAGENDO

81.Dopo di noi - Linea A1 (120 giorni 
annui di residenzialità/abitare in 
autonomia) 3

Delibera del Direttore

Generale n.1274 del

24/10/2025

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso ODV OLTRE L'INDIFFERENZA 092763 TV Fontanelle Via Spineda 5 RETE INTERAGENDO

82.Dopo di noi - Linea A2 (225 giorni 
annui di attività diurna) 5

Delibera del Direttore

Generale n.1274 del

24/10/2025



SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO PR Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto di 
autorizzazione

Posti da 
autorizzar
e

Posti accreditati Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Da 
realizzare 
già avviato 
iter art. 7 LR 
22/2002

Da 
realizzar
e  iter 
non 
avviato

Aumento 
posti  
UDO 
esistenti

Posti 
letto da 
riconvers
ione

Stato di 
realizzazione 
(individuazione 
della sede, inizio 
lavori, agibilità)

Note

UDO DISABILI

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso CASTEL MONTE ONLUS 092748 TV Preganziol Via Pesare, 6 RETE INTERAGENDO

82.Dopo di noi - Linea A2 (225 giorni 
annui di attività diurna) 4

Delibera del Direttore

Generale n.1274 del

24/10/2025

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso

Coop. SOLIDARIETA' Sede di Treviso Via  33° 
Reggimento Artiglieria 092751 TV Treviso Via Fossaggera 4 RETE INTERAGENDO

82.Dopo di noi - Linea A2 (225 giorni 
annui di attività diurna) 3

Delibera del Direttore

Generale n.1274 del

24/10/2025

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso ODV INSIEME PER CRESCERE 092758 TV Treviso RETE INTERAGENDO

82.Dopo di noi - Linea A2 (225 giorni 
annui di attività diurna) 3

Delibera del Direttore

Generale n.1274 del

24/10/2025

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso

Coop. SOLIDARIETA' Sede di Treviso Via  33° 
Reggimento Artiglieria 092750 TV Treviso

VIA FOSSAGGERA, 
4 RETE INTERAGENDO

83.Dopo di noi - Linea B1 (365 giorni 
annui di residenzialità/abitare in 
autonomia) 4

Delibera del Direttore

Generale n.1274 del

24/10/2025

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso

Coop. SOLIDARIETA' Sede di Treviso Via  33° 
Reggimento Artiglieria 092752 TV Treviso

VIA FOSSAGGERA, 
4 RETE INTERAGENDO

84.Dopo di noi - Linea B2 (225 giorni 
annui di attività diurna) 4

Delibera del Direttore

Generale n.1274 del

24/10/2025

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso CASTEL MONTE ONLUS 093317 TV Preganziol Via Pesare 6/B RETE INTERAGENDO 86.Dopo di noi - Linea C2 1

Delibera del Direttore

Generale n.1274 del

24/10/2025

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso

Coop. SOLIDARIETA' Sede di Treviso Via  33° 
Reggimento Artiglieria 092753 TV Treviso Via Fossaggera 4 RETE INTERAGENDO 86.Dopo di noi - Linea C2 1

Delibera del Direttore

Generale n.1274 del

24/10/2025

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso ODV OLTRE L'INDIFFERENZA 092765 TV Fontanelle Via Spineda 5 RETE INTERAGENDO 88.Dopo di noi - Linea E 4

Delibera del Direttore

Generale n.1274 del

24/10/2025

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso

Coop. SOLIDARIETA' Sede di Treviso Via  33° 
Reggimento Artiglieria 092754 TV Treviso Via Fossaggera 4 RETE INTERAGENDO 88.Dopo di noi - Linea E 1

Delibera del Direttore

Generale n.1274 del

24/10/2025

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso Coop MDM 93219 TV

Motta Di 
Livenza Viale Treviso 16 RETE INTERAGENDO

83.Dopo di noi - Linea B1 (365 giorni 
annui di residenzialità/abitare in 
autonomia) 4

Delibera del Direttore

Generale n.1274 del

24/10/2025



SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO PR Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto di 
autorizzazione

Posti da 
autorizzar
e

Posti accreditati Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Da 
realizzare 
già avviato 
iter art. 7 LR 
22/2002

Da 
realizzar
e  iter 
non 
avviato

Aumento 
posti  
UDO 
esistenti

Posti 
letto da 
riconvers
ione

Stato di 
realizzazione 
(individuazione 
della sede, inizio 
lavori, agibilità)

Note

UDO DISABILI

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso Coop MDM 93220 TV

Motta Di 
Livenza Viale Treviso 16 RETE INTERAGENDO

84.Dopo di noi - Linea B2 (225 giorni 
annui di attività diurna) 4

Delibera del Direttore

Generale n.1274 del

24/10/2025

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso Coop MDM 92766 TV

Motta di 
Livenza

Piazzetta L. 
Lucchesi 2 RETE INTERAGENDO

81.Dopo di noi - Linea A1 (120 giorni 
annui di residenzialità/abitare in 
autonomia) 3

Delibera del Direttore

Generale n.1274 del

24/10/2025

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso Coop MDM 92767 TV

Motta di 
Livenza

Piazzetta L. 
Lucchesi 2 RETE INTERAGENDO

82.Dopo di noi - Linea A2 (225 giorni 
annui di attività diurna) 3

Delibera del Direttore

Generale n.1274 del

24/10/2025

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso Coop MDM 92768 TV

Motta Di 
Livenza Viale Treviso 16 RETE INTERAGENDO 86.Dopo di noi - Linea C2 2

Delibera del Direttore

Generale n.1274 del

24/10/2025

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso Coop Il Sentiero 92772 TV Carbonera

Via Grande di 
S.Giacomo RETE INTERAGENDO 86.Dopo di noi - Linea C2 3

Delibera del Direttore

Generale n.1274 del

24/10/2025

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso Coop AILS di PADERNO 92771 TV Paderno Via Dandolo 3 RETE INTERAGENDO 86.Dopo di noi - Linea C2 5

Delibera del Direttore

Generale n.1274 del

24/10/2025

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso Coop LA CASA DI MICHELA 92755 TV

Quinto Di 
Treviso

Via San Cassiano 
27 RETE INTERAGENDO 86.Dopo di noi - Linea C2 3

Delibera del Direttore

Generale n.1274 del

24/10/2025

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso Coop MDM 92767 TV

Motta Di 
Livenza

Piazzetta L. 
Lucchesi 2 RETE INTERAGENDO 88.Dopo di noi - Linea E 5

Delibera del Direttore

Generale n.1274 del

24/10/2025

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso ODV INSIEME PER CRESCERE 092758 TV Treviso Via Zaniol, 5 RETE INTERAGENDO

83.Dopo di noi - Linea B1 (365 giorni 
annui di residenzialità/abitare in 
autonomia) 3

Delibera del Direttore

Generale n.1274 del

24/10/2025

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso ODV INSIEME PER CRESCERE 092759 TV Treviso Via Zaniol 5 RETE INTERAGENDO

84.Dopo di noi - Linea B2 (225 giorni 
annui di attività diurna) 3

Delibera del Direttore

Generale n.1274 del

24/10/2025



SS/SO Denominazione ATS Struttura Codice UDO PR Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti in 
PDZ

Posti 
autorizzati

Estremi atto di 
autorizzazione

Posti da 
autorizzar
e

Posti accreditati Estremi atto di 
accreditament
o

Posti da 
accreditare 

Da 
realizzare 
già avviato 
iter art. 7 LR 
22/2002

Da 
realizzar
e  iter 
non 
avviato

Aumento 
posti  
UDO 
esistenti

Posti 
letto da 
riconvers
ione

Stato di 
realizzazione 
(individuazione 
della sede, inizio 
lavori, agibilità)

Note

UDO DISABILI

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso ODV OLTRE L'INDIFFERENZA 092763 TV Fontanelle Via Spineda 5 RETE INTERAGENDO

83.Dopo di noi - Linea B1 (365 giorni 
annui di residenzialità/abitare in 
autonomia) 5

Delibera del Direttore

Generale n.1274 del

24/10/2025

SO
Ambito Sociale VEN_09 - 
Treviso ODV OLTRE L'INDIFFERENZA 092764 TV Fontanelle Via Spineda 5 RETE INTERAGENDO

84.Dopo di noi - Linea B2 (225 giorni 
annui di attività diurna) 5

Delibera del Direttore

Generale n.1274 del

24/10/2025



Udo dipendenze

AREA SS/
SO

Denominazione 
ATS

Struttura Codice UDO Comune Indirizzo Ente gestore Tipo offerta Posti 
in 

PDZ

Posti 
autori
zzati

Estremi atto di 
autorizzazione

Posti da 
autorizzar

e

Posti 
accredi

tati

Estremi atto di 
accreditamento

Posti da 
accreditare 

Note

Dipendenze SS Ambito sociale 
VEN_08 - Asolo

AULSS 2 - Cooperativa SONDA 044664 Altivole Via degli Alpini, 35 AULSS 2 - Cooperativa 
SONDA

72. Servizio semiresidenziale 12 n. 22 del 24/1/2025 12 DGR  1422  del  
11/11/2025

Dipendenze SS Ambito sociale 
VEN_08 - Asolo

Servizio residenziale di tipo B "Casa 
Grande"

012515 Asolo Via Carreggiate, 30 GIUSEPPE OLIVOTTI 
S.C.S. - SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE - 
ONLUS

74. Servizio residenziale di tipo B 
(intensivo)

27 n. 146 del 19/4/2023 27 DGR  1422  del  
11/11/2025

Dipendenze SS Ambito sociale 
VEN_08 - Asolo

AULSS 2 - Cooperativa SONDA struttura in 
capo ad ULSS 
con gestione 
esternalizzata

Castelfranco 
Veneto

Via dei Carpani, 16/Z AULSS 2 - Cooperativa 
SONDA

75. Servizio residenziale di tipo C 
(specialistico)

21 DA0 59 del 29/01/2024 21 DGR 1068 del 
17/09/2024

Dipendenze SS Ambito sociale 
VEN_07 - 
Conegliano

Comunità Giovanile - Servizio 
Residenziale di Tipo C

012462 Conegliano Via Ortigara, 
131/133

ASSOCIAZIONE 
COMUNITA' GIOVANILE  

75. Servizio residenziale di tipo C 
(specialistico)

5 DAZ 248 del 29/5/2019 10 DGR  1422  del  
11/11/2025

Trasformazione di n.5 
posti da cat. C a cat.C2 
che determina: n.5 posti 
cat. C e n. 15 posti cat. 
C2. Approvazione 

Dipendenze SS Ambito sociale 
VEN_07 - 
Conegliano

Comunità Giovanile - Servizio 
Residenziale di Tipo C

012463 Conegliano Via Ortigara, 
131/133

ASSOCIAZIONE 
COMUNITA' GIOVANILE  

77. Servizio residenziale di tipo C2 
(minori)

15 DAZ 248 del 29/5/2019 10 DGR  1422  del  
11/11/2025

Dipendenze SS Ambito sociale 
VEN_07 - 
Conegliano

Servizio Residenziale di Tipo B 
'Associazione Piccola Comunita''

012536 Conegliano Via Molmenti, 8 ASSOCIAZIONE PICCOLA 
COMUNITA'  ONLUS

74. Servizio residenziale di tipo B 
(intensivo)

30 Decr. 147 del 
19/04/2023

25 DGR  1422  del  
11/11/2025

Dipendenze SS Ambito sociale_VEN 
09 - Treviso

SERVIZIO RESIDENZIALE DI TIPO B -  
CEIS  Treviso

012431 Mogliano 
Veneto

Via Zero Branco, 8 COOPERATIVA SOCIALE 
CEIS

74. Servizio residenziale di tipo B 
(intensivo)

29 Decr .n. 150 del 
19.4.2023

29 DGR  1422  del  
11/11/2025

Dipendenze SS Ambito sociale_VEN 
09 - Treviso

SERVIZIO DI PRONTA ACCOGLIENZA 
- CEIS  Treviso

012430 Treviso Via Felissent, 58 COOPERATIVA SOCIALE 
CEIS

71. Servizio di Pronta accoglienza 15 Decr. n.  154 del 
19.4.2023

15 DGR  1422  del  
11/11/2025

Dipendenze SS Ambito sociale_VEN 
09 - Treviso

SERVIZIO RESIDENZIALE DI TIPO C - 
CEIS  Treviso

012432 Treviso Via Sant'Artemio, 
16/A

COOPERATIVA SOCIALE 
CEIS

75. Servizio residenziale di tipo C 
(specialistico)

21 Decr. n. 151 del 
19.4.2023

21 DGR  1422  del  
11/11/2025

Dipendenze SS Ambito sociale_VEN 
09 - Treviso

SERVIZIO SEMIRESIDENZIALE - CEIS  
di Treviso

012433 Mogliano VenetoVia Pia, 6 COOPERATIVA SOCIALE 
CEIS

72. Servizio semiresidenziale 7 DAZ n. 235 del 
29/04/2024

7 DGR  1422  del  
11/11/2025

Dipendenze SS Ambito sociale_VEN 
09 - Treviso

Villa Regina Mundi 012475 Treviso Viale Brigata Treviso, 
1/A

CONGREGAZIONE DELLE 
PIE SUORE DELLA 
REDENZIONE

74. Servizio residenziale di tipo B 
(intensivo)

13 Decr. n. 155 del 
19.04.2023

13 DGR  1422  del  
11/11/2025

Dipendenze SS Ambito sociale 
VEN_08 - Asolo

Casa Alloggio Fontanelle Struttura innovativa

Dipendenze SS Ambito sociale 
VEN_08 - Asolo

Fattoria Sociale Mondaresca Struttura innovativa

Dipendenze SS Ambito sociale 
VEN_08 - Asolo

Progetto 4 mani Struttura innovativa



Udo salute mentale

AREA Distretto Titolare Struttura classificazione unità di offerta
Indirizzo sede 

operativa
Comune

posti 
autorizzati

posti 
accreditati

note

SALUTE MENTALE Distretto 4_Asolo
Cooperativa Sociale 
L’Incontro Il Castello Centro Diurno Via Baciocchi, 9  Castelfranco Veneto 20 20

SALUTE MENTALE Distretto 4_Asolo
Cooperativa Sociale 
L’Incontro Il Melograno Centro Diurno

Via Bassanese, 
9/1 Vedelago 20 20

SALUTE MENTALE Distretto 4_Asolo
Cooperativa Sociale 
L’Incontro Il Campoverde Centro Diurno Via Loreggia 36  Castelfranco Veneto 20 20

SALUTE MENTALE Distretto 4_Asolo
Cooperativa Sociale 
L’Incontro

il Campoverde Ex 
"Atelier" Centro Diurno Via Loreggia 36  Castelfranco Veneto 20 20

SALUTE MENTALE Distretto 4_Asolo
Cooperativa Sociale 
L’Incontro Solaris 1 Centro Diurno

Via Del Cristo, 
11/E/F  Montebelluna 20 20

SALUTE MENTALE Distretto 4_Asolo
Cooperativa Sociale 
L’Incontro Solaris 2 Centro Diurno

Via Del Cristo, 
11/E/F  Montebelluna 20 20

SALUTE MENTALE Distretto 4_Asolo
Cooperativa Sociale 
L’Incontro

Monfumo (o "Ca' 
Corniani") Centro Diurno

Via Ca' Corniani, 
7 Monfumo 20 20

SALUTE MENTALE Distretto 4_Asolo
Cooperativa Sociale 
L’Orchidea Il Mosaico Centro Diurno

Via 18 Giugno, 
41/A  Montebelluna 20 20

SALUTE MENTALE Distretto 4_Asolo
Istituti di soggiorno per 
anziani "San Gregorio" Guia Comunità Alloggio Estensiva Via Roma, 38 Valdobbiadene 12 12

SALUTE MENTALE Distretto 4_Asolo
Istituti di soggiorno per 
anziani "San Gregorio" Bigolino Comunità Alloggio Estensiva Via Roma, 38 Valdobbiadene 12 12

SALUTE MENTALE Distretto 4_Asolo
Cooperativa Sociale 
L’Orchidea La Casetta Comunità Alloggio di base Via Roma,76 Valdobbiadene 8 8



AREA Distretto Titolare Struttura classificazione unità di offerta
Indirizzo sede 

operativa
Comune

posti 
autorizzati

posti 
accreditati

note

SALUTE MENTALE Distretto 4_Asolo
Cooperativa Sociale 
L’Incontro La Talea Comunità Alloggio di base Via Loreggia 36 Castelfranco Veneto 6 6

SALUTE MENTALE Distretto 4_Asolo
Cooperativa Sociale 
L’Incontro Il Gelso

CTRP - comunità residenziale 
terapeutica protetta B Via Loreggia 36 Castelfranco Veneto 14 14

SALUTE MENTALE Distretto 4_Asolo
Istituti di soggiorno per 
anziani "San Gregorio" Piva

CTRP - comunità residenziale 
terapeutica protetta B Via Roma, 38 Valdobbiadene 14 14

SALUTE MENTALE Distretto 4_Asolo
Cooperativa Sociale 
L’Orchidea Fuori C'entro A

Gruppo Appartamento Protetto 
(Gap)

Via XVIII Giugno, 
41  Montebelluna 4 4

SALUTE MENTALE Distretto 4_Asolo
Cooperativa Sociale 
L’Orchidea Fuori C'entro B

Gruppo Appartamento Protetto 
(Gap)

Via XVIII Giugno, 
41  Montebelluna 4 4

SALUTE MENTALE Distretto 4_Asolo
Cooperativa Sociale 
L’Incontro

Gap - Via Largo 
Asiago

Gruppo Appartamento Protetto 
(Gap) Largo Asiago, 26 Castelfranco Veneto 3 3

SALUTE MENTALE Distretto 4_Asolo
Cooperativa Sociale 
L’Incontro Gap - Via Marsala

Gruppo Appartamento Protetto 
(Gap) Via Marsala, 40 Castelfranco Veneto 4 4

SALUTE MENTALE Distretto 4_Asolo
Cooperativa Sociale 
L’Incontro Gap - Unione 1

Gruppo Appartamento Protetto 
(Gap) Via Unione, 138 Vedelago 4 4

SALUTE MENTALE Distretto 4_Asolo
Cooperativa Sociale 
L’Incontro Gap - Unione 2

Gruppo Appartamento Protetto 
(Gap) Via Unione, 138 Vedelago 3 3

SALUTE MENTALE Distretto 4_Asolo
Istituti di soggiorno per 
anziani "San Gregorio" Arcobaleno

Residenza Socio-Sanitaria 
Psichiatrica Via Roma, 38 Q Valdobbiadene 20

SALUTE MENTALE Distretto 4_Asolo
Istituti di soggiorno per 
anziani "San Gregorio" Pleiadi

Residenza Socio-Sanitaria 
Psichiatrica Via Roma, 38 Q Valdobbiadene 20



AREA Distretto Titolare Struttura classificazione unità di offerta
Indirizzo sede 

operativa
Comune

posti 
autorizzati

posti 
accreditati

note

SALUTE MENTALE Distretto 3_Pieve
Cooperativa Insieme Si 
Può

CTRP Beato Frà 
Claudio

CTRP - comunità residenziale 
terapeutica protetta B Via La Malfa 7/9 Susegana 14 14

SALUTE MENTALE Distretto 3_Pieve
Cooperativa Insieme Si 
Può Villa Delle Rose

CTRP - comunità residenziale 
terapeutica protetta A Via Forlanini 25 Vittorio Veneto 12 12

SALUTE MENTALE Distretto 3_Pieve
Cooperativa Insieme Si 
Può Casa Bianca Comunità Alloggio Estensiva Via Dei Bert 43 Farra di Soligo 20 20

-5 posti quando verrà attivata altra Comunità Alloggio Estensiva

per n. 15 posti

SALUTE MENTALE Distretto 3_Pieve
Cooperativa Insieme Si 
Può

Comunità Alloggio 
per malati 
psichiatrici Comunità Alloggio di Base

Via G. Da 
Verrazzano 18 Vittorio Veneto 5 5

SALUTE MENTALE Distretto 3_Pieve
Cooperativa Insieme Si 
Può

Comunità Alloggio 
Casa Cancian Comunità Alloggio di Base

Via Padre Tezza 
16/C Conegliano 6 6

SALUTE MENTALE Distretto 3_Pieve
Cooperativa Insieme Si 
Può

Comunità Alloggio 
per malati 
psichiatrici di 
Solighetto Comunità Alloggio di Base Via Sartorello 11 Pieve di Soligo 6 6

SALUTE MENTALE Distretto 3_Pieve
Cooperativa Insieme Si 
Può

Gruppo 
Appartamento per 
malati psichiatrici 
"La Rugiada"

Gruppo Appartamento Protetto 
(Gap)

Via Confalonieri 
56/58 Conegliano 4 4

SALUTE MENTALE Distretto 3_Pieve
Cooperativa Insieme Si 
Può

Centro Diurno La 
Bussola Centro Diurno 

Piazza Medaglia 
D’Oro 6/9 Vittorio Veneto 20 20

SALUTE MENTALE Distretto 3_Pieve
Cooperativa Insieme Si 
Può

Centro Diurno 
psichiatrico Punto e 
a capo Centro Diurno Via Pittoni 17 Conegliano 20 20

SALUTE MENTALE Distretto 3_Pieve
Cooperativa Insieme Si 
Può

Gruppo 
Appartamento per 
disturbo del 
comportamento 

Gruppo Appartamento Protetto 
(Gap)

Piazza martiri 
della Libertà 22 Susegana 4 4

SALUTE MENTALE Distretto 2_NORD
Azienda ULSS n.  2 – 
Marca Trevigiana Centro Diurno Centro Diurno

Via Silvio 
Pellico, 14 Villorba 20 20



AREA Distretto Titolare Struttura classificazione unità di offerta
Indirizzo sede 

operativa
Comune

posti 
autorizzati

posti 
accreditati

note

SALUTE MENTALE Distretto 2_NORD
Azienda ULSS n.  2 – 
Marca Trevigiana

Centro Diurno "Il 
Porto" Centro Diurno Via Luzzatti, 45 Oderzo 20 20

SALUTE MENTALE Distretto 2_NORD
Azienda ULSS n.  2 – 
Marca Trevigiana

Centro Diurno "Casa 
Calamai" Centro Diurno via Venier, 42 Treviso 20 20

SALUTE MENTALE Distretto 2_NORD
Azienda ULSS n.  2 – 
Marca Trevigiana

Centro Diurno 
"Mogliano" Centro Diurno via Sciesa, 32/A Mogliano Veneto 20 20

SALUTE MENTALE Distretto 2_NORD
Azienda ULSS n.  2 – 
Marca Trevigiana CTRP "Aurora"

Comunità Terapeutica 
Riabilitativa Protetta di tipo A

Via Cal di Breda, 
108 Treviso 12 12

SALUTE MENTALE Distretto 2_NORD
Azienda ULSS n.  2 - 
Marca Trevigiana

Centro Diurno - DCA 
Disturbi del 
Comportamento 
alimentare Centro Diurno 

 via Pinelli, 
61/63 Treviso 12 12

SALUTE MENTALE Distretto 2_NORD
Cooperativa Sociale 
L'Incontro CTRP

Comunità Terapeutica 
Riabilitativa Protetta di tipo A via La Bassa, 8 Treviso 12 12

SALUTE MENTALE Distretto 2_NORD
Cooperativa Sociale 
L'Incontro CTRP

Comunità Terapeutica 
Riabilitativa Protetta di tipo A

via Provinciale, 
10 Salgareda 12 12

SALUTE MENTALE Distretto 2_NORD
Cooperativa Sociale 
L'Incontro C. Alloggio Comunità Alloggio di Base via Altino, 9 Treviso 8 8

SALUTE MENTALE Distretto 2_NORD
Cooperativa Sociale Il 
Girasole C. Alloggio Comunità Alloggio di Base via Isonzo, 11 Paese 8 8

SALUTE MENTALE Distretto 2_NORD
Cooperativa Sociale Il 
Girasole C. Alloggio Comunità Alloggio Estensiva  via Trento, 7 San Biagio di Callalta 15 15

SALUTE MENTALE Distretto 2_NORD
Cooperativa Sociale 
Orchidea CTRP "Via Rimini"

CTRP - comunità residenziale 
terapeutica protetta B via Rimini, 22 Mogliano Veneto 12 12

Con DAZ n° 30 del 24/2/2022 è stata trasformata in CTRP di tipo

B (come previsto dalla DGR 522 del 2020)



AREA Distretto Titolare Struttura classificazione unità di offerta
Indirizzo sede 

operativa
Comune

posti 
autorizzati

posti 
accreditati

note

SALUTE MENTALE Distretto 2_NORD
Cooperativa Sociale 
CEIS C. Alloggio Comunità Alloggio Estensiva

via 
Quarantasette, 
23 Cessalto 15 15

SALUTE MENTALE Distretto 2_NORD
Cooperativa Sociale 
L'Incontro GAP

Gruppo Appartamento Protetto 
(Gap) via Roma, 76 Salgareda 4 4

SALUTE MENTALE Distretto 4_Asolo Cohousing Castelfranco 4



AREA Socio-

sanitario/s

ociale

Denominaz

ione ATS

Struttura Codice 

UDO

Comune Indirizzo Ente 

gestore

Tipo 

offerta

Posti in

PDZ

Posti 

autorizzati

Estremi 
atto di
autorizzazi
one

Posti 

accreditati

Estremi 
atto di
accreditam
ento

Note

Marginalità SO

Ambito 
sociale_VE
N 09 - 
Treviso

COMUNITA' 
ALLOGGIO - 
centro 
notturno Treviso

via Castello 
d'Amore 

COMUNE 
DI TREVISO

1- comunità 
alloggio: 
centro 
notturno, 
per persone 31

entro fine 

2024

Marginalità SO

Ambito 
sociale_VE
N 09 - 
Treviso

COMUNITA' 
ALLOGGIO -
centro 
diurno/mens Treviso

via Castello 
d'Amore 

COMUNE 
DI TREVISO

2- 
comunità 
alloggio-
:centro 50 fine 2025 

Marginalità SO

Ambito 
sociale 
VEN_08 - 
Asolo

Casa Famiglia 
ad Alta 
Protezione

Castelfranco Veneto Via dei Carpani, 3/BSonda Società Cooperativa Sociale Onlus

Casa 
Famiglia 
per 
persone in 12

Marginalità SO

Ambito 
sociale 
VEN_08 - 
Asolo

Casa Famiglia a 
Media 
Protezione

Altivole Via degli Alpini, 35Sonda Società Cooperativa Sociale Onlus

Casa 
Famiglia 
per 
persone in 3

Marginalità SO

Ambito 
sociale 
VEN_08 - 
Asolo

Casa Famiglia a 
Bassa 
Protezione

Altivole Via Brioni, 58/1

Sonda 
Società 
Cooperativa 
Sociale 
Onlus

Casa 
Famiglia 
per 
persone in 4

Marginalità SO

Ambito 
sociale 
VEN_08 - 
Asolo

Casa Famiglia a 
Bassa 
Protezione

Castelfranco Veneto Via Interna 6/c

Sonda 
Società 
Cooperativa 
Sociale 
Onlus

Casa 
Famiglia 
per 
persone in 1

Marginalità SO

Ambito 
sociale_VE
N 09 - 
Treviso

Co-housing Via 
Callalta

Treviso

Comune di 
Treviso

Cohousing 12

Marginalità SO

Ambito 
sociale 
VEN_08 - 
Asolo

Istituti San 
Gregorio - n. 2 
mini 
appartamenti Castelfranco

Comune di 
Castelfranco

2 miniappartamenti4

Marginalità SO

Ambito 
sociale 
VEN_08 - 
Asolo

Centro servizi

Castelfranco

Comune di 
Castelfranco

Cohousing 5

Marginalità SO

Ambito 
sociale 
VEN_08 - 
Asolo

Asilo notturno 
Casa ex Cattani

Castelfranco

Comune di 
Castelfranco

Asilo notturno 14

Udo marginalità



Marginalità SO

Ambito 
sociale 
VEN_08 - 
Asolo

N. 10 mini 
appartamenen
ti

Castelfranco

Comune di 
Castelfranco

10 miniappartamenti23

Marginalità SO

Ambito 
sociale 
VEN_08 - 
Asolo

progetto 
coabita - san 
vito di altivole

Altivole

THEMIS 
SOC.COOP.S
OC

Cohousing 5

Marginalità SO

Ambito 
sociale 
VEN_08 - 
Asolo

appartamento 
protetto

Altivole

THEMIS 
SOC.COOP.S
OC

appartamento protetto1

Marginalità SO

Ambito 
sociale 
VEN_08 - 
Asolo

progetto 
coabita - Villa 
d'asolo

Altivole

THEMIS 
SOC.COOP.S
OC

Cohousing 5

Marginalità SO

Ambito 
sociale 
VEN_08 - 
Asolo

Cohousing 
"Abittativo"

Vedelago

Comune di 
Vedelago

Cohousing

15 mini 
appartame
nti

Marginalità SO

Ambito 
sociale 
VEN_08 - 
Asolo

Casa Crico - 
Villa 
Alessandrini

Vedelago

I.P.A.B. 
Monsignor 
Lorenzo 
Crico Cohousing 11

Marginalità SO

Ambito 
sociale 
VEN_08 - 
Asolo

Casa Crico - 
Villa Galli

Vedelago

I.P.A.B. 
Monsignor 
Lorenzo 
Crico Cohousing 16

Marginalità SO

Ambito 
sociale 
VEN_07 - 
Pieve

Appartamento 
Campolongo

Conegliano

Insieme Si 
Può Società 
Cooperativa 
Sociale

Abitare in 
Autonomia 
per utenti 
Salute 
Mentale/In
clusione 
sociale 2/3
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