
Azienda U.L.S.S. n. 9 di Treviso Percentuali calcolate
rapportando i giorni di assenza ai giorni lavorati teorici

GENNAIO 2017

DIPARTIMENTO SERVIZIO/UNITA' OPERATIVA Motivazione % assenza % presenza
DIP. ANESTESIA- RIANIM. E TER. INTENSIVA UOC Centrale Operativa SUEM Ferie 7,90%

Malattie 4,28%
L 104 1,08%
Maternità 0,36%
Altri permessi 1,57%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 15,19% 84,81%

UOC Medicina e Terapia del Dolore Ferie 9,14%
Malattie 11,43%
L 104 0,00%
Maternità 0,00%
Altri permessi 3,43%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 24,00% 76,00%

UOC Servizio Anestesia e Ter.Int.Treviso Ferie 9,31%
Malattie 3,29%
L 104 0,84%
Maternità 0,90%
Altri permessi 0,47%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 14,80% 85,20%

UOC Servizio di Anestesia e Rianimazione Oderzo Ferie 10,10%
Malattie 4,81%
L 104 0,72%
Maternità 0,00%
Altri permessi 0,00%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 15,63% 84,38%

DIP. INTEGR. MEDICO-CHIRURGICO DI ODERZO UOC Chirurgia Generale Ferie 8,52%
Malattie 5,01%
L 104 1,20%
Maternità 0,60%
Altri permessi 2,00%
Scioperi 0,00%
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Assenze non retribuite 0,00%
Totale 17,33% 82,67%

UOC Medicina Generale Ferie 9,17%
Malattie 1,34%
L 104 0,57%
Maternità 0,57%
Altri permessi 0,57%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 12,23% 87,77%

UOC Ortopedia e Traumatologia Ferie 10,94%
Malattie 1,18%
L 104 0,59%
Maternità 0,12%
Altri permessi 2,00%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 14,82% 85,18%

DIP. INTERAZ. ANATOMIA PATOLOGICA UOC Anatomia Patologica Ferie 11,88%
Malattie 5,84%
L 104 0,77%
Maternità 4,31%
Altri permessi 0,57%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,86%
Totale 24,23% 75,77%

DIP. INTERAZ. MEDICINA TRASFUSIONALE UOSVD Medicina Trasfusionale Ferie 12,80%
Malattie 5,49%
L 104 0,00%
Maternità 2,97%
Altri permessi 0,57%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,23%
Totale 22,06% 77,94%

DIP. MEDICINA INTERNA ATT.ACC. E URGENZA UOSVD Servizio per la continuita delle cure Ferie 22,62%
Malattie 0,00%
L 104 3,57%
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Maternità 0,00%
Altri permessi 0,00%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 26,19% 73,81%

UOC 1^ Medicina Generale Ferie 7,98%
Malattie 5,84%
L 104 0,21%
Maternità 0,64%
Altri permessi 0,00%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 14,67% 85,33%

UOC 2^ Medicina Generale Ferie 7,69%
Malattie 3,53%
L 104 0,62%
Maternità 0,00%
Altri permessi 0,31%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 12,16% 87,84%

UOC Geriatria Ferie 7,35%
Malattie 8,22%
L 104 0,10%
Maternità 0,66%
Altri permessi 0,35%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 16,68% 83,32%

UOC Pronto Soccorso Oderzo Ferie 7,16%
Malattie 4,04%
L 104 0,83%
Maternità 0,37%
Altri permessi 0,18%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 12,57% 87,43%
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UOC Pronto Soccorso Treviso Ferie 8,01%

Malattie 4,38%
L 104 0,41%
Maternità 2,21%
Altri permessi 1,00%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,07%
Totale 16,09% 83,91%

DIPARTIMENTO CARDIO-VASCOLARE UOSVD Terapia Intensiva Cardiologica Ferie 4,52%
Malattie 4,36%
L 104 0,81%
Maternità 0,16%
Altri permessi 0,97%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,16%
Totale 10,99% 89,01%

UOC Cardiochirurgia Ferie 8,26%
Malattie 4,13%
L 104 0,84%
Maternità 0,17%
Altri permessi 3,12%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 1,77%
Totale 18,30% 81,70%

UOC Cardiologia Ferie 9,88%
Malattie 4,45%
L 104 0,33%
Maternità 1,05%
Altri permessi 0,46%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 16,16% 83,84%

UOC Chirurgia Vascolare Ferie 9,10%
Malattie 5,13%
L 104 2,44%
Maternità 0,00%
Altri permessi 0,90%
Scioperi 0,00%
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Assenze non retribuite 0,13%
Totale 17,69% 82,31%

DIPARTIMENTO DI CHIRURGIA UOSVD Att. Diur. Polispec. Area Chirurgica Ferie 10,43%
Malattie 7,63%
L 104 1,53%
Maternità 0,25%
Altri permessi 4,33%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,25%
Totale 24,43% 75,57%

UOC Chir. Gen. Att.epatobiliopancreatica Ferie 11,10%
Malattie 4,07%
L 104 1,12%
Maternità 0,00%
Altri permessi 0,17%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,06%
Totale 16,52% 83,48%

UOC Chirurgia Generale con Attivita' Toracica Ferie 9,62%
Malattie 8,17%
L 104 0,80%
Maternità 2,56%
Altri permessi 0,88%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 22,04% 77,96%

UOC Ortopedia e Traumatologia Ferie 7,25%
Malattie 5,85%
L 104 0,36%
Maternità 1,19%
Altri permessi 1,30%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,10%
Totale 16,06% 83,94%

UOC Breast Unit Ferie 11,11%
Malattie 0,00%
L 104 0,00%
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Maternità 0,00%
Altri permessi 0,00%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 11,11% 88,89%

UOC Chirurgia Plastica Ferie 9,52%
Malattie 0,00%
L 104 0,00%
Maternità 0,00%
Altri permessi 0,00%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 9,52% 90,48%

DIPARTIMENTO DI CHIRURGIA SPECIALISTICA UOSVD Chirugia Funzionale dell'Orecchio Ferie 9,52%
Malattie 0,00%
L 104 0,00%
Maternità 0,00%
Altri permessi 0,00%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 9,52% 90,48%

UOSVD Oculistica - Presidio Ospedaliero di Oderzo Ferie 15,04%
Malattie 0,75%
L 104 2,26%
Maternità 1,50%
Altri permessi 3,01%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 22,56% 77,44%

UOSVD Chirurgia Spinale Ferie 23,81%
Malattie 0,00%
L 104 0,00%
Maternità 0,00%
Altri permessi 0,00%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 23,81% 76,19%
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UOC Chirurgia Maxillo Facciale Ferie 10,89%

Malattie 5,24%
L 104 2,02%
Maternità 0,00%
Altri permessi 1,21%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 1,61%
Totale 20,97% 79,03%

UOC Dip. Chir. Spec.: cdr contabile dip. Ferie 32,92%
Malattie 3,11%
L 104 0,00%
Maternità 0,00%
Altri permessi 0,00%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 36,02% 63,98%

UOC Neurochirurgia Ferie 9,03%
Malattie 4,24%
L 104 0,47%
Maternità 0,55%
Altri permessi 0,31%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 14,60% 85,40%

UOC Oculistica Ferie 12,35%
Malattie 3,15%
L 104 1,45%
Maternità 0,12%
Altri permessi 5,33%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 22,40% 77,60%

UOC Otorinolaringoiatria Ferie 6,66%
Malattie 4,24%
L 104 1,01%
Maternità 0,30%
Altri permessi 1,61%
Scioperi 0,00%
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Assenze non retribuite 0,20%
Totale 14,03% 85,97%

UOC Servizio Foniatria e Audiologia Ferie 7,14%
Malattie 4,29%
L 104 0,95%
Maternità 0,00%
Altri permessi 0,00%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 12,38% 87,62%

UOC Urologia Ferie 8,31%
Malattie 2,32%
L 104 0,54%
Maternità 1,25%
Altri permessi 0,80%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 13,23% 86,77%

DIPARTIMENTO DI MEDICINA SPECIALISTICA UOSVD Att. Diur. Polispec. Area Medica Ferie 4,97%
Malattie 7,28%
L 104 2,98%
Maternità 0,00%
Altri permessi 0,33%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,99%
Totale 16,56% 83,44%

UOC Dermatologia Ferie 11,80%
Malattie 6,60%
L 104 2,00%
Maternità 0,00%
Altri permessi 0,20%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 20,60% 79,40%

UOC Ematologia Ferie 5,60%
Malattie 9,34%
L 104 0,87%
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Maternità 0,00%
Altri permessi 0,37%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,12%
Totale 16,31% 83,69%

UOC Gastroenterologia Ferie 7,96%
Malattie 5,31%
L 104 0,61%
Maternità 1,43%
Altri permessi 0,61%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 15,92% 84,08%

UOC Malattie Endocr. Ricambio Nutrizione Ferie 9,65%
Malattie 3,67%
L 104 0,58%
Maternità 0,00%
Altri permessi 0,19%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 14,09% 85,91%

UOC Malattie Infettive Ferie 6,08%
Malattie 4,95%
L 104 1,13%
Maternità 0,57%
Altri permessi 0,28%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 13,01% 86,99%

UOC Nefrologia Ferie 9,54%
Malattie 4,77%
L 104 1,24%
Maternità 0,09%
Altri permessi 0,87%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 16,51% 83,49%
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UOC Neurologia Ferie 10,34%

Malattie 2,04%
L 104 0,00%
Maternità 1,08%
Altri permessi 0,24%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 13,70% 86,30%

UOC Oncologia Ferie 10,66%
Malattie 5,56%
L 104 0,58%
Maternità 0,00%
Altri permessi 0,58%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 17,38% 82,62%

UOC Pneumologia Ferie 10,48%
Malattie 7,86%
L 104 0,00%
Maternità 0,00%
Altri permessi 0,14%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 18,48% 81,52%

DIPARTIMENTO DI PATOLOGIA CLINICA UOC Medicina di Laboratorio Ferie 9,10%
Malattie 6,68%
L 104 0,48%
Maternità 0,48%
Altri permessi 1,93%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 18,68% 81,32%

UOC Microbiologia Ferie 9,84%
Malattie 4,92%
L 104 1,11%
Maternità 0,32%
Altri permessi 0,95%
Scioperi 0,00%
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Assenze non retribuite 0,00%
Totale 17,14% 82,86%

DIPARTIMENTO DI RADIOLOGIA CLINICA UOC Fisica Sanitaria Ferie 12,38%
Malattie 9,05%
L 104 1,43%
Maternità 1,43%
Altri permessi 0,48%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 24,76% 75,24%

UOC Medicina Nucleare Ferie 14,98%
Malattie 3,14%
L 104 0,00%
Maternità 0,00%
Altri permessi 0,35%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 18,47% 81,53%

UOC Neuroradiologia Ferie 11,45%
Malattie 2,44%
L 104 2,29%
Maternità 3,21%
Altri permessi 0,31%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 19,69% 80,31%

UOC Radioterapia Ferie 12,25%
Malattie 10,68%
L 104 0,43%
Maternità 0,00%
Altri permessi 1,99%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 25,36% 74,64%

UOC Servizio di Radiologia Oderzo Ferie 5,83%
Malattie 2,24%
L 104 2,02%
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Maternità 0,90%
Altri permessi 0,45%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 11,43% 88,57%

UOC Servizio di Radiologia Treviso Ferie 12,40%
Malattie 3,59%
L 104 0,58%
Maternità 0,05%
Altri permessi 0,92%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 17,54% 82,46%

DIPARTIMENTO MATERNO-INFANTILE UOSVD Pediatria - Presidio Ospedaliero di Oderzo Ferie 6,87%
Malattie 1,98%
L 104 1,22%
Maternità 0,00%
Altri permessi 3,66%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,15%
Totale 13,89% 86,11%

UOC Chirurgia Pediatrica Ferie 13,42%
Malattie 4,76%
L 104 2,60%
Maternità 0,00%
Altri permessi 0,43%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 21,21% 78,79%

UOC Ginecologia e Ostetricia Oderzo Ferie 9,07%
Malattie 5,19%
L 104 0,09%
Maternità 1,98%
Altri permessi 0,85%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 17,19% 82,81%
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UOC Ginecologia e Ostetricia Treviso Ferie 9,14%

Malattie 2,55%
L 104 0,49%
Maternità 0,70%
Altri permessi 1,61%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,04%
Totale 14,54% 85,46%

UOC Pediatria Ferie 8,87%
Malattie 1,95%
L 104 0,86%
Maternità 0,39%
Altri permessi 0,62%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 12,68% 87,32%

UOC Ter. Int. Neonatale e Pat. Neonat. Ferie 10,22%
Malattie 5,07%
L 104 0,58%
Maternità 0,17%
Altri permessi 0,25%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 3,16%
Totale 19,45% 80,55%

DIRETTORE DELLA FUNZIONE OSPEDALIERA UOSVD Servizio Pianificazione e Val. Tec. San. Ferie 7,78%
Malattie 1,80%
L 104 0,00%
Maternità 0,00%
Altri permessi 0,60%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 10,18% 89,82%

UOC Medicina Legale e Sicurezza del Paziente Ferie 8,33%
Malattie 1,59%
L 104 2,38%
Maternità 0,00%
Altri permessi 0,40%
Scioperi 0,00%
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Assenze non retribuite 0,00%
Totale 12,70% 87,30%

UOC Servizio Farmaceutico Aziendale Ferie 7,32%
Malattie 7,48%
L 104 1,91%
Maternità 0,00%
Altri permessi 0,48%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 17,20% 82,80%

UOC Direzione Sanitaria di Ospedale Ferie 11,76%
Malattie 6,66%
L 104 1,40%
Maternità 0,16%
Altri permessi 0,82%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 20,81% 79,19%

Direzione della Funzione Ospedaliera Ferie 17,14%
Malattie 0,00%
L 104 0,00%
Maternità 1,43%
Altri permessi 0,00%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 18,57% 81,43%

DIP. FUNZ. RIABIL. OSPEDALE-TERRITORIO UOC Attivita Riabilitative Terr. e Dom. Ferie 8,20%
Malattie 9,77%
L 104 1,56%
Maternità 0,00%
Altri permessi 0,39%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 19,92% 80,08%

UOC Recupero e Riabilitazione Funzionale-Treviso Ferie 6,92%
Malattie 7,35%
L 104 1,83%
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Maternità 0,19%
Altri permessi 1,39%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 1,15%
Totale 18,84% 81,16%

DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE UOSVD Percorsi e Strutture Riabilitative Ferie 10,06%
Malattie 13,94%
L 104 1,81%
Maternità 0,26%
Altri permessi 0,52%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 26,58% 73,42%

UOSVD Servizio di Psicologia Ospedaliera Ferie 14,29%
Malattie 0,00%
L 104 0,00%
Maternità 0,00%
Altri permessi 0,00%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 14,29% 85,71%

UOC Dipartimento di Salute Mentale: cdr contabile Ferie 10,89%
Malattie 0,00%
L 104 0,00%
Maternità 0,00%
Altri permessi 0,99%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 11,88% 88,12%

UOC Salute Mentale - Nord Ferie 8,77%
Malattie 5,45%
L 104 1,02%
Maternità 0,27%
Altri permessi 2,78%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 1,07%
Totale 19,35% 80,65%
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UOC Salute Mentale - Sud Ferie 10,12%

Malattie 2,57%
L 104 0,67%
Maternità 0,89%
Altri permessi 0,84%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,95%
Totale 16,04% 83,96%

DISTRETTO SOCIO SANITARIO NORD UOSVD Ser.D Distretto Socio Sanitario Nord Ferie 7,82%
Malattie 1,40%
L 104 1,68%
Maternità 0,00%
Altri permessi 0,84%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 11,73% 88,27%

UOC Cure Primarie Distretto Socio Sanitario Nord Ferie 6,76%
Malattie 4,16%
L 104 1,04%
Maternità 0,00%
Altri permessi 0,21%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 1,66%
Totale 13,83% 86,17%

UOC Disabilita' Distretto Socio Sanitario Nord Ferie 3,40%
Malattie 5,69%
L 104 1,29%
Maternità 0,23%
Altri permessi 0,70%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,23%
Totale 11,55% 88,45%

UOC DSS Nord: cdr distrettuale Ferie 4,78%
Malattie 6,73%
L 104 2,65%
Maternità 0,00%
Altri permessi 0,71%
Scioperi 0,00%
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Assenze non retribuite 0,00%
Totale 14,87% 85,13%

UOC Infanzia- Adolescenza Fam. DSS Nord Ferie 4,75%
Malattie 4,47%
L 104 0,00%
Maternità 0,00%
Altri permessi 0,55%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 9,77% 90,23%

DISTRETTO SOCIO SANITARIO SUD UOSVD Disabilita' Distretto Socio Sanitario Sud Ferie 8,28%
Malattie 7,51%
L 104 1,48%
Maternità 0,18%
Altri permessi 0,30%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,91%
Totale 18,66% 81,34%

UOSVD Disturbi Cognitivi e della Memoria Ferie 16,67%
Malattie 0,00%
L 104 0,00%
Maternità 0,00%
Altri permessi 0,00%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 16,67% 83,33%

UOSVD Medicina Penitenziaria Ferie 13,71%
Malattie 0,00%
L 104 1,52%
Maternità 0,00%
Altri permessi 0,00%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 15,23% 84,77%

UOC Attivita Specialistica Ferie 11,94%
Malattie 7,55%
L 104 1,33%
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Maternità 0,00%
Altri permessi 2,49%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 23,30% 76,70%

UOC Cure Primarie Distretto Socio Sanitario Sud Ferie 7,66%
Malattie 4,21%
L 104 2,49%
Maternità 0,00%
Altri permessi 0,10%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 14,45% 85,55%

UOC DSS Sud: cdr distrettuale Ferie 6,47%
Malattie 3,56%
L 104 1,94%
Maternità 2,59%
Altri permessi 0,65%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 15,21% 84,79%

UOC Infanzia- Adolescenza Fam. DSS Sud Ferie 10,43%
Malattie 2,76%
L 104 1,69%
Maternità 0,23%
Altri permessi 2,91%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 18,02% 81,98%

UOC Ser.D Distretto Socio Sanitario Sud Ferie 2,43%
Malattie 10,65%
L 104 1,87%
Maternità 1,12%
Altri permessi 0,56%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 16,64% 83,36%
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DIP. RISORSE UMANE E SERVIZI AMM.VI UOSVD Servizi Amministrativi Territoriali Ferie 9,09%

Malattie 8,68%
L 104 1,24%
Maternità 1,65%
Altri permessi 0,00%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 20,66% 79,34%

UOSVD Servizio Personale Convenzionato Ferie 10,39%
Malattie 3,03%
L 104 0,00%
Maternità 0,00%
Altri permessi 3,90%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 17,32% 82,68%

UOC Servizi Amministrativi Ospedalieri Ferie 6,37%
Malattie 2,94%
L 104 2,01%
Maternità 1,14%
Altri permessi 0,33%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,05%
Totale 12,85% 87,15%

UOC Servizio Personale Dipendente Ferie 11,09%
Malattie 4,20%
L 104 2,10%
Maternità 2,10%
Altri permessi 0,50%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,40%
Totale 20,38% 79,62%

DIPARTIMENTO RISORSE MATERIALI E FINANZIARIE UOC Programmazione e Gestione Servizi Tecnici Ferie 6,05%
Malattie 3,26%
L 104 1,86%
Maternità 0,00%
Altri permessi 0,47%
Scioperi 0,00%
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Assenze non retribuite 0,00%
Totale 11,63% 88,37%

UOC Servizio Economato Ferie 5,90%
Malattie 7,01%
L 104 1,33%
Maternità 0,11%
Altri permessi 0,22%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,22%
Totale 14,79% 85,21%

UOC Servizio Provveditorato Ferie 5,48%
Malattie 3,85%
L 104 1,42%
Maternità 0,20%
Altri permessi 0,61%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 11,56% 88,44%

DIPARTIMENTO SERVIZI GENERALI E PROGRAMMAZIONE UOSVD Servizio Prevenzione e Protezione Ferie 13,33%
Malattie 0,00%
L 104 2,86%
Maternità 0,00%
Altri permessi 0,00%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 16,19% 83,81%

UOC Programmazione e Controllo di Gestione Ferie 11,88%
Malattie 2,67%
L 104 2,40%
Maternità 2,80%
Altri permessi 0,80%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 20,56% 79,44%

UOC Servizio Economico Finanziario Ferie 6,85%
Malattie 3,87%
L 104 0,00%
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Maternità 0,60%
Altri permessi 0,30%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 11,61% 88,39%

UOC Servizio per l'Informatica Ferie 7,74%
Malattie 2,38%
L 104 2,68%
Maternità 0,00%
Altri permessi 0,00%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 12,80% 87,20%

DIRETTORE SANITARIO UOC Politiche Farmaco Governo Spesa Ferie 1,19%
Malattie 4,76%
L 104 3,57%
Maternità 1,79%
Altri permessi 1,19%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 12,50% 87,50%

UOC Progr. Valorizzazione Prof. San. Ferie 9,35%
Malattie 1,71%
L 104 0,18%
Maternità 69,53%
Altri permessi 0,18%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 80,94% 19,06%

UOC Qualita e Accreditamento Ferie 16,67%
Malattie 0,00%
L 104 0,00%
Maternità 0,00%
Altri permessi 0,00%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 16,67% 83,33%
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DIRETTORE SERVIZI SOCIALI E FUNZ. TERR. UOC Serv.Amm.Progr.Serv.Soc. e Soc.San. Ferie 9,05%

Malattie 4,02%
L 104 4,02%
Maternità 0,00%
Altri permessi 0,20%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 17,30% 82,70%

DIREZIONE STRATEGICA UOC Affari Generali e Legali Ferie 7,08%
Malattie 6,24%
L 104 2,16%
Maternità 1,56%
Altri permessi 0,36%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 17,41% 82,59%

Ufficio Unico Sinistri di Area Vasta    Ferie 9,52%
Malattie 0,00%
L 104 0,00%
Maternità 0,00%
Altri permessi 0,00%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 9,52% 90,48%

DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE UOSVD Medicina dei Lavoratori Ferie 8,55%
Malattie 0,00%
L 104 0,00%
Maternità 0,00%
Altri permessi 1,71%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 10,26% 89,74%

UOSVD Servizio di Igiene degli Alimenti Ferie 5,84%
Malattie 3,98%
L 104 0,53%
Maternità 0,00%
Altri permessi 0,80%
Scioperi 0,00%
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Assenze non retribuite 1,06%
Totale 12,20% 87,80%

UOSVD Unita di Valutazione ed Audit delle Aziende Ferie 19,05%
Malattie 0,00%
L 104 0,00%
Maternità 0,00%
Altri permessi 0,00%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 19,05% 80,95%

UOC  S.P.I.S.A.L. Ferie 11,42%
Malattie 3,50%
L 104 1,40%
Maternità 0,00%
Altri permessi 0,70%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 17,02% 82,98%

UOC Dip. Prevenzione: cdr contabile dip. Ferie 13,10%
Malattie 2,07%
L 104 2,07%
Maternità 0,00%
Altri permessi 0,69%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 17,93% 82,07%

UOC Medicina dello Sport e dell'Esercizio Fisico Ferie 7,62%
Malattie 1,43%
L 104 2,86%
Maternità 0,00%
Altri permessi 0,00%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 11,90% 88,10%

UOC S.I.S.P. e medicina di Comunità Ferie 8,86%
Malattie 6,60%
L 104 1,55%
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Maternità 0,52%
Altri permessi 0,58%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 18,11% 81,89%

UOC Servizio Veterinario Area A Ferie 12,28%
Malattie 1,32%
L 104 0,00%
Maternità 0,00%
Altri permessi 0,44%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 14,04% 85,96%

UOC Servizio Veterinario Area B Ferie 12,05%
Malattie 0,00%
L 104 0,00%
Maternità 0,00%
Altri permessi 7,17%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 19,22% 80,78%

UOC Servizio Veterinario Area C Ferie 11,26%
Malattie 3,97%
L 104 4,30%
Maternità 0,00%
Altri permessi 0,00%
Scioperi 0,00%
Assenze non retribuite 0,00%
Totale 19,54% 80,46%

TOTALE MESE DI GENNAIO 2017
 AZIENDA ULSS N° 9 - TREVISO 17,84% 82,16%
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8,88% Ferie
4,83% Malattia
1,05% Legge 104
1,92% Maternità
0,92% Altri permessi
0,00% Scioperi
0,24% Assenze non retribuite

17,84% TOTALE

Quadro di sintesi
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