INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Dal 20.12.2020 a tutt'oggie

Dal 15.11.2020 a tutt'oggie

Dal 01.02.2019 a 14.11.2020¢

Dal 01.02.2018 al 01.02.2019¢

Dal 01.01.2017 al 01.02.2018«

Dal 01.02.2016 al 01.01.2017

Dal 01.01.2014 al 01.02.2016

MORETTO FRANCO

CURRICULUM PROFESSIONALE

MoRETTO FRANCO
0422/323215

direzione.sociosanitaria@aulss2.veneto.it

Italiana

27.05.1953

Direttore dei servizi socio-sanitari facente funzioni dell’Azienda ULSS n. 2 Marca
trevigiana

Incarico di direzione di UOSD ‘“controlli delle attivita dei soggetti privati socio-sanitari e
convenzionati” , struttura in staff della Direzione della Funzione Territoriale della aulss2 della
Marca Trevigiana

Incarico di Responsabile temporaneo UOSD “controlli delle attivita dei soggetti privati socio-
sanitari e convenzionati" , struttura di staff della Direzione della Funzione Territoriale della
aulss2 della Marca Trevigiana

Incarico professionale ad alta specializzazione “Gestione a livello aziendale dei Centri
Sollievo e coordinamento dell'attivita aziendale di controllo delle infezioni legate all'assistenza
nelle strutture strutture residenziali territoriali “, incardinato presso la UOSD “controlli delle
attivita dei soggetti privati socio-sanitari e convenzionati” , struttura di staff della Direzione dei
Servizi socio-Sanitari della aulss2 della Marca Trevigiana
Incarico professionale ad alta specializzazione "Gestione a livello aziendale dei Centri
Sollievo e coordinamento dell'attivita aziendale di controllo delle infezioni legate all'assistenza
nelle strutture strutture residenziali territoriali * di Staff presso la direzione dei Servizi sociali della
aulss2 della Marca Trevigiana
Direttore dei Servizi sociali e della Funzione Territoriale della ULSS 21 della Regione del
Veneto.
Direttore della Sezione non autosufficienza del dipartimento per i Servizi sociali e socio -
Sanitari della Regione del veneto
Ruolo esercitato in aspettativa dalla AULSS2 Marca Trevigiana
Aree di intervento:

e Autorizzazione ed accreditamento delle strutture residenziali e semi residenziali per
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anziani e disabili

Residenzialita anziani

Fondo non autosufficienza regionale e nazionale

domiciliarita anziani e disabili

Progetto Sollievo ( finanziamento e monitoraggio del Centri Sollievo che accolgono
persone con diagnosi accertata di demenza e gestione del gruppo di lavoro facente
capo alla Sezione)

Gestione e monitoraggio dei progetti sperimentali di intervento a favore della
domiciliarita da parte dei Centri di Servizi ( fondi ministeriali : intesa governo Regione
del 02.02.2012 ) :7 progetti avviati da aziende Sanitarie nel Veneto nel 2015

Gestione del gruppo di lavoro per I'attuazione della L.R 3/2015 ( affido a favore di
anziani e altre persone a rischio di marginalita sociale)

Gestione del gruppo di lavoro per la presentazione di una legge regionale
sull'amministratore di sostegno. Referente regionale per il progetto interregionale gia
approvato dal coordinamento nazionale per le politiche sociali di promozione
dell'istituto dell'amministratore di sostegno con la Regione Veneto come capofila.
Presidente della commissione per le alienazioni da parte delle IPAB

Gestione fondi per contributi finalizzati  all'abbattimento  delle  barriere
architettoniche(L.R. 16/207)

Componente del gruppo di lavoro ministeriale per la definizione delle linee guida in
materia di collocamento mirato delle persone con disabilita

gestione del fondo ministeriale per favorire la domiciliarita delle persone affette da
SLA( DM del 11.11.2011)

Gestione progetti per la vita indipendente ( fondi ministeriali a bando annuale :
DM41/77 2015)

Gestione fondo a favore di casi straordinari per favorire la domiciliarita di persone
disabili ( dgr 1139/2008 )

Gestione (referente regionale) su progettazione europea:;

- Progetto HELPS ( Housing and Homecare for the Elderly and vulnerable people and
local Partnership Strategies in Central European Cities )
- Progetto AGL ( Active Ageing Going Local )
- Componente Board ENS ( European social Network) ; in tale ambito:
Gestione dello Workshop incentrato sulla gestione delle eccedenze alimentari tenutosi
alla Conferenza Internazionale ENS di Dublino 2013
Organizzazione dello Workshop incentrato sul progetto “Reti Famiglie” della Regione del
Veneto tenutosi alla conferenza internazionale ENS di Roma 2014
- Referente per la parte sociale dei Fondi Strutturali europei (POR-FESR), finalizzati a
finanziamenti a progetti riguardanti I' housing sociale e i senza fissa dimora.

Gestione uffici competenti per il TERZO SETTORE :

1. Associazioni di Volontariato e Promozione Sociale :
- Gestione degli albi Regionali
- Gestione dei progetti promossi e finanziati con fondi regionali e con fondo sociale nazionale di

cur.

progetto di trasporto sociale STACCO con relativo gruppo di lavoro composto

dai gestori dei progetti

Gestione dei fondi a favore della gestione delle eccedenze alimentari (L.R 11/2011)
con relativo gruppo di lavoro composto dai gestori degli empori solidali

Gestione Servizio Civile Anziani (L.R.23/2017)

Gestione RUI ( reddito di ultima istanza) poi ridenominato RIA ( Reddito di Inclusione
attiva) con relativo gruppo di lavoro composto dai rappresentanti dei comuni
capoluogo della Regione Veneto

componente del gruppo ministeriale per la definizione delle linee gestionali del fondo
per la poverta o SIA (supporto all'inclusione attiva)

2. Servizio civile giovani nazionale e regionale :

Gestione del bando annuale per il Servizio Civile Nazionale e Regionale

Gestione dei fondi ministeriali per il funzionamento delle attivita organizzativo-
amministrative e formative

componente della consulta Regionale sul Servizio civile

3. Cooperative sociali :

Gestione dell'albo regionale
Presidente su delega dell'assessorato della Commissione consultiva prevista dalla
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Dal 22.12.2010 al 01.01.2014

Dal 01.07.2008 al 22.12.2010

Dal 01.07.2008 al 22.12.2010

Dal 03.2001 al 09.2003

Da 03.1988 a 03.2001

Dal 2003 al 2009

L.R. 23/206
Dirigente UC Programmazione Terzo Settore e Non autosufficienza della Direzione
Regionale del Veneto dei Servizi Sociali
ruolo esercitato in aspettativa dalla AULSS2 Marca Trevigiana

e  Come Sezione non autosufficienza ( v. sopra )

e come Terzo Settore ( v. sopra)

Dirigente Medico Responsabile della Unita Semplice Dipartimentale (UOSD) della ULSS 7
della Regione del Veneto “ Servizio per I'Educazione e Promozione della Salute “

e Formulazione, gestione e finanziamento dei progetti annuali di educazione e
promozione della salute coinvolgenti il territorio ed in particolare le scuole di ogni
ordine e grado

e Referente tecnico ed amministrativo relativamente alla collaborazione per la
promozione della salute tra la ULSS 7 e la societa di pallavolo femminile iscritta alla
serie A “ Spes Volley” ( attuale IMOCO ) dal 19 .109.2009 al 22.12.2010

e Team leader nel gruppo “Sanitd Pubblica” nel percorso aziendale per I'Accreditamento
di Eccellenza dal 23.09.2009 al 22.12.2010

e Referente tecnico-amministrativo per le attivita inerenti la tutela della salute nelle
attivita fisiche e/o sportive - lotta alla sedentarieta dac02.07.2009 al 22.12.2010

e Referente aziendale per il progetto regionale “ non lasciamoci con I'amaro in bocca”
dal 02.07.2009 al 22.12.2010

o Promotore e referente del progetto aziendale “Piedibus” premiato nel maggio 2009 tra
le “buone pratiche per guadagnare salute “ al Forum governativo della Pubblica
Amministrazione

e sostituto del Direttore del dipartimento di Prevenzione nella Commissione ECM -
Servizio Formazione — Aggiornamento dal 10.05.2009 al 22.10.2010

e Referente aziendale dal 17 .12.208 per I'attivita di coordinamento del progetto AMPA

( attivita motoria personalizzata adattata) e per la realizzazione della relativa palestra medica
inaugurata il 12.09.209 presso I'lstituto Cesana Malanotti di Vittorio Veneto previa convenzione
e relativo finanziamento gestito dal SEPS

o Titolare del progetto " Promozione dell'attivitd motoria nell'azienda ULSS7 “ approvato

con contributo di 5000 euro dalla Regione Veneto con D.G.R. n. 3668 del 24 .12.2008
Dirigente Medico presso il dipartimento di Prevenzione della ULSS 7 della Regione
Veneto

e Supporto ai programmi di screening oncologico relativamente ai percorsi di
informazione e sensibilizzazione verso la popolazione e alle iniziative di marketing per
il recupero di risorse aggiuntive e la valorizzazione del capitale sociale

e Referente aziendale per il progetto OMS “Citta Sane” realizzando il profilo di salute in
cinque comuni del territori di competenza( Conegliano, Mareno di Piave, Santa Lucia
di Piave, Sernaglia della Battaglia ) e in cinque altri comuni di competenza di altre ulss
come consulente ( Zero Branco, Preganziol, Ponte di Piave, Oderzo, Roncade )

e Gestione su delega della direzione Sanitaria dei rapporti con le associazione di
volontariato

e  Supporto ai programmi aziendali di promozione dell'attivita motoria

Dirigente Medico Responsabile del Centro di costo e di Responsabilita per lo “sviluppo
della qualita” di staff alla direzione Generale

e  Awvio delle procedure per la certificazione delle strutture aziendali

e  Gestione dei gruppi di lavoro interdisciplinari

e  Gestione della rivista aziendale "VERSO"

Assistente e quindi Dirigente medico di 1°livello rispettivamente presso le divisioni
Mediche di Valdobbiadene e Conegliano

Componente del Corpo Militare della Croce Rossa Italiana con il ruolo di Maggiore
Medico con incarichi previo richiamo alle armi nelle sequenti missioni
e Responsabile area medica presso l'ospedale da campo di Bagdad nel corso
dell'operazione “Antica Babilonia" nel giugno 2003
e Responsabile sanitario nellUnita del corpo Militare della Croce Rossa ltaliana in
Nassiriya in occasione delle attivita di soccorso internazionali in IRAQ dal 12.11.2003
al 09.204; dal 07.10.2004al 04.12.2004e dal 08.08.2005 al19.10.2005
e Per tali attivita ricevuti due elogi formalmente sanciti rispettivamente dalla Brigata
Avriete il 13 .10.2005 e dalla CRI il 10.05.2006
e Responsabile area medica dellospedale da campo allestito in Sri Lanka
nel'emergenza “ Tzunami” per il mese di maggio 2005
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ESPERIENZE NELL'AMBITO
DELL'ASSOCIAZIONISMO

Dal 1998 al 2003

Dal 1995 al 2003

INCARICHI DI DOCENZA

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

e Direttore Sanitario dell'ospedale da campo allestito a Paganica in occasione dello
scisma in Abruzzo nel mese di Luglio 2009

Presidente della Consulta Provinciale di Treviso delle Associazione di volontariato
Progetti promossi:
e  Stesura della mappatura provinciale del volontariato

e  “Organismi di partecipazione in rete” : percorso favorente la costituzione delle consulte
comunali delle associazioni di volontariato

e contributo alla stesura dell'asse 6 del Piano strategico territoriale della Provincia di
Treviso
Vice Presidente provinciale di Treviso della LILT ( Lega Italiana per la lotta contro i

Tumori )

Azioni ideate ed attuate:
e  Congresso Nazionale per infermieri in oncologia dal1998 al 2004
e  Percorsi di formazione per tecnici in radiologia , radioterapia ed ostetriche, miranti alle
esigenze del paziente oncologico rivolti alle Aziende Sanitarie della Provincia di
Treviso
e  Progetto "FORMEZ" di formazione alla gestione delle associazioni di volontariato

e Progetto “FARFALLA" mirato allaiuto verso le donne operate al seno con la
costituzione di un centro di ascolto presso l'ospedale di Conegliano

e  Servizio di trasporto a favore di pazienti oncologici per tutto il territorio della ulss7
e Per tali azione ha ricevuto il 6 novembre 1999 il premio “CIVILITAS" dalla citta di
Conegliano

e  Promotore dello spettacolo musicale e multimediale con a tema la Carta dei Valori del
volontariato rappresentato sul territorio nazionale dal 2002 al203

e Docente presso le scuole per Infermieri Professionali di Conegliano, Oderzo e
Montebelluna dal 1986 al 1991

e Docente presso I'Universita degli Studi di Padova nel corso per Assistente Sanitaria
con l'insegnamento di “Sociologia della Salute” negli anni accademici dal 2007 al
20013 essendo stato relatore in 16 tesi di laurea.

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PADOVA :
e laureain Medicina e Chirurgia il 14 marzo1984 con valutazione finale di 110/110
e  Specializzazione in Ematologia Clinica e di Laboratorio conseguita nel marzo 1987
e |scritto fuori corso al corso di Laurea in scienze sociologiche con 18 esami sostenuti
Partecipazione a 45 congressi Scientifici della durata superiore a un giorno
Partecipazione a 30 convegni o seminari di un giorno
Partecipazione al “percorso formativo per facilitatori dell'accreditamento”
Partecipazione al corso “tecniche di valutazione delle prestazioni organizzative
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

ITALIANO

INGLESE
Buono
Buono
buono

Capacita relazionale espressa soprattutto nella gestione dei gruppi di lavoro per la progettazione
sociale territoriale nel corso dell'attivita professionale in Italia e all'estero ed extra professionale
volontaria

Nel periodo presso la ulss7, quindi presso la Regione Veneto e poi presso la ULSS21 avendo
sempre responsabilita diretta nella gestione di progetti € programmi anche complessi con
impiego di molte risorse umane ed economiche

Acquisita una capacita divulgativa sui temi della promozione della salute e sui principali temi
relativi alle politiche sociali .questo acquisendo anche autonomia nell'uso corretto dei programmi
del pacchetto office ,della rete internet e della posta elettronica

Treviso 20 dicembre 2020
In Fede e
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