
 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Cognome e nome  DALLAGO FRANCESCA 

U.O.C. di appartenenza   

Direzione sanitaria 

NAC – Nucleo area controllo aziendale  

UOSD Sistemi gestione della Qualità  
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Dal 1/04/25 

• Datore di lavoro  Azienda ULSS2 Marca trevigiana 

Direzione sanitaria 

NAC – Nucleo area controllo aziendale  

UOSD Sistemi gestione della Qualità 

• Tipo di impiego (incarico)  Incarico di funzione organizzativa 

 

Dal 01/06/2018 al 28 marzo 2025 

Azienda ULSS2 Marca trevigiana 

NAC – Nucleo area controllo aziendale  

UOSD Sistemi gestione della Qualità 

infermiere 

 

01/10/2018–01/06/2018 

Azienda ULSS2 Marca trevigiana 

Dipartimento di prevenzione – servizi programmi di screening 

infermiere 

 

21/10/2013–30/09/2018 

Azienda ULSS2 Marca trevigiana 

Direzione medica ospedaliera treviso 

infermiere 

 

17/11/2011–09/06/2013 

Azienda ULSS2 Marca trevigiana 

Centro trapianti Ospedale di Treviso 

infermiere 

 

Dal 21/05/2007 al 3/07/2011 

Azienda ULSS2 Marca trevigiana 

Pronto Soccorso Ospedale di Treviso 

infermiere 

 

 

 

 

 
 
 



 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Laurea/Diploma  Laurea di primo livello in Infermieristica 

• Rilasciato da Università/Ente  Università di Padova 

• Anno  a.a. 2003/2005 
 

Master Universitario di primo livello in Coordinamento delle Professioni Sanitarie 

Università di Padova 

 aa 2015-2016 

 

Master in Project Management e Gestione dell’Innovazione, indirizzo Socio Sanitario 

Univerità Padova, Dipartimento Ingeneria Industriale 

aa 2016-2017 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE 
 

  INGLESE 

  Capacità di lettura ___eccellente 

  Capacità di scrittura ____eccellente 

  Capacità di espressione orale _eccellente 

 

 



CAPACITÀ ORGANIZZATIVE - 
TECNICHE E COMPETENZE 

INFORMATICHE 
 

 

 

 

 

 

 

          CORSI DI FORMAZIONE 

 capacità comunicative e relazionali sviluppate sia in ambito universitario, formativo, e lavorativo, 
in occasione di progetti di gruppo, riunioni, capacità di lavorare in gruppo, nella gestione del 
lavoro di squadra e nel rispetto delle esigenze dei singoli 

monitoraggio e controllo 
- pianificazione e programmazione - Lean management 
- Project management 

Competenze acquisite nella formazione universitaria e corsi di aggiornamento 

 

 

 

 

Lean Management nei servizi sanitari. corso base e avanzato 

Fondazione Scuola Sanità Pubblica FSSP  

2016 

 

Formazione Regionale in merito all'applicazione dell'aggiornamento delle Linee Guida di 
compilazione delle Schede di Dimissione Ospedaliera SDO  Fondazione Scuola Sanità Pubblica 
FSSP 

2016 

 

Corso di formazione per auditor interni secondo norma iso 9011 (9001:2015) 

Azienda ULSS2 Marca trevigiana 

2020 

 

Referente organizzativo corso Discussione casi clinici  

Azienda ULSS2 Marca trevigiana 

Dal 2021 alla data attuale 

 

Corso di formazione: Un laboratorio per i valutatori Responsabili del Gruppo di Verifica L.R. 
22/2002: ruolo e stile interpretativo 

Azienda ULSS2 Marca trevigiana 

2024 

 

Corso di formazione: Modulo specialistico per Auditor/Lead Auditor di SGQ ISO 9001:2015 

Azienda ULSS2 Marca trevigiana 

2024 

 

Corso di formazione FSC preparazione e conduzione degli audit interni organizzativo-gestionali 

Azienda ULSS2 Marca trevigiana 

2024 

 

Corso di formazione: Miglioramento in azione e Collabor action teams 

Azienda ULSS2 Marca trevigiana 

2025 

 

Partecipazione a convegni e incontri istituzionali relativi al progetto Bollino Rosa, Bollino Azzurro 
e relativa pianificazione e programmazione delle attività correlate 

 

 

DATA  20 febbraio 2025 

 
 

F.TO  Francesca Dallago 

 

 

https://tom.aulss2.veneto.it/tom_trevigiana/storicoedizionicorso.html?idCorso=23626

