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 C U R R I C U L U M  V I T A E  

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

dal 28/05/2002 ad oggi 

dal 15/03/2000 al 27/05/2002 

dal 07/07/1996 al 14/03/2000 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

MONTE GIANPAOLO 
 

Infermiere presso reparto di Terapia intensiva cardiochirurgia dell’Ospedale 
Regionale Ca’ Foncello Treviso  

Infermiere presso reparto di Medicina Generale 1° sez./a Ospedale Regionale Ca’ 
Foncello Treviso 

Infermiere presso reparto di Chirurgia Generale Casa di Cura Giovanni XXIII 
Monastier di Treviso  

Azienda Ulss 2 Marca Trevigiana Ospedale Regionale Ca’ Foncello Treviso 

Azienda Ospedaliera 
Infermiere 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

• Laurea di Infermiere conseguita presso la facoltà di Medicina e Chirurgia
dell’università degli studi di Padova in data 15/11/ 2002 (corso straordinario).

• Diploma di Infermiere Professionale conseguito presso scuola per Infermieri
Professionali sede di Treviso (Fiera) in data 19/06/1996.

• Diploma Professionale di Odontotecnico conseguito presso istituto IPSIA Giorgi
di Treviso in data 20/06/1991, maturità di odontotecnico conseguita presso lo
stesso istituto in data 23/07/1992.
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e 

della carriera ma non 
necessariamente riconosciute da 

certificati e diplomi ufficiali. 

 Corso di formazione di Project Management “Metodologie e Strumenti per pianificare, 
dirigere, controllare, comunicare e motivare le persone al raggiungimento dei risultati”. 
Conseguito presso O.S.T (Organizzazione Sistemi Tecnologie) Padova bimestre 09/10/ 
2004 

 
MADRELINGUA  ITALIANO 

 
ALTRE LINGUA  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONO 
• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e 
amministrazione di persone, 

progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato 

(ad es. cultura e sport), a casa, 
ecc. 

 • Promotore e Webmaster del sito web del collegio IPASVI di Treviso 
all’indirizzo dal 2005 al 2009. 

• Carica di Consigliere nel collegio IPASVI di Treviso dal 2005 al 2009 

• Membro del gruppo di progetto del progetto “cartella clinica informatizzata” 
dell’azienda ospedaliera Ulss n° 9 di Treviso. 

• Socio Accomandante società @-commerce Platiform S.a.s. dal 12/01/10 al 
31/12/18. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 

 • Gestione completa ed autonoma di hardware e software, utilizzo e competenza 
vari sistemi operativi. Capace nella navigazione e produzione di servizi per il 
web. 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 Diploma di Teoria e Solfeggio conseguito presso istituto musicale privato 1995/1999. 
 

 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non 
precedentemente indicate. 

 @-Commerce, networking, domotica, blogger, social network e social marketing 

 
PATENTE O PATENTI 

 
 
Certificazione Co.Ge.A.P.S  

 In possesso di Patente B 
 
 
Complete dal 2002 al 2025 
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ATTIIVITÀ DI FORMAZIONE 
PERMANENTE 

 

 • Giornata studio: “La professione infermieristica e l’esercizio libero 
professionale singolo – ordinato – in cooperativa”, Treviso 22/03/1996. 

• Evento formativo: “Tecniche di comunicazione efficace e rapporto con il 
cliente”, Monastier 01/1997. 

• Giornata studio: “La Coxartrosi”, Padova 13/12/1997. 
• Giornata studio: “Il codice deontologico dell’infermiere: nuova guida per il 

comportamento professionale”, Treviso 6/10/1999. 
• Evento formativo: “Insegnamento del nursing clinico”, Treviso 19/25 /01/ 

2000, 2/9/16/ 02/2000. 
• Giornata studio: “Aspetti di tutela del rachide e prevenzione delle rachialgie in 

osservanza del D.L. vo 626/94”, Treviso 5/12/2000. 
• Evento formativo: “L’inserimento dell’O.S.S.: aspetti organizzativi e 

professionali”, Treviso 07/03/2002. (accreditato ECM). 
• Giornata studio: “ABL 725 GL”, Treviso 04/07/2002. 
• Evento formativo: “Le infezioni ospedaliere in terapia intensiva”, Treviso 

21/10/2002. (accreditato E.C.M.). 
• Evento formativo: “L’approccio Evidance–Based alla pratica assistenziale 

infermieristica”, Treviso 25/26 10/2002. (accreditato E.C.M.). 
• Evento formativo: “XXI congresso della società italiana di chirurgia 

cardiaca”, nella sessione del corso di aggiornamento per infermieri in 
chirurgia cardiaca (n°177.24205) Roma 26/27 11/2002. (accreditato E.C.M.). 

• Giornata studio: “I progetti degli infermieri dai “sogni” alla “realtà””. 
Presentazione tesi di laurea per infermieri del 2° dipartimento di medicina, 
Ospedale Ca ’Foncello, Treviso 21/12/2002. 

• Evento formativo: “Motivazione e atteggiamento mentale generativo”, 
Treviso 24/01/2003. (accreditato E.C.M.). 

• Evento formativo: “Informatizzazione in Sanità. L’infermiere tra realtà 
formative ed esigenze aziendali”, Conegliano 26/04/2003. (accreditato 
E.C.M.). 

• Evento formativo: “Immagine sociale della professione infermieristica tra 
corsia, cinema e carta stampata”, Sandrigo (VI) 24/05/2003. (accreditato 
E.C.M.). 

• Evento formativo: “Il lavoro in equipe e la corretta comunicazione all’interno 
del gruppo”, 27/28 06/2003 Monastier di Treviso. (accreditato E.C.M.). 

• Evento formativo: Seminario di studio “Società e salute nel contesto politico 
ed economico del paese e dell’unione europea”, Castrocaro terme, 25/27 09/ 
2003. (accreditato E.C.M.). 

• Evento formativo: “La documentazione infermieristica: aspetti generali, 
Teorici, Metodologici ed operativi”, Treviso 28/29/11/2003. (accreditato 
E.C.M.). 

• Evento formativo: “La comunicazione come strumento di aiuto nella capacità 
di lettura della dinamiche di gruppo”, Treviso 10/10/ 2003 e 05/12/2003 
(accreditato ECM). 

• Giornata studio: “Asena GW”, Treviso 16/12/2003. 
• Evento formativo: “Criticità e intensità assistenziale quali obbiettivi – quali 

competenze quanti infermieri – analisi e definizione secondo il modello della 
complessità assistenziale”, Treviso 16/01/2004. (accreditato E.C.M.). 

• Evento formativo: “Smart Nursing – XV Congresso Smart, sessione nursing” 
Milano 14 /05/2004. (accreditato E.C.M.). 

• Evento formativo: “Questioni bioetiche e relazionali in rianimazione”, Treviso 
03/05/2004, 15/11/2004. (accreditato E.C.M.). 

• Evento formativo: “Metodiche di iniezione intramuscolare (Evidance Based 
Nursing)”, 24/09/2004. (accreditato E.C.M., attività di tipo FAD).  

• Evento formativo: “Precancerosi e cancro del colon retto”, 24/09/2004. 
(accreditato E.C.M., attività di tipo FAD).  

• Evento formativo: “Gestione documentale per l’attività in Telemedicina: 
aspetti tecnico informatici e telematici”, Treviso dal 20/10/2004 al 
15/12/2004. (accreditato E.C.M.). 
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  • Evento formativo: “Italia @ Europa, analisi comparata dell’infermieristica di 
area critica”, Lido di Jesolo 03/05 11/2004. (accreditato E.C.M.). 

• Evento formativo: “XXII Congresso nazionale della società di cardiochirurgia 
cardiaca”, Bologna 06/09 11/2004. (accreditato E.C.M.). 

• Evento formativo: “Selected Topics in Anestesia e Terapia intensiva”, Udine 
12/02/2005. (accreditato E.C.M.). 

• Evento formativo: “Sperimentazioni cliniche e elementi di statistica 
descrittiva”, 26/02/2005. (accreditato E.C.M., attività di tipo FAD).  

• Evento formativo: “Conferenza Nazionale per lo scompenso cardiaco 2004 – I 
e II sessione”, 16/03/2005. (accreditato E.C.M. attività di tipo FAD). 

• Evento formativo: “Conferenza Nazionale per lo scompenso cardiaco 2004 – 
III e IV sessione”, 16/03/2005. (accreditato E.C.M.). 

• Evento formativo: “Evidance Based Nursing e gli strumenti dell’integrazione 
assistenziale”, Treviso dal 10/02/2005 al 09/05/2005. (accreditato E.C.M.). 

• Evento formativo: “Cardionursing ANAMCO 2005”, Firenze 02/04 06/2005. 
(accreditato E.C.M.). 

• Evento formativo: “L’infermieristica in Italiana in Europa, incontro e 
confronto di obbiettivi e valori” Roma 20/22/10/2005. (accreditato E.C.M.). 

• Giornata studio: “Esercizio libero professionale e previdenza: compatibilità ed 
opportunità. La responsabilità civile dell’infermiere nell’esercizio 
professionale in regime di dipendenza e in libera professione”, Treviso 
12/11/2005. (accreditato E.C.M.) 

• Corso di Formazione: “Il Governo degli operatori di supporto quale elemento 
della gestione del rischio assistenziale”. Treviso 25/02/2006 al, 01/03/2006. 
(accreditato E.C.M.) 

• Seminario di Studio: “la Questione Ordinistica: il ruolo della rappresentanza 
professionale e l’evoluzione normativa”. Abano Terme, 29 -30 09/2006. 
(accreditato E.C.M.) 

• Corso di Formazione: “le Metodiche di depurazione continua nel paziente 
critico. CRRT (Continuous Renal Replacement Therapies) dalla teoria alla 
pratica. Treviso 03/12/2006. (accreditato E.C.M.) 

• Giornata studio: “Donazione di Tessuti a Cuore Fermo”, Treviso, 15/03/2006. 
(accreditato E.C.M.) 

• Corso di formazione: “innovazione e Sviluppo dell'infermieristica in area 
critica e ridefinizione del Paradigma Assistenziale”, Congresso nazionale 
Aniarti, Rimini, 24-25-26 10/2007. (accreditato E.C.M.) 

• Corso di Formazione: “Chirurgia Cardiaca: dalla diagnosi alla assistenza in 
terapia intensiva”, dal 01/10/2007 al 22/10/2007. (accreditato E.C.M.) 

• Corso di formazione BLSD Treviso Ca’ Foncello 02/10/2008. 
• Corso di Formazione: “3° EfCCNa and 27° Aniarti Congress Influencing 

Critical Care Nursing in Europe”, Firenze 9 – 11/10/2008. (Accreditato 
E.C.M.) 

• Corso di Formazione: “Infermieri: valori, innovazioni e progettualità per 
l'assistenza della persona”, Firenze 26-27-28 02/2009. (accreditato E.C.M.) 

• Seminario di studio: “Il progetto della FNC per lo sviluppo e la valorizzazione 
dell'assistenza e della professione infermieristica. L'ente “collegio provinciale 
Ipasvi”, la rete comunicativa Ipasvi.” Fiuggi 05/06/ 06/2009. (Accreditato 
E.C.M.) 

• Corso di Formazione: “Codice deontologico dell'infermiere 2009”, Treviso 
26/09/2009. (Accreditato E.C.M.) 

• Corso di Formazione: B.L.S.D Retraining, Treviso 29/10/2009. 
• Corso di Formazione: “Monitoraggio e assistenza cardiocircolatoria nel 

paziente critico medico e chirurgico: dalla fisiopatologia alla pratica clinica”, 
Treviso dal 30/11/2009 al 11/12/2009. (Accreditato E.C.M.) 

• Corso di formazione “Apprendere per Migliorare: le procedure clinico – 
tecnologiche in Terapia Intensiva Cardiochirurgica”, Treviso Ca’ Foncello, 
dal 25/05/2010 al 27/05/2010. (Accreditato E.C.M.). 

• Corso di Formazione sul Campo: Strategie per la presa in carico del Dolore. 
01/10/10 -01/10/11. (Accreditato E.C.M.) 
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• Corso di formazione sul Campo: "Implementazione delle procedure clinico 
assistenziali e tecnico organizzative in terapia intensiva.15/06/11 – 31/12/12. 
(Accreditato E.C.M.) 

• Corso di Formazione sul Campo: Gestione in sicurezza dei gas medicinali e 
tecnici.11/05/2012. (accreditato E.C.M.) 

• Corso di Formazione: “I sistemi di infusione presenti nell'azienda ULSS 9 -
prima edizione”, Treviso dal 09/01/2012 al 09/03/2012. (accreditato E.C.M. 
attività di tipo FAD). 

• Corso di formazione BLSD Retraining Treviso Ca’ Foncello 08/05/2012. 
• Corso di Formazione “Up Dating Course Nursing” SICCH 2012, Roma 

13/11/2012 (accreditato E.C.M.). 
• Corso di Formazione “Il Moral Distress (MD) percepito dagli Infermieri in un 

Ospedale della provincia di Treviso” organizzato dal collegio IPASVI di 
Treviso, Treviso 07/12/2012. 

• Corso di formazione sul Campo: Applicazione del visual managment 
(Strumento di lean managment) in terapia intensiva cardiochirurgica e in 
cardiochirurgia.30/07/2019 – 31/12/19 (accreditato E.C.M.). 

• Corso di Formazione: L’igiene delle mani. 03/05/19 – 31/21/19. (accreditato 
E.C.M., attività di tipo FAD). 

• Corso di Formazione: Prevenzione delle lesioni da pressione: prevenzione e 
valutazione del letto della ferita.03/05/19 – 31/12/19(accreditato E.C.M., 
attività di tipo FAD). 

• Corso di formazione: Procedure di terapia intensiva -parte I(15/05/19 – 
31/12/19(accreditato E.C.M., attività di tipo FAD). 

• Corso di Formazione: Critical Incident stress orientation ai tempi del Covid-
19: indicazioni per gli operatori.30/10/20 -31/12/20. (accreditato E.C.M., 
attività di tipo FAD). 

• Corso di Formazione: Salute mentale negli adolescenti e nei giovani adulti 
durante e dopo l’emergenza sanitaria: sfide e opportunità per i servizi. 
22/12/20 – 21/12/21(accreditato E.C.M., attività di tipo FAD). 

• Corso di Formazione: L’importanza delle vaccinazioni di richiamo per la 
salute pubblica.10/06/20 – 30/05/21(accreditato E.C.M., attività di tipo FAD). 

• Corso di Formazione: Anedonia e invecchiamento nel paziente con 
depressione.21/12/20 – 20/12/21 (accreditato E.C.M., attività di tipo FAD). 

• Corso di formazione: Telemedicina: gli ingredienti indispensabili per una 
gestione a distanza dei pazienti efficace ed efficiente.05/11/20 – 
04/11/21(accreditato E.C.M., attività di tipo FAD). 

• Corso di Formazione: Valutazioni in corso! Percorso di valutazione della 
performance individuale. 11/06/21 – 31/12/2. (accreditato E.C.M., attività di 
tipo FAD). 

• Corso di Formazione: Gestione delle lesioni da pressione: il Trattamento. 
01/03/21-31/12/21. (accreditato E.C.M., attività di tipo FAD). 

• Corso di Formazione: Campagna vaccinale antinfluenzale nell’adulto e nel 
bambino ai tempi di Covid 19 .04/11/20 – 04/11/21. (accreditato E.C.M., 
attività di tipo FAD). 
Corso di Formazione: Congresso Nazionale Multidisciplinare “Innovazione in 
Aerosolterapia”. 21/09/20 – 21/09/21 (accreditato E.C.M., attività di tipo 
FAD). 

• Corso di formazione: COVID-19 come emergenza psicosociale: 
problematiche scientifiche ed assistenziali. Una proposta formativa. 
15/07/20 – 13/07/21(accreditato E.C.M., attività di tipo FAD).  
Corso di formazione: Diffusione e implementazione procedure di terapia 
intensiva – parte II.30/04/21 – 31/12/21(accreditato E.C.M., attività di tipo 
FAD). 

• Corso di Formazione: La dieta chetogenica: definizione e applicazioni 
cliniche nel paziente con eccesso di peso.11/03/21 – 10/03/22 (accreditato 
E.C.M., attività di tipo FAD). 

• Corso di formazione: L’endometriosi: inquadramento clinico, diagnostico e 
terapeutico aggiornato. 08/06/21 – 07/06/22 (accreditato E.C.M., attività di 
tipo FAD). 

• Corso di formazione: Focus on vaccinazioni in età adolescenziale. 04/11/21 – 
03/11/22 (accreditato E.C.M., attività di tipo FAD). 
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• Corso di formazione: Approccio integrato alla salute dell’osso. Update 
2021 

06/03/21- 05/03/22 (accreditato E.C.M., attività di tipo FAD). 
• Corso di formazione: Diagnosi e trattamento di psoriasi e infezioni cutanee. 

22/02/21 – 22/02/22. (accreditato E.C.M., attività di tipo FAD). 
• Corso di formazione: 31° Meeting GiViTi.28-29-30 /9/2022.Hotel Baia 

Flaminia, Pesaro. 
• Corso di Formazione: Metodologie tutoriali nella valutazione delle 

competenze cliniche dello studente.07/02/2022 - 31/12/2022. (accreditato 
E.C.M., attività di tipo FAD). 

• Corso di formazione: Il Rischio Clinico: presupposti teorici e fondamenti 
pratici per le professioni sanitarie.01-01/2022 -31/12/2022. (accreditato 
E.C.M., attività di tipo FAD). 

• Sulla Strada dell’Innovazione per una sanità in continua evoluzione 
(Congresso accreditato ECM 14/03/2023 Treviso Hotel BHR) 

• Corso di formazione: Infezione pneumococcica e vaccinazione: storia, 
evoluzione e prospettive future.05/04/2023. (accreditato E.C.M., attività di 
tipo FAD). 

• Corso di formazione: Epilessia: dalla diagnosi alla terapia.20/04/2023 
(accreditato E.C.M., attività di tipo FAD). 

• Corso di formazione: Progetto formativo a supporto del team 
multidisciplinare nella riorganizzazione clinico – assistenziale e logistica 
della nuova area omogenea ad alta intensità di cura presso la cittadella della 
salute.24/03/2023. (accreditato E.C.M., attività di tipo FAD). 

• Corso di formazione: La comunicazione scientifica attraverso la 
pubblicazione di articoli e l’organizzazione di eventi.09/05/2023. (accreditato 
E.C.M., attività di tipo FAD). 

• Corso di formazione:32° Meeting GiViTi.4-5-6/10/2023.Hotel Baia Flaminia 
Pesaro. 

• Corso di formazione: La Cittadella della salute di Treviso.28/10/2023. 
(accreditato E.C.M., attività di tipo FAD). 

• Corso di formazione: Aggiornamento addetto squadra emergenza 
antiincendio, rischio alto.17/11/2023 – 22/11/2023. (Formazione sul campo). 

• Corso di formazione: La Standardizzazione del passaggio delle consegne 
attraverso il metodo S.B.A.R(Situazione, Contesto, Valutazione e 
Raccomandazioni).20/12/2023. (accreditato E.C.M., attività di tipo FAD). 

• Corso di formazione: Utilizzo in sicurezza della risonanza magnetica in 
ambiente sanitario.22-01-2024. (accreditato E.C.M., attività di tipo FAD). 

• Corso di formazione: Introduzione all’intelligenza artificiale in medicina per 
il personale sanitario.09-02-2024. (accreditato E.C.M., attività di tipo FAD). 

• Corso di formazione: L’igiene delle mani per la prevenzione e controllo delle 
infezioni in ambito assistenziale.04/03/2024. (accreditato E.C.M., attività di 
tipo FAD). 

• Corso di formazione: Le procedure di esecuzione dell’interruzione volontaria 
di gravidanza chirurgica e farmacologica.19/04/2024. (accreditato E.C.M. 
attività di tipo FAD). 

• Corso di formazione: La segnalazione online delle reazioni avverse da 
farmaco, da vaccino e da prodotti naturali.21/04/2024. (accreditato E.C.M. 
attività di tipo FAD). 

• Corso di formazione: La comunicazione scientifica attraverso la 
pubblicazione di articoli e l’organizzazione di eventi Quarta 
edizione.29/05/2024. (accreditato E.C.M., attività di tipo FAD). 

• Corso di formazione: Il padre nei primi 1000 giorni di vita.07/06/2024. 
(accreditato E.C.M., attività di tipo FAD). 

• Corso di formazione: Prevenzione e controllo delle Infezioni Correlate 
all’Assistenza. Modulo A (PNRR-M6C2 2.2B) – Regione Veneto.20/09/2024 
(accreditato E.C.M., attività di tipo FAD). 

• Corso di formazione: Le Team-work Skills come motore del cambiamento 
organizzativo nell’area omogenea delle terapie intensive e sub-
intensive.20/10/2024 (corso in presenza, accreditato E.C.M.) 

• Corso di formazione: Il ruolo della guida di tirocinio nella formazione 
universitaria.20/11/2024 (accreditato E.C.M., attività di tipo FAD). 
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• Conoscere gli Open Data: livello Avanzato 
• Produrre, Valutare e Gestire Documenti Informatici: livello Avanzato 
• Conoscere le Tecnologie Emergenti per la Tecnologia Avanzata: livello 

avanzato 
• Proteggere i Dati Personali e la Privacy: livello avanzato 
• Gestire Dati, Informazioni e Contenuti Digitali: livello avanzato 
• Conoscere L’Identità Digitale: livello avanzato 
• Erogare Servizi On-Line: livello avanzato 
• Proteggere i Dispositivi: livello avanzato 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
   

 
PUBBLICAZIONI ED ALTRI 

TIPI DI ATTIVITÀ 
SCENTIFICA 

 • collaborazione con il gruppo di lavoro dei reparti di cardiochirurgia degenze, 
sala operatoria, terapia intensiva per lo sviluppo e presentazione del lavoro “la 
cartella infermieristica integrata” presentato in occasione del XXI congresso 
della società italiana di chirurgia cardiaca 11/2002. 

• Presentazione della tesi di laurea (il supporto informatico come mezzo per il 
miglioramento della documentazione infermieristica nell’unità operativa di 
terapia intensiva cardiochirurgia) nell’occasione della giornata per gli studenti 
neolaureati in data 22/12/2002 sala riunioni presidio ospedaliero Ca’ Foncello 
di Treviso. 

• Autore e collaboratore del gruppo di lavoro per la realizzazione del protocollo 
interdisciplinare ed inter-professionale dal titolo “Proposta di protocollo 
Interprofessionale e interdisciplinare per la Prevenzione delle Complicanze 
Respiratorie nel Paziente cardiochirurgico, Proposta di protocollo 

• Co-autore del libro: I Sistemi per la valutazione dei Carichi di lavoro 
Infermieristici. Applicazione della scala NAS in Terapia Intensiva di 
Cardiochirurgia. Ed. Accademiche Italiane. 

 
 

CERTIFICAZIONI SYLLABUS 
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ATTIVITA’DI DOCENZA E 
RELATORE 

 • Presentazione della tesi di laurea (il supporto informatico come mezzo per il 
miglioramento della documentazione infermieristica nell’unità operativa di 
terapia intensiva cardiochirurgica) nell’occasione della giornata per gli 
studenti neolaureati in data 22/12/2002 sala riunioni presidio ospedaliero Ca’ 
Foncello di Treviso. 

• Presentazione del lavoro: Proposta di protocollo Interprofessionale e 
interdisciplinare per la Prevenzione delle Complicanze Respiratorie nel 
Paziente cardiochirurgico in occasione del “XXII Congresso nazionale della 
società di cardiochirurgia cardiaca”, Bologna 06/09 11/2004. (accreditato 
E.C.M.). 

• Collaborazione di docenza per l’evento formativo “la riabilitazione 
respiratoria del paziente con B.P.C.O e con patologia respiratoria acuta”, 
Treviso 11/11/2004.  

• Presentazione del “poster” estratto dal lavoro: I Proposta di Protocollo 
Interprofessionale e Interdisciplinare per la prevenzione delle Complicanze 
Respiratorie nel paziente Cardiochirurgico, in occasione del “Cardio-nursing 
ANAMCO 2005”, Firenze 02/04 06/2005. (accreditato E.C.M.). 

• Presentazione del lavoro: Proposta di Protocollo Interprofessionale e 
Interdisciplinare per la prevenzione delle Complicanze Respiratorie nel 
paziente Cardiochirurgico, in occasione del I° Congresso dell’Area SICCH 
Tre Venezie “La Cardiochirurgia nell’Ottuagenario” Venezia 17/12/2005. 

• Ruolo di correlatore di tesi di laurea in Infermieristica 2009. 
• Rappresentante del Collegio Ipasvi provinciale di Treviso nella commissione 

di laurea all'università di Padova Medicina e Chirurgia nelle sessioni invernali 
di tesi di laurea in Infermieristica per gli anni 2006 -2007 -2008. 

• Presentazione del lavoro “La Gestione Infermieristica della CRRT” corso 
multi edizioni, aggiornamento obbligatorio di comparto Aulss2 Ospedale Ca’ 
Foncello Treviso. Anno 2008 

• Presentazione del lavoro: Guida al Corretto Utilizzo dei farmaci in terapia 
Intensiva e prevenzione dei rischi, in occasione del Congresso SICCH 
11/2012. 

• Presentazione del Caso Clinico: Assistenza infermieristica al paziente 
sottoposto ad ECMO a seguito di arresto cardiaco in grave 
ipotermia.18/07/2018. 

• Presentazione del lavoro “Valutazione del fabbisogno infermieristico e dei 
carichi di lavoro in T.I.CCH” in occasione del 37°Congresso Nazionale 
Aniarti 13/14 11/2018. 

• Presentazione del lavoro: argomenti di cardio-chirurgia e 
cardiorianimazione.02-05-2023. 

• Presentazione del lavoro: argomenti di cardio-anestesia e 
cardiorianimazione.16-05-2023. 
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 • Presentazione del Poster dal titolo “Applicazione della scala NAS ( Nursing 
Activities Scores) in pazienti in terapia intensiva cardiochirurgica: possibili 
prospettive organizzative”. In occasione del Euro Heart Care 02/04/2019 
Milano. 

• Presentazione del Poster dal titolo “Applicazione della scala NAS (Nursing 
Activities Scores) in pazienti in ECMO: analisi del carico infermieristico 
nell’ECMO Pericardiotomico e non Pericardiotomico Artero-venoso.” In 
occasione del Euro Heart Care 02/04/2019 Milano. 

• Presentazione del lavoro “Valutazione del fabbisogno infermieristico e dei 
carichi di lavoro in T.I.CCH” in occasione Congresso Nazionale GiViTi  
13-15/11/2019 Pesaro. 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 
30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali “ed 
in base al Regolamento UE 2016/679 (comprende la pubblicazione del 
presente nelle banca dati ECM)”. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Aggiornamento del 31/12/2024. 
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