
 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Cognome e nome  NOLLINO LAURA 

U.O.C. di appartenenza  UOC MALATTIE ENDOCRINE, DEL RICAMBIO E DELLA NUTRIZIONE 
TREVISO 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  DAL 1° NOVEMBRE 2025   

• Datore di lavoro  Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana 

• Tipo di impiego (incarico)  Direttore di Unità Operativa Complessa (UOC) Malattie Endocrine, del Ricambio e della 
Nutrizione Ospedale di Treviso 

• Date (da – a)   DAL 1° GENNAIO 2024 AL 31 OTTOBRE 2025 

• Datore di lavoro  Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana 

• Tipo di impiego (incarico)  Incarico di sostituzione di Direttore di UOC Malattie Endocrine, del Ricambio e della Nutrizione 
Ospedale di Treviso 

• Date (da – a)   DAL 18 MARZO 2013 

• Datore di lavoro  Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana 

• Tipo di impiego (incarico)  Dirigente Medico presso UOC Malattie Endocrine, del Ricambio e della Nutrizione Ospedale di 
Treviso 

• Date (da – a)   DA FEBBRAIO 2019 A DICEMBRE 2020 

• Datore di lavoro  Medici con l’Africa CUAMM ONG 

• Tipo di impiego (incarico)  Coordinatore tecnico provinciale di Progetto Cooperazione Internazionale AICS “NCDs capacity 
project: sostegno alla lotta delle malattie non trasmissibili (NCDs) in Mozambico. Consulente 
tecnico di progetti della World Diabetes Foundation (WDF) e NCDI Poverty Network (PEN-Plus) 

• Date (da – a)   DA DICEMBRE 2012 A SETTEMBRE 2017 

• Datore di lavoro  Emergency ONG 

• Tipo di impiego (incarico)  Medico volontario c/o Poliambulatorio di Marghera (VE) per i migranti e le persone in stato di 
bisogno. Esperienza sul territorio nel Programma Italia. 

• Date (da – a)   GENNAIO 2013-MARZO 2013 

• Datore di lavoro  Casa di Cura di Lungodegenza Villa Regina Arco di Trento 

• Tipo di impiego (incarico)  Medico di Struttura Libero Professionista con attività internistica di reparto 

• Date (da – a)   SETTEMBRE 2012- MARZO 2013 

• Datore di lavoro  ULSS 16 di Padova presso ULSS 15 Alta Padovana di Camposampiero (PD) 

• Tipo di impiego (incarico)  Medico Specialista Ambulatoriale in Diabetologia 

• Date (da – a)  GENNAIO 2011 

• Datore di lavoro  Clinica Pediatrica Bor, San Jose’ em Bor Bissau Guinea Bissau  

• Tipo di impiego (incarico)  Medico volontario con attività clinica di reparto con gestione di emergenze metaboliche e 
assistenza sanitaria di supporto del personale sanitario locale nell’ambito delle NCDs 

• Date (da – a)  NOVEMBRE 2006- LUGLIO 2007 

• Datore di lavoro  Azienda Sanitaria Locale di Como 

• Tipo di impiego (incarico)  Medico di Continuità assistenziale 

• Date (da – a)  NOVEMBRE 2006- LUGLIO 2007 

• Datore di lavoro  UOSD Diabetologia. A.O. Sant’Anna di Como- P.O. di Cantù-Mariano Comense 

(Direttore: Dott. L.Sciangula) 

• Tipo di impiego (incarico)  Medico borsista 

 



 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Laurea/Diploma   Msc Public Health 

• Rilasciato da Università/Ente  London School Hygiene and Tropical Medicine (LSHTM) University of London 

• Anno  2021-in corso 

• Laurea/Diploma  Corso di perfezionamento in Medicina Tropicale e Cooperazione Sanitaria 

• Rilasciato da Università/Ente  Università degli Studi di Firenze  

• Anno  2015 

• Laurea/Diploma  Specializzazione in Endocrinologia e Malattie del Ricambio 

• Rilasciato da Università/Ente  Università degli Studi di Padova 

• Anno  2012 

• Laurea/Diploma  Corso teorico-pratico in Diagnostica vascolare 

• Rilasciato da Università/Ente  SIDV - GIUV Società Italiana di Diagnostica Vascolare-Padova 

• Anno  2011 

• Laurea/Diploma  Laurea in Medicina e Chirurgia 

• Rilasciato da Università/Ente  Università degli Studi dell’Insubria 

• Anno  2005 

• Laurea/Diploma  Diploma di Maturità Scientifica  

• Rilasciato da Università/Ente  Liceo Scientifico Paolo Giovio di Como 

• Anno  1998 

 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUE 
 

  INGLESE 

  Capacità di lettura Eccellente  

  Capacità di scrittura Buona  

  Capacità di espressione orale Buona  

 

  PORTOGHESE 

  Capacità di lettura Eccellente  

  Capacità di scrittura Buona  

  Capacità di espressione orale Eccellente 

 

 
 

CAPACITÀ ORGANIZZATIVE - 
TECNICHE E COMPETENZE 

INFORMATICHE 

 Ottima capacità di coordinare team lavorativi nell’ambito della Cooperazione Internazionale e in 
contesto di emergenza durante il COVID19. Ottima capacità di coordinare team multidisciplinari in 
multiple sedi lavorative. Ottima capacità di coordinare staff fino a 60 persone. Ottima conoscenza 
dei sistemi di monitoraggio in continuo della glicemia (CGM e FGM) e dei microinfusori. Buon 
utilizzo del pacchetto Microsoft Office 365. Buona conoscenza dei sistemi di intelligenza artificiale 
associati alla tecnologia del diabete (AID) e Open AI. 

 

DATA  15/12/2025 

 
 

F.TO  Laura Nollino 

 

 
 


