REGIONE DEL VENETO

TREVIGIANA

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e nome

U.0.C. di appartenenza

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da-a)

* Datore di lavoro

* Tipo di impiego (incarico)
ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+ Laurea/Diploma

* Rilasciato da Universita/Ente
* Anno

+ Laurea/Diploma
* Rilasciato da Universita/Ente
* Anno

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

SILVESTRI MELINDA
Medicina Ovest

01/07/2024 A TUTT'OGGI: ASPF INFERMIERE INC. MEDIO T. INDETERMINATO
01/01/2023 a 30/06/2024: ASPF INFERMIERE INC. BASE T.INDETERMINATO
01/09/202 A 31/12/2022: CATEGORIA D - COLL. PROF. SAN. PERS. INF. - INFERMIERE
TEMPO INDETERMINATO

01/12/2018 A 30/11/2019 : ENTI/AZ DEL S.S.N.-TEMPO DETERMINATO AULSS 1
DOLOMITI - INFERMIERE CAT D PERS. INFERM. - INFERMIERE (EX C)

03/06/2012 A 26/09/2018 DIPENDENTE PRESS COLLEGIO ANTONIANO MEFMC -
CASA PADRE KOLBE - INFERMIERE CAT D.- TEMPO INDETERMINATO

Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana
ASPF INFERMIERE INC. MEDIO T. INDETERMINATO

Laurea in infermieristica (L/SNT1 Classe delle lauree in professioni sanitarie infermieristiche)
Universita degli Studi di Padova
2012

Master di primo livello in Management per le funzioni di coordinamento
Universita degli Studi di Roma (Unitelma la Sapienza)
2018

ITALIANO

INGLESE

Capacita di lettura BUONO

Capacita di scrittura BUONO

Capacita di espressione orale BUONO



CAPACITA ORGANIZZATIVE -
TECNICHE E COMPETENZE
INFORMATICHE

DATA

F.TO

Durante il mio periodo lavorativo nella struttura “Casa Padre Kolbe” ho auto I'incarico di sostituta
della coordinatrice infermieristica, per circa un anno. In questo periodo ho gestito personale e
risorse, occupandomi della pianificazione delle attivita quotidiane e garantendo il corretto
funzionamento della struttura. Questa esperienza mi ha permesso di sviluppare abilita nella
gestione del team, nell’'organizzazione delle risorse e nella comunicazione con varie figure
professionali.

Ho maturato 'esperienza didattica come formatrice per il progetto formativo per Operatore Socio
Sanitario dove, ho tenuto corsi e attivita pratiche per la formazione di nuovi operatori.

A fine 2023 ho avuto modo di sostituire, per breve tempo la coordinatrice della U.O. Medicina
Est e Pneumologia di Montebelluna: qui ho gestito risorse e personale, organizzando attivita,
interfacciandomi con medici, infermieri e altri professionisti per garantire I'efficienza del reparto.

Ho acquisito solide competenze nell'utilizzo di software gestionali per la pianificazione dei turni
nella U.O., per l'approvvigionamento dei materiali e farmaci. Utilizzo quotidianamente applicativi
in uso in ULSS2 con buona capacita.

22/09/2025

MELINDA SILVESTRI



