
 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Cognome e nome  RIZZO SERENA 

U.O.C. di appartenenza  Cardiochirurgia 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

1 Marzo 2025 ad oggi 
 

 Coordinatore Unità operativa complessa di Cardiochirurgia 

               Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana 

 
 

Gennaio 2021 – Luglio 2025                      Coordinatore di Dipartimento Funzionale della Patologia Vascolare,  Aulss 2 Marca trevigiana  

 

 

Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana 

 

Novembre 2020 ad oggi                             Guida di tirocinio per gli studenti del master in coordinamento in management per le professioni 

                                                                    sanitarie 

Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana 

 

18 marzo 2020 al 28 Febbraio 2025          Coordinatore unità operativa complessa Cardiochirurgia e unità operativa complessa Chirurgia 

                                                                    vascolare 

Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana 

 

 

Dal 2015 al 2018                                        Guida di tirocinio di studenti infermieri del 3° anno del corso di laurea in Infermeristica e degli 

                                                                    studenti del master in area 

Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana 

 

04 febbraio 2009 al 17 marzo 2019           Infermiere presso Unità operativa Terapia Intensiva Neurochirurgica 

Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

20 Dicembre 2016  Master di 1° livello in Management e funzioni di coordinamento per le professioni sanitarie 

  Università Liuc Carlo Cattaneo 

 

 



10 novembre 2008 

 

 Laurea di primo livello in Infermieristica 

  Università degli studi di Padova 

 

Anno 2004-2005  Diploma di Istruzione professionale "Tecnico dei servizi sociali" 

  Istituto "F. Besta", Treviso 

 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE 
 

  INGLESE 

  Capacità di lettura ELEMENTARE 

  Capacità di scrittura ELEMENTARE 

  Capacità di espressione orale ELEMENTARE 

 

 

CAPACITÀ ORGANIZZATIVE - 
TECNICHE E COMPETENZE 

INFORMATICHE 

•  Pianificazione del lavoro per obiettivi 

Gestione dei processi di cambiamento 

Gestione del personale 
Formazione del personale 
Gestione delle relazioni comunicative 
Funzione di preposto 
Gestione di presidi, materiali 
Competenze informatiche 
Gestione budget 
Valutazione delle performance individuali 
Valutazione del rischio clinico 
Miglioramento del clima organizzativo 
Supervisione e sviluppo delle competenze 
Collaborazione con altre figure professional 

Conoscenza programmi informatici (word, office) OTTIMA 
 

 
 
 
 
 

DATA  22/09/2025 

 
 

F.TO  Serena Rizzo 

 
 
 
 
 


