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F O R M A T O  

E U R O P E O  P E R  I L  

C U R R I C U L U M  

V I T A E  

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome e Cognome 

Telefono 

Indirizzo posta elettronica 

        Incarico attuale 

ISTRUZIONE

E FORMAZIONE 

• Date

• Nome e tipo di istituto

di istruzione o formazione 

• Qualifica conseguita

• Date

• Nome e tipo di istituto

di istruzione o formazione 

• Qualifica conseguita

• Date

• Nome e tipo di istituto

di istruzione o formazione 

• Qualifica conseguita

• Date

• Nome e tipo di istituto

di istruzione o formazione 

• Qualifica conseguita

• Date

• Nome e tipo di istituto

di istruzione o formazione 

Sonia Pirollo 

 

sonia.pirollo@aulss2.veneto.it 

Dirigente Professioni Sanitarie 

Novembre 2021- Gennaio 2023 

Università di Verona, Facoltà di medicina e Chirurgia 

Master II° livello in Direzione professioni sanitarie 

Novembre 2008- Settembre 2011 

Università di Padova, Facoltà di medicina e Chirurgia 

Dottore Magistrale in scienze Infermieristiche ed Ostetriche 

Febbraio 2006-Dicembre 2006 

Università di Verona, Facoltà di medicina e Chirurgia 

Dottore in Ostetricia(acquisizione crediti mancanti) 

Ottobre 2002-Dicembre 2003 

Università di Padova, Facoltà di medicina e Chirurgia 

Master in coordinamento infermieristico 

Anno accademico 1994-1995 

Istituto scolastico Domenico Sartor Castelfranco veneto 

• Qualifica conseguita  Diploma di maturità assistente comunità infantili 

• Date Anni accademici 1991-1993 

• Nome e tipo di istituto

di istruzione o formazione 

Università di Padova, Facoltà di medicina e Chirurgia 

• Qualifica conseguita Diploma di ostetrica 

• Date Anni accademici 1989-1991 

• Nome e tipo di istituto

di istruzione o formazione 

Ex U.L.S.S. 15 Camposampiero (PD) 

• Qualifica conseguita Diploma di infermiere 
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ESPERIENZA LAVORATIVA  

 

• Date (da – a)  Gennaio 2024 –AD OGGI 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  AULSS 2 Marca Trevigiana 

• Tipo di azienda o settore  Socio Sanitaria 

• Tipo di impiego  Dirigente Professioni Sanitarie Territorio Distretto di Asolo ULSS 2 Marca Trevigiana 

• Principali mansioni  

e responsabilità 

 Gestione  del personale di assistenza; Promozione e  realizzazione di nuovi modelli 

organizzativo-assistenziali integrati in ambito Territoriale, Miglioramento dell’integrazione e 

della continuità assistenziale territorio e ospedale. 

 

• Date (da – a)   Maggio 2021 –Gennaio 2024 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  AULSS 2 Marca Trevigiana 

• Tipo di azienda o settore  Socio Sanitaria 

• Tipo di impiego  Dirigente professioni sanitarie area omogenea materno infantile e punti nascita ULSS 2 Marca 

Trevigiana 

• Principali mansioni  

e responsabilità 

 Sviluppo e  soluzione dei problemi organizzativi e gestionali del personale di assistenza 

dell’area; Promozione e  realizzazione di nuovi modelli organizzativo-assistenziali integrati in 

ambito ginecologico, ostetrico e neonatologico, Miglioramento dell’integrazione e della 

continuità assistenziale ospedale- territorio. 

 

• Date (da – a)  Giugno 2019 –Aprile 2021 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  AULSS 2 Marca Trevigiana 

• Tipo di azienda o settore  Socio Sanitaria 

• Tipo di impiego  Responsabile area omogenea Punti Nascita Servizio Professioni Sanitarie AULSS2 Marca 

Trevigiana 

• Principali mansioni  

e responsabilità 

 Promozione e  realizzazione di nuovi modelli organizzativo-assistenziali integrati in ambito 

ginecologico, ostetrico e neonatologico, Miglioramento dell’integrazione e della continuità 

assistenziale ospedale- territorio. 

   

• Date (da – a)  Dal 2012 – al 2018 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  AULSS 2 Marca Trevigiana, Distretto di Asolo 

• Tipo di azienda o settore  Socio Sanitaria 

• Tipo di impiego  Coordinatore infermieristico/ostetrico U.O. Ostetricia e Sala Parto e Dipartimento materno 

infantile Distretto Asolo (TV) 

• Principali mansioni  

e responsabilità 

 Gestione delle risorse umane , Tutela della sicurezza degli utenti e operatori. Gestione 

Formazione. Valutazione esiti assistenziali in area vasta. 

   

• Date (da – a)  Marzo 2010 – anno 2012  

Nome e indirizzo del datore di lavoro  EX ULSS 8 Asolo(TV) 

• Tipo di azienda o settore  Socio Sanitaria 

• Tipo di impiego  Coordinatore infermieristico/ostetrico  U.O. Ostetricia e Sala Parto 

• Principali mansioni  

e responsabilità 

 Gestione documentazione clinica; Inserimento formazione e valutazione delle competenze del 

personale assegnato; Gestione sicurezza sul lavoro, qualità e accreditamento; Gestione del 

rischio clinico; gestione dei conflitti (interni e con l’utenza), Gestione delle tecnologie sanitarie, 

della struttura e dei beni assegnati.  

   

• Date (da – a)  Giugno 2009 – Marzo 2010 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  EX ULSS 8 Asolo(TV) 

• Tipo di azienda o settore  Socio Sanitaria 

• Tipo di impiego  Coordinatore infermieristico UU.OO.Ortopedia e Urologia  

• Principali mansioni  

e responsabilità 

 Gestione documentazione clinica; Inserimento formazione e valutazione delle competenze del 

personale assegnato; Gestione sicurezza sul lavoro, qualità e accreditamento; Gestione del 

rischio clinico; gestione dei conflitti (interni e con l’utenza), Gestione delle tecnologie sanitarie, 

della struttura e dei beni assegnati.  

   

• Date (da – a)  Luglio 2007 – Giugno 2009 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  EX ULSS 8 Asolo(TV) 

• Tipo di azienda o settore  Socio Sanitaria 

• Tipo di impiego  Coordinatore infermieristico Servizio professioni sanitarie  

• Principali mansioni  

e responsabilità 

 Gestione risorse  umane, referente aziendale del rischio clinico, referente aziendale appalto 

rifiuti. Reperibilità per gestione criticità di competenza della Direzione medica. 
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• Date (da – a)  Giugno 1997 – Luglio 2007 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  EX ULSS 8 Asolo(TV) 

• Tipo di azienda o settore  Socio Sanitaria 

• Tipo di impiego  Ostetrica collaboratrice U.O. Sala parto 

• Principali mansioni  

e responsabilità 

 Conoscenze scientifiche di base e cliniche . Capacità di affrontare ed analizzare i problemi con 

una visione olistica. Conoscenza delle tecniche ostetriche da applicare all’assistenza nel rispetto 

delle norme deontologiche e giuridiche. 

   

• Date (da – a)   Luglio 1992  – Giugno 1996 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  EX ULSS 15 Camposampiero(PD) 

• Tipo di azienda o settore  Socio Sanitaria 

• Tipo di impiego  Infermiere 

• Principali mansioni  

e responsabilità 

 Conoscenze scientifiche di base e cliniche . Capacità di affrontare ed analizzare i problemi con 

una visione olistica. Conoscenza degli strumenti e metodi disciplinari e loro applicazione. 

Conoscenza delle tecniche infermieristiche da applicare all’assistenza. Conoscenza degli aspetti 

etico deontologici e giuridici riguardanti l’infermieristica e possesso dei competenze relazionali 

da esprimere sia nella relazione d’aiuto con gli assistiti che nell’integrazione con le diverse 

figure professionali  

 

MADRELINGUA  Italiano 

 

ALTRE LINGUE 
 

  Inglese 

• Capacità di lettura  discreta 

• Capacità di scrittura  discreta 

• Capacità di espressione orale  discreta 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 

 Buone competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza di coordinatore e docente 

universitario . 

Buone capacità di lavoro in equipe 

Buona padronanza dei processi di comunicazione e gestione di gruppi di lavoro. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

. 

 Gestione dell’iter di reclutamento in tutte le sue fasi compresa la fase iniziale in qualità di Presidente di 

avvisi e concorsi 

Buona capacità di Problem Solving ed implementazione di nuovi modelli assistenziali 

Buona capacità di progettazione, gestione, valutazione e controllo dei processi assistenziali. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE. 

 Buona conoscenza ed abilità tecniche nell’uso del Computer applicando i programmi Office 

 

 

ALTRO  (PARTECIPAZIONE A 

CONVEGNI, SEMINARI, 

PUBBLICAZIONI, 

COLLABORAZIONI A RIVISTE,ECC. 

ED OGNI ALTRA INFORMAZIONE 

CHE IL COMPILANTE RITIENE 

DI DOVER PUBBLICARE)  

 Professore a contratto presso l’università di Padova: 

- nel corso di laurea infermieristica dal 2014 al 2016 

- nel corso di laurea in ostetricia dal 2014 ad oggi 

Molteplici attività di docenza nei corsi di formazione post base nella disciplina di ostetricia 

Partecipazione a molteplici eventi formativi, seminari, giornate studio. 

Partecipazione in qualità di Moderatore a Convegni delle Professioni Sanitarie e ambito ostetrico 

ginecologico. 

Referente aziendale Progetto nazionale inter-societario di promozione della salute materno -

infantile sull’allattamento 

 

Patente o Patenti  Patente di guida B 

"  

Treviso,  04/05/2025   

 

Il presente curriculum è redatto ai sensi e nel rispetto degli artt. 19, 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e nella consapevolezza delle sanzioni 

penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 

2000" e "Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003,  n. 196 "Codice in materia di 

protezione dei dati personali “ed in base al Regolamento UE 2016/679 (comprende la pubblicazione del presente nelle banca dati ECM)” 


