REGIONE DEL VENETO

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e nome

U.O.C. di appartenenza

ESPERIENZA LAVORATIVA

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

BACCAGLINI KAREEN

U.O.C. Cure Primarie
Distretto Socio Sanitario di Treviso Sud e Nord

AZIENDA ULSS 2 MARCA TREVIGIANA. U.O.C. CURE PRIMARIE
DISTRETTO S0OCI0 SANITARIO DI TREVISO SUD E NORD

Direttore U.0.C. Cure Primarie Distretto di Treviso Sud e Nord
(dal 1 Giugno 2023 ad 0ggi)

Direttore f.f. U.0.C. Cure Primarie Distretto di Treviso Sud e Nord
(dal 21 Marzo 2022 al 31 Maggio 2023)

Direttore f.f. del Distretto Socio Sanitario Treviso Nord
(dal 16 Dicembre 2024 ad 0ggi)

Direttore f.f. del Distretto Socio Sanitario Treviso Sud
(dal 1 Febbraio 2024 a Ottobre 2024)

Responsabile Sanitario dell’Ospedale di Comunita di Treviso
(dal 21 Marzo 2022 ad 0ggi)

AZIENDA ULSS 2 MARCA TREVIGIANA
SERVIZIO PRESSO U.O.C. GERIATRIA, OSPEDALE CA FONCELLO

Da Gennaio 2012 al 20 Marzo 2022 Dirigente Medico di | livello disciplina Geriatria
Dal 01/07/2021 al 15/10/2021 incarico di Direttore f.f. della U.O.C. Geriatra

Incarico di Direzione di Struttura Semplice “U.0.S. Gestione ambulatoriale del paziente
geriatrico - Treviso”

Laurea Specialistica in Medicina e Chirurgia conseguita presso I'Universita degli Studi di
Padova in data 16/10/2006.

Specializzazione in Geriatria conseguita presso I'Universita degli Studi di Padova in data
03/08/2011.

Esame di Stato effettuato secondo le modalita previste dal D.M. 445/2001, nella seconda
sessione dell'anno 2006 presso I'Universita degli Studi di Padova e conseguente
Abilitazione all’esercizio della professione di Medico Chirurgo.

Iscrizione all’Albo professionale dei Medici Chirurghi della Provincia di Treviso n. posizione
04784, decorrenza iscrizione 06/03/2007.

Corso di formazione manageriale per le funzioni di Direzione Aziendale Sanitaria e per la
Direzione di Struttura Complessa - Fondazione SSP - realizzato nel periodo Febbraio -
Dicembre 2024.



MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

ALTRE ATTIVITA’

CAPACITA ORGANIZZATIVE - TECNICHE
E COMPETENZE INFORMATICHE

DATA

F.TO

ITALIANO

INGLESE: Buone capacita di lettura, scrittura ed espressione orale
FRANCESE: Discreta capacita di lettura ed espressione orale

Membro titolare della parte pubblica del Comitato aziendale per la Pediatria di Libera Scelta
(prot. 180108/22 del 28.09.2022).

Membro del Comitato Etico per la Pratica Clinica (CEPC) dellazienda ULSS2 Marca
Trevigiana secondo deliberazione del Direttore Generale n. 2327 del 07/12/2022.

Membro titolare della parte pubblica del Comitato aziendale per la Medicina Generale (prot.
0133118/23 del 20.07.2023).

Attivita di Tutor per i medici specializzandi e Medici di Medicina Generale

Docente al Master in Infermiere di Famiglia e Comunita a.a. 2023/24 e 2024/25 Universita
degli Studi di Padova

Gestione e responsabilita del funzionamento dell'Assistenza Domiciliare (ADI), in collaborazione
con i coordinatori infermieristici e in integrazione funzionale con la UOC Cure Palliative.

Coordinamento della presa in carico territoriale di pazienti complessi, cronici e fragili,
promuovendo la gestione domiciliare del paziente comorbido con organizzazione di UVMD e
Tavoli Tecnici per la favorire la gestione multidisciplinare.

Collaborazione con i Coordinatori delle sedi di Continuita Assistenziale per affrontare
problematiche organizzative e garantire la continuita assistenziale e delle cure.

Programmazione € organizzazione di attivita formative dedicate al personale medico e
infermieristico afferente alla UOC Cure Primarie, nonché di incontri specifici rivolti a MMG, PLS
e continuita assistenziale.

Organizzazione di incontri con MMG e PLS per monitoraggio delle attivita e approfondimenti in
tema di appropriatezza prescrittiva sia per la parte farmaceutica sia finalizzati alla collaborazione
per il governo della liste d’attesa.

Partecipazione al progetto di ricerca “Lean & Safety Chronic Care”, finalizzato al miglioramento
dei percorsi clinico-assistenziali in ottica lean e safety per pazienti affetti da patologie croniche
(Programma Unimpresa 2020).

Organizzazione di progetti per I'implementazione della figura dellInfermiere di Famiglia e di
Comunita, con partecipazione allo sviluppo di percorsi per il telemonitoraggio domiciliare.

Partecipazione ai gruppi di lavoro aziendali finalizzati alla definizione dei modelli organizzativi e
degli interventi per lo sviluppo dell’assistenza territoriale previsti dal DM 77/2022, con particolare
riferimento a Case della Comunita, Ospedali di Comunita e Infermieristica di Famiglia e di
Comunita.

Partecipazione alla stesura di procedure Aziendali e PDTA.

Buone capacita nelluso del computer per pacchetto Office, applicativi gestionali aziendali,
cartella clinica informatizzata Azvenias.

24 Ottobre 2025

Kareen Baccaglini



