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ALTRE LINGUE

CAPACITA ORGANIZZATIVE -
TECNICHE E COMPETENZE
INFORMATICHE

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE

DATA

F.TO

INGLESE

Capacita di lettura BUONO

Capacita di scrittura BUONO

Capacita di espressione orale BUONO

Possiedo buone capacita organizzative, che mi permettono di pianificare e gestire le attivita
lavorative rispettando tempi e priorita. Ho maturato esperienza nel coordinamento di riunioni e
progetti, sia in presenza sia da remoto, sviluppando una particolare attenzione alla
comunicazione chiara ed efficace all'interno di team multidisciplinari, soprattutto durante il
Master di Primo livello che ho frequentato in presenza. Sono in grado di gestire sessioni
formative e collaborative online, utilizzando con sicurezza le principali piattaforme di
videoconferenza come Microsoft Teams, Zoom e Google Meet.

Per quanto riguarda le competenze informatiche, utilizzo con dimestichezza i principali pacchetti
di produttivita, tra cui Microsoft Office, G-Suite, OpenOffice e LibreOffice, applicandoli in attivita
di redazione di testi, gestione di fogli di calcolo e preparazione di presentazioni. Ho sviluppato
buone competenze nell'utilizzo di database e risorse digitali per la ricerca scientifica e
professionale (ad esempio PubMed/Medline, Cochrane, Cinahl, TripDatabase, Medscape e
UpToDate), strumenti che impiego regolarmente per 'approfondimento e I'aggiornamento.
Possiedo inoltre conoscenze di base nei programmi di elaborazione statistica (acquisite durante
il Corso di Laurea Magistrale) e un’ottima capacita di utilizzo di Internet come mezzo di ricerca e
documentazione. Infine, ho acquisito buone conoscenze nell'utilizzo dei principali sistemi
operativi, quali Microsoft Windows, MacOS e iOS.
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