REGIONE DEL VENETO

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e nome

U.0.C. di appartenenza

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Datore di lavoro

* Tipo di impiego (incarico)

MARTINA BEATRICE

INFANZIA ADOLESCENZA FAMIGLIA E CONSULTORI DISTRETTO
TREVISO Nord

DAL 15/10/1989 AD OGGI AZIENDA ULSS (ULSS 11 OPITERGINO-MOTTENSE,-
ULSS 9 TREVISO- AULSS 2 MARCA TREVIGIANA)

‘DAL 15/10/1989 AL  31/12/2012  ASSISTENTE SOCIALE  PRESSO IL
CONSULTORIO FAMILIARE DI ODERZO- AULSS 2 MARCA TREVIGIANA-

DAL 13/05/2004 AL 31/12/2015 INCARICO DI COORDINAMENTO FUNZIONALE “CENTRO DI
ACCOGLIENZA DONNE IN DIFFICOLTA” ~ODERZO- AULSS 2 MARCA TREVIGIANA- (DELIBERA
N. 729 DEL 13/05/2004)

DAL 31/12/2012 AL 1/12/2020 COORDINAMENTO UNITA OPERATIVA COMPLESSA
INFANZIA, ADOLESCENZA, FAMIGLIA E CONSULTORI DISTRETTO TREVISO NORD AREA
OPITERGINO-MOTTESE -AULSS 2 MARCA TREVIGIANA (DELIBERE AULSS 2 : N. 1394 DEL
31.12.12-N.1070 DEL 25.11.14 —N.1121 DEL 3.7.18)

DAL 1/12/2020 AL 31/3/24 COORDINAMENTO UNITA OPERATIVA COMPLESSA INFANZIA,
ADOLESCENZA, FAMIGLIA E CONSULTORI -DISTRETTO TREVISO NORD —AULSS 2 MARCA
TREVIGIANA

DAL 1/4/2024 AD 0GGI INCARICO FUNZIONE ORGANIZZATIVA “IAF E CONSULTORI
FAMILIARI DISTRETTO NORD- AULSS2 MARCA TREVIGIANA (DELIBERA 693 DEL 29/3/2024
PARZIALMENTE RETTIFICATA CON DELIBERAZIONE N.772 DEL 12/4/2024)

Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana

ASSISTENTE SOCIALE SPECIALISTA - iscritta allOrdine degli Assistenti Sociali
della Regione Veneto , sezione A Assistenti sociali Specialisti, ai sensi del DPR
328/2001, numero di iscrizione 670 sez A- CON INCARICO DI FUNZIONE
ORGANIZZATIVA U.O.C. INFANZIA ADOLESCENZA FAMIGLIA E CONSULTORI
DISTTRETTO TREVISO NORD



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Laurea/Diploma

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

e DIPLOMAISTITUTO MAGISTRALE CONSEGUITO PRESSO L'ISTUITUTO
MAGISTRALE MARCO BELLI- PORTOGRUARO (VE) NELL'ANNO SCOLASTICO
1984/85

e DIPLOMA IN SERVIZIO SOCIALE CONSEGUITO PRESSO LA SCUOLA
SUPERIORE DI SERVIZIO SOCIALE DI VENEZIA NELL’ANNO 1988

e LAUREAIN SERVIZIO SOCIALE CONSEGUITA PRESSO L'UNIVERSITA’ DI
TRIESTE NELL’ANNO ACCADEMICO 2000, EQUIPARATA, Al FINI
CONCORSUALI, ALLA CLASSE DI LAUREA SPECIALISTICA 57/S E ALLA CLASSE
DI LAUREA MAGISTRALE LM-87, Al SENSI DEL DECRETO INTERMINISTERIALE
9/7/2009 (G.U. N.233 DEL 07/10/2009)

e QUALIFICA DI MEDIAZIONE FAMILIARE (320 ORE) CONSEGUITA PRESSO
L'ISTITUTO VENETO DI TERAPIA FAMILIARE DI TREVISO- ANNO 2006

ITALIANO

TEDESCO

Capacita di lettura BUONO

Capacita di scrittura BUONO
Capacita di espressione orale BUONO



CAPACITA ORGANIZZATIVE -
TECNICHE E COMPETENZE

ALTRE ATTIVITA’

INFORMATICHE

COMPETENZE SVILUPPATE PRINCIPALMENTE NELLA M EDIAZIONE DELLE
CONFLITTUALITA’ FAMILIARI E NELLA COLLABORAZIONE CON IL PERSONALE

CAPACITA’ ASSERTIVE ED EMPATICHE IN AMBITO RELAZIONALE

CAPACITA’ DI PROBLEM SOLVING

CAPACITA’ DI LAVORARE IN SITUAZIONI COMPLESSE RISPETTO AL

RAPPORTO CON L'UTENZA IN PARTICOLARE NELL'AMBITO DEGLI INTERVENTI

DI TUTELA MINORI

BUONA ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO IN PARTICOLARE RISPETTO AL
RICONOSCEMENTO DELLE PRIORITA' E ALLA COLLABORAZIONE CON ALTRE

FIGURE PROFESSIONALI

BUONA CAPACITA’ DI COORDINAMENTO DI GRUPPI

IMPEGNO VERSO IL CONSEGUIMENTO DEGLI OBIETTIVI ORGANIZZATIVI

AZIENDALI

CONOSCENZA ED UTILIZZO DEI PRINCIPALI APPLICATIVIINFORMATICI IVI
COMPRESI | DIVERSI PROGRAMMI INFORMATICI AZIENDALI IN USO AGLI
INCARICATI DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA DELL’ UNITA’ OPERATIVA DI

APPARTENENZA

DOCENZE:

Universita di Trieste AA 2002/2003 seminario sul “Maltrattamento e abuso
sessuale. Dalla rilevazione all'intervento” e “ Famiglie e minori in difficolta:
la relazione d'aiuto dell’Assistente Sociale”

Associazione Piccola Comunita di Conegliano ( corsi regionali per
operatore sociosanitario) negli anni 2010/2011 e 2018 - insegnamento
“metodologia del lavoro sociale e sanitario” e “legislazione sociale”.

SUPERVISIONI:

-2000/2001 e 2009/2010 corso di laurea in Scienze del Servizio Social e
Universita degli studi di Trieste

-1997/98 corso di laurea in Scienze del Servizio Sociale — Universita degli
studi di Venezia

-1998/1999 corso di laurea in Scienze del Servizio Sociale —Universita
degli studi di Verona

RELATORE A CONVEGNI:

Il curatore speciale ed | provvedimenti avanti al Tribunale Ordinario con
particolare riferimento al rapporto con | servizi sociali” -Osservatorio
Nazionale sul Diritto di Famiglia- Seminario Vescovile Treviso 9/11/2022
"Violenza intrafamiliare: il lavoro di rete quale strumento per il contrasto al
fenomeno della violenza sulle donne” per L'Arma dei Carabinieri della
Provincia di Treviso- Treviso 14 giugno 2010

I"ll fenomeno della violenza intrafamiliare: caratteristiche e interventi” per la



Guardia di Finanza del Veneto -Mestre 29 novembre 2010

1" il Ruolo dei Servizi Sociali- La mediazione familiare-Lo Spazio Neutro-
Osservtorio Nazionale sul Diritto di Famiglia Tribunale di Treviso- Treviso 6
luglio 2011

IDala segnalazione alla presa in carico: il minore in situazione di disagio, la
collaborazione tra scuola e servizi" AULSS 9 Treviso- Oderzo, 15/03/1999
“Mediazione Familiare e Spazio Neutro nella cultura dell'affido condiviso”
AULSS 9- Preganziol, 11/01/2008

PUBBLICAZIONI:

MARTINA B., Martinello A, Minisci N, Cainelli P, “La famiglia che cambia
in Il Consultorio familiare contraccezione e desiderio di mternita a cura di J.
Baldaro Verde,- L. Cersosimo, A.R. Gennazzi — CIC Edizioni Internazionali
ROMA 1998.

MARTINA B., “Affido familiare: famiglie a rischio o servizi a rischio? “ in La
Rivista “Consultorio Familiare Anno VI, n.1 1992 CIEFFE Padova.
MARTINA B:, Guarise E. “Maternita e lavoro” —Quaderni infomativi per una
maternita consapevole -AULSS 9 Treviso 2010.

MARTINA B:, Mazzoleni F. “Coppie divise...genitori insieme” AULSS9
Treviso- riviosta trimestrale SOCIALEINFORMA Anno VII 2010

ATTIVITA’ FORMATIVE dal 2019:

Valutazioni in corso: impariamo metodi e strategie per gestire schede e
colloqui” AULSS 2 20/05/2020

*“Le raccomandazioni ministeriali:sicurezza del paziente e pratica clinica”
AULSS 2 15/4/2020

* “Analisi organizzativa e strumenti operative per un‘organizzazione che
cambia” AULSS 2 03/08/2021

“Formazione specifica per la sicurezza sul lavoro- Rischio alto” AULSS 2
13/08/2021

* “Agilmente insieme: pillole di formazione per affrontare le criticita con
consapevolezza, immediatezza e agilita” AULSS 2 -29/06/2021

+ “Laprevenzione delle aggressioni e degli atti di violenza in contesti
sanitari” AULSS 2 28/05/2020

+ World Sociali Work Day 2019 promuovere I'importanza dei rapporti
umani

il 19 marzo 2019 (evento accreditato dal CROAS Veneto)

+|' agire discrezionale dell'assistente sociale Discrezionalita prof.le fra
potere e umanizzazione delle politiche
dal 02 ottobre 2019 al 28 novembre 2019 (evento accreditato dal CNOAS)

* | minori di fronte alla rottura dei legami familiari:prevenzione e
conseguenze

il 05 ottobre 2019 a CONEGLIANO (evento accreditato dal CROAS



Veneto)

* Gli Assistenti sociali nellemergenza Covid 19 Ricerca e Questionario
il 29 aprile 2020 (evento accreditato dal CNOAS)

+ Questionario Assistenti sociali, Reddito di Inclusione e contrasto alla
poveta
il 23 luglio 2020 (evento accreditato dal CNOAS)

*World Social Work Day. UBUNTU: io sono perche noi siamo rafforzare la
solidarieta sociale e la connessione globale

I 16 marzo 2021 (evento accreditato dal CROAS Veneto)

*Ruolo e qualita del lavoro del Servizio Sociale nella tutela dei minorenni:
gli esiti della ricerca nazionale
il 08 settembre 2021 (evento accreditato dal CNOAS)

. Corso generale sulla sicurezza AULSS 2- 5 aprile 2022

*Follow up analisi organizzativa e strumenti operativi per un'organizzazione
che cambia

dal 03 novembre 2021 al 10 novembre 2021 (evento accreditato dal
CROAS Veneto)

Anticorruzione e trasparenza lo stato dell’arte AULSS 2 22/11/2022

*ll budget di Salute per un welfare di comunita generativo e partecipativo

dal 11 novembre 2021 al 12 novembre 2021 (evento accreditato dal
CROAS Veneto)

*Il nuovo contratto collettivo di lavoro area comparto —corso per titolari di
posizioni di coordinamento
AULSS 2 31/03/2023

+ Sulla strada dell'innovazione per una sanita in continua evoluzione —
AULSS 2 14/03/2023

*Prassi vecchie e nuove a confronto —AULSS 2 dal 1 luglio al 23 novembre
2022 (evento accreditato dal CROAS Veneto)

+ Tutela dei Minori Immigrati da violenza e disagio — Capacity building-
Governance dei servizi - il 12 luglio 2022
(evento accreditato dal CNOAS)

«Gli strumenti di Governance dei contesti sociali : la co-progettazione e la
co-programmazione nel territorio dellULSS 2 - dal 09 novembre 2022 al 23
novembre 2022 (evento accreditato dal CROAS Veneto)

+La Coordinazione genitoriale :teoria e pratica del metodo di contenimento
dell'alta conflittualita tra i genitori
AULSS 2 (dal 3/6/23 al 26/10/23) (evento accreditato CNOAS))

*L e raccomandazioni ministeriali: sicurezza del paziente e pratica clinica —
AULSS 2- 23/1/2020

+La fragilita come opportunita di armonia e benessere nella continuita delle
cure — AULSS 2- 21/2/2019

* |l lavoro con 'uomo maltrattante, aspetti motivazionali al trattamento,
genitorialita e trasmissione intergenerazionale della violenza.- - Coop. Una



DATA

F.TO

22/09/2025

Casa per 'uomo — Montebelluna 30/5/2019

+  "Tutela dei Minori Immigrati da Violenza e Disagio" nell'ambito
dell'omonimo progetto Prog 3579 — CUP F72C20002270007 FAMI
Obiettivo Nazionale: ON 3 — Capacity building — lett. J) Governance dei
servizi

il 12 luglio 2022 (evento accreditato dal CNOAS)

+Coordinamento Servizio Sociale U.O.C Infanzia Adolescenti Famiglia e
Consultori Consultori Familiari Distretto Treviso dal 01 gennaio 2023 al 27
novembre 2023 a VILLORBA

(evento accreditato dal CROAS Veneto)

+Coordinamento Servizio Sociale U.O.C Infanzia Adolescenti Famiglia e
Consultori  Servizio Eta Evolutiva Distretto Treviso dal 01 gennaio 2023 al
28 novembre 2023 a VILLORBA (evento accreditato dal CROAS Veneto)

*|l coordinamento assistenti sociali azienda ULSS.2 Marca TREVIGIANA
dal 01 gennaio 2023 al 30 novembre 2023 a VILLORBA (evento
accreditato dal CROAS Veneto)

Formazione aziendale per l'implementazione del PNRR D.M. 23/5/22 n. 77
- Ospedale Castelfranco Veneto 29/05/2024

I metodo della COORDINAZIONE GENITORIALE nei servizi pubblici - 56
ore-Azienda ULSS 2 Marca trevigiana dal 3/3/2025 al 5/5/2025 (evento
accreditato CNOAS)

Formazione aziendale per I'implementazione del PNRRD:M: 23 maggio 22,
n 77- Azienda Ulss 2 Marca trevigiana 21/5/2024

Il codice di Comportamento —Azienda ULSS 2 marca Trevigiana — 8/5/2025

BEATRICE MARTINA



