Curriculum Vitae Christian De Piccoli

Il presente curriculum é redatto ai sensi e nel rispetto degli artt. 19, 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e nella consapevolezza delle
sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28

dicembre 2000.

INFORMAZIONI PERSONALI

POSIZIONE RICOPERTA
TITOLO DI STUDIO

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Christian De Piccoli

Coordinatore dei processi per la gestione della protesica e supporto giuridico per le attivita
amministrative Distretti di Treviso
Laurea in Giurisprudenza

DAL 01.01.2024 AD 0GGI INCARICO DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA "COORDINAMENTO DEI PROCESSI PER
LA GESTIONE DELLA PROTESICA E SUPPORTO GIURIDICO PER LE ATTIVITA AMMINISTRATIVE DISTRETTI DI
TREVISO” PRESSO L’ULSS 2 MARC TREVIGIANA

DAL 01.07.18 AL 31.12.2023 INCARICO DI FUNZIONE DI “COORDINAMENTO DEI PROCESSI PER LA
GESTIONE DELLA PROTESICA” PRESSO L'ULSS 2 MARCA TREVIGIANA

DAL 01.12.15 AL 30.06.18 P0osIzIONE ORGANIZZATIVA DI COORDINATORE UFFICIO PRESTAZIONI E
AREA CONTRATTUALE IN OUTSOURCING PRESSO L'ULSS 9 DI TREVISO E L'ULSS 2 MARCA TREVIGIANA

DAL 01.12.13 AL 30.11.15 POSIZIONE ORGANIZZATIVA DI COORDINAMENTO UFFICIO PRESTAZIONI
PRESSO L'ULSS 9 DI TREVISO

DAL 01.11.07 AL 30.11.2013 COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE-D PRESSO L'ULSS
9 DI TREVISO

DAL 2002 AL 2007 LIBERA PROFESSIONE DI AVVOCATO

DAL 2002 AL 2007 DOCENTE DI DIRITTO ED ECONOMIA PRESSO VARI ISTITUTI SCOLASTICI
DAL 1999 AL 2001 PRATICANTE ABILITATO AL PATROCINIO PRESSO STUDI LEGALI

DAL 1997 AL 1999 TIROCINIO PRATICANTE AVWOCATO PRESSO STUDI LEGALI

2025 — Ulss 2 Marca trevigiana — Corso Syllabus — Corso Valori P.A.

2025 — Ulss 2 Marca trevigiana — Corso sicurezza “La formazione dei preposti progetto
sperimentale per le Aziende Sanitarie della Regione Veneto”

2025 - Ulss 2 Marca trevigiana - Il Codice di Comportamento

2024 — Ulss 2 Marca trevigiana - Lo Sviluppo di Competenze Manageriali nell’Area
Tecnico/Amministrativa

2024 - Ulss 2 Marca trevigiana - Il Nuovo Codice degli Appalti

2024 - Ulss 2 Marca trevigiana - Formazione Aziendale per I'lmplementazione del P.N.R.R. -
Decreto Ministeriale 23 maggio 2022, n. 77

2024 - Ulss 2 Marca trevigiana - Aggiornamento sulla Sicurezza per Lavoratori del Settore
Sanitario

2024 - Ulss 2 Marca trevigiana - Un’Azienda di Valore — giornata conclusiva

2023 - Ulss 2 Marca trevigiana - Il nuovo contratto collettivo di lavoro area comparto — Corso
per titolari di posizioni di coordinamento

2023 - Ulss 2 Marca trevigiana - Un’azienda di Valore
2022 - Ulss 2 Marca trevigiana - Formazione generale per la sicurezza sul lavoro

2022 - Ulss 2 Marca trevigiana - Valutazioni in corso! Percorso di valutazione della
performance individuale

2022 - Ulss 2 Marca trevigiana - Corso base antincendio

2022 - Ulss 2 Marca trevigiana - La squadra vincente: gestire ed ingaggiare i team ad alto
livello di performance - Parte 2

2022 - Ulss 2 Marca trevigiana - La squadra vincente: gestire ed ingaggiare i team ad alto
livello di performance

2019 - Ulss 2 Marca trevigiana - Corso “La privacy e il Regolamento Europeo 2016/679. Come
cambia il trattamento dei dati alla luce dei nuovi principi europei”

2019 - Ulss 2 Marca trevigiana - Corso “Prevenzione della corruzione, gestione del rischio e
internal auditing”

2019 - Ulss 2 Marca trevigiana - Corso “Valutazioni in corso! Impariamo metodi e strategie per
gestire schede e colloqui”

2018 - Ulss 2 Marca trevigiana - Corso “Le fasi del processo di acquisizione nel nuovo Codice
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Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

degli Appalti: ruolo e competenze del Direttore dell'esecuzione del contratto (D.Lgs. 50/2016 e
smi)”
2018 - Ulss 2 Marca trevigiana - Corso “Prevenzione della corruzione e gestione del rischio”

2017 - Ulss 9 Treviso - Corso “Novita in materia di appalti pubblici — Il decreto correttivo al
Codice ed ulteriori approfondimenti sul D.Lgs. 50/2016”

2017 - Ulss 9 Treviso - Corso “Project management applicato al settore degli
approvvigionamenti, con focus particolare sulle tecniche di progettazione”

2017 - Ulss 9 Treviso - Corso “Salute e sicurezza sul luogo di lavoro — formazione specifica
dei lavoratori - rischio basso”

2017 - Ulss 9 Treviso - Corso “Sicurezza - Base antincendio”

2016 - Ulss 9 Treviso - Corso “Anticorruzione ai sensi della legge 190/2012”

2016 — Ulss 9 Treviso - Corso “La riforma del codice dei contratti pubblici. Tutte le novita”
2016 - Ulss 9 Treviso - Corso “Il Processo di Approvvigionamento”

2015 - Ulss 9 Treviso - Corso “La gestione operativa degli affidamenti di importi inferiori ad
Euro 40.000”

2015 - Ulss 9 Treviso - Corso “Valorizzare persone a servizio di persone”

2015 - Ulss 9 Treviso - Corso “Formazione anticorruzione ai sensi della L. 190/2012”
2014 - Ulss 9 Treviso - Corso “Imparare a valutare”

2013 - Ulss 9 Treviso - Corso “La privacy nell'Azienda Ulss 9”

2010 - Ulss 9 Treviso - Corso “Lo sviluppo per le competenze dei quadri dei servizi
amministrativi”

2002 Avvocato

2002 Docente di diritto ed economia — Scuola secondaria di secondo grado
1997-1999 Tirocinio praticante avvocato

1995-1996 Corso di Uditore Giudiziario a Bologna

1995 Laurea in Giurisprudenza - Universita degli Studi di Bologna
1990 Diploma di maturita - Liceo Scientifico - Scuola Pio X di Treviso

Italiano

COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale

B/2 B/2 B/2 B/2 B/2
Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato

= Molto buone, acquisite anche durante le mie esperienze lavorative di avvocato e di professore

= Leadership e gestione gruppi di lavoro, da molti anni responsabile di gruppi da 10 a 21 persone —
Interazione molto buona con i vari interlocutori della pubblica amministrazione (assistiti ed utenti,
colleghi, altre Aziende, Regione, fornitori, ecc.) - Gestione molto buona di eventuali controversie

= Ottima sui processi giuridico-amministrativi, buona sui processi economici
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Competenza digitale

Patente di guida

Corsi

Dati personali

Curriculum Vitae Christian De Piccoli
AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione L Creazione di . Risoluzione di
delle Comunicazione Contenuti Sicurezza roblemi
informazioni P
Intermedio Intermedio Intermedio Intermedio Intermedio

Livelli: Utente base - Utente intermedio - Utente avanzato

= Buona padronanza degli strumenti della suite per ufficio (elaboratore di testi, foglio elettronico,
software di presentazione)

2024 — Ulss 2 Marca trevigiana — Valutazione e prescrizione ausili aspetti giuridici ed
amministrativi - Nr. 4 edizioni (18.10.25; 29.11.24; 13.12.24; 19.12.24)

2023 - Ulss 2 Marca trevigiana — Valutazione e prescrizione degli ausili

2022 - Ulss 2 Marca trevigiana — Valutazione e prescrizione ausili nel Dipartimento di Riabilitazione
Ospedale-Territorio dell’Aulss 2 Marca trevigiana

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali “ed in base al Regolamento UE 2016/679
(comprende la pubblicazione del presente nelle banca dati ECM)”.

Christian De Piccoli - Treviso, 19.09.2025
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