INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e nome

Anno di nascita
U.O.C. di appartenenza

Incarico attuale
Telefono ufficio

E-mail istituzionale

ESPERIENZA LAVORATIVA

Dal 09/06/1997 al
31/10/2020

Dal 01/11/2020

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

18/03/1991
1993

02/05/1996
16/06/2003

Dal 01/12/1997 al
19/11/1999
Dal 14/02/2001 al
14/12/2001

Dal 21/05/2008 al
23/05/2008

Dal10/03/2009 al
12/03/2009

Dal 01/10/2012 al
01/06/2013

CLAUDIA PANZICA
17/07/1965

Infanzia Adolescenza e Famiglia- Distretto di Asolo - Servizio Eta Evolutiva
Psicologo dirigente

0423 732701

claudia.panzica@aulss2.veneto.it

Psicologa presso i Consultori familiari dell’ex Aulss 8, ora Aulss 2
Marca Trevigiana - distretto di Asolo

Dipendente della Cooperativa Sociale “il Girasole” Viale della
Repubblica 253/E 31100 Treviso, in appalto con ex azienda Ulss 8, ora
aulss2 Marca Trevigiana.

Azienda Ulss 2 Marca Trevigiana via Sant” Ambrogio di Fiera, 37
Treviso

Psicologa dirigente —psicoterapeuta a tempo determinato

Presso IAF distretto di Asolo, servizio di Eta Evolutiva di Castelfranco
V.to.

Laurea in psicologia clinica conseguita presso 1’Universita di Padova;
Abilitazione all’esercizio della professione presso 1’Universita di
Padova;

Iscritta all’Ordine Psicologi del Veneto al n. 2520;

Diploma di specializzazione in Psicoterapia Familiare e Relazionale-
Corso quadriennale di formazione presso I’Istituto di Terapia Familiare
di Firenze;

Corso di Mediatore familiare presso I’Istituto Veneto di Terapia
Familiare di Treviso;

Corso di Consulenza Tecnica e Perizia Psicologica presso I’Istituto
Veneto di Terapia Familiare di Treviso;

Corso EIM.D.R di primo livello organizzato da Centro Ricerca studi
traumatologia e Ulss 8 Asolo;

Corso E.M.D.R. di secondo livello organizzato da Centro Ricerca Studi
traumatologia e UlssS;

Corso “Utilizzo collaborativo dei test con i clienti adulti” organizzato
dall’ Universita Cattolica di Milano;



Eventi formativi a cui ho
partecipato:

-19/09/1997 convegno “I’abuso nell’infanzia” tenutosi presso
I’Universita di Padova;

-24/10/1998 seminario su “il lavoro con 1 bambini maltrattati e le loro
famiglie” tenuto dalla dott.ssa Crittenden organizzato dall’Istituto
Veneto di Terapia Familiare;

-dal 6/11/1998 al 10/02/1999 corso di formazione “progetto per la
creazione di un gruppo di lavoro che si occupi dei casi di violenza e
maltrattamenti su donne e minori” coordinato dal Centro Antiviolenza di
Padova in collaborazione con Ulss 8 Asolo;

-06/05/2000 seminario di studio su “il sostegno alla relazione madre-
bambino entro il primo anno di vita: collaborazione tra servizi
nell’Azienda Ulss 8, organizzato dalla medesima azienda e
dall’ Associazione culturale pediatri di entro il primo anno di vita tenuto
dalla dott.ssa Maria C. Scavo promosso dall’ Azienda Ulss8 Asolo;
-22/11/01 partecipazione al seminario: “La valutazione nelle situazioni
di abuso sessuale” con la dott.ssa Malacrea, organizzato dall’Istituto
Veneto di Terapia Familiare;

-dal  26/09/2000 al 13/02/2001 aggiornamento su “l’intervento
domiciliare come attivita di sostegno alla relazione madre-bambino”
-7/12/2006 relatore al seminario “Ninna nanna, ninna oh... sostegno alle
relazioni familiari nel primo anno di vita”;

-1/03/2002 partecipazione al seminario di studio su “il rapporto
terapeutico con il paziente borderline secondo la teoria
dell’attaccamento” tenuto dal prof. Liotti e organizzato dall’Azienda
Ulss §;

-1l 02/05/2002 partecipazione al seminario: la rete territoriale per il
contrasto e la prevenzione dell’abuso e del maltrattamento contro
bambini ed adolescenti; strategie di intervento ordinarie e in emergenza”
tenuto dal Telefono Azzurro a Treviso;

-2002 Corso di complessive 44 ore tenute in 6 giornate su * progetto di
formazione per gli operatori impegnati nel progetto regionale “spazio
neutro-il Ponte”: “ Lo spazio neutro nella gestione dei conflitti familiari”
organizzato dall’ Aulss9 Treviso;

-Dal 21 al 23 maggio 2002 partecipato all’evento formativo: “ il
miglioramento continuo della qualita del lavoro dello psicologo
nell’azienda sanitaria” organizzato dall’Aulss 8;

-I1 03/02/2003 partecipato al seminario su:” I’abuso e il maltrattamento
infantile nell’approccio dinamico-maturativo” tenuto dalla prof.ssa
Crittenden presso I’Istituto Veneto di Terapia Familiare;

-18/03/2003 partecipazione al convegno: “Affinché la separazione non
diventi frattura-strumenti di aiuto e di prevenzione per salvaguardare la
genitorialita” organizzato dalla Regione Veneto;

-03/04/2003 giornata di formazione su “i nuovi disagi dei bambini e
delle famiglie e nuovi tentativi di risposta sociale” organizzato
dall’Aulss §;

-07/07/04 giornata di formazione su: ‘“teoria dell’attaccamento e
approccio familiare” tenuto dalla dott.ssa Sorrentino e organizzata
dall’Aulss §;

-Dal 13 gennaio al 21 aprile 2005 8 giornate di studio del progetto
formativo:” Nuovi modelli di presa in carico multidisciplinari di
famiglie con minori in situazioni di pregiudizio” organizzato dall’Aulss
8;

-26 e 27 maggio 2005 progetto formativo su: “la prevenzione attraverso



| I’educazione sessuale” organizzato dall’ Aulss 8;



-dal 20 ottobre all’8 novembre 2005 attivita formativa: “la valutazione
dei progetti di educazione alla salute. Percorso formativo per gli
operatori della salute e facilitatori dell’apprendimento” organizzato
dall’Aulss8;

-6 ¢ 7 ottobre 2006 corso su: “Benessere in gravidanza e puerperio,
prevenzione della depressione pre e post partum, il contributo dell’Unita
Operativa e del Consultorio”, A.P.S.S. di Trento e SIPSOT;

-II 18/03 /2009 seminario su: “Famiglia, Genitorialitd e prenatalita”
Azienda ulss 3,

-Dal 16/03/2010 al 24/03/2010: Psicologia clinica; nuovi strumenti per
la diagnosi psicodinamica e per la verifica degli esiti delle terapie”
Aulss8 Asolo;

-12 ottobre 2011 “La crisi del legame: tra perdita ed opportunita”
LT.F.V. Treviso;

-20/05/2011 “conoscere e superare la depressione post partum:
esperienze regionali € nazionali a confronto” Azienda ulss 9 Treviso;
-Dal 26/01/2012 al 28/01/2012 “Allattamento materno nei primi sei mesi
di vita del bambino. Interventi assistenziali multi professionali integrati
ospedale — territorio per favorirne il mantenimento, Aulss 8 Asolo;

-Dal 25/11/13 al 28/11/13, “Il Consultorio Familiare si apre alla
comunita locale: percorsi di auto-mutuo aiuto”, Aulss8 Asolo;

-Dal 29/05/2014 al 30/10/2014 COrso su: “Percorsi
riabilitativo/terapeutici innovativi per la cura e ’assistenza delle nuove
famiglie e le nuove forme di genitorialita;

-Dal 30/03/2015 al 17/12/2015 corso: “legami familiari e appartenenze:
prospettive terapeutiche e promozione del benessere”,

organizzato dall’Ulss8;

-1l 24/09/2015 corso: “Modelli di intervento nel contesto della
mediazione familiare”, Ulss8 Asolo;

-Dal 31/03/2016 al 15/12/2016 seconda fase del corso “legami familiari
e appartenenze: 1 molteplici volti della famiglia contemporanea” Ulss8
Asolo;

-Dal 22/05/2017 al 23/05/2017 corso “gruppi di lavoro qualificati e
creativi” ulss8 Asolo;

-Dal  17/11/2017 al  23/11/2017 corso  “Mentalizzazione e
intersoggettivita: un approccio alternativo alla terapia multifamiliare,
Aulss2 Marca Trevigiana;

-11 25/01/2018 “I’esercizio del ruolo paterno nella famiglia attuale, Aulss
2 Marca Trevigiana;

-Dal 13/04/2018 al 08/06/2018 corso su “il lavoro di cura con le famiglie
di bambini in situazioni di tutela”, Aulss2 Marca Trevigiana;

-I1 18/10/2018 “Identita e ruolo: il burn out come crisi e opportunita di
crescita nelle professioni di aiuto”, Aulss2 Marca Trevigiana,

-Dal 25/10/2018 al 26/10/2018 corso su: “affido, protezione e cura:
criteri di valutazione degli esiti”, Aulss2 Marca Trevigiana;

-Dal 08/11/2018 al 15/11/2018 corso su : “Lavorare con i gruppi in
contesti socio sanitari” , Aulss2 Marca Trevigiana;

-I1 28/05/2019 seminario su “Linee di indirizzo nazionali per 1’intervento
con bambini e famiglie in situazione di vulnerabilita” contenuti di base e
aspetti innovativi, Aulss2 Marca Trevigiana,

-1 03/06/2019 seminario su “sostegno alla genitorialita: interventi,
percorsi, alleanze”, Aulss2 Marca Trevigiana;

-11 27/06/2019 seminario su: “L’uso dei test per una diagnosi psicologica



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della
vita e della carriera ma
non necessariamente
riconosciute da certificati
e diplomi ufficiali

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione
orale

COMPETENZE
INFORMATICHE

ULTERIORI INFORMAZIONI

complessa” Aulss2 Marca Trevigiana;

-I1 04/09/2019 seminario su: “ La voce dei bambini e dei ragazzi nei
percorsi di tutela. Aspetti psicologici, sociali, giuridici”, Aulss2 Marca
Trevigiana;

25/11/2019 seminario su: “miti, metafore familiari nell’incrocio tra
culture. La presa in carico transculturale”, Aulss2 Marca Trevigiana;

30 novembre e 01 dicembre 2019 workshop su: “applicazione
dell’E.m.d.r. al trauma interpersonale”, organizzato da EMDR Italia;

Dal 28/02/2020 al 28/04/2020 evento formativo: “Emergenza sanitaria
da nuovo coronavirus SARS CoV-2 preparazione e contrasto; Istituto
superiore di sanita;

Ottobre-novembre 2020 corso e-learning su “critical Incident Stress
Orientation ai tempi del COVID-19 indicazioni per gli operatori, Aulss2
Marca Trevigiana;

Dal 23/11/2020 al 24/11/2020 corso su: “Il trattamento del D.O.C. in eta
evolutiva”, Aulss2 Marca Trevigiana;

11 25/11/2020 “I disturbi dello spettro autistico ad alto funzionamento.
La sindrome di Asperger”, Aulss2 Marca Trevigiana;

Dal 13/01/2021 al 22/01/2021 corso su “Psicofarmacologia dell’Eta
Evolutiva: dalla diagnosi al trattamento”, Azienda Ulss2 Marca
Trevigiana;

Conoscenza del funzionamento dei gruppi di lavoro e aspetti di base
come la conduzione dei gruppi, la definizione e verifica degli obiettivi.
Lavorare in equipe multi professionali e in rete con le varie istituzioni
del territorio anche nell’ambito della tutela minorile; lavorare con 1
gruppi di auto mutuo aiuto nell’ambito delle dipendenze (operatore di
Club di alcolisti in trattamento dal 1991 al 1995) e in consultorio
Familiare con gruppi di genitori nel contesto materno infantile e con
adolescenti nel campo dell’educazione sessuale nelle scuole;

Importanza e rispetto della gerarchia e delle competenze dei
collaboratori.

Italiano

INGLESE
BUONO
BUONO
DISCRETA

discrete




ALLEGATI [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]
DATA 14/03/2121

FIRMATO Claudia Panzica



