
 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Cognome e Nome  GANZ ANDREA 

Incarico attuale  INFERMIERE COORDINATORE PRESSO L’UOC GERIATRIA 

OSPEDALE DI MONTEBELLUNA (TV) AZIENDA ULSS 2 MARCA TREVIGIANA 

Telefono ufficio  0423/611889 (int 3889 - 7087) 

E-mail istituzionale  andrea.ganz@aulss2.veneto.it 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Dal 1 maggio 2025  Azienda ULSS n. 2 Marca Trevigiana 

Via Sant' Ambrogio di Fiera, n. 37  31100 Treviso (TV) 

Tipo di azienda o settore  Sanità Pubblica - Azienda Socio Sanitaria Locale 

Tipo di impiego  Infermiere Coordinatore presso l’UOC Geriatria 

Ospedale “San Valentino” di Montebelluna (TV) 

 

• Dal 5 settembre 2022 

al 30 aprile 2025 

 Azienda ULSS n. 2 Marca Trevigiana 

Via Sant' Ambrogio di Fiera, n. 37  31100 Treviso (TV) 

Tipo di azienda o settore  Sanità Pubblica - Azienda Socio Sanitaria Locale 

Tipo di impiego  Infermiere presso l’U.O.C. Ortopedia e Traumatologia ed 
Otorinolaringoiatria - Ospedale “Cà Foncello” di Treviso (TV) 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 assistenza infermieristica in area chirurgica 

- da dicembre 2024 Infermiere Facente Funzioni per il Coordinamento 
dell’UOC Ortopedia e Traumatologia 

- da dicembre 2024 Infermiere di Percorso dell’UOC Ortopedia e 
Traumatologia (e da marzo 2025 anche in Otorinolaringoiatria): 

presa in carico di utenti e caregiver e gestione delle Dimissioni Protette 
Ospedaliere in collaborazione con la Centrale Operativa Territoriale di Treviso 

 

• Dal 18 luglio 2022 

al 4 settembre 2022 

 Azienda ULSS n. 2 Marca Trevigiana 

Via Sant' Ambrogio di Fiera, n. 37  31100 Treviso (TV) 

Tipo di azienda o settore  Sanità Pubblica - Azienda Socio Sanitaria Locale 

Tipo di impiego  Infermiere presso l’U.O.C. Malattie Infettive Covid 

Ospedale “Cà Foncello” di Treviso (TV) 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 assistenza infermieristica in area semi-intensiva 

 

• Dal 11 dicembre 2021 

al 17 luglio 2022 

 Azienda ULSS n. 1 Dolomiti 

Via Feltre, n° 57 – 32100 Belluno (BL) 

Tipo di azienda o settore  Sanità Pubblica - Azienda Socio Sanitaria Locale 



Tipo di impiego  Infermiere presso l’U.O.C. Pneumologia Covid 

Ospedale “San Martino” di Belluno (BL) 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 assistenza infermieristica in area semi-intensiva 

 

• Dal 16 settembre 202 1 

al 10 dicembre 2021 

 Azienda ULSS n. 1 Dolomiti 

Via Feltre, n° 57 – 32100 Belluno (BL) 

Tipo di azienda o settore  Sanità Pubblica - Azienda Socio Sanitaria Locale 

Tipo di impiego  Infermiere presso l’U.O.C. Ortopedia e Traumatologia 

Ospedale “Papa Giovanni I°” di Agordo (BL) 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 assistenza infermieristica in area chirurgica 

 

• Dal 16 marzo 2021 

al 16 settembre 2021 

 Azienda ULSS n. 1 Dolomiti 

Via Feltre, n° 57 – 32100 Belluno (BL) 

Tipo di azienda o settore  Sanità Pubblica - Azienda Socio Sanitaria Locale 

Tipo di impiego  Infermiere presso le UU.OO di Medicina Generale 

ed Ospedale di Comunità - Ospedale “Papa Giovanni I°” di Agordo (BL) 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 - assistenza infermieristica in area medica 

- vaccinazioni anti Covid-19 c/o Drive In di Agordo e Palaskating di Sedico 

- esecuzione tamponi Covid presso Drive In di Agordo 

 

• Dal 2 gennaio 2018 

al 15 marzo 2021 

 Azienda U.S.L. di Piacenza 

Via Antonio Anguissola, n° 15 – 29121 Piacenza (PC) 

Tipo di azienda o settore  Sanità Pubblica - Azienda Socio Sanitaria Locale 

Tipo di impiego  Infermiere presso l’U.O.C. Ortopedia e Traumatologia 

Ospedale “Guglielmo da Saliceto” di Piacenza (PC) 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 - assistenza infermieristica in area chirurgica 

- assistenza infermieristica presso gli Ambulatori di Ortopedia e Traumatologia 

- assistenza infermieristica presso il PS Ortopedico 

 

• Dal 29 maggio 2017 

al 01 gennaio 2018 

 A.S.S.T Bergamo Ovest 

Piazzale Meneguzzo - 24047 Treviglio (BG) 

Tipo di azienda o settore  Sanità Pubblica - Azienda Socio Sanitaria Territoriale 

Tipo di impiego  Infermiere presso l’Unità Operativa di Ortopedia e Traumatologia 

Ospedale di “Treviglio-Caravaggio” di Treviglio (BG) 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 - assistenza infermieristica in area chirurgica 

- assistenza infermieristica presso il PS Ortopedico – Sala gessi 

 

• Dal 11 maggio 2015 

al 28 maggio 2017 

 Fondazione Castellini ONLUS 

Via Cavour n° 7 – 20077 Melegnano (MI) 

Tipo di azienda o settore  Sanità Privata - Riabilitazione 

Tipo di impiego  Infermiere presso i Nuclei “Azalea” e “Giada” 



Principali mansioni e 
responsabilità 

 assistenza Infermieristica in area  medica, riabilitativa ed Hospice 

 

• Dal 2 gennaio 2013 

al 08 maggio 2015 

 Istituto Codivilla Putti di Cortina S.p.A. - ULSS n. 1 Belluno 

Via Codivilla, n° 1 – 32073 Cortina d’Ampezzo (BL) 

Tipo di azienda o settore  Sanità Pubblico/Privata - Ospedale Interregionale specializzato in Ortopedia 

Tipo di impiego  Infermiere presso l’U.O.C. di Ortopedia - Osteomielite “Putti” 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 assistenza infermieristica in area chirurgica, dedicata al trattamento e cura 
dell’Osteomielite 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

20.09.2024 

(Anno accademico 2023/2024) 

 Master di I° Livello “COORDINAMENTO DELLE PROFESSIONI SANITARIE”  

voto ottimo/ottimo 

ente  Università degli Studi di Padova 

Dipartimento di Scienze Cardio-Toraco-Vascolari e Sanità pubblica 

Project Work: Il coordinamento degli Infermieri Case Manager: 

proposta organizzativa per l’Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana 

 

22.09.2022 

(Anno accademico 2021/2022) 

 Master di I° Livello “L’INFERMIERE CASE MANAGER” 

voto ottimo/ottimo 

ente  Università degli Studi di Padova 

Dipartimento di Scienze Chirurgiche, Oncologiche e Gastroenterologiche 

Project Work: Miglioramento della presa in carico del paziente con frattura 
del femore e del suo caregiver attraverso la predisposizione di un PDTA 
gestito da un Infermiere Case Manager 

 

19.02.2017 

(Anno accademico 2015/2016) 

 Master di I° Livello “INFERMIERE SPECIALISTA IN VULNOLOGIA” 

voto idoneo/idoneo 

Ente 

 

 Università degli Studi di Pavia 

Dipartimento di Scienze Clinico Chirurgiche, Diagnostiche e Pediatriche 

Tesi: medicazione senza dolore al paziente Grande Ustionato attraverso la 
Comunicazione Ipnotica: revisione della letteratura 

 
 

28/11/2012 

(Anni accademici 

2009/2010-2010/2011-2011/2012) 

 Laurea Triennale in Infermieristica – voto 110/110 

• ente  Università degli Studi di Pavia – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Infermieristica 

• Qualifica conseguita  Infermiere 

• Livello nella classificazione 
nazionale 

 Laurea Triennale in Infermieristica abilitante alla Professione di Infermiere 

 

tesi: Nursing Transculturale nella realtà oncologica: 

indagine nell’Azienda Ospedaliera della Provincia di Lodi 
 



• 04/07/2006  Diploma di Geometra 

• istituto  Istituto Tecnico Statale e Commerciale per Geometri “Faravelli” - Stradella (PV) 

• Qualifica conseguita  Geometra 

 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  buono 

• Capacità di scrittura  buono 

• Capacità di espressione orale  buono 

 

  SPAGNOLO 

• Capacità di lettura   buono 

• Capacità di scrittura  buono 

• Capacità di espressione orale  buono 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 Buona capacità relazionale e di leadership, predisposizione a lavorare in team, 

grande capacità di ascolto, comunicazione ed empatia. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

 Buona capacità organizzativa, orientamento al problem solving, all’efficienza ed 
alla qualità, Buona capacità di gestione e coordinamento delle risorse umane e 
materiali 

 



CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 Infermiere Specialista in Vulnologia – Wound Care 

specializzazione acquisita grazie al Master di I° Livello in Vulnologia  conseguito 
presso gli Ambulatori di Chirurgia Vascolare e Vulnologia della 

Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo di Pavia ed U.O. Grandi Ustionati del 
Centro Traumatologico Ortopedico di Torino 

 

Infermiere con competenze in Case Management: 

dal 2024 al 2025 Infermiere di Percorso presso lUOC Ortopedia e Traumatologia – 
Ospedale Cà Foncello di Treviso – Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana 

 

Dal 2022 al 2025 Infermiere guida/ referente per gli studenti del Corso di Laurea in 
Infermieristica dell’Università degli Studi di Padova – sede di Treviso 

 

Dal 2018 al 2021 Infermiere guida/ referente per gli studenti del Corso di Laurea in 
Infermieristica dell’Università degli Studi di Parma – sede di Piacenza 

 

2019: Docente al corso di formazione “La gestione Infermieristica delle Lesioni da 
Pressione in Ortopedia” organizzato dall’Azienda USL di Piacenza - Piacenza 

 

Buona conoscenza dei principali sistemi operativi di Windows e Linux, 

buona padronanza dei principali software per ufficio (pacchetto di Office e 
strumenti Google) e dimestichezza nella navigazione e ricerca in internet. 

 

Dal 2013 ad oggi ho partecipato a numerosi congressi e corsi di  formazione ed 
aggiornamento. 

 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Iscritto all’Ordine OPI di Pavia al n° 5097 dal 19.12.2012 

Iscritto all’Associazione Infermieri Case Manager – Bologna 

 

12.05.2022 - Vincitore del 3° Premio del Contest "L''infermiere del Futuro è 
oggi" organizzato dall'OPI di Treviso con il progetto: "L’INFERMIERE 
CASE MANAGER: IL FOLLOW UP, LA CONTINUITÀ DELLE CURE 
ALL'UTENTE ED IL SUPPORTO AL CAREGIVER NEL PERCORSO 
CHIRURGICO ORTOPEDICO" 

 

 

DATA  16/09/2025 

 
 

F.TO  ANDREA GANZ 

 

 
 
 
 
 


