REGIONE DEL VENETO

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e nome

U.O.C. di appartenenza

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da-a)
« Datore di lavoro

* Tipo di impiego (incarico)
* Date (da-a)
* Datore di lavoro

* Tipo di impiego (incarico)

¢ Date (da-a)
« Datore di lavoro

* Tipo di impiego (incarico)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Laurea/Diploma
* Rilasciato da Universita/Ente
* Anno

+ Laurea/Diploma
* Rilasciato da Universita/Ente
* Anno

+ Laurea/Diploma
* Rilasciato da Universita/Ente
* Anno

DA PAREENRICO ALESSIO
RADIOLOGIA DI CONEGLIANO

DAL 01-07-2024 AD 0GGl

A.U.L.S.S. 2 Marca Trevigiana

Distretto Pieve di Soligo

Via S. Ambrogio di Fiera 37, 31100 Treviso (TV)
Coordinatore UOC Radiologia di Conegliano

DAL 01-04-2022 AL 30/06/2024

A.U.L.S.S. 2 Marca Trevigiana

Distretto Pieve di Soligo

Via S. Ambrogio di Fiera 37, 31100 Treviso (TV)

Tecnico Sanitario di Radiologia Medica assegnato ad attivita di Direzione Medica inerente la
Radioprotezione presso il Distretto di Pieve di Soligo

DAL 01-07-2009 AL 30/06/2024

A.U.L.S.S. 2 Marca Trevigiana

Distretto Pieve di Soligo

Via S. Ambrogio di Fiera 37, 31100 Treviso (TV)

Tecnico Sanitario di Radiologia Medica con competenze in radiologia tradizionale, tomografia
computerizzata e risonanza magnetica

Laurea Magistrale in “Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche Diagnostiche”
Universita degli studi di Ferrara
2018

Master di 1 livello in “Management e Funzioni di Coordinamento delle Professioni Sanitarie”
Universita degli studi di Roma “Unitelma Sapienza”
2016

Laurea in “Tecniche sanitarie di Radiologia Medica per Immagini e Radioterapia”
Universita degli studi di Padova
2008



MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

CAPACITA ORGANIZZATIVE -
TECNICHE E COMPETENZE
INFORMATICHE

DATA

F.TO

ITALIANO

INGLESE

Capacita di lettura BUONO

Capacita di scrittura BUONO

Capacita di espressione orale BUONO

Coordinamento e gestione delle attivita del personale di comparto, in particolare nella
pianificazione dei turni. Organizzazione delle risorse e delle apparecchiature, monitoraggio del
rispetto delle normative di sicurezza e qualita, promozione di attivita formative e miglioramento
dei processi organizzativi.

19/09/2025

Enrico Alesso Da Pare’



