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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  CAPPI FABRIZIA 

Indirizzo  31050 PONZANO VENETO ( TV ) 

Telefono  Segreteria DARTI 0422/322440 

Fax   

E-mail  fabrizia.cappi@aulss2.veneto.it 

 

Nazionalità  Italiana 

 

Data di nascita  24 AGOSTO 1970 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

• Da Gennaio 2002  ad oggi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Da Gennaio 1998 a Dicembre 2001 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Da Febbraio 1997 a Dicembre 1997 

 

 Ho iniziato a lavorare presso l’Azienda Ospedaliera U.L.S.S. 2 Marca Trevigiana ( ex ULSS  9 )  

come dirigente medico di Anestesia e Rianimazione , i primi 5 mesi con un incarico a tempo 

determinato e poi con regolare contratto a tempo indeterminato.  

Da gennaio ’02 , per i primi 6 mesi, ho frequentato le sale operatorie della Urologia, 4° Chirurgia 

e Neurochirurgia ed ho prestato servizio di guardia notturna di Anestesia. 

Da luglio ’02  fino ad ora la mia attività lavorativa si è concentrata nel dipartimento di 

Neuroscienze in particolare in ambito neurorianimatorio e neurochirurgico.  

Astensione dal lavoro per congedo di maternità da ottobre 2012 a ottobre 2013. 

Ho frequentato in qualità di medico specializzando, con borsa di studio ministeriale, il reparto di 

Anestesia e Rianimazione dell’Università degli Studi di Padova assegnata al servizio di Urgenza 

ed Emergenza medica (SUEM) ed alle seguenti unità operative: 

1° e 2° anno : Clinica Chirurgica generale 4ª, Clinica Chirurgica geriatrica, Clinica Ortopedica; 

servizio di guardie diurne e notturne presso Rianimazione Giustiniani. 

3° anno :Clinica Ostetrica e Ginecologica. 

4° anno :Clinica Chirurgica 2ª , Clinica di Chirurgia Toracica, Clinica di Chirurgia Vascolare; 

servizio di guardie diurne e notturne presso Rianimazione  Cl Ch 2ª.  

Ho svolto servizio di guardie mediche presso Casa di Cura “Morgagni” a Padova.  

 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Azienda Ospedaliera Aulss 2 Marca Trevigiana. 
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Piazza Ospedale 1, 31100 Treviso 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliera 

• Tipo di impiego  Dirigente medico di Anestesia e Rianimazione con rapporto a tempo pieno . 

• Principali mansioni e responsabilità  IL MIO PRINCIPALE AMBITO DI ESPERIENZA È LA NEURORIANIMAZIONE CON PARTICOLARE  INTERESSE 

PER ALCUNI ARGOMENTI, QUALI LA VENTILAZIONE , LE INFEZIONI, PROTOCOLLI FARMACOLOGICI E 

GESTIONALI, UTILIZZO APPARECCHI DI NEUROMONITORAGGIO. 

SVOLGO  PREVALENTEMENTE ATTIVITÀ DI GUARDIA DIURNA E NOTTURNA,  ATTIVITÀ DI SALA 

OPERATORIA NEUROCHIRURGICA  E NEURORADIOLOGICA SIA ELETTIVA CHE  IN URGENZA.. 

DAL 2006 MI OCCUPO DEL PROGETTO GIVITI E PARTECIPO ALLA COMPILAZIONE DEL DATABASE 

PROSAFE.  INOLTRE  MI OCCUPO DELLA COMPILAZIONE DEI DRG. 

DAL 2010 MI OCCUPO DEL RICHIO CLINICO NELL'AMBITO DEL DIPARTIMENTO DI NEUROSCIENZE.; DAL 

2022 SONO RESPONSABILE DEL RISCHIO CLINICO NEL DIPARTIMENTO DI NEUROSCIENZE..  

DAL 2014 SONO RESPONSABILE DEL PROGETTO GIVITI SUL TRAUMA CRANICO E MI OCCUPO DEL 

FOLLOW-UP TELEFONICO DI TUTTI I PAZIENTI RICOVERATI PER TRAUMA CRANICO . 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Dicembre2001 

 

 

 

 

 

 

• Marzo 1996 

 

 

 

• Luglio 1989 

 Ho conseguito il diploma di specializzazione in anestesia e rianimazione presso l’istituto di 

Anestesiologia e Rianimazione dell’Università degli Studi di Padova, direttore prof. Giampiero 

Giron, con votazione 70/70 e lode, tesi di specializzazione “terapia infusionale nel paziente 

critico”, correlatore dott. Carlo Ori 

Il 17/02/97 mi sono iscritta all’Albo professionale dei Medici Chirurghi della provincia di Treviso 

Ho conseguito il diploma di laurea in Medicina e Chirurgia presso la facoltà di Medicina e 

Chirurgia dell’Università degli Studi di Padova, con votazione 100/110, tesi di laurea “ analgesia 

epidurale continua nella chirurgia addominale maggiore”, correlatore dott.ssa Barbara Donà 

Ho conseguito il diploma di maturità Classica presso liceo ginnasio statale A. Canova di Treviso 

   

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Neurointensivista e Neuroanestesista. 

• Qualifica conseguita  Diploma di laurea in Medicina e Chirurgia con Specializzazione in Anestesia e Rianimazione 

• Corsi di aggiornamento              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ANNO 2002 : Corso “infezioni ospedaliere” ; Corso “svezzamento dalla ventilazione” ;Corso 

“monitoraggio elettrofisiologico”. 

ANNO 2003 : Corso “ argomenti di neurochirurgia“; Congresso “sepsi” ; Corso “donatore di 

organi”.  

ANNO 2004 : Congresso SMART; Corso “virus in T.I.” . 

ANNO 2005 : Neuromeeting di Siena ; Corso “questioni bioetiche e relazionali in T.I.” ; Corso 

“DRG” presso Ospedale Cà Foncello; Congresso GIVITI; Congresso “Trauma cranico grave” . 

ANNO 2006 : Corso “Competenza empatica e gestione dei conflitti”; Corso “Donazione di 

tessuti”; Meeting GIVITI; Corso emorragie critiche e coagulopatie. 

ANNO 2007 : Corso “Competenza empatica e gestione dei conflitti”; Meeting GIVITI ; 
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Neuromeeting a Siena ; Meeting GIVITI . 

ANNO 2008 Corso “ Ventilazione protettiva “; Progetto “ Nuova cartella in TI” presso Ospedale 

Cà Foncello; Congresso STAT ; Corso “ gestione vie aeree difficili “ ; 

ANNO 2009 Corso TCD a Lecco; Corso “ argomenti di T.I.” presso Ospedale Cà Foncello 

;Aggiornamento Argomenti Terapia Intensiva ( ATI 14) ; Corso “ Aggiornamenti clinico 

assistenziali al paziente NCH” . 

ANNO 2010 : Meeting GIVITI; Corso “Interactive Care Unit” ; Corso “Management del paz. 

Neuroleso”; Corso” Mantenimento potenziale donatore organi” ; Aggiornamento Argomenti 

Terapia Intensiva ( ATI 14); Corso “ Anestesia inalatoria “ ; Corso di Ecografia toracica e 

vascolare.  

ANNO 2011 : Meeting Giviti; Corso la gestione del rischio clinico durante il processo di 

donazione di organi; Aggiornamento ATI 14; Corso di Ecografia ed anestesia loco-regionale 

ANNO 2012 : Aggiornamento Ati 14; Corso la sofferenza di chi cura ; Corso vissuti, emozioni e 

supporto in area critica e nella donazione. 

ANNO 2013 : Meeting Giviti su progetto START  

ANNO 2014 : Meeting Giviti; Annual meeting Tuscany critical care group; Corso il follow-up 

telefonico nel trauma cranico; corso sulla sicurezza;il delirium in TI. 

ANNO 2015 : Meeting Giviti 

ANNO 2016 : Corso Bedside ecography;  Corso su Risk management.  

ANNO 2017 : Corso ATLS; Corso di comunicazione; Advanced trauma life support; Gestione vie 

aeree difficili algoritmo Besta 

ANNO 2018 : Corso TIVA-TCI 

ANNO 2019 : corso mantenimento donatore multiorgano; corso aggiornamento ATI14 

ANNO 2020 : Corso aggiornamento ATI 14 

Anno 2021 : corso aggiornamento ATI 14 

Anno 2022 : Corso aggiornamento ATI 14, corso risk management, corso rischio clinico ( 

referente rischio clinico per la terapia intensiva NCH ), corso sicurezza aggiornamento 

obbligatorio aziendale, corso le relazioni che curano. 

Anno 2023 : Corso ecografia in Terapia intensiva presso ospedale di Parma; Corso rianimazione 

neonatale presso ospedale di Treviso; corso gestione paziente pedintensivo pediatrico presso 

Ospedale di Treviso. Docente al corso di argomenti di neuroanestesia svolto ad aprile 2023 

presso ospedale di Treviso. 

Anno 2024 : Docente al corso di argomenti di neuroanestesia svolto ad aprile 2024 presso 

ospedale di Treviso; congresso Neurons a Roma. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUE 

  INGLESE , SPAGNOLO 

• Capacità di lettura  BUONO, BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO, BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO, BUONO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Penso di aver perfezionato una buona capacità relazionale in ambito lavorativo, maturata in 

particolare nell'attività svolta in Terapia Intensiva, sia con il personale che con i familiari. 

Mi sono interessata molto all'aspetto della comunicazione soprattutto con i familiari , seguendo 

corsi specifici ed avendo molti riconoscimenti anche nell'ambiente di lavoro.  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Ritengo di aver avuto un ruolo importante nell'organizzazione del lavoro, dei turni e nella stesura 

di protocolli . 

Ho organizzato, negli anni passati , un gruppo di lavoro con 6 infermieri ed abbiamo allestito un 

follow -up telefonico dove abbiamo contattato tutti i pazienti ricoverati in Terapia Intensiva per 

trauma cranico. Attualmente questo servizio è stato sospeso ma è stata una esperienza molto 

arricchente. 

Ogni anno organizzo un incontro con il personale della Terapia Intensiva in cui discutiamo i dati 

ottenuti dal database di Prosafe, da cui ne risultano informazioni importanti sia sulla descrittiva 

della popolazione ricoverata sia sulla qualità del lavoro, sempre nell'ottica del miglioramento 

della qualità del lavoro e del lavoro in equipe.   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Buona capacità nell'uso del computer e dei principali strumenti informatici utilizzati nel lavoro per 

richieste di esami, visualizzazioni di immagini,inserimento dati nel database. 

Ho acquisito sufficiente autonomia con l'uso di alcuni strumenti in dotazione al mio reparto : i 

monitorggi dei PESS, EEG, il TCD , l'ecografia, monitoraggi emodinamici . 

.    

"Il presente curriculum è redatto ai sensi e nel rispetto degli artt. 19, 46 e 47 del 
D.P.R. 445/2000 e nella consapevolezza delle sanzioni penali, nel caso di 
dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 
76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000" e "Autorizzo il trattamento dei miei 
dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003,  n. 196 "Codice 
in materia di protezione dei dati personali “ed in base al Regolamento UE 
2016/679 (comprende la pubblicazione del presente nelle banca dati ECM)”  

 

   

 

 

      Treviso, 01/06/2024                                          Dott.ssa Cappi Fabrizia 

 


