Il presente curriculum & redatto ai sensi e nel rispetto degli artt. 19, 46 e 47 del D.P.R.
445/2000 e nella consapevolezza delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere,
di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000.

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel presente C.V., ai sensi del

Regolamento UE 2016/679 e del Codice della Privacy (Decreto Legislativo n. 196/2003 e

ss.mm.ii.).

Francesca Marzella

Informazioni .

personali

Esperienza Dal 01/10/2023 assegnata alla Direzione Medica del Presidio Ospedaliero di

lavorativa Oderzo, dal 01/01/2024 con il ruolo di coordinatore Infermieristico, AULSS2
MARCA TREVIGIANA.

Da marzo 2013 al 30/09/2023 assegnata all Unita Operativa di Chirurgia
generale di Oderzo, AULSS2 MARCA TREVIGIANA

Da novembre 2011 a marzo 2012 presso il Servizio Qualita AULSS9 Treviso.

Dal 7 gennaio 2008 ad agosto 2010 ho lavorato per il Servizio di Piani,
Programmi, Qualita e Marketing per il progetto aziendale “Cartella Clinica
Informatizzata” AULSS9 Treviso.

Dal mese di luglio 2003 fino al mese di dicembre 2007 ho lavorato nell’'Unita
operativa di Chirurgia Generale del presidio ospedaliero di Oderzo, ULSS 9 di
Treviso con il ruolo di infermiera. Nell’ anno 2007 ho sostituito per brevi periodi
linfermiere coordinatore per svolgere attivita di coordinamento.

Dal 2002 al 2003 ho lavorato nellunita operativa di Medicina Generale 1
ospedale di Treviso, ULSS 9 come infermiera.

Dal 2001 al 2002 presso la Casa di Cura Giovanni XXIII di Monastier di
Treviso come infermiera.

NELL'AA. 2008/2009 FREQUENTATO IL MASTER DI 1° LIVELLO IN

Istruzione e COORDINAMENTO DELLE PROFESSIONI SANITARIE PRESSO
Formazione L'UNIVERSITA’ DI PADOVA OTTENENDO IL DIPLOMA IL 7/05/2010 CON
ESITO POSITIVO.

DAL 2003 AL 2007 HO FREQUENTATO IL CORSO DI LAUREA IN
PSICOLOGIA DELLO SVILUPPO E DELL’EDUCAZIONE, PRESSO
L’'UNIVERSITA’ DI PADOVA E MI SONO LAUREATA IL 22/02/2007 CON



LINGUE

Corsi di
aggiomamento

VOTI 100/110.

DAL 1998 AL 2001 HO FREQUENTATO IL DIPLOMA UNIVERSITARIO
PER INFERMIERE PRESSO L’'UNIVERSITA’ DI PADOVA E MI SONO
DIPLOMATA CON VOTI 105/110 IL 21/11/2001, PER POI LAUREARMI IN
INFERMIERISTICA IL 12/04/2001 PRESSO LA STESSA UNIVERSITA’ CON
VOTI 106/110.

DAL 1993 AL 1998 HO FREQUENTATO L'l.T.S.C. JACOPO SANSOVINO DI
ODERZO (TV) OTTENENDO IL DIPLOMA DI MATURITA’ DI RAGIONIERE
NEL 1998.

INGLESE: LIVELLO BUONO (scrittura, lettura e espressione orale)
TEDESCO: LIVELLO ELEMENTARE (scrittura, lettura e espressione orale)

10.

1.

12.

13.

14.

20/06/2025 “Percorso di aggiornamento professionale e formazione
per medici delle direzioni ospedaliere. Corso direzionale di gestione
dei rifiuti sanitari organizzato da Fondazione SPP, Padova.

19/06/2025 “La governance della performance negli ospedali la
qualita della codifica della scheda di dimissione ospedaliera”, Padova.

4,5 aprile 2025 “La rivoluzione silenziosa: come linnovazione sta
trasformando la sanita” Jesolo.

24/01/2025 “ L’intelligenza artificiale come partner strategico del
Middle management. Innovazione e opportunita” Milano.

24/12/2024 “La formazione dei preposti” Treviso.

18/09/2024 “Contenzione: aspetti normativi, giuridici e responsabilita
Professionale”, Treviso

17/06/2024 “Il ruolo delle Direzioni Mediche di Presidio Ospedaliero
nel processo di territorializzazione”. Venezia.

29/05/2024 “ Limplementazione del PNRR-Decreto ministeriale 23
maggio 2022, n. 77”, Castelfranco Veneto.

21/03/2024 “Affrontare le sfide future della Sanita”, Treviso.

19/03/2024 “Corso di formazione Regole per la codifica della scheda
di dimissione ospedaliera per i Nuclei Aziendali di Controllo,
Fondazione SPP, Padova

06/02/2024 e 07/02/2024 “MODULO D Specialistico PNRR M6 — C2
Sub investimento 2.2 (b) “Corso di formazione in infezioni
ospedaliere, Fondazione SPP, Conegliano (TV)

11/04/2024 Aggiornamento addetto squadra emergenza incendio
rischio alto, parte pratica, AULSS2, Paese (TV).

22/01/2024 B.L.S.D. La rianimazione cardiopolmonare, la
defibrillazione precoce e le emergenze di reparto- parte teorica”,
AULSS2 Treviso

31/12/2023 “La prevenzione e gestione delle cadute della persona
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assistita”, AULSS2, Treviso.

31/12/2022 “ Il posizionamento degli aghi cannula per il
posizionamento con tecnica eco-guidata e blind, AULSS2, Treviso

26/04/2023 “ Sensibilizzazione al rischio biologico in ambito sanitario”,
AULSS2, Treviso.

03/04/2023 “Prevenzione e gestione delle cadute della persona
assistita”, AULSS2, Treviso.

25/05/2023 “BLSD LA RIANIMAZIONE CARDIOPOLMONARE LA
DEFIBRILLAZIONE PRECOCE E LE EMERGENZE DI REPARTO”
AULSS2, Treviso.

19/04/2018 “Chirurgia Moderna e paziente oncologico”, Societa di
Chirurgia, Castelfranco Veneto.

07/03/2022 “Valutazioni in corso percorso di Valutazione della
performance individuale”, AULSS2, Treviso.

30/05/2022 “Prevenzione della trasmissione di microrganismi
multiresistenti”, AULSS2, Treviso.

15/02/2022 “ Formazione generale per la sicurezza sul lavoro-
AULSS2, Treviso.

01/03/2021 “Gestione delle lesioni da pressione e trattamento”,
AULSS2, Treviso.

08/03/2021 “La forza del team multiprofessionale”, AULSS2, Treviso.

26/04/2021 “Campagna vaccinale covid 19: la somministrazione in
sicurezza del vaccino anti sars-cov2-covid19, lIstituto Superiore di
Sanita, Roma.

01/03/2021 “Esiti sensibili dell’assistenza valutare il grado di
dipendenza”’, AULSS2, Treviso.

28/11/2019 “Addetti di compartimento rischio alto”, AULSS2, Treviso.

28/04/2020 “Emergenza sanitaria da nuovo coronavirus sars cov2
preparazione e contrasto”, Istituto superiore di sanita, Roma.

31/12/2019 “Corso addetti di compartimento”, AULSS2 Treviso.

30/11/2017 “Corso di elettrografia per il personale infermieristico”
Treviso.

23/10/2014 “Gestione cateteri venosi centrali a media e lunga
permanenza’ Treviso.

11/06/2013 “ Convegno giorno per giomno...riflessioni sullo sviluppo
delle competenze infermierisitiche nel modello organizzativo diurno.
Treviso.

11/01/2012 “ La promozione della salute nella regione Veneto: sfida
impossibile o possibile scelta di un modello di analisi organizzativa?
Come valutare la complessita assistenziale in stretto rapporto con le
professionalita necessarie e gli esiti positivi sui pazienti. Treviso.
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20/01/2012 “I'Audit clinico”, corso FAD.

29/10/2009 “ Workshop: La cartella Infermieristica informatizzata
come supporto alle decisioni clinico-assistenziali ed il miglioramento
dell'assistenza”, Bologna.

13/05/2010 “ Documentare in Sanita: modelli stranieri e per stranieri”.
Pordenone.

09/06/2009 “ Il tutorato clinico per gli Studenti C.Li. del’'Universita di
Padova per il Polo di Treviso”.

22-24 APRILE 2009 “ XIV CONGRESSO NAZIONALE S.I.C.AD.S,,
gli attori, la scena, I'ora.” Monastier di Treviso.

24/25 MARZO 2009 “ CONVEGNO E.P.R. 2009".

13/10/2008 “INTEGRAZIONE OSPEDALE TERRITORIO PER LA
PRESA IN CARICO GLOBALE DEL PAZIENTE ONCOLOGICO E
SUOI FAMILIARI.

14/11/2008 CORSO FAD “SICURE” SICUREZZA DEL PAZIENTE E
LA GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO.

23/25 APRILE 2008 PARTECIPAZIONE AL “1ST CENTRAL
EUROPEAN CONGRESS OF SURGERY PRAGA” CON
PRESENTAZIONE DI UN POSTER SULLA CARTELLA CLINICA
INFORMATIZZATA, TITOLATO: IMPACT OF ELECTRONIC
PRESCRIPTION IN DRUG ADMINISTRATION IN A SURGICAL
WARD: THE NURSES’ POINT OF VIEW.

25/27 SETTEMBRE 2007 PARTECIPAZIONE AL ESCP 2nd
SCIENTIFIC and ANNUAL GENERAL MEETING MALTA, CON
PRESENTAZIONE DI UN POSTER TITOLATO “IMPACT OF
COMPUTERIZED MANAGEMENT OF THERAPY IN A SURGICAL
WARD”.

15/18 APRILE 2007 PARTECIPAZIONE AL 7TH INTERNATIONAL
CONGRESS ON AMBULATORY SURGERY AMSTERDAM, CON
PRESENTAZIONE DI UN POSTER SULLA SPERIMENTAZIONE
AVVENUTA PRESSO IL REPARTO DI CHIRURGIA DEL P.O. DI
ODERZO ULSS 9 SULL'INFORMATIZZAZIONE DELLA TERAPIA,
TITOLATO “ADMINISTERING THERAPY DEVELOPMENT AID
FROM A SOFTWARE IN A SURGICAL WARD?”.

18/05/2007 LA GESTIONE DELL’ EQUIPE INFERMIERISTICA E
ESERCIZIO DELLA LEADERSHIP.

COLLABORAZIONE NEGLI A.A. 2004/2005, 2005/2006, 2006/2007
COME GUIDA DI TIROCINIO NELL'ATTIVITA' FORMATIVE PER IL
CORSO DI LAUREA DI INFERMIERE, UNIVERSITA’ DI PADOVA,
SEDE DI TREVISO.

10/11/2006: EPISTEMIOLOGIA DELLA NORMATIVA
CONTRATTUALE INFERMIERISTICA.

15/06/2006: IL RUOLO E LO SVILUPPO DI COMPETENZE DI
CONFRONTO E DI GESTIONE DElI CONFLITTI NELL
INTELLIGENZA EMOTIVA..

10/02/2005: EVIDENCE-BASED NURSING E GLI STRUMENTI



PUBBLICAZIONI

Francesca Marzella

50.

DELL’INTEGRAZIONE ASSISTENZIALE.

4/12/2000:  ANALISI DElI  PROCESSI DI ASSISTENZA
INFERMIERISTICA NELLE STRUTTURE OPERATIVE AZIENDALI,
AL FINE DI RIDISEGNARE GLI AMBITI DI
OPERATIVITA/COLLABORAZIONE CON LE ALTRE
PROFESSIONI SANITARIE ED IPOTIZZARE UNA TEORICA
DOTAZIONE ORGANICA..

F. Marzella, E. Bertagna De Marchi, C. Girardi, “ IMPATTO
DELLA GESTIONE INFORMATIZZATA DELLA TERAPIA ALL’
INTERNO DI UN REPARTO CHIRURGICO”, MANAGEMENT
INFERMIERISTICO N.1/2007, LAURI EDIZIONI, MILANO.

F. Marzella, E. Bertagna De Marchi, “QUALITA’ PERCEPITA E
DOLORE ACUTO POST-OPERATORIO DEI PAZIENTI IN
CHIRURGIA”, LINFERMIERE N. 2/2009, IPARVI, ROMA.

Il sottoscritto, ai sensi dell'art. 19 del D.P.R. 445/2000, dichiara che le
copie delle predette pubblicazioni — edite a stampa — allegate al
presente curriculum, sono conformi agli originali.



