
 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Cognome e nome  TOCCHI FRANCESCA 

U.O.C. di appartenenza  U.O.C. MEDICINA GENERALE CONEGLIANO 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  01/09/2022 - IN CORSO 

• Datore di lavoro  Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana 

Ospedale di Conegliano 

• Tipo di impiego (incarico)  Infermiere Coordinatore U.O.C. Medicina Generale Conegliano sez. Sud, Ovest e Ambulatorio 
Medico 

 

 

• Date (da – a)  14/06//2022 - 31/08/2022 

• Datore di lavoro  Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana 

Ospedale di Conegliano 

• Tipo di impiego (incarico)  Infermiere Coordinatore Facente Funzioni  U.O.C. Medicina Generale Conegliano sez. Sud, 
Ovest e Ambulatorio Medico 

 

 

• Date (da – a)  01/06/2022 - 13/06/2022 

• Datore di lavoro  Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana 

Ospedale di Conegliano 

• Tipo di impiego (incarico)  Infermiere U.O.C. Medicina Generale Conegliano sez. Sud, Ovest e Ambulatorio Medico (in 
affiancamento al Coordinatore) 

 

 

• Date (da – a)  22/11/2021 - 31/05/2021 

• Datore di lavoro  Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana 

Ospedale di Conegliano 

• Tipo di impiego (incarico)  Infermiere U.O.C. Geriatria Conegliano  

 

 

• Date (da – a)  01/05/2021 - 21/11/2021 

• Datore di lavoro  Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana 

Ospedale di Treviso 

• Tipo di impiego (incarico)  Infermiere U.O.C. Direzione Medica Ospedaliera 1 per la funzione organizzativo gestionale 

 

 

• Date (da – a)  22/03//2021 - 30/04//2021 

• Datore di lavoro  Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana 

Ospedale di Vittorio Veneto 

• Tipo di impiego (incarico)  Infermiere Facente Funzioni U.O.C. Direzione Medica-Piastra Ambulatoriale 

 

 

• Date (da – a)  01/06/2020 - 21/03/2021 

• Datore di lavoro  Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana 



Ospedale di Vittorio Veneto 

• Tipo di impiego (incarico)  Infermiere U.O.C. Direzione Medica Ospedaliera-Piastra Ambulatoriale 

 

 

• Date (da – a)  15/05/2016 - 31/05/2020 

• Datore di lavoro  Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana 

Ospedale di Vittorio Veneto 

• Tipo di impiego (incarico)  Infermiere U.O.C. Medicina Generale sez. Maschile 

 

 

• Date (da – a)  01/03/2016 - 30/04/2016 

• Datore di lavoro  Ulss 2 Feltre 

Dipartimento di Prevenzione sedi di Feltre e Fener 

• Tipo di impiego (incarico)  Infermiere Dipartimento di Prevenzione 

 

 

• Date (da – a)  01/07/2015 - 31/12/2015 

• Datore di lavoro  Ulss 7 Pieve di Soligo 

Ospedale di Vittorio Veneto 

• Tipo di impiego (incarico)  Infermiere U.O.C. Medicina Generale sez. Maschile 

 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Laurea/Diploma  Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche 

• Rilasciato da Università/Ente  Università degli Studi di Firenze 

• Anno  2021 

 

• Laurea/Diploma  Master di 1°Livello in Management e funzioni di coordinamento delle professioni sanitarie 

• Rilasciato da Università/Ente  Università degli Studi di Roma Unitelma Sapienza 

• Anno  2019 

 

• Laurea/Diploma  Laurea in Infermieristica 

• Rilasciato da Università/Ente  Università degli Studi di Siena 

• Anno  2014 

 

• Laurea/Diploma  Diploma di maturità scientifica 

• Rilasciato da Università/Ente  Liceo Scientifico Galileo Galilei di Poppi (AR) 

• Anno  2011 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE 
 

  INGLESE (PET) 

  Capacità di lettura Buono 

  Capacità di scrittura Buono 

Capacità di espressione orale Buono 

 

  FRANCESE 

  Capacità di lettura Buono 

  Capacità di scrittura Elementare 

  Capacità di espressione orale Elementare 

 



 

 

 



CAPACITÀ ORGANIZZATIVE - 
TECNICHE E COMPETENZE 

INFORMATICHE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

 

 Ho maturato capacità e competenze relazionali nell’ambito del mio percorso professionale, 
formativo e sportivo, che si sostanziano in una buona attitudine al lavoro in team come dimostra 
la partecipazione a una serie di gruppi di lavoro, lo sviluppo di una buona capacità di ascolto ed 
empatia coltivata negli anni di lavoro nelle corsie di degenza e nell’esercizio dei ruoli 
organizzativo-gestionali a me assegnati. 

Ho maturato capacità e competenze organizzative nell’ambito dei miei percorsi di crescita 
professionali e formativi. Sono una professionista intraprendente e proattiva, fortemente motivata 
al raggiungimento degli obiettivi prefissati. 

Di seguito il dettaglio di alcune delle competenze implementate: 

-Correlatore di tesi per studenti del Corso di Laurea in Infermieristica e Tutor per studenti del 
Master di 1°Livello in Coordinamento delle professioni sanitarie; 

-partecipazione in qualità di Esperto di Area Sanitaria a commissioni d’esame di qualifica OSS 
(Operatore Socio Sanitario) per conto della Società Cooperativa Insieme Si Può (sede di Treviso); 

-partecipazione ai seguenti gruppi di lavoro che hanno portato alla realizzazione di 
protocolli/procedure/schemi operativi aziendali: 

1. Tavolo di confronto sui Ricoveri Temporanei (2023); 

2. Gestione degli operatori Sars Cov-2 positivi (2020). 

-Dal 1 Gennaio 2017 al 31/05/2020, incaricata del coordinamento delle attività formative 
accreditate per l’U.O.C. Medicina Generale Vittorio Veneto, n°corsi organizzati per personale 
medico, infermieristico e operatori sociosanitari: 13 (numero massimo di partecipanti per edizione 
gestito: 50 persone); 

-referente infermieristico Indicatori di performance per l’U.O.C. Medicina Generale Vittorio Veneto; 

-referente infermieristico Gruppi di lavoro Codifica SDO per l’U.O.C. Medicina Generale Vittorio 
Veneto; 

-Infermiere in supporto del Coordinatore infermieristico durante la pandemia di SARS-Cov2 
(marzo, aprile 2020) presso l’U.O.C. Medicina Generale Sez. Maschile Vittorio Veneto; 

-Infermiere Facente Funzioni in assenza del Coordinatore dall’ottobre 2019 al 31/05/2020 presso 
la U.O.C. Medicina Generale Sez. Maschile Vittorio Veneto; 

-infermiere Guida di Tirocinio per studenti del Corso di Laurea in Infermieristica dal maggio 2017 
al 31/05/2020 presso la U.O.C. Medicina Generale Sez. Maschile Vittorio Veneto; 

-infermiere Guida per Neoinseriti/Neoassunti dal settembre 2017 al 31/05/2020 presso la U.O.C. 
Medicina Generale Sez. Maschile Vittorio Veneto; 

-infermiere Tutor Clinico per studenti del Corso di Laurea in Infermieristica dal giugno 2016 al 
31/05/2020 presso la U.O.C. Medicina Generale Sez. Maschile Vittorio Veneto. 

 

Discrete capacità di utilizzo dei principali motori di ricerca; sistemi operativi e relativi programmi 
Microsoft Windows (Word, Power Point, Excel, Publisher) e Mac iOs (Pages, Numbers e 
KeyNote): capacità e competenze maturate nell’ambito della mia vita personale, professionale e 
formativa. Oltre a ciò utilizzo correntemente le principali banche dati scientifiche (principalmente 
Pubmed, ma anche Embase, Cinhal e Trip Medical Database). 

 

Partecipazione al Corso di Formazione Manageriale Regionale PNRR-M6 C2.2 “Sviluppo delle 
competenze tecniche professionali, digitali e manageriali del personale del sistema sanitario. Sub 
misura: corso di formazione manageriale” organizzato da Fondazione Scuola di Sanità Pubblica 
(2025). 

Partecipazione al Corso di Formazione AUDITOR ISO 9001:2015 in Sanità (2022). 

 

Attività di docenza: 

 

1. Evento formativo aziendale “La gestione del paziente epatologico” Provider Ulss 2 ID 31-
220722 con l’argomento “L’alimentazione nel paziente epatopatico” e “La terapia farmacologica 
nel paziente epatopatico: peculiarità infermieristiche relative alla somministrazione”, Vittorio 
Veneto 12 giugno 2019; 

 

2. Evento formativo aziendale “Patologie e tecniche ematologiche” Provider Ulss 2 ID 31-220781 
con l’argomento “La gestione delle trasfusioni nelle unità di degenza: il Risk Management 
applicato alla pratica clinica”, Vittorio Veneto 12 marzo 2019; 

 

3. Evento formativo aziendale “Patologie e tecniche ematologiche” Provider Ulss 2 ID 2474/2018 
con l’argomento “Assistenza infermieristica al paziente sottoposto a BOM e aspirato midollare”, 
Vittorio Veneto 13 marzo 2018. 



 

Pubblicazioni: 

 

Tocchi F., Ballerini P.F., Colasanto M., Colomban M., Dalla Vedova V., Ghirardi M., Progetto 
“Day Care” per pazienti con anoressia nervosa: l’esperienza multiprofessionale del day hospital 
della Medicina di Conegliano, Italian Journal of Medicine 2025; 19(s1), p.167. 

 

Milana M., Carobolante B., Venturato G., De Polo A., Drusian M., Trevisan M., Simeoni M., Tocchi 
F., Menoncello S., Salemi M., Proposta di istruttoria finalizzata all’approvazione dell’esecuzione 
di lavori di costruzione, ampliamento, trasformazione, trasferimento delle strutture afferenti agli 
ospedali dell’Ulss 2, 46° Congresso A.N.M.D.O., 2° Web Conference Nazionale, 6 ottobre 2021; 

 

Carobolante B., Milana M., Venturato G., De Polo A., Drusian M., Trevisan M., Simeoni M., 
Menoncello S., Tocchi F., Salemi M., Strumenti per la gestione dell’overcrowding di pronto 
soccorso: miglioramento dell’appropriatezza del percorso assistenziale del paziente proctologico, 
46° Congresso A.N.M.D.O., 2° Web Conference Nazionale, 7 ottobre 2021. 

 

                                                                

DATA  09/11/2025 

 
 

F.TO  Francesca Tocchi 

 

 
 
 
 
 


