
 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Cognome e nome  DE FRANCESCHI IRENE 

U.O.C. di appartenenza  Terapia Intensiva Generale Treviso 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Con il ruolo di Coordinatore infermieristico: 
U.O. Terapia Intensiva Generale dal 1 luglio 2023 
U.O. Emodialisi dal 1 luglio 2015 al 30 giugno 2023; 
Servizio di Medicina Legale e Sicurezza del paziente dal 1 luglio 2012 al 30 giugno 
2015. 
 
Con il ruolo di Infermiere: 
dal 4 agosto 2003 al luglio 2012 in servizio presso l’U.O. di Rianimazione generale; 
dall’11 ottobre 1997 al 3 agosto 2003 in servizio presso Unità Operativa di Terapia 
Intensiva Neurochirurgica; 
dal 10 novembre 1992 al 10 ottobre 1997 in servizio presso 3° Divisione di Chirurgia 
Generale; 
dal 19 agosto 1991 al 20 ottobre 1992 Unità Operativa di Terapia Intensiva 
Neurochirurgica. 
 

• Datore di lavoro  Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana 

• Tipo di impiego (incarico)  Infermiere dal 19/08/1991 al 2012 

Coordinatrice Infermieristica dal 2012. 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Laurea/Diploma  Diploma di Laurea triennale in Infermieristica, conseguito presso l’Università degli Studi 
di Padova il 04 .11. 2002 
 
Master Universitario di 1° livello per le funzioni di Coordinamento delle professioni 
sanitarie, conseguito presso l’Università LIUC “C. Cattaneo” di Castellanza (Va) il 
09.12.2010 
 
 

• Rilasciato da Università/Ente  Università degli Studi di Padova 
 

• Anno  2002 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE 
 



  INGLESE  

  Capacità di lettura  elementare [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

  Capacità di scrittura elementare  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

  Capacità di espressione orale  elementare [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

 

CAPACITÀ ORGANIZZATIVE - 
TECNICHE E COMPETENZE 

INFORMATICHE 

 Nel corso dell’attività professionale, in qualità di coordinatore infermieristico dell’U.O. di 
Emodialisi, ho potuto attuare gli strumenti propri del management in termini di relazione con le 
diverse figure professionali, organizzazione delle attività assistenziali, gestione delle risorse di 
tipo materiale, conduzione delle riunioni d’équipe. 

Tali strumenti sono stati applicati nei normali contesti di routine e altresì in quelli di emergenza – 
urgenza. 

Le competenze in campo informatico si configurano per l’utilizzo del sistema operativo Windows, 
Excel, Power Point. 

 
 
 
 
 

DATA  22/09/2025 

 
 

F.TO  Irene De Franceschi  

 

 
 
 
 
 


