
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI  

Cognome e Nome DALLA LIBERA LIDIA  

UOC di appartenenza: DIREZIONE MEDICA OSPEDALIERA DI ODERZO  

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a) Dal 25/03/2024 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Ulss n.2 Marca Trevigiana   

• Tipo di azienda o settore Presso il presidio ospedaliero di Oderzo presso la Direzione Medica (dal 04/08/25 componente 
NAC) 

 • Tipo di impiego Infermiera  

• Date (da – a) Dal 01/04/2018  al 25/03/2024 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Ulss n.2 Marca Trevigiana   

• Tipo di azienda o settore Presso il presidio ospedaliero di Oderzo operativa di Chirurgia ( fino a dicembre 2018) 
successivamente in Medicina  • Tipo di impiego Infermiera  

• Date (da – a) Dal 20.11.2017 al 02/04/2018  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Ulss n°4 Veneto Orientale  

• Tipo di azienda o settore Presso il presidio ospedaliero di San Donà unità operativa di Pronto Soccorso • Tipo di 

impiego Infermiera  

• Date (da – a) Dal 01.07.2017 al 30.09.2017  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Umana   

• Tipo di azienda o settore Presso il presidio ospedaliero di Oderzo unità operativa di Medicina • Tipo di 

impiego Infermiera  

• Date (da – a) Dal 01.01.2017 al 16.04.2017  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Ulss n°2 Marca Trevigiana  

• Tipo di azienda o settore Presso il presidio ospedaliero di Oderzo unità operativa di Medicina • Tipo di 

impiego Infermiera  

• Date (da – a) Dal 16.05.2016 al 31.12.2016  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Ulss n°2 Marca Trevigiana  

• Tipo di azienda o settore Presso il presidio ospedaliero di Oderzo unità operativa di Chirurgia • Tipo di 

impiego Infermiera  

• Date (da – a) Dal 17.08.2014 al 15.05.2016  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Kcs Caregivers   

• Tipo di azienda o settore Presso la casa per Anziani Umberto I di Pordenone  

• Tipo di impiego Coordinatrice infermieristica  

• Date (da – a) Dal 15.11.2013 al 17.08.2014  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Universiis   
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• Tipo di azienda o settore Presso ASP Casa Lucia a Pasiano di Pordenone  

• Tipo di impiego Infermiera  

• Date (da – a) Dal 21.12.2012 al 15.11.2013  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Kcs Caregivers  

• Tipo di azienda o settore Preso ASP Casa Lucia a Pasiano di Pordenone  

• Tipo di impiego Infermiera con incarico di coordinamento dell’equipe infermieristica  



• Date (da – a) Dal 03.12.2012 al 20.12.2012  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ORAS SPA   

• Tipo di azienda o settore Presso l’ospedale Riabilitativo di Motta di Livenza unità operativa di Cardiologia • Tipo di 

impiego Infermiera  

• Date (da – a) Dal 16.05.2012 al 30.11.2012  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Kcs Caregivers   

• Tipo di azienda o settore Presso ASP Casa Lucia di Pasiano di Pordenone • Tipo di impiego Infermiera  

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

• Data 19.11.2014  

• Certificato o diploma ottenuto Master di 1° livello in Management delle funzioni di coordinamento nell’area delle professioni  sanitarie 
Tirocinio presso l’Ufficio Direzione e Coordinamento del Distretto Sud Ass. n° 6 friuli   
Occidentale  

 Nome e tipo di istituto Università Telematica Pegaso  

 

• Data Da Ottobre 2008 al 24.11.2011  

• Certificato o diploma ottenuto Laurea in infermieristica  

Nome e tipo di istituto Università degli Studi di Padova, Facoltà di Medicina e Chirurgia, canale parallelo di Portogruaro  

 

 • Data 2008 

• Certificato o diploma ottenuto Diploma in Istituto Tecnico Commerciale 

Nome e tipo di istituto Collegio Brandolini-Rota di Oderzo 

MADRELINGUA ITALIANO  

ALTRE LINGUA  

INGLESE   

• Capacità di lettura BUONO  

• Capacità di scrittura BUONO  

• Capacità di espressione orale BUONO  

TEDESCO  

• Capacità di lettura ELEMENTARE  

• Capacità di scrittura ELEMENTARE  

• Capacità di espressione orale ELEMENTARE

CORSI DI AGGIORNAMENTO 

• 11/02/2026-4/12/2025 P.B.L.S.D. La rianimazione cardiopolmonare e la defibrillazione precoce 

pediatrica – parte teorica e pratica  

• 23/02/2026 Gestione dei rifiuti sanitari 
• 13/02/2026 Assistenza in regime di ricovero ospedaliero efficienza ed appropriatezza del percorso 

di cura, aspetti legali e amministrativi. 

• 31/12/2025 B.L.S.D. La rianimazione cardiopolmonare e la defibrillazione precoce  – parte teorica 

• 29/12/2025 Il codice di comportamento 
• 09/06/2025 “La Governance Della Performance Negli Ospedali E La Qualità Della Codifica Della 

Scheda Di Dimissione Ospedaliera” 

• 22/01/2025 Metodologie tutoriali nella valutazione delle competenze cliniche dello studente 

• 20/02/2024 Buone pratiche assistenziali 

• 12/02/2024 La standardizzazione del passaggio delle consegne attraverso il metodo S.B.A.R. 
• 28/12/2020 Prevenzione E Controllo Delle Infezioni Nel Contesto Dell'emergenza Covid-19 

"Il presente curriculum è redatto ai sensi e nel rispetto degli artt. 19, 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e nella consapevolezza delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non 
veritiere, di formazione o uso di atti falsi,richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000" 

"Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel presente C.V., ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e del Codice della Privacy (Decreto Legislativo n. 196/2003 e 
ss.mm.ii.)""  

03/03/2026 Lidia Dalla Libera 


