REGIONE DEL VENETO

TREVIGIANA

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e nome DESTRO MARIANNA
U.O.C. di appartenenza PSICHIATRIA

ESPERIENZA LAVORATIVA

LUGLIO 2024 - ATTUALE
Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana
Coordinatore infermieristico UOS Servizio Psichiatrico di Diagnosi e Cura - Treviso

OTTOBRE 2020 - GIUGNO 2024

Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana
Infermiere fuori turno in supporto al coordinamento UOC Accettazione e Pronto Soccorso - Treviso

DicemBRE 2019 - SETTEMBRE 2020
Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana
Infermiere FF Coordinatore UOC Accettazione e Pronto Soccorso - Treviso

APRILE 2016 - DICEMBRE 2019
Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana
Infermiere UOC Accettazione e Pronto Soccorso - Treviso

OTTOBRE 2014 - APRILE 2016
Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana
Infermiere UO Medicina d’'Urgenza

MAGGIO 2008 - OTTOBRE 2014
Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana
Infermiere UOC Accettazione e Pronto Soccorso - Treviso

GENNAIO 2008 - MAGGIO 2008
Ospedale San Camillo treviso
Infermiere UO Medicina

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Master in “Management e funzioni di coordinamento delle professioni sanitarie”
Unitelma La Sapienza Roma
Gennaio 2022

Laurea in “Infermieristica”
Universita degli Studi di Padova
Ottobre 2007



MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

CAPACITA ORGANIZZATIVE -
TECNICHE E COMPETENZE
INFORMATICHE

DATA

F.TO

ITALIANO

INGLESE

Capacita di lettura: buona

Capacita di scrittura: buona
Capacita di espressione orale: buona
FRANCESE

Capacita di lettura: buona

Capacita di scrittura: buona

Capacita di espressione orale: buona
SPAGNOLO

Capacita di lettura: buona

Capacita di scrittura: buona

Capacita di espressione orale: buona

Coordinamento dell'approvvigionamento di farmaci e dispositivi medici, gestione della
manutenzione delle attrezzature (Pronto Soccorso)

Controllo e gestione delle risorse economiche assegnate allUO (Pronto Soccorso)

Analisi di situazioni complesse e capacita di prendere decisioni e risolvere conflitti (Pronto
Soccorso, Psichiatria)

Pianificazione e promozione di attivita di formazione ed aggiornamento, identificando i bisogni
formativi del team (Pronto Soccorso, Psichiatria)

Motivazione e supporto dell'équipe, costruzione di un ambiente di lavoro collaborativo (Pronto
Soccorso, Psichiatria)

Gestione del personale, programmazione e gestione dei turni di lavoro (Pronto Soccorso,
Psichiatria)

Gestione e valutazione del personale neo assunto o neo inserito e degli studenti in tirocinio
(Pronto Soccorso, Psichiatria)

26/09/2025

Marianna Destro



