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TITOLI DI STUDIO:

PUBBLICAZIONI

ESPERIENZE DI STAGE

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Dal 01/07/2018 a tutt'oggi

Dal 2015 al 30 giugno 2018

» Diploma di Laurea Specialistica in Scienze Infermieristiche e Ostetriche

> Diploma Universitario di Master di I° livello in Infermieristica di Area Critica in
Anestesia e Terapia Intensiva

» Palese A1, Drusian M, et al. Nursing sensitive outcomes: a critical appraisal of the
literature. Assist Inferm Ric. 2008 Jan-Mar;27(1):33-42

» Drusian M. et al. Counselling al paziente infartuato dopo la dimissione ospedaliera.
Atti 44° Congresso Nazionale di Cardiologia 2013, sessione Cardionursing.
Migliore comunicazione al 44° Congresso Nazionale di Cardiologia del
2013.

» Terapia Intensiva Cardiologica presso il Polo Cardiologico dell'Ospedale di
Cattinara, Azienda Ospedaliero-Universitaria Ospedali Riuniti ed Universita di
Trieste

» Dipartimento di Scienze mediche e biologiche, SOC Igiene ed Epidemiologia
Universita degli Studi di Udine, P.le M. Kolbe n. 3, durante il II° anno di Laurea
Specialistica in Scienze Infermieristiche, dal 3 al 12 dicembre 2007 della durata di
n. 40 ore per approfondire i fondamenti metodologici della sintesi di ricerca

scientifica (metanalisi) con il Prof. Fabio Barbone;
» Centro Studi EBN dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna,

Policlinico S. Orsola Malpigli, Via Zamboni, 33 - 40126 Bologna, durante il I° anno
di Laurea Specialistica in Scienze Infermieristiche, dal 20 al 24 novembre 2006
della durata di n. 40 ore per utilizzare i metodi e gli strumenti della ricerca, pertinenti

alla figura professionale, nelle aree clinico-assistenziali con il prof. Paolo Chiari;

» Terapie Intensive di Cardiochirurgia, Neurochirurgia e Generale dell’A.U.L.S.
n. 9 Treviso, durante il Master di 1° livello in Infemieristica di Area Critica in
Anestesia e Terapia Intensiva AA 2003-2004 in diversi periodi, della durata di 350

ore.

» Servizio Promozione e Sviluppo Qualita del’A.U.L.S. n. 9 Treviso, Via Sant'
Ambrogio di Fiera, 37 - 31100 Treviso (TV), durante il I° anno di Laurea
Specialistica in Scienze Infermieristiche, dal 12/10/2006 al 15/11/2006 della durata
di n. 250 ore per valutare lapplicazione sperimentale del progetto di
accreditamento di eccellenza canadese in un‘azienda sanitaria; identificare le aree
di miglioramento secondo i criteri del miglioramento di qualita; selezionare le

priorita di miglioramento; sviluppare un progetto di miglioramento di qualita.

Regolarmente iscritta all’Albo I.P.A.S.V.I. della provincia di Treviso al n. 2550 di
posizione dal 10/07/1987.

Responsabile dell’Area Emergenza Urgenza dellAzienda ULSS n. 2 Marca
Trevigiana

Coordinatrice di Dipartimento Cardiovascolare dell’Azienda 2 Marca Trevigiana.



Dal 01/12/2017 al
30/06/2018

Dal 01/10/2016 al
30/11/2017

Dal 01/02/2008 al
30/09/2016

da gennaio 1992 a febbraio
2008

dal 5 settembre 1989 a
dicembre 1991

da marzo 1988 a settembre
1989

da ottobre 1987 a marzo
1988

dal 1 luglio a ottobre 1987

DOCENZA
UNIVERSITARIA

DOCENZA PER CORSI DI
FORMAZIONE O.S.S.

DOCENZA PER CORSI DI
FORMAZIONE

Coordinatrice infermieristica presso il Servizio per le Professioni Sanitarie
Ospedaliere del Distretto di Treviso dell’Azienda ULSS n. 2 Marca Trevigiana;

Coordinatrice infermieristica presso il Servizio per la Programmazione e
Valorizzazione delle Professioni Sanitarie dell’Azienda ULSS n. 2 Marca Trevigiana,
area Sviluppo ed Innovazione

Coordinatrice Infermieristica presso I'U.O. di Terapia Intensiva Cardiologica
dell’Azienda ULSS n. 9 di Treviso;

In qualita di Infermiera presso le seguenti strutture sanitarie pubbliche:

U.O. di Rianimazione e Anestesia dellA.U.L.S.S. n. 9 Treviso

Reparto di Chirurgia Generale dello S.0. di Motta di Livenza, U.L.S.S. n. 11
“Opitergino Mottense”

Reparto di Medicina Generale dello S.O. di San Dona di Piave, U.S.L. n. 15 “Basso
Piave”

Reparto di Ortopedia dello S.0. di Jesolo, U.S.L. n. 15 “Basso Piave”

Reparto di Ginecologia dello S.0. di San Dona di Piave, U.S.L. n. 15 “Basso Piave”

v’ Corso Universitario Infermieristica (abilitante alla professione sanitaria di
Infermiere) [ME1844], materia Infermieristica clinica in area critica [mep3051299]
dell'Universita di Padova, sede di Treviso c/o Istituto Emiliani Via Venier, 50 - 31100
TREVISO, anno accademico 2014/2015 per n. 40 ore; anno accademico 2015/2016
per n. 40 ore.

v Seminario “Assistenza infermieristica in anestesia” nel’ambito del Corso
Integrato C18 “Discipline Opzionali per lo Studente”, Ill anno del Corso di Laurea in
Infermieristica, deliberato dal Consiglio di Corso dell'Universita di Padova Facolta di
Medicina e Chirurgia il 13 dicembre 2004, ripetuto negli a.a. 2006/2007, 2008/2009 e
2010/2011.

e presso la Societa Cooperativa Sociale “Insieme si pud”, Via Marchesa4/D, Treviso:

Dal 13 novembre al 28 febbraio 2018 “Principi generali ed elementi di assistenza”
per n. 30 ore

e presso 'Ente Organizzatore Scuola Centrale Formazione Mestre-Venezia, Corso

del Popolo 146/c, Mestre:

Dal 20 gennaio 2017 al 30 aprile 2017 “Assistenza alla persona nelle cure
igieniche” per n. 30 ore

Dal 29 aprile 2016 al 30/06/2016 “Elementi di igiene” per n. 25 ore.

“‘L’infermiere Case-manager: nuova figura professionale o utopia?”
organizzato da Anmco Veneto Congresso Regionale a Padova il 9 aprile 2016;

“Counselling infermieristico: risultati di 3 anni di attivita’, organizzato da Aulss
n. 9 Treviso, il 5 novembre 2015

“Nuovi indirizzi nella gestione delle emergenze-urgenze cardiologiche degli
infermieri nella medicina e pronto soccorso del P.O. di Oderzo con la
cardiologia di Treviso” Marzo — Aprile 2011 dell’A.U.L.S.S. n.9 Treviso;

Corso di Formazione Continua “Trattamento del dolore in ospedale” organizzato
in cinque edizioni dall’Azienda Ospedaliero-Universitaria “S. Maria della
Misericordia” di Udine 6/11/2009, 13/01 04/02 02/03 13/04 25/05 del 2010, tot. ore
2;

Corso di Formazione Continua inserito nel programma del 17° corso per il

personale non medico dei reparti di ricovero di malattie infettive per un totale di 14
ore per i seguenti argomenti dal 26/01/2009 al 04/02/2009:

¢ Analisi di casi clinici: riflessioni e approccio ai casi.



ATTIVITA’ DI
MODERATORE

CORSI DI
AGGIORNAMENTO

Approcci alla gestione del dolore.

Costruzione e condivisione di uno strumento per la valutazione del dolore nel
paziente HIV;

Corso di Formazione Continua “Analgesia peridurale in travaglio di parto”
organizzato dal Servizio Formazione e Aggiornamento del’A.U.L.S.S. n.9 Treviso
sul tema “Attivita dellinfermiere di Anestesia” che si terra, con lezioni frontali, nelle
giornate: 26 e 28 marzo 2007, 02 e 04 aprile 2007, 16 e 18 aprile 2007;

Corso di Formazione Continua “Approccio globale al dolore” sul tema “Assistenza
infermieristica al paziente con dolore” articolato in 4 ore, per 6 edizioni, con
lezioni frontali e lavoro a piccoli gruppi su problemi e casi didattici con breve
presentazione delle conclusioni, organizzato dall’, A.U.L.S.S. n.9 Treviso nellanno
2006. Al corso & seguito un progetto di miglioramento della qualita della gestione
del dolore nei pazienti postoperati dei reparti chirurgici del P.O. di Oderzo
coordinato da una task force alla quale la sottoscritta ha partecipato, secondo i
criteri dell'accreditamento canadese;

Corso di Formazione Continua “Procedure per I’assistenza respiratoria nel
paziente critico” il 22 novembre 2003, sul tema “Lo svezzamento ventilatorio”,
svolto con lezioni frontali e organizzato dal Collegio Primari di Rianimazione e
Anestesia del Triveneto, Treviso;

Corso di Formazione Continua “Le infezioni ospedaliere in Terapia Intensiva”
articolato in tre giornate, 17-21-30 ottobre 2002, sul tema “La polmonite
nosocomiale in terapia intensiva: fattori di rischio e raccomandazioni per la
prevenzione” svolto con lezioni frontali e organizzato dal C.1.0. dell’A.S.L. di
Treviso.

42° Congresso Nazionale di Cardiologia 2011 sessione “Pazienti con problematiche
respiratorie” per i temi: Principali problemi respiratori nel paziente coronaropatico;
Ossigenoterapia: lo stato dell'arte; La ventilazione non invasiva: CPAP; Ventilazione
invasiva: la gestione avanzata delle vie aeree

Numerosi, tra i quali negli ultimi 5 anni:

"Il nuovo contratto di lavoro del comparto sanita. Diritti, doveri, indennita,
carriere, responsabilita dei professionisti sanitari" tenutosi a Torino Il 29/05/2018
avente come obiettivi didattico/formativi generali “Management sanitario.
Innovazione gestionale e sperimentazione di modelli organizzativi e gestionali”,
n. 10 cred. ECM

‘I tavoli di coordinamento e monitoraggio. FSC sugli esiti dellassistenza”
Conegliano 15 dicembre 2017.

‘I nursing della sopravvivenza. Costruire il futuro” 36° Congresso Nazionale
Aniarti a Riva del Garda il 8-9-10 novembre 2017

“Professione infermiere: realta sanitarie a confronto — Friuli V.G. — Trentino -
Veneto” organizzato da IPASVI di Pordenone a Pordenone il 27 ottobre 2017, n. 4
ore

"La violenza legale, verbale e fisica sugli operatori sanitri pubblici e privati: come
difendersi? Aspetti pratici e giuridico legali" organizzato dall' Istituto Geriatrico
Carlo Louisa Grassi Onlus a Treviso dal 01/01/2017 al 30/06/2017, n. cred. ECM
50

"Leadership e management dei Coordinatori sanitari titolari di Posizione
Organizzativa — ed. Treviso e Venezia" organizzato da Fondazione SSP Regione
Veneto dal 3 maggio-23 novembre 2016, n. ore 72; n. cred. ECM 84,7

‘Il profilo del coordinatore nella regione Veneto dalle competenze alle
performance” organizzato da Coordinamento Nazionale dei CapoSala-
Coordinatori il 29 aprile 2016.

“Qui noi facciamo cosi” Congresso Regionale Anmco Veneto, Padova 9 maggio
2015.



ATTIVITA DI
CONSULENZA

Seminario “Somministrazione sicura del farmaco”, organizzato da Max Medical
Group a Tregnaco, 9 ottobre 2015, nessun credito ECM

“45° Congresso Nazionale di Cardiologia”, Firenze 30 e 31 maggio 2014,
ANMCO

“44° Congresso Nazionale di Cardiologia”, Firenze 31 maggio e 1 giugno 2013,
ANMCO

“Counselling al paziente infartuato dopo la dimissione ospedaliera’ organizzato
dall’Azienda U.L.S.S. n. 9 Treviso dal 18/06/2014 al 31/03/2015 a Treviso, n.
cred. ECM 11

“Retraining continuo rivolto al personale infermieristico per il mantenimento delle
competenze inerenti la gestione del paziente in cardiologia” organizzato
dall’Azienda U.L.S.S. n. 9 Treviso dal 15/06/2014 al 31/12/2014 a Treviso, n.
cred. ECM 15

“Il rischio clinico e la sicurezza del paziente nella UOC di Cardiologia” organizzato
dall’Azienda U.L.S.S. n. 9 Treviso dal 18/06/2014 al 31/12/2014 a Treviso, n.
cred. ECM 20

“L'applicazione dei nuovi requisiti per la sicurezza del paziente nel programma di
accreditamento Qmentum” organizzato dallAzienda U.L.S.S. n. 9 Treviso dal
14/11/2014 al 31/12/2014 a Treviso, n. cred. ECM 20

“Prevenzione delle infezioni correlate all’assistenza orientate alla sicurezza del
paziente e dell'operatore” organizzato dallAzienda U.L.S.S. n. 9 Treviso dal
07/11/2014 al 31/12/2014 a Treviso, n. cred. ECM 8

“Imparare a valutare” organizzato dallAzienda U.L.S.S. n. 9 Treviso il 03/06/2014
a Treviso, n. cred. ECM 5e 7

“Good clinical practice: corso introduttivo — i fondamenti della ricerca clinica’
organizzato dallAzienda U.L.S.S. n. 9 Treviso il 13/11/2013 e14/11/2013 a
Treviso, n. cred. ECM 10

“Il coordinatore per un'assistenza efficace. Competenze e responsabilita nei
diversi contesti della cura”, 11° Congresso Nazionale CNCC , Assisi 16/17/18
Ottobre 2013;

“‘La performance organizzativa del management: strumenti per il miglioramento
gestionale ed organizzativo” organizzato dall’Azienda U.L.S.S. n. 9 Treviso il
25/09/2013 e 09/10/2013 a Preganziol Treviso, n. cred. ECM 18

“Counselling al paziente infrtuato dopo la dimissione ospedaliera’ organizzato
dall’Azienda U.L.S.S. n. 9 Treviso dal 25/07/2013 al 31/12/2013a Treviso, n. cred.
ECM 42

“Retraining continuo rivolto al personale infermieristico per il mantenimento delle
competenze inerenti la gestione del paziente in cardiologia” organizzato
dall’Azienda U.L.S.S. n. 9 Treviso dal 15/07/2013 al 31/12/2013 a Treviso, n.
cred. ECM 34

“Il rischio clinico e la sicurezza del paziente nella UOC di Cardiologia” organizzato
dall’'Azienda U.L.S.S. n. 9 Treviso dal 15/07/2013 al 21/12/2013 a Treviso, n.
cred. ECM 31

“Qualita della vita di relazione per il benessere personale e del proprio gruppo di
lavoro” promosso dalla Regione Veneto, Treviso 13-22 Febbraio e 1 Marzo 2013,
n. cred. ECM 29;

‘L’accreditamento di eccellenza canadese Q. mentum: un programma di
valutazione e miglioramento per I'Azienda ULSS 9 di Treviso® organizzato
dall’'Azienda U.L.S.S. n. 9 Treviso dal 15/05/2012 al 31/12/2013 a Treviso, n.
cred. ECM 41

2010 Focus group organizzato da Eurospital al fine di fornire i criteri che vengono
adottati dalle Terapie Intensive nella scelta delle pompe da infusione.



PARTECIPAZIONE E
COORDINAMENTO

GRUPPI DI LAVORO |

LINGUA STRANIERA
CONOSCIUTA

CAPACITA’E
COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA’E
COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

ALTRE CAPACITA’E
COMPETENZE
TECNICHE

Treviso, 1 novembre 2018

Dal 2016 a tutt'oggi Partecipazione alla stesura di capitolato per gara regionale per
pompe elastomeriche ed infusionali.

dal 08/09/2014 al 2015 Coordinamento di gruppi di lavoro nel Progetto
Aziendale "Logistica dei farmaci e dei dispositivi medici” aa. 2014/2015
del’A.U.L.S. n. 9 Treviso, Via Sant' Ambrogio di Fiera, 37 - 31100 Treviso (TV), per
un impegno di 7 ore circa settimanali, come coordinatore del gruppo di lavoro sulla
micrologistica del farmaco.

dal 2011 e tutt'oggi in corso Coordinamento nello sviluppo ed implementazione
di un percorso di "Counseling al paziente infartuato dopo la dimissione
ospedaliera”, con 'obiettivo di: contenere il distress e favorire 'adattamento alla
malattia del paziente nellimmediato post-acuzie; Massimizzare I'aderenza del
paziente alla terapia e ai controlli (PA, LDL); Stimolare la motivazione del paziente
a considerare il cambiamento degli stili di vita (alimentazione, fumo, attivita fisica).

anni 2008-2016 Coordinamento nello sviluppo ed implementazione della
Cartella Clinica Informatizzata di Terapia Intensiva Cardiologica del’A.U.S.S.L.
n. 9 di Treviso, soprattutto per quanto riguarda I'aspetto documentale
infermieristico, la terapia informatizzata e la documentazione del monitoraggio dei
segni vitali del paziente critico.

Inglese: dopo 8 anni di studio a livello scolastico (3 alla scuola secondaria di primo
grado, 5 alla scuola secondaria di secondo grado) ho svolto un corso di
approfondimento a livello universitario di “intermedio II” senza perd completare
I'esame finale. Le conoscenze acquisite si possono riassumere con:

e Capacita di lettura discreta
o Capacita di scrittura discreta
o Capacita di espressione orale buona.

Francese: 3 anni di studio a livello scolastico (scuola secondaria di secondo grado).
Le conoscenze acquisite si possono riassumere con:

e Capacita di lettura buona
o Capacita di scrittura sufficiente
o Capacita di espressione orale sufficiente.

Lavorando parecchi anni in terapia Intensiva, un ambiente di grande impatto emotivo,
psicologico e sociale per i pazienti, i loro familiari e gli operatori. La capacita
comunicativa & essenziale affinché vi sia un'efficace rilevazione dei bisogni delle
persone con qui vengo a contatto per una migliore percezione di qualita del servizio
erogato.

Funzioni di coordinamento dal 01/02/2008 presso I'U.O. di Terapia Intensiva
Cardiologica dell’Azienda ULSS n. 9 di Treviso. Ho conseguito la Laurea
Specialistica in Management Infermieristico nel’anno 2008 presso I'Universita degli
Studi di Udine

Corso di “Formazione per Informatica di Base” della durata di 60 ore nell'anno 1991
con valutazione finale di “buono”’, organizzato dalla Regione Veneto Dipartimento
per i Servizi Formativi che & stato il punto di partenza per ulteriori approfondimenti
personali.

In fede
Marta Drusian
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