
 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Cognome e nome  BERTAPELLE STEFANIA 

U.O.C. di appartenenza  Emodinamica 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

dal 1-4-2021 ad oggi 
 

dal 2016 al 30/03/2021 
 
 

dal 2015 al 2016 
 

dal 2008 al 2015 
 
 

dal 1998 al 2008 
 
 

dal 1993 al 2008 
 
 

dal 1990 al 1993 
 
 

dal 1989 al 1990 
 

 

 Coordinatore infermieristico della UO di Emodinamica AULSS 2 “Marca Trevigiana” 
 
Coordinatore infermieristico della UO di Terapia Intensiva Cardiovascolare della AULSS 2 
“Marca Trevigiana” 
 
Coordinatore infermieristico della UO Medicina Riabilitativa della AULSS 9 Treviso 
 
Coordinatore infermieristico della UO di Terapia Intensiva Neurochirurgica della AULSS 9 
Treviso 
 
Coordinatore infermieristico della UO Anestesia, Rianimazione e Terapia Antalgica di Oderzo 
della AULSS 9 Treviso 
 
Infermiere presso UO Anestesia, Rianimazione e Terapia AntaIgica di Oderzo dell’AULSS 9 
Treviso 
 
Infermiere presso UO Medicina Generale deII'ULSS 11 “OPITERGINO MOTTENSE” di Motta di 
Livenza 
 
Infermiere presso U.O. Anestesia e Rianimazione del Centro Regionale di Riferimento 
Oncologico di Aviano 
 

• Datore di lavoro  Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana 

• Tipo di impiego (incarico)  Coordinatore infermieristico 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Laurea/Diploma  Diploma Universitario di Master di I livello per funzioni di coordinamento delle Professioni 
Sanitarie 

• Rilasciato da Università/Ente  Università Carlo Cattaneo - Varese 

• Anno  2007 

   

• Laurea/Diploma  Diploma per la Professione di Infermiere 

• Rilasciato da Università/Ente  Scuola per Infermieri Professionali dell’ULSS 11 “Opitergino Mottense” di Motta di Livenza 

• Anno  1989 

   

• Laurea/Diploma  Diploma di maturità tecnica Ragioniere e Perito Commerciale 

• Rilasciato da Università/Ente  Isituto Brandolini Rota - Oderzo 

• Anno  1986 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 



 

ALTRE LINGUE 
 

  INGLESE 

  Capacità di lettura BUONO  

  Capacità di scrittura BUONO  

  Capacità di espressione orale BUONO  

 

CAPACITÀ ORGANIZZATIVE - 
TECNICHE E COMPETENZE 

INFORMATICHE 

 Ho svolto un corso di aggiornamento rivolto allo sviluppo delle competenze empatiche (“Il ruolo 
e Io sviluppo di competenze empatiche e di confronto neIl'inteIIigenza emotiva — 1º e 2º modulo" 
di ore n. 16, dal 31/01/2005 al 2/05/2005, A.U.L.S.S. n.9 Treviso; “Il ruolo e lo sviluppo di 
competenze di confronto e di gestione dei conflitti neII'inteIIigenza emotiva 3º e 4º modulo”, 11 e 
13 gennaio 2006, , A.U.L.S.S. n.9 Treviso) che mi ha permesso di acquisire strumenti per la 
gestione dei conflitti intra e interpersonali. 
 
Ho lavorato parecchi anni in terapia Intensiva. E’ un ambiente con impatto emotivo, psicologico 
e sociale impegnativo per i pazienti, i loro familiari e gli operatori. La capacitá comunicativa é 
essenziale affinché vi sia un'efficace rilevazione dei bisogni delle persone con cui vengo a 
contatto per una migliore percezione di qualitá del servizio erogato. 
 
In Riabilitazione, data l'eterogeneità di figure professionali coinvolte nei percorsi di cura, 
l'approccio alla cronicità per pazienti e familiari, la capacità di gestione delle relazioni è una leva 
fondamentale nell'espletamento del ruolo di coordinatore. 
 
Le più recenti esperienze in Terapia intensiva Cardiovascolare ed Emodinamica mi hanno 
permesso di rafforzare ulteriormente le competenze precedentemente acquisite. 
 

 
 
 
 
 

DATA  17/09/2025 

 
 

F.TO  Stefania Bertapelle 

 

 
 
 
 
 


