FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome
E-mail (facoltativo)
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

BARBARA DA ROS

= Date (da - a)

= Nome e indirizzo del datore di lavoro
= Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 01/08/2020 a tutt’oggi
Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana- Distretto di Pieve di Soligo
Azienda sanitaria

Assistente sanitaria presso il Servizio Prevenzione e

Protezione con incarico di funzione organizzativa per il

Distretto di Conegliano

= Coordinamento organizzativo delle risorse umane assegnate al
Servizio

= Partecipazione alla programmazione e discussione del Budget

= Referente aziendale di progetti per la formazione aziendale per
la sicurezza dei lavoratori

= Partecipazione in qualita di docente in programmi di
informazione e formazione dei lavoratori come previsto
dall’accordo Stato/Regioni 2011;

» Auditor interno per il SGQ e SGS aziendale

= Addetto SPP con attivita previste dal D.Lgs. 81/2008 art.33

= Date (da - a)

= Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

= Principali mansioni e responsabilita

Dal 01/12/1997 al 31/07/2020
Azienda ULSS 2 Marca trevigiana- Distretto di Pieve di Soligo
Azienda sanitaria

Assistente sanitaria presso i Servizi Prevenzione e

Protezione e Medicina Preventiva dei lavoratori

Addetto SPP con attivita previste dal D.Lgs. 81/2008 art.33:

= redazione di Documenti di Valutazione dei Rischi delle Unita
Operative dell’Azienda ULSS 2 Marca trevigiana- Distretto di
Pieve di Soligo;

* elaborazione di procedure di sicurezza per le varie attivita
aziendali;

» partecipazione in qualita di docente in programmi di
informazione e formazione dei lavoratori come previsto
dall’accordo Stato/Regioni 2011;

= referente per la valutazione dei Rischi delle lavoratrici
gestanti, puerpere o in periodo di allattamento, delle
dipendenti dell’ Azienda ULSS 2 Marca trevigiana- Distretto di
Pieve di Soligo.

= referente per I'applicazione dei sistemi valutativi riferiti al
rischio da Movimentazione Manuale dei Carichi e dei Pazienti
(Metodo NIOSH E MAPO e da movimenti ripetitivi degli arti
superiori (Metodo OCRA, Check list RULA, Check list OSHA)

= Auditor interno per il SGQ e SGS aziendale

= Attivita organizzativa e sanitaria a supporto del Medico
Competente aziendale.




Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Dal 01/07/1991 al 30/11/1997 Contratto a tempo indeterminato
Azienda UISS 7 Pieve di Soligo /Treviso
Azienda sanitaria

Infermiera presso I'U.O. di Pediatria - Terapia Intensiva

Neonatale -Nido

= Gestione infermieristica del neonato e del bambino in area
pediatrica.

Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Dal 04/10/1989 al 30/11/1990 Contratto a tempo determinato
Azienda UISS 7 Pieve di Soligo /Treviso
Azienda sanitaria

Infermiera presso I'U.O. di Pediatria — Terapia Intensiva
Neonatale -Nido

= Gestione infermieristica del neonato e del bambino in area
pediatrica.

ISTRUZIONE

Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Qualifica conseguita

Dal 09/11/2015 al 18/10/2017 per un totale di 120 CFU

Universita degli studi di Padova- Dipartimento di Scienze
Cardiologiche, Toraciche e Vascolari.

= Programmazione e organizzazione dei Servizi sanitari;

* monitoraggio e la valutazione dei dati attinenti
I'organizzazione e gestione dei servizi sanitari e territoriali;

= |a gestione delle risorse umane, tecnologiche, strutturali,
informative e finanziarie disponibili, valutando il rapporto
costo/beneficio in un'ottica di ottimizzazione;

» metodi e gli strumenti della ricerca;

= impatto di differenti modelli teorici nell'operativita;

= interventi formativi per lo sviluppo professionale di base,
complementare e permanente sulla base dell'analisi del
bisogno.

LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE DELLE PROFESSIONI
SANITARIE DELLA PREVENZIONE Classe delle lauree magistrali
(LM/SNT4) con votazione di 110/110 e lode. Dissertazione della
tesi dal titolo "Age management. Interventi di organizzazione e
formazione del personale: esperienza in una degenza geriatrica
dell” Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana”

Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Qualifica conseguita

Dal 23/05 al 09/06/2016 per un totale di 24 ore
Regione Veneto - INAIL

Corso regionale di formazione per auditor interni del sistema
gestione per la sicurezza.

AUDITOR INTERNO DEL SISTEMA GESTIONE SICUREZZA

Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Qualifica conseguita

Dal 08/03 al 10/03/2016 per un totale di 24 ore
Azienda ULSS 7 Pieve di Soligo

Corso ISO 9001:2015 e Auditor interno.

AUDITOR INTERNO PER L’ACCREDITAMENTO DELLE
STRUTTURE SANITARIE




Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Qualifica conseguita

Dal 20/10 al 01/12/2015 per un totale di 23,15 ore

FORM&R Ente Accreditato per la Formazione Continua e Superiore
Via Garibaldi, 38 San Martino di Lupari (PD)

Igiene e sicurezza degli ambienti di lavoro

Gestione dei Sistemi di Gestione Qualita e Sicurezza negli
ambienti di lavoro Sanitari e Sociali

Individuazione, organizzazione e proposizione di corsi di
formazione ed informazione dei lavoratori in ambito di
prevenzione e protezione dai rischi professionali.

RESPONSABILE DEL SERVIZIO PREVENZIONE E
PROTEZIONE

Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Qualifica conseguita

25/02/15

Facolta dipartimento di scienze giuridiche ed economiche
dell’'Universita degli studi di Roma Unitelma Sapienza

Funzioni di coordinamento del personale sanitario di cui alla
legge n. 42/99 e alla legge n. 43/06

Gestione di gruppi di lavoro anche in situazioni complesse
Responsabilita organizzative di natura direzionale per
perseguire obiettivi di efficacia, efficienza ed economicita.

MASTER DI I LIVELLO IN MANAGEMENT E FUNZIONI DI
COORDINAMENTO DELLE PROFESSIONI SANITARIE con
votazione di 106/110 e tesi “Tutela della maternita: verifica
dell’efficacia delle procedure aziendali presso I'U.L.S.S. 7 e
proposta dei correttivi organizzativi”.

Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Qualifica conseguita

27/06/2013
Liceo Statale “Giustina Renier” (Belluno)

DIPLOMA ITS PER ATTIV;TI‘\ SOCIALI - INDIRIZZO
DIRIGENTI DI COMUNITA

Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Qualifica conseguita

Dal 6/03 al 03/04/2014 per un totale di 24 ore

FORM&R Ente Accreditato per la Formazione Continua e Superiore
Via Garibaldi, 38 San Martino di Lupari (PD)

Percorso di formazione per formatori della sicurezza secondo i
requisiti dettati dal Decreto Interministeriale 6 marzo 2013
Progettazione ed erogazione di interventi formativi nel settore
della salute e sicurezza sul lavoro.

FORMATORE DOCENTE NEL SETTORE DELLA SALUTE E
SICUREZZA SUL LAVORO

Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Qualifica conseguita

Dal 15/11/2007 al 17/01/2008
INAIL Regione Veneto

Igiene e sicurezza degli ambienti di lavoro

Gestione dei Sistemi di Gestione Qualita e Sicurezza negli
ambienti di lavoro Sanitari e Sociali

Individuazione, organizzazione e proposizione di corsi di
formazione ed informazione dei lavoratori in ambito di
prevenzione e protezione dai rischi professionali.

ADDETTO AL SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE
Macrosettore di attivita ATECO 7 Sanita e Servizi Sociali




Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Qualifica conseguita

25/06/1991

Croce Rossa Italiana. Scuola specializzata per assistenti sanitari di
Trieste

Attivita di prevenzione, promozione ed educazione della salute
rivolta alla persona, alla famiglia e alla collettivita.

Le principali funzioni sono: l'individuazione dei bisogni di salute e
delle priorita di intervento promozionale, preventivo, educativo e
di recupero.

ASSISTENTE SANITARIO con votazione di 227/240

(Diploma conseguito in base al comma 10 dell’art.1 della
L.08.01.02 n.1. Titolo equipollente, ai sensi dell'art. della legge 26
febbraio 1999, n. 42)

Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Qualifica conseguita

30/06/1989

Scuola per Infermieri Professionali Dina Orsi dell’'U.L.S. 12 Sinistra
Piave

Responsabilita di natura tecnica, relazionale, educativa,
dell'assistenza infermieristica, preventiva, curativa, palliativa e
riabilitativa.

Le principali funzioni sono: la prevenzione delle malattie,
identificazione dei bisogni di salute e di assistenza dei malati e dei
disabili di tutte le eta.

INFERMIERA PROFESSIONALE (Diploma conseguito in base al
comma 10 dell’art.1 della L.08.01.02 n.1. Titolo equipollente, ai
sensi dell'art. della legge 26 febbraio 1999, n. 42)

FORMAZIONE

Date (da - a)
Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Il 27/03/2021 durata complessiva 7 ore
Universita degli Studi di Padova

Corso di formazione: “Competenze avanzate nella relazione
tutoriale con lo studente in tirocinio formativo”

Date (da - a)
Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Anno 2022 durata complessiva 50 ore
IDEAS GROUP s.r.l.

Corso di formazione: “Violenza di genere e bullismo”

Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Dal 10/03 al 24/03/2021 durata complessiva 6 ore
AULSS 2 Marca Trevigiana

Corso di formazione: Agilmente insieme: pillole di formazione per
affrontare le criticita con consapevolezza, immediatezza e agilita”

Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Dal 10/07 al 20/07/2021 durata complessiva 5 ore FAD
Cast Edutainment Spa

Corso di formazione FAD “Gestire e Curare lo stress post
traumatico in ambito sanitario”

Date (da - a)
Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Dal 13/05 al 30/05/2021 durata complessiva 16 ore FAD

EDUISS Formazione a distanza dell'Istituto Superiore di Sanita

Corso di formazione FAD “Campagna vaccinale Covid-19: la
somministrazione in sicurezza del vaccino anti SARS-CoV-2/Covid-
19"




Date (da - a)
Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

11 07/12/2020 durata complessiva 2 ore FAD
AULSS 2 Marca Trevigiana

Evento formativo FAD: Critical stress orientation ai tempi del
COVID-19: indicazioni per gli operatori

Date (da - a)
Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Il 28-29 /09/2020 durata complessiva 15,30 ore
AULSS 2 Marca Trevigiana

Corso di formazione per Auditor interni secondo norma ISO 9011
(9001: 2015)

Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

11 08/01/2019; 14/06/2019; 25/10/2019 durata complessiva 12
ore

Coordinamento regionale RR.SS.PP Sedi: Ospedali di Vicenza,
Montebelluna e Treviso

- L'evidenza e l'efficacia dell'implementazione del Sistema SGS
attraverso |'applicazione degli indicatori di misurazione

- Sicurezza degli operatori e pazienti in Risonanza Magnetica

- La collaborazione tra Ingegneria Clinica e SPP nella gestione
delle apparecchiature Biomediche.

Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Il 26/03/2019 durata complessiva 8 ore
AULSS 2 Marca Trevigiana

Confronto tra metodi di valutazione del rischio da sovraccarico
biomeccanico.

Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

11 03/12/2018/09/2018 durata complessiva 6 ore

Regione Veneto- Direzione Prevenzione, Sicurezza alimentare e
veterinaria

Le vaccinazioni per gli operatori sanitari. Aggiornamenti in tema di
profilassi malattie infettive.

Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

11 11/09/2018 durata complessiva 4 ore
Azienda Ospedaliera Universitaria di Verona

La violenza verso il personale delle strutture sanitarie: un rischio
da prevenire e gestire.

Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

11 16/03/2018; 15/06/2018; 14/09/2018; 17/11/2018 durata
complessiva 16 ore

Coordinamento RR.SS.PP. Regione Veneto

- Age management per aumentare il benessere dei lavoratori in
ambiente lavorativo

- La gestione del rischio sismico nelle strutture sanitarie

- La valutazione del rischio aggressioni per i lavoratori.

- Strumento per la complessiva valutazione del rischio MMP
BLSD-B).

Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

I1 25/10/2017 durata 8 ore
AULSS 2 Marca Trevigiana - Distretto di Pieve di Soligo

BLSD-B Rianimazione cardiopolmonare di base e defibrillazione
precoce (personale sanitario).




Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Il 08/06/2017 durata 5 ore
ULSS 9 -Scaligera

Aggiornamento in tema vaccinale (1 evento) Morbillo e Meningiti.

Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

I1 23/06/2017; il 22/09/2017; il 17/11/2017 durata 12 ore

Coordinamento regionale RR.SS.PP Sedi: Ospedale di
Montebelluna; Ospedale san Bonifacio Verona

- Rischi per la salute e sicurezza dei lavoratori nei laboratori di
analisi mediche

- La responsabilita dei pubblici dipendenti, in particolare dei
RRSSPP-AASSPP e MMCC

- Produzione centralizzata dei chemioterapici, nuove modalita, i
rischi per i lavoratori nella produzione e somministrazione.

Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

I1 23/05/2016 e il 09/06/2016 durata 20 ore
Regione Veneto - INAIL Marghera (VE)

Corso regionale di formazione per auditor interni del sistema
gestione per la sicurezza.

Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

11 01/03/2016 e il 16/09/2016 durata 8 ore

Coordinamento regionale RR.SS.PP Sedi: Ospedale Ca’ Foncello
Treviso e Ospedale Castelfranco Veneto

- Gli infortuni sul lavoro in sanita.
- DPI per rischi fisici: acquisizione, verifiche di efficacia,
tracciabilita e sanificazione.

Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Dal 08/03/2016 al 10/03/2016 durata 24 ore
ULSS7 Pieve di Soligo

Corso di formazione ™ ISO 9001:2015” e “Audit interni” .

Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

I1 05/06/2015; il 27/02/2015; il 02/10/2015 durata 12 ore

Coordinamento regionale RR.SS.PP Sedi: Ospedale Ca’ Foncello
Treviso e Ospedale Castelfranco Veneto

- Rischio sostanze cancerogene (formaldeide).

- Radiazioni non ionizzanti, risonanza magnetica, campi
elettromagnetici, ROA.

- Il rischio incendio-applicazione del D.M. 19/03/2015 regola
tecnica per ospedali e strutture sanitarie; psicologia
dell’emergenza.

Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Il 31/03/2015 durata 4 ore
AIAS Pordenone

Convegno " L'investimento sicuro: la formazione in materia di
salute e sicurezza del lavoro come & cambiata e come sara il
futuro”.

Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Dal 14/10/2015 al 05/11/2015 durata 14 ore
ULSS7 Pieve di Soligo

Corso di formazione “Tecniche interattive di controllo
dell'aggressivita dei pazienti e dei familiari”.




Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Dal 10/04/2015 al 17/04/2015 durata 10 ore
Corso di laurea in Assistenza Sanitaria ULSS7 Conegliano

Corso di formazione per tutor aziendali del corso di Laurea in
Assistenza Sanitaria.

Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

10/10/2014 durata 8 ore
ULSS 22 Veneto

Corso di formazione “Modelli organizzativi e strumenti operativi
per la gestione integrata del rischio negli ambienti di lavoro e
rischio clinico”.

Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

18.09.2014 durata 8 ore
Regione Veneto

Corso regionale 2° edizione Aziende libere dal fumo. Politiche
aziendali ed azioni a supporto dei fumatori per smettere di
fumare.

Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Dal 06.032014 al 03.04.2014 durata 24 ore
FORM&R Ente Accreditato per la Formazione Continua e Superiore

Corso di formazione “Percorso di formazione per formatori della
sicurezza”.

Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

05/04/2013
Treviso

Corso di formazione “Evoluzione professionale e formativa
dell’Assistente Sanitario”.

Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

30/10/2012
Azienda ULSS 7 Pieve di Soligo

Corso di formazione “Aggiornamento per Rappresentanti dei
Lavoratori per la Sicurezza delle aziende socio sanitarie”.

Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

02-03-09/05/2011
Progetto SGS Regione Veneto -Venezia-

Corso di formazione regionale per auditor del Sistema di Gestione
della Sicurezza conforme alle Linee Guida UNI-INAIL-ISPESL.

Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

15/03/2011 e 24/03/ 2011 per un totale di 24 ore

FORM&R Ente Accreditato per la Formazione Continua e Superiore
Padova

Corso di formazione “Realizzare un Sistema di Gestione della
Sicurezza per le strutture Sanitarie (OHSAS 18001:2007)".

Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

26-27/01/2011
Azienda ULSS 7 Pieve di Soligo

Progetto di formazione “Formazione tutor”, inserito nel progetto
formazione preposti.




Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

15-16/09/2010
Azienda ULSS 7 Pieve di Soligo

Corso di formazione “Formazione e Formatori”.

Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

29 giugno 2010 per un totale di 8 ore

FORM&R Ente Accreditato per la Formazione Continua e Superiore
Padova

Corso di formazione “Rischio lavoratrici gestanti: valutazione e
linee di indirizzo per l'applicazione del D.Lgs. 151/2001".

Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

02/12/2009
Padova

Corso di formazione per ASPP e RSPP modulo di aggiornamento: i
rischi interferenti dopo le prime sentenze.

Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

03/11/2009
Padova

Corso di formazione per ASPP e RSPP modulo di aggiornamento:
Stress lavoro - correlato.

Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

12/12/2008
Azienda ULSS 7 Pieve di Soligo

Corso di formazione “Gestione del rischio incendio da parte degli
operatori di supporto delle squadre di emergenza”.

Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

15 -22 -29/11/2007, 6 -13 - 20/12/2007, 10 -15-17/01/2008
per un totale di 72 ore
Treviso

Corso di formazione per RSPP e ASPP modulo B di specializzazione
per il settore 7 ATECO (Sanita e Servizi sociali).

Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Dal 22/02 al 13/04/2007 per un totale di 16 ore
Agenzia Regionale Socio Sanitaria del Veneto - Venezia

Corso di formazione per facilitatore: applicazione L.R. 22/2002.

Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Dal 16/02/2006 al 21/07/2006 per un totale di 54,02
Azienda ULSS 7 Pieve di Soligo

Corso di formazione per facilitatore “Sviluppo e certificazione del
sistema aziendale per la gestione della qualita”.

Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

11-12/12/2006
Azienda ULSS 7 Pieve di Soligo

Corso di formazione “Utilizzo in sicurezza del laser in ambiente
sanitario”.




= Date (da - a)

= Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione

= Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

5-6-7/05/2005 per un totale di 24 ore
Ente di Formazione Studia & Lavora —-Treviso

Convegno "Il mobbing: dalla prevenzione alla gestione”.

= Date (da - a)

= Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione

= Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Dal 11 al 17/05/2005 per un totale di 9 ore complessive
Azienda ULSS 7 Pieve di Soligo

Corso di formazione “Sicurezza dell’operatore nell'impiego del
farmaco antiblastico”.

= Date (da - a)

= Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione

= Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

22-23-28-29/10/2004 e 06/11/ 2004 per un totale di 40 ore
Ente di Formazione Studia & Lavora -Treviso.

Corso di formazione “Metodologie organizzative nell’ambito
sanitario”.

= Date (da - a)

= Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione

= Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

14/02, 7-21/03, 11/04, 9-30/05/ 2003
Agenzia Regionale della Sanita Friuli Venezia Giulia

Corso di formazione “Patologie muscolo-scheletriche di origine
occupazionale”.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

= Capacita di lettura
= Capacita di scrittura
= Capacita di espressione orale

ITALIANO

INGLESE

Ho sostenuto esame universitario di lingua straniera inglese con
approfondimento in strumenti di programmazione e ricerca.
Buono

Buono

Buono

ATTIVITA' DI DOCENZA

Dal 2009 attivita di docenza in corsi di informazione e formazione
rivolta ai lavoratori appartenenti alla categoria sanita e riferita alle
seguenti aree del D.Lgs 81/08:

- area normativa/ giuridica/ organizzativa

- area rischi tecnici

- area rischi igienico-sanitari

- area relazioni/comunicazione
EFFETTUATE MEDIAMENTE 40 ORE DI DOCENZA NELL'ANNO PRESO
L'AZIENDA ULSS 2 MARCA TREVIGIANA.

Collaborazione con I’'Universita degli Studi di Padova, Corso di
Laurea in Assistenza Sanitaria, con incarico di 20 ore di docenza,
denominazione del corso: “Promozione, Protezione e Prevenzione
nei luoghi di lavoro: metodologia della professione per la tutela dei
lavoratori”:

- Anno accademico 2018/2019

- Anno accademico 2019/2020

- Anno accademico 2020/2021

- Anno accademico 2021/2022

- Anno accademico 2022/2023

Collaborazione con Societa Cooperativa Sociale “Insieme Si Puo”,
Percorso di formazione professionale per Operatore Socio
sanitario, con incarico di docenza per il corso * Protezione della
salute e sicurezza dei lavoratori nei luoghi di lavoro”:




- 12 ore di docenza nell'anno 2019
- 16 ore di docenza nell’anno 2020
- 90 ore di docenza nell'anno 2021 (6 corsi)
- 16 ore di docenza nell'anno 2022
- 16 ore di docenza nell'anno 2023

Collaborazione con agenzia di formazione Former srl, con incarico
di docenza per il corso “RLS base e aggiornamento” e corso
“Formatori” per un totale di 32 ore nell’'anno 2023

Collaborazione con Impresa Sociale “Piccola Comunita Onlus”,
Percorso di formazione professionale per Operatore Socio
sanitario, con incarico di 30 ore di docenza nell’anno 2020, Corso:
Principi generali ed elementi di assistenza.

Collaborazione con Delegazione LILT di Vittorio Veneto, per
docenza corso di formazione sulla sicurezza dell’'operatore
volontario in Hospice. Anno 2019.

Correlatrice di tesi per laureanda in Master di I livello in
Management e funzioni di coordinamento delle Professioni
Sanitarie, nell’anno accademico 2009/2010, presso I'Universita
degli studi di Unitelma Sapienza Roma. Titolo della tesi
presentata: "Salute e sicurezza nei luoghi di lavoro. Il ruolo del
coordinatore di un servizio di anestesia nella prevenzione degli
eventi infortunistici nell'attivita di sala operatoria".

Relatrice di tesi per laureande del Corso di Laurea in Assistenza
Sanitaria, Universita degli studi di Padova:

- Titolo della tesi presentata: “Applicazione e revisione di un
metodo strumentale per la prevenzione degli atti di violenza verso
gli operatori sanitari nei servizi psichiatrici nell’Azienda ULSS 2
Marca Trevigiana”- nell’anno accademico 2019/2020;

- Titolo della tesi presentata: “Revisione bibliografica della
letteratura sulla sedentarieta in ambito lavorativo per la
progettazione di un percorso formativo in Azienda ULSS 2 “"Marca
Trevigiana” - nell’anno accademico 2021/2022;

- Titolo della tesi presentata: “Indagine conoscitiva sui
comportamenti e sulla percezione del rischio del consumo di
tabacco tra i lavoratori dell'area territoriale e ospedaliera Pieve di
Soligo - Azienda ULSS2 Marca Trevigiana” -nell’anno accademico
2022/2023.

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in
situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc..

Buona padronanza delle tecniche di formazione degli adulti
acquisite in corsi di formazione ed esercizio di attivita formativa
nei corsi del Piano di Formazione aziendale, anche come stesura
dei progetti di formazione.

Competenze avanzate nella relazione tutoriale con lo studente in
tirocinio formativo.

Capacita e competenze relazionali ottenute anche con la

partecipazione a corsi quali:

- “Sviluppo di Tecniche interattive di controllo dell'aggressivita
dei pazienti e dei familiari”. Corso Organizzato da ULSS7 Pieve
di Soligo; della durata di 14 ore.

- “Formazione per tutor aziendali del corso di Laurea in
Assistenza Sanitaria”. Organizzato da Corso di laurea in
Assistenza Sanitaria ULSS7; della durata di 10 ore

- " Percorso di formazione per formatori della sicurezza”.
Organizzato da Former Treviso; della durata di 24 ore.

- " Metodologie organizzative nell’'ambito sanitario”. Organizzato
dall’ente di formazione Studia & Lavora di Treviso; della
durata di 32 ore.




CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

Partecipazione alla programmazione e discussione del Budget del
Servizio con gestione del monitoraggio degli indicatori

Organizzazione dell’attivita del Medico Competente:
organizzazione delle visite mediche, gestione delle cartelle
sanitaria e di rischio, gestione e aggiornamento delle scadenze e
dei dati a fini statistici.

Coordinamento nello sviluppo e implementazione della cartella
regionale informatizzata per la sorveglianza sanitaria dei
lavoratori.

Guida di tirocinio per studenti del corso in Assistenza Sanitaria
dell’'Universita degli Studi di Padova, sede di Conegliano (412 ore
nel 2020).

Dal 01/08/2020 incarico di funzione organizzativa del personale
assegnhato al Servizio Prevenzione e Protezione del Distretto di
Conegliano.

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

Buona conoscenza ed utilizzo dei sistemi operativi: MS-DOS e
Windows.

Buona conoscenza e utilizzo dei pacchetti applicativi: Word, Excel,
Power Point.

Buona conoscenza e utilizzo di posta elettronica e Internet

Buona conoscenza e utilizzo delle piattaforme web Meet e Zoom
per la didattica a distanza.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate

Facilitatore ai sensi della L.R. 22/2002;
Valutatore aziendale interno dei Sistemi Gestione Qualita e
Sicurezza.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno
2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679).
Consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76, D.P.R. 28.12.2000 n. 445, nel caso di dichiarazioni
mendaci, dichiaro che quanto riportato sopra corrisponde a verita. Inoltre, dichiaro di essere informato/a ai
sensi e per gli effetti dell’art. 13 del D.Lgs 196/2003, che il presente curriculum potra essere pubblicato da
Fondazione Scuola di Sanita Pubblica nel proprio sito istituzionale ai sensi della normativa
sull’lamministrazione trasparente, nel portale ECM della Regione del Veneto e di Age.na.s.

Data 30 Marzo 2023

Il Dichiarante —
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