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CATERINA SILOTTO
06/04/1964

Dal 01/06/1990 ad oggi

AZIENDA ULSS2 MARCA TREVIGIANA
Via Sant'’Ambrogio di Fiera, 37 31100 Treviso

Dal 01.07.2021 ad oggi in qualita di Collaboratore Professionale Assistente Sociale con
incarico di Funzione di Organizzazione, Distretto Pieve di Soligo, IAF Eta Evolutiva
Integrazione Scolastica.

Dal 02.11.1990 al 30.06.2021 in qualita di Collaboratore Professionale Assistente Sociale a
tempo indeterminato.

Dal 01.06.1990 al 31.10.1990 in qualita di Assistente Sociale collaboratore non di ruolo;

Assistente Sociale presso Distretto di Asolo (ex ULSS 8) e Distretto di Pieve di Soligo (ex
ULSS7)

Servizi: Consultorio Familiare (sede di Giavera del Montello e Pederobba), Consultorio
Familiare

(sede di Conegliano e Godega S.U.), U.O.S Eta Evolutiva (sede di Vazzola), IAF Eta
Evolutiva Integrazione Scolastica con incarico di Funzione di Organizzazione.

Dal 23.09.2022 per il Distretto di Pieve di Soligo nomina Assistente al Direttore
dell’Esecuzione del Contratto — Servizio di Assistenza Scolastica e nei centri ricreativi estivi,
per I'Azienda ULSS 2Marca Trevigiana.

Dal 01.07,2021 incaricata alla gestione del Servizio Trasporto Scolastico ad alunni con
disabilita all’Associazione La Nostra Famiglia di Conegliano.

Dal 01.06.2021 Referente Progetto “Tempo Guadagnato” rivolto ai familiari delle persone con
disturbi del neurosviluppo con disabilita intellettiva.

Area tematica disabilita; gestione contributi per persone con handicap che applicano i metodi
Doman, Vojta, Fay, ABA, Perfetti o Feldenkrais.
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Date

Azienda/Ente datore di lavoro e UO
Servizio e Sede di assegnazione

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita svolte

Istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogazione dell'istruzione e
formazione

Livello nella classificazione
nazionale o internazionale

Madrelingua(e)

Altra(e) lingua(e)
Autovalutazione
Livello europeo (*)
Francese
Tedesco
Inglese
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Da 1988 a 1990

2002

Universita degli Studi di Trieste

1987

Diploma di Assistente Sociale

1983

Diploma Magistrale

Cooperativa Sociale FAI Trevigiana
Via L. Da Vinci, 2 — 31040 Volpago del Montello

Laurea magistrale in Servizio Sociale

Istituto Magistrale Statale di Sacile (PN)

Scuola Superiore di Servizio Sociale di Venezia |

Assistente Sociale presso i Comuni di Tarzo, Revine Lago, Follina, Vittorio Veneto

Coordinamento Servizio di Assistenza Domiciliare; Aree di competenza sociale territoriale;
Collaborazione con i Servizi Specialistici dell’Azienda ULSS.

Italiana
Inglese
Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Comprensione Interazione Produzione scritta
Al Beginner Al Beginner Al Beginner Al Beginner Al Begineer
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Capacita e competenze
personali

Organizzative | Capacita di lavorare in autonomia e in gruppo, capacita rispetto all'organizzazione e alla
gestione del tempo, alla pianificazione e gestione delle attivita attribuite nel rispetto delle
tempistiche date.

Tecniche | Capacita di adattamento in nuovi contesti e gruppi, capacita a lavorare in team, motivazione
e tenacia a perseguire gli obiettivi preposti, capacita di problem solving.

Relazionali | Byone capacita di lavorare in gruppo maturate attraverso I'esperienza in lavoro in team, di
relazionarsi con i colleghi e le persone che accedono al Servizio; disponibilita all'ascolto e alla
comunicazione, empatia e flessibilita.

Capacita e competenze informatiche | Competenze di livello base nell'utilizzo del computer, del pacchetto Office, della posta
elettronica e nell'uso del Excel.

Patente | Categoria B

Pagina 3/4 - Curriculum vitae di | Per maggiori informazioni su Europass: http://europass.cedefop.europa.eu
Cognome/i Nome/i | © Unione europea, 2002-2010 24082010
Codifica azienda ulss 7 - R008_01_015 fac simile curriculum docenti/resp scient.
rev 18/08/2015 per eliminazione dati e inserimento autorizzazione alla pubblicazione.



Ulteriori informazioni

Firma

Data
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Lavoro in gruppo multidisciplinare; lavoro di rete territoriale (Comuni, Istituti Comprensivi, Enti
del Terzo Settore); Collaborazione con ['istituzione scolastica ai fini dell'integrazione
scolastica L.104/92; Competenze in ambito di tutela minorile e in ambito disabilita.

Membro in veste di operatore sociale nelle Commissioni mediche integrate per Iga
valutazione della L.104/92, dal 01.01.2012 al 31.07.2020.

Collaborazione con il Servizio Integrazione Lavorativa (SIL) per attivazione e monitoraggio
tirocini estivi a favore di minori in carico al Servizio Eta Evolutiva dell’A. ULSS2 Marca
trevigiana.

Membro del gruppo di lavoro relativo al progetto P.I.P.PI. con mansioni di individuazione dei
casi e monitoraggio/verifica degli obiettivi attraverso incontri di verifica con gli Educatori
domiciliari incaricati.

Membro del gruppo di lavoro inter-distrettuale Azienda ULSS 2 Marca trevigiana per stesura
protocollo aziendale “Presa in carico della persona con disabilita e della sua famiglia in eta
post-scolare nell'ottica della continuita assistenziale”.

Membro del gruppo di lavoro per la predisposizione dei Piani di Zona 2023-2025.

Membro del gruppo di lavoro per I'avvio di una sperimentazione biennale di attivita
assistenziali ed interventi di inclusione scolastica a favore di alunni con diagnosi di autismo
e/o sindromi correlate ad alterazioni funzionali associate a gravi disturbi comportamentali e
relazionali.

Tutor di tirocini universitari Laurea in Servizio Sociale in collaborazione con I'Universita Ca’
Foscari di Venezia.

Tutor aziendale di personale neo-assunto presso UOS Eta Evolutiva dell’Azienda ULSS 2
Marca trevigiana.
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