Azienda ULSS n. 2 Marca trevigiana
Sede Legale via Sant’ Ambrogio di Fieran. 37 - 31100 Treviso

REGIONE DEL VENETO

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

n. 393 del 29/02/2024

Il Direttore generale dell’Azienda ULSS n. 2 Marca trevigiana dott. Francesco Benazzi, nominato
con D.P.G.R. n. 21 del 26 febbraio 2021, coadiuvato da:

Direttore amministrativo - Roma Fiorenzo sostituto
Direttore sanitario - Formentini Stefano
Direttore dei servizi socio-sanitari - Rigoli Roberto

ha adottato la presente deliberazione:

OGGETTO

D.G.R.V. N. 1312 DEL 25.10.2022. APPROVAZIONE DOCUMENTO ATTUATIVO ANNUALE
2024 DEL PIANO DI ZONA DEI SERVIZI SOCIALI E SOCIO-SANITARI
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OGGETTO

D.G.R.V.N. 1312 DEL 25.10.2022. APPROVAZIONE DOCUMENTO ATTUATIVO ANNUALE 2024
DEL PIANO DI ZONA DEI SERVIZI SOCIALI E SOCIO-SANITARI

Il Dirigente proponente, Dott. Livio Dal Cin, Direttore della UOC Servizi Sociali e Socio Sanitari,
Responsabile del procedimento, verificata la compatibilita con le norme nazionali, regionali e
regolamenti vigenti in materia, relaziona al Direttore Generale quanto di seguito riportato.

PREMESSO che:

1) con D.G.R.V. n. 426 del 9/04/2019 la Regione del Veneto ha approvato le Linee Guida
regionali per la predisposizione del nuovo Piano di Zona dei servizi sociali e sociosanitari, da
presentare inizialmente entro il 31/05/2019 e da realizzarsi sul territorio nel triennio
2020/2021/2022;

2) con D.G.R.V. n. 1252 dell’1/09/2020 — “Approvazione del documento di orientamento per la
stesura di un Piano di Zona straordinario. D.G.R. n. 426/2019”, in previsione delle criticita
generate dall’insorgenza della pandemia da SARS COV-2, la Regione del Veneto ha
ulteriormente provveduto:

- a prorogare alla data del 31/12/2021, la scadenza per la presentazione della nuova
pianificazione ordinaria triennale, di cui alla D.G.R.V. n. 426 del 2019, che dovra in
questo caso essere realizzata nel periodo 2022-2023-2024;

- aritenere valida la ripianificazione annuale 2019 sino al 28/02/2021;

- a fissare nel giorno 28/02/2021 la data di scadenza per la presentazione di un documento
di programmazione denominato “Piano di Zona Straordinario” connesso ai profondi
cambiamenti operati dal SARS-CoV-2 e da realizzare nel periodo dal 1° marzo 2021
fino al 31 dicembre 2021;

3) con D.G.R.V.n. 1553 dell'11/11/2021 ¢ stata prorogata la validita dei Piani di Zona straordinari
al 31 dicembre 2022, in ragione delle evoluzioni normative e programmatorie a livello europeo,
nazionale e regionale;

4) con D.G.R.V. n. 1252 del 25/10/2022 la Regione del Veneto ha approvato le Linee Guida
regionali per la predisposizione dei Piani di Zona per il triennio 2023-2025 da presentare entro
11 31/03/2023 e da realizzarsi sul territorio nel triennio 2023/2024/2025;

5) con Deliberazione del Direttore Generale n. 674 del 31.03.2023 ¢ stato approvato il Piano di
Zona per il triennio 2023-2025 — Azienda ULSS n.2 Marca trevigiana, ai sensi della D.G.R.
1352 del 25.10.2022;

VISTA la nota prot. n. 0630998 del 24 novembre u.s., con cui la Regione del Veneto ha chiesto
I’elaborazione di un Documento Attuativo Annuale 2024 del Piano di Zona, in base alla D.G.R.
n.1252 del 25/10/2022;

PRESO ATTO che i tre ambiti distrettuali dell’Azienda ULSS n. 2 Marca trevigiana di Pieve di

Soligo, di Asolo e di Treviso hanno dato corso, mediante il lavoro dei 18 Tavoli di programmazione
per Area tematica, al processo di elaborazione del Documento attuativo annuale 2024 del Piano di
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Zona per il triennio 2023-2025 al fine di ricomporre risorse e azioni programmatorie relative a
diverse aree tematiche e di facilitare la costruzione di una programmazione «ponte» che
accompagni il sistema sociale e socio-sanitario nell'attuazione dei Livelli Essenziali delle
Prestazioni Sociali (LEPS), previsti dal Piano Nazionale degli interventi e servizi sociali 2021-
2023 e sanciti anche dalla Legge di bilancio 2022 (Legge n. 234/2021).

CONSTATATO che, anche per il Documento attuativo annuale 2024, 1’Azienda ha ritenuto di
interpellare gli enti gestori e gli stakeholders emettendo un bando per la presentazione di eventuali
manifestazioni di interesse per 1’inserimento in piano di zona di Unita di Offerta socio-sanitarie e
sociali. Tale bando ¢ stato pubblicato sul sito dell’Azienda ULSS 2 Marca trevigiana dal 26 gennaio
all’11 febbraio 2024. Le manifestazioni di interesse pervenute per ogni area sono state oggetto di
discussione in ciascun Comitato dei Sindaci.

PRESO ATTO, inoltre, che il Documento Attuativo Annuale 2024 del Piano di Zona relativo al
triennio 2023-2025 — Azienda ULSS n. 2 Marca trevigiana, ¢ stato approvato dai seguenti Comitati
dei Sindaci di Distretto, per la parte di propria competenza, e precisamente:

- Comitato dei Sindaci del Distretto Asolo nella seduta del 20/02/2024;

- Comitato dei Sindaci del Distretto Pieve di Soligo nella seduta del 19/02/2024;

- Comitato dei Sindaci del Distretto Treviso nella seduta del 20/02/2024;

TENUTO CONTO che la Conferenza dei Sindaci ha approvato I’armonizzazione territoriale del
suddetto Documento Attuativo Annuale 2024 nel corso della seduta del 23/02/2024;

TUTTO CIO PREMESSO, si propone di recepire il Documento Attuativo Annuale 2024 relativo al
Piano di Zona Triennale 2023-2025, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto,
approvato dai Comitati dei Sindaci del Distretto Asolo, del Distretto Pieve di Soligo e del Distretto
Treviso.

VISTO I’art. 3, comma 6, del D.Lgs. n. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTE le Leggi Regionali n. 55 e n. 56 del 14 settembre 1994;

VISTA la DGRV n.1252/2022;
IL DIRETTORE GENERALE
VISTA la suesposta relazione;

CONDIVISE le motivazioni in essa indicate e fatta propria la proposta del succitato Dirigente
proponente;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore amministrativo, sanitario e dei servizi socio-sanitari,

per le parti di rispettiva competenza;

DELIBERA
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1. di recepire il Documento Attuativo Annuale 2024 del Piano di Zona triennale 2023-2025 —
Azienda ULSS n. 2 Marca trevigiana, ai sensi della D.G.R.V. 1352 del 25.10.2022, approvato
dai Comitati dei Sindaci di Distretto per la parte di propria competenza e precisamente:

- Comitato dei Sindaci del Distretto Asolo nella seduta del 20/02/2024;

- Comitato dei Sindaci del Distretto Pieve di Soligo nella seduta del 19/02/2024;

- Comitato dei Sindaci del Distretto Treviso nella seduta del 20/02/2024;
e approvato dalla Conferenza dei Sindaci per 1’armonizzazione territoriale nella seduta del
23/02/2024;

2. di trasmettere il Documento Attuativo Annuale 2024 del Piano di Zona triennale 2023-2025,
che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto, alla Direzione Regionale Area

Sanita e Sociale;

3. didare atto che il presente provvedimento diventa esecutivo dalla data di adozione.

skokeoskoskosk
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Documento firmato digitalmente e conservato secondo la normativa vigente.

Per il parere favorevole di competenza:

Il Direttore amministrativo Roma Fiorenzo sostituto
Il Direttore sanitario Formentini Stefano
I1 Direttore dei servizi socio-sanitario Rigoli Roberto

Il Direttore generale
Benazzi Francesco
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REGIONE DEL VENETO

CONFERENZA DEI SINDACI
DELL’AZIENDA n.2 - MARCA TREVIGIANA

MARCA TREVIGIANA
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Azienda ULSS n. 2 Marca Trevigiana - Direzione dei Servizi Socio Sanitari

INDICE

e Ambito socio-sanitario distretto di Asolo

Documento attuativo annuale 2024

e Ambito socio-sanitario distretto di Pieve

Documento attuativo annuale 2024

e Ambito socio-sanitario distretto di Treviso

Documento attuativo annuale 2024

e Elenchi

Area Famiglia, Infanzia, Adolescenza, Minori in condizione di disagio, Donne e Giovani

Area Persone Anziane

Area Persone con Disabilita

Area Dipendenze

Area Salute Mentale

Area Marginalita
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REGIONE DEL VENETO

CONFERENZA DEI SINDACI
DELL’AZIENDA n.2 - MARCA TREVIGIANA

MARCA TREVIGIANA
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Formulario per l’elaborazione di un documento attuativo annuale del Piano di Zona

Scheda anagrafica

Ambito Territoriale Sociale ATS VEN 08
Ente capofila Comune di Castelfranco Veneto
Anno di riferimento 0 2023
X 2024
[ 2025
1
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Sezioni del formulario compilate

PARTE I - MONITORAGGIO DELL’ANNO PRECEDENTE si no Motivazione alla non
compilazione

Sezione 1 Processo di attuazione X

Sezione 2 Attivita realizzate e risultati conseguiti per obiettivo X

Sezione 3 Risorse economiche impiegate X

PARTE II - PROGRAMMAZIONE OPERATIVA si no Motivazione alla non
compilazione

Sezione 4 Analisi di contesto. Rilevanti cambiamenti X

Sezione 5 Modifiche della governance X

Sezione 6 Progettazione operativa delle attivita X

Sezione 7_Aggiornamento UDO X

Precisiamo che per la prima annualita (2023), i territori dovranno compilare il documento attuativo solo per le sezioni 6 e 7.
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Sezione 1_ Processo di attuazione

1.1 Incontri dei Tavoli tematici dall’avvio del Piano di Zona

TAVOLI TEMATICI

NF° incontri
realizzati

N° medio di
partecipanti

Eventuali cambiamenti dei componenti
e modalita di selezione

Odg degli incontri

Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in
condizioni di disagio, donne e giovani

4

20

- Programmazione e
verifica dello stato
dell’arte delle
progettualita in essere ¢
individuazione delle
nuove problematiche
emergenti

- Monitoraggio
delle attivita individuate e
messa a fuoco degli
obiettivi

Persone anziane

20

Attuazione, monitoraggio
e valutazione annualita
2023 e programmazione
2024

Persone con disabilita

20

Attuazione, monitoraggio
e valutazione annualita
2023 e programmazione
2024

Dipendenze

11

Sono stati inseriti due nuovi
componenti, in qualita di uditori,
referenti per le Parrocchie

Condivisione della Scheda
B del Formulario del PDZ
¢ individuazione degli
indicatori e delle fonti di
finanziamento; stato
dell’arte dei progetti
attivati.

Condivisione della scheda
di rendicontazione PDZ
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anno 2023, stato dell’arte
dei progetti e
riprogrammazione per il
2024.

1 15 Attuazione, monitoraggio
e valutazione annualita
2023 e programmazione
2024

3 20 Attuazione, monitoraggio
e valutazione annualita
2023 e programmazione
2024

Salute mentale

Inclusione sociale

1.2 Dare evidenza se i sottogruppi o gli inter-tavoli attivati durante la costruzione del PdZ hanno continuato ad operare. Descrivere eventuali output.
(Max 2.000 caratteri)

I componenti del tavolo minori si sono suddivisi in sottogruppi per monitorare gli obiettivi individuati, svolgendo incontri periodici di verifica dell’andamento
delle progettualita sviluppate nel territorio, riprogrammando interventi maggiormente mirati e in linea con le problematiche emergenti.

11 tavolo tematico delle dipendenze ha lavorato in continuita con il Piano Straordinario 2023 promuovendo altresi incontri di coordinamento con la rete alcologica
locale, la Rete Scuole CIC degli Istituti Secondari di II grado, con il privato sociale che si occupa delle varie progettualita. Il Dipartimento ha promosso alcuni
incontri d’integrazione tra i coordinatori dei tavoli e facilitatori dei tre tavoli di Area in modo tale da garantire il coordinamento e la coerenza programmatoria ¢
valutativa.

Gli inter-tavoli dell’area Salute mentale hanno continuato ad operare per 1’integrazione inter-istituzionale; Consolidare il rapporto di collaborazione con gli enti
locali, I’associazionismo ed il volontariato, supporto e collaborazione con la Fondazione “Tina Anselmi” per il progetto del Dopo di noi e prosecuzione degli
incontri bimestrali del Tavolo Provinciale per la Prevenzione dei Gesti Suicidari. Partecipazione alla “Sperimentazione nazionale sul Budget di Salute quale
strumento per la realizzazione di progetti terapeutici riabilitativi individualizzati con particolare riferimento alle malattie mentali e alle dipendenze”.
Collaborazione con I’Universita di Torino per il progetto “First life” legato ai Centri di Promozione della Salute Mentale. Sono proseguiti gli incontri per le
progettualita PNRR gestiti dall’ ATS, sia con gli attori coinvolti nella progettualita pubblico/privato sia con utenti e familiari.

Nell’ATS Ven_ 08 si sono costituiti 1 sottogruppi tematici che approfondiranno specifiche aree di interesse e per 1’annualita 2024 si occuperanno del monitoraggio
¢ dell’implementazione delle azioni programmate per il raggiungimento degli obiettivi.
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1.3 Dare evidenza di altri strumenti di concertazione/consultazione/coinvolgimento/informazione impiegati per diffondere e far conoscere il Piano di
Zona. (Max 1.000 caratteri)

Pubblicazione nel sito A.ULSS 2 il Piano di Zona 2023-2025 — distretto di Asolo.
Presentazione a tutti gli assistenti sociali, durante un incontro di coordinamento, al fine di fare conoscere le progettualita inserite ed implementare la

collaborazione rispetto alle azioni individuate.
Il documento attuativo del Piano di Zona 2024 verra inviato a tutti i referenti dei servizi pubblici, privati e del volontariato, legati alla disabilita.
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Sezione 2 Attivita realizzate e risultati conseguiti per obiettivo

2.1. Macro-obiettivi di sistema

Macro-obiettivo di sistema

Attivita realizzate

Risultati conseguiti (secondo
gli indicatori stabiliti)

Fonti di finanziamento
utilizzate

1. Potenziamento del servizio sociale professionale
(LEPS)

Assunzione di
Assistente Sociale

personale:

1:6.102 rapporto tra assistenti
sociali e popolazione

Fondo Nazionale Poverta
(FNP) Quota servizi Fondo
solidarieta comunale

Incremento conoscenza degli
amministratori locali degli
strumenti utili per dotare i
servizi sociali di adeguate
risorse professionali

Organizzazione di 1 corso di
formazione specifico sulla
modalita di utilizzo dei Fondi
Europei

Fondo nazionale poverta
FNPS

Fondo solidarieta comunale
FSE (FSE+) - PON
inclusione

Altri Fondi PRINS

2. Supervisione del personale dei servizi sociali (LEPS)

Continuita con la
progettualita della Linea
1.1.4 del PNRR. Per la
prevenzione del fenomeno
del Burn out tra gli operatori
sociali sara prevista:
supervisione individuale, di
gruppo e di equipe —
PUBBLICAZIONE
AVVISO E PREVISIONE
AVVIO ATTIVITA’
DICEMBRE 2023

Eseguita gara d’appalto ¢
successiva aggiudicazione,
avvio attivita a dicembre 2023.

PNRR FNPS

3. Servizi sociali

(LEPS)

per le dimissioni protette

Rafforzamento dei servizi
sociali a favore della
domiciliarita: costituzione

100%

PNRR

Fondo comitato sindaci
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Gruppo di lavoro

Rafforzamento dei servizi
sociali a favore della
domiciliarita tramite la
formazione degli operatori
coinvolti

Rafforzamento dei servizi
sociali a favore della
domiciliarita:

- implementazione lavoro
d’equipe

- coinvolgimento operatori

Favorire la valutazione delle
condizioni cliniche e sociali
attraverso la compilazione
delle SVaMa

Studio fattibilita di un
documento congiunto
riguardo le dimissioni
protette

0%

Avviata fase di pianificazione
e studio

0%

SI 50%

PNRR

Fondo comitato sindaci

Fondo sanitario

4. Potenziamento dei servizi sociali

Assunzione personale
amministrativo

1 assunto fino ad ottobre

FSE (FSE+) — PON
inclusione

5. Promozione della presa in carico multidisciplinare
(LEPS)

Costituzione di  Equipe
Housing e Equipe RdC:
azione da attuare in sinergia
e in rete con gli altri Tavoli
sulle varie forme di poverta
ed esclusione sociale

n. 154 persone e/o nuclei in
condizioni di disagio
abitativo/lavorativo prese in
carico dall’equipe housing
(Progetto Prins)

PRINS
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Rafforzamento delle
competenze per I’impiego di
strumenti di lavoro nelle
Equipe Multidisciplinari

- 3 incontri gestionali-
organizzativi per la gestione
integrate della presa in carico
(progetti UFDA; Prevenzione
Sindrome Depressiva Post
Partum; Progetto PRISMA)

- n. 6 procedure applicate per
implementazione del modello
del Case Management ¢ della
scheda progetto terapeutico
individualizzato.

Fondo Sanitario Regionale

Finanziamento Regionale
UFDA

6. Potenziamento delle reti territoriali

Valorizzare e sviluppare
occasioni di scambio e
collaborazione tra reti gia
esistenti

- n. 6 incontri di
coordinamento dei Gruppi di
Auto Mutuo Aiuto

- increment del 10% delle
relazioni tra soggetti pubblici e
private per mettere a Sistema
la collaborazione con le
agenzie formative, associative
e istituzionali

Fondo Regionale Sanitario

7. Pronto intervento sociale (LEPS)

Progetto Prlns:
accompagnamento e
orientamento abitativo e
lavorativo

Realizzazione delle attivita
previste dal progetto con un
totale di n.154 persone/nuclei
famigliari presi in carico

PRINS

2.2. Obiettivi tematici
Legenda:

Area 1: Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani

Area 2: Persone anziane
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Area 3: Persone con disabilita
Area 4: Dipendenze
Area 5: Salute mentale

Area 6: Inclusione sociale

Area 1: Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani

Sub obiettivo: Azioni di supporto
alla famiglia costituita e in via di
formazione

“Famiglie Fragili”’; concessione di
voucher per la frequenza dei servizi
della prima infanzia con utilizzo del
“Fattore Famiglia”

- Promozione di progetti rivolti alle
coppie che attendono un figlio per
sostenerle nel percorso volto a creare le
basi per accogliere fisicamente e
mentalmente l'arrivo di un neonato

- Promozione di gruppi di confronto,
scambio e socializzazione tra i genitori e
quanti altri possono essere risorse nelle
diverse fasi di vita dei minori al fine di
creare una comunita educante.

domande, 354 beneficiari; Fattore

famiglia: 270 domande, 202
beneficiari)

SI (2 progetti realizzati)

SI (Sono stati implementati i
percorsi di formazione ad

entrambi i1 genitori con attenzione

in particolar modo alla figura
paterna)

Obiettivi tematici Attivita realizzate Risultati conseguiti (secondo gli | Fonti di finanziamento
indicatori stabiliti) utilizzate
1. SVILUPPO DEGLI - Gestione a livello di Ambito dei - SI(n.50 Utenti) AMMINISTRAZIONI C.LI
STRUMENTI ORGANIZZATIVI | seguenti programmi di intervento: ULSS
A FAVORE DELLA FAMIGLIA . .
- programma di interventi a favore delle - SI(Famiglie fragili: 566 FSR:

- FATTORE FAMIGLIA - €
113.424,22

- FAMIGLIE FRAGILI - €
279.720,00
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2. SVILUPPO DEL SISTEMA

SERVIZI SOCIALI A FAVORE
DELLA FAMIGLIA

Sub obiettivo: Sostegno alle
famiglie con particolare
riferimento ai primi anni di vita
del bambino

INTEGRATO DI INTERVENTI E

- Incontri di programmazione su casi
problematici. Raccordo, a livello di
ATS, con i rappresentanti del Tavolo
Famiglia, infanzia, adolescenza, minori
in condizioni di disagio, donne e giovani
del PDZ, sugli interventi da realizzare

- Attivazione di spazi d’incontro al fine
di garantire al minore il diritto a
mantenere i legami con la famiglia e il
proprio ambiente di vita

- Attivazione di progetti atti al contrasto
della dispersione scolastica e all’
ntegrazione degli alunni stranieri- reti
brientamento

Mantenimento del progetto “Famiglie in
Rete”

- Mantenimento/ potenziamento del
progetto “Incontriamoci” per
I’integrazione degli alunni stranieri

- Costruzione di una rete di figure
professionali (pediatri, ostetriche,
pedagogiste, logopediste, assistenti
sociali dei comuni, insegnanti, educatori,
psicologici ecc..) volta a prendere in
carico i minori e le famiglie in
situazione di fragilita intercettabili fin
dai primissimi 1000 giorni di vita del
bambino

ST al 50% (n. 1 incontro)

SI (> 30 minori)

SI (1 iniziativa realizzata 46
minori coinvolti)

SI

SI (> 200 prestazioni erogate)

Elaborata una procedura
Aziendale trasversale alle 3
IAFC, la rete ¢ realizzata sui
singoli casi

ULSS
COMUNI - AMBITO

10
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3. Sostegno delle famiglie e dei
minori in condizioni di
vulnerabilita’

4. Sostegno e presa in carico della
fascia pre-adolescenziale e
adolescenziale e prevenzione delle
forme di disagio covid correlate

Implementare le linee di
indirizzo nazionali (PIPPI)
applicate alle educative
domiciliari/territoriali

Attivazione, in collaborazione
con il Centro Territoriale
Inclusione, di percorsi formativi
sulla metodologia P.I.P.P.1.
rivolta a insegnanti ed educatori
di minori della fascia 0-14 anni

Creazione di un protocollo per
inserire 'educativa domiciliare
nel’UVMD

Individuazione e sostegno dei
tutori volontari

Mantenimento e sviluppo delle
attivita/laboratori territoriali nei
Comuni che aderiscono al
progetto "Il tempo oltre la
scuola" che vedono quali
destinatari non solo i minori ma
anche le loro famiglie

Presa in carico psicologica e

psicoterapica di adolescenti con
disagio psicologico legato anche
al post pandemia in connessione
con altri servizi specialistici e le

SI (n. 10 minori)

SI (Incontri informativi)

NO (Da attivarsi)

SI (n. 10 percorsi di tutela
attivati)

SI (n. 5 laboratori attivati)

SI (Dopo la conclusione di UFDA
la presa in carico degli
adolescenti ¢ stata portata avanti
con il progetto FENICE)

FNPS

FSR

FSE+

PNRRPNRR - € 21.782,46

P.O.N. Educative
domiciliari/territoriali
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Sub obiettivo: Sviluppo del lavoro
in rete tra i vari soggetti che si
occupano di pre
adolescenti/adolescenti

UFDA degli altri distretti
A.ULSS 2

- Mantenimento del Cup-A (n°
telefonico dedicato per 4 ore la
settimana) per rispondere alle
richieste di adolescenti e
famiglie rispetto al disagio
psicologico dovuto anche al post
pandemia

- Realizzazione di laboratori psico-
educativi per adolescenti per:

- favorire/ ripristinare la relazione e la
socializzazione tra pari.

- sostenere e guidare i ragazzi nella
ricerca di lavoro

- sostenere i ragazzi nell’attivita di
studio.

- Realizzazione di laboratori per genitori
di adolescenti in difficolta per sostenerli
nel gestire le problematiche
comportamentali dovute al periodo di
pandemia e alla fase di crescita.

- Costituzione di un tavolo di confronto
e di progettazione costituito da Servizi
Sociali c.li, IAFC, referente dell'Ambito
area Minori, scuola per:

- individuare e sperimentare buone
prassi ¢ interventi da realizzare sui

territori al fine di contrastare le forme di

SI (Fino a marzo Cup-A,
successivamente contatto in
segreteria IAFC)

SI (>40 minori presi in carico)

SI (n. 2 laboratori)

SI

SI

SI (20 Famiglie coinvolte e 1
laboratorio realizzato)

ST al 50%:

NO (tavolo in fase di
costituzione)

Fondo Ministero Salute
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5. Rafforzamento della rete di
sostegno alle donne vittime di
violenza

disagio dei giovani prodotto anche dagli
anni di pandemia vissuti;

- progetti di prevenzione e contrasto dei
fenomeni di bullismo in eta
preadolescenziale con la collaborazione
di tutti gli attori, servizi, istituzioni
scolastiche e famiglie coinvolti in questa
fascia d’eta

- Applicazione del “Protocollo per il
contrasto alla violenza contro le donne
della rete territoriale antiviolenza del
Territorio attraverso:

-11 mantenimento della rete di servizi di
primo e secondo livello

- la realizzazione di un progetto di
accoglienza in emergenza

- Continuazione del tavolo della rete
territoriale antiviolenza gia attivo con lo
scopo di condividere buone prassi
operative e integrarsi nella presa in
carico delle donne

- Applicazione “Codice Rosa” nei
presidi ospedalieri di Castelfranco
Veneto e Montebelluna

- Attivita di sensibilizzazione sul tema

SI

SI (n. 2 CAV attivi)

SI (n.4sportelli territoriali attivi)

SI (n.1 Casa rifugio di tipo A
attiva)

SI (n.1 Casa Rifugio di tipo B
attiva)

SI (n.> 200 donne prese in carico)

SI (n. 6 incontri)

SI (n. > 100 donne prese in
carico)

Fondi P.N.R.R.

Fondi Amministrazioni c.li
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della violenza sul territorio - SI(n.>10)

6. Costituzione ed - Mantenimento del Centro per
implementazione della rete dei Uomini Autori di Violenza FNDPO
centri per il trattamento degli (CUAV)
uomini autori di violenza - N.1CUAV con sede centrale Risorse Regionali
- N.2 Sportelli territoriali Conferenza dei Sindaci
- n.35 uomini presi in carico
- Piani di intervento in materia di
7.promozione del benessere della Politiche Giovanili
partecipazione giovanile - SI(1 progetto realizzato) FNDPO

Risorse Regionali

F.S.E.
- Progetti estivi di cittadinanza FNPG
S}lb. Oble.tthO: PrOfnozwne percorsi attiva per agiolesc.entl'at'tr‘aw.erso ~ >n. 15 progetti attivati
di cittadinanza attiva la realizzazione di attivita di
pubblico interesse - >n. 300 ragazzi coinvolti FSR
FSE+

Enti Locali

Tavolo Area 2

Monitorare le situazioni di fragilita | Obiettivo 2 | n. 9 iniziative volte a definire i percorsi | Risorse Umane, AULSS,

14
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sociale e sanitaria, con l'obiettivo di
poter creare percorsi preventivi e di
diagnosi precoce rispetto
all'insorgere della situazione
problematica o dello stato di bisogno.

Sviluppo dell’Indagine “Passi

d’ Argento”, volta a creare percorsi
preventivi e di diagnosi precoce rispetto
all’insorgere di situazioni problematiche
o di stati di bisogno

Studio di fattibilita
dell’implementazione di progetti di
welfare domiciliare per anziani non
autosufficienti con il coinvolgimento dei
Centri di Servizio

Progetto sentinella estensione territoriale
del progetto “Guardiamoci attorno”:
rilevare il bisogno della persona fragile
nel contesto locale con la condivisione
di buone prassi

preventivi attraverso modelli definiti a
livello inter-distrettuale (75%
dell’obiettivo)

n.10 attivita formative interservizi per
sviluppare la multidisciplinarieta tra i
servizi (125% dell’obiettivo)

n. 176 interviste (4.4% dell’ obiettivo

n.3 incontri di presentazione del report
(100% dell’obiettivo)

1 workshop di analisi partecipata e focus
group figure “chiave” (100%
dell’obiettivo)

n. 1 studio eseguito (100% dell’ obiettivo)
n. 1 tavolo di lavoro per la condivisione
del progetto (33% ob.)

n. 1 Comune che aderisce al progetto
(33% ob.)

Risorse Comunali, Enti terzo
settore

Risorse economiche e
strutturali comuni e Centro di
Servizi

Risorse economiche e
strutturali ETS, risorse di
personale gia in essere ai
Comuni

Raggiungimento del riallineamento

OBIETTIVO 3:

rapporto tra impegnative e numero di

FSR

del numero impegnative di | -Ricognizione dei posti letto accreditati posti effettivamente accreditati al
residenzialitA per persone non | rispetto ai 1526  previsti dalla | 31/12/2023 pari all’85%
autosufficienti con ridistribuzione di | programmazione del piano di zona
nuove risorse per impegnative, in | straordinario

15
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Piano Pluriennale
programmazione

attuazione del
previsto  dalla
regionale

-Verifica dei posti letto accreditabili alla
fine di ogni anno sulla base delle varie
situazioni di autorizzazione all’esercizio
e accreditamento esistenti

-Recepimento  disposizioni contenute
nella DGR 996/2022 con spalmatura
dell’obiettivo

Uniformare e allineare i criteri di
accesso agli interventi/opportunita a
favore delle persone anziane non

OBIETTIVO 4:
-Aggiornamento RUR al 31/12/2013

Aggiornamento rur:si/no
Effettuazione di almeno un incontro di
coordinamento tra i servizi

FNA, FSR, risorse comunali

autosufficienti -Effettuazione di incontri finalizzati a | 4e]1’ Azienda ULSS e dei Comuni dei
divulgare i CI‘lFCI‘l .dl pr§d.1spos.1210ne‘: diversi ambiti territoriali
della graduatoria ai servizi aziendali
ULSS2 ¢ ai Comuni
Rendere omogenei 1 criteri di | OBIETTIVO 5:
valutazione multidimensionali -Formazione sulla corretta compilazione | n. 6 edizioni di percorso formativo (100% | Risorse azienda ULSS2
della SVAMA ob.)
n. 13 UO/Aree di degenza coinvolte con
310 operatori formati
-Attuazione del nuovo regolamento per | n. 270 partecipazioni di MMG a UVMD
le attivita delle UVMD per 1’accesso ai | (115% dell’obiettivo)
percorsi di residenzialita e
semiresidenzialita dell’area anziani n.l provvedimento formale relativo
all’unificazione e all’uniformita dei criteri
di accesso ai servizi
Potenziare il Progetto Sollievo | OBIETTIVO 6: FSR
rivolto alle persone fragili e alle loro | -Promuovere azioni di inter- n.18 Centri Sollievo demenze attivi
famiglie, attraverso la collaborazione | generazionalita n. 833 persone coinvolte
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con la rete territoriale, per favorire la
permanenza a domicilio dei malati di
demenza e sostenerne le abilita
residue con attivita dedicate. Attivare
nuovi centri Sollievo mirati alle
esigenze specifiche delle persone
affette da malattia di Parkinson. (es
progetti sollievo)

-Attuazione piano di comunicazione e
rafforzamento della rete (produzione di
volantini e locandine, aggiornamento
dato mappa demenze regionale, incontri
con coordinatori AS dei Comuni,
contatti con MMG, aggiornamento sito
AULSS?2, video promozionale)

-Consolidamento dei centri sollievo
Parkinson sperimentali e apertura di
nuovi

n. 36 soggetti del territorio coinvolti

n.28 professionisti attivati

n.6 Centri Sollievo che hanno attivato
percorsi intergenerazionali

n.2 Centri Sollievo Parkinson attivati

Favorire la creazione di comunita
territoriali inclusive per migliorare la
cura, la qualita di vita e il benessere
delle persone anziane, attraverso la
realizzazione di modelli efficaci e
integrati di presa in carico ¢ cura
globale territoriale e
I’implementazione di un contesto di
vita inclusivo di tutti gli aspetti bio-
psico-sociali ed etici che
caratterizzano e determinano il
benessere dell’anziano (es.
implementazione programma
invecchiamento attivo)

OBIETTIVO 7:
-Sviluppo Gruppi di Cammino

-1 Motivo in + (Associazioni sportive in
rete per aumentare la conoscenza ¢ la
pratica motoria)

-Essere Anziani in Sicurezza (progetto
per restare in forma e prevenire le
cadute)

-Centri aggregativi/sociali (mappare 1
centri gia attivi ¢ le loro attivita sul
territorio)

n. 14 Gruppi di Cammino attivati nel
Distretto Asolo (175% ob.)
n. 1 report annuale (100% ob.)

n. 20 Associazioni Sportive che hanno
aderito (220% ob)

n.4 presentazioni del progetto (40% ob.)
n.1 report annuale (100% ob)

n. 16 associazioni sensibilizzate attraverso
il progetto (177% ob)

n. 3 incontri rivolti alla popolazione over
65 (100%).

n. 19 Comuni coinvolti

n.2 eventi formativi (200% ob.)

Risorse economiche e
strutturali dei Comuni,
AULSS, ETS

Risorse umane AULSS, ETS

Risorse umane AULSS, ETS,

sindacati

Risorse economiche
strutturali comunali

€
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Implementare gli interventi a favore
dei caregiver familiari

-Cultura della Tutela (1l diritto di sapere
per determinarsi)

-Scambi genera...attivi (Laboratori di
partecipazione intergenerazionale).

-Progetto di sostegno psicologico per i
familiari delle persone affette da
demenza

-Formazione sulla figura
dell’ Amministratore di Sostegno

OBIETTIVO 8:

-Sviluppo “Adiuva 2” per dare risposta
al crescente bisogno di assistenti
familiari

n. 15 partecipanti (50% ob.)
n. 2 associazioni coinvolte (100% ob.)

n. 1 programmazione laboratorio (100%
ob)

n. 32 anziani coinvolti (100% ob.)

n. 4 istituti di istruzione secondaria di
secondo grado coinvolti (100% ob)

n. 100 familiari presi in carico (100% ob))
n. 700 ore di sostegno psicologico (100%
ob)

n. 15 partecipanti alla formazione per
caregiver (100% ob)

n. 15 volontari dei Centri Sollievo formati
(100% ob)

n. 60 persone contattate con telefono
amico (100% ob)

eseguita programmazione

n. 1 relazione annuale (100% ob)

n. 1 presentazione in Conferenza dei
Sindaci (100% ob)

n. 379 beneficiari di interventi

n. 2 corsi di formazione per assistenti
familiari. (100% ob)

n. 2 incontri (33% ob)

FNPS

FNPS e cofinanziamenti

Fondi sociali dei Comuni,
AULSS2, ETS
ETS, FNPS, Risorse

economiche e strutturali dei
Comuni

Risorse dei Comuni

Comuni, ETS, AULSS2
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Collaborare allo sviluppo delle
Azioni del Piano Triennale del fondo
Alzheimer e demenze

-Caffé Alzheimer (incontri informativi
rivolti a familiari, caregiver, operatori e
professionisti del settore, volontari)

-Gruppi A.M.A.

-“Donne che si prendono cura” (eventi
formativi per caregiver su tematiche
assistenziali con risvolti pratici, temi
della fragilita e della vulnerabilita per
favorire un percorso di consapevolezza)

OBIETTIVO 9:
Progetto “Informa”

n. 150 partecipanti (100% ob)

n.2 gruppi A.M.A. attivati (33% ob)

n. 8 incontri (100% ob)

n. 2000 copie stampate e distribuite di una
guida per familiari e caregiver (100% ob)
n. 15 beneficiari di interventi (100% ob)
n. 1 progetto rivolto all’acquisizione di
abilita nella gestione della persona affetta
da demenza non autosufficiente (100%

ob)

n. 7 UVMD attivate all’interno del PAI
(35% ob)

ETS

“Fondo per I’Alzheimer e le
demenze”, legge 30 dic 2020
n. 178

Tavolo Area 3

Rafforzare i1 percorsi di integrazione
scolastica appropriati alle esigenze
dei ragazzi

1) revisionare 1’accordo di programma
provinciale per I’integrazione scolastica,
(D.1gs n.66/2017 e n. 96/2019).

Attuazione parziale della revisione (10%)

RISORSE COMUNALI

2) sperimentare protocollo aziendale per
I’assegnazione del personale di
assistenza scolastica (0.S.S.) con
revisione dei criteri in base alla nuova
normativa

Avviati 310 percorsi di inclusione
scolastica che prevedono la figura
dell’operatore socio assistenziale

Fondo sociale e sanitario

3) introdurre 1’educatore professionale
nelle scuole a favore di alunni con

Avviati 27 percorsi a favore di alunni
frequentanti la prima classe che

DGR n.1792 del 15/12/2021,
delibera 2313 D.G. del
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diagnosi di autismo e/o sindromi
associate a gravi disturbi
comportamentali e relazionali.

prevedono la figura dell’educatore

2/12/2022

4) implementare il protocollo “Percorsi
per le competenze trasversali e
I’Orientamento” (PCTO), per aumentare
I’appropriatezza del Piano Educativo
Individualizzato in funzione del Progetto
di Vita della persona;

Implementati 20% dei PCTO nel triennio

Fondo sociale e sanitario

5) co-progettare ed attuare un centro
diurno diffuso per minori sperimentale
(negli attuali centri diurni) con
I’obiettivo di promuovere e sostenere
I’inclusione scolastica nella disabilita
grave

Presentato studio di fattibilita (Ulss e
ETY), in attesa di incontro con la Regione

Fondo sociale e sanitario,
fondi privati

mutuo aiuto per famiglie, familiari e
persone con disabilita;

Implementare gli interventi a favore | 6) confermare e incrementare sulla base | Individuati 20 beneficiari di interventi a FONDO MINISTERIALE
dei caregiver delle risorse disponibili le impegnative sostegno del caregiver familiare. Esauritii | CAREGIVER

di cura caregiver; fondi regionali

7) confermare il progetto Quality Life a | Attivati 9 progetti individuali. Chiuso il FSE+

favore delle persone con autismo e le progetto

loro famiglie sulla base delle risorse

disponibili;

8) offrire informazione e formazione per | Accolte 45 famiglie con valutazione e FNA

le famiglie per rinforzare i processi di proposta progetto personalizzato

orientamento (LOF);

9) sostenere la rete di gruppi di auto Attivi 5 gruppi AMA familiari/famiglie RISORSE COMUNALI
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10) allargare e sostenere il gruppo tutor,
o famigliari esperti, che ha la finalita di
rinforzare il ruolo attivo dei familiari;

Coinvolte attivamente § persone con ruolo
di tutor familiare

Fondo sociale e sanitario

11) sviluppare il portale web Attivato portale informativo RISORSE COMUNALI ED
“Noidisabilinforma”, spazio informativo ENTI
online

Raggiungimento  dell’adeguamento | 12) organizzare percorsi di formazione Realizzati 5 incontri di confronto per i FONDO ULSS

dei processi di programmazione e dei
meccanismi  di regolazione del
sistema di unita di offerta
residenziale e semiresidenziale in
relazione  alla  programmazione
regionale

comuni per i referenti dei centri diurni e
residenziali;

referenti dei centri diurni e 5 per le
strutture residenziali

13) coinvolgere i quadri dirigenziali
degli enti partner per affrontare in
termini di corresponsabilita i bisogni del
territorio;

Attivati 3 incontri con i dirigenti con
elaborazione di una proposta per
affrontare criticita dei trasporti

Fondo sociale e sanitario

14) promuovere lo sviluppo e Attivata e rinforzata rete con 7 PNRR, VITA

I’integrazione della rete dell’abitare appartamenti INDIPENDENTE,

della disabilita; RISOSRSE COMUNALI E
DELLE FAMIGLIE

15) verificare la fattibilita di un aumento | Presentato richiesta nei Piani di Zona FNA

di posti nelle residenzialita istituzionale

(comunita alloggio o RSA).

16) affrontare le situazioni complesse Presentato richiesta nei Piani di Zona FNA

attraverso I’individuazione di una
comunita di doppia diagnosi (disabilita e
salute mentale);
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17) aumento di n°2 posti accreditati

Approvazione del Comitato Sindaci di

FNA, RISORSE

supporto in merito all’amministratore di
sostegno attraverso le attivita degli
sportelli “Tutele legali”;

presso il Centro Kairos di Altivole. Ente | aumento n°2 posti accreditati COMUNALI
gestore Sonda Societa Cooperativa
Sociale.
Garantire una risposta educativa | 18) prevedere interventi mirati nelle Costruiti 97 interventi mirati attivita RISORSE COMUNALI
assistenziale ¢ di supporto alla | attivita estive territoriali in un’ottica di estive
famiglia unitaria e continuativa inclusione sociale;
19) realizzare progetti documentati di Presentati 35 progetti documentati di RISORSE REGIONALI
continuita eta evolutiva — eta adulta continuita eta evolutiva - eta adulta (95% | FSE+
secondo il protocollo di passaggio della | sul totale dei passaggi)
presa in carico tra 1I’Eta Evolutiva ed
I’Eta Adulta;
20) potenziare 1I’Unita Educativa Attivata progettazione sperimentale UET | FONDO Dopo di noi
Territoriale (UET), servizio di con 4 persone
inclusione sociale;
21) sostenere la formazione di figure di | Coinvolte 7 sedi scolastiche nel territorio | FONDI ETS
riferimento del territorio, di insegnanti,
alunni e genitori per una migliore
comprensione ¢ accoglienza delle
persone con autismo (progetti
“Welcome Blue” e “ScuolAutiamo™)
22) fornire informazioni, consulenze e Fornite 200 consulenze e supporti RISORSE COMUNALI

23) I’avvio della sperimentazione del
protocollo Disabilita - SIL;

Attivato protocollo SIL e monitorato 3
volte

Fondo sociale e sanitario
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24) partecipare ai lavori del Tavolo
d’Intesa Provinciale per le persone con
disabilita;

Tre incontri provinciali nell'anno

Fondo sociale e sanitario

25) sviluppare le opportunita di co-
progettazione delle linee della Legge
112;

57 persone seguite, 13 nuove

FONDO Dopo di noi

26) prolungamento della frequenza ai
servizi per persone con disabilita per
favorire il transito graduale nell’area
anziani. (Progetto Over 65)

4 persone seguite over 65

DGR 739

27) proseguire nell’implementazione
della Dgr 1375;

2 linee, 31 persone seguite

DGR 1375

28) attuazione del bando “tempo libero’
a favore di persone con disabilita per le
associazioni sportive e di volontariato;

>

Pubblicato bando annuale (con
assegnazione)

FONDO SOCIALE

Uniformare i criteri di accesso agli
interventi/opportunita a favore delle
persone con disabilita

29) organizzare coordinamenti tra i
servizi dell’A. ULSS e Ambito per
uniformare i criteri di accesso alla rete
dei Progetti PNRR e monitorare i
processi.

Organizzato PNRR disabilita con 8
incontri

FNA

30) Individuazione delle persone
interessate ai Progetti PNRR per la
definizione dei progetti individuali,
condividendo le linee guida;

6 uvmd disabilita, 4 uvmd psichiatria

FSR

31) avvio sperimentazione del
Regolamento Unico per i sollievi nel
territorio aziendale;

Avviata sperimentazione del Regolamento
Unico per i sollievi

RISORSE COMUNALI
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32) aggiornamento del Regolamento Presentato regolamento rivisto FNPS
Unico per l'accesso ai servizi

residenziali e semiresidenziali;

33) aggiornamento del Regolamento Proposto e deliberato documento FSE+

Unico Impegnative Cure domiciliari
(ICD);

revisionato

34) applicazione protocollo disabilita —
salute mentale;

5 incontri periodici fra i servizi

Fondo sociale e sanitario

35) sperimentazione e monitoraggio
della Dgr 2009/2019 e 1870/2021, con
applicazione del protocollo (11° posto);

2 posti attivati ¢ monitorati

DGR 2009/2019 DGR
1870/2021 FNA

Rendere omogenei 1 criteri di
valutazione multidimensionali

36) incontri di coordinamento tra i
servizi dell’A.ULSS2, Comuni ed ETS
per uniformare i criteri di valutazione ed
elaborare modelli allocativi di “budget
personalizzati” (budget di cura, di
salute).

Presentato documento PdV, vari incontri
del gruppo di lavoro, un incontro pubblico

FNA, FSR, RISORSE
COMUNALI

37) organizzazione di un percorso di
formazione degli operatori pubblici e
privati a livello trasversale

Attuato un percorso formativo

FSE+

Creare nuove sinergie tra il pubblico
e il privato sociale volte a sviluppare
strategie innovative per
implementare ¢ diversificare la rete
dei servizi

38) riprogettazione Reti delle linee
operative della legge 112/2016 del
“Dopo di noi”

Attivate 17 linee

FONDO DOPO DI NOI
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39) sviluppo delle Reti della Dgr
1375/2020;

Attivate 2 reti: rete WIP e Sinergasia

RISORSE REGIONALI (no
FSR)

40) riformulazione progetti del fondo

Vita Indipendente e della Dgr 739/2015

che riguardano 1’abitare, i laboratori
innovativi, i modelli sperimentali di

governance tra pubblico e privato per lo

sviluppo di progettualita innovative
nell’area disabilita.

Attivata una rete: abitare vita
indipendente

FSR, FSE+, FNA, PNRR

Tavolo Area 4

Promozione di iniziative negli
ambiti della prevenzione universale,
selettiva e indicata (con particolare
attenzione alla popolazione
giovanile), garantendo il supporto
attivo di adulti significativi

Supportare la genitorialita al fine di
prevenire i comportamenti a rischio
negli adolescenti

conoscere gli stili di vita degli

adolescenti

Prevenire I’uso di sostanze

Corso di formazione per genitori di
studenti delle Scuole secondarie di I
grado: progetto “Genitori Efficaci in
Adolescenza (GEA)”

Mantenimento delle attivita
dell’Osservatorio sulle Dipendenze

n.7 scuole
n. 7 comuni
n. 74 genitori

n. 3.318 giovani coinvolti
n. 35 insegnanti coinvolti

EELL

AscoPiave
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psicoattive per la scuola secondaria
di primo grad

Prevenire i comportamenti a rischio
in particolare legati all’uso di
sostanze in adolescenza mediante
I’educazione tra pari

Attivazione di interventi di cura e
presa in carico di persone con
Disturbo da Uso di Sostanze (con
particolare attenzione alla
popolazione giovanile e alle persone
lungoassistite) finalizzati
all’accompagnamento riabilitativo e
al reinserimento sociale

Progetto Criticamente

Progetto Costruire futuro: laboratori di
comunita in rete rivolti a target
differenziati

Progetto di prevenzione mediante
incontri nelle autoscuole

Progetto “Alcol e ricerca della felicita”
mediante incontri nelle classi e lavori di

gruppo

Potenziamento Progetto 4 mani

Fattoria Sociale Mondaresca
Casa per la marginalita di Fontanelle

Servizio Territoriale di Altivole -
Potenziamento SSR —

n. 475 giovani (19 classi)

n.256 giovani coinvolti
n.340 adulti del territorio coinvolti

n. 13 giovanissimi e n. 8 adulti corsi
(TOTALE: 21 persone)

n. 125 studenti delle 5 classi terze di
scuola secondaria di primo grado IC
Cornuda e Maser

n. 17 residenziali di cui n3 TV, 5
diurnato, 3 domiciliari

n.1 (Pieve di Soligo), n. 1 (Treviso)

n.2 (Pieve di Soligo), n.1 (Treviso)

n. 29 lungoassistiti

Istituti scolastici, EELL

Autoscuole del territorio

ACAT in convenzione con
Aulss2

DGR 651, EELL

Fondo aziendale

Fondo
Isorisorse

Sanitario Regionale

DGR 651
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Facilitare I’accesso di adolescenti,

giovani e loro familiari alla
consulenza o alla presa in carico
con operatori del SERD

Favorire il lavoro di rete con il
volontariato e il privato sociale

Potenziamento degli interventi e
delle azioni di prevenzione e
sensibilizzazione sul disturbo da
Gioco d'Azzardo Patologico

Riqualificazione e aggiornamento
del Sistema delle Dipendenze della
Regione del Veneto: miglioramento
della qualita dei dati

Riorganizzazione degli spazi e dei tempi

di apertura del SERD

Laboratori creativi per adolescenti con
comportamenti complessi

Incontri di coordinamento con i gruppi
AMA del territorio e i nodi della rete
alcologica

Progetto Digital Li
ve Talk

Consulenze a genitori/insegnanti e
adolescenti tramite Sportelli “S-
Collegati” presenti nel territorio

Interventi di sensibilizzazione nelle
scuole

Verifiche periodiche per uniformare la
raccolta dei dati relativa agli utenti,
provvedere agli aggiornamenti con
cadenza semestrale nei vari distretti del
Dip.to

SL

n.16 giovani e giovanissimi presi in carico

N° 4 incontri

4800 alunni (192 classi)
n.30 giovani coinvolti

n. 30 genitori coinvolti
n. 5 insegnanti coinvolti

n. 775 alunni (31 Classi)

SI

SI

Fondo Sanitario Regionale
Isorisorse

Fondo
d’Azzardo

nazionale Gioco
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Riqualificazione e aggiornamento
del Sistema delle Dipendenze della

Regione del Veneto: riduzione
extrabudget
Rafforzamento e sviluppo di

servizi territoriali innovativi

Verifiche periodiche a cura del
Dipartimento dipendenze del budget
assegnato ai Servizi Residenziali,
Semiresidenziali, Territoriali assegnati
agli ETS che operano nel territorio
dell’ AULSS?2 (cadenza periodica di 2
mesi nel primo semestre ¢ mensile nel
secondo semestre

Educativa domiciliare di prossimita:
progetto “EduCare”

Progetto APP Costruire un’applicazione
per smartphone per monitorare il
consumo di sostanze e facilitare la
gestione del craving

Progetto ICM

Cicli di trattamento di gruppo per
smettere di fumare: Progetto TG Fumo

Azione di recovery-tempo libero:
Laboratorio RiCrearti

Laboratorio Montagnaterapia

Attivazione Laboratori mindfulness
psicosomatica

n. 16 giovani coinvolti nel progetto
n.22 persone

SI
n. 15 giovani coinvolti

n. 33 giovani coinvolti

n. 90 fumatori coinvolti nel progetto

n. 79 persone (n. 55 Treviso Oderzo, n. 24
Pieve)

n..72 persone (Treviso- Oderzo)

n. 2 gruppi
n.20 utenti

Fondo Sanitario Regionale

Fondo Sanitario Regionale

Piano Triennale per le
Dipendenze 2020 — 2022
(DGR 911 del 09.07.2020)

Fondo Sanitario Regionale
isorisorse

Tavolo Area 5 : Area Salute Mentale
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1- Integrazione inter-istituzionale

a) Implementazione delle
procedure di collaborazione
attraverso I’applicazione dei
protocolli operativi tra
Dipartimento di Salute Mentale
e 1 seguenti Servizi:

- Dipartimento per le Dipendenze

Patologiche;

- Disabilita Eta Adulta e Non

Autosufficienza

- Neuropsichiatria Infantile

- Punti nascita ¢ Consultori Familiari per
la prevenzione della Sindrome
depressiva post-partum

- Servizio Integrazione Lavorativa

a) Prosecuzione del Tavolo Distrettuale
e Provinciale sulle progettualita di
cura rivolte alla tardo adolescenza,
giovani adulti con esordio psicotico
e gravi disturbi di personalita,
Progetto PRISMA

b) Implementazione della rete del
centro provinciale di Treviso per i
disturbi alimentari

c¢) collaborazione con il Centro di
riferimento regionale per Autismo

100%
100%
50%

70%

100%

100%

90%

Compartecipazione
sociale/sanitaria e
DGR 371/2022

Compartecipazione
sociale/sanitaria

Compartecipazione
sociale/sanitaria
D.G.R. n. 905/22

Compartecipazione
sociale/sanitaria

Fondo Sociale

Fondo Autismo (18-64 anni)

2- Consolidare il rapporto di
collaborazione e condivisione di
progettualita specifiche con gli enti
locali, I’associazionismo ed il
volontariato

a) Implementare e sostenere 1’abitare
supportato attraverso:

« incontri per famiglie Progetto
Dopo di Noi - Fondazione Tina
Anselmi

« collaborazione e monitoraggio

Casa Massimo

100%

100%

100%

100%

Compartecipazione
sociale/sanitaria

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge

29




collaborazione e monitoraggio
S.H. Valdobbiadene 100%

50%

b) Attivazioni gruppi familiari e
incontri formativi per famiglie/utenti | 100%

¢) Supporto Ass. Abbraccio per
famiglie con figli DCA

d) Mantenimento della collaborazione
tra il gruppo di lavoro aziendale
(interdipartimentale e
multidisciplinare) ed il Tavolo
Provinciale per la prevenzione dei
gesti suicidari, per I’intercettazione | 100%
precoce ¢ la gestione dei gesti
suicidari

e) collaborazione con il progetto | 100%
AITSAM “Convivere solidalmente”

3- Favorire la co-programmazione | a) Costituzione di un gruppo di lavoro compartecipazione socio-
e la co-progettazione inter-distrettuale per definire una sanitaria

procedura condivisa sull'utilizzo del
Budget di Salute, in armonia con le
linee guida regionali che verranno
pubblicate a breve

b) Attivazione del Servizio di
Inserimento Etero-familiare
Supportato per Adulti (IESA). 100% Fondo sanitario (Appalto)
Attivazione del Servizio 1 del Lotto
1 del Nuovo Appalto

¢) Attivazione di Progetti Terapeutico
Riabilitati specifici realizzati
attraverso professionalita qualificate
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e metodologie supportate
dall'Evidence Based
MedicineAttivazione del Servizio 2
del Lotto 1 del Nuovo Appalto

d) Attivazione di progetti di sostegno
territoriale integrato — 1 Centro di
Promozione della Salute Mentale per
persone con disagio psichico
(CPSM)Attivazione del Servizio 3
del Lotto 1 del Nuovo Appalto.

e) Implementazione di percorsi di
supporto alla ricerca attiva del
lavoro sul modello Individual
Placement and Support (IPS).
Attivazione del Servizio 4 del Lotto
1 del Nuovo Appalto

f) Progetti Terapeutico Riabilitativi
Individualizzati negli ambiti della
casa/habitat sociale,
lavoro/formazione,
socialita/affettivita (PTRI).
Attivazione del Servizio 5 del Lotto
1 del Nuovo Appalto.

100%

100%

100%

100%

Fondo sanitario (Appalto)

Fondo sanitario (Appalto)

Fondo sanitario (Appalto)

Fondo sanitario (Appalto)

favore dei nuclei familiari dei beneficiari
del RdAC su proposta del case manager

d’interesse: no

g) Collaborazione all’implementazione Fondi PNRR
del progetto presentato dall’ATS
Ven 08 PNRR, linea 1.2 “Rete
dell’abitare”
Tavolo Area 6
Rafforzamento sostegni e Attivazione tirocini sociali in Pubblicazione Avviso Manifestazione QSFP
strumenti per il Pais — Patto per collaborazione con il Terzo settore — d’interesse: no
P’inclusione sociale Aziende private o Centri per I’Impiego.
Attivazione educative domiciliari in Pubblicazione Avviso Manifestazione QSFP
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del Patto di inclusione.

Incremento della collaborazione tra Case
Manager dei Servizi sociali e operatori
dei Centri per I’Impiego attraverso
incontri mirati per I’aggiornamento e la
presa in carico dei beneficiari RdC.

N. 5 incontri effettuati

Risorse Ambito

P.U.C. — Progetti utili alla Studio di fattibilita sull’affidamento Pubblicazione Avviso Manifestazione QSFP
collettivita esternalizzato della gestione dei Progetti | d’interesse: no

Utili alla Collettivita per il 2023, a

livello di Ambito.
Implementazione dei servizi per Costituzione Equipe Housing per la Equipe costituita: si PRINS, PNRR
persone in condizione di poverta presa in carico delle situazioni. * rimane da sviluppare il coinvolgimento
estrema e senza dimora L’equipe coinvolge i servizi territoriali, i | dei servizi specialistici

servizi specialistici ed Enti del Terzo

Settore su casi di competenza specifica.

Realizzazione di 1 protocolli di Protocollo realizzato: no Isorisorse

collaborazione con gli Ambulatori di
prossimita

Realizzazione progetto CARE
LEAVERS

Si

Quota del Fondo Nazionale
per la lotta alla poverta e
all’esclusione sociale
(finanziamento ministeriale),
cofinanziamento regionale;

Studio di fattibilita sulla possibilita di
costituire un Fondo di Garanzia per
I’ affitto sociale.

Studio realizzato: in corso

Isorisorse

Studio di fattibilita per la creazione di Studio realizzato: no Isorisorse
protocolli di collaborazione e/o prassi

condivise con I’Ufficio Tutele Legali

Incarico al servizio tutele per attivita di | n. 2 utenti PRINS

accompagnamento per la residenza
fittizia e fermo posta.

Per il Tavolo Area 6 - INCLUSIONE SOCIALE considerare le seguenti attivita:

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge

32




Attivazione delle EQUIPE Multidisciplinari (EEMM), con quale composizione

Rafforzamento dei servizi per I’inclusione
- Tirocini finalizzati all’inclusione sociale, all’ autonomia delle persone e alla riabilitazione
- Sostegno socioeducativo o territoriale, incluso il supporto nella gestione delle spese e del bilancio familiare;
- Assistenza domiciliare e socioassistenziale e servizi di prossimita
- Sostegno alla genitorialita e servizio di mediazione familiare
- Servizio di mediazione culturale
- Pronto Intervento Sociale

Servizi di segretariato sociale

Sistemi informativi

PUC — Progetti Utili alla Collettivita

33
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2.3. PNRR

Beneficiario ATS VEN 08 ASOLO

Tipologia soggetto beneficiario Ente Capofila Comune Castelfranco Veneto

Se ATS capofila, indicare ATS associati

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento 22/12/2022

Linea di investimento 1.1 - Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione
dell’istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti

Sub mnvestimento 1.1.1 Sostegno alle capacita genitoriali e prevenzione della vulnerabilita
delle famiglie e dei bambini

Titolo del progetto Programma di Intervento per la Prevenzione dell’Istituzionalizzazione
(P.LP.P.I)

Durata (data inizio — data fine) I TRIM 2023 — II TRIM 2026

Target Minori 0-17 anni e genitori

n. Beneficiari 30 famiglie target nel triennio

Impatto sul territorio

Altre fonti di finanziamento

Fonti di finanziamento integrative (provenienza)

Fonti di finanziamento integrative (valore)

Collegamenti ad interventi socio sanitari in essere Collaborazione con I’Equipe Tutela Minori incardinata nell’Unita
Operativa Complessa dello IAFC

Area/aree diriferimento del Piano di Zona Tavolo famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio,
donne e giovani

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (max 2.000 Aggiudicazione dell’appalto. Avvio delle attivita e della prima

caratteri) implementazione del Programma P.I.P.P.I. con ’individuazione di 10

famiglie target da parte degli assistenti sociali dei comuni dell’ATS. La
realizzazione del Programma ha visto 1’attivazione dei dispositivi di
intervento finanziati a favore delle famiglie incluse: educativa domiciliare,
vicinanza solidale, partenariato scuola-famiglia-servizi ed ¢ stato
programmato il gruppo genitori-bambini per il I semestre dell’anno 2024,

Budget totale in conto corrente 211.500 euro nel triennio
Budget totale in conto capitale
Importo speso (al 31 dicembre dell’anno precedente) Non ancora rilevato
Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) Non ancora rilevato
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Beneficiario

ATS VEN 08 ASOLO

Tipologia soggetto beneficiario

Ente capofila Comune Castelfranco Veneto

Se ATS capofila, indicare ATS associati

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento

Linea di investimento

1.1 - Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione
dell’istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti

Sub investimento

1.1.3 Rafforzamento dei servizi sociali a favore della domiciliarita

Titolo del progetto

Dimissioni protette

Durata (data inizio — data fine)

I TRIM 2023 — II TRIM 2026

Target

Anziani non autosufficienti o in condizioni di fragilita, che, in fase di
dimissione ospedaliera, hanno sviluppato bisogni socio-sanitari, con rete
formale e informale insufficiente o impreparata ad organizzare in autonomia
|’assistenza a domicilio.

n. Beneficiari

125 nel triennio

Impatto sul territorio

31,6%

Altre fonti di finanziamento

Fonti di finanziamento integrative (provenienza)

Fonti di finanziamento integrative (valore)

Collegamenti ad interventi socio sanitari in essere

Servizio di assistenza domiciliare, assistenza domiciliare integrata,
telesoccorso, servizio pasti a domicilio, COT.

Area/aree diriferimento del Piano di Zona

IArea Anziani

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (max 2.000
caratteri)

In attesa dell’arrivo della Convenzione da parte del Ministero del Lavoro e
delle Politiche sociali. Progetto ammesso al finanziamento. Prenotata Gara
D’appalto con la Stazione Unica Appaltante.

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge
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35




Beneficiario

ATS VEN 08 ASOLO

Tipologia soggetto beneficiario

Ente Capofila Comune Castelfranco Veneto

Se ATS capofila, indicare ATS associati

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento

22/12/2022

Linea di investimento

1.1 - Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione
dell’istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti

Sub investimento

1.1.4. Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno del burn
out tra gli operatori sociali

Titolo del progetto

Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno del burn out tra
gli operatori sociali

Durata (data inizio — data fine)

15.12.2023 — 31.03.2026

Target

Assistenti sociali dei Comuni, dell’Ulss e dei Centri Servizi per anziani ed al-
tre figure professionali come educatori e psicologi

n. Beneficiari

89 (79 AS + 10 altre figure professionali)

Impatto sul territorio

69,62%

Altre fonti di finanziamento

Fonti di finanziamento integrative (provenienza)

Fonti di finanziamento integrative (valore)

Collegamenti ad interventi socio sanitari in essere

Area/aree di riferimento del Piano di Zona

Area Inclusione sociale

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (max 2.000
caratteri)

Progetto ammesso, firmata la convenzione in data 22/12/2022. Eseguita gara
d’appalto con la stazione unica appaltante.
Inizio attivita a dicembre 2023.

Budget totale in conto corrente

210.000 euro nel triennio

Budget totale in conto capitale

Importo speso (al 31 dicembre dell’anno precedente)

Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente)
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Beneficiario

ATS VEN 08 ASOLO

Tipologia soggetto beneficiario

Ente capofila Comune Castelfranco Veneto

Se ATS capofila, indicare ATS associati

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento

Per i progetti “Rete dell’abitare” e “Palestra dell’abitare” ¢ stata firmata la
convenzione in data 05/10/2022. Per i progetti “L’abitazione inclusiva” e
“Spiccare il volo” ¢ stata firmata in data 13/12/2022.

Linea di investimento

1.2 — Percorso di autonomia per persone con disabilita

Sub investimento

1.2.1 Definizione e attivazione del progetto individualizzato

1.2.2 Adattamento degli spazi, domotica e assistenza a distanza

1.2.3 Lavoro. Sviluppo delle competenze digitali per le persone con disabilita
coinvolte nel progetto e lavoro a distanza

Titolo del progetto

Quattro progetti: Rete dell’abitare — Palestra dell’abitare — L abitazione
inclusiva — Spiccare il volo

Durata (data inizio — data fine)

IV TRIM 2022 —30.06. 2026

Target

Persone tra i 18 ¢ 1 64 anni con disabilita fisica, psichica e intellettiva residenti
nei comuni dell’ Ambito VEN 08 Asolo, in carico ai Servizi Socio-Sanitari

n. Beneficiari

48 nel triennio

Impatto sul territorio

40%

Altre fonti di finanziamento

Fondi Legge 112/2016 e Fondi Vita Indipendente

Fonti di finanziamento integrative (provenienza)

Fonti di finanziamento integrative (valore)

Collegamenti ad interventi socio sanitari in essere

Progettualita con SIL, CLG, Co-Housing, LOF, centri diurni, comunita
alloggio, RSA, assistenza domiciliare, CEOD, Centri Diurni, ICD

Area/aree di riferimento del Piano di Zona

Area Disabilita e Salute Mentale

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (max 2.000
caratteri)

In data 28/11/2023 firmata la Convenzione con la cooperativa Vallorgana per
progetto “Palestra dell’abitare” (CUP D24H22000350006). In data 5/12/2023
firmata Convenzione con cooperativa Vita e Lavoro per progetto “Spiccare il
volo” (CUP D24H22001210006); in data 28/12/2023 firmata Convenzione con
associazione Farcela ODV per progetto “Abitazione inclusiva” (CUP
D24H22001200006). Individuati 9 beneficiari totali.

Budget totale in conto corrente

315.000,00€ (importo per ciascun progetto)

Budget totale in conto capitale

400.000,00€ (importo per ciascun progetto)

Importo speso (al 31 dicembre dell’anno precedente)

Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente)
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Beneficiario

ATS VEN 08 ASOLO

Tipologia soggetto beneficiario

Ente Capofila Comune Castelfranco Veneto

Se ATS capofila, indicare ATS associati

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento

Linea di investimento

1.3

Sub investimento

1.3.1 Housing first

1.3.2 Stazioni di Posta

Titolo del progetto

Housing

Durata (data inizio — data fine)

01/01/2023 —31/12/2026

Target

Donne vittime di violenza, adulti senza rete familiare o amicale, neo maggiorenni
italiani e stranieri, adulti a basso reddito e nuclei familiari con figli, persone in
condizione di marginalita estrema e senza dimora.

n. Beneficiari

10 persone/nuclei familiari linea 1.3.1 / 82 persone/nuclei familiari linea 1.3.2 nel
triennio

Impatto sul territorio

11%

Altre fonti di finanziamento

Fondo poverta — quota poverta estrema/Prins

Fonti di finanziamento integrative (provenienza)

Pon — Prins 330.000,00

Fonti di finanziamento integrative (valore)

Collegamenti ad interventi socio sanitari in essere

Ambulatori di prossimita, Servizi Specialistici Ulss 2 Distretto di Asolo

Area/aree di riferimento del Piano di Zona

Area Inclusione sociale

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (max
2.000
caratteri)

In attesa dell’arrivo della Convenzione da parte del Ministero del Lavoro e delle

Politiche sociali. Progetto ammesso al finanziamento. In fase di avvio procedura di co-

rogettazione

Budget totale in conto corrente

390.000,00 €

Budget totale in conto capitale

1.410.0000,00 €
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2.4. Riportare esempi di co-progettazione.

Max 2.000 caratteri

"Il progetto “EduCare in Rete” ha visto diversi attori del Dipartimento per le Dipendenze dell’Ulss 2 confrontarsi e definire una filiera di interventi a carattere
riabilitativo ed educativo in contesti domiciliari e di prossimita potenziando le progettualita terapeutiche e d’inclusione sociale cosi come da Delibera DG
1979/2021 che ha sancito la co-progettazione quale modalita di realizzazione.

Il progetto ADIUVA3 si ¢ sviluppato attraverso azioni di programmazione ¢ di gestione operativa concertate e coordinate tra 1’azienda sanitaria, i Comuni ¢
alcuni ETS del territorio.

2.5. Riportare esperienze di welfare generativo e di comunita realizzate nei territori.

Max 2.000 caratteri

Nel territorio del distretto di Asolo sono attive le Reti di Famiglie che, in collaborazione con i servizi sociali dei Comuni, i servizi Consultori Familiari
dell’ Azienda ULSS 2, continuano a dare disponibilita all’accoglienza di minori e al sostegno ¢ emancipazione di famiglie fragili.

Un altro progetto trasversale all’ Area Marginalita ed Inclusione ¢ “Care Leavers”, dove privato sociale, Azienda ULSS 2 - IAFC, Comuni ¢ ATS lavorano
insieme ai ragazzi per accompagnarli ad una vera autonomia in campo lavorativo, abitativo e personale.

Sono stati attivati percorsi di promozione e implementazione di progetti rivolti alle coppie che attendono un figlio/a per sostenerle nel percorso volto a creare le
basi per accogliere fisicamente e mentalmente I’arrivo di un neonato con maggiore attenzione al coinvolgimento della figura paterna.

Per Inserimento Etero-familiare Supportato di Adulti (IESA) s’intende I’integrazione e la cura di persone in stato di temporanea o cronica difficolta di tipo
psichico presso I’abitazione di volontari. Lo IESA propone un modello di“co-gestione razionale” delle possibilitd di recupero del soggetto presso famiglie
qualificate, delineando una concezione di welfare pit intimamente connessa ai diritti fondamentali dell’individuo e in cui la famiglia ospitante diventa uno spazio
protetto di vita, di esperienza e di crescita, all’interno del sempre piu complesso scenario sociale. I Centri di Promozione della Salute Mentale (CPSM) sono
rivolti a persone con disagio psichico che vivano un vuoto di relazioni con difficolta ad accedere alle occasioni di inclusione sociale del territorio. Gli interventi
dei CPSM offrono alle persone con disagio psichico opportunita di relazione e di impegno costruttivo del tempo libero, promuovendo I’auto-organizzazione e
creando quelle condizioni necessarie per contrastare lo stigma e il pregiudizio.

Nel territorio dell’Ambito Territoriale Sociale VEN 08 Asolo si ¢ sviluppato il progetto PrInS focalizzato sull’accompagnamento e sostegno all’abitare con
un’attenzione particolare all’inclusione lavorativa. Grazie alla realizzazione di questo progetto di Pronto Intervento Sociale si ¢ costituita un’équipe Housing
multidimensionale per affrontare il disagio abitativo, anche a livello preventivo rispetto alle problematiche correlate al tema dell’abitare. Il metodo di lavoro che ¢
stato co-costruito con gli attori coinvolti verra utilizzato per le progettualita finanziate dal PNRR in un’ottica di continuita.

Sezione 3_ Risorse economiche impiegate (quietanzate) nell’anno
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Tabella n. 3

Indicare gli importi al 31/12 dell’ anno procedente

Fonti di finanziamento

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge

Aree di intervento Fondi UE — o ) Enti priva fi Ute?nza Altre Fonti SPESA ANNUALE

AdG MLPS Ministero Regione Comune/ATS (specificare) (specificare (specificare) PER AREA DI

P target) p INTERVENTO
Famiglia, infanzia 56.782 117.754 486.596 102.071 763.203
adolescenza, minori in
condizioni di disagio, donne
e giovani
Persone anziane 35.000 87.414 28.986 151.400
Persone con disabilita 35.000 545.909 101.655 167.442 850.006
Dipendenze 35.000 202.635 237.635
Salute mentale 35.000 48.980 83.980
Inclusione sociale 450.243 450.243
SPESA ANNUALE PER 647.026 663.663 927.279 298.499 0 0 0 2.536.466
FONTE DI
FINANZIAMENTO
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Tabella n. 4
Indicare gli importi al 31/12 dell’ anno procedente

Aree di intervento

Spesa per macro area di offerta

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge

Interventi e servizi Trasferimenti in denaro Strutture SPESA ANNUALE PER AREA
DI INTERVENTO
Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di 370.059 393.144 763.203
disagio, donne e giovani

Persone anziane 151.400 151.400
Persone con disabilita 850.006 850.006
Dipendenze 237.635 237.635
Salute mentale 83.980 83.980
Inclusione sociale 366.021 84.222 450.243
0
2.059.099 477.367 2.536.466

SPESA ANNUALE MACRO AREA DI OFFERTA
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Sezione 4 Analisi di contesto. Rilevanti cambiamenti

Indicare solo eventuali rilevanti cambiamenti avvenuti nel corso dell’anno rispetto a quanto riportato nel formulario relativo alla programmazione triennale,
allegato al Piano di Zona (max 1.500 caratteri)

Nulla da segnalare.

Sezione 5 Eventuali modifiche nella governance

Indicare solo eventuali rilevanti modifiche intervenute nella governance (max 1.500 caratteri)

Nulla da segnalare.
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Sezione 6 Programmazione operativa delle attivita per obiettivo

6.1 Obiettivi di sistema

Per la programmazione annuale si propone la seguente tabella. Per quanto riguarda le voci: “Obiettivi” e “Fonti” si fa riferimento a quanto riportato nel

formulario per la pianificazione triennale (Allegato B).

Eventualmente integrare anche con ulteriori obiettivi e sotto-obiettivi.

n. Obiettivi

Azione/intervento da
realizzarsi nell’anno

AREA tematica (Indicare le aree
interessate e il responsabile
dell’azione)

Fonte/fonti di finanziamento
che si intende impiegare

1 | Potenziamento del servizio sociale professionale

attraverso I’intercettazione precoce del bisogno
e della iniziale fragilita garantendone la presa in
carico sociosanitaria

Rafforzamento dei servizi
sociali a favore della
domiciliarita tramite:

- Attivazione di equipe
d’ Ambito programmate per

Area Persone Anziane

Ambito

(LEPS) Assunzione di personale: ATS Fondo Nazionale Poverta
Assistente Sociale (FNP) Quota servizi Fondo
solidarieta comunale

2 ?EE;?;IS]OM del personale dei servizi sociali Continuita con la progettualita | ATS PNRR FNPS
della Linea 1.1.4 del PNRR.
Per la prevenzione del
fenomeno del Burn out tra gli
operatori sociali sara prevista:
supervisione individuale, di
gruppo e di equipe —
prosecuzione delle attivita
avviate a Dicembre 2023

3 Servizi sociali per le dimissioni protette (LEPS)

3. | Promuovere ’assistenza delle persone fragili e ATS A.ULSS PNRR

1 | con perdita progressiva di autonomia,

Fondi Comunali
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il coordinamento di
interventi volti alla
definizione di progetti
assistenziali di domiciliarita

- Attivazione dei servizi di
assistenza domiciliare a cui
concorrono tutti gli attori
coinvolti: Equipe di Ambito,
Servizi Sociali comunali,
ULSS

- coinvolgimento proattivo
delle assistenti sociali del
comune, implementando il
software in uso per le
dimissioni protette

Contribuire a ridurre il numero dei ricoveri
reiterati presso i presidi ospedalieri

N W

Implementazione della rete tra
MMG, Assistenti Sociali dei
Comuni e C.O.T per
I’attivazione della
telemedicina:

Teleconsulto — dialogo tra
medici riguardo la situazione
clinica di un paziente
Telemonitoraggio —
rilevamento e trasmissione
automatizzati continuativi di
parametri clinici a domicilio
Telecontrollo — rilevamento
parametri periodi ed
interattivo a domicilio
attraverso una serie cadenzata
di contatti con il medico
Teleassistenza — interazione a
distanza per agevolare il
corretto svolgimento di

A.ULSS

Area Persone Anziane

Ambito

PNRR

Fondi Comunali

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge
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attivita assistenziali

Garantire il collegamento
continuo a NEA 116-117 per
la gestione delle chiamate dal
territorio di pazienti con basso
livello assistenziale

3. | Aumentare il grado di appropriatezza e Rafforzamento dei servizi A.ULSS PNRR
3 | personalizzazione delle prestazioni sanitarie, sociali a favore della
sociosanitarie e sociali domiciliarita tramite la Area Persone Anziane
formazione per gli operatori
coinvolti Ambito
Favorire la valutazione delle | A.ULSS
condizioni cliniche e sociali
attraverso la compilazione Area Persone Anziane
SVaMa Sanitaria, Cognitivo
funzionale e sociale in Ambito
prossimita della data di
dimissione prevista, perché
aderente alle condizioni
cliniche della persona
3. | Assicurare la continuita dell’assistenziale Implementazione A.ULSS
4 | tutelare dell’integrazione tra
Assistenti Sociali ¢ C.O.T. per | Area Persone Anziane
casi di particolare interesse
Ambito
3. | Favorire il decongestionamento dei Pronto Segnalazione di dimissione A.ULSS
5 | Soccorso liberando risorse economiche, protetta proattiva da Pronto
professionali e strumentali che possono essere soccorso per casi/pazienti con | Area Persone Anziane
utilizzate per la risposta al bisogno assistenziale | problematiche sociali a
delle persone fragili, contribuendo a rendere piu | C.O.T. (triage sociale) Ambito
efficiente ed efficace la spesa sanitaria a partire
da quella ospedaliera
3. | Garantire un modello organizzativo gestionale Sperimentazione/implementa- | A.ULSS PNRR
6 | omogeneo, unitario e continuativo nei diversi zione di un protocollo
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ambiti territoriali per la gestione integrata e
coordinata degli interventi a favore delle

operativo, per disciplinare la
dimissione ospedaliera

Area Persone Anziane

Fondi Comunali

persone non autonome che permetta la protetta di persone anziane e¢/o | Ambito
permanenza piu a lungo possibile presso il fragili e per aggiornare la
proprio domicilio mappatura delle risorse
territoriali.
3. | Sostenere I’autonomia residua e il Attivazione della A.ULSS
7 | miglioramento dei livelli di qualita di vita, teleassistenza: interazione a
incrementando la consapevolezza e la distanza per agevolare il Area Persone Anziane
responsabilita delle figure di riferimento della corretto svolgimento di
persona fragile, superando la logica assistenziale | attivita assistenziali Ambito
rinforzando al caregiver le
motivazioni a sostegno di
determinati comportamenti
3. | Uniformare i criteri di valutazione e accesso agli | Sperimentazione del A.ULSS PNRR
8 | interventi/opportunita a favore delle persone Protocollo, comprensivo del
fragili, creando anche nuove sinergie tra il regolamento per Area Persone Anziane Fondi Comunali
pubblico, il Terzo Settore e il privato sociale I’individuazione dei
volte a sviluppare strategie innovative per beneficiari, la tipologia e la Ambito
implementare e diversificare la rete dei servizi durata dei servizi domiciliari.
3. | Rafforzare la coesione e I’inclusione sociale delle | Definizione di percorsi di A.ULSS PNRR
9 | persone fragili e anziane nella vita della supporto ai familiari/caregiver
comunita di appartenenza per orientarli rispetto ai Area Persone Anziane Fondi Comunali
servizi del territorio, da parte
dall’Equipe d’ Ambito Ambito
4 | Potenziamento dei servizi sociali Assunzione personale FSE (FSE+) — PON inclusione
amministrativo
5 | Promozione della presa in carico

multidisciplinare (LEPS)

Mantenimento Equipe
Housing e Equipe RdC:
azione da attuare in sinergia e
in rete con gli altri Tavoli
sulle varie forme di poverta
ed esclusione sociale

Inclusione Sociale

PNRR, QSFP
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accompagnamento ¢
orientamento abitativo e
lavorativo — Rendicontazione
delle attivita

Riattivazione tavolo Famiglia, infanzia, adolescenza, | FSN
adolescenti minori in condizione di disagio,
donne e giovani
Dipendenze
Salute Mentale
6 | Potenziamento delle reti territoriali Promuovere esperienze di | ATS A.ULSS, ETS ODV PNRR
welfare di FSE (FSE+) — PON
comunita/generativo: inclusione e REACT
- rafforzare la
collaborazione nel nuovo
sistema dei servizi socio-
sanitari, sanitari e sociali
- costruzione delle
precondizioni per favorire
le iniziative in co-
progettazione € co-gestione
7 | Pronto intervento sociale (LEPS) Progetto Prins: Inclusione Sociale PRINS
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6.2 Obiettivi tematici

Tavolo Area 1: Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani

n. Obiettivo Azione/intervento da Responsabile Indicatori Target di popolazione Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione annuale finanziamento
(destinatari intermedi e
finali)
1 | SVILUPPO DEGLI Comuni AMMINISTRA-
STRUMENTI Attivazione di quanto Ambito 1S 1i” atti Nuclei familiari ZIONI C.LI
isto dalla L.R. 20/2020 oo - portelll” atti- Persone interessate a ULSS
ORGANIZZATIVI A previs o ) territoriale vati nel territorio o -
FAVORE DELLA costituire una famiglia | FSR
FAMIGLIA Gqstione a !ivello di Ar.nb.ito .
dei seguenti programmi di >n. 50 utenti
intervento:

- programma di interventi a
favore delle “Famiglie
Fragili”;

- concessione di voucher per
la frequenza dei servizi
della prima infanzia con
utilizzo del “Fattore
Famiglia”

Studio di fattibilita sulla
costituzione, a livello di
ATS, e/o Comune, di uno
sportello Famiglia

sub obiettivo: Azioni di . . N i -
¢ Promozione di progetti rivolti n. 4 sedi consulto
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supporto alla famiglia alle coppie che attendono un | Consultorio riali/
costituita e in via di figl* per sostenerle nel per- | Familiare popolazione target
formazione corso volto a creare le basi genitori in attesa;
per accogliere fisicamente e Tutti i Comuni del
mentalmente 1'arrivo di un o .
territorio del Piano
neonat™®; di zona
Promozione di gruppi di con- n 10 grup-
fronto, scambio e socializza- | Servizi ~ Sociali pl/popo.laz1.one tar-
. : L . . get genitori con figli
zione tra 1 genitor1 € quantt | Comunali 0-18 :
altri possono essere risorse ’
nelle diverse fasi di vita dei Preferibilmente
minori al fine di creare una presso gli. spazi. dql-
comunita educante; le amministrazioni
c.li, scuole;
SVILUPPO DEL n. 4 Tavoli Tecnici | Comuni ULSS
SISTEMA INTEGRATO | Creare in ogni comune Comuni Politici Aziende ULSS
DI INTERVENTI E TAVOLI TECNICI ETS COMUNTI -
SERVIZI SOCIALI A POLITICI che coinvolgano Servizi per linfanzia 0- | AMBITO
FAVORE DELLA tutte' le istituzio.n% e realtté f:he 6 anni
FAMIGLIA regllzz-ano sewlgl rivolti ai Istztquom ;cglqstzche
minori e famiglia per creare Nuclei familiari
sinergie e prassi tra i servizi Persone interessate a
sociali, scuole di ogni ordine costituire una famiglia
¢ grado, coop sociali o altre Biblioteche
realta a favore del benessere
dei bambini e bambini,
ragazzi e ragazze e loro
famiglie.
Raccordo, a livello di ATS, Ambito n. 1 incontri
con i rappresentanti del territoriale/Servizi | realizzati
Tavolo Famiglia, infanzia, IAFC
Sub obiettivo: Sostegno adolescenza, minori in
alle famiglie con condizioni di disagio, donne
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particolare riferimento ai

primi anni di vita del
bambino

e giovani del PDZ, di
programmazione condivisa
sull’obbiettivo in oggetto.

Attivazione, nei servizi 0-6
e scuole infanzia, di proto-
colli volti ad intercettare le
fragilita e disabilita del
minore e vulnerabilita ge-
nitoriali

Costruzione di una rete di fi-
gure professionali (pediatri,
ostetriche, pedagogiste, logo-
pediste, assistenti sociali dei
comuni, insegnanti, educa-
tor*, psicologic*ecc..) volta a
prendere in carico i minori e
famiglie in situazione di fra-
gilita intercettabili fin dai
primissimi 1000 giorni di vita
del bambin*

Mantenimento del progetto
“Famiglie in Rete”

Mantenimento/ potenziamen-
to progetto Incontriamoci per
I’integrazione degli alunni
stranieri

Presa in carico e percorsi di
diagnosi e cura tempestivi,
per contrastare quanto prima

Scuola

Servizi ULSS-

IAFC

ETS

ETS

Servizi IAFC

n. 1 protocollo

costituzione rete sui
singoli casi di
minori presi in
carico dai servizi

n.20 reti di famiglie
/popolazione target
0-18

n. 50 famiglie

n. 20 minori presi in
carico
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l'aggravarsi delle
problematiche osservabili gia
nell'arco di vita 0-6 anni

Contrasto della dispersione
scolastica e integrazione
alunni stranieri- reti
orientamento

Reti orientamento
Istituzioni
scolastiche

popolazione target:
famiglie e minori
stranieri n. 20

3 | SOSTEGNO DELLE
FAMIGLIE E DEI MI-
NORI IN CONDIZIONI
DI VULNERABILITA’

-Implementare le linee di
indirizzo nazionali (PIPPI)
applicate alle educative
domiciliari/territoriali

- Formazione sulla
metodologia P.I.P.P.I. rivolta
a insegnanti ed educatori da
0-14 anni statali e paritarie
prima dell'avvio di ogni anno
scolastico

- Costituzione di tavoli
territoriali c.li coinvolgendo
tutte le istituzioni, gruppi e
associazioni che si occupano
di minori e di condividere la
metodologia di lavoro del
progetto P.I.P.P.1. e proposte
a sostegno della crescita di
bambin* e ragazz*pre
adolescenti;

- Creazione di un protocollo
per inserire I’educativa
domiciliare nel’UVMD

Ambito
Territoriale

Ambito
territoriale

Ambito
territoriale

Servizi IAFC

n. 10 casi seguiti

n. 5 incontri

n. 1 tavoli costituiti

Costituzione tavolo
per elaborazione di
eventuale protocollo

Autorita Giudiziaria
Comuni

Aziende ULSS

ETS

Istituzioni scolastiche
Servizi educativi 0-6

Minori in situazione di
vulnerabilita

FNPS
FSR
FSE+
PNRR

P.O.N. Educative
domiciliari/territorial
i
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Sub obiettivo:
implementare e
aggiornare la banca
risorse delle buone prassi
costituita nel Piano di
Zona Straordinario

- Individuazione e sostegno
dei tutori volontari

- Osservatorio permanente
composto dalle stesse figure
facente parte del tavolo
costituito per la definizione
del piano di zona. L’obiettivo
dell’Osservatorio ¢ aiutare i
singoli tavoli comunali a
condividere e conoscere le
azioni (Buone prassi)
avvenute nei singoli comuni
che possano portare ad
avviare e mantenere attivita
di prevenzione primaria e
secondaria, in maniera
coerente ¢ preparata.

- Mantenimento e sviluppo
delle attivita/laboratori
territoriali nei Comuni che
aderiscono al progetto "Il
tempo oltre la scuola" che
vedono quali destinatari non
solo i minori ma anche le
loro famiglie

Servizi IAFC

Comuni

Comuni

n. 10 percorsi di
tutela attivati

n. 2 report realizzati

n. 5
attivati

laboratori

SOSTEGNO E PRESA
IN CARICO DELLA
FASCIA PRE-
ADOLESCENZIALE E
ADOLESCENZIALE E
PREVENZIONE
DELLE FORME DI

Creare in ogni comune
TAVOLI TECNICI
POLITICI che coinvolgano
tutte le istituzioni e realta che
realizzano servizi rivolti ai
minori e famiglia per creare

Comuni

N4. Tavoli tecnici
politici

Comuni - Ambito
Aziende ULSS
ETS

Istituzioni scolastiche

Fondo Ministero
Salute

Fondi P.N.R.R.
Fondi
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DISAGIO COVID

Sub obiettivo: lavoro in
rete di prevenzione e
supporto a favore di pre
adolescenti/adolescenti
tra i vari soggetti che si
occupano di questa
fascia d’eta

sinergie e prassi tra i servizi
sociali, scuole di ogni ordine
e grado, coop sociali o altre
realta a favore del benessere
dei bambini e bambini,
ragazzi e ragazze e loro
famiglie.

Presa in carico psicologica e
psicoterapica di adolescenti
con disagio psicologico
legato anche al post
pandemia in connessione con
altri servizi specialistici degli
altri distretti A.ULSS 2

Triage telefonico e/o in
presenza per rispondere alle
richieste di adolescenti e
famiglie rispetto al disagio
psicologico dovuto anche al
post pandemia

Realizzazione di laboratori
psico- educativi per
adolescenti per:

- favorire/ripristinare la rela-

zione e la socializzazione tra

pari.

- sostenere e guidare 1 ragazzi
nella ricerca di lavoro

- sostenere i ragazzi

Servizi IAFC N. 65 utenti presi in

carico

n.80 contatti
telefonici

n 2 laboratori /40
minori e famiglie

Adolescenti in
situazione di
vulnerabilita (14-24
anni)

Famiglie

Centri per I'impiego

Amministrazioni c.li
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nell’attivita di studio.

Realizzazione di laboratori
per genitori di adolescenti in
difficolta per sostenerli nel
gestire le problematiche
comportamentali dovute al
periodo di pandemia ¢ alla
fase di crescita.

Continuazione del lavoro del
tavolo di confronto e di
progettazione costituito da
Servizi Sociali c.li, IAFC,
referente dell'Ambito area
Minori, scuola per:

- individuare e sperimentare
buone prassi e interventi da
realizzare sui territori al fine
di contrastare le forme di
disagio dei giovani prodotto
anche dagli anni di pandemia
vissuti;

Servizi IAFC

Enti Locali

n. 50 famiglie
coinvolte ¢ n. 1
laboratorio
realizzato

2 n. 1 incontro

RAFFORZAMENTO
DELLA RETE DI
SOSTEGNO ALLE
DONNE VITTIME DI
VIOLENZA

-Applicazione del
“Protocollo per il contrasto
alla violenza contro le donne
della rete territoriale
antiviolenza del Territorio
corrispondente al Distretto
Socio Sanitario Asolo Ulss 2
Marca Trevigiana”

Enti Locali/
Centri
Antiviolenza

Stella Antares e
Nilde

n. 2 CAV con sede
centrale
Montebelluna
“Stella Antares” e
Castelfranco Veneto
“Nilde”

n.4 sportelli
territoriali “Stella

Centri antiviolenza
Case Rifugio

Forze dell’ordine
Comuni

Aziende ULSS
Istituzioni scolastiche
Donne vittime di vio-
lenza

FNDPO

Risorse Regionali
Conferenza dei Sin-
daci
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-Mantenimento rete di servizi
di primo e secondo livello

-Realizzazione progetto di
accoglienza in emergenza

-Continuazione del tavolo
della rete territoriale
antiviolenza gia attivo ai fini
di un linguaggio comune e
prassi condivise;

-Applicazione “Codice Rosa”
nei presidi ospedalieri di
Castelfranco Veneto e

Antares” (Asolo,
Vedelago,Valdobbia
dene, Pieve di
Soligo) popolazione
femminile target>18
anni

n. 200 donne/anno
utenti CAV

n.1 Casa rifugio di
tipo A “Casa Alma”

n.1 Casa Rifugio di
tipo B “Casa
Aurora”
popolazione
femminile target
>18 anni e figlie/i
Minori

n. 1 incontri del
Tavolo della rete
territoriale
antiviolenza

n.100 accessi PS in
“Codice Rosa”
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Montebelluna
6 | COSTITUZIONE ED Mantenimento del CUAV — | Enti Locali/ETS | n. 1 CUAV con sede | Centri per il trattamento | FNDPO
IMPLEMENTAZIONE Centro per uomini autori di Centrale + n.2 Spor- | degli uomini autori di Risorse Regionali
violenza telli territoriali violenza F.S.E.
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DELLA RETE DEI popolazione maschi- | Centri antiviolenza
CENTRI PER IL le target >18 anni Case Rifugio
TRATTAMENTO n.>30 uomini/anno | Forze dell’ordine
utenti CUAV Comuni
DEGLI UOMINI Aziende ULSS
AUTORI DI VIOLENZA Istituzioni scolastiche
Autorita giudiziaria
(U.LE.P.E., Questura,
Case
di reclusione)
PROMOZIONE DEL Piani di intervento in materia | Enti Locali/ETS n. 2 progetti/ . FNPG
BENESSE E DELLA di Politiche Giovanili: popolazione target Comum/Persone 18-28 FSR
gfgijﬁjféZIONE - Reti territoriali per i n.50 degtinatari/ anm
Giovani  Veneti DGR popolazione target FSE+
840/2022
- Giovani in Loco-GIL
DGR 841/2022
.. Progetti estivi di cittadinanza )
Sub Obl?mvo'. . attiva e presa in carico del n. 15 progetti Comuni/Persone  14-24
P-rom?zwne per.cors1 di bene comune per adolescenti attivati/popolazione | anni Enti Locali
cittadinanza attiva target 300 ragazzi ntt Locali
14-20 anni
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Tavolo Area 2: Persone anziane

Obiettivo Azione/intervento da Responsabile Indicatori Target di popolazione annuale Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione (destinatari intermedi e finali) finanziamento
OBIETTIVO DI SISTEMA
Monitorare le UOC Epidemiologia | >n.2 iniziative Professionisti A.Ulss e Risorse umane
situazioni di fragilita Comuni e volontari A.Ulss, comunali,
sociale e sanitaria, Sviluppo dell’Indagine (associazioni, del terzo terzo settore,
con l'obiettivo di Passi d’Argento (prog. settore, tirocinanti, sindacati, sindacati.
poter creare percorsi | trasversale) ecc.)
preventivi e di Volontariato
diagnosi precoce Over 65
rispetto all'insorgere
della situazione Indagine volta a creare
problematica o dello | 1orcorsi preventivi e di
stato di bisogno. diagnosi precoce rispetto
all’insorgere di situazioni
problematiche o di stati di
bisogno
Trasversale >n.2 attivita Professionisti A.Ulss Risorse umane
formative interservizi A.Ulss
per sviluppare la professionisti sanitari,
multidisciplinarita tra | volontari, amministratori
servizi
UOC Epidemiologia | >n.5 interviste per Professionisti A.Ulss e Risorse umane
/ Comuni Distretto Comuni A.Ulss, comunali,
terzo settore,
volontari, amministratori, sindacati
professionisti socio-sanitari,
Over 65
UOC Epidemiologia | n. 1 redazione report A.Ulss. Risorse umane

Comuni, sindacati, volontari,

A.Ulss
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tavolo persone anziane PDZ

A.ULSS 2 n. 3 incontri di Referenti A.Ulss, Comuni, Risorse umane
presentazioni del sindacati, volontari A.Ulss

uoC report

Epidemiologia/ Tavolo Persone Anziane,

Comuni Conferenza dei Sindaci

Cabina di Regia n. 1 workshop di Referenti A.Ulss Comuni, Risorse umane
analisi partecipata - n. | sindacati, volontari A.Ulss, comunali,
focus group figure terzo settore,
‘chiave’ e n. Tavolo Persone Anziane, sindacati
assembleare. .. Conferenza dei Sindaci

Tavolo Area n. 1 co-progettazione | Referenti A.Ulss, Comuni, Risorse umane

Persone Anziane

mirata sui bisogni
evidenziati (si/no)

sindacati, volontari

A.Ulss, comunali,
terzo settore,

Tavolo Persone Anziane, sindacati
Conferenza dei Sindaci
Favorire ed integrare la Comuni e comune Costituzione del Comuni Risorse

dimissione ospedale -
territorio mediante la
stesura del Regolamento
(unico) del Servizio di
Assistenza Domiciliare
(SAD).

capofila ATS

tavolo di lavoro: si/no

economiche e
strutturali comuni

n.10 comuni aderenti
al regolamento unico
SAD

Persone anziane in condizioni
di vulnerabilita e fragilita,
Volontariato

n.2 incontri formativi
per la condivisione del
Regolamento

Sperimentazione di
progetti di welfare
domiciliare per anziani

Comune capofila
ATS e centri di
servizio

n.3 Centri di servizi
coinvolti nello studio
di fattibilita

Comuni, Centri di Servizi

Risorse
economiche e
strutturali comuni
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non autosufficienti con il
coinvolgimento dei
Centri di servizi

e Centri di servizi

n. 5 utenti beneficiari
del SAD integrato

Persone anziane in condizioni
di vulnerabilita e fragilita

Fondo sanitario

Fondo sociale

Progetto sentinella
estensione territoriale del
progetto “Guardiamoci
attorno’rilevare il

ETS-Coordinamento
Volontariato della
Castellana e
Volontarinsieme

n 10 sentinelle attive

ETS, Comuni, volontari

Risorse
economiche e
strutturali ETS e

di residenzialita per
persone non
autosufficienti con
ridistribuzione di

programmazione del
piano di zona
straordinario

- Verifica dei posti letto

accreditati: 87%

Persone non autosufficienti

risorse di
bisogno della persona personale in essere
fragile nel contesto loicale dei comuni
con la condivisione di
buone prassi. (vedi n di prese in carico Persone anziane in condizioni | Fondo sanitario
progetto allegato) (almeno 1 di vulnerabilita e fragilita .

. , Fondo sociale
segnalazione all’anno
per Comuni con
pop<10.000 ab,
almeno 3 segnalazioni
all’anno per comuni
con pop >10.000 ab)
n.10 associazioni Fondo sanitario
/gruppi coinvolti per
reclutamento Fondo sociale
sentinelle
3 | Raggiungimento del | - Ricognizione deiposti | A.ULSS 2 Rapporto tra Aziende ULSS Fondo sanitario
riallineamento del letto accreditati rispetto ai | UOC Servizi sociali impegnative e posti Enti gestori Fond -
numero impegnative 2.710 previsti dalla e socio-sanitari effettivamente Comuni ondo sociale

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge

59




nuove risorse per
impegnative, in
attuazione del Piano
Pluriennale previsto
dalla
programmazione
regionale

Vedi ** verbale

accreditabili alla fine di
ogni anno sulla base delle
varie situazioni di
autorizzazione
all’esercizio e
accreditamento esistenti

- Recepimento
disposizioni contenute
dalla DGR 996/2022 con
spalmatura dell'obiettivo

Uniformare e
allineare i criteri di
accesso agli
interventi/opportunita
a favore delle persone
anziane non
autosufficienti

Aggiornamento RUR

- Effettuazione di incontri
finalizzati a divulgare i
criteri di predisposizione
della graduatoria ai
servizi aziendali ulss 2 e
ai comuni

- 2024: valutazione del
regolamento Rur entro
6/9 mesi dall’ultima

A.ULSS 2
UOC Servizi sociali
€ soclo-sanitari

2024= Effettuazione
di almeno un
incontro di
coordinamento tra i
servizi dell’ Azienda
ULSS e dei Comuni
dei diversi ambiti
territoriali

2024=
Predisposizione di una
relazione sul RUR ed

Aziende ULSS
Comuni
Enti gestori

Persone non autosufficienti

Fondo sanitario

Fondo sociale

stesura con eventuale eventuali

proposta di integrazione determinazioni

e/o modifica conseguenti
Rendere omogenei i 1.Formazione sulla 2024 = Operatori sanitari e sociali FNA
criteri di valutazione | corretta compilazione ed | Azienda Ulss 2 1.-Svolgimento di partecipanti alla ES
multidimensionali formazione RISORSE
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interpretazione della
scheda SVAMA

2.Attuazione nuovo
regolamento per
I’attivita delle unita di
valutazione
multidimensionali
distrettuali (UVMD) per
I’accesso ai percorsi di
residenzialita e
semiresidenzialita
dell’area anziani
(delibera ULSS 2 n.2398
del 2022)

Non Autosufficienza

almeno n. 6 edizioni
di corso formativo
-Almeno n° 10
U.O./aree di degenza
con almeno due ope-
ratori formati

2.-Percentuale 20 di
partecipazione dei
MMG in UVMD

2024=n.1 coor-
dinamenti tra 1 ser-
vizi dell’ Azienda
ULSS e dei Comuni
dei diversi ambiti
territoriali finalizza-
ti ad uniformare i
criteri di Valutazio-
ne

n. 1 provvedimento
formale relativo
all’unificazione e
all’uniformita dei
criteri di
valutazione e dei
criteri di accesso ai
servizi e alle
opportunita del
territorio

anziani over 65

Verificare x 2024=
infermieri e medici (MMG
e ospedalieri/distrettuali),
componenti UVMD
(Direttore di Distretto o
suo delegato come
Responsabile UVMD, AS
comunali, MMG, eventuali
altri professionisti sanitari)
(destinatari intermedi)

Centro di Servizi e anziani
over 65

COMUNALI
FNPS
FSE+
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Potenziare il Progetto | - Promuovere azioni di A.ULSS 2 >n.18 centri Sollievo | Aziende ULSS FSR

Sollievo rivolto alle intergenerazionalita UOSD Controlli attivi Comuni Personale Azienda
persone fragili e alle delle attivita dei >1n.833 persone ETS Ulss, comuni
loro famiglie, - Attuazione piano di soggetti privati coinvolte Risorse ETS
attraverso la comunicazione e socio sanitari e >n.36 soggetti del

collaborazione con la | rafforzamento della rete, convenzionati territorio coinvolti

rete territoriale, per | produzione volantini e > n. 28 professionisti

favorire la locandine, aggiornamento attivi

permanenza a dati mappa demenze > 1.6 percorsi

domicilio dei malati regionale, incontri con intergenerazionali

di demenza e coord. AS dei Comuni, avviati

sostenerne le abilita contatti con MMG,

residue con attivita aggiornamento sito > n. 2 centri sollievo Persone con disturbo

dedicate. Attivare aulss2, video Parkinson neurocognitivo ¢ malattia di

nuovi centri Sollievo | promozionale CS) Parkinson

mirati alle esigenze - Consolidamento dei Caregiver delle persone con

specifiche delle Centri Sollievo Parkinson disturbo neurocognitivo e

persone affette da sperimentali e apertura di malattia di Parkinson

malattia di nuovi

Parkinson.

Favorire la creazione | Sviluppo “Gruppi di A.ULSS2 Gruppi di cammino A.Ulss2, Comuni, ODV, Comuni, A.Ulss2,
di comunita cammino” Dipartimento di attivati e integrati con | APS, ETS , Anziani over 65, ETS, APS, ODV
territoriali inclusive Prevenzione persone anziane,

per migliorare la Promuovere e favorire Distretto Asolo n. 8.

cura, la qualita di vita | 1’inclusione di persone

e il benessere delle anziane Redazione report

persone anziane, annuale

attraverso la si/no

realizzazione di

modelli efficaci e

integrati di presa in

carico e cura globale

territoriale e 1 Motivo in + A.ULSS2 <n.5 presentazioni del | A.Ulss 2, Comuni, ODV, APS | Isorisorse Comu-

Uimplementazione di

Dipartimento di

progetto

Universita della terza eta
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un contesto di vita
inclusivo di tutti gli
aspetti bio-psico-
sociali ed etici che
caratterizzano e
determinano il
benessere
dell’anziano (es.
implementazione
programma
invecchiamento
attivo).

Associazione Sportive Prevenzione redazione report A.Ulss 2 ni, A.Ulss2, ETS,
per aumentare la annuale si/no APS, ODV
conoscenza e la pratica
motoria
A.ULSS2 <n. 9. ODV A.Ulss, ODV, APS, ETS Isorisorse
Dipartimento di sensibilizzate A.Ulss, ODV,
“Io non ci casco” Prevenzione Universita terza eta, ETS APS, ETS
Essere anziani in 2024= redazione A.Ulss2, Comuni, ETS, ODV, | Isorisorse
sicurezza report annuale si/no APS A.Ulss, Comuni,
ETS, ODV, APS
Centri aggregativi/ sociali | Comuni, comune A. ULSS, Comuni, ETS, Risorse
capofila e ATS ODV, APS, Persone anziane economiche e
-Mappare i centri gia n. 4 co-progettazioni strutturali
attivi e le loro attivita nel e/o progettazioni comunali
territorio partecipate per lo
sviluppo di
progettualita di
comunita inclusive
-Avvio di nuovi centri e almeno 30 beneficiari | Comunita locale, Persone
potenziamento di quelli delle azioni innovative | anziane, Familiari delle
gia esistenti. nel triennio persone anziane
Cultura della Tutela: sensibilizzazione ETS-Cooperativa “GAP” FNPS
avvenuta:

il diritto di sapere per
determinarsi

n 3 eventi formativi

n 30 partecipanti

n 2 associazioni
coinvolte
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Scambi genera...attivi
Laboratori di
partecipazione
intergenerazionale

ETS-Cooperativa
sociale “L’Incontro”

n 30 giovani coinvolti

A.ULSS, Comuni, ETS,
Istituti di istruzione superiore

n 30 anziani coinvolti

Comunita locale, Persone
anziane e giovani

n. 4 istituti
d’istruzione superiori
coinvolti

FNPS e
cofinanziamenti

Progetto di sostegno
psicologico per i familiari
delle persone affette da
demenza

ETS-Associazione
Alzheimer di Riese
Pio X

<40 persone prese in
carico

A.ULSS, Comuni, ETS
(Alzheimer e gestrici i Centri
Sollievo)

<n.2100 ore per il
supporto psicologico

< n.50 partecipanti
alla formazione per
caregiver

Persone con disturbo
neurocognitivo e loro

<n.50 volontari dei
centri sollievo formati
sul decadimento
cognitivo e sul
sostegno telefonico

Caregiver

<n.180 di persone
contattate con telefono
amico

Fondi sociali dei
Comuni, A.UlIss,
ETS

Formazione sulla figura
dell’ Amministratore di

ETS-Cooperativa

<n.180 familiari

ETS, comuni, A.ULSS,
anziani affetti da declino

ETS, FNPS e

“GAP” coinvolti et risorse economiche
Sostegno rivolta ai neurocognitivo e strutturali dei
famigliari attraverso le comuni
associazioni e ait MMG
64
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Preparare ’ambiente
familiare alla perdita di
autonomia dei propri
familiari, creando
competenza di gestione
della persona anziana o
disabile.

La formazione avverra
dentro Centro Servizi

Associazione Noi
con Voi e Coop
L’incontro

6/8 incontri;

>n.10 persone
coinvolte

Associazioni, famiglie, centri
servizi, persone anziane non
autosufficienti;

assistenti familiari

Risorse
economiche delle
associazioni €
famiglie
interessate.

Implementare gli
interventi a favore dei
caregiver familiari

Sviluppo ADIUVA 3 Rete Cooperativa Operatori A.Ulss Comuni ed Fondo Sociale
Castelmonte, Enti del terzo settore; Comuni anno 2023
NoiconVoi, Picos, relazione annuale
LS.P. famiglie e anziani over 65
A.Ulss/Comuni Operatori AUlss Comuni ed
Enti del terzo settore
Conferenza dei Sindaci
Rete Cooperativa 2024= aggiornamento | ETS partner del progetto
Castelmonte, In corso
NoiconVoi, Picos, n. 2 progetti (corsi di
L.S.P. formazione per Caregiver
assistenti familiari)
volti all’acquisizione
di abilita nella
gestione appropriata
della persona anziana
non autosufficienti
Caffe Alzheimer Centri di servizi- >n. 6 caffée Alzheimer | ETS, A.Ulss2, Comuni, Centri | Comuni, ETS,
Direttore Prealpina Sollievo ODV, Ulss2

di Cavaso del
Tomba
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ETS- Associazione <n. 300 partecipanti | Familiari e caregiver di Comuni, ETS,
Alzheimer di Riese persone non autosufficienti A.Ulss, ODV
PioX

Gruppi A.M.A. ETS-Associazione >n. 6 di gruppi Familiari e caregiver di Comuni, ETS,
Alzheimer di Riese | AAM.A persone non autosufficienti A.Ulss, ODV
PioX

Percorso Dame di ETS-Cooperativa <n. 40 dame di Familiari e caregiver di Comuni, ETS,

Compagnia Percorsi per | “GAP” compagnia formate persone non autosufficienti A.Ulss2, ODV

offrire compagnia <n. 30 beneficiari del

qualificata alla persona servizio Qame di

con demenza compaghia

Donne che si prendono ETS-Associazione <n. 8 incontri Familiari e caregiver di Comuni, ETS,

cura Alzheimer di Riese persone non autosufficienti A.Ulss2, ODV
Pio X

Eventi formativi per i Comuni- ATS <n. 3 eventi formativi | Familiari e caregiver di Comuni, ETS,

caregiver su: tematiche comune capofila persone non autosufficienti A.Ulss2, ODV

assistenziali con risvolti

pratici-temi della fragilita

e vulnerabilita per

favorire un percorso di

consapevolezza da parte

del caregiver e dei

familiari

Produzione di materiale ETS-Associazione n.6000 copie stampate | Familiari e caregiver di Comuni, ETS,

informativo e di una Alzheimer di Riese | e distribuite della persone non autosufficienti A.Ulss2, ODV

guida per i familiari e i
caregiver dei malati di
demenza

Pio X

“Guida”

Collaborare allo
sviluppo delle Azioni

Nessuna attuazione del
Progetto INFORMA
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del Piano Triennale
del fondo Alzheimer e
demenze

Regione Veneto prevista
per il 2024
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Tavolo Area 3: Persone con disabilita

n. Obiettivo

Azione/intervento

Responsabile
dell’azione

Indicatori 2024

Target di popolazione annuale

Fonte/fonti di
finanziamento

Rafforzare i
percorsi di
integrazione
scolastica
appropriati alle

a) revisionare 1’accordo di
programma provinciale per
I’integrazione scolastica,
(D.1gs n.66/2017 e n.
96/2019).

A. ULSS

Revisione protocollo
entro 31/12/2024

A. ULSS

RISORSE
COMUNALI

esigenze dei ragazzi

b) sperimentare protocollo
aziendale per I’assegnazione
del personale di assistenza
scolastica (0.S.S.) con
revisione dei criteri in base
alla nuova normativa

A. ULSS

Almeno 310 percorsi
avviati entro I’anno con
0SS

Comuni

¢) introdurre I’educatore
professionale nelle scuole a
favore di alunni con diagnosi
di autismo e/o sindromi
associate a gravi disturbi

comportamentali e relazionali.

A. ULSS

>13 percorsi a favore di
alunni frequentanti la

prima classe prevedono
la figura dell’educatore

Scuola

DGR n.1792 del
15/12/2021, delibera
2313 D.G. del
2/12/2022

d) implementare il protocollo
“Percorsi per le competenze
trasversali e I’Orientamento”
(PCTO), per aumentare
I’appropriatezza del Piano
Educativo Individualizzato in
funzione del Progetto di Vita
della persona;

A. ULSS

>50% dei PCTO
nell’anno

Alunni con disabilita

Fondo sociale e
sanitario

e) attuare un centro diurno
diffuso per minori
sperimentale (negli attuali

A. ULSS

Approvazione Regione,
firma convenzione

Famiglie di alunni con
disabilita

Fondo sociale e
sanitario, fondi privati
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centri diurni) con 1’obiettivo
di promuovere e sostenere
I’inclusione scolastica nella
disabilita grave

Implementare gli
interventi a favore
dei caregiver

a) confermare e incrementare

A. ULSS

lla base delle ri FONDO
suiia base elic TISOrse . .y .. | Rete dei servizi socio-sanitari | MINISTERIALE
disponibili le impegnative di > 20 beneficiari entro il
. CAREGIVER
cura caregiver; 31/12/2024
b) offrire informazione e A. ULSS
formazione per le famiglie per >35 nuove famiglie Persone e famiglie con FNA

rinforzare 1 processi di
orientamento (LOF);

entro il 31/12/2024

disabilita

¢) sostenere la rete di gruppi | A. ULSS > 8 gruppi AMA rivolti
di auto mutuo aiuto per ai caregiver e persone P;rsop; e famiglie con FONDO SOCIALE
famiglie, familiari e persone con disabilita entro disabilita
con disabilita; 31/12/2024
d) allargare e sostenere il > 12 per persone con Familiari di persone con
gruppo tutor, o famigliari ETS ODV disabilita entro disabilita
esperti, che ha la finalita di 31/12/2024
rinforzare il ruolo attivodei | ETS ODV almeno 3 incontri entro
familiari; 31/12/2024
i) sYilgppe.lr.e il port"c}le web ETS ODV Piena operativita del Popolazione
Noidisabilinforma”, spazio
informativo online portale entro o s
31/12/2024 e diffusione
Ragigtungtmento a) organizzare percorsi di > 6 incontri di
del'l adegua.mfznto confron‘Fo comune pert A.ULSS confronto/coordinamen | Ulss ,ETS
dei processi di referenti dei centri diurni e .
. ) - to entro il 31/12/2024
programmazione e | residenziali;
dei meccanismi di | b) coinvolgere i quadri
regolazione del dirigenziali degli enti partner
sistema di unita di | per affrontare in termini di ETS > 3 incontri entro il ETS
offerta residenziale | corresponsabilita i bisogni del 31/12/2024
e semiresidenziale | territorio;
in relazione alla
69
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della presa in carico tra I’Eta
Evolutiva e I’Eta Adulta;

dei passaggi) entro il
31/12/2024

programmazgione ¢) promuovere lo sviluppo e < ..
regionale I’integrazione della rete A.ULSS gn?rzpill) 211[?331218212 rete Referenti del territorio, ETS
dell’abitare della disabilita;
d) verificare la fattibilita di un Referenti del territorio, ETS
progetto di una nuova
Comunita Educativa Diurna, . .
con il 50% dei posti riservati Presentazione di uno
A minori e adolescenti con A.ULSS studio di fattibilita
problemi psicopatologici per entro il 31/12/2024
in zona pedemontana
(Progetto Villa Fietta);
e) verificare la fattibilita di un | A.ULSS Avvio procedure Persone con disabilita
aumento di posti nelle autorizrz)ative RSA (20
residenzialita istituzionale .
(RSA). posti)
f) affrontare le situazioni A.ULSS Persone con disabilita
complesse attraverso Avvio procedure
I’individuazione di una autorizzative Comunita
comunita di doppia diagnosi (10 posti)
(disabilita e salute mentale);
g) aumento posti Centro A.ULSS Avvio procedure Persone con disabilita
Diurno Kairos per persone O Prof
con autismo agtorlzzatlve Centro
diurno (2 posti)
4 | Garantire una a) prevedere interventi mirati
risposta educativa | nelle attivita estive territoriali > 95 interventi attuati . RISORSE
assistenziale e di | in un’ottica di inclusione A-ULSS entro il 31/12/2024 | AAende ULSS COMUNALI
supporto alla sociale;
Sfamiglia unitaria e |b) realizzare progetti o/ A: .
continuativa documentati di continuita eta >95%di proge t
. \ documentati di
evolutiva — eta adulta secondo TR .
il protocollo di passageio A ULSS continuita eta evolutiva ETS RISORSE
P passage ' _ eta adulta (sul totale REGIONALI FSE+
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¢) potenziare 1’Unita

>4 persone partecipanti

Eduga.tiva. Territqriale (UET), ETS entro il 31/12/2024 Comuni FONDO Dopo di noi
servizio di inclusione sociale;
d) sostenere la formazione di
figure di riferimento del
territorio, di insegnanti, alunni . .
e genitori per unf migli,ore = s'e(.h_ scolastlche. C

; . ETS sensibilizzate entro il | Persone con disabilita
comprensione e accoglienza

: 31/12/2024
delle persone con autismo
(progetti “Welcome Blue” e
“ScuolAutiamo™)
e) fornire informazioni, A.ULSS
consulenze e supporto in > 200 consulenze e . .
. , S . s Caregiver di persone con
merito all’amministratore di processi di supporto disabilita
sostegno attraverso le attivita entro il 31/12/2024
degli sportelli “Tutele legali”;
f) implementazione del A.ULSS >2 incontri entro il Servizi Ulss. Comuni
protocollo Disabilita - SIL; 31/12/2024 ’
g) partecipare ai lavori del . . .
Tavolo d’Intesa Provinciale | ETS ?12/111;20 512‘[21 entro il
per le persone con disabilita; Referenti
h) prolungamento della
frequenza ai servizi per
persone con disabilita per ETS > 3 prolungamenti
favorire il transito graduale entro il 31/12/2024
nell’area anziani. (Progetto
Over 65) Persone con disabilita
1) attuazione del bando Persone con disabilita
“tempo libero” a favore di >1 bando pubblicati
persone con disabilita perle | ODV entro il 31/12/2024
associazioni sportive e di (annuale)
volontariato;
Uniformare i criteri | a) organizzare coordinamenti . . . .
di aicesso agli tr)a { servizi dell’A. ULSS ¢ | Comuni 2 3 coordinamenti entro | Aziende ULSS, Comuni, FNA

interventi/opportuni

Ambito per uniformare i

31/12/2024

Ambito
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ta a favore delle
persone con
disabilita

criteri di accesso alla rete dei
Progetti PNRR e monitorare i
processi.

b) Individuazione delle
persone interessate ai Progetti
PNRR per la definizione dei
progetti individuali,
condividendo le linee guida;

Comuni

> 10 UVMD entro
31/12/2024

Comuni

FSR

¢) aggiornamento del
Regolamento Unico per
l'accesso ai servizi
residenziali e
semiresidenziali;

A.ULSS

> 1 monitoraggio entro
31/12/2024

Ulss ETS

FNPS

d) aggiornamento del
Regolamento Unico
Impegnative Cure domiciliari
(ICD);

A.ULSS

> 1 monitoraggio entro
31/12/2024

Ulss

FSE+

e) applicazione protocollo
disabilita — salute mentale;

A.ULSS

> 4 incontri annui

Servizi Ulss

RISORSE
COMUNALLI

criteri di
valutazione

6 | Rendere omogenei i

multidimensionali

a) incontri di coordinamento
tra i servizi dell’A.ULSS2,
Comuni ed ETS per
uniformare i criteri di
valutazione ed elaborare
modelli allocativi di “budget
personalizzati” (PdV, budget
di cura, di salute).

ETS

> 2 incontri entro
31/12/2024

Professionisti sociali € sanitari

FNA, FSR, RISORSE
COMUNALI

b) organizzazione di un
percorso di formazione degli
operatori pubblici e privati a
livello trasversale

ETS

> 1 percorso formativo
per anno

Comuni, Persone con disabilita

FSE+

Creare nuove
sinergie tra il

pubblico e il privato

h) sviluppare le opportunita di
co-progettazione delle linee
della Legge 112;

A.ULSS

> 17 linee attive entro
31/12/2024

Aziende ULSS, Comuni, ETS,

Comunita locale

FONDO DOPO DI
NOI
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sociale volte a
sviluppare strategie
innovative per
implementare e
diversificare la rete
dei servizi

. . . RISORSE
bD)givll 2171)51;3 8126 (l)l;e Reti della ETS ?12/;26;128;30 Persone con disabilita lI:{g:lg})IONALI (no
c) apertura appartamento di A.ULSS
“sgancio” a Valdobbiadene Apertura entro Persone con disabilita RISORSE
per favorire maggiori 31/12/2024 COMUNALI
autonomie
d) riformulazione progetti del | A.ULSS ETS

fondo Vita Indipendente e
della Dgr 739/2015 che
riguardano i laboratori

>2 reti entro

FSR, FSE+, FNA,

innovativi, i modelli 31/12/2024 (abitare ¢ | Persone con disabilita
. e : PNRR
sperimentali di governance tra fattorie)
pubblico e privato per lo
sviluppo di progettualita
innovative nell’area disabilita.
73
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Area 4: Dipendenze

Obiettivo

Azione/intervento

Responsabile
dell’azione

Indicatori

Target di popolazione
triennale

(destinatari intermedi
e finali)

Fonte/fonti di
finanziamento

Promozione di
iniziative negli ambiti
della prevenzione
universale, selettiva e
indicata (con
particolare attenzione
alla popolazione
giovanile), garantendo
il supporto attivo di
adulti significativi

Sotto-obiettivo:
Prevenzione all’uso di
sostanze psicoattive
nella scuola secondaria
di primo grado

Corso di formazione
per docenti: “Progetto
Up-plugged”

Ambito Territoriale:
Dipartimento
Dipendenze

Soggetti coinvolti:
Ser.D.
Comunita Giovanile

Ser.D
Comunita
Giovanile

n. 30 docenti coinvolti

Docenti scuola
secondaria di primo
grado

In studio di fattibilita
in base alla presenza
di finanziamenti
estendibili anche al
Distretto di Asolo
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Sotto-obiettivo: Corso di formazione Coop. Sonda n. 3 scuole coinvolte Genitori scuola Fondi EELL
Prevenzione dei per genitori di studenti | COMUNI n. 3 comuni coinvolti secondaria di primo Aderenti
comportamenti a della Scuola ADERENTI n. 60 genitori coinvolti grado
rischio in adolescenza | Secondaria di 1°:
attraverso il supporto | Progetto Genitori
alla genitorialita Efficaci in

Adolescenza (GEA)

Ambito Territoriale:

Distretto di Asolo

Soggetti coinvolti:

Coop.va Sonda

Comuni aderenti
Sottobiettivo: Mantenimento Dipartimento n. 900 giovani coinvolti Giovani e giovanissimi | AscoPiave o altri
conoscere gli stili di dell’Osservatorio Dipendenze n. 90 insegnanti coinvolti scuola secondaria di fondi privati

vita degli adolescenti

sulle Dipendenze
(attraverso 1’indagine
sugli stili di vita degli
studenti delle scuole
secondarie di secondo
grado)

Ambito territoriale:
Dipartimento
Dipendenze

Soggetti coinvolti:
Dipartimento
Dipendenze
Ufficio scolastico
provinciale e
Dirigenti degli Ist.
Scolastici

Ufficio scolastico
provinciale e

Dirigenti degli Ist.

Scolastici

secondo grado
Docenti
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Sotto-obiettivo:
incrementare il
pensiero critico e
promuovere abilita
sociali degli
adolescenti nel
contrasto all’uso di
sostanze

Progetto
Criticamente

Ambito di intervento:
Distretto di Asolo

Soggetto coinvolti:
Coop Olivotti
EELL

Istituti scolastici

Coop Olivotti
EELL
Istituti scolastici

n.500 giovani coinvolti
n.70 di genitori coinvolti
n. 150 di inseganti coinvolti

Giovani e giovanissimi
scuola secondaria di
secondo grado

Istituti scolastici ed
Enti Locali

Sotto-obiettivo:
Prevenire i
comportamenti a
rischio in particolare
legati all’uso di
sostanze in
adolescenza mediante
I’educazione tra pari

Progetto Peer
education

Ambito di intervento:
Distretto di Asolo

Soggetto coinvolti:
Istituti scolastici
Coop Sonda

Coop Sonda

n. 100 giovani e giovanissimi
coinvolti nei programmi di
prevenzione:

Giovani e giovanissimi
scuola secondaria di
secondo grado

Valutazione di
fattibilita sulla
disponibilita di fondi

Sotto -obiettivo:
promuovere 1’adozione
di stili di vita sani e
orientati al benessere
psicofisico in tutte le
eta; prevenire il

Progetto Costruire
futuro: laboratori di
comunita in rete rivolti
a target differenziati

Ambito di intervento:

Capofila Associaz
Spazio Blu (in
partenariato con
altre associazioni)

n. 25 giovani coinvolti

n.200 adulti del territorio
coinvolti

n. 40 lavoratori coinvolti
n.25 persone fragili coinvolte

Giovani,

Adulti del territorio,
Lavoratori,

Persone in situazione
di fragilita

Regione del Veneto
/Ministero del
Lavoro ¢ delle
Politiche Sociali.

progetto finanziato

consumo di alcol e Distretto di Asolo Studio di fattibilita di alcune per il 2023;
sostanze in particolare azioni in base ai finanziamenti valutazione di
tra 1 giovani; Soggetti coinvolti: fattibilita per 2024-
contrastare la Capofila Associaz 2025
marginalita Spazio Blu (in

partenariato con altre

associazioni)
Sotto-obiettivi: Azione: Dipartimento n. 20 giovani e giovanissimi Giovani e giovanissimi | valutazione di
sensibilizzare alla E’ in corso di Prevenzione coinvolti nei programmi di impegnati a conseguire | fattibilita sulla base

guida sicura e

costituzione un tavolo

prevenzione

la patente /il patentino;

di disponibilita di
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prevenzione dei rischi
alcol-correlati

misto per valutazione
azioni possibili.
Corso formazione
istruttori scuole guida.

Ambito di intervento:
Dipartimentale

Soggetti coinvolti:
Dipartimento
Dipendenze,
Dipartimento
Prevenzione, ACAT e
Coop Olivotti

Dipartimento
Dipendenze

utenti in recupero
punti

fondi

Sotto-obiettivi:
migliorare le
competenze sociali per
prevenire i
comportamenti
disfunzionali (alcol,
gioco, sostanze, altre
dipendenze
comportamentali)

Progetto “Alcol e
ricerca della felicita”
mediante incontri nelle
classi e lavori di

gruppo

Ambito di intervento:
Distretto di Asolo

Soggetti coinvolti:
ACAT NORDEST
Istituti scolastici

ACAT NORDEST
Istituti scolastici

n.100 giovani e giovanissimi
coinvolti nei programmi di
prevenzione

Giovani e giovanissimi
scuola secondaria di
primo grado

Convenzione con
Aulss2

Sotto-obiettivi:
informare e
sensibilizzare la
popolazione ¢ le
istituzioni sulla
presenza e Iattivita dei
gruppi AA e Al Anon

Incontri con adulti
significativi del
territorio e
popolazione generale

Ambito di intervento:
Distretto di Asolo

AA e Al Anon

20 persone significative del
territorio raggiunte

20 cittadini partecipanti agli
incontri di sensibilizzazione

Caritas Vicariali, le
Associazioni del
Territorio,
Amministratori
Comunali, Assistenti
Sociali e la
popolazione generale

autofinanziamento
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Attivazione di
interventi di cura e
presa in carico di
persone con Disturbo
da Uso di Sostanze
(con particolare
attenzione alla
popolazione giovanile
e alle persone
lungoassistite)
finalizzati
all’accompagnamento
riabilitativo e al
reinserimento sociale

Dipartimento
Dipendenze
Tutti di Distretti

Case Alloggio /
appartamenti protetti

Comuni;
Privato sociale ETS
Ceis, Sonda,

n. 13 utenti beneficiari dei
percorsi di accompagnamento
riabilitativo e di reinserimento

Giovani e giovanissimi
Potenziali
lungoassistiti Famiglie

Comuni + Famiglie +
Utente

Fondo regionale da

Sotto-obiettivi: +Educativa Olivotti, Com. sociale desti
supporto all’abitare per | domiciliare a cura Giov, Piccola Com, lelf 1(r11aret.
gli utenti che hanno degli ETS Regina Mundi, a e. ‘?",a va
. . domiciliare (PTD?)

concluso un intervento Dipartimento per le
intensivo comunitario Dipendenze
€ non possono o non ¢
indicato un rientro in
famiglia
Dipartimento Ampliamento CT AULSS2 Aumento di n. 2 pz. Per I’area | Utenti PNRR - Studio di
Dipendenze Pubblica dedicata alla comorbilita fattibilita gia
Distretto Asolo AULSS2 Aumento di n. 2 pazienti per effettuato
Sotto-obiettivo: 1’area alcologica .

. . Valutazione della
ampliamento degli Aulss2 ey

sostenibilita

spazi per la piena
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utilizzazione della CT
Pubblica in linea con il
budget regionale

economica

assegnato

Dipartimento Servizio Territoriale di | Dipartimento per le | n. 36. lungoassistiti presi in Lungoassistiti Fondo aziendale in
Dipendenze Altivole - Dipendenze carico attesa del
Distretto Asolo Potenziamento SSR — | Regione Veneto finanziamento
Sotto-obiettivo: ETS: Coop Sonda previsti dalla DGR

potenziare il Servizio

Soggetti coinvolti

651per i Servizi

Semiresidenziale Dipartimento per le .
Diurno Dipendenze Territoriali

Regione Veneto

ETS: Coop Sonda
Dipartimento Riorganizzazione Operatori SERD n. 40di adolescenti e giovani Adolescenti e giovani | I tempi da riservare
Dipendenze degli spazi e dei presi in carico: Famiglie ad adolesc. giovani e
Distretto Asolo tempi di apertura del n.20 di famiglie prese in carico

Sotto-obiettivo:
facilitare 1’accesso di
adolescenti, giovani e
loro familiari alla
consulenza o alla presa

SERD.

Gruppo
psicoeducazionale di
1° e 2° livello

n. 2 gruppi all’anno per
tipologia di gruppo

loro familiari sono
ricavabili con
isorisorse una volta
recuperato il pieno
della dotazione

in carico con operatori organica
del SERD Ambito di riferimento:
SerD Castelfranco
Operatori SERD
Dipartimento Laboratori creativi Dipartimento per le | n.10 giovani e giovanissimi Giovani e giovanissimi | DGR 651
Dipendenze per adolescenti con Dipendenze presi in carico: utenti del SerD e/o
Distretto Asolo comportamenti DSM DSM
Sotto-obiettivi: complessi Cooperativa Sonda
migliorare la
compliance degli Dipartimento
adolescenti con Dipendenze

sintomatologia

Distretto Asolo
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complessa che non ¢
riferibile ad un servizio
specialistico definito —
Progetto Prisma

Soggetti Coinvolti
DipDip-DSM-IAFC-
Sonda

Dipartimento Incontri di SerD-Ambulatorio | n. 4 incontri all’anno ACAT, AA, Al Anon, | Fondo Sanitario
Dipendenze coordinamento coni | Alcologia Sonda, Spazio Blu, un | Regionale
Distretto Asolo gruppi di Auto mutuo rappresentante dei
Sotto-obiettivi aiuto del territorio e i Comuni
Favorire il lavoro di nodi della rete
rete con il volontariato | alcologica
e il privato sociale
Dipartimento
Dipendenze
Distretto Asolo
Soggetti Coinvolti
ACAT, AA, Al Anon,
Sonda, Spazio Blu, un
rappresentante dei
Comuni
Potenziamento degli
interventi e delle
azioni di prevenzione e
sensibilizzazione sul
disturbo da Gioco
d'Azzardo Patologico
Sotto-obiettivo: Digital Live Talk Ser.D. Dip.to n. 1.800 giovani e Giovani e giovanissimi | Fondo nazionale
potenziamento del Evento in versione Dip.ze giovanissimi coinvolti nei scuola secondaria di gioco d’azzardo

pensiero critico in
ordine ai meccanismi
tecnologici psicologici
¢ matematici sottesi al
gioco d’azzardo

digitale, condotto da
Taxi 1729 che illustra
le regole
matematiche applicate
alle varie forme di

Associazione “Taxi
1749

programmi di prevenzione

(dato annuale legato ai tempi

Piano Gap)

secondo grado
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patologico

scommesse ¢ al gioco
d’azzardo

Ambito territoriale:
Dipartimento
Dipendenze

Soggetti coinvolti:
Ser.D.
Associazione “Taxi
1749”

Sotto-obiettivo:
Uintercettazione di
adolescenti in
difficolta
comportamentali in
particolare legati al
misuso di nuove
tecnologie

Sportello “S-
collegati”

Consulenza dedicata ai
genitori, insegnanti ed
adolescenti presso gli
sportelli del progetto
“S-collegati” presenti
nei tre distretti

Ambito territoriale:
Dipartimento
Dipendenze

Enti coinvolti:
Ser.D. Coop Sonda,
Comunita giovanile,
Piccola Comunita

Ser.D,

Coop Sonda,
Comunita
giovanile, Piccola
Comunita

n.30 giovani coinvolti
n. 30 genitori coinvolti
n. 5 inseganti coinvolti

Giovani
Familiari
Insegnanti

Fondo nazionale
gioco d’azzardo
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Sotto-obiettivo:
promuovere il pensiero
critico negli
adolescenti rispetto al
gioco d’azzardo

Progetto GAP
Interventi di
sensibilizzazione nella
popolazione scolastica

Ambito territoriale:
Dipartimento
Dipendenze

Enti coinvolti: Ser.D.
Ceis TV, Coop.va
Olivotti

Ser.D. Ceis TV,
Coop.va Olivotti

n. 500 giovanissimi coinvolti
nei programmi di prevenzione

Studenti scuola
secondaria di primo
grado

Fondo nazionale
gioco d’azzardo

Sotto obiettivo:
raccordo Regione-Ulss
e Comuni per corsi
obbligatori per le
attivita produttive,
nello specifico Sale
Gioco

Attivazione incontri
con i comuni e
conferenza dei Sindaci
per predisposizione
delle azioni di
raccordo per 1’avvio
dei Corsi

Ambito territoriale:
Dipartimento
Dipendenze

Enti coinvolti:

SerD,

Dipartimento
dipendenze

25 Comuni Coinvolti

Comuni dei tre distretti
dell’ULSS 2

Fondo nazionale
gioco d’azzardo

Riqualificazione e
aggiornamento del
Sistema delle
Dipendenze della
Regione del Veneto:
miglioramento della
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qualita dei dati

Dipartimento Verifiche periodiche 15% di riduzione Ser.D. Dipartimento Fondo regionale
Dipendenze per uniformare la delle richieste di Dipendenze sanitario
Distretto TV-OD- raccolta dei dati approvazione di
CFV-CNG relativa agli utenti, competenza dei Dipartimento
provvedere agli Ser.D dell'Azienda Dipendenze
aggiornamenti con ULSS di Distretto TV-OD-
cadenza semestrale riferimento CFV-CNG
nei vari distretti del | presenti nel
Dipartimento in linea | Sistema
con le indicazioni del | Informativo
piano triennale RED | Regionale sulle
Dipendenze per
errori o ritardi di
inserimento
Riqualificazione e
aggiornamento del
Sistema delle
Dipendenze della
Regione del Veneto:
riduzione extrabudget
Verifiche periodiche, a | Riduzione del n. 5 | Dipartimento Dipendenze Dipartimento
cura del DIPDIP, del richieste di Dipendenze

budget assegnato ai
Servizi Residenziali,
Semiresidenziali,
Territoriali assegnati
agli ETS che operano
nel territorio
dell’AULSS2 in linea
con le indicazioni del
piano triennale RED

autorizzazione per
extrabudget per
Azienda ULSS di
riferimento
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(cadenza periodica di 2
mesi nel primo
semestre ¢ mensile nel
secondo semestre)

di sostanze e facilitare
la gestione del craving

Ambito di intervento:
Dipartimentale

6 | Rafforzamento e
sviluppo di servizi
territoriali innovativi
6a | Sotto-obiettivo: Progetto EduCare: Ser.D. n. 9 giovani coinvolti nel Giovani Nuovo Piano
implementare e Educativa domiciliare | ETS:CelS Treviso, | progetto Lungo assistiti Triennale
articolare la gamma di | di prossimita Piccola.C;ornunité, n. 20 lungo assistiti coinvolti Dipendenze 2024-
interventi offerti g(.)mun%‘{a nel progetto 2026
all’utenza nel proprio Ambit.o di intervento: C(l)(r)l\éagrllil ai 0,
contesto di vita Dipartimentale Coop.va Sonda di
L. . Castelfranco,

Soggetti coinvolti: Coop.va Olivotti.

SerD, Coop. Sonda,

CEIS TV, Piccola

Comunita, Comuntia

Giovanile,Coop.

Olivotti

6b | Sotto-obiettivo: Progetto APP Ser.D. Messa a punto Utenti Ser.D. Nuovo Piano

Individuazione e Costruire Operatori dell’applicazione Triennale
sperimentazione di un’applicazione per universita di n. 15 giovani coinvolti nel Dipendenze 2024-
nuove forme/strumenti | smartphone per Trieste /Roma progetto 2026
di terapia monitorare il consumo
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Soggetti coinvolti:
SerD, Comunita

di gestione della
contingenza

sull’efficacia
dell’intervento di
gestione della
contingenza di
rinforzo nel
trattamento del
Disturbo da uso di
Cannabis nella
popolazione giovanile
(18-25).

Ambito di intervento:
Dipartimentale

Soggetti coinvolti:
SerD, Comunita

Giovanile
6¢ | Sotto-obiettivo: Progetto ICM Ser.D. n.30 giovani coinvolti nel Target giovani 18-24 Nuovo Piano
Sperimentazione e Studio pilota Operatori progetto Triennale
valutazione di un controllato universita di Dipendenze 2024-
intervento innovativo randomizzato Trieste /Roma 2026

dell utilizzo delle
applicazioni di
telemedicina nel
settore delle

consulenze e prese in
carico a distanza

Ambito di intervento:

Giovanile
6d | Sotto-obiettivo: Progetto Dipartimento n. 5 persone seguite con Utenti Nuovo Piano
Sviluppo e Telemedicina Dipendenze incontri a distanza Altri professionisti Triennale
potenziamento Attivazione n. 5 consultazioni a distanza Dipendenze 2024-
con altri professionisti 2026
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dipendenze Dipartimentale
Soggetti coinvolti:
SerD, DSM
6e | Sotto-obiettivo: Progetto TG Fumo Ser.D. n. 90 fumatori coinvolti nel Fumatori Nuovo Piano
Favorire la cessazione | Cicli di trattamenti di | Coop. Sonda progetto Triennale
del fumo di tabacco gruppo per smettere di 50% furngtori che hanno Dipendenze 2024-
fumare smesso di fumare 2026
Ambito di intervento:
Dipartimentale
Soggetti coinvolti:
SerD, Coop. Sonda
6f | Sotto-obiettivo: Laboratorio Ser.D. n. 30 persone coinvolte nel Utenti Ser.D. Isorisorse -
Favorire la recovery e | RiCrearti progetto in corso di
una migliore gestione Azi . Va!utaziqne il ]
del tempo libero nei Z1one fh recovery- coinvolgimento degli
tempo libero ETS
lungo assistiti
Ambito di intervento:
Dipartimentale
Soggetti coinvolti:
Operatori SerD
6g | Sotto-obiettivo: Laboratorio Ser.D., CeIS TV n. 10 persone coinvolte nel Utenti Ser.D. Piano Triennale per
Favorire una migliore | Montagnaterapia progetto le Dipendenze 2020
‘i;f;jne del tempo Attiv.ité Qi arrampicata 0928%2283(()} RO del
sportiva indoor con
uscite in palestra di
roccia
Ambito di intervento:
Dipartimentale
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Soggetti coinvolti:
Operatori SerD

Sotto-obiettivo:
intervento innovativo
finalizzato a potenziare
la consapevolezza e la
gestione dei propri
stati mentali ed emotivi

Laboratorio di
consapevolezza
psicofisica e gestione
emotiva basato su
pratiche Mindfulness

Ambito intervento
Distretto Asolo

Soggetti coinvolti
Operatori SerD

SerD-ambulatorio
alcologia

Almeno 1 gruppo nel 2024
N° 10 utenti

Utenti SerD

Fondo Sanitario
Regionale
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Tavolo Area 5: Salute mentale

n. | Obiettivo Azione/intervento da Responsabile | Indicatori Target di Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione popolazione annuale |finanziamento
(destinatari
intermedi e finali)
1 | Integrazione a) Implementare le Procedura di
inter-istituzionale | collaborazione tra DSM e i
seguenti soggetti:
- Dipartimento per le DSM n. >3 UVMD per anno DSM Compartecipazione
Dipendenze Patologiche ) ) ) L Sanitaria
attivate in attuazione al Dipartimento per le
protocollo di collaborazione trai | Dipendenze
dipartimenti di salute mentale ¢ i | Patologiche
dipartimenti per le dipendenze
Pazienti in carico ai
servizi beneficiari
dell’intervento
- Disabilita Eta Adulta e Non DSM -n. >2 UVMD per anno DSM Compartecipazione
Autosufficienza . . . C Sanitaria/Sociale
attivate in attuazione al Disabilita Eta Adulta
protocollo tra i servizi per la e Non
disabilita adulta e non Autosufficienza

autosufficienza e dipartimento
salute mentale
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Pazienti in carico ai
servizi beneficiari
dell’intervento

- Neuropsichiatria Infantile DSM -n.> 1 UVMD per anno DSM Compartecipazione
. . L Sanitaria/Sociale
per i casi previsti da Protocollo Neuropsichiatria
Infantile
Pazienti in carico ai
servizi beneficiari
dell’intervento
- Punti nascita e Consultori Dipartimento | n. > 1 UVMD per anno DSM Compartecipazione
Familiari (misure afferenti alla | materno L. . . . Sanitaria/Sociale
. . . infantile attivate in attuazione protocollo Punti nascita
pre.\/en210ne, d1agnos1, cuta e n tra dipartimento salute mentale, ) .
asmstenza della sindrome punti nascita e consultori Consultori Familiari
depressiva post partum) Pediatria
Pazienti in carico ai
servizi beneficiari
dell’intervento
- Servizio Integrazione DSM n. > 40 schede di segnalazione DSM Compartecipazione
Lavorativa compilate dal DSM, per anno SIL Sanitaria/Sociale

n. > 30 tirocini avviati, per anno

Pazienti in carico ai
servizi beneficiari
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dell’intervento

- sostenere progetti di cura DSM -n. > 5 incontri Tavolo DSM
I‘I'VO'ltl allg tardq adolescen.za e Distrettuale SERD Compartecipazione
ai gloYan1 adult1' C(.)Il eso.rdl'o Sanitaria/Sociale
psicotico e gravi disturbi di IAFC
personalita attraverso la co- -n. > 4 incontri Tavolo
progettazione con IAFC e Provinciale
SERD Pazienti in carico ai

servizi beneficiari

dell’intervento
- progetti di cura per i Disturbi | DSM - n. >6 incontri per anno del Enti coinvolti Compartecipazione
dell’alimentazione e della Tavolo del Centro Provinciale Sanitaria/Sociale
Nutrizione: implementare la CPD per i Disturbi Alimentari
rete del Centro Provinciale di Pazienti in carico ai
Treviso per 1 Disturbi serv,1.21 beneficiari
Alimentari (CPD) dell’intervento
- Centro di riferimento DSM - n.1 percorso attivato, per anno DSM Compartecipazione
regionale per Autismo Sanitaria/Sociale

Centro di riferimento
regionale per
Autismo

Fondo Regionale
Autismo
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Pazienti con autismo
18-65a.
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2 | Consolidare il Implementare e sostenere DSM DSM Compartecipazione
rapporto di I’abitare supportato con: ATS 1 8 Sanitaria/Sociale
collaborazione e n
condivisione di . . . ETS

o N Lo -n. > 5 incontri informativi
progettualita - Programmare percorsi di famiglie/utenti Fondazione Ti
: : o ondazione Tina
specifiche con gli accompagnamento per familiari Anselmi
enti locali, di persone in situazione di
, Lo
J ASSOCLATIOMISMO | fra0ilita, per la formulazione di Associazioni
ed il volontariato un progetto di vita del proprio
) Familiari
congiunto attraverso la
collaborazione con Fondazione
Tina Anselmi per Progetti del Pazienti in carico ai
Dopo di Noi P i servizi beneficiari
: : -l =D ihconttl dell’intervento
-monitoraggio e supporto Casa
Massimo, abitare supportato del
territorio di Castelfranco
Veneto -n > 6 incontri di monitoraggio
- sostegno e supporto al social
housing di Valdobbiadene
Collaborazione con il progetto | DSM Presentazione di uno studio di DSM Privato sociale
“Vivere solidarmente” fattibilita del progetto abitare
, . . . ATS n. 8
dell’ Associazione Aitsam (vedi supportato composto da n. 2
progetto allegato) per valutare appartamenti ETS compartecipazione
la fattibilita dl un abitare Sociale sanitaria
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supportato

Associazione

AITSAM

Pazienti in carico ai
servizi beneficiari
dell’intervento

- Sostenere le azioni DSM - Organizzare almeno n.1 Utenti in carico al Compartecipazione
dell’ Associazione utenti “Il incontro di sensibilizzazione DSM motivati a Sanitaria/Sociale
Sole di Notte” questo tipo di
iniziative
Supporto al Gruppo AMA DSM - n. > 6 incontri all’anno DSM Privato sociale
dell’ Ass. Abbraccio per U L
familiari di pazienti con DCA .famlh.arl d,el P az'le.ntl
in carico ai servizi o
beneficiari compartecipazione
dell’int " sociale sanitaria
ell’intervento
- Mantenere la collaborazione DSM - n. > 4 incontri, per anno, del A.ULSS 2 - DSM Compartecipazione
tra il gruppo di lavoro aziendale Tavolo Provinciale Sanitaria/Sociale

(interdipartimentale e
multidisciplinare) ed il Tavolo
Provinciale per la prevenzione
dei gesti suicidari, per
I’intercettazione precoce ¢ la
gestione dei gesti suicidari

- Almeno n.levento formativo,
organizzato nell’anno

ATS n. 8
ETS
MMG

Familiari
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dell’ Appalto.

- Costituire un gruppo di lavoro | DSM - Presentazione di uno studio di DSM Compartecipazione
interdistrettuale e interambito, fattibilita per l'utilizzo del Budget ATS Sanitaria/Sociale
in collaborazione con gli ATS, di Salute, nel triennio

per definire una procedura

condivisa sull'utilizzo del

Budget di Salute, in armonia

con le linee guida regionali.

3 | Favorire la co- - Implementare il Servizio 5 del | DSM - Almeno n.3 PTRI attivati, per DSM Compartecipazione
programmagione e | Lotto 1 del Nuovo Appalto. anno sanitaria (delibera
la co- Area DSM: Progetti ATSn. 8 affidamento appalto)
progettazione Terapeutico Riabilitativi ETS

Individualizzati negli ambiti Associazioni
della casa/habitat sociale,
lavoro/formazione, Familiari
socialita/affettivita (PTRI).
Pazienti in carico ai
servizi beneficiari
dell’intervento
- Implementare percorsi di DSM - > 20 percorsi di supporto attivi, | DSM Compartecipazione
supporto alla ricerca attiva del per anno sanitaria (delibera
. ATS n. 8
lavoro sul modello Individual affidamento appalto)
Placement and Support (IPS) - -2 20 incontri in gruppo di ETS
Servizio 4 del Lotto 1 lavoro IPS, per anno o
Associazioni
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- Implementare il Servizio 3 del
Lotto 1 dell’ Appalto. Area
DSM: Progetti di sostegno
territoriale integrato — Centri di
Promozione della Salute
Mentale per persone con
disagio psichico (CPSM).

DSM

- > 6 incontri del gruppo di
lavoro CPSM nell’anno

- n.1 CPSM attivi nel triennio

- Implementare il Servizio 2 del
Lotto 1 dell’ Appalto. Area
DSM: Progetti Terapeutico
Riabilitati specifici realizzati
attraverso professionalita
qualificate e metodologie
supportate dall'Evidence Based
Medicine

DSM

- > 4 progetti/attivita attivati per
anno

- Implementare l'attivita, gia in
essere, del Servizio di
Inserimento Eterofamiliare
Supportato per Adulti - Servizio
1 del Lotto 1 dell’ Appalto. Area
DSM: Inserimento
Eterofamiliare Supportato per
Adulti IESA.

DSM

- > 6 incontri del gruppo di
lavoro IESA, per anno

- > 2 percorsi IESA attivi, per
anno

Familiari

Pazienti in carico ai
servizi beneficiari
dell’intervento

Compartecipazione
sanitaria (delibera
affidamento appalto)

Compartecipazione
sanitaria (delibera
affidamento appalto)

Compartecipazione
sanitaria (delibera
affidamento appalto)

- Avvio del progetto dell’ATS
Ven 08 PNRR, linea 1.2 “Rete

ATS

- > 2 tavoli di lavoro con ATS ed
ETS per implementazione

DSM

Compartecipazione
sociale/sanitaria
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dell’abitare”

progetto di residenzialita leggera
nella rete dell’abitare con la
coop. Orchidea

ATS n. 8
ETS

Cooperativa Orchidea

Pazienti in carico ai
servizi beneficiari
dell'intervento

PNRR
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Area 6: Inclusione sociale

Obiettivo Azione/interven Responsabile Indicatori Target di Fonte/fonti di
toda realizzarsi dell’azione popolazione finanziamento
nell’ann annuale

destinatari
intermedi e
finali)
Rafforzamento sostegni Attivazione di una Comune capofila |n. 5 incontri effettuati | Operatori enti QSFP
e strumenti per il PAIS — | cabina di regia sul Patto | Ambito Pubblici,
Patto perl’Inclusione territoriale per Territoriale Operatori ETS
sociale I’inclusione sociale e Sociale VEN 08 coinvolti
lavorativa; Asolo
Pubblicazione avviso di Pubblicazione Avviso | Beneficiari del QSFP
interesse per percorsi di d’interesse: si/no Patto per
coprogettazione per I’Inclusione sociale
attivazione di tirocini,
percorsi di sviluppo
delle competenze
trasversali per
I’inclusione sociale ed
educative domiciliari
territoriali per
I’empowerment del
nucleo famigliare;
Stipula delle Stipula Convenzioni: Operatori enti Risorse del
Convenzioni di si/no Pubblici, personale
coprogettazione per la Operatori ETS dell’ATS e dei
realizzazione di tirocini, coinvolti Comuni dell’ATS
percorsi di sviluppo delle
competenze trasversali
per I’inclusione sociale
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ed educative domiciliari
territoriali per
I’empowerment del
nucleo famigliare;

Attivazione di percorsi
di sviluppo per
promuovere la
partecipazione attiva
nella comunita nelle
diverse declinazioni
(sociali, culturali e altro),
in connessione con i
Progetti Utili alla
Collettivita;

2 P.U.C. — Progetti utilialla
collettivita

Creazione gruppo di
lavoro

Studio di fattibilita
sull’affidamento
esternalizzato della
gestione dei Progetti
Utili alla Collettivita per
i1 2023, a livello di
Ambito

Accordo di
programma/Protocol
lo tra Enti e
associazioni di
volontariato: si/no

Beneficiari del
Patto per I’'In
clusione sociale,
Enti pubblici,
Associazioni di
volontariato

Risorse del
personale
dell’ATS, Risorse
dei Comuni
dell’ATS e degli
ETS coinvolti

n. 4 incontri

Beneficiari del
Patto per
I’Inclusione sociale;

Eventuali
beneficiari che
aderiscono ai PUC;

Comuni dell’ATS,
Operatori di Enti
pubblici e privato
sociale;

FSE+Pon
Inclusione

Pubblicazione Avviso
Manifestazione
d’interesse:

si/no

Beneficiari del
Patto per
I’Inclusione sociale;

Eventuali
beneficiari che
aderiscono ai PUC;

Risorse del
personale
dell’ATS e dei
Comuni dell’ATS
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Verifica amministrativa
rispetto agli obblighi
assicurativi

Incontro formativo
rivolto ai Comuni

dell’ Ambito in merito ai
P.U.C,;

Implementazione dei
servizi per persone in
condizione di poverta
estrema e senza dimora

Studio di fattibilita
rispetto alle fonti di
finanziamento utili a
dare continuita al
progetto Pr.i.ns
realizzato per i
Comuni dell’ATS
VEN 08 Asolo nel
2023;

Realizzazione di un
protocollo di
collaborazione con gli

Comuni dell’ATS,
Operatori di Enti
pubblici e privato
sociale;

si/no

Beneficiari del
Patto per
I’Inclusione sociale;

Eventuali
beneficiari che
aderiscono ai PUC;

Comuni dell’ATS,
Operatori di Enti
pubblici e privato
sociale;

Risorse del
personale

dell’ Ambito e dei
Comuni dell’ATS

n. 1 incontro formativo

Comuni dell’ATS,
Operatori di Enti
pubblici e privato
sociale;

Risorse del
personale
dell’ATS

Studio di
fattibilita: si/no

Operatori dell’area
servizi sociali dei
comuni dell’ATS

Operatori enti
pubblici, operatori
ULSS e operatori
ETS coinvolti

Risorse del
personale

dell’ Ambito e dei
Comuni dell’ATS

N. 1 protocollo di
collaborazione
realizzato

Popolazione

Destinatari

Risorse del
personale
dell’ Ambito e dei
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Ambulatori di
prossimita di
Castelfranco Veneto e
Montebelluna;

Partecipazione
incontro di
restituzione della
ricerca sulle poverta
realizzato dal Lions
Club ¢ dai Comuni del
sotto Ambito della
Castellana;

Studio di fattibilita
sulla possibilita di
costituire un Fondo di
Garanzia per I’affitto
sociale.

Attivazione di un gruppo
di lavoro tematico
sull’iscrizione anagrafica
e residenza fittizia con il
coinvolgimento di ufficiali
di anagrafe comunali ¢
anagrafe sanitaria;

intermedi Comuni dell’ATS
ETS, Comuni
Partecipazione: si/no Popolazione Risorse comunali
ETS della castellana
Comuni
Studio realizzato: Popolazione Risorse del
si/no Destinatari intermedi | personale
ETS dell’ Ambito,
Comuni Risorse dei
Comuni dell’ATS
e degli ETS
coinvolti
n. 3 incontri Popolazione Risorse del

Operatori dell’area
servizi sociali dei
comuni dell’ATS
Operatori di altri
entipubblici
coinvolti Operatori
di altri entidel
privato

sociale coinvolti

personale
dell’ATS, Risorse
dei Comuni
dell’ATS e degli
ETS coinvolti

Studio di fattibilita per Si/no Popolazione Risorse del
la creazione di un personale
dell’ATS, Risorse
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protocollo di
collaborazione e/o
prassi condivise con
ufficio tutele legali;

Realizzazione di un
Centro Servizi a
Castelfranco Veneto
in continuita della
Linea di Investimento
1.3.2 del PNRR;

Raccordo con il

Destinatari dei Comuni
intermedi dell’ATS e degli
Comuni ETS coinvolti
Realizzazione del Popolazione PNRR
Centro Servizi: si/no
Destinatari
intermedi

Comuni dell’ATS
VEN_08 Asolo

n. 3 incontri

Popolazione

Risorse del

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge

coordinamento SISUS personale
rispetto alle Operatori dell’area | dell’ATS, Risorse
progettualita; servizi sociali dei dei Comuni
comuni dell’ATS dell’ATS e degli
ETS coinvolti
Operatori di altri
entipubblici
coinvolti Operatori
di altri entidel
privato
sociale coinvolti
4 Sperimentazione di Realizzazione Comune capofila |n. 5 care leavers presi Neomaggiorenni Quota del Fondo
interventi in favore progetto AmbitoTerritoriale| in carico che escono Nazionale per la
di coloro che al CARE LEAVERS Sociale VEN 08 programmi di lotta alla poverta e
compimento della Asolo tutela all’esclusione
maggiore eta vivono sociale
al di fuori della (finanziamento
famiglia di origine ministeriale),
sulla base di un cofinanziamento
provvedimento regionale;
dell’ Autorita
giudiziaria;
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Sezione 7 Aggiornamento Unita di Offerta

Avendo esaurito, per le persone non autosufficienti, 1 posti letto e le impegnative di cura assegnati a questi territori, preso atto delle manifestazioni d’interesse
pervenute, considerato 1’evolversi dei bisogni legati alla domiciliarita e alla residenzialita, le necessita oggi sono:

1) Riconoscimento di piti impegnative e piu posti letto in rapporto alla popolazione anziana residente nel distretto sociosanitario di Asolo.

2) Revisione del criterio dello 0,7/1000 DGR 4589/2007 per i posti letto per le persone con disabilita grave e gravissima, in rapporto alla popolazione residente
nel distretto sociosanitario di Asolo.

3) Sviluppare risposte innovative a proprio rischio di impresa, in risposta ai nuovi bisogni espressi dalle persone e dalle famiglie, come, ad esempio, i centri
diurni e residenziali per autosufficienti, i senior living, 1’abitare supportato.
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REGIONE DEL VENETO

CONFERENZA DEI SINDACI
DELL’AZIENDA n.2 - MARCA TREVIGIANA

MARCA TREVIGIANA
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Formulario per l’elaborazione di un documento attuativo annuale del Piano di Zona

Scheda anagrafica

Ambito Territoriale Sociale ATS VEN 07
Ente capofila Conegliano
Anno di riferimento 0 2023
X 2024
(1 2025
1
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Sezioni del formulario compilate

PARTE I - MONITORAGGIO DELL’ANNO PRECEDENTE si no Motivazione alla non
compilazione

Sezione 1 Processo di attuazione X

Sezione 2 Attivita realizzate e risultati conseguiti per obiettivo X

Sezione 3 Risorse economiche impiegate X

PARTE II - PROGRAMMAZIONE OPERATIVA si no Motivazione alla non
compilazione

Sezione 4 Analisi di contesto. Rilevanti cambiamenti X

Sezione 5 Modifiche della governance X

Sezione 6 Progettazione operativa delle attivita X

Sezione 7_Aggiornamento UDO X

Precisiamo che per la prima annualita (2023), i territori dovranno compilare il documento attuativo solo per le sezioni 6 e 7.
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Sezione 1_ Processo di attuazione

1.1 Incontri dei Tavoli tematici dall’avvio del Piano di Zona

TAVOLI TEMATICI

NF° incontri
realizzati

N° medio di
partecipanti

Eventuali cambiamenti dei componenti
e modalita di selezione

Odg degli incontri

Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in
condizioni di disagio, donne e giovani

N.5

N. 20

- condivisione delle
schede relative al PDZ
2023 - 2025 e dell'analisi
del contesto;

- aggiornamento
nominativi partecipanti al
Tavolo;

- aggiornamento rispetto
all'approvazione del Piano
di Zona 2023-2025;

- stato dell'arte dei
progetti;

- aggiornamento su visto
di congruita da parte della
Regione Veneto;
-compilazione formulario
anno 2024;

Persone anziane

10

Attuazione, monitoraggio
e valutazione annualita
2023 e programmazione
2024

Persone con disabilita

20

Attuazione, monitoraggio
e valutazione annualita
2023 e programmazione
2024
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Dipendenze

10

Aggiornamento relativo
all’andamento delle
progettualita; lettura
integrata dei bisogni
emergenti nel territorio;
condivisione di strategie
volte a rafforzare la rete
territoriale e la
collaborazione reciproca;
co-programmazione di
attivita finalizzate
all’acquisizione di
conoscenze che possano
diventare progressivo
patrimonio comune a
servizio della Comunita e
della progettazione
sociale.

Salute mentale

10

Attuazione, monitoraggio
e valutazione annualita
2023 e programmazione
2024

Inclusione sociale

18

Attuazione, monitoraggio
e valutazione annualita
2023 e programmazione
2024
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1.2 Dare evidenza se i sottogruppi o gli inter-tavoli attivati durante la costruzione del PdZ hanno continuato ad operare. Descrivere eventuali output.
(Max 2.000 caratteri)

Gli inter-tavoli dell’area Dipendenze, hanno continuato ad operare per i due sottogruppi dedicati all’intercettazione precoce e ai gruppi di auto-mutuo-aiuto. Un
prodotto del sottogruppo ¢ un’indagine svolta tra i rappresentanti ed estesa alle loro organizzazioni sulle caratteristiche dei giovanissimi a seguito del periodo
pandemico. I dati sono stati raccolti e restituiti in forma di report. Il secondo sottogruppo ambisce a diventare un tavolo di coordinamento dei gruppi di
automutuoaiuto e delle associazioni di volontariato in area dipendenze.

Gli inter-tavoli dell’area Salute mentale hanno continuato ad operare per I’integrazione inter-istituzionale; per consolidare il rapporto di collaborazione e
condivisione di progettualita specifiche con gli enti locali, I’associazionismo ed il volontariato: riattivati 2 gruppi AMA all’interno del DSM Distretto di Pieve di
Soligo; prosecuzione degli incontri bimestrali del Tavolo Provinciale per la Prevenzione dei Gesti Suicidari. Partecipazione alla “Sperimentazione nazionale sul
Budget di Salute quale strumento per la realizzazione di progetti terapeutici riabilitativi individualizzati con particolare riferimento alle malattie mentali e alle
dipendenze”. Collaborazione con I’Universita di Torino per il progetto “First life” legato ai Centri di Promozione della Salute Mentale. Sono proseguiti gli
incontri per le progettualita PNRR gestiti dall’ ATS, sia con gli attori coinvolti nella progettualita pubblico/privato sia con utenti e familiari.

Gli inter-tavoli relativi al Tavolo Inclusione Sociale, che sono stati attivati nell’ambito delle varie progettualita PNRR M5C2 (linee di intervento 1.1.1 — 1.1.2 —
1.1.3 — 1.2), hanno continuato ad operare per tutta I’annualita 2023 per il raggiungimento degli obiettivi previsti dal piano annuale.

1.3 Dare evidenza di altri strumenti di concertazione/consultazione/coinvolgimento/informazione impiegati per diffondere e far conoscere il Piano di
Zona. (Max 1.000 caratteri)

| Pubblicazione nel sito A.ULSS 2 il Piano di Zona 2023-2025 — distretto di Pieve di Soligo
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Sezione 2 Attivita realizzate e risultati conseguiti per obiettivo

2.1. Macro-obiettivi di sistema

Macro-obiettivo di sistema

Attivita realizzate

Risultati conseguiti (secondo
gli indicatori stabiliti)

Fonti di finanziamento
utilizzate

1. Potenziamento del servizio sociale professionale

(LEPS)

Incremento conoscenza degli
amministratori locali degli
strumenti utili per dotare i
servizi sociali di adeguate
risorse professionali

Organizzazione di 1 corso di
formazione specifico sulla
modalita di utilizzo dei Fondi
Europei

Fondo nazionale poverta
FNPS

Fondo solidarieta comunale
FSE (FSE+) — PON

inclusione

Altri Fondi PRINS
Assunzione A.S. da parte 100% FNP - Fondo nazionale
dell’ATS e da parte dei Poverta Contributo
Comuni dell’ATS Assistenti sociali

FNNA - Fondo Nazionale

per le Non Autosufficienze

Fondi Comunali
Rafforzamento servizi di 100% FNP - Fondo nazionale
Case Management per Poverta (Quota A)
beneficiari RAC
Incontri con gli 100% Fondi comunali

amministratori locali per
favorire la conoscenza degli
strumenti utili per dotare i
servizi sociali di adeguate
risorse professionali
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2. Supervisione del personale dei servizi sociali (LEPS)

Attivazione incontri di
supervisione di gruppo,
individuale e per Equipe per
AASS

10%

PNRR

73%

FNPS

3. Servizi sociali per le dimissioni protette (LEPS)

ATS:

Rafforzamento dei servizi
sociali a favore della
domiciliarita:

- costituzione Equipe

100%

PNRR

FONDO COMITATO
SINDACI

Predisposizione di un
protocollo operativo per
disciplinare la dimissione
ospedaliera protetta e per
aggiornare la mappatura
delle risorse territoriali
comprendente il
Regolamento per
I’individuazione dei
beneficiari, tipologia e
durata dei servizi domiciliari

100%

FONDO COMITATO
SINDACI

Rafforzamento dei servizi
sociali a favore della
domiciliarita tramite la
formazione degli operatori
coinvolti

Rafforzamento dei servizi
sociali a favore della
domiciliarita:

0%

Avviata fase di pianificazione
e studio

Fondo Sociale

Fondo sanitario
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- implementazione lavoro
d’equipe

- coinvolgimento operatori

Favorire la valutazione delle
condizioni cliniche e sociali
attraverso la compilazione
delle SVaMa

Studio fattibilita di un
documento congiunto
riguardo le dimissioni
protette

0%

SI50%

4. Potenziamento dei servizi sociali

Aggiornamento
amministratori per
incremento conoscenze in
materia sociale con la
partecipazione al Comitato
dei Sindaci

100%

Elaborazione regolamento di
accesso ai “Percorsi di
autonomia per persone con
disabilita”

100%

Fondo Comitato Sindaci

Elaborazione ed
approvazione Convenzione
Comuni ATS

100%

5. Promozione della presa in carico multidisciplinare
(LEPS)

Rafforzamento delle
competenze per I’impiego di
strumenti di lavoro nelle
Equipe Multidisciplinari

- 3 incontri gestionali-
organizzativi per la gestione
integrate della presa in carico
(progetti UFDA; Prevenzione
Sindrome Depressiva Post

Fondo Sanitario Regionale

Finanziamento Regionale
UFDA
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Partum; Progetto PRISMA)

- n. 6 procedure applicate per
implementazione del modello
del Case Management e della
scheda progetto terapeutico

individualizzato.
ATS: 100% FSE+ (DGR 69/2023)
' FSE 2014 -2020 -REACT
Formazione specifica riferita EU
a progetti dell’ATS ) _
(compresi quelli a valere FNPS Finanziamento
sulle risorse PNRR M5C2) regionale
Fondo Comitato Sindaci
Costituzione EEMM previste | 100% PNRR

nei progetti dell’ATS
(compresi quelli a valere
sulle risorse PNRR M5C2)

FSE 2014-2020-REACT
EU

FSE 2014-2020 PON
INCLUSIONE

Studio dei modelli allocativi
di “budget personalizzati”,
come ad esempio budget di
salute

100% + avvio
sperimentazione

Fondo Sociale

Fondo Sanitario

6. Potenziamento delle reti territoriali

Valorizzare e sviluppare
occasioni di scambio e
collaborazione tra reti gia
esistenti

- n. 6 incontri di
coordinamento dei Gruppi di
Auto Mutuo Aiuto

- increment del 10% delle
relazioni tra soggetti pubblici e
private per mettere a Sistema
la collaborazione con le

Fondo Regionale Sanitario
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agenize formative, associative
e istituzionali
Riunioni ed incontri 100% PNRR
formativi con ETS e altri FSE 2014-2020-REACT
Enti Pubblici
EU
Costruzione e condivisione 100% Fondo Comitato dei Sindaci
linee guida/procedure per
accesso ai progetti PNRR
Valorizzazione e 100%
rafforzamento dei
coordinamenti dei Gruppi di
Auto Mutuo Aiuto
Messa a sistema delle 100%
collaborazioni tra agenzie
formative, associative,
istituzionali
7. Pronto intervento sociale (LEPS) Avvio sperimentazione 100% FSE 2014-2020-REACT
Pronto Intervento Sociale EU (fino al 30.11.2023)
con att{va21one centrale Dal 01.12.2023 ENP -
telefonica con numero . .
dedicat Fondo nazionale Poverta
edicato (Quota A)

2.2. Obiettivi tematici
Legenda:
Area 1: Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani

Area 2: Persone anziane
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Area 3: Persone con disabilita
Area 4: Dipendenze
Area 5: Salute mentale

Area 6: Inclusione sociale

Obiettivi tematici

Attivita realizzate

Risultati conseguiti (secondo gli
indicatori stabiliti)

Fonti di finanziamento
utilizzate

Tavolo Area 1

1. Sviluppo degli strumenti
organizzativi a favore della famiglia

1)Prosecuzione attivita dello
SPORTELLO FAMIGLIA di Ambito
(art. 21 della Legge Regionale
28.05.2020)

2) Promozione/informazione del servizio
SPORTELLO FAMIGLIA al fine di
favorire 1’accesso agli Sportelli all’area
distrettuale.

1) Mantenimento apertura dei n. 3
Sportelli attivi;

2) Incremento del 2% del numero utenti
che accedono agli sportelli

FNPS

FNPS

2. Sviluppo del sistema integrato di
interventi e servizi sociali a favore
della famiglia

1) Attivazione progetti riferiti alla
“Alleanza” (art. 22 della Legge
Regionale 28.05.2020)

2) Prosecuzione Progetto “Giovani
cittadinanza attiva” Tavolo
interistituzionale scuola — territorio del
Comune di Vittorio Veneto e rete
interistituzionale per il coordinamento di
attivita finalizzate alla promozione e al
benessere in ambito scolastico nel
territorio del Comune di Conegliano;

1) Azione non realizzata in quanto non si
¢ partecipato al Bando Regionale

2)

- n. 12 progetti realizzati all’interno delle
scuole secondarie di 1" grado e 2" grado;
- n. alunni coinvolti: n. 1470 a Conegliano
e n.1735 a Vittorio Veneto;

- n. 19 scuole coinvolte;

Fondi Comunali
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3) Realizzazione progetto
“Educhiamoci” di Vittorio Veneto;

4) Mantenimento e sviluppo di progetti

correlati alla promozione benessere nelle

Scuole Primarie;

5) Mantenimento ¢ sviluppo delle
progettualita correlate al Tavolo
Politiche Giovanile Quartier del Piave

3) oltre 3.000 professionisti iscritti che
hanno acceduto ai link e 22.800
visualizzazioni in totale;

4) 90 classi coinvolte;

5)- n. 2 iniziative realizzate ;
- 240 soggetti coinvolti.

Fondi Comunali e erogazione
liberale Banca Prealpi.

3. Sostegno delle famiglie e dei
minori in condizioni di vulnerabilita

1) Gestione bandi rivolti alle famiglie
dell’ATS VEN_ 07 per I’erogazione di
contributi regionali di cui alla legge
Regionale n. 20 del 28.05.2020 (ad es.
“Fattore Famiglia” e “Famiglie Fragili);

2) Erogazione di contributi regionali
finalizzati a fronteggiare situazioni di
poverta educativa;

3) Individuazione e sostegno dei tutori
volontari;

1) 356 famiglie coinvolte (245 Fam.
Fragili e 111 Fattore Famiglia);

2) n. 179 interventi erogati

3) n. 10 percorsi di tutela attivati;

FNPS

FNPS

4. Sostegno e presa in carico della
fascia pre-adolescenziale e

adolescenziale e prevenzione delle
forme di disagio COVID correlate

1) Incontri di coordinamento e di
verifica tra 1 tre distretti dove sono state
istituite le UFDA;

2) Mantenimento di un CUP-A dedicato
che accoglie le richieste di intervento;

1) sono stati effettuati piu di 3 incontri

2) Pervenute oltre 236 richieste;

Fondi Ministero della Salute

Fondi comunali
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3) Realizzazione di laboratori psico -
educativi sul territorio;

4) Realizzazione progetto “Operativa di
Comunita +7;

3)
- n. 2 laboratori realizzati;
- n. 40 ragazzi partecipanti;

4)

- n. 8 PEF (Patti Educativi di Famiglia)
realizzati);

-n. 2 laboratori psico educativo avviati
- 28 Comuni coinvolti

b

5. Rafforzamento della rete di
sostegno alle donne vittime di
violenza

1) Prosecuzione attivita del Tavolo
Interistituzionale Violenza e stalking;

2) Attivita di formazione a favore di
operatori e istituzioni che a vario titolo
operano con le donne vittime di
violenza;

3) Attivita di sensibilizzazione sul tema
della violenza di genere con le scuole
del territorio:

4) Partecipazione alla progettualita
“Dalla parte delle donne: potenziare la
rete per ’empowerment femminile”

1) n. 1 incontro del tavolo realizzato;

2)

- n. 1 attivita di formazione realizzata;
- n. 10 interventi realizzati;

- n. 52 persone coinvolte

3) n. 2 scuole secondarie di 2" grado
coinvolte: n. 41 classi e 1.105 studenti;

4) Azione non realizzata in quanto ad oggi

il progetto non ¢ ancora stato finanziato
(in graduatoria)

FNDPO
Risorse regionali

Fondi Comunali

6. Costituzione ed implementazione

1) Realizzazione Progetto “CHANGE

D

Fondo europeo
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della rete dei centri per il
trattamento degli uomini autori di

Pathways to prevent and combat gender
— based violence”

-n. 1 apertura sportello
- n. 6 eventi formativi rivolti ai Comuni e

partecipazione giovanile

progetti FRAGIL - ETA’ E
GIOVENTOUR;

2) Prosecuzione attivita relative
all’Operativa di Comunita nei territori
comunali;

3) Prosecuzione e implementazione
delle attivita correlate ai Progetti
Giovani del territorio distrettuale

- n. 6 progetti realizzati (2 piani realizzati
- 3 progetti per piano)

- 370 (FT) + 8 (Gioventur Sernaglia) +530
VV+ 43 (Fragileta) e 1464(Comuni
Distretto) ;

2) 1200 partecipanti;
- n. 8 aree di intervento;

3)

- n. 31 progetti realizzati;

- TOT. 6287 (CONEGLIANO: Concorso
Libernauta: 489 + 4 Visioni di Carta:
1678 superiori + 1779 medie Torneo di
Lettura: 883 superiori Concorso
Libernauta junior: 1326 + 10 Laboratori
creativi espressivi: 94 Spazio SAFE: 24)

violenza al servizi socio — sanitari
- n. 59 classi coinvolte nella
sensibilizzazione
7. Promozione del benessere e della | 1) Attivazione e realizzazione dei 1) Fondi Ministeriali

Fondi Regionali

Fondi comunali

FPG (Fondo per le politiche
giovanili)

A. Ulss 2

Tavolo Area 2 Anziani

OBIETTIVO 2

Sviluppo dell’Indagine Passi
d’Argento

Indagine volta a creare percorsi
preventivi e di diagnosi precoce rispetto
all'insorgere di situazioni problematiche

o di stati di bisogno.

n. 9 iniziative per i percorsi preventivi
(75% ob.)

n. 10 attivita formative (125% ob.)

n. 412 interviste (10% ob.)

n. 3 presentazioni report (100% ob.)

1 workshop di analisi partecipata e focus

Risorse Umane A Ulss,
risorse comunali, ETS
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1 Motivo in +

Associazioni sportive in rete per
aumentare la conoscenza e la pratica
motoria

Essere anziani in sicurezza
Progetto per restare in forma e prevenire
le cadute

group figure ‘chiave’ (100% ob.)

n. 5 presentazioni del progetto
(45% ob.)

n.4 associazioni sensibilizzate (36% ob.)

Risorse umane A Ulss, ETS

Risorse umane A Ulss, ETS e
sindacati

OBIETTIVO 3

-Ricognizione dei posti letto
accreditati rispetto a 1.596 previsti
dalla programmazione del piano di zona
straordinario

-Verifica dei posti letto accreditabili
alla fine di ogni anno sulla base delle
varie situazioni di autorizzazione
all’esercizio e accreditamento esistenti
-Recepimento disposizioni contenute
dalla DGR 996/2022 con spalmatura
dell'obiettivo

rapporto tra impegnative e numero di
posti effettivamente accreditati al
31/12/2023 pari all’83%

FSR

OBIETTIVO 4

-Aggiornamento rur entro 31/12/2023
-Effettuazione di incontri finalizzati a
divulgare i criteri di predisposizione
della graduatoria ai servizi aziendali
ulss 2 e ai comuni

-Nel 2024 valutazione del regolamento

Aggiornamento rur:si/no

Effettuazione di almeno un incontro di
coordinamento tra i servizi dell’ Azienda
ULSS e dei Comuni dei diversi ambiti
territoriali

FNA
FSR
RISORSE COMUNALI
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rur entro 6/9 mesi dall’ultima stesura
con eventuale proposta di
integrazione e/o modifica

OBIETTIVO 5

Formazione sulla corretta compilazione
interpretazione della scheda SVAMA
Attuazione nuovo regolamento per
’attivita delle UVMD per I’accesso ai
percorsi di residenzialita e
semiresidenzialita dell’area anziani

n.6 edizioni percorso formativo (100%
ob.)

n. 13 U.O/aree di degenza con almeno due
operatori formati (100% ob.)

1 provvedimento formale relativo
all’unificazione e all’uniformita dei criteri
di valutazione e dei criteri di accesso ai
servizi (ragg. ob. 100%)

Risorse Azienda Ulss

OBIETTIVO 6

- Promuovere azioni di
intergenerazionalita

- Attuazione piano di comunicazione e
rafforzamento della rete (produzione
volantini e locandine, aggiornamento
dati mappa demenze regionale, incontri
con coord. AS dei Comuni, contatti con
MMG, aggiornamento sito Azienda
Ulss2, video promozionale CS)

- Consolidamento dei Centri Sollievo
Parkinson sperimentali e apertura di
nuovi

OBIETTIVO 7

1) Sviluppo “Gruppi di cammino”
promuovendo e favorendo I’inclusione

di persone anziane

n. 11 centri Sollievo attivi

n.229 persone coinvolte nelle attivita
n.92 soggetti del territorio coinvolti
n. 5 professionisti attivi

n.6 centri sollievo che hanno attivato
percorsi intergenerazionale

n. 1 centri sollievo Parkinson

n.23 gruppi cammino attivati (135% ob.)

FSR

Risorse umane Comuni,
A.Ulss, ETS
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2)Progetto condominio solidale

3) Servizio Domiciliarita Diffusa
4) Noi avremo cura di te. Percorsi di
vecchiaia per principianti

5) Nursing Bar - CdS

6) Palestra d’argento

7) Progetto sicurezza

8) Le buone prassi del servizio sociale
da un periodo pandemico alla
continuita

9) Generazioni Connesse per una e-
health nessuno escluso

n.2 palazzine individuate (100% ob.)
n.15 beneficiari

n.1 incontro con i servizi sociali € i
beneficiari

Creazione tavolo trasversale di confronto

n.20 famiglie coinvolte
n.5 operatori
n.5 incontri con soggetti del territorio

n.5 operatori coinvolti
n.12 incontri di formazione del progetto

n.20 operatori e volontari
n. 6 anziani del CdS
n.1 anziano del territorio

n.3 Comuni coinvolti

n.60 famiglie presenti

n.3 incontri effettuati

n.5 soggetti coinvolti (parrocchie, assoc.,
forze dell’ordine)

n.1 documento delle buone prassi (100%
ob.)

n. 5 incontri con Universita degli Adulti
per presentare il progetto

n. 5 incontri con Istituto M. Casagrande
per progettazione, preparazione degli
studenti ¢ motivazione alle professioni
sanitarie

Risorse comunali
FNPS e cofinanziamenti

Centri di servizi, PNRR, fam.

Centri di servizi

Centri di servizi

Risorse umane Centro di
Servizi

Comuni, ETS, Forze ordine

Comuni e Azienda Ulss 2

FNPS e cofinanziamenti
Azienda Ulss 2

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge

17




n.100 somministrazione di questionari
conoscitivi over65

n.8 studenti attivi

n.4 laboratori e creazione strumenti a
supporto delle competenze digitali

OBIETTIVO 8

1) Sviluppo ADIUVA 2 per dare
risposta al crescente bisogno di assistenti
familiari

2) Piu ne so, meglio sto. Percorsi
informativi per anziani fragili e i loro
caregiver

n. 2 corsi di formazione per assistenti
familiari (100% ob.)

n.35 caregiver coinvolti

n.5 operatori CdS coinvolti

n. 10 incontri con i diversi soggetti del
territorio

Risorse proprie dei Comuni

Centri di servizi

3) Caffe Alzheimer n.2 Caffé Alzheimer attivati Comuni, ETS
n.25 beneficiari
n.3 operatori
n.6 incontri

OBIETTIVO 9

Attuazione Progetto INFORMA
Regione Veneto

n.7 UVMD attivate all'interno del Piano
Assistenziale Individualizzato (PAI)

«Fondo per I’ Alzheimer e le
demenze», legge 30 dicembre
2020, n. 178

Tavolo Area 3

Rafforzare i percorsi di integrazione
scolastica appropriati alle esigenze
dei ragazzi

a) revisionare ’accordo di programma
provinciale per I’integrazione scolastica,
(D.1gs n.66/2017 e n. 96/2019);

Non ¢ stato conseguito il risultato (in
quanto si ¢ in attesa dei decreti attuativi
regionali).

Risorse Comunali

b) sperimentare regolamento aziendale
per I’assegnazione del personale di
assistenza scolastica (0.S.S.) con

I regolamento ¢ stato elaborato dai
referenti dell’assistenza scolastica ed ¢ in
attesa che venga avvallato dalla

Fondo Sociale
Fondo Sanitario
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revisione dei criteri;

Direzione, secondo 1’iter amministrativo
previsto.

¢) mantenere 1’educatore professionale
nelle scuole a favore di alunni con
diagnosi di autismo e/o sindromi
associate a gravi disturbi
comportamentali e relazionali;

Sono stati avviati 16 percorsi (anche nel
periodo estivo).

Fondo Sociale

DGR n.1792 del 15/12/2021,
delibera 2313 D.G. del
2/12/2022

78.090,34€

d) sperimentare il protocollo “Percorsi
per le competenze trasversali e
I’Orientamento” (PCTO) (del 1176 del
9.6.23), per aumentare I’appropriatezza
del Piano Educativo Individualizzato in
funzione del Progetto di Vita della
persona;

Non ¢ stato raggiunto I’obiettivo

Fondo Sociale

Fondo Sanitario

Implementare gli interventi a favore
dei caregiver

a) confermare e incrementare sulla base | Raggiunti 29 beneficiari FONDO MINISTERIALE
delle risorse disponibili le impegnative CAREGIVER
di cura caregiver;
202.084,00€

b) confermare il progetto Quality Life a | 11 progetti attivati FSE+, FNA, FONDO
favore delle persone con autismo e le SOCIALE
loro famiglie sulla base delle risorse

. e 19.680€
disponibili;
¢) offrire informazione e formazione per | Svolti 5 incontri ETS
le famiglie per rinforzare i processi di
orientamento;
d) sostenere la rete di gruppi di auto Non ¢ stato raggiunto. ETS

mutuo aiuto per famiglie, familiari e
persone con disabilita;
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e) Interventi ludico-educativi rivolti ai
bambini di 4-11 anni, in collaborazione
con la rete solidale, al fine di offrire al
caregiver un tempo di sollievo dal carico
quotidiano. Progetto “Tempo
Guadagnato™.

9 incontri svolti

Fondi Privati
Fondazione di Comunita
Sinistra Piave

(in attesa della spesa
sostenuta)

Raggiungimento dell’adeguamento
dei processi di programmazione e
dei meccanismi di regolazione del
sistema di unita di offerta
residenziale e semiresidenziale in
relazione alla programmazgione
regionale

a) Creazione gruppo di lavoro tra i
servizi dell’ Azienda ULSS, Comuni ed
ETS per individuare soluzioni idonee
per situazioni complesse (doppie
diagnosi) nel sistema di
programmazione delle UDO

Non ¢ stato raggiunto

Risorse Comunali
FSR

b) Creazione gruppo di lavoro tra i
servizi ULSS, Comuni ed ETS per
individuare soluzioni idonee per
I’individuazione di posti di pronta
accoglienza, accoglienza programmata
nelle RSA.

Non ¢ stato raggiunto

Risorse Comunali
FSR

c¢)Sviluppare metodologie di presa in
carico progettuali ed economiche di
supporto al Progetto di Vita, come il
budget di salute.

11 incontri svolti.

Risorse Comunali
FSR

d)partecipare ai lavori del Tavolo
d’Intesa Provinciale per le persone con
disabilita;

3 incontri svolti.

Risorse Comunali
FSR

Garantire una risposta educativa
assistenziale e di supporto alla famiglia
unitaria e continuativa

a) fornire informazioni, consulenze e
supporto in merito all’amministratore di
sostegno attraverso le attivita degli
sportelli “Tutele legali”;

319 consulenze effettuate.

Risorse comunali

20.000€ (al terzo trimestre
speso 12.400€/

quarto trimestre previsione di
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spesa 7.600€)

b) studio di sostenibilita per la
costruzione di un portale web, partendo
dall’esperienza del Portale Web del

Non ¢ stato raggiunto.

Risorse Comunali (No FSR)

interventi/opportunita a favore delle
persone con disabilita

tra 1 servizi A.ULSS, Ambito ed ETS
finalizzati ad uniformare i criteri di
accesso alla rete dei progetti PNRR e per
I’individuazione delle persone
interessate;

distretto di Asolo;
c) studio di fattibilita del progetto Over | Non ¢ stato raggiunto. FSE+
65 con I’avvio di un progetto
sperimentale per la continuita eta adulta
— eta anziana;
d) proseguire nell’implementazione 4 linee attive: FONDO DOPO DI NOI
delle azioni previste dalla DGR 1375; . .
- Linea A e B Terra Fertile; 34.372¢€
- Linea A Coop. Fai;
- Linea B Terra Amica;
e) sviluppare i percorsi innovativi, ai Effettuate 15 UVMD di avvio
sensi L.112 e DGR n.739 progettualita.
f) avvio della sperimentazione del Effettuati 3 incontri.
Protocollo Disabilita — SIL;
g) avvio della sperimentazione del Non ¢ stato raggiunto.
nuovo protocollo Percorsi Competenze
Trasversali e Orientativi (PCTO).
Uniformare i criteri di accesso agli a) organizzare incontri di coordinamento | Si sono svolti 9 incontri. FNA
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b) avvio sperimentazione del
Regolamento Unico per i sollievi nel
territorio aziendale;

Si sono svolti 5 incontri.

FSR

¢) Aggiornamento del Regolamento
Unico per l'accesso ai servizi
residenziali e semiresidenziali;

Si sono svolti 4 incontri.

d) Aggiornamento del Regolamento
Unico Impegnative Cure domiciliari
(ICD);

Si sono svolti 6 incontri.

e) Applicazione protocollo disabilita —
psichiatria

Si sono svolti 6 incontri.

f) Sperimentazione e monitoraggio della
Dgr 2009/2019 e 1870/2021, con
applicazione del protocollo (11° posto);

17 posti di pronta accoglienza.

Risorse Comunali
FNPS FSE+

Rendere omogenei i criteri di
valutazione multidimensionali

a) elaborazione di modelli allocativi di
“budget personalizzati” (es. budget di
salute);

Non ¢ stato raggiunto.

FNA, FSR

b) partecipare ai gruppi di lavoro della
Linea 1.2 del PNRR, sia nella fase di co-
progettazione sia nella strutturazione e
attuazione delle EE.MM, per uniformare
le procedure ed i criteri di valutazione;

Si sono svolti 9 incontri.

Risorse comunali.

pubblico e il privato sociale volte a

operative L.n. 112 del “Dopo di noi”;

¢) attivazione di un percorso di Sono stati attivati 2 percorsi formativi. FNPS, FSE+
formazione degli operatori pubblici e
privati a livello trasversale

Creare nuove sinergie tra il a) riprogettazione Reti delle linee E’ stata attivata n. 1 nuova linea. Fondo Dopo di Noi
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sviluppare strategie innovative per
implementare e diversificare la rete
dei servizi.

b) monitoraggio delle Reti della DGR E’ stata attivata n. 1 nuova linea. RISORSE REGIONALI
1375;
¢) riprogettazione percorsi innovativi del | E’ stata attivata n. 1 nuova linea. FSR FSE + FNA

fondo Vita Indipendente e della DGR
739;

d) studio di fattibilita per una
residenzialita leggera per singolo,
coppie, famiglie giovani in condizione
di fragilita per interventi educativo-
riabilitativi, recupero delle autonomie e
riappropriazione del proprio progetto di
vita. (Progetto Talenti, resilienza,
progetto di vita*)

Non ¢ stato avviato.

Tavolo Area 4

Promozione di iniziative negli
ambiti della prevenzione
universale, selettiva e indicata (con
particolare attenzione alla
popolazione giovanile), garantendo
il supporto attivo di adulti
significativi

Progetto Un-Plugged Corso di
formazione per docenti

Progetto “Genitori Efficaci in
Adolescenza (GEA)” Corso di
formazione per genitori di studenti delle
Scuole secondarie di I grado

Osservatorio sulle Dipendenze
Mantenimento delle attivita del
I’Osservatorio sulle Dipendenze

Peer Education Programma scolastico di
prevenzione all’abuso di alcol attraverso
la peer education

n. 15 scuole coinvolte
n.32 docenti formati

n. 3.318 giovani
n. 35 docenti

N. 80 peer educators formati
N. 1500 studenti coinvolti dagli interventi

ULSS 2 convenzione per
“Progetto per la continuita
delle azioni di prevenzione
primaria e selettiva, delle
attivita territoriali e di
intercettazione precoce delle
dipendenze da sostanze e
comportamentali nella
popolazione giovanile”

AscoPiave e/o altre fonti di

finanziamento privato

Ulss 2 Convenzione per
“Progetto per la continuita

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge

23




Attivazione di interventi di cura e
presa in carico di persone con
Disturbo da Uso di Sostanze (con
particolare attenzione alla
popolazione giovanile e alle
persone lungoassistite) finalizzati
all’accompagnamento riabilitativo
e al reinserimento sociale

Potenziamento degli interventi e
delle azioni di prevenzione e
sensibilizzazione sul disturbo da
Gioco d'Azzardo Patologico

Riqualificazione e aggiornamento

Progetto Drop-IN Intervento di
intercettazione precoce sul territorio

Potenziamento Progetto "4 mani"

Fattoria Sociale Mondaresca
Casa Alloggio Fontanelle

Progetto GAP Azioni di
sensibilizzazione e prevenzione nella
popolazione scolastica

Digital Live Talk - Taxi 1729 Evento in
versione digitale, condotto da Taxi 1729
che illustra le regole matematiche
applicate alle varie forme di scommesse
e al gioco d'azzardo

Sportello “S-Collegati” Sportello di

ascolto sulle dipendenze da tecnologia
digitale.

Verifiche periodiche per uniformare la

di peer education

n. 75 giovani/giovanissimi
n. 360 giovani/giovanissimi
n.10 famiglie

n. 17 residenziali di cuin.3 TV, 5
diurnato, 3 domiciliari
n.1 (Pieve di Soligo), n. 1 (Treviso)

n.2 (Pieve di Soligo), n.1 (Treviso)

n.450 (Pieve di Soligo)

n.1.437 (Pieve di Soligo)

n. 18 giovani — (Pieve di Soligo)

SI

delle azioni di prevenzione
primaria e selettiva, delle
attivita territoriali e di
intercettazione precoce delle
dipendenze da sostanze e
comportamentali nella
popolazione giovanile”
(2023-2024)

DGR 651
Compartecipazione EELL

Fondo nazionale Gioco
d’Azzardo

Fondo Sanitario Isorisorse

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge
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del Sistema delle Dipendenze della
Regione del Veneto: miglioramento
della qualita dei dati

Riqualificazione e aggiornamento
del Sistema delle Dipendenze della
Regione del Veneto: riduzione
extrabudget

Rafforzamento e sviluppo di servizi
territoriali innovativi

raccolta dei dati relativa agli utenti,
provvedere agli aggiornamenti con
cadenza semestrale nei vari distretti del
Dipartimento in linea con le indicazioni
del piano triennale RED

Verifiche a 2 mesi nel primo semestre e
mensile nel secondo semestre del budget
assegnato ai Servizi Residenziali,
Semiresidenziali Territoriali

Intervento di ed.va domiciliare e di
prossimita: Progetto EduCare in rete

Progetto APP

Progetto ICM Studio pilota controllato
randomizzato sull’efficacia
dell’intervento di gestione della
contingenza di rinforzo nel trattamento
del Disturbo da uso di Cannabis nella
popolazione giovanile (18-25).

Cicli di trattamento di gruppo per
smettere di fumare: Progetto TG Fumo

Intervento di riabilitazione sociale

SI

n.16 persone
n.22 persone

SI
n.15 giovani

n. 33 giovani coinvolti

n. 90 fumatori coinvolti nel progetto
50% fumatori che hanno smesso di
fumare

n. 79 persone (n. 55 Treviso Oderzo, n. 24

Fondo Sanitario Isorisorse

Piano Triennale per le
Dipendenze 2020 — 2022
(DGR 911 del 09.07.2020)

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge
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secondo il concetto di Recovery:
Laboratorio RiCrearti

Attivita di riabilitazione attraverso un
Laboratorio Montagnaterapia

Pieve)

n..72 persone (Treviso Oderzo)

Tavolo Area 4 Salute Mentale
1- Integrazione inter-istituzionale

a) Implementazione delle procedure di
collaborazione attraverso
I’applicazione dei protocolli
operativi tra Dipartimento di Salute
Mentale e 1 seguenti Servizi:

- Dipartimento per le Dipendenze
Patologiche;

- Disabilita Eta Adulta e Non
Autosufficienza

- Neuropsichiatria Infantile

- Punti nascita e Consultori Familiari per
la prevenzione della Sindrome
depressiva post-partum

- Servizio Integrazione Lavorativa

b) Prosecuzione del Tavolo Distrettuale
e Provinciale sulle progettualita di
cura rivolte alla tardo-adolescenza,
giovani adulti con esordio psicotico
e gravi disturbi di personalita,
Progetto PRISMA

¢) Implementazione della rete del
centro provinciale di Treviso per i
disturbi alimentari

d) collaborazione con il Centro di
riferimento regionale per Autismo

100%

100%

100%

100%

90%

Compartecipazione
sociale/sanitaria
DGR 371/2022

Compartecipazione
sociale/sanitaria

Compartecipazione
sociale/sanitaria
D.G.R. n. 905/22

Compartecipazione
sociale/sanitaria

Fondo Sociale

Fondo Autismo (18-64 nni)

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge
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2- Consolidare il rapporto di
collaborazione e condivisione di
progettualita specifiche con gli enti
locali, I’associazionismo ed il
volontariato

b)

b)

Prosecuzione di progetti di supporto
all’abitare, Progetto Obiettivo Casa
(genn-mar 2023)

Mantenimento e sviluppo dell’ Auto
Mutuo Aiuto supportando le
progettualita AMA presenti nella
rete

Sostegno alle azioni
dell’ Associazione utenti “Il Sole di
Notte”

Mantenimento della collaborazione
tra il gruppo di lavoro aziendale
(interdipartimentale e
multidisciplinare) ed il Tavolo
Provinciale per la prevenzione dei
gesti suicidari, per ’intercettazione
precoce ¢ la gestione dei gesti
suicidari

Costituzione di un gruppo di lavoro
interdistrettuale per definire una
procedura condivisa sull'utilizzo del
Budget di Salute, in armonia con le
linee guida regionali che verranno
pubblicate a breve

Progetti Terapeutico Riabilitativi
Individualizzati negli ambiti della

100%

100%

100%

100%

100%

50%

Compartecipazione
sociale/sanitaria
Compartecipazione
sociale/sanitaria

Fondo Sanitario (Appalto)

Compartecipazione
sociale/sanitaria

Fondo Sanitario (Appalto)

Fondo Sanitario (Appalto)

Fondo Sanitario (Appalto)

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge
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3- Favorire la co-programmazione
e la co-progettazione

d)

g)

casa/habitat sociale,
lavoro/formazione,
socialita/affettivita (PTRI).
Attivazione del Servizio 5 del Lotto
1 del Nuovo Appalto.

Attivazione di inserimenti lavorativi
c/o le Cooperative B. Attivazione del
Servizio del Lotto 2 del Nuovo
Appalto

Implementazione di percorsi di
supporto alla ricerca attiva del
lavoro sul modello Individual
Placement and Support (IPS).
Attivazione del Servizio 4 del Lotto
1 del Nuovo Appalto

Attivazione di progetti di sostegno
territoriale integrato — Centri di
Promozione della Salute Mentale per
persone con disagio psichico
(CPSM).Attivazione del Servizio 3
del Lotto 1 del Nuovo Appalto.

Attivazione di Progetti Terapeutico
Riabilitati specifici realizzati
attraverso professionalita qualificate
e metodologie supportate
dall'Evidence Based
MedicineAttivazione del Servizio 2
del Lotto 1 del Nuovo Appalto

Attivazione del Servizio di
Inserimento Eterofamiliare
Supportato per Adulti (IESA).
Attivazione del Servizio 1 del Lotto

100%

100%

50%

100%

100%

Fondo Sanitario (Appalto)

Fondo Sanitario (Appalto)

Fondo Sanitario (Appalto)

Fondo Sanitario (Appalto)

Compartecipazione
sociale/sanitaria

Fondi PNRR

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge
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1 del Nuovo Appalto

h) Collaborazione all’implementazione
del progetto presentato dall’ATS
Ven 07 PNRR, linea 1.2 “Percorsi di
autonomia per persone con
disabilita”

Tavolo Area 6

Intervento Sociale con attivazione
centrale telefonica con numero dedicato

P:;;:szsl;l::; to del servizio sociale Assunzione A.S. da parte dell’ATS 100% FNP - Fondo nazionale
P Poverta Contributo Assistenti
sociali
FNNA - Fondo Nazionale per
le Non Autosufficienze
Fondi Comunali
S 100% :
Rafforzamento servizi di Case FNP - Fondo nazionale
Management per beneficiari RAC Poverta (Quota A)
Incontri con gli amministratori locali per | 100% Fondi comunali
favorire la conoscenza degli strumenti
utili per dotare i servizi sociali di
adeguate risorse professionali
Progettazione e realizzazione dei Servizi | 100% FSE 2014-2020 - PON IN-
per occupabilita lavorativa e educativa CLUSIONE
familiare
Gestione e supporto ai Comuni 100% FNPS erogazione regionale
dell’ATS VEN_07 nell’erogazione dei
contributi economici regionali RIA,
SOA tramite piattaforma dedicata
Welfare Gov
Pronto intervento sociale Avvio sperimentazione Pronto 100%

FSE 2014-2020-REACT EU
(fino al 30.11.2023)

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge
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(raccordo rispetto ai target della presa
in carico e adozione di criteri minimi
per il funzionamento del servizio,
secondo il modello regionale)

Dal 01.12.2023 FNP - Fondo
nazionale Poverta (Quota A)

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge

Promuovere il rafforzamento dei Rafforzamento dei servizi di segretariato | 100% FNP - Fondo nazionale
servizi di segretariato sociale/servizi per 1’accesso Poverta (Quota A)
sociale/servizi per I’accesso
Sviluppo e ampliamento Sistemi Potenziamento applicativo per la 100%
informativi dedicati al sociale gestione di strumenti comuni di
valutazione
P.U.C. Avvio sperimentazione per attuazione FNP - Fondo nazionale
dei progetti PUC in 8 Comuni dell’ATS | 63% Poverta (Quota A)
(N.5 attivazioni PUC)
Impleme.ntazion.e .dei servizi per Coinvolgi.me.nto. ETS per Housing First | 100% FSE 2014-2020-REACT EU
persone in condizione di poverta - convenzioni stipulate con
estrema e senza dimora rappresentanti ETS per
implementazione servizi per persone in FNP - Fondo nazionale
condizione di poverta estrema e senza Poverta (Quota B)
dimora
" persone senza dimora ¢ in grave stato | 100% FSE 2014-2020-REACT EU
di disagio inserite in progetti di Housing
First
FNP - Fondo nazionale
Poverta (Quota B)
SViluppq delle competenze degl% 100% FSE 2014-2020-REACT EU
operatori/Formazione ai Comuni
finalizzate a sostenere ’accesso alla
residenza anagrafica per persone senza
dimora e in condizioni di poverta
estrema
Sviluppare un modello di presa in | Rafforzamento delle competenze per 100% FSE+ (DGR 69/2023)
carico integrata/multidisciplinare | ’impiego di strumenti di lavoro nelle FSE 2014 -2020 -REACT EU
EEMM attraverso formazione specifica FNPS Finanziamento
30




regionale

Fondo Comitato Sindaci

comunita/generativo

Attivazione e sviluppo EEMM a 100% PNRR
geometria variabile con almeno due
componenti tra: Assistenti Sociali, FSE 2014-2020-REACT EU
Educatori, Operatori del Mercato del
Lavoro, Operatori del Terzo Settore, ... 11:1\81(]:;5813131?1%30 PON
Connettere e valorizzare le reti Valorizzare e sviluppare occasioni di 100% PNRR
territoriali scambio e collaborazione tra reti gia
esistenti propedeutiche e finalizzate ad FSE 2014-2020-REACT EU
attivare sc?rvizi ed attivi.té in co- Fondo Comitato dei Sindaci
progettazione ¢ co-gestione
Rafforzamento delle competenze degli 100%
operatori per il lavoro di rete
Promozione di esperienze di welfare di 100%

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge
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Per il Tavolo Area 6 - INCLUSIONE SOCIALE considerare le seguenti attivita:

Attivazione delle EQUIPE Multidisciplinari (EEMM), con quale composizione

Rafforzamento dei servizi per 1’inclusione
- Tirocini finalizzati all’inclusione sociale, all’autonomia delle persone e alla riabilitazione
- Sostegno socioeducativo o territoriale, incluso il supporto nella gestione delle spese e del bilancio familiare;
- Assistenza domiciliare e socioassistenziale e servizi di prossimita
- Sostegno alla genitorialita e servizio di mediazione familiare
- Servizio di mediazione culturale
- Pronto Intervento Sociale

Servizi di segretariato sociale

Sistemi informativi

PUC — Progetti Utili alla Collettivita

32

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge



2.3. PNRR

I territori sono invitati a compilare una scheda relativa a ogni progetto finanziato a valere su risorse PNRR, utilizzando lo schema seguente. Tutte le

prodotte vanno allegate al presente formulario.

Le schede andranno aggiornate annualmente.

schede

Beneficiario del finanziamento

Ambito Territoriale Sociale VEN 07 - Conegliano

Tipologia soggetto beneficiario del finanziamento

Comune di Conegliano — Capofila ATS

Se capofila, indicare ATS associati /
Se ATS associato, indicare capofila e gli altri ATS associati /
Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento 14.12.2022

Linea di investimento

1.1 — Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione dell'istituzionalizzazione
degli anziani non autosufficienti

Sub investimento

1.1.1 — Sostegno alle capacita genitoriali e prevenzione della vulnerabilita
delle famiglie e dei bambini

Titolo del progetto

Sostegno alle capacita genitoriali e prevenzione della vulnerabilita delle
famiglie e dei bambini (P.I.P.P.1.)

Target (tipologia e numero)

Minori (target prioritario minori con eta compresa tra 0 e 7 anni)
n. 30 (n. 10 per ogni annualitd)

Altre fonti di finanziamento /

Fonti di finanziamento integrative (provenienza) /

Fonti di finanziamento integrative (valore) /

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (menu a tendina) Esecuzione
Budget totale in conto corrente €211.500,00
Budget totale in conto capitale €0,00
Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) € 0,00

Note

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge
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Beneficiario Ambito Territoriale Sociale VEN 07 - Conegliano
Tipologia soggetto beneficiario Comune di Conegliano — Capofila ATS

Se capofila, indicare ATS associati /

Se ATS associato, indicare capofila e gli altri ATS associati /

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento 28.04.2023

Linea di investimento

1.1 — Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione dell'istituzionalizzazione
degli anziani non autosufficienti

Sub investimento

1.1.2 - Autonomia degli anziani non autosufficienti

Titolo del progetto

Autonomia degli anziani non autosufficienti

Target (tipologia e numero)

n. 100 Persone anziane non autosufficienti o parzialmente autosufficienti
residenti nel territorio dell’ ATS che vivono da sole e/o con una persona di
riferimento (familiare/caregiver) non in grado di assicurare una presenza ¢
un’assistenza continuativa H24

Altre fonti di finanziamento

/

Fonti di finanziamento integrative (provenienza)

E prevista una compartecipazione al costo da parte dei soggetti inseriti negli
appartamenti

Fonti di finanziamento integrative (valore)

da definire in fase esecutiva del progetto

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (menu a tendina)

Progettazione gara

Budget totale in conto corrente

€ 250.000,00

Budget totale in conto capitale

€2.210.000,00

Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente)

€ 5.734,00 (iva inclusa)

Note

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge
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Beneficiario Ambito Territoriale Sociale VEN 07 - Conegliano
Tipologia soggetto beneficiario Comune di Conegliano — Capofila ATS

Se capofila, indicare ATS associati /

Se ATS associato, indicare capofila e gli altri ATS associati /

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento 28.04.2023

Linea di investimento

1.1 — Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione dell'istituzionalizzazione
degli anziani non autosufficienti

Sub investimento

1.1.2 - Autonomia degli anziani non autosufficienti

Titolo del progetto

Autonomia degli anziani non autosufficienti

Target (tipologia e numero)

n. 100 Persone anziane non autosufficienti o parzialmente autosufficienti
residenti nel territorio dell’ ATS che vivono da sole e/o con una persona di
riferimento (familiare/caregiver) non in grado di assicurare una presenza ¢
un’assistenza continuativa H24

Altre fonti di finanziamento

/

Fonti di finanziamento integrative (provenienza)

E prevista una compartecipazione al costo da parte dei soggetti inseriti negli
appartamenti

Fonti di finanziamento integrative (valore)

da definire in fase esecutiva del progetto

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (menu a tendina)

Progettazione gara

Budget totale in conto corrente

€ 250.000,00

Budget totale in conto capitale

€2.210.000,00

Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente)

€ 5.734,00 (iva inclusa)

Note

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge
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Beneficiario

Ambito Territoriale Sociale VEN 07 - Conegliano

Tipologia soggetto beneficiario

Comune di Conegliano — Capofila ATS

Se capofila, indicare ATS associati /
Se ATS associato, indicare capofila e gli altri ATS associati /
Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento 26.04.2023

Linea di investimento

1.1 — Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione dell’istituzionalizzazione
degli anziani non autosufficienti

Sub investimento

1.1.3 - Rafforzamento dei servizi sociali a favore della domiciliarita

Titolo del progetto

Rafforzamento dei servizi sociali a favore della domiciliarita

Target (tipologia e numero)

11 progetto ¢ rivolto a 125 persone anziane ultra65enni e ai loro familiari,
residenti nell’ATS VEN 07, ricoverati nei reparti ospedalieri con patologie
temporancamente o stabilmente disabilitanti, che necessitano di un percorso di
dimissioni protette per il rientro a domicilio. Rientrano fra i beneficiari anche
persone infra65enni in condizioni di disagio sociale che presentano una carenza
nella rete di supporto e che necessitano di un sostegno a domicilio.

Altre fonti di finanziamento

Fonti di finanziamento integrative (provenienza)

Fondo Sociale Comitato Sindaci

Fonti di finanziamento integrative (valore)

€ 40.000,00

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (menu a tendina)

Progettazione gara

Budget totale in conto corrente

€ 330.000,00+ € 40.000,00 = € 370.000,00

Budget totale in conto capitale

€0,00

Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente)

€0,00

Note

Beneficiario

Ambito Territoriale Sociale VEN 07 - Conegliano

Tipologia soggetto beneficiario

Comune di Conegliano — Capofila ATS

Se capofila, indicare ATS associati /
Se ATS associato, indicare capofila e gli altri ATS associati /
Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento 02.12.2022

Linea di investimento

Sub investimento

1.1.4 - Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno del
burn out tra gli operatori sociali

Titolo del progetto

Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno del burn out
tra gli operatori sociali

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge
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Target (tipologia e numero)

n. 83 Assistenti Sociali e altre figure professionali presenti nei servizi sociali
territoriali dei 28 Comuni dell’ATS VEN 07 e dell'ULSS 2 Marca Trevigiana -
Distretto di Pieve di Soligo

Fonti di finanziamento integrative (provenienza)

Fonti di finanziamento integrative (valore)

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (menu a tendina) Esecuzione
Budget totale in conto corrente €210.000,00
Budget totale in conto capitale

Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) € 0,00

Note

16/11/2023 - 01/12/2023 pubblicazione gara d'appalto, andata deserta. A dicem-
bre 2023 si € quindi provveduto all'affidamento diretto alla Cooperativa Con Te
di Quinto Vicentino. Le attivita sono iniziate il 27/12/2023

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge
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Beneficiario

Ambito Territoriale Sociale VEN 07 - Conegliano

Tipologia soggetto beneficiario

Comune di Conegliano — Capofila ATS

Se capofila, indicare ATS associati /
Se ATS associato, indicare capofila e gli altri ATS associati /
Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento 25.08.2022

Linea di investimento

1.2 — Percorsi di autonomia per persone con disabilita

Sub investimento

1.2.1 — Definizione e attivazione del progetto individualizzato.

1.2.2 — Adattamento degli spazi, domotica e assistenza a distanza.

1.2.3 — Lavoro. Sviluppo delle competenze digitali per le persone con disabilita
coinvolte nel progetto e lavoro a distanza.

Titolo del progetto

Percorsi di autonomia per persone con disabilita (progetto di FARRA DI
SOLIGO)

Target (tipologia e numero)

n. 12 Persone con disabilita

Altre fonti di finanziamento

Fonti di finanziamento integrative (provenienza)

compartecipazione al costo da parte dei soggetti inseriti negli appartamenti

Fonti di finanziamento integrative (valore)

da definire in fase attuativa del progetto

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (menu a tendina)

Procedura di coprogettazione

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge

Budget totale in conto corrente € 346.305,01
Budget totale in conto capitale € 368.693,14
Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) € 0,00
Note
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Beneficiario Ambito Territoriale Sociale VEN 07 - Conegliano

Tipologia soggetto beneficiario Comune di Conegliano — Capofila ATS

Se capofila, indicare ATS associati /

Se ATS associato, indicare capofila e gli altri ATS associati /

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento 25.08.2022

Linea di investimento 1.2 — Percorsi di autonomia per persone con disabilita

Sub investimento 1.2.1 — Definizione ¢ attivazione del progetto individualizzato.

1.2.2 — Adattamento degli spazi, domotica e assistenza a distanza.
1.2.3 — Lavoro. Sviluppo delle competenze digitali per le persone con disabilita
coinvolte nel progetto e lavoro a distanza.

Titolo del progetto Percorsi di autonomia per persone con disabilita (progetto di SUSEGANA)
Target (tipologia e numero) n. 12 persone con disabilita

Altre fonti di finanziamento

Fonti di finanziamento integrative (provenienza) compartecipazione al costo da parte dei soggetti inseriti negli appartamenti
Fonti di finanziamento integrative (valore) da definire in fase attuativa del progetto

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (menu a tendina) Altro

Budget totale in conto corrente € 315.000,00

Budget totale in conto capitale €399.998,15

Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) € 0,00

Note Non potendo essere ammesse rimodulazioni che comportino riduzioni del

numero di beneficiari, il Comune di Susegana ha comunicato il recesso dalla
Convenzione precedentemente stipulata con il Comune di Conegliano per il
suddetto progetto.

Il comune capofila si ¢ attivato per individuare nel territorio dell’ATS un
immobile alternativo per la realizzazione dei gruppi appartamento per i 12
beneficiari previsti dal progetto.

39
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Beneficiario Ambito Territoriale Sociale VEN 07 - Conegliano
Tipologia soggetto beneficiario Comune di Conegliano — Capofila ATS

Se capofila, indicare ATS associati /

Se ATS associato, indicare capofila e gli altri ATS associati /

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento 25.08.2022

Linea di investimento

1.2 — Percorsi di autonomia per persone con disabilita

Sub investimento

1.2.1 — Definizione e attivazione del progetto individualizzato.

1.2.2 — Adattamento degli spazi, domotica e assistenza a distanza.

1.2.3 — Lavoro. Sviluppo delle competenze digitali per le persone con disabilita
coinvolte nel progetto e lavoro a distanza.

Titolo del progetto

Percorsi di autonomia per persone con disabilita (progetto di VITTORIO
VENETO)

Target (tipologia e numero)

n. 10 Persone con disabilita

Altre fonti di finanziamento

Fonti di finanziamento integrative (provenienza)

compartecipazione al costo da parte dei soggetti inseriti negli appartamenti

Fonti di finanziamento integrative (valore)

da definire in fase attuativa del progetto

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (menu a tendina)

Procedura di coprogettazione

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge

Budget totale in conto corrente € 262.500,00
Budget totale in conto capitale € 333.331,78
Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) € 0,00
Note

40




Beneficiario

Ambito Territoriale Sociale VEN 07 - Conegliano

Tipologia soggetto beneficiario

Comune di Conegliano — Capofila ATS

Se capofila, indicare ATS associati

/

Se ATS associato, indicare capofila e gli altri ATS associati

/

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento

Linea di investimento

1.3 - Housing temporaneo e stazioni di posta per le persone senza dimora

Sub investimento

1.3.2 — Stazioni di posta

Titolo del progetto

Stazioni di posta

Target (tipologia e numero)

n. 82 Persone senza dimora o con situazioni di vulnerabilita o con abitazioni
inadeguate

Altre fonti di finanziamento

SI

Fonti di finanziamento integrative (provenienza)

Fondi propri Comune capofila;
Fondo poverta estrema.

Fonti di finanziamento integrative (valore)

€ 160.000,00 Fondi propri Comune capofila + FNP - Fondo nazionale Poverta
(Quota B) in fase di quantificazione

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (menu a tendina)

Progettazione gara

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge

Budget totale in conto corrente € 180.000,00
Budget totale in conto capitale € 910.000,00
Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) €5.002,00
Note
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Riportare esempi di co-progettazione.

Max 2.000 caratteri

Nell’ATS Ven-07 sono stati avviati due percorsi di co-progettazione, con il supporto di un consulente esterno, afferenti ai Percorsi di autonomia per persone
con disabilita (progetto di Vittorio Veneto e Farra di Soligo), entrambi progetti PNRR. I percorsi di co-progettazione si riferiscono all’attuazione in
partenariato per le azioni di progetto relative al sostegno/accompagnamento a domicilio dei beneficiari.

"Il progetto “EduCare in Rete” ha visto diversi attori del Dipartimento per le Dipendenze dell’Ulss 2 confrontarsi e definire una filiera di interventi a carattere
riabilitativo ed educativo in contesti domiciliari e di prossimita potenziando le progettualita terapeutiche e d’inclusione sociale cosi come da Delibera DG
1979/2021 che ha sancito la co-progettazione quale modalita di realizzazione.

11 progetto ADIUV A nel biennio 2022-23 si ¢ sviluppato attraverso azioni di programmazione e di gestione operativa concertate e coordinate tra 1’azienda
sanitaria, i Comuni e alcuni ETS del territorio (il Comitato dei Sindaci di Pieve di Soligo ha deciso di concludere il progetto con I’annualita 2023).

2.4. Riportare esperienze di welfare generativo e di comunita realizzate nei territori.

Max 2.000 caratteri

11 progetto Passi D’ Argento ha coinvolto 1’azienda Ulss n.2, i Comuni aderenti ¢ gli ETS prima nell’organizzazione, conduzione e coordinamento del lavoro di
rete inerente all’indagine e, successivamente, nella conduzione e partecipazione ai focus group di approfondimento, finalizzati alla valorizzazione del
volontariato, delle buone prassi dell’indagine e della progettazione locale partecipata.

Per Inserimento Etero-familiare Supportato di Adulti (IESA) s’intende 1’integrazione e la cura di persone in stato di temporanea o cronica difficolta di tipo
psichico presso I’abitazione di volontari. Il nucleo familiare di volontari (o un singolo volontario) accoglie la persona coinvolgendola in tutte le attivita
quotidiane, avvalendosi di un supporto continuativo offerto da professionisti appositamente formati. Lo IESA propone un modello di“co-gestione razionale”
delle possibilita di recupero del soggetto presso famiglie qualificate, delineando una concezione di welfare piu intimamente connessa ai diritti fondamentali
dell’individuo ¢ in cui la famiglia ospitante diventa uno spazio protetto di vita, di esperienza e di crescita, all’interno del sempre pitl complesso scenario
sociale.

I Centri di Promozione della Salute Mentale (CPSM) sono rivolti a persone con disagio psichico che vivano un vuoto di relazioni ed abbiano, anche a causa
del disturbo e degli esiti di esso, difficolta ad accedere alle occasioni di inclusione sociale del territorio. Si propongono inoltre come luogo di accoglienza per
la cittadinanza interessata a collaborare con I’attivita dei centri. Gli interventi dei CPSM devono essere intesi come interazione con la Comunita Locale, pur in
stretta connessione con il DSM, offrendo alle persone con disagio psichico opportunita di relazione e di impegno costruttivo del tempo libero, promuovendo
1’auto-organizzazione e creando quelle condizioni necessarie per contrastare lo stigma e il pregiudizio.
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Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge
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2.5. PNRR (2024)

I territori sono invitati a compilare una scheda relativa a ogni progetto finanziato a valere su risorse PNRR, utilizzando lo schema seguente. Tutte le

prodotte vanno allegate al presente formulario.

Le schede andranno aggiornate annualmente.

schede

Beneficiario del finanziamento

Ambito Territoriale Sociale VEN 07 - Conegliano

Tipologia soggetto beneficiario del finanziamento

Comune di Conegliano — Capofila ATS

Se capofila, indicare ATS associati /
Se ATS associato, indicare capofila e gli altri ATS associati /
Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento 14.12.2022

Linea di investimento

1.1 — Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione
dell'istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti

Sub investimento

1.1.1 — Sostegno alle capacita genitoriali e prevenzione della vulnerabilita
delle famiglie ¢ dei bambini

Titolo del progetto

Sostegno alle capacita genitoriali e prevenzione della vulnerabilita delle
famiglie e dei bambini (P.I.P.P.1.)

Target (tipologia e numero)

Minori (target prioritario minori con eta compresa tra 0 e 7 anni)
n. 30 (n. 10 per ogni annualita)

Altre fonti di finanziamento /

Fonti di finanziamento integrative (provenienza) /

Fonti di finanziamento integrative (valore) /

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (menu a tendina) Esecuzione
Budget totale in conto corrente €211.500,00
Budget totale in conto capitale € 0,00
Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) € 0,00

Note

AII'ATS VEN 07 Conegliano sono stati assegnati ulteriori fondi pari a
62.500,00 € a valere sul FNPS e sul Fondo Regionale per le Politiche Sociali
(DGR 932 del 31/07/2023). Queste risorse permettono di aggiungere n. 10
famiglie target nell'annualita di P.I.P.P.I. 12, questi interventi rientrano nell’
Area 1 - Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio,
donne e giovani.

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge
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Beneficiario

Ambito Territoriale Sociale VEN 07 - Conegliano

Tipologia soggetto beneficiario

Comune di Conegliano — Capofila ATS

Se capofila, indicare ATS associati /
Se ATS associato, indicare capofila e gli altri ATS associati /
Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento 28.04.2023

Linea di investimento

1.1 — Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione
dell'istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti

Sub investimento

1.1.2 - Autonomia degli anziani non autosufficienti

Titolo del progetto

Autonomia degli anziani non autosufficienti

Target (tipologia e numero)

n. 100 Persone anziane non autosufficienti o parzialmente autosufficienti
residenti nel territorio dell’ ATS che vivono da sole /o0 con una persona di
riferimento (familiare/caregiver) non in grado di assicurare una presenza ¢
un’assistenza continuativa H24

Altre fonti di finanziamento

/

Fonti di finanziamento integrative (provenienza)

E prevista una compartecipazione al costo da parte dei soggetti inseriti negli
appartamenti

Fonti di finanziamento integrative (valore)

da definire in fase esecutiva del progetto

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (menu a tendina)

Progettazione gara, aggiudicazione ed esecuzione

Budget totale in conto corrente

€ 250.000,00

Budget totale in conto capitale

€ 2.210.000,00

Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente)

€ 5.734,00 (iva inclusa)

Note

Si stanno predisponendo le progettazioni per le gare e gli affidamenti. Quelle
relative alla ristrutturazione della palazzina sono in corso da parte dell'Ufficio
Tecnico del Comune di Conegliano, mentre per quanto riguarda la fornitura
dei dispositivi di protezione presso i domicili degli anziani non autosufficienti
l'affidamento dovrebbe avvenire entro 1'1/03/2024.

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge
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Beneficiario

Ambito Territoriale Sociale VEN 07 - Conegliano

Tipologia soggetto beneficiario

Comune di Conegliano — Capofila ATS

Se capofila, indicare ATS associati /
Se ATS associato, indicare capofila e gli altri ATS associati /
Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento 26.04.2023

Linea di investimento

1.1 — Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione
dell’istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti

Sub investimento

1.1.3 - Rafforzamento dei servizi sociali a favore della domiciliarita

Titolo del progetto

Rafforzamento dei servizi sociali a favore della domiciliarita

Target (tipologia e numero)

11 progetto ¢ rivolto a 125 persone anziane ultra65enni e ai loro familiari,
residenti nell’ATS VEN 07, ricoverati nei reparti ospedalieri con patologie
temporancamente o stabilmente disabilitanti, che necessitano di un percorso di
dimissioni protette per il rientro a domicilio. Rientrano fra i beneficiari anche
persone infra65enni in condizioni di disagio sociale che presentano una
carenza nella rete di supporto e che necessitano di un sostegno a domicilio.

Altre fonti di finanziamento

Fonti di finanziamento integrative (provenienza)

Fondo Sociale Comitato Sindaci

Fonti di finanziamento integrative (valore)

€ 40.000,00

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (menu a tendina)

Indizione gara, aggiudicazione ed esecuzione

Budget totale in conto corrente

€ 330.000,00+ € 40.000,00 = € 370.000,00

Budget totale in conto capitale

/

Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente)

/

Note

Avvio del servizio previsto nel mese di marzo 2024,

Beneficiario

Ambito Territoriale Sociale VEN 07 - Conegliano

Tipologia soggetto beneficiario

Comune di Conegliano — Capofila ATS

Se capofila, indicare ATS associati /
Se ATS associato, indicare capofila e gli altri ATS associati /
Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento 02.12.2022

Linea di investimento

1.1 — Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione
dell'istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti

Sub investimento

1.1.4 - Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno del
burn out tra gli operatori sociali

Titolo del progetto

Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno del burn

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge
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out tra gli operatori sociali

Target (tipologia e numero)

n. 83 Assistenti Sociali e altre figure professionali presenti nei servizi sociali
territoriali dei 28 Comuni dell’ATS VEN 07 e dell'ULSS 2 Marca Trevigiana
- Distretto di Pieve di Soligo

Fonti di finanziamento integrative (provenienza)

Fonti di finanziamento integrative (valore)

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (menu a tendina) Esecuzione
Budget totale in conto corrente €210.000,00
Budget totale in conto capitale
Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) 0
Note

47




Beneficiario

Ambito Territoriale Sociale VEN 07 - Conegliano

Tipologia soggetto beneficiario

Comune di Conegliano — Capofila ATS

Se capofila, indicare ATS associati /
Se ATS associato, indicare capofila e gli altri ATS associati /
Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento 25.08.2022

Linea di investimento

1.2 — Percorsi di autonomia per persone con disabilita

Sub investimento

1.2.1 — Definizione e attivazione del progetto individualizzato.

1.2.2 — Adattamento degli spazi, domotica e assistenza a distanza.
1.2.3 — Lavoro. Sviluppo delle competenze digitali per le persone con
disabilita coinvolte nel progetto e lavoro a distanza.

Titolo del progetto

Percorsi di autonomia per persone con disabilita (progetto di FARRA DI
SOLIGO)

Target (tipologia e numero)

n. 12 Persone con disabilita

Altre fonti di finanziamento

Fonti di finanziamento integrative (provenienza)

compartecipazione al costo da parte dei soggetti inseriti negli appartamenti

Fonti di finanziamento integrative (valore)

da definire in fase attuativa del progetto

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (menu a tendina)

Procedura di co-progettazione

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge

Budget totale in conto corrente € 346.305,01
Budget totale in conto capitale € 368.693,14
Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) 0
Note
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Beneficiario

Ambito Territoriale Sociale VEN 07 - Conegliano

Tipologia soggetto beneficiario

Comune di Conegliano — Capofila ATS

Se capofila, indicare ATS associati /
Se ATS associato, indicare capofila e gli altri ATS associati /
Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento 25.08.2022

Linea di investimento

1.2 — Percorsi di autonomia per persone con disabilita

Sub investimento

1.2.1 — Definizione e attivazione del progetto individualizzato.

1.2.2 — Adattamento degli spazi, domotica e assistenza a distanza.

1.2.3 — Lavoro. Sviluppo delle competenze digitali per le persone con disabilita
coinvolte nel progetto e lavoro a distanza.

Titolo del progetto

Percorsi di autonomia per persone con disabilita (progetto di SUSEGANA)

Target (tipologia e numero)

n. 12(inviata richiesta di riduzione del numero di beneficiari da 12 a 6, in attesa
di riscontro dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali) persone con
disabilita

Altre fonti di finanziamento

Fonti di finanziamento integrative (provenienza)

compartecipazione al costo da parte dei soggetti inseriti negli appartamenti

Fonti di finanziamento integrative (valore)

da definire in fase attuativa del progetto

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (menu a tendina) Altro
Budget totale in conto corrente € 315.000,00
Budget totale in conto capitale € 399.998,15
Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) 0

Note

Non potendo essere ammesse rimodulazioni che comportino riduzioni del
numero di beneficiari, il Comune di Susegana ha comunicato il recesso dalla
Convenzione precedentemente stipulata con il Comune di Conegliano per il
suddetto progetto.

Il comune capofila si ¢ attivato per individuare nel territorio dell’ATS un
immobile alternativo per la realizzazione dei gruppi appartamento per i 12
beneficiari previsti dal progetto.

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge
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Beneficiario

Ambito Territoriale Sociale VEN 07 - Conegliano

Tipologia soggetto beneficiario

Comune di Conegliano — Capofila ATS

Se capofila, indicare ATS associati /
Se ATS associato, indicare capofila e gli altri ATS associati /
Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento 25.08.2022

Linea di investimento

1.2 — Percorsi di autonomia per persone con disabilita

Sub investimento

1.2.1 — Definizione e attivazione del progetto individualizzato.

1.2.2 — Adattamento degli spazi, domotica e assistenza a distanza.

1.2.3 — Lavoro. Sviluppo delle competenze digitali per le persone con disabilita
coinvolte nel progetto e lavoro a distanza.

Titolo del progetto

Percorsi di autonomia per persone con disabilita (progetto di VITTORIO
VENETO)

Target (tipologia e numero)

n. 10 Persone con disabilita

Altre fonti di finanziamento

Fonti di finanziamento integrative (provenienza)

compartecipazione al costo da parte dei soggetti inseriti negli appartamenti

Fonti di finanziamento integrative (valore)

da definire in fase attuativa del progetto

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (menu a tendina)

Procedura di coprogettazione

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge

Budget totale in conto corrente € 262.500,00
Budget totale in conto capitale € 333.331,78
Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) 0
Note
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Beneficiario

Ambito Territoriale Sociale VEN 07 - Conegliano

Tipologia soggetto beneficiario

Comune di Conegliano — Capofila ATS

Se capofila, indicare ATS associati /
Se ATS associato, indicare capofila e gli altri ATS associati /
Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento 03/10/2023

Linea di investimento

1.3 - Housing temporaneo e stazioni di posta per le persone senza dimora

Sub investimento

1.3.1 — Housing first

Titolo del progetto

Housing First

Target (tipologia e numero)

n. 10 persone senza dimora o con situazioni di vulnerabilita o con abitazioni ina-
deguate

Altre fonti di finanziamento

Fonti di finanziamento integrative (provenienza)

Fonti di finanziamento integrative (valore)

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (menu a tendina)

Progettazione gara, aggiudicazione ed esecuzione

Budget totale in conto corrente 210.000,00 €
Budget totale in conto capitale 500.000,00 €
Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) 0

Note

Si prevede di ristrutturare un immobile nel Comune di Susegana che offrira 10
posti letto (4 camere, 2 bagni e spazi comuni) a donne, in condizione di fragilita,
sole o con figli,

per un massimo di 24 mesi.

I1 progetto ha ’obiettivo di accompagnare le donne in percorsi personalizzati
volti all'attivazione delle loro risorse per favorire percorsi di autonomia e
rafforzamento delle risorse personali, di inserimento sociale e lavorativo anche
con i cpi /o con imprese sociali di inserimento lavorativo e i minori in percorsi
di inserimento scolastico e sociale.

11 progetto prevede che, in attesa del completamento della ristrutturazione, venga
reperito un immobile in locazione nel Comune di Conegliano per dare avvio alla
progettualita.

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge
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Beneficiario

Ambito Territoriale Sociale VEN 07 - Conegliano

Tipologia soggetto beneficiario

Comune di Conegliano — Capofila ATS

Se capofila, indicare ATS associati /
Se ATS associato, indicare capofila e gli altri ATS associati /
Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento 27/03/2023

Linea di investimento

1.3 - Housing temporaneo e stazioni di posta per le persone senza dimora

Sub investimento

1.3.2 — Stazioni di posta

Titolo del progetto

Stazioni di posta

Target (tipologia e numero)

n. 82 Persone senza dimora o con situazioni di vulnerabilita o con abitazioni
inadeguate

Altre fonti di finanziamento

SI

Fonti di finanziamento integrative (provenienza)

Fondi propri Comune capofila;
Fondo poverta estrema.

Fonti di finanziamento integrative (valore)

€ 160.000,00 Fondi propri Comune capofila + Fondo Poverta Quota C in fase di
quantificazione

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (menu a tendina)

Aggiudicazione ed esecuzione

Budget totale in conto corrente € 180.000,00
Budget totale in conto capitale € 910.000,00
Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) 0

Note

nel 2024 si prevede che i servizi di gestione possano essere eseguiti

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge

52




Sezione 3 Risorse economiche impiegate (quietanzate) nell’anno

Tabella n. 3

Indicare gli importi al 31/12 dell’ anno procedente

Fonti di finanziamento

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge

Aree di intervento Fondi UE — . . Enti privati Ute?nza Altre Fonti R A LALE

AdG MLPS Ministero Regione Comune/ATS (specificare) (specificare (specificare) PER AREA DI

target) INTERVENTO
Famiglia, infanzia 19.645 41.318 352.589 512.839 10.000 936.390
adolescenza, minori in
condizioni di disagio, donne
e giovani
Persone anziane 73.871 22.518 3.500 99.890
Persone con disabilita 334.226 - 20.000 354.226
Dipendenze 190.987 190.987
Salute mentale 100.026 100.026
Inclusione sociale 213.255 467.190 237.563 14.060 932.068
SPESA ANNUALE PER 232.900 842.735 955.036 569.417 - - 13.500 2.613.587
FONTE DI
FINANZIAMENTO
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Tabella n. 4
Indicare gli importi al 31/12 dell’ anno procedente

Aree di intervento

Spesa per macro area di offerta

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge

Interventi e servizi Trasferimenti in denaro Strutture SPESA ANNUALE PER AREA
DI INTERVENTO
Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di 661.027 275.364 936.390
disagio, donne e giovani
Persone anziane 99.890 99.890
Persone con disabilita 354.226 354.226
Dipendenze 190.987 190.987
Salute mentale 100.026 100.026
Inclusione sociale 689.898 242.171 932.069
2.096.053 517.535 2.613.588
SPESA ANNUALE MACRO AREA DI OFFERTA
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Sezione 4 Analisi di contesto. Rilevanti cambiamenti

Indicare solo eventuali rilevanti cambiamenti avvenuti nel corso dell’anno rispetto a quanto riportato nel formulario relativo alla programmazione triennale,
allegato al Piano di Zona (max 1.500 caratteri)

Nessun rilevante cambiamento rispetto a quanto riportato nel formulario relativo alla programmazione triennale

Sezione 5 Eventuali modifiche nella governance

Indicare solo eventuali rilevanti modifiche intervenute nella governance (max 1.500 caratteri)

Stesura ed approvazione della convenzione ex art.30 D.Lgs 267/2000 per la gestione associata delle misure comunitarie nazionali e regionali per I’inclusione
sociale nell’ Ambito Territoriale Sociale VEN_07.
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Sezione 6 Programmazione operativa delle attivita per obiettivo

6.1 Obiettivi di sistema

Per la programmazione annuale si propone la seguente tabella. Per quanto riguarda le voci: “Obiettivi” e “Fonti” si fa riferimento a quanto riportato nel

formulario per la pianificazione triennale (Allegato B).

Eventualmente integrare anche con ulteriori obiettivi e sotto-obiettivi.

n. Obiettivi Azione/intervento da AREA tematica (Indicare le aree | Fonte/fonti di finanziamento
realizzarsi nell’anno interessate e il responsabile che si intende impiegare
dell’azione)
1 Potenziamento del servizio sociale professionale (LEPS)
1.1 | Aumento del numero di Assistenti sociali a livello | Mantenimento rapporto Tutte le aree. FNP - Fondo nazionale Poverta
di ATS AS/popolazione ATS nei (Quota A)
parametri ministeriali
(r.ilev.azione attraverso i dati Tl responsabile del’ATS ¢ i FNP - Fondo nazionale Poverta
il rfllilo 21;1(1)121 I;zfni 11179177_88/(2)‘(:)20 Comuni appartenenti all’ Ambito. contributo Assistenti sociali
Rafforzamento dei servizi di FNNA - Fondo Nazionale per
case management per la Non Autosufficienza
beneficiari ADI
Altro
1.2 | Incremento della conoscenza degli Aggiornamento tramite
Amministratori locali degli strumenti utili per organizzazione di incontri e
dotare i servizi sociali di adeguate risorse partecipazione al Comitato
professionali dei Sindaci di Ambito
2 Supervisione del personale dei servizi sociali (LEPS)
2.1 | Rafforzamento della identita professionale Attivazione di incontri di Tutte le aree. PNRR
individuale supervisione
2.2 | Elaborazione dei vissuti emotivi degli assistenti . FNPS Fondo Nazionale
sociali e in generale degli operatori sociali - di gruppo 11 responsabile dell’ATS ¢ i Politiche Sociali -
2.3 Ristrut‘Fura.Zi.()ne degli strumenti relazionali e - individuale Comuni appartenenti all’ Ambito Finanziamento regionale
comunicativi
2.4 | Ridimensionamento della tendenza al fare e alla
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concretezza dei bisogni, sostenendo 1’acquisizione
o il consolidamento di competenze riflessive e
autoriflessive

2.5

Sostegno al desiderio e al bisogno di prospettive,
nella direzione della valorizzazione delle
competenze, anche di programmazione, della
professione

2.6

Dare spazio, attraverso I’esperienza di gruppo,
alla riflessione condivisa

2.7

Valorizzazione, attraverso la possibilita di
raccontarsi, delle strategie adottate, delle buone
pratiche messe in atto, delle capacita di problem
solving utilizzate

2.8

Orientamento dell’attivita alla raccolta di dati e di
stimoli, anche come base per future iniziative di
sistematizzazione delle conoscenze e delle
esperienze e ricerca.

- per equipe

che coinvolga AASS e
operatori delle equipe
multiprofessionali dei
Comuni, dell’Azienda ULSS
e dei Centri Servizi

Servizi sociali per le dimissioni protette (LEPS)
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3.1 | promuovere I’assistenza delle persone fragili e
con perdita progressiva di autonomia, attraverso
I’intercettazione precoce del bisogno e della
iniziale fragilita garantendone la presa in carico

socliosanitaria

ATS

Rafforzamento dei servizi
sociali a favore della
domiciliarita tramite:

- Attivazione di equipe
d’ Ambito programmate per
il coordinamento di
interventi volti alla
definizione di progetti
assistenziali di domiciliarita

- Attivazione dei servizi di
assistenza domiciliare a cui
concorrono tutti gli attori
coinvolti: Equipe di Ambito,
Servizi Sociali comunali,
ULSS

- coinvolgimento proattivo
delle assistenti sociali del
comune, implementando il
software in uso per le
dimissioni protette

A.ULSS
Area Persone Anziane

Il responsabile dell’ATS e i
Comuni appartenenti all’ Ambito

PNRR

Fondi Comunali

3.2 | contribuire a ridurre il numero dei ricoveri

reiterati presso i presidi ospedalieri

Implementazione della rete tra
MMG, Assistenti Sociali dei
Comuni e C.O.T per
’attivazione della
telemedicina:

Teleconsulto — dialogo tra
medici riguardo la situazione

A.ULSS
Area Persone Anziane

Il responsabile dell’ATS e
Comuni appartenenti all’ Ambito

i

PNRR

Fondi Comunali
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clinica di un paziente
Telemonitoraggio —
rilevamento e trasmissione
automatizzati continuativi di
parametri clinici a domicilio
Telecontrollo — rilevamento
parametri periodi ed
interattivo a domicilio
attraverso una serie cadenzata
di contatti con il medico
Teleassistenza — interazione a
distanza per agevolare il
corretto svolgimento di
attivita assistenziali

Garantire il collegamento
continuo a NEA 116-117 per
la gestione delle chiamate dal
territorio di pazienti con basso
livello assistenziale

3.3

Aumentare il grado di appropriatezza e
personalizzazione delle prestazioni sanitarie,
sociosanitarie e sociali

Rafforzamento dei servizi
sociali a favore della
domiciliarita tramite la
formazione per gli operatori
coinvolti

A.ULSS
Area Persone Anziane

Il responsabile dell’ATS e i
Comuni appartenenti all’ Ambito

PNRR

Favorire la valutazione delle
condizioni cliniche e sociali
attraverso la compilazione
SVaMa Sanitaria, Cognitivo
funzionale e sociale in
prossimita della data di
dimissione prevista, perché
aderente alle condizioni
cliniche della persona

A.ULSS
Area Persone Anziane

Il responsabile dell’ATS e i
Comuni appartenenti all’ Ambito

3.4

assicurare la continuita dell’assistenziale tutelare

Implementazione

A.ULSS
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dell’integrazione tra
Assistenti Sociali e C.O.T. per
casi di particolare interesse

Area Persone Anziane

I responsabile dell’ATS e i
Comuni appartenenti all’ Ambito

3.5

favorire il decongestionamento dei Pronto
Soccorso liberando risorse economiche,
professionali e strumentali che possono essere
utilizzate per la risposta al bisogno assistenziale
delle persone fragili, contribuendo a rendere piu
efficiente ed efficace la spesa sanitaria a partire da
quella ospedaliera

Segnalazione di dimissione
protetta proattiva da Pronto
S0CCOrso per casi/pazienti con
problematiche sociali a
C.O.T. (triage sociale)

Attivazione della C.O.T per
richiesta della Telemedicina

A.ULSS
Area Persone Anziane

Il responsabile dell’ATS e i
Comuni appartenenti all’ Ambito

3.6

garantire un modello organizzativo gestionale
omogeneo, unitario € continuativo nei diversi
ambiti territoriali per la gestione integrata e
coordinata degli interventi a favore delle persone
non autonome che permetta la permanenza piu a
lungo possibile presso il proprio domicilio

Sperimentazione/implementaz
ione di un protocollo
operativo, per disciplinare la
dimissione ospedaliera
protetta di persone anziane e/o
fragili e per aggiornare la
mappatura delle risorse
territoriali.

A.ULSS
Area Persone Anziane

Il responsabile dell’ATS e i
Comuni appartenenti all’ Ambito

PNRR

Fondi Comunali

Applicazione della procedura
sulla gestione delle dimissioni
protette con particolare
attenzione al percorso
domiciliare

A.ULSS
Area Persone Anziane

I responsabile dell’ATS e
Comuni appartenenti all’ Ambito

i

3.7

sostenere 1’autonomia residua e il miglioramento
dei livelli di qualita di vita, incrementando la
consapevolezza e la responsabilita delle figure di
riferimento della persona fragile, superando la
logica assistenziale

Attivazione della
teleassistenza: interazione a
distanza per agevolare il
corretto svolgimento di
attivita assistenziali

A.ULSS
Area Persone Anziane

I responsabile dell’ATS e i
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rinforzando al caregiver le
motivazioni a sostegno di
determinati comportamenti

Comuni appartenenti all’ Ambito

3.8

uniformare i criteri di valutazione e accesso agli
interventi/opportunita a favore delle persone
fragili, creando anche nuove sinergie tra il
pubblico, il Terzo Settore ¢ il privato sociale volte
a sviluppare strategie innovative per
implementare e diversificare la rete dei servizi

Sperimentazione del
Protocollo, comprensivo del
regolamento per
I’individuazione dei
beneficiari, la tipologia ¢ la
durata dei servizi domiciliari.

A.ULSS
Area Persone Anziane

Il responsabile dell’ATS e
Comuni appartenenti all’ Ambito

i

PNRR

Fondi Comunali

3.9

rafforzare la coesione e 1’inclusione sociale delle
persone fragili e anziane nella vita della comunita
di appartenenza

Definizione di percorsi di
supporto ai familiari/caregiver
per orientarli rispetto ai
servizi del territorio, da parte
dall’Equipe d’ Ambito

A.ULSS
Area Persone Anziane

Il responsabile dell’ATS e
Comuni appartenenti all’ Ambito

i

PNRR

Fondi Comunali

Potenziamento dei servizi sociali

Acquisizione di personale amministrativo

Assunzione a TI di personale
amministrativo da parte
del’ATS

4.2

Acquisizione di altro tipo di personale (personale
con profilo sociale)

Assunzione a TI con profilo
sociale da parte dell’ATS

4.3

Incremento conoscenza degli Amministratori
locali degli strumenti utili per dotare i servizi
sociali di adeguate risorse professionali

Aggiornamento tramite
organizzazione di incontri e
partecipazione al Comitato
dei Sindaci di Ambito

4.4

Dotazione regolamenti/atti per assetto
amministrativo

Approvazione e prima
sperimentazione del
Regolamento di Ambito in
materia di Servizi Sociali

4.5

Implementare modalita operative previste dalla
Convenzione d’Ambito con I’obiettivo di
accompagnare i processi verso I’istituzione
dell’ ATS per la gestione associata dei servizi

Prima sperimentazione della
convenzione di Ambito

A.ULSS
Area Persone Anziane

Il responsabile dell’ATS e
Comuni appartenenti all’ Ambito

i

FNP - Fondo nazionale Poverta
(Quota A)

FNNA - Fondo Nazionale per
le Non Autosufficienze

Altri fondi

Altri fondi

Altri fondi
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Promozione della presa in carico
multidisciplinare (LEPS)

Fondo Nazionale Poverta
FSE (FSE+) — PON inclusione

Riattivazione tavolo
adolescenti

A.ULSS Famiglia, infanzia,
adolescenza, minori in
condizione di disagio, donne e
giovani

Dipendenze

Salute Mentale

Il responsabile dell’ATS e i
Comuni appartenenti all’ Ambito

FSN

5.1

Rafforzamento delle competenze per I’impiego di
strumenti di lavoro nelle EEMM

Incontri di formazione e/o
tecnico-operativi riferiti alle
EEMM dei progetti dell’ATS
(compresi quelli a valere sulle
risorse PNRR M5C2)

A.ULSS

Il responsabile dell’ATS e i
Comuni appartenenti all’ Ambito

FNP - Fondo nazionale Poverta
(quota A)

PNRR

FSE + (DGR 69/2023 e DGR
1000gg)

5.2

Attivazione e sviluppo delle equipe
multidisciplinari

Implementazione del lavoro
delle EEMM previste nei
progetti dell’ATS (compresi
quelli a valere sulle risorse
PNRR M5C2)

A.ULSS

Il responsabile dell’ATS e i
Comuni appartenenti all’ Ambito

FNP - Fondo nazionale Poverta
(quota A, quota B e quota C)

PNRR

FSE + (DGR 69/2023 ¢ DGR
1000gg)

Studio di modelli allocativi di
“budget personalizzati” come
ad esempio budget di salute

A.ULSS

Il responsabile dell’ATS e i
Comuni appartenenti all’ Ambito

Fondo sociale
Fondo sanitario

Potenziamento delle reti territoriali

- rafforzare la collaborazione
nel nuovo sistema dei servizi
socio-sanitari, sanitari e
sociali

-costruzione delle
precondizioni per favorire le

A.ULSS

Il responsabile del’ATS e i
Comuni appartenenti all’ Ambito

Tutte le aree

FSN
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iniziative in co-progettazione
€ co-gestione

6.1

Valorizzare e sviluppare occasioni di scambio ¢
collaborazione tra reti gia esistenti propedeutiche
finalizzate ad attivare servizi e attivita in co-
progettazione e co-gestione

Riunioni e Incontri formativi
con ETS e altri Enti Pubblici

6.2

SISUS Interventi di co-housing e residenzialita
leggera per persone in condizioni di svantaggio
(anziani e disabili) in collaborazione con IPAB
Casa Fenzi e [IPAB Cesana Malanotti

Partecipazione avvisi pubblici
dell’ Autorita Urbana,
ottenimento finanziamenti e
affidamento incarichi
progettazione interventi.

6.3

Rafforzare le competenze degli operatori per il
lavoro di rete

Costruzione e condivisione
delle linee guida e delle
procedure operative per la
realizzazione dei progetti
PNRR

6.4

Promuovere esperienze di welfare di
comunita/generativo

Valorizzazione e
rafforzamento dei
coordinamenti dei Gruppi di
Auto Mutuo Aiuto

Messa a sistema della
collaborazione con le agenzie
formative, associative e
istituzionali

Tutte le aree.

Il responsabile dell’ATS e i
Comuni appartenenti all’ Ambito

ULSS

Fondi Comunali

Fondi propri delle IPAB

Fondi SISUS - Programma
Regionale (PR) Veneto FESR
2021-2027

Fondi Comunali

PNRR

FNP - Fondo nazionale Poverta
(Quota B)

Pronto intervento sociale (LEPS)

garantire una risposta tempestiva alle persone che
versano in una situazione di particolare gravita ed
emergenza per quello che concerne problematiche
arilevanza sociale anche durante gli orari e giorni
di chiusura dei servizi territoriali

Prosecuzione del Servizio di
Pronto Intervento Sociale
attivato nell’anno 2023 con
operativita di una centrale
telefonica con numero
dedicato e attivo sia negli
orari ¢ giorni di chiusura dei
servizi territoriali che in
orario di apertura mattutino

Tutte le aree.

Il responsabile dell’ATS, i
Comuni appartenenti all’ Ambito
e ’equipe del Pr.L.S.

FNP - Fondo nazionale poverta
(Quota A e B)
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Prosecuzione attivita di
mappatura del territorio per
individuare strutture
alberghiere e non di
accoglienza

7.2

realizzare una prima lettura del bisogno rilevato
nella situazione di emergenza ed attivare gli
interventi indifferibili ed urgenti

Prosecuzione del lavoro di
un’equipe dedicata costituita
da due assistenti sociali e due
psicologi che effettuano una
prima lettura del bisogno con
apposita griglia di valutazione

7.3

inviare/segnalare ai servizi competenti per
I’eventuale presa in carico

Gli operatori dell’equipe
segnalano ai servizi sociali
territoriali con modalita di
comunicazione concordate e
relativa modulistica

7.4

promuovere una logica preventiva svolgendo
un’azione di impulso alla costruzione e lettura
attenta e partecipata di mappe di vulnerabilita
sociale di un determinato territorio, nonché alla
raccolta di dati sul bisogno sociale anche in
funzione di azioni di analisi organizzativa dei
servizi e delle risorse

Costruzione mappe di
vulnerabilita del territorio
sulla base dei dati emersi

Predisposizione di griglie per
la rilevazione di servizi e
risorse

7.5

promuovere protocolli con le FF.0O., il servizio
sanitario e il privato sociale per garantire da parte
del territorio strumenti di analisi per il
riconoscimento delle situazioni di emergenza,
risorse e servizi per garantire gli interventi

Predisposizione di un
protocollo operativo per
disciplinare i rapporti con i
diversi soggetti coinvolti
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6.2 Obiettivi tematici

Legenda:

Area 1: Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne ¢ giovani
Area 2: Persone anziane

Area 3: Persone con disabilita

Area 4: Dipendenze

Area 5: Salute mentale

Area 6: Inclusione sociale

Per la programmazione annuale si propone, per ogni area tematica, la seguente tabella. Per quanto riguarda le voci: “Obiettivi”’, “Indicatori”’, “Target” e “Fonti” si
fa riferimento a quanto riportato nel formulario per la pianificazione triennale (Allegato B).
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Tavolo Area 1: Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge

n. Obiettivo Azione/intervento da Responsabile Indicatori Target di popolazione Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione triennale finanziamento
(destinatari intermedi
e finali)
1 Sviluppo degli strumenti 1)Prosecuzione attivita | 1)Ambito 1)mantenimento 1)Comuni 1)FNPS
organizzativi a favore della | dello SPORTELLO apertura dei n. 3 Nuclei familiari
famiglia FAMIGLIA di Ambito Sportelli attivi Persone interessate a
(art. 21 della Legge costituire una
Regionale 28.05.2020) famiglia
2)Promozione/informazi | 2)Ambito 2) Incremento del 2% | 2) Comuni 2)FNPS
one n. utenti che accedono
del servizio agli Sportelli
SPORTELLO
FAMIGLIA al fine di
favorire ’accesso agli
Sportelli all’area
distrettuale.
3) Componente 1 del 3) Ambito 3) 3) Operatori dei 3) € 98.000,00 PR
progetto PR.ILMUL.A | Cooperativa -n. 1 protocollo di Servizi Veneto FSE+
— Progetto interventi Sociale presa i carico pubblici e privati 2021-2027
multiprofessionali di Insieme Si integrata di nuclei
ambito VEN_07 Pud famigliari
(DGR 69 del (capofila multiproblematici con
26/01/2023 Direttiva progetto) figli minori
“INSIEME: (con modellizzazione
Implementazione di delle equipe
Nuovi Sistemi Inter- multidisciplinari
istituzionali ¢ di Equipe interservizio)
66




Multidisciplinari -n. | catalogo
interservizio per dell'offerta di servizi
prevenire 1’Esclusione integrativi accessibili
sociale delle famiglie). tramite
Configurazione della lI'impiego dei voucher
rete e sperimentazione per

dei sistemi I'accompagnamento
interistituzionali di all'autonomia

presa in carico. - n. > 75 partecipanti
Interventi di (operatori dei
formazione, consulenza, servizi ¢ altri
accompagnamento stakeholder del
all’implementazione e territorio) coinvolti in
valutazione dei sistemi, interventi

rivolti ai diversi formativi e

operatori dei Servizi che consulenziali

portino a condividere -n. > 10 interventi
linguaggi operativi e formativi e

modelli di intervento per consulenziali per il
una presa in carico rafforzamento
multidisciplinare della rete dei servizi di
interservizio delle presa in carico delle
famiglie piu fragili e a fragilita

rischio di esclusione

sociale, con particolare

attenzione alla

prevenzione e riduzione

della poverta educativa

nei minori.
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2 | Sviluppo del sistema 1)Attivazione progetti | Ambito Studio di fattibilita Comuni Fondi Regionali

integrato di interventi e della “Alleanza” Aziende ULSS
servizi sociali a favore della | (art. 22 della Legge ETS
famiglia Regionale 28.05.2020)
2) Prosecuzione Comuni 2) 2) .Seryizi' 0-6 anni 2)Fondi Comunali
Progetto “Giovani - n. 4 progetti da Istituzioni
cittadinanza attiva” realizzare all’interno scolasjuche. .
Tavolo delle scuole: Nuclei fgrmharl
interistutuzionale scuola - 1. 200 alunni PerS.OIl'e interessate a
— territorio del Comune co i‘nvo i e cost}tu}re una
di Vittorio Veneto e rete famiglia

collaborazione con le
scuole secondarie di
1" grado e secondarie
di 2" grado

interistizionale per il
coordinamento di
attivita finalizzate alla
promozione ¢ al
benessere in ambito

scolastico nel territorio 3) Comune di Vittorio
del Comune di

: Veneto
Conegliano 3) n. 700 persone
iscritte che hanno
3)Realizzazione acceduto ai link 3) Fondi Comunali
progetto correlati agli eventi 3) Istituzioni ed erogazione
“Educhiamoci” di scolastiche liberale Banca
Vittorio Veneto Prealpi

4) Mantenimento e
sviluppo di progetti
correlati alla 4) Comuni 4) n. 30 classi 4)Nuclei familiari
promozione benessere
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nelle Scuole Primarie

5)Mantenimento e
sviluppo delle
progettualita correlate
al Tavolo Politiche
Giovanile Quartier del
Piave

6) Incontri e percorsi
di Interventi Assistiti
con gli Animali, a
valenza ludica,
educativa e terapeutica
presso la Fattoria Borgo
Casoni vengono svolti
Interventi Assistiti con
gli Animali (IAA) da
una equipe composta da
figure professionali
(educatore e psicologo)
con formazione
specifica secondo le
Linee Guida Nazionali.

7) Progetto “Comunita
che educano, comunita
che crescono”

11 progetto ha I’ obiettivo
specifico di potenziare i
processi gia attivi

5) n. 8 Comuni

6) Cooperativa
Insieme Si Puo

7) Cooperativa
Insieme Si Puo

coinvolte

5)
- n. 1 iniziative
realizzate;

- n. 80 soggetti
coinvolti.

0)

- n. 20 interventi
singoli a valenza
educativa;

-n. 10 interventi singo-
li a valenza riabilitati-
va;

- n. 35 interventi di
gruppo a valenza
educativa;

- n. 5 interventi di
gruppo a valenza
terapeutica.

7)

-n. 150 minori
coinvolti (di cui
almeno 15 minori

5)

Persone interessate a
costruire una
famiglia

6)Famiglie, bambini
e adolescenti

7) Minori di eta
scolare (5-19 anni)

famiglie

5)Fondi Comunali
— Bando Ulss 2

6)Privati e scuole

7) Fondazione con
1 Bambini (Bando
Comunita educanti
— Fondo per il
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nell’ambito della
comunita educante, a
partire dall’esperienza
della “Rete per il
coordinamento di
attivita finalizzate alla
promozione del
benessere in ambito
scolastico” del comune
di Conegliano
realizzando azioni che
permettano di
promuovere:

— scambio ulteriore di
esperienze, conoscenze
e metodologie tra tutti i
soggetti, per strutturare
e adeguare nel corso del
tempo il modello
educativo sin qui
condiviso;

— ampliamento della
Rete e della piu ampia
comunita educante,
attraverso
I’organizzazione di
azioni di
sensibilizzazione,
coinvolgimento e
formazione rivolti alla
cittadinanza che possano
intercettare ulteriori

stranieri);

- n. 50 genitori
coinvolti;

- n. 60 educatori e
insegnanti coinvolti;
- n. 6 incontri di
formazione;

- n. 3 attivita formative
co-progettate con i
minori;

- Avvio stesura n. 2
patti educativi di
comunita (n. 1
incentrato sul
contrasto del
cyberbullismo e
sull’utilizzo
consapevole e
responsabile degli
strumenti digitali in
chiave preventiva ed
educativa—n. 1
orientato al
rafforzamento
dell’inclusione dei
soggetti minori piu
fragili)

contrasto della
poverta educativa
minorile)
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soggetti, coinvolgendoli
in una vera e propria
alleanza educativa;

— definizione
formalizzata di patti
educativi di comunita,
nel rispetto di una
prospettiva dinamica
necessaria a mantenere
aderenza con
I’evoluzione delle
vulnerabilita e dei rischi
dei minori del territorio.

Vengono previste
attivita di ascolto attivo,
formazione, eventi ¢
dibattiti sul territorio,
co-progettazioni,
campagne di
informazione e
sensibilizzazione,
collegamento con altre
comunita educanti, e
sottoscrizione di patti
educativi di comunita
con riferimento alla
condivisione di
approcci, atteggiamenti
e comportamenti
comuni nella gestione di
interventi educativi in
contesti di fragilita o
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vulnerabilita (BES,
DSA, bullismo e
cyberbullismo).

8) Componente 2 del 8) Ambito

progetto PR.LMUL.A , 8) Awvio 8)Nuclei familiari | 8) € 393.250,00
— Progetto interventi Cooperativa sperimentazione con PR Veneto
multiprofessionali di Sociale Insieme Si utilizzo voucher di con
ambito VEN 07 Puo (capofila accompagnamento figli minori che' o FSE +2021-
(DGR 69 del progetto) all'autonomia per presentano fragilita 2027
26/01/2023 Direttiva garantire I'accessoai | &0 .
“INSIEME: servizi inseriti a multiproblematicita

catalogo

Implementazione di
Nuovi Sistemi Inter-
istituzionali ¢ di Equipe
Multidisciplinari
interservizio per
prevenire 1’Esclusione
sociale delle famiglie).
Utilizzo di voucher di
accompagnamento
all’autonomia delle
famiglie, in dotazione
alle equipe
multidisciplinari
costituite.

Offrire ai nuclei
familiari piu fragili e/o
con situazioni di
multiproblematicita
I’accesso a servizi
territoriali di iniziativa
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in grado di intercettare
le esigenze delle
persone nei loro diversi
contesti di vita,
sviluppando percorsi per
I’autonomia e
I’attivazione sociale,
contribuendo cosi a
ridurre il rischio di
poverta ed esclusione
dei componenti del
nucleo, con particolare
attenzione ai minori.

3 | Sostegno delle famiglie e
dei minori in condizioni di
vulnerabilita

1)Gestione bandi
rivolti alle famiglie
dell’ATS VEN_ 07 per
I’erogazione di
contributi regionali di
cui alla legge Regionale
n. 20 del 28.05.2020 (ad
es. “Fattore Famiglia” e
“Famiglie Fragili)

2) Sostegno dei tutori
volontari

3) Progetto “Crescere
Insieme”
11 progetto prevede la

1) Ambito

2) Ulss 2

3) Cooperativa
Insieme si Puo

1y
-n.1 Ambito VEN_07
- 200 utenti beneficiari

2) n. 10 percorsi
attivati

3) - n. 20 minori in
condizione di

1)Comuni
Aziende ULSS
ETS
Istituzioni
scolastiche

2)Minori in
situazione di
vulnerabilita
Tutori volontari

3)Minori (fasce d’eta
5-14 ¢ 11-17) che si
trovano in condizioni

FNPS

3) Dipartimento
Politiche per la
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realizzazione di un
massimo di n. 15
percorsi socio-educativi
e ludici di gruppo (con
attivazione di interventi
di Educazione Assistita
con Animali) e di un
massimo di n. 6
“laboratori del fare”.
Tutte le attivita saranno
realizzate presso la
Fattoria Didattica Borgo
Casoni di Susegana
dove i bambini/ragazzi
destinatari degli
interventi potranno
riscoprire un rapporto
diretto e non mediato
con la natura,
acquisendo conoscenze
e abitudini utili
all’adozione di corretti
stili di vita.

I percorsi socio-
educativi e ludici si
articolano in n. 8
incontri della durata di
n. 2 ore ciascuno. Ogni
incontro prevede la
realizzazione di
interventi di Educazione
Assistita con Animali
(di seguito EAA) e di
attivita creative e

disabilita;

- n. 30 bambini e
ragazzi affidati a
comunita educative
residenziali e diurne;

- n. 20 ragazzi con
crisi adolescenziali o
disturbo del
comportamento
alimentare;

-n. 10 adolescenti che

rientrano in diverse
situazioni di rischio;

- n. 15 percorsi socio-
educativi e ludici di

gruppo

- n. 6 “laboratori del
fare”.

di svantaggio sociale
o fisico;

adolescenti che
rientrano in diverse
situazioni di rischio
(difficolta scolastiche
con prospettive di
abbandono; difficolta
relazionali; difficolta
nella definizione di
un progetto di vita;
uso di sostanze; agiti
violenti; etc.).

Famiglia. Bando
“Educare insieme”
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ludiche incentrate sulla
scoperta/riscoperta della
natura anche con

1’ obiettivo di stimolare
socialita, scambio,
confronto, condivisione,
collaborazione,
emersione ¢
rielaborazione di
emozioni e di vissuti.

I laboratori del fare
prevedono attivita
individuali o in piccoli
gruppi di massimo n. 3
persone, per la durata di
circan. 50 ore a
laboratorio rivolti a
ragazzi/e che
necessitano di un
contesto attivo di
sperimentazione della
propria autoefficacia, in
cui possano riscoprire il
valore del fare,
prendendosi cura di un
progetto, riscoprendo il
valore dell’attivita
manuale e perseguendo
un obiettivo concreto
che permetta loro di
riconoscersi capaci.
L’attivita pratica si
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configura quindi
strumentale
all’attivazione di
processi interiori di
consapevolezza ed
empowerment.

L’individuazione dei
destinatari avverra
tramite: a) i partner di
progetto (Fondazione
Bernardi, Ass. La Porta,
Ass. La Nostra
Famiglia, Ass. Genitori
de La Nostra Famiglia,
Centro Futuro Insieme);
b) attivita promozionale
con assistenti sociali,
insegnanti, allenatori,
parroci ed altri
stakeholder per la
segnalazione e aggancio
di ulteriori minori e

famiglie.

4HP.LP.PI12 4)

Programma di : Minori in situazioni | 4) € 62.500,00
4 inori in situazioni )

Intervento per la 4) Ambito ) di (FNPS e Fondi

-n. 10 famiglie target

Prevenzione 2 di i vulnerabilita e Reoi
. . . ) . egione
dell’Istituzionalizzazion 01 =& CISpostiivi famiglie g
K attivati
e finanziato con DGR Veneto)
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932 del 31/07/2023
Programma frutto della
collaborazione tra il
MLPS e LABRIEF.

Il programma si rivolge
a famiglie in situazione
di vulnerabilita e
prevede I’attivazione di
quattro dispositivi: il
servizio di Educativa
Domiciliare e
Territoriale, il
partenariato con i
Servizi educativi e la
scuola, la vicinanza
solidale, i gruppi con i
genitori e 1 gruppi con i
bambini.

Con ogni famiglia viene
realizzato un progetto di
intervento in équipe

-n. 28 di Comuni
interessati

Adolescenti in
situazione di
vulnerabilita (12-24
anni)

multidisciplinare.
4 | Sostegno e presa in carico | 1)Realizzazione 1) Comuni 1) 1) Fondi comunali
della fascia pre- progetto “Operativa di -n. 10 di PEF (Patti Comuni
adolescenziale e Comunita +” Educativi di Famiglia) Aziende ULSS
adolescenziale e o ETS
prevenzione delle forme di -n.1 lat_’o_ratm‘} psico Istituzioni
disagio COVID correlate educativi avviati, scolastiche
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2) Progetto “Outdoor
with animal-Is

Attivita di Terapia
Assistita con Animali
(TAA). Si tratta di un
progetto di tipo
terapeutico-educativo
che prevede interventi di
sostegno psicologico per
gruppi di adolescenti a
frequenza settimanale e
incontri psico-sociali
per i genitori dei ragazzi
che sensibilizzino
rispetto ai compiti
evolutivi
dell’adolescente e
sostengano la funzione
genitoriale. L’obiettivo
¢ di ridimensionare
problemi di tipo
internalizzante e/o
comportamenti di ritiro
sociale/scolare
utilizzando 1’opportunita
di nuove esperienze
relazionali “non
giudicanti” con gli
animali e con i coetanei,
in un setting di gruppo.

2) Ulss2 —UOC IAF e
Consultori

2)

-n. 10 incontri
percorso di gruppo per
adolescenti

- n. 5 incontri per i
genitori.

Sono definiti strumenti
validati per la valuta-
zione degli esiti

2)

Adolescenti dai 14
ai 18 anni che
attraversano una
condizione di ritiro
dcolastico, sociale o
con problemi di
ansia e depressione
valutati e/o in
carico al servizio
specialistico UOS
NPI per
I’adolescenza e loro
genitori

2) Fondazione di
Comunita e
cofinanziamento
Cooperativa
Insieme Si Puo

5 Rafforzamento della rete di
sostegno alle donne vittime
di violenza

1)Prosecuzione attivita
del Tavolo
Interistituzionale
Violenza e stalking

1)Comuni

1) n.1 incontro del
tavolo;

Centri antiviolenza
Case Rifugio
Forze dell’ordine
Comuni

FNDPO
Risorse Regionali
Fondi comunali
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2)Attivita di
formazione a favore di
operatori e istituzioni
che a vario titolo
operano con le donne
vittime di violenza

3)Attivita di
sensibilizzazione sul
tema della violenza di
genere con le scuole
del territorio

4) Partecipazione alla
progettualita “Dalla
parte delle donne:
potenziare la rete per
P’empowerment
femminile” (studio di
fattibilita).

2) Comune di Vittorio
Veneto

3) Comune di Vittorio
Veneto

4) Ambito

2)
-n. 1 attivita di
formazione;

3)
n. < 1 scuole coinvolte

n. <2 classi coinvolte

4) Studio di fattibilita
(in graduatoria per
finanziamento nel
2024)

Aziende ULSS
Istituzioni
scolastiche

Donne e minori
vittime di violenza

Costituzione ed

implementazione della rete
dei centri per il trattamento

degli uomini autori di
violenza

1)Realizzazione
Progetto“CHANGE.
Pathways to prevent and
combat gender — based
violence”

1) Cooperativa Itaca

1)

- N. 1 apertura
sportelli presso
Distretto Pieve di
Soligo;

- N. 25 classi coinvolte
nella sensibilizzazione
(studio di fattibilita —

Uomini autori di
violenza

Centri per il
trattamento degli
uomini autori di
violenza

Centri antiviolenza
Case Rifugio
Forze dell’ordine

Fondo europeo
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2)Prosecuzione attivita
relative all’Operativa
di Comunita nei
territori comunali

3)Prosecuzione ¢
implementazione delle
attivita correlate ai
Progetti Giovani del
territorio distrettuale

2)
- n 1000 partecipanti
- n. 8 aree d’intervento

3)
- n. 10 progetti e n.
300 partecipanti

in attesa di Comuni
finanziamento) Aziende ULSS
Istituzioni
scolastiche
ETS
7 Promozione del benessere e | |)Attivazione e Comuni 1) N. 3 progetti e N. Comuni
della partecipazione realizzazione dei 200 alunni coinvolti Persone 11-28 anni Fondi ministeriali
giovanile progetti FRAGIL - Fondi regionali
ETA’ E Fondi comunali
GIOVENTOUR FPG (Fondo per le
progetti allegati Politiche Giovanili)
Azienda Ulss
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Tavolo Area 2: Persone anziane

n.

Obiettivo

Azione/intervento da
realizzarsi nell’anno

Responsabile
dell’azione

Indicatori

Target di
popolazione annuale
(destinatari
intermedi e finali)

Fonte/fonti di
finanziamento

Servizi sociali per le
dimissioni protette (LEPS)

Vedasi obiettivo di sistema

Monitorare le situazioni di
fragilita sociale e sanitaria,
con l'obiettivo di poter
creare percorsi preventivi e
di diagnosi precoce rispetto
all'insorgere della
situazione problematica o
dello stato di bisogno.

Sviluppo dell’Indagine
Passi d’Argento
Indagine volta a creare
percorsi preventivi e di
diagnosi precoce
rispetto all'insorgere di
situazioni problematiche
o di stati di bisogno.

Azienda Ulss-UOSD
Epidemiologia

n. 4 iniziative volte a
definire percorsi
preventivi

n. 2 attivita formative
per la
mutidisciplinarita tra
servizi

n. 120 interviste

n. 1 incontro di
presentazione del
report annuale

n. 1 workshop di
analisi partecipata e
focus group

Professionisti A. Ulss
2,

Comuni, volontari
Persone over 65

Risorse umane
dell’ Azienda Ulss
2 ¢ dei Comuni,
ETS

1 Motivo in +

In collaborazione con
Associazioni Sportive
per aumentare la
conoscenza e la pratica
motoria

Dipartimento di
Prevenzione Azienda
Ulss2

UOC Servizio
Prevenzione e
Controllo Malattie
Croniche

UOS: Servizio
Promozione della
Salute

n. 5 incontri di
promozione del
progetto nei Comuni

Operatori AUlIss 2
Comuni,
associazioni,
Universita della
Terza Eta

Risorse umane dei
Comuni e dell’A.
Ulss2, ETS
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“Essere anziani in Dipartimento di n. 3 incontri Operatori AUlIss 2 Risorse umane dei
sicurezza. Stare in Prevenzione Azienda n. 6 ETS sensibilizzati | Comuni, Comuni e dell’A.
forma e prevenire le Ulss2 associazioni, Ulss2, ETS,
cadute” UOC Servizio Universita della Sindaci
Prevenzione e Terza Eta, ETS
Controllo Malattie
Croniche
UOS: Servizio
Promozione della
Salute
Raggiungimento del -Ricognizione dei posti | UOC servizi sociali e | Rapporto tra Aziende ULSS Enti | FSR
riallineamento del numero | letto accreditati rispetto | socio-sanitari impegnative e posti gestori Comuni
impegnative di a 1.617 previsti dalla effettivamente (destinatari
residenzialita per persone programmazione del accreditati: 87% intermedi)

non
autosufficienti con
ridistribuzione di nuove
risorse per impegnative, in
attuazione del Piano
Pluriennale previsto dalla
programmazione regionale

piano di zona
straordinario

-Verifica dei posti letto
accreditabili alla fine di
ogni anno sulla base
delle varie situazioni di
autorizzazione
all’esercizio e
accreditamento esistenti
-Recepimento
disposizioni contenute
dalla DGR 996/2022
con spalmatura
dell'obiettivo

Persone non
autosufficienti
(destinatari finali)
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4 | Uniformare e allineare i
criteri di accesso agli
interventi/opportunita a
favore delle persone
anzgiane non autosufficienti

-Aggiornamento rur
entro 31/12/2023
-Effettuazione di
incontri finalizzati a
divulgare i criteri di
predisposizione della
graduatoria ai servizi
aziendali ulss 2 e ai
comuni

-Nel 2024 valutazione
del regolamento rur
entro 6/9 mesi
dall’ultima stesura con
eventuale proposta di
integrazione €/0
modifica
-Recepimento della
DGR 1558/2023 ¢
attuazione delle
disposizioni applicative
per la revisione del
sistema delle
impegnative di cura

UOC servizi sociali e
socio-sanitari e
Ambito Territoriale
Sociale

Predisposizione di una
relazione sul rur ed
eventuali
determinazioni
conseguenti: SI/NO

ATS, Azienda ULSS
Comuni ETS
Persone non
autosufficienti

FNA

FSR
RISORSE
COMUNALI
FNPS

FSE+

5 | Rendere omogenei i criteri
di valutazione
multidimensionali

Formazione sulla
corretta compilazione
interpretazione della
scheda SVAMA
Attuazione nuovo
regolamento per
’attivita delle UVMD

Azienda Ulss-Non
autosufficienza

n. 4 edizioni percorso
formativo

n. 10 operatori di
U.O./aree di degenza
formati

n. 1 coordinamento tra
i servizi dell’ Azienda

Operatori sanitari e
sociali partecipanti
alla

formazione

anziani over 65
Infermieri e medici
(MMG e

FNA

FS
RISORSE
COMUNI
FNPS
FSE+
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per I’accesso ai percorsi
di residenzialita e
semiresidenzialita
dell’area anziani

ULSS e dei Comuni
dei diversi ambiti
territoriali finalizzati
ad uniformare i criteri
di valutazione

n. 1 provvedimento
formale relativo
all’unificazione e
all’uniformita dei
criteri di valutazione e
dei criteri di accesso ai
servizi

ospedalieri/distrettual
i),

componenti UVMD
(Direttore di
Distretto o

suo delegato come
Responsabile
UVMD, AS
comunali, MMG,
eventuali altri
professionisti
sanitari)

Centro di Servizi e
anziani over 65

Potenziare il Progetto
Sollievo rivolto alle persone
fragili e alle loro famiglie,

- Promuovere azioni di
intergenerazionalita
- Attuazione piano di

UOSD Controlli delle
attivita dei soggetti
privati socio sanitari e

>n.11 centri Sollievo
attivi

>n.229 persone
coinvolte nelle attivita

Aziende ULSS
Comuni ETS

FSR Personale
Azienda Ulss,
comuni Risorse

attraverso la collaborazione | comunicazione e convenzionati . ETS

. >1.92 soggetti del
con la rete territoriale, per | rafforzamento della rete territorio coinvolti
favorire la permanenza a (produzione volantini e >n. 5 professionisti
domicilio dei malati di locandine, attivi
demenza e sostenerne le aggiornamento dati > 1.6 percorsi
abilita residue con attivita mappa demenze intergenerazionali
dedicate. Attivare nuovi regionale, incontri con avviati
centri Sollievo mirati alle coord. AS dei Comuni, > 1. 1 centri sollievo Persone con disturbo
esigenze specifiche delle contatti con MMG, Eari(inson neurocognitivo e
persone affette da malattia aggiornamento sito malattia di Parkinson
di Parkinson. (es progetti Azienda Ulss2, video ¢ caregiver
sollievo) promozionale CS)

- Consolidamento dei
84
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Centri Sollievo
Parkinson sperimentali e
apertura di nuovi

Favorire la creazione di
comunita territoriali
inclusive per migliorare la
cura, la qualita di vita e il
benessere delle persone
anziane, attraverso la
realizzazione di modelli
efficaci e integrati di presa
in carico e cura globale
territoriale e
Uimplementazione di un
contesto di vita inclusivo di
tutti gli aspetti bio-psico-
sociali ed etici che
caratterizzano e
determinano il benessere
dell’anziano (es.
implementazione
programma invecchiamento
attivo).

1) Sviluppo “Gruppi di
cammino”
promuovendo e
favorendo I’inclusione
di persone anziane

Dipartimento di
Prevenzione

UOC Servizio
Prevenzione e
Controllo Malattie
Croniche

UOS Servizio
Promozione della
Salute

N. 23 gruppi di
cammino attivi ed
integrati con persone
anziane

N. 1 nuovo gruppo di
cammino attivati ed
integrati con persone
anziane

Operatori A.Ulss2,
Comuni, associazioni
(destinatari
intermedi) Anziani
over 65, comunita
locale, Tavolo PdZ
persone anziane
(destinatari finali)

Risorse umane
Comuni, A.Ulss,
ETS

2)Progetto condominio
solidale

Comune di Vittorio
Veneto

n.2 palazzine attivate
per il progetto
n.15 beneficiari
n.5 incontri con i
servizi sociali e
beneficiari

n.100 prestazioni
(attivita per la
quotidianita)

n.1 attivita di
socializzazione nel
condominio

Vicinato, comunita
locale, ETS, Comuni

persone anziane e/o
famiglie fragili con
scarse risorse

personali e familiari

FNPS e
cofinanziamenti

3) Servizio

CdS, referenti del

n. 2 incontri del tavolo

Centri di servizi,

Centri di servizi

Domiciliarita Diffusa coordinamento trasversale Comuni, Famiglie, PNRR
Progetto di mappatura n. 1 équipe ETS, Comunita Famiglie
dei servizi per la multidisciplinare fra locale
domiciliarita e di strutture ¢ Comuni per
costituzione di un tavolo la valutazione del
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di confronto sul tema

bisogno, per la
creazione di standard
ed indicatori valutativi
n. 2 incontri di equipe
multidisciplinare

4) Noi avremo cura di
te. Percorsi di vecchiaia
per principianti

Centri di Servizi-
Psicologa P.Pio di
Tarzo

n.20 famiglie coinvolte
n.4 operatori

n.5 incontri con i
diversi soggetti del
territorio

A3-operatort

Comuni, ETS
Comunita locale,
Centri di servizi
Anziani

Centri di Servizi

5) Nursing Bar - CdS

Centri di Servizi-
Direttore Casa Amica
di Fregona

n.5 operatori coinvolti
n.6 incontri di
formazione/verifica
del progetto

n.30 soggetti coinvolti
(anziani auto del CD)
n.100 anziani ospiti
residenziali, familiari
dipendenti e volontari
che frequentano
liberamente il bar

n. 20 soggetti
comunita locale

Comunita locale,
operatori, familiari,
volontari

Anziani ospiti e
anziani che vivono
nel territorio

Centri di Servizi
Quota famiglie

6) Palestra d’argento

Centri di Servizi-
Direttore Casa Amica
di Fregona

n.20 operatori e
volontari coinvolti

n. 6 anziani che
usufruiscono della
palestra

n.1 soggetti coinvolti

Centro di servizi,
volontari, Comunita
locale

Anziani ospiti del
Centro di servizi,
persone anziane del

Centri di Servizi
(risorse umane)
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del territorio (over65)

territorio

7) Paese amico

Centri di Servizi-

n.1200 soggetti

Centri di servizi,

Centri di Servizi

n.3 incontri effettuati
n.3 soggetti coinvolti
(parrocchie,
associazioni, forze
dell’ ordine)

Comunita locale,
Persone anziane

dell’anziano Direttore Casa Amica | coinvolti Comuni, comunita FNPS
di Fregona n.15 team di start up locale, territorio cofinanziamenti
n. 10 incontri (scuole,
(sensibilizzazione, commercianti,
eventi, imprenditori, ETS,
manifestazioni...) parrocchia)
n. 1 report annuale (destinatari
intermedi)
persone anziane
(destinatari finali)
8) Progetto sicurezza Comuni-Assessore n.3 Comuni coinvolti Comuni, ETS, Forze | Comuni
Comune Conegliano n.40 famiglie presenti | dell’ordine ETS

Forze dell’ordine

9) Generazioni
Connesse per una e-
health nessuno escluso

Azienda Ulss -
responsabile
Professioni Sanitarie

Territoriali Distretto di

Pieve di Soligo

n. 2 incontri con
Universita degli Adulti
per presentare il
progetto

n. 5 incontri con
Istituto M. Casagrande
per progettazione,
preparazione degli
studenti e motivazione
alle professioni
sanitarie

Azienda Ulss,
Comuni, Istituti
Superiori e
Universita,
Universita degli
Adulti

Infra e Over 65
Studenti istituti
Superiori

Azienda Ulss 2
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n.100
somministrazione di
questionari conoscitivi
over65

n.8 studenti attivi

n.4 laboratori e
creazione strumenti a
supporto delle
competenze digitali

Ob. 7- NUOVE AZIONI 2024

10) Assistenti sociali in
rete

Progetto di
coordinamento tra tutti
gli assistenti sociali
operanti nel territorio
distrettuale (A. Ulss,
Comuni, ATS, CdS,
ETS)

Direzione del Distretto
di Pieve di Soligo -
assistente sociale

n. 2 incontri per AS
n. 40 assistenti sociali
coinvolti

n. 3 tipologie di enti
coinvolti (A. Ulss,
Comuni, ATS, CdS,
ETS)

Assistenti sociali
operanti nel territorio

Azienda Ulss 2,
Comuni, CdS,
ATS, ETS

11) Creazione di un
gruppo di lavoro sulle
progettualita presenti nel
territorio dedicate
all’invecchiamento
attivo e alla promozione
della salute

Dipartimento di
Prevenzione Azienda
Ulss2

UOC Servizio
Prevenzione e
Controllo Malattie
Croniche

UOS: Servizio
Promozione della
Salute

n. 3 incontri

Scuole secondarie di
secondo grado,
Comuni
Associazioni di
volontariato
Operatori Ulss
Persone anziane e
loro familiari

Risorse del
personale degli
enti e delle
associazioni

12) SHARE

Comune di Vittorio

n. 5 incontri di co-

persone anziane

Finanziamento
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diversi soggetti del

fragili del territorio

Iniziative volte a Veneto progettazione residenti nelle regionale bando
favorire la vita con i partner ed il palazzine “Invecchiamento
autonoma delle persone territorio (esercenti, interessate attivo” e risorse
anziane attraverso cittadini, associazioni | gnziani residenti a comunali
politiche di locali) Ceneda
prossimita volte n. 3 incontri su Comunita locale
all’accrescimento della memoria, ETS
salute e del benessere alimentazione, .
fisico e psicologico movimento con Esercent|‘
S Parrocchia

professionisti

n. 2 attivita di

socializzazione a

settimana nella

sala comune da

parte dei

volontari/partner
13) Progetto AN.N.A. | Coord. del n. 50 incontri di Persone con ETS
Laboratorio Volontariato Sinistra laboratorio disabilita e persone
sperimentale dedicato a | Piave n. 1 evento /incontro con decadimento
persone adulte con pubblico inclusivo cognitivo
disabilita e persone con ETS, Cittadini,
decadimento cognitivo Aziende e servizi del

territorio
8 | Implementare gli interventi | 1) Pit ne so, meglio ETS- Presidente Coord | n. 35 caregiver ETS, Cittadini del CdS, PNRR
a favore dei caregiver sto. Percorsi informativi | Volontariato Sinistra coinvolti territorio, Operatori Comune
Sfamiliari per anziani fragili e i Piave ODV n. 5 operatori Cds+ del centro servizio, A. Ulss

loro caregiver Coord. (x 1 3 anni) A. Ulss, Comuni Associazioni

n. 5 incontri con i Anziani e famiglie F/ministeriale

Caregiver e fondo
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territorio

n.1 luoghi per
informazione/formazio
ne in presenza ai

regionale

caregiver
2) Caffé Alzheimer ETS, Presidente coord | Valutazione fattibilita | ETS, operatori, Comuni
volontariato sinistra del progetto si/no comunita locale, ETS
Piave ODV n.1 Caffé Alzheimer Comuni
attivato
n.5 beneficiari Soggetti con disturbo
n.1 operatori neurocognitivo e i
n.6 incontri propri familiari e/o
caregiver, ETS
Ob. 8 - NUOVE AZIONI 2024
3) Progetto Direzione del Distretto | n. 2 incontri con gli Assistenti sociali del | Azienda Ulss 2
Residenzialita di Pieve di Soligo assistenti sociali dei territorio
Temporanea Comuni e dei Centri di | Centri di Servizi

Ridefinizione delle
procedure di
inserimento residenziale
temporaneo per persone
anziane

Servizi

n. 10 inserimenti
temporanei attivati con
la nuova procedura

Persone anziane e
loro famiglie

Collaborare allo sviluppo
delle Azioni del Piano
Triennale del fondo
Alzheimer e demenze

Nessuna attuazione del
Progetto INFORMA
Regione Veneto prevista
per il 2024

10

Sviluppare un modello di
presa in carico

Vedasi obiettivo di sistema
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integrata/multidisciplinare

11

Connettere e valorizzare le
reti territoriali

Vedasi obiettivo di sistema
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Tavolo Area 3: Persone con disabilita

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge

n. Obiettivo Azione/intervento da Responsabile Indicatori Target di popolazione Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione annuale finanziamento
(destinatari intermedi e
finali)
1 | Rafforzare i percorsi di a) revisionare ’accordo di A. ULSS Completamento del | A. ULSS Risorse Comunali
integrazione scolastica programma provinciale per UOC IAFC - | documento. Comuni
appropriati alle esigenze | I’integrazione scolastica, SEE Scuola
dei ragazzi (D.1gs n.66/2017 e n. Alunni con disabilita
96/2019); Famiglie di alunni con
disabilita
b) sperimentare regolamento Almeno 350 Fondo Sociale
aziendale per I’assegnazione percorsi per anno Fondo Sanitario
del personale di assistenza
scolastica (O.S.S.) con
revisione dei criteri;
c¢) mantenere 1’educatore >25 percorsi per DGR n. 1792 del
professionale nelle scuole a anno, con alunni 15/12/2021, delibera
favore di alunni con diagnosi frequentanti la 2313 DG. del
di autismo e/o sindromi scuola Infanzia, 02/12/2022
associate a gravi disturbi Primaria e Sec. 1°
comportamentali e Grado
relazionali;
d) sperimentare il protocollo almeno un incontro Fondo Sociale
“Percorsi per le competenze entro dicembre Fondo Sanitario
trasversali e I’Orientamento” 2024;
(PCTO) (del 1176 del ) Ao, 4
9.6.23), per aumentare Verificati il 20% dei
I’appropriatezza del Piano PCTO;
ppropriate
Educativo Individualizzato in
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funzione del Progetto di Vita
della persona;

Implementare gli

interventi a favore dei

caregiver

a) confermare e incrementare
sulla base delle risorse
disponibili le impegnative di
cura caregiver;

A. ULSS

UOC Disabilita

> 25 beneficiari

A. ULSS2

ETS

Caregiver di persone
con disabilita

Persone con disabilita
Famiglie

Fondo M.L.P.S.
Caregiver
FSE+

FNA

Fondo Sociale

b) Avvio linee attuative della
programmazione regionale
(DGR n. 1724/2022) per la
realizzazione di interventi
aggiuntivi dedicati alla
"promozione del benessere e
della qualita della vita delle
persone con disturbo dello
spettro autistico";

Almeno 3 progetti

¢) incontri di passaggio come
da PCTO (i candidati
vengono individuati dalla
scuola e proposti entro il
15/12 di ogni anno scolastico
al comitato tecnico).

Almeno 2 progetti

Fondo Sociale
Fondo Sanitario

d)studio fattibilita progetto
“affido”

Costituzione del
gruppo di lavoro e
condivisione
progettualita

ETS
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e) Interventi ludico-educativi
rivolti ai bambini di 4-11

Almeno 10 progetti

ETS
ANFASS ANGSA

ETS
Fondi Privati

anni, in collaborazione con la Ass. Genitori La Nostra | Fondazione di

rete solidale, al fine di offrire Famiglia Comunita  Sinistra

al caregiver un tempo di Piave

sollievo dal carico

quotidiano. Progetto “Tempo

Guadagnato”* (Vedi

allegato).
Raggiungimento a) Creazione gruppo di A. ULSS Almeno n.3 incontri | A. ULSS RISORSE
dell’adeguamento dei lavoro tra i servizi UOC Disabilita del gruppo di ETS COMUNALI
processi di dell’ Azienda ULSS, Comuni lavoro, entro il Comuni FSR
programmazione e dei ed ETS per individuare 31/12/2024; Persone con disabilita

meccanismi di
regolazione del sistema di
unita di offerta
residenziale e
semiresidenziale in
relazione alla
programmazione
regionale

soluzioni idonee per
situazioni complesse (doppie
diagnosi) nel sistema di
programmazione delle UDO,;

Famiglie

b) Creazione gruppo di
lavoro tra 1 servizi ULSS,
Comuni ed ETS per
individuare soluzioni idonee
per I’individuazione di posti
di pronta accoglienza,
accoglienza programmata
nelle RSA;

Almeno n.2 incontri
del gruppo di lavoro
entro i1 31/12/2024;

d) aggiunta posti in
pronta accoglienza verifica di
quante giornate non erogate
sul totale delle richieste

Almeno un posto in
piu nell’anno;
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d) sperimentazione linee
guida Progetto di Vita.

applicare il modello
elaborato in almeno
2 utenti.

e) partecipare ai lavori del
Tavolo d’Intesa Provinciale
per le persone con disabilita;

Almeno n.3 incontri
del Tavolo, entro
31/12/2024;

4 | Garantire una risposta
educativa assistenziale e
di supporto alla famiglia
unitaria e continuativa

a) fornire informazioni,
consulenze e supporto in
merito all’amministratore di
sostegno attraverso le attivita
degli sportelli “Tutele
legali”;

A. Ulss
UOC Disabilita

Almeno 150 per
semestre

A. ULSS

ETS

Comunita

Persone con disabilita
Caregiver di persone
con disabilita

RISORSE
COMUNALI
RISORSE
REGIONALI
FSR)

FSE

(NO

b) studio di sostenibilita per
la costruzione di un portale
web integrando risorse del
privato sociale e del
volontariato

>3 incontri, nel
2024, tra
rappresentanti
istituzioni e
associazioni

¢) Consolidamento delle
progettualita previste dalla
DGR 1375;

Almeno 10 utenti

d) Utilizzo fondi ai sensi
della L.112;

Almeno 80 % del
budget;

¢) implementazione del
protocollo su tutti gli

su tutte le nuove
segnalazioni da

utenti/predisposizione della gennaio 2024/2
scheda di segnalazione incontri;

f) avvio della UOC IAFC - SEE | Almeno n. 2
sperimentazione del nuovo progetti
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protocollo Percorsi
Competenze Trasversali e
Orientativi (PCTO).

g) monitorare gli interventi
programmati per le attivita
estive territoriali al fine di
offrire risposte assistenziali
alle famiglie e ai minori con
disabilita

Almeno n.2
coordinamenti di
monitoraggio entro
il 31/12/2024;

5 | Uniformare i criteri di
accesso agli
interventi/opportunita a
favore delle persone con
disabilita

a) sperimentazione di un
progetto per l'estate (terra
fertile/anffas/monastero)

studio di fattibilita;

A. ULSS
Ambito Ven_7

Comuni

ETS

Persone con disabilita
Famiglie

FNA

FSR

Risorse Comunali
FNPS

FSE

b) organizzare incontri di
coordinamento tra i servizi
A.ULSS, Ambito ed ETS
finalizzati ad uniformare i
criteri di accesso alla rete dei
progetti PNRR e per
I’individuazione delle
persone interessate;

Ambito Ven_7

Almeno 5 UVMD
per avvio progetto

¢) sperimentazione del
Regolamento Unico per i
sollievi nel territorio
aziendale;

A. Ulss
UOC Disabilita

Almeno n.2 incontri
tra Servizi entro
31/12/2024;
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d) Sperimentazione del
Regolamento Unico per
l'accesso ai servizi
residenziali e
semiresidenziali;

Almeno n.2 incontri
di coordinamento
nel 2024;

¢) Sperimentazione del
Regolamento Unico
Impegnative Cure domiciliari
ICD

Almeno n.2 incontri
nel 2024;

¢) Applicazione protocollo
disabilita — psichiatria con
un’attenzione
all'adolescenza;

Almeno n.3 schede
di segnalazione
entro i1 31/12/2024;

Rendere omogenei i
criteri di valutazione
multidimensionali

a) elaborazione di modelli
allocativi di “budget
personalizzati” (es. budget di
salute);

A. ULSS

UOC Disabilita

Costruzione di
almeno un
provvedimento nel
2024;

A. ULSS

Comuni

ETS

Persone con disabilita
Famiglie

FONDO DOPO DI
NOI

RISORSE
REGIONALI  (no
FSR)

FSR

FSE

FNA

PNRR

b) partecipare ai gruppi di
lavoro della Linea 1.2 del
PNRR, sia nella fase di co-
progettazione sia nella
strutturazione e attuazione
delle EE.MM, per uniformare
le procedure ed i criteri di

Ambito Ven_7

Almeno n.3
incontri, nel 2024,
tra i servizi dell'A.
ULSS, Ambito ed
ETS;

Almeno 5 UVMD
per avvio progetto
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valutazione;

¢) prosecuzione del percorso
di formazione degli operatori
pubblici e privati a livello
trasversale;

Almeno 3 operatori
della UOC
Disabilita

Almeno 80%
operatori preiscritti

7 | Creare nuove sinergie tra
il pubblico e il privato
sociale volte a sviluppare
strategie innovative per
implementare e
diversificare la rete dei
servizi

a) studio di fattibilita per una
residenzialita leggera per
singolo, coppie, famiglie
giovani in condizione di
fragilita per interventi
educativo-riabilitativi,
recupero delle autonomie e
riappropriazione del proprio
progetto di vita. (Progetto
Talenti, resilienza, progetto
di vita*).

A. Ulss

UOC Disabilita

Almeno n.3 incontri
del gruppo di
lavoro, entro il
31/12/2023

Studio di fattibilita,
in co-progettazione,
NEL TRIENNIO

A. ULSS

Comuni

ETS

Persone con disabilita
Caregiver di persone
con disabilita

FONDO DOPO NOI
RISORSE
REGIONALI  (no
FSR)

FSR

FSE

FNA

PNRR

Tessere Legami

Almeno 2 incontri
con ireferenti dei
Servizi per
I’inclusione
scolastica e il
Servizio Eta
Evolutiva;

Realizzazione
dell’Evento
Tessiamo Legami
entro il 31/12/2024.
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Riscrivere avvio di almeno un
gruppo
“socializzante” per
persone lievi;

avvio di almeno un gruppo
“socializzante” per persone

lievi; .
(gruppo cucina,
gruppo cammino,
gruppo ballo)

Studio di fattibilita "Palazzo >3 incontri per anno

Piazzoni" abitare condiviso, tra le istituzioni e

collaborativo e trasversale. associazioni;

8 | Sviluppare un modello di
presa in carico
integrata/multidisciplinar
e

9 | Connettere e valorizzare
le reti territoriali

99
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Tavolo Area 4 Dipendenze
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n. Obiettivo Azione/intervento da Responsabile Indicatori Target di popolazione Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione annuale finanziamento
(destinatari intermedi
e finali)
1 | Promozione di iniziative
negli ambiti della
prevenzione universale,
selettiva e indicata (con
particolare attenzione
alla popolazione
giovanile), garantendo
il supporto attivo di
adulti significativi
la | Sotto-obiettivo: Progetto Un-Plugged SerD n. 8 Scuole Docenti scuola Progetto
prevenzione del ['uso di | Corso di formazione per Secondarie di [ secondaria di primo “Prevenzione
sostanze psicoattive docenti grado grado Dipendenze Scuola-
(legali e illegali) nella Famiglia-Territorio” -
scuola secondaria di Ambito intervento: n.25 docenti Affidatario bando
primo grado Distrettuale coinvolti
Soggetti coinvollti:
SerD Conegliano
Affidatario bando
1b | Sotto-obiettivo: Percorsi psicoeducativi per | SerD n. 3 scuole Genitori scuola Progetto
supportare la genitori di adolescenti coinvolte secondaria di primo “Prevenzione
genitorialita al fine di Corso di formazione per n.3 comuni grado Dipendenze Scuola-
prevenire i genitori di studenti delle coinvolti Famiglia-Territorio” -
100




comportamenti a rischio
negli adolescenti

Scuole secondarie di I grado

Ambito intervento:
Distrettuale

Soggetti coinvollti:
SerD
Affidatario bando

n.60 genitori
coinvolti.

Affidatario bando

Ic

Sotto-obiettivo:
conoscere gli stili di vita
degli adolescenti

Osservatorio sulle
Dipendenze

Mantenimento delle attivita
del I’Osservatorio sulle
Dipendenze

Ambito di intervento:
Dipartimentale

Soggetti coinvollti:
Dipartimento Dipendenze
Ufficio scolastico
provinciale e

Dirigenti degli Ist. Scolastici

n.900 giovani
coinvolti

n.30 insegnanti
coinvolti

Giovani e giovanissimi
scuola secondaria di
secondo grado
Docenti

AscoPiave e/o altre
fonti di
finanziamento privato

1d

Sotto-obiettivo:
prevenzione dell abuso
di alcol attraverso la
peer education

Peer Education
Programma scolastico di
prevenzione all’abuso di
alcol attraverso la peer
education

Ambito intervento:
Distrettuale

n.100 peer
educators formati
n. 1000 studenti
coinvolti dagli
interventi di peer
education

Giovani e giovanissimi
scuola secondaria di
secondo grado

Convenzione
Comunita giovanile
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Soggetti coinvollti:
SerD Conegliano
Affidatario bando

le

Sotto-obiettivo:
intercettazione precoce
di giovani consumatori
di sostanze e soggetti a
rischio

Progetto intercettazione
precoce

Intervento di intercettazione
precoce sul territorio

Ambito intervento:
Distrettuale

Soggetti coinvollti:
SerD Conegliano
Comunita Giovanile

n. 10 giovani e
giovanissimi
coinvolti nei
programmi di
intercettazione
precoce

n. 100 giovani e n.

giovanissimi
coinvolti nei
programmi di
prevenzione
n.75 famiglie
coinvolte

Giovani e giovanissimi
a rischio rispetto
all’uso di sostanze e
loro famiglie

Convenzione
Comunita giovanile

Attivazione di interventi
di cura e presa in carico
di persone con Disturbo
da Uso di Sostanze (con
particolare attenzione
alla popolazione
giovanile e alle persone
lungoassistite)
finalizzati
all’accompagnamento
riabilitativo e al
reinserimento sociale

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge

102




2d

Distretto Pieve di Soligo

Laboratorio per
adolescenti con
comportamenti complessi

n. 3 giovani e
giovanissimi presi
in carico

Giovani e giovanissimi

Piano Triennale per
le Dipendenze 2023 —
2025 (DGR n. 1396
del 20.11.2023

2e

Dipartimento per le
Dipendenze

Abitazioni per il rientro
dopo intervento
residenziale (+educativa
domiciliare a cura degli
ETS: Ceis, Sonda- Olivotti-
Comn. Giov. Piccola
comunitd, Reginamundi)

Comuni + Famiglie +
Fondo regionale da
destinare allo scopo

2f

Dipartimento per le
Dipendenze

Progetto “Stella Polare”
Servizio di valutazione,
assessment e motivazione
per minori/adolescenti con
problemi di dipendenza e
comorbilita psicopatologica
di tipo laboratoriale

Soggetti coinvolti:
Ser.D. Dipartimento
Dip.ze Aulss2

Com.ta Giovanile
Ser.D. Regione Veneto

Comunita
Giovanile onlus

Attivazione del
servizio (SI/NO)

Minori/adolescenti 14-
24 anni, con
problematiche
comportamentali,
psicologiche ed
evolutive, associate
all’uso di sostanze e/o
alcol ¢ delle loro
famiglie

Fondo regionale
sanitario
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3 Potenziamento degli
interventi e delle azioni
di prevenzione e
sensibilizzazione sul
disturbo da Gioco
d'Azzardo Patologico

3a | Sotto-obiettivo:
prevenzione del Disturbo

da Gioco d’Azzardo e
sviluppo di un pensiero
critico

Progetto GAP

Azioni di sensibilizzazione e
prevenzione nella
popolazione scolastica

Ambito intervento:

Dipartimentale

Soggetti coinvollti:

SerD, CEIS Treviso, Coop.
Olivotti

n. studenti coinvolti
nei programmi di
prevenzione

Studenti scuola
secondaria di secondo
grado

Piano Operativo
Regionale del Gioco
d’Azzardo Patologico

3b | Sotto-obiettivo:
potenziare il pensiero

critico e favorire la
conoscenza dei
meccanismi tecnologici,
psicologici e matematici
sottesi al gioco
d’azzardo

Digital Live Talk - Taxi
1729

Evento in versione digitale,
condotto da Taxi 1729 che
illustra le regole
matematiche applicate alle
varie forme di scommesse e
al gioco d’azzardo.

Ambito intervento:
Dipartimentale

n.200 studenti
coinvolti nei digital
live talk

Studenti scuola
secondaria di secondo
grado

Piano Operativo
Regionale del Gioco
d’Azzardo Patologico
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Soggetti coinvollti:
SerD, Ass. TAXI 1729

3c

Sotto-obiettivo:
Intercettazione precoce e
counseling per gli
adolescenti in difficolta
comportamentali legate
al misuso delle
tecnologie

Sportello “S-Collegati”
Sportello di ascolto sulle
dipendenze da tecnologia
digitale.

Ambito di intervento:
Dipartimentale

Soggetti coinvollti:
SerD, Coop Sonda,

Comunita Giovanile, Piccola

Comunita

n.30 di giovani

n.30 di genitori
coinvolti

n.5 di insegnanti
coinvolti

Giovani
Familiari
Insegnanti

Piano Operativo
Regionale del Gioco
d’Azzardo Patologico

Riqualificazione e
aggiornamento del
Sistema delle
Dipendenze della
Regione del Veneto:
miglioramento della
qualita dei dati

% riduzione delle
richieste di
approvazione di
competenza dei
Ser.D dell'Azienda
ULSS di
riferimento presenti
nel Sistema
Informativo
Regionale sulle
Dipendenze per
errori o ritardi di
inserimento

Servizi per le
Dipendenze, Privato
Sociale Accreditato,
Uffici regionali

Fondo regionale
sanitario
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Sotto-obiettivo:
Migliorare la qualita dei
dati dei servizi per le
dipendenze

Verifiche periodiche per
uniformare la raccolta dei
dati relativa agli utenti,
provvedere agli
aggiornamenti con cadenza
semestrale nei vari distretti
del

Dipartimento in linea con le

15% di riduzione
delle richieste di
approvazione di
competenza dei
Ser.D dell'Azienda
ULSS di riferimento
presenti nel Sistema

SERD

Isorisorse

indicazioni del piano Informativo
triennale RED Regionale sulle
Dipendenze per
errori o ritardi di
inserimento
Riqualificazione e
aggiornamento del
Sistema delle
Dipendenze della
Regione del Veneto:
riduzione extrabudget
Verifiche periodiche a cura del Riduzione del n° 5 Servizi per le

DIPDIP del budget assegnato
ai Servizi Residenziali,
Semiresidenziali, Territoriali
assegnati agli ETS che operano
nel territorio dell’ AULSS2
(cadenza periodica di 2 mesi
nel primo semestre e mensile
nel secondo semestre

Dipartimento in linea con le
indicazioni del piano triennale
RED

delle richieste di
autorizzazione per
extrabudget per
Azienda ULSS di

riferimento

Dipendenze, Privato
Sociale Accreditato,
Uffici regionali
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Rafforzamento e
sviluppo di servizi
territoriali innovativi

6a | Sotto-obiettivo: Progetto EduCare: n. 10 giovani Giovani Piano Triennale per
Educativa domiciliare di coinvolti nel Lungo assistiti le Dipendenze 2023 —
prossimita progetto 2025 (DGR n. 1396
n. 50 lungo assistiti del 20.11.2023)
Al.nbito. di intervento: coinvolti nel
Dipartimentale
progetto
Soggetti coinvollti:
SerD, Coop. Sonda, CEIS
TV, Piccola Comunita,
Comuntia Giovanile, Coop.
Olivotti
6b | Sotto-obiettivo: Progetto APP Messa a Utenti del Servizio Piano Triennale per
Individuazione e Costruire un’applicazione disposizione Dipendenze le Dipendenze 2023 —

sperimentazione di
nuove forme/strumenti di
terapia

per smartphone per
monitorare il consumo di
sostanze e facilitare la
gestione del craving

Ambito di intervento:

Dipartimentale

Soggetti coinvollti:

SerD, Comunita Giovanile

dell’applicazione:

n° 30 utenti
coinvolti

2025 (DGR n. 1396
del 20.11.2023)
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6¢

Sotto-obiettivo:
Sperimentaizone e
valutazione di un
interventoinnovativo di
gestione della
contingenza

Progetto ICM

Studio pilota controllato
randomizzato sull efficacia
dell’intervento di gestione
della contingenza di rinforzo
nel trattamento del Disturbo
da uso di Cannabis nella
popolazione giovanile (18-
25).

Ambito di intervento:

Dipartimentale

Soggetti coinvollti:

SerD, Comunita Giovanile

n. 60 soggetti
coinvolti nel
progetto

Giovani (18/25)
consumatori di
cannabinoidi

Piano Triennale per
le Dipendenze 2023 —
2025 (DGR n. 1396
del 20.11.2023)

6d

Sotto-obiettivo:
Sviluppo e
potenziamento
dell’utilizzo delle
applicazioni di
telemedicina nel settore
delle dipendenze

Progetto Telemedicina
Attivazione consulenze e
prese in carico a distanza

Ambito di intervento:

Dipartimentale

Soggetti coinvollti:
SerD, DSM

n. 5 persone seguite
con incontri a
distanza

n. 5 consultazioni a
distanza con altri
professionisti

Utenti

Altri professionisti

Piano Triennale per
le Dipendenze 2023 —
2025 (DGR n. 1396
del 20.11.2023)
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6e | Sotto-obiettivo: Progetto TG Fumo n. 90 fumatori Fumatori Piano Triennale per
Favorire la cessazione Cicli di trattamenti di coinvolti nel le Dipendenze 2023 —
del fumo di tabacco gruppo per smettere di progetto 2025 (DGR n. 1396
fumare 50% fumatori che del 20.11.2023)
. hanno smesso di
Ambito di intervento: fumare
Dipartimentale
Soggetti coinvollti:
SerD, Coop. Sonda
6f | Sotto-obiettivo: Laboratorio RiCrearti n. 20 persone Lungoassistiti Isorisorse /da
Favorire la recovery e . . coinvolte nel finanziare con Piano
.. . Azione di recovery-tempo _
una migliore gestione libero progetto Triennale
del tempo libero nei
lungo assistiti
Ambito di intervento:
Dipartimentale
Soggetti coinvolti:
Operatori SerD
6g | Sotto-obiettivo: Laboratorio n. 20 persone Utenti Ser.D Piano Triennale per
Favorire una migliore Montagnaterapia coinvolte nel le Dipendenze 2023 —
1 rogetto
gestlone del tempo Attivita di arrampicata prog 2025 (DGR n. 1396
libero o . del 20.11.2023)
sportiva indoor con uscite in
palestra di roccia
Ambito di intervento:
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Dipartimentale

Soggetti coinvollti:
Operatori Ser.D

110

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge



Tavolo Area 5: Salute mentale

n. | Obiettivo Azione/intervento da Responsabile Indicatori Target di popolazione | Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione annuale (destinatari finanziamento
intermedi e finali)
1 Integrazione inter- a) Implementare le
istituzionale Procedura di
collaborazione tra DSM e i
seguenti soggetti:
- Dipartimento per le DSM n. 26 UVMD per DSM Compartecipazion
Dipendenze Patologiche anno L e Sanitaria
Dipartimento per le
attivate in Dipendenze Patologiche
attuazione al
protocollo di
collaborazione trai | Pazienti in carico ai
dipartimenti di servizi beneficiari
salute mentale e i dell’intervento
dipartimenti per le
dipendenze
- Disabilita Eta Adulta e DSM -n.>2 UVMD per | DSM Compartecipazion
Non Autosufficienza anno Disabilita Eta Adulta e ¢ Sanitaria/Sociale
attivate in Non Autosufficienza
attuazione al
protocollo tra i
servizi per la Pazienti in carico ai
disabilita adulta ¢ | servizi beneficiari
111
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non autosufficienza
e dipartimento
salute mentale

-n.>5 Schede di
Segnalazione

compilate per anno
dal CSM

dell’intervento

- Neuropsichiatria Infantile | DSM -n.> 1 UVMD per | DSM Compartecipazion
anno . _ e Sanitaria/Sociale
Neuropsichiatria Infantile
per i casi previsti da
Protocollo
Pazienti in carico ai
servizi beneficiari
-n. >4 schede di dell’intervento
segnalazione
ricevute per anno
- Punti nascita e Consultori | Dipartimento n.>1 UVMD per DSM Compartecipazion

Familiari (misure afferenti
alla prevenzione, diagnosi,
cura e assistenza della
sindrome depressiva post
partum)

materno infantile

anno

attivate in
attuazione
protocollo tra
dipartimento salute
mentale, punti
nascita e consultori

Punti nascita
Consultori Familiari

Pediatria

Pazienti in carico ai
servizi beneficiari

e Sanitaria/Sociale
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dell’intervento

- Servizio Integrazione DSM n. > 6 schede di DSM Compartecipazion
Lavorativa segnalazione e Sanitaria/Sociale
: SIL
compilate dal
DSM, per anno
n. > 4 tirocini Pazienti in carico ai
avviati, per anno servizi beneficiari
dell’intervento
b) Rispondere in modo
appropriato ai bisogni:
DSM
- progetti di cura rivolti alla i ) L.
. -n. > 5 incontri DSM Compartecipazion
tardo adolescenza e ai . .. .
. . ) ) Tavolo Distrettuale e Sanitaria/Sociale
giovani adulti con esordio SER.D
sicotico e gravi disturbi di
PSICOTICO ¢ & IAFC
personalita attraverso la co- . .
ttazi IAEC -n. >4 incontri
progettazione con ¢ Tavolo Provinciale
SERD C L
Pazienti in carico ai
servizi beneficiari
dell’intervento
- progetti di cura per i DSM -n. > 8 incontri per | Enti coinvolti Compartecipazion
Disturbi dell’alimentazione anno del Tavolo del e Sanitaria/Sociale
¢ della Nutrizione: Centro Provinciale
implementare la rete del CPD per i Disturbi | Pazienti in carico ai
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Centro Provinciale di

Alimentari

servizi beneficiari

. L. . dell’intervento
Treviso per i Disturbi
Alimentari (CPD)
- Centro di riferimento DSM - n.1 percorso DSM Compartecipazion
regionale per Autismo attivato, per anno o e Sanitaria/Sociale
Centro di riferimento
regionale per Autismo Fondo Regionale
Autismo
Pazienti con autismo 18-
65a.
Consolidare il rapporto di | - Mantenimento e sviluppo | DSM -n. 2 di gruppi di DSM Compartecipazion
collaborazione e di tutte le progettualita auto-mutuo aiuto ATS 1.7 ¢ Sanitaria/Sociale
condivisione di finalizzate all’ Auto-Mutuo- attivi n.
progettualita specifiche Aiuto ETS
con gli enti locali, o
Passociazionismo ed il Associazioni
volontariato Familiari
Pazienti in carico ai
servizi beneficiari
dell’intervento
- Sostenere le azioni DSM - Organizzare Utenti in carico al DSM Compartecipazion

dell’ Associazione utenti “Il
Sole di Notte” e favorirne
la conoscenza nel territorio

almeno n.1 incontro
di sensibilizzazione

motivati a questo tipo di
iniziative

e Sanitaria/Sociale
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del Distretto di Pieve di
Soligo

- Mantenere la DSM -n. >4 incontri, per | A. ULSS 2 - DSM Compartecipazion
collaborazione tra il gruppo anno, del Tavolo ) ¢ Sanitaria/Sociale
di lavoro aziendale Provinciale Ambito
(interdipartimentale e ETS
multidisciplinare) ed il
Tavolo Provinciale per la - Almeno n.levento MMG
prevenzione dei gesti formativo, Familiari
suicidari, per organizzato
I’intercettazione precoce e nell’anno
la gestione dei gesti
suicidari
- Programmare percorsidi | DSM - n. 2 percorsi di DSM Compartecipazion
accompagnamento per accompagnamento, ETS e Sanitaria/Sociale
familiari di persone in nel triennio
situazione di fragilita, per la Comuni
f(')rn.lulazmne di ‘un progetto Fondazione Tina Anselmi
di vita del proprio
congiunto Fondazione di Comunita
Sinistra Piave

- Sostenere e implementare,

DSM

a livello dipartimentale, il
progetto “Dopo di Noi, una
scelta che possiamo fare
insieme”

Pazienti in carico ai
servizi beneficiari
dell'intervento, Famiglie
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lavorativo c/o le
Cooperative B. Attivare il
Servizio del Lotto 2 del
Nuovo Appalto.

lavorativi presso
coop B, per anno

- Costituire un gruppo di DSM - Presentazione di DSM Compartecipazion
lavoro interdistrettuale e uno studio di ATS e Sanitaria/Sociale
interambito, in fattibilita per
collaborazione con gli ATS, l'utilizzo del
per definire una procedura Budget di Salute,
condivisa sull'utilizzo del nel triennio
Budget di Salute, in
armonia con le linee guida
regionali.
3 Favorire la co- - Implementare il Servizio 5 | DSM - Almeno n.1 PTRI | DSM Compartecipazion
programmazione e la co- | del Lotto 1 del Nuovo attivato, per anno ¢ Sanitaria
i ATSn.7
progettazione Appalto. Area DSM:
Progetti Terapeutico ETS
Riabilitativi .
. . . Associazioni
Individualizzati negli
ambiti della casa/habitat Familiari
sociale, lavoro/formazione,
socialita/affettivita (PTRI).
Pazienti in carico ai
servizi beneficiari
dell’intervento
- Implementare i progetti DSM - Almeno n. 2
gia in essere di inserimento inserimenti
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- Implementare percorsi di | DSM -> 5 percorsi di
supporto alla ricerca attiva supporto, per anno
del lavoro sul modello

Individual Placement and -2 6 di incontri in

Support (IPS). Attivare il gruppo di lavoro,
Servizio 4 del Lotto 1 del per anno

Nuovo Appalto.

- Implementare il Servizio 3 | DSM - > 6 incontri del
del Lotto 1 del Nuovo gruppo di lavoro
Appalto. Area DSM: CPSM nell’anno

Progetti di sostegno
- n.2 CPSM attivati

territoriale integrato — L.
nel triennio

Centri di Promozione della
Salute Mentale per persone
con disagio psichico

(CPSM).

- Implementare il Servizio 2 | DSM - >4 incontri del
del Lotto 1 del Nuovo gruppo di lavoro
Appalto. Area DSM: per anno

Progetti Terapeutico
Riabilitati specifici
realizzati attraverso
professionalita qualificate e
metodologie supportate
dall'Evidence Based
Medicine
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- Implementare l'attivita, DSM - >4 incontri del

gia in essere, del Servizio di gruppo di lavoro

Inserimento Eterofamiliare IESA, per anno

Supportato per Adulti.

Attivare il Servizio 1 del - Almenon.1

Lotto 1 del Nuovo Appalto. pefcorso IESA

Area DSM: Inserimento attivato, per anno

Eterofamiliare Supportato

per Adulti IESA.

- Collaborare ATS ->4 tavoli di DSM Compartecipazion
all’implementazione del lavoro con ATS ed AMBITO e sociale/sanitaria
progetto presentato ETS, per anno

dall’ATS Ven 07 PNRR,  Almeno n.2

linea 1.2.“Percors1 di UVMD attivate, per | Pazienti in carico ai PNRR
autonomia per persone con anno servizi beneficiari

disabilita”

dell'intervento, Famiglie
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Tavolo Area 6: Inclusione sociale

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge

n. Obiettivo Azione/intervento da Responsabile Indicatori Target di popolazione Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione annuale finanziamento
(destinatari intermedi e
finali)
1 MACRO OBIETTIVO Potenziamento del servizio sociale professionale (LEPS)
1.1 Aumento del numero di Mantenimento rapporto 11 responsabile Rapporto annuale Assistenti sociali dei FNP - Fondo
Assistenti sociali a livello | AS/popolazione ATS nei | dell’ATS e numero abitanti/ Comuni ¢ dell’ATS nazionale Poverta
. i ministeriali . . .
di ATS parametri ministeriall. | Comuni numero assistenti (quota A e
(rilevazione attraverso i dati . .. . . .
di cuialla L appartenenti sociali Popolazmne residente Contributo
tcutata egge n | all’Ambito nel territorio dell’ATS | Assistenti sociali)
178/2020 Articolo 1 commi o
797-804) Fondo slohdarleté
Rafforzamento dei servizi di Mantenimento di comunaie
case management per almeno 2 assistenti
beneficiari ADI sociali tramite
appalto
1.2 Incremento della Aggiornamento tramite Numero >=10 di Amministratori locali
conoscenza degli organizzazione di incontri e amministratori
Amministratori locali partecipazione al Comitato locali coinvolti in Popolazione residente
degli strumenti utili per dei Sindaci di Ambito ciascun incontro del | nel territorio dell’ATS
dotare i servizi sociali di Comitato
adeguate risorse
professionali
2 Rafforzamento sostegni e | Progettazione e 11 responsabile Composizione Beneficiari ADI e con FNP - Fondo
strumenti per il PALS — realizzazione dei Servizi per | del’ATS ei EEMM con il simili condizioni di nazionale Poverta
Patto per Inclusione ) . Comuni coinvolgimento dei | disagio economico (quota A)
. - il sostegno Socio- . L . . .
sociale . L appartenenti servizi coinvolti (ISEE inferiore € 9.360
Educativo Territoriale (SET) , . . . . .
all’ Ambito nella presa in carico | e presa in carico
dei beneficiari sociale)
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- il Sostegno alla
Genitorialita (SAG)

Valutazione e progettazione
dell’attivazione del Servizio
di Occupabilita Lavorativa
per i beneficiari ADI

>=1 numero e tipo
strumenti di
valutazione comuni
tramite apposita
piattaforma

Assistenti sociali
del’ATS

Beneficiari di misure di

contrasto alla poverta

Attivazione percorsi
di inserimento in
tirocini di inclusine
per beneficiari ADI:
si/no

Assistenti sociali dei
Comuni e dell’ATS

Altri operatori coinvolti

nell’Equipe;

Beneficiari di misure di

contrasto alla poverta

Promozione delle misure
finalizzate all'inclusione
e al reinserimento sociale
e/o lavorativo

Gestione e supporto ai
Comuni dell’ATS VEN_07
nell’erogazione dei
contributi economici
regionali RIA — Reddito di
Inclusione Attiva e SOA -
Sostegno all’ Abitare

Progetto “INCLUDIMI”
(ATS partner di rete)
finanziato a valere sul
Programma G.O.L
“Garanzia di occupabilita
dei Lavoratori” di cui alla
DGR 1688/2023

>=1 numero e tipo
strumenti di
valutazione comuni
tramite la
piattaforma dedicata

>=100 numero per
anno beneficiari

Assistenti sociali dei
Comuni e dell’ATS

Beneficiari di misure di

contrasto alla poverta

FNPS — erogazione
regionale

>=? numero per
anno incontri di
formazione e
monitoraggio del
progetto

Comuni
Aziende ULSS
ETS

Centro per I’impiego

PNRR M5CI1
percorso 4 - Regione
Veneto
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4 MACRO OBIETTIVO - Pronto intervento Sociale

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge

4.1 garantire una risposta Prosecuzione del Servizio di | Il responsabile >= 8 numero Popolazione del FNP - Fondo
tempestiva alle persone Pronto Intervento Sociale del’ATS ei segnalazioni territorio dell’ ATS nazionale poverta
che versano in una attivato nell’anno 2023 con | Comuni ricevute dal servizio (Quota A e B)
situazione di particolare operatiyité di una centrale appartenenti di P.ronto I.nterven.to
gravita ed emergenza per telefomca con numero all’ Ambito Sociale a livello di
dedicato e attivo sia negli ATS
quello che concerne orari e giorni di chiusura dei
problematiche a rilevanza | o1z territoriali che in
sociale anche durante gli | orario di apertura mattutino
orari e giorni di chiusura | Prosecuzione attivita di >=) numero
dei servizi territoriali mappatura del territorio per strutture di
individuare strutture accoglienza ad
alberghiere e non, di integrazione di
accoglienza quelle gia coinvolte
nella progettualita
4.2 realizzare una prima Prosecuzione del lavoro di >= 8 numero
lettura del bisogno un’equipe dedicata, segnalazioni gestite
rilevato nella situazione costituita da due assistenti dal servizio di
di emergenza ed attivare | sociali e due psicologi che Pronto Intervento
gli interventi indifferibili | effettuano una prima lettura Sociale a livello di
ed urgenti del bisogno con apposita ATS con apposita
griglia di valutazione griglia di
valutazione
4.3 inviare/segnalare ai Gli operatori dell’equipe >=] numero e tipo
servizi competenti per segnalano ai servizi sociali strumenti di
Peventuale presa in territoriali con modalita di segnalazione
carico comunicazione concordate e comuni
relativa modulistica
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4.4

promuovere una logica
preventiva svolgendo
un’azione di impulso alla
costruzione e lettura
attenta e partecipata di
mappe di vulnerabilita
sociale di un determinato
territorio, nonché alla
raccolta di dati sul
bisogno sociale anche in
Junzione di azioni di
analisi organizzativa dei
servizi e delle risorse

Costruzione mappe di
vulnerabilita del territorio
sulla base dei dati emersi

Predisposizione di griglie
per la rilevazione di servizi e
risorse

>=2 numero incontri
con equipe Pr.LS.
per costruzione
mappe di
vulnerabilita

>=] numero incontri
con Equipe Pr.L.S.
ed ETS segnalanti
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4.5 | promuovere protocolli Predisposizione di un >= 2 numero
con le FF.00., il servizio | protocollo operativo per incontri gruppo di
sanitario e il privato disciplinare i rapporti con i lavoro con equipe
sociale per garantire da | diversi soggetti coinvolti PrLS., ATS e altri
parte del territorio soggetti coinvolti
strumenti di analisi per il
riconoscimento delle
situazioni di emergenza,
risorse e servizi per
garantire gli interventi
5.1 Promuovere il Rafforzamento dei servizi di | Il responsabile >=400 per anno Beneficiari di misure di | FNP - Fondo
rafforzamento dei servizi | segretariato sociale/servizi del’ATS ei numero di accessi al | contrasto alla poverta nazionale Poverta
di segretariato per I’accesso Comuni servizio di . . (quota A)
. . . . . . Beneficiari dei Servizi
sociale/servizi per appartenenti Segretariato Sociale R :
s ) . Sociali dei Comuni
Paccesso all’ Ambito ,
dell’ATS VEN_07
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5.2

Promuovere

Rafforzamento dei servizi di

Operatori dell’area
servizi sociali dei
Comuni dell’ATS
VEN 07

n. >= 2 incontri per

Beneficiari di misure di

. . .. ) FNNA - Fondo
Dintegrazione dei diversi | segretariato sociale/servizi la messa in rete contrasto alla poverta Nazionale per le
servizi su situazioni . per I’accesso graduale (.lel pu'n‘F1 di Beneficiari dei Servizi | O™ Autosufficienze
complesse attraverso il accesso ai servizi R :
Sociali dei Comuni
PUA — anche come punto
. dell’ATS VEN
di raccordo tra tutte le -
risorse presenti nel Operatori dell’area
territorio servizi sociali dei
Comuni dell’ATS
VEN_07
6 Sviluppo e ampliamento | Mantenimento applicativo 11 responsabile n. >=2 incontri con | Operatori dell’area FNP - Fondo
Sistemi informativi per la gestione di strumenti | del’ATS ei operatore servizi sociali dei nazionale Poverta
dedicati al sociale comuni di valutazione Comuni economico per Comuni dell’ATS (Quota A)
appartenenti rafforzare VEN_07
all’ Ambito I’armonizzazione
dei sistemi
informativi
7 P.U.C. — Progetti utili Prosecuzione 11 responsabile attivazione PUC in | Personale dei Comuni ¢ | FNP - Fondo
alla collettivita sperimentazione per del’ATS ei circa 40% (n.11) dell’ATS nazionale Poverta
attuazione dei progetti PUC | Comuni Comuni dell’ATS C g e (Quota A)
in alcuni Comuni dell’ATS | appartenenti VEN 07 Opera.to.n d,l altri .ent1
VEN 07 all’ Ambito pubblici coinvolti
Operatori di altri enti
del privato sociale
coinvolti
123
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Beneficiari ADI/SFL
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8 Care Leavers Sperimentazione di 11 responsabile >=2 numero Care Comuni FNP - Fondo
interventi in favore di coloro | dell’ATS e i Leavers presi in . Nazionale Poverta
che al Comuni carico Azienda ULSS (Quota C)
compimento della maggiore appartenenti ETS
eta vivono fuori dalla all’ Ambito
famiglia d'origine sulla base Istituzioni scolastiche
di u'n provy?dlmento Adolescenti in
dell' Autorita . one di
giudiziaria - CARE sztuazzon.e. l
LEAVERS vulnerabilita (18-21
anni)
9 Implementazione dei N.A.V.I.G.A.Re — Network >=] numero per Comuni Fondo di cui
servizi per persone in Antitratta Veneto anno incontri di ) all’avviso 6/2023
- ; 3 Intersezioni Governance ; Azienda ULSS ;
condizione di poverta CISC : ¢ formazione e pubblicato dal DPO
estrema e senza dimora Azioni Regionali - ATS monitoraggio con la | ETS (Dipartimento Pari
partner progettuale ¢ Regione Veneto Opportunita)
operativo. & Autorita Giudiziarie e pp
di Polizia
n. di beneficiari dei
programmi di
protezione
Prosecuzione progettualita >= 3 convenzioni Operatori dell’area FNP - Fondo
HOUSING FIRST con la stipulate con ETS servizi sociali dei nazionale Poverta
collaborazione degli ETS per comuni dell’ATS (Quota B)
del territorio implementazione
servizi per persone Operatori dell’Ufficio
in condizione di anagrafe dei comuni
poverté.estrema e del’ATS
senza dimora
Operatori di altri enti
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Valutazione della necessita
di attivazione del servizio
Unita di strada per il
territorio di competenza

Sviluppo competenze per
adozione regolamenti
condivisi circa le procedure
di riconoscimento della
residenza anagrafica

Incremento >=3 per
anno del numero di
persone senza
dimora ¢ in grave
stato di disagio in
progetti di Housing
First

pubblici coinvolti

Operatori di altri enti
del privato sociale
coinvolti

Persone senza dimora e
in condizioni di poverta
estrema

Attivazione servizio FNP - Fondo

si/no nazionale Poverta
(Quota B)

>= 1 incontri di Amministratori e FNP - Fondo

sensibilizzazione e Operatori dei Servizi nazionale Poverta

formazione ai Sociali e delle Anagrafi | (Quota B)

Comuni finalizzata a
sostenere 1’accesso
alla residenza
anagrafica per
persone senza
dimora ¢ in
condizioni di
poverta estrema

dei Comuni dell’ATS

Persone senza dimora e
in condizioni di poverta
estrema
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10 MACRO OBIETTIVO Promozione della presa in carico multidisciplinare (LEPS)
10.1 | Rafforzamento delle Incontri di formazione e/o 11 responsabile numero >=3 per Gli operatori delle Fondi comunali
competenze per l’impiego tecnico—opqativi riferiti alle | dell’ATS ei anno di incontri EEMM (Comuni, Ulss,
di strumenti di lavoro EEII\,/IM dei progetti i Comuni )
nelle EEMM dellATS (cqm presi quellia appartenenti
valere sulle risorse PNRR I , . .
M5C2) all’ Ambito Popolazione residente
125




Incontri gestionali-
organizzativi per la gestione
integrata della presa in
carico (progetti:UFDA,
prevenzione Sindrome
depressiva Post Partum,
PRISMA)

Implementazione del
modello del case
management ¢ della scheda
progetto terapeutico
individualizzato

A.ULSS 2

A.ULSS 2

10.2

Attivazgione e sviluppo
delle equipe
multidisciplinari

Implementazione delle
EEMM previste nei progetti
dell’ATS (compresi quelli a
valere sulle risorse PNRR
M5C2).

>=15 per anno
numero persone e/0
nuclei in condizioni
complesse prese in
carico dalle
EEMM/UVMD

Studio di modelli allocativi
di “budget personalizzati”
come ad esempio budget di
salute

A.ULSS 2

Studio di fattibilita
SI (avviato)

nel territorio dell’ATS

Fondi comunali
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11 MACRO OBIETTIVO Potenziamento delle reti territoriali
11.1 | Valorizzare e sviluppare | Riunioni e Incontri formativi | Il responsabile >=3 numero7 anno | Assistenti sociali dei Fondi comunali
occasioni di scambio e con ETS e altri Enti Pubblici | del’ATS e i di incontri Comuni,
collaborazione tra reti gia Comuni >=5 numero/anno Amministratori e
esistenti propedeutiche appartenenti enti partecipanti rappresentanti degli
finalizzate ad attivare all’ Ambito ETS
servizi e attivita in co-
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progettazione e co-

Popolazione residente

gestione nel territorio dell’ATS
11.2 | Realizzazione Partecipazione avvisi IPAB Casa Fenzi | Conseguimento Soggetti in condizioni Fondi propri delle
progettualita della pubblici; conseguimento IPAB Cesana finanziamenti e di svantaggio IPAB
Strategia dell’Autorita | finanziamenti SISUS; Malanotti affidamento appartenenti alle
Urbana del affidamento incarichi di incarichi di categorie anziani ¢ Fondi SISUS -
Coneglianese: per progettazione. pr0g§tta210n§ ?0- disabili. Programma
s . .. housing e unita Regionale (PR)
! lncl.usmne abll.:at.lva abitative per la Veneto FESR 2021-
tramite progetti di residenzialita 2027
cohousing e leggera
residenzialita leggera
11.3 | Rafforzare le competenze | Costruzione e condivisione | Il responsabile >=2 numero di FONDO
degli operatori per il delle linee guida e delle del’ATS e i incontri COMITATO
lavoro di rete procedure operative per la Comuni SINDACI
;e;}léz;azione dei progetti appartenenti
all’ Ambito
11.4 | Promuovere esperienze di | Valorizzazione e Riattivati n.2 gruppi Fondo sanitario
welfare di rafforzamento dei AMA ULSS
comuniti/generativo coordinamenti dei Gruppi di
Auto Mutuo Aiuto
Messa a sistema della
collaborazione con le >=] numero
agenzie formative, collaborazioni
associative e istituzionali formalizzate
127
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Sezione 7 Aggiornamento Unita di Offerta

Avendo esaurito, per le persone non autosufficienti, i posti letto e le impegnative di cura assegnati a questi territori, preso atto delle manifestazioni d’interesse
pervenute, considerato 1’evolversi dei bisogni legati alla domiciliarita e alla residenzialita, le necessita oggi sono:

1) Riconoscimento di piti impegnative e piu posti letto in rapporto alla popolazione anziana residente nel distretto sociosanitario di Pieve di Soligo.
2) Revisione del criterio dello 0,7/1000 DGR 4589/2007 per i posti letto per le persone con disabilita grave e gravissima, in rapporto alla popolazione residente

nel distretto sociosanitario di Pieve di Soligo.
3) Sviluppare risposte innovative a proprio rischio di impresa, in risposta ai nuovi bisogni espressi dalle persone e dalle famiglie, come, ad esempio, i centri

diurni e residenziali per autosufficienti, i senior living, 1’abitare supportato.
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REGIONE DEL VENETO

CONFERENZA DEI SINDACI
DELL’AZIENDA n.2 - MARCA TREVIGIANA

MARCA TREVIGIANA
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Formulario per l’elaborazione di un documento attuativo annuale del Piano di Zona

Scheda anagrafica

Ambito Territoriale Sociale ATS VEN 09
Ente capofila Comune di Treviso
Anno di riferimento [0 2023
X 2024
(1 2025
1

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge



Sezioni del formulario compilate

PARTE I - MONITORAGGIO DELL’ANNO PRECEDENTE si no Motivazione alla non
compilazione

Sezione 1 Processo di attuazione X

Sezione 2 Attivita realizzate e risultati conseguiti per obiettivo X

Sezione 3 Risorse economiche impiegate X

PARTE II - PROGRAMMAZIONE OPERATIVA si no Motivazione alla non
compilazione

Sezione 4 Analisi di contesto. Rilevanti cambiamenti X

Sezione 5 Modifiche della governance X

Sezione 6 Progettazione operativa delle attivita X

Sezione 7_Aggiornamento UDO X

Precisiamo che per la prima annualita (2023), i territori dovranno compilare il documento attuativo solo per le sezioni 6 e 7.
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Sezione 1_ Processo di attuazione

1.1 Incontri dei Tavoli tematici dall’avvio del Piano di Zona

TAVOLI TEMATICI

NF° incontri
realizzati

N° medio di
partecipanti

Eventuali cambiamenti dei componenti
e modalita di selezione

Odg degli incontri

Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in
condizioni di disagio, donne e giovani

3

15

Raccolta dati
progettualita,
programmazione nuove
attivita del tavolo

Persone anziane

20

Attuazione, monitoraggio
e valutazione annualita
2023 e programmazione
2024

Persone con disabilita

Attuazione, monitoraggio
e valutazione annualita
2023 e programmazione
2024

Dipendenze

11

Aggiornamento relativo
all’andamento delle pro-
gettualita; lettura integrata
dei bisogni emergenti nel
territorio; condivisione di
strategie volte a rafforzare
la rete territoriale e la col-
laborazione reciproca; co-
programmazione di attivi-
ta finalizzate
all’acquisizione di cono-
scenze che possano diven-
tare progressivo patrimo-
nio comune a servizio del-
la Comunita e della pro-
gettazione sociale.
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2 10 Attuazione, monitoraggio
e valutazione annualita
2023 e programmazione
2024

2 30 Attuazione, monitoraggio
e valutazione annualita
Inclusione sociale 2023 e programmazione
2024

Salute mentale

1.2 Dare evidenza se i sottogruppi o gli inter-tavoli attivati durante la costruzione del PdZ hanno continuato ad operare. Descrivere eventuali output.
(Max 2.000 caratteri)

Sono stati avviati 3 sottogruppi nell’area minori e famiglia. Nell’ultimo incontro i componenti del tavolo hanno preso la decisione di effettuare incontri bi/tri
mensili per sistematizzare e condividere progettualita e analisi socio culturali.

Il Tavolo tematico delle Dipendenze ha lavorato in continuita con il Piano Straordinario e nel 2023 hanno continuato ad essere interlocutori significativi anche il
Coordinamento dei Gruppi di auto-mutuo aiuto. Il Dipartimento ha promosso alcuni incontri d’integrazione tra i referenti e facilitatori dei tre tavoli di Area in
modo tale da garantire il coordinamento e la coerenza programmatoria e valutativa.

A conclusione della prima annualita, sono state approvate le Linee Scientifiche, tecniche, amministrative e giuridiche per la costruzione del progetto di vita delle
persone con disabilita e avviata la sperimentazione (Conferenza Sindaci 20/12/23).

Gli inter-tavoli dell’area Salute mentale hanno continuato ad operare per: 1’integrazione inter-istituzionale; per consolidare la rete dei gruppi AMA; prosecuzione
degli incontri bimestrali del Tavolo Provinciale per la Prevenzione dei Gesti Suicidari. Partecipazione alla “Sperimentazione nazionale sul Budget di Salute quale
strumento per la realizzazione di progetti terapeutici riabilitativi individualizzati con particolare riferimento alle malattie mentali e alle dipendenze”.
Collaborazione con 1I’Universita di Torino per il progetto “First life” legato ai Centri di Promozione della Salute Mentale. Sono proseguiti gli incontri per le
progettualita PNRR gestiti dall’ ATS, sia con gli attori coinvolti nella progettualita pubblico/privato sia con utenti ¢ familiari.

1.3 Dare evidenza di altri strumenti di concertazione/consultazione/coinvolgimento/informazione impiegati per diffondere e far conoscere il Piano di
Zona. (Max 1.000 caratteri)

Pubblicazione nel sito A.ULSS 2 il Piano di Zona 2023-2025 — distretto di Treviso. Il convegno “Passi d’Argento - Verso nuovi modelli organizzativi nel
sanitario e nel sociale”, tenutosi il 07/06/2023 a Treviso, attraverso la presentazione del progetto Passi d’Argento e la possibilita di partecipare ai focus group di
approfondimento, ha promosso la conoscenza e il coinvolgimento della comunita nel Piano di Zona.

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge



Sezione 2_ Attivita realizzate e risultati conseguiti per obiettivo

2.1. Macro-obiettivi di sistema

Macro-obiettivo di sistema Attivita realizzate Risultati conseguiti (secondo Fonti di finanziamento
gli indicatori stabiliti) utilizzate

1. Potenziamento del servizio sociale professionale

(LEPS)
Aumento del numero di Assistenti sociali a livello di ATS In tutti gli ATS dello SI Parziale - 25/37 Comuni >> | FNP - Fondo nazionale
Y standard 1:5.000 68% (riferito al 2022) Poverta - L. 178/2020
" Prosieguo assunzioni SI FSE (FSE+) - PON
Assistenti Sociali a tempo inclusione - Fondi di
" indeterminato, standard bilancio Comunale
. 1:4.300
Rafforzamento dei servizi di | SI-100% QSFP

case management per
beneficiari Rdc con 12
Assistenti sociali,
affidamento servizio a ETS

Oltre alle A.S. a tempo SI QSFP
indeterminato di cui sopra,
ulteriori nr.13 Assistenti
Sociali nel 2023 per il
tramite di apposito appalto di
servizi. Standard 1:4.000

Personale a Tempo SI Fondo nazionale Poverta -
determinato L. 178/2020 - Fondi di
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bilancio Comunale

ATS ven 09

n. 99 Tempo indeterminato SI (72/99) Fondo nazionale Poverta -
L. 178/2020 - Fondi di
bilancio Comunale
Incremento della conoscenza degli Amministratori locali Coinvolgimento degli SI - 100% FNP
degli strumenti utili per dotare i servizi sociali di adeguate Amministratori locali
risorse professionali . . — .
Comitato Sindaci di Ambito | SI

Incremento conoscenza degli
amministratori locali degli
strumenti utili per dotare i
servizi sociali di adeguate
risorse professionali

SI Organizzazione di 1 corso
di formazione specifico sulla
modalita di utilizzo dei Fondi
Europei

Fondo nazionale poverta
FNPS

Fondo solidarieta comunale
FSE (FSE+) — PON

per assistenti sociali dei
servizi sociali comunali a

inclusione
Altri Fondi PRINS
2. Supervisione del personale dei servizi sociali (LEPS)
Rafforzamento della identita professionale individuale 1) PNRR - LINEA
INVESTIMENTO 1.1.4
Elaborazione dei vissuti emotivi degli assistenti sociali e in Avvio primo percorso di SI - 6 Gruppi PNRR
generale degli operatori sociali supervisione entro ultimo
trimestre 2023 progetto in
capo al Comune Preganziol
con il supporto del Comune
di Zero Branco
Ristrutturazione degli strumenti relazionali e comunicativi -Supervisione individuale SI - PNRR
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fronte di casi
particolarmente complessi

Ridimensionamento della tendenza al fare e alla concretezza | -Supervisione multi Avviata la fase di PNRR
dei bisogni, sostenendo 1’acquisizione o il consolidamento di | professionale rivolta a tutti programmazione.
competenze riflessive e autoriflessive gli stakeholder di sistema L .
. oo I Obiettivo da raggiungere nel

quali operatori dei Servizi 2025

Socio-Sanitari, Terzo settore

e Privato Sociale
Sostegno al desiderio e al bisogno di prospettive, nella Gruppo di Coordinamento SI - 100% - 4 Coordinamenti PNRR

direzione della valorizzazione delle competenze, anche di
programmazione, della professione

tecnico AASS con 6 incontri

dei Sottoambiti

Dare spazio, attraverso I’esperienza di gruppo, alla riflessione
condivisa

2)"Percorsi di supervisione
del personale dei servizi
sociali 2022" e destinazione
delle risorse per I'anno 2022
agli Ambiti Territoriali
Sociali (ATS) a supporto
delle attivita svolte per
l'attuazione del progetto.
DGR n. 1454 del 18
novembre 2022 (Annualita
2023)

NO

Importi regionali da
restituire poiché non
utilizzati

Valorizzazione, attraverso la possibilita di raccontarsi, delle
strategie adottate, delle buone pratiche messe in atto, delle
capacita di problem solving utilizzate

Attivazione programmazione
percorsi di supporto e
rinforzo dei servizi sociali

SI

PNRR

Orientamento dell’attivita alla raccolta di dati e di stimoli,
anche come base per future iniziative di sistematizzazione
delle conoscenze ¢ delle esperienze e ricerca.

Studio di fattibilita
costruzione nuovo sistema di
raccolta dati d’ Ambito

NO

PNRR
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3. Servizi sociali per le dimissioni protette (LEPS)

Promuovere ’assistenza delle persone fragili e con perdita
progressiva di autonomia, attraverso |’intercettazione precoce
del bisogno e della iniziale fragilita garantendone la presa in
carico sociosanitaria

Coinvolgimento proattivo
dei servizi sociali dei comuni
anche attraverso il software
in uso all’A.Ulss2 per le
dimissioni protette

SI Avviata la fase di
pianificazione e studio

PNRR - FNA

Contribuire a ridurre il numero dei ricoveri reiterati presso i
presidi ospedalieri

Implementazione della rete
tra MMG, C.O.T per
I’attivazione della
telemedicina con il possibile
coinvolgimento del Servizio
Sociale dei Comuni

SI Avviata la fase di studio

PNRR - FNA

Garantire il collegamento
continuo a NEA 116117
(Numero unico cure non
urgenti) per la gestione delle
chiamate dal territorio di
pazienti con basso livello
assistenziale

NO

PNRR - FNA

Aumentare il grado di appropriatezza e personalizzazione
delle prestazioni sanitarie e sociosanitarie

Favorire la valutazione delle
condizioni cliniche e sociali
attraverso la compilazione
SVaMa Sanitaria, Cognitivo
funzionale e sociale in
prossimita della data di
dimissione prevista, allo
scopo di avere una
valutazione piu aderente

SI-100%

PNRR - FNA
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Assicurare la continuita dell’assistenziale tutelare Rafforzamento SI-50% PNRR - FNA
dell’assistenza domiciliare
assistenziale nel territorio
Favorire il decongestionamento dei Pronto Soccorso 5.1) Segnalazione di SI PNRR-FNA
liberando risorse economiche, professionali e strumentali che | dimissione protetta proattiva
possono essere utilizzate per la risposta al bisogno da Pronto soccorso per
assistenziale delle persone fragili, contribuendo a rendere pitt | casi/pazienti con
efficiente ed efficace la spesa sanitaria a partire da quella problematiche sociali, previo
ospedaliera consenso al trattamento dati
a C.0.T.
5.2) Attivazione della C.O.T | NO PNRR - FNA
per richiesta della
Telemedicina
Garantire un modello organizzativo gestionale omogeneo, Studio di fattibilita riguardo | SI PNRR - FNA
unitario € continuativo nei diversi ambiti territoriali per la alla condivisione ¢
gestione integrata e coordinata degli interventi a favore delle | integrazione dell’attuale
persone non autonome che permetta la permanenza piu a procedura sulla gestione
lungo possibile presso il proprio domicilio delle dimissioni protette di
tipo sanitario con i servizi
sociali dei comuni
Sostenere I’autonomia residua e il miglioramento dei livelli di | 7.1) Attivazione della NO PNRR - FNA
qualita di vita, incrementando la consapevolezza e la teleassistenza
responsabilita delle figure di riferimento della persona fragile, — .
Attivazione di SI-100% PNRR - FNA

superando la logica assistenziale

UVMD/equipe/tavoli tecnici
programmati per il
coordinamento di interventi
volti alla definizione di
progetti assistenziali di
domiciliarita
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Implementazione Progetto
A.M.A. (PNRR)

NO

PNRR - FNA

Uniformare i criteri di valutazione e accesso agli
interventi/opportunita a favore delle persone fragili, creando
anche nuove sinergie tra il pubblico, il Terzo Settore e il
privato sociale volte a sviluppare strategie innovative per
implementare e diversificare la rete dei servizi

8.1) Istituzione di gruppi di
lavoro sui criteri di accesso
ai servizi domiciliari

NO

PNRR - FNA

8.2) Implementazione delle
collaborazioni con Sportello
Tutele Legali e ADIUVA e
altre realta specifiche
territoriali

SI-100%

PNRR - FNA

Rafforzare la coesione e 1’inclusione sociale delle persone
fragili e anziane nella vita della comunita di appartenenza

Attivita informative volte
alla prevenzione e
promozione del benessere
nella terza eta
(alimentazione, uso farmaci)

SI-100% - 28

PNRR - FNA

Rafforzamento attivita di
socializzazione (universita
adulti, centri anziani)

SI-100% - 25

PNRR - FNA

4. Potenziamento dei servizi sociali

Acquisizione di personale amministrativo

Rinforzo Servizio di Ambito
Comune capo-fila con
assunzione 2 unita
amministrative a tempo
determinato

SI-100%

QSFP

Personale a Tempo
indeterminato

SI
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Acquisizione di altro tipo di personale

Educatori Professionali n. 30
con affidamento dei servizi
impiegati in specifiche
progettualita affidate dai
Comuni dell’ Ambito e/o dal
capo-filaa ETS

SI— Parzialmente;

Fondi di bilancio comunale

-RDC Patti per I’Inclusione | SI -4 QSFP

Sociale

-Progetto Famiglie in rete SI-4 FNPS — Fondi di bilancio
comunali

-progetto PIPPI (fondi SI-6 PNRR

PNRR)

Acquisizione di altro tipo di personale

-Servizi socio assistenziali a
favore di persone in grave
marginalita e difficolta socio
economica nei servizi abitati
e negli Housing First del
Comune di Treviso

SI- 9 EDUCATORI

Fondi di bilancio comunale
—AVVISO 4 - QUOTA
SERVIZI POVERTA’
ESTREMA

Educatori impegnati in
attivita di educativa
domiciliare nei singoli
Comuni dell’ATS VEN_09

SI — n. tot. 38 educatori
all’interno dell’ Ambito

Fondi di bilancio comunale

Educatori per progettualita
specifiche organizzate dai
Comuni e date in gestione ad
ETS (es Centri pomeridiani
diurni, Spazi di Ascolto,

SI

Fondi di bilancio comunali
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Progetti Giovani)

Incremento conoscenza degli Amministratori locali degli
strumenti utili per dotare 1 servizi sociali di adeguate risorse
professionali

-incontri con consulente
specializzato per:
conoscenza e progettazione
PNRR nell’ATS VEN_09;
rafforzamento competenze
per trasformazione dell’ATS
in soggetto giuridico (stesura
Convenzione di Ambito)

SI-100% - 4

Fondi regionali

-Aggiornamento tramite
organizzazione di incontri e
partecipazione al Comitato
dei Sindaci Distretto di
Treviso

SI-100% -2

Dotazione regolamenti/atti per assetto amministrativo

Approvazione della
Convenzione per la gestione
associata delle misure
comunitarie nazionali e
regionali per 1’inclusione
sociale nell’ Ambito
Territoriale Sociale VEN_ 09
nei 37 Consigli Comunali

SI-100%

5. Promozione della presa in carico multidisciplinare
(LEPS)

Rafforzamento delle competenze per I’impiego di strumenti
di lavoro nelle Equipe Multidisciplinari (EEMM)

Costituzione di EEMM Patti
per I'Inclusione e P.I.P.P.1
n.40 (TRIENNIO 35 EEMM
QUINDI 35 FAMIGLIE)

SI - 141 PATTI
INCLUSIONE

PNRR
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Costituzione di EEMM Patti
per I’Inclusione e P.I.P.P.1
n.40 (TRIENNIO 35 EEMM
QUINDI 35 FAMIGLIE)

SI-10 EEMM

Attivazione e sviluppo delle equipe multidisciplinari

Costituzione delle EEMM
previste nei progetti
dell’ATS

SI-100% - 120 persone

Fondo sanitario

Gruppo PNRR linea
disabilita nella fase di co-
progettazione, nella
strutturazione e
nell’attuazione equipe
multidimensionale ¢
multiprofessionale per la
valutazione delle candidature

SI -

Finanziamento regionale
UFDA

Rafforzamento delle
competenze per I’impiego di
strumenti di lavoro nelle
Equipe Multidisciplinari

- 3 incontri gestionali-
organizzativi per la gestione
integrate della presa in carico
(progetti UFDA; Prevenzione
Sindrome Depressiva Post
Partum; Progetto PRISMA)

- n. 6 procedure applicate per
implementazione del modello
del Case Management e della
scheda progetto terapeutico
individualizzato.

Fondo Sanitario Regionale

Finanziamento Regionale
UFDA

6. Potenziamento delle reti territoriali

Valorizzare e sviluppare occasioni di scambio ¢
collaborazione tra reti gia esistenti propedeutiche finalizzate

n.6 Riunioni N.O.T. (Nucleo
Territoriale Operativo di

SI - 100%

PNRR
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ad attivare servizi e attivita in co-progettazione e co-gestione

Ambito) per definire linee
operative sulle singole
progettualita di Ambito,
analisi dei bisogni emergenti
nei 4 sotto-ambiti in
particolare dell’area famiglia
e grave marginalita

Apertura di Bandi di co-
programmazione

Obiettivo 2024

Valorizzare e sviluppare occasioni di scambio ¢
collaborazione tra reti gia esistenti propedeutiche finalizzate
ad attivare servizi e attivita in co-progettazione e co-gestione

Avvio di almeno n. 3 bandi
di co-progettazione ATS
VEN 9

SI - 100%

PNRR — FONDI
REGIONALI (R.1A)

Valorizzazione e
rafforzamento dei
coordinamenti dei Gruppi di
Auto Mutuo Aiuto

Si—100%

Fondo sanitario

Mettere a sistema la
collaborazione con le
agenzie formative,
associative e istituzionali

Si—100%

Fondo sanitario

Rafforzare le competenze degli operatori per il lavoro di rete

Riavviare tavoli di lavoro
con operatori servizi socio
sanitari Az. ULSS 2 per ri-
costruire modalita efficaci
nel lavoro di rete

SI

Rafforzare le competenze degli operatori per il lavoro di rete

Stesura/Condivisione/Applic
azione delle Linee Guida e
Procedure per I'accesso ai

SI

PNRR
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progetti PNRR

approfondire lo strumento
“budget di salute™:
elaborazione e promozione
di modelli allocativi di
“budget personalizzati”
(budget di cura, di salute)

Si

Promuovere esperienze di welfare di comunita/generativo

Mappatura per sotto-ambiti

NO

nel 2024: incontro
condivisione della
mappatura con tutti i servizi
sociali dell’ATS

NO

Valorizzare e sviluppare
occasioni di scambio e
collaborazione tra reti gia
esistenti

- n. 6 incontri di
coordinamento dei Gruppi di
Auto Mutuo Aiuto

- incremento del 10% delle
relazioni tra soggetti pubblici e
private per mettere a Sistema
la collaborazione con le
agenzie formative, associative
e istituzionali

Fondo Regionale Sanitario

7. Pronto intervento sociale (LEPS)

Garantire una risposta tempestiva alle persone che versano in
una situazione di particolare gravita ed emergenza per quello
che concerne problematiche a rilevanza sociale anche durante
gli orari e giorni di chiusura dei servizi territoriali, 24h/24 e
365 all’anno

11 Servizio “Inbound e
Pronto Intervento Sociale”,
negli orari di chiusura dei
servizi comunali, prevede
reperibilita telefonica estesa
di Assistenti sociali. A

SI (2023 predisposizione ed
espletamento gara; servizio
aggiudicato il 29/12/2023.
Attivo dal 02/01/2024)

QSFP
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seguito della valutazione
professionale della
segnalazione, in presenza di
emergenza improcrastinabile
il pronto intervento sociale
predisporra un piano di
intervento anche in loco, un
raccordo con le risorse del
territorio, interventi di
risposta ai bisogni primari o
di tutela delle persone in
grave difficolta

Garantire una risposta tempestiva alle persone che versano in
una situazione di particolare gravita ed emergenza per quello
che concerne problematiche a rilevanza sociale anche durante
gli orari e giorni di chiusura dei servizi territoriali, 24h/24 ¢
365 all’anno

-Avvio del lavoro di
costruzione di un modello di
pronto intervento sociale
condiviso tra referenti dei
servizi sociali dei 4
sottoambiti. Previsti 5
incontri

SI-100%

QSFP

Concertazione tra i referenti
dei 4 sottoambiti e 1 referenti
dell’A.Ulss n.2 incontri

2023 predisposizione ¢ avvio
sperimentazione. Differito al
2024

QSFP

Presentazione al Comitato
dei Sindaci DI AMBITO
ATS 09 del modello di
pronto intervento sociale
ATS- A.ULSS

Differito 2024

QSFP

Realizzare una prima lettura del bisogno rilevato nella
situazione di emergenza ed attivare gli interventi indifferibili

rilevazione con tutti i
Comuni e I’ente gestore per
il fine settimana i bisogni

Differito 2024

QSFP
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ed urgenti rilevati
Una serie di prestazioni per Difterito 2024 QSFP
soddisfare i bisogni primari,
ad es il PIS potra attivare la
somministrazione di pasti
d’urgenza, supporto
all’igiene personale e il
cambio indumenti,
I’accoglienza notturna e/o
diurna in ambienti idonei
inviare/segnalare ai servizi competenti per 1'eventuale presa in | in fase di definizione SI predisposta una QSFP
carico metodologia di invio definita
nei tempi ai Comuni di
residenza da parte del soggetto
gestore
Promuovere una logica preventiva svolgendo un’azione di 2 INCONTRI SI Avviata la fase di QSFP
impulso alla costruzione e lettura attenta e partecipata di programmazione.
mappe di vulnerabilita sociale di un determinato territorio,
nonché alla raccolta di dati sul bisogno sociale anche in
funzione di azioni di analisi organizzativa dei servizi e delle
risorse
Promuovere protocolli con le FF.OO., il servizio sanitario ¢ il | n.1 incontri Istituzionali SI Avviata la fase di QSFP

privato sociale per garantire da parte del territorio strumenti
di analisi per il riconoscimento delle situazioni di emergenza,
risorse e servizi per garantire gli interventi (ad esempio la
pronta accoglienza di minori € minori stranieri non
accompagnati ¢ condizionata alle convenzioni con strutture di
questo tipo nel territorio)

programmazione.
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Promuovere protocolli con le FF.OO., il servizio sanitario e il
privato sociale per garantire da parte del territorio strumenti
di analisi per il riconoscimento delle situazioni di emergenza,
risorse e servizi per garantire gli interventi (ad esempio la
pronta accoglienza di minori € minori stranieri non
accompagnati ¢ condizionata alle convenzioni con strutture di
questo tipo nel territorio)

Presentazione a Caritas SI Avviata la fase di confronto | QSFP
Tarvisina e/o di Vittorio € programmazione

Veneto e/o altre associazioni

del territorio

Definizione procedure e SI Avviata la fase di confronto | QSFP

lavoro congiunto per una
griglia di rilevazione per la
differenziazione tra
emergenza e urgenza

e programmazione. Nel 2024
si prevede la strutturazione
degli strumenti di
collaborazione.

NUOVO Macro-obiettivo di sistema - -Rafforzamento
del’ATS VEN 9

Attivita realizzate

Risultati conseguiti (secondo
gli indicatori stabiliti)

Fonti di finanziamento
utilizzate

Format di Regolamenti unici di accesso ai servizi nei Comuni
ATS

Presentazione e seguente
approvazione nei Comuni
dell’ATS del Regolamento
interventi di sostegno
economico ai cittadini in
condizioni di disagio. Il
Regolamento ¢ frutto del
lavoro del gruppo politico -
tecnico con la DGRV 865/20

SI, 1 Comune di Treviso

Fondi di bilancio Comunali

Format di Regolamenti unici di accesso ai servizi nei Comuni
ATS

Realizzazione di una
fotografia per ogni Sotto-
ambito/Comune del rapporto
A.S/abitanti

SI-ISTAT 2022

fondo Poverta Quota
Servizi

2 percorsi di formazione
specifica/condivisione sulla
struttura dell’ ATS rivolta a
tecnici e ai
politici/amministratori

Differito al 2024
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Incremento e conoscenza degli Amministratori locali degli
strumenti utili per dotare i servizi sociali di adeguate risorse

professionali

n.6 percorsi formativi

Differito al 2024

2.2. Obiettivi tematici
Legenda:

Area 1: Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani

Area 2: Persone anziane
Area 3: Persone con disabilita
Area 4: Dipendenze

Area 5: Salute mentale

Area 6: Inclusione sociale

Obiettivi tematici

Attivita realizzate

Risultati conseguiti (secondo gli
indicatori stabiliti)

Fonti di finanziamento
utilizzate

Tavolo Area 1

1 | Sviluppo degli strumenti
organizzativi a favore della
famiglia

Sportello Famiglia on web: contenitore
virtuale di informazioni ed opportunita
rivolte a famiglie 0-17 residenti
nell'ambito di competenza

n. 1 sportello
n. 44409 visite totali

FNPS, FSR, FSE +

Sportelli famiglia Comuni

n. 2 sportelli
n. 254 utenti

(in attesa esecutivita impegno
Regione Veneto per rinnovo

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge
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Fondo per il 2023 — Servizio
per intero ATS)

Spazio Donna

n. 2 sportelli
n. 300 accessi
n. 128 utenti

Fondo comunale

Albo Comunale Baby-Sitter

Realizzato

Comunali, privato sociale

Realizzazione percorso formativo per
Baby-sitter organizzato dal Comune in
collaborazione con il privato sociale

8 persone interessate a formarsi
1 percorso attivato
10 matching baby-sitter/famiglia

Comunali, privato sociale

Realizzazione di spazi dedicati
all'incontro, alla presa in carico ¢ alla
formazione per le famiglie del
territorio

n. 50 minori coinvolti
n. 20 famiglie coinvolte

Compartecipazione da parte
degli utenti ¢ finanziamento da
parte di una Fondazione

Reperimento di sale riunioni e
conviviali per associazioni € gruppi
familiari

n. 25 associazioni e gruppi familiari

Compartecipazione da parte
degli utenti ¢ finanziamento da
parte di una Fondazione

Organizzazione di vacanze comunitarie
per famiglie

n. 3 vacanze realizzate

Compartecipazione da parte
degli utenti ¢ finanziamento da
parte di una Fondazione

2 | Sviluppo del sistema integrato di
interventi e servizi sociali a favore
della famiglia

Mantenimento del progetto “Famiglie
in rete”: progetto di creazione di reti di
sostegno a nuclei familiari in
situazione di difficolta sociale ed
educativa da parte di famiglie di
supporto

=

. 46 famiglie accolte
. 117 famiglie accoglienti
. 14 Comuni coinvolti

s B

Fondi comunali 2023/2024
Studio di fattibilita 2025

Interventi di sostegno e formativi di
accompagnamento alla nascita: spazi di
incontro, confronto e condivisione tra
neo-genitori accompagnati da
professionisti specializzati

=

. 270 famiglie

Privato sociale e fondi
comunali

Auto-mutuo-aiuto famiglie accoglienti:
gruppo di famiglie accoglienti e
affidatarie che offre uno spazio di auto
mutuo aiuto e promuove la cultura

=

. 45 famiglie

Privati
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dell'accoglienza e dell'affido

Consulenza educativa di sostegno alla
genitorialita lungo il ciclo di vita
familiare (laboratori)

. 318 famiglie coinvolte

Privato sociale e fondi
comunali

Incontri e percorsi di Interventi
Assistiti con gli Animali, a valenza
ludica, educativa e terapeutica

. 0 interventi singoli
. 210 minori con interventi di gruppo

Privati e scuole

Psicomotricita educativa e terapeutica

. 28 accessi

Utenti/privati

Laboratorio di potenziamento dei
prerequisiti dell’apprendimento
(motricita grafo-motoria,
coordinazione oculo manuale, aumento
dei tempi attentivi)

. 8 accessi

Utenti

Laboratorio nonni: percorso formativo
rivolto ai nonni

. 1 laboratorio
. 6 nonni coinvolti

Utenti e cofinanziato da
Fondazione Centro della
Famiglia

Laboratorio su comunicazione € uso

=

. 2 laboratori

Utenti e cofinanziato da

minori in condizioni di
vulnerabilita

3 | Sostegno delle famiglie e dei

delle nuove tecnologie n. 20 ragazzi coinvolti Fondazione Centro della
Famiglia
Servizio di Economia Familiare ed n. 0 accessi Isorisorse
Educazione al Risparmio n. 0 famiglie coinvolte
Percorsi scolastici di: n. 300 ore di intervento Scuole e Comuni
- educazione all’affettivita e alla | n. 30 insegnanti coinvolti
sessualita n. 10 classi coinvolte
- prevenzione al bullismo e al
cyberbullismo
Fattore famiglia: contributo destinato n. 374 beneficiari FNPS FSR FSE
alle famiglie i cui figli frequentano un
servizio 0-3 anni riconosciuto da
Regione Veneto (su base ISEE)
Famiglie fragili: contributi a sostegno | n. 560 beneficiari FNPS FSR FSE

delle famiglie numerose in difficolta
economica (su base ISEE)
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PIPPI 11: progetto finalizzato alla
prevenzione dell’istituzionalizzazione
minorile e alla riduzione degli
allontanamenti dei bambini dalla
famiglia d’origine (collaborazione tra
Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali e Laboratorio di ricerca e
intervento in educazione familiare
dell’Universita degli Studi di Padova)

n. 10 famiglie coinvolte

FSR

Progetto “Mille Colori”: supporto alle
attivita extra-scolastiche da parte di
volontari anziani formati

n. 36 minori coinvolti
n. 16 volontari coinvolti
n. 4 laboratori attivati

Fondi regionali

Progetto “Educare in Comune”

Non ancora avviato, effettuati incontri

Ministeriale/Dipartimento
politiche per la Famiglia

LN.S.LLE.M.E.: Implementazione di
Nuovi Sistemi Inter-istituzionali e di
Equipe Multidisciplinari per prevenire
'Esclusione sociale delle famiglie

Non ancora avviato, effettuati incontri

PR Veneto, FSE + 2021/2027

In attesa di sviluppo della
progettazione

Educativa domiciliare — Servizi attivi
nei Comuni dell’ATS

Attivato in 14 comuni dell'ATS VEN_09

Comunali, Solidarieta
Comunale, Fondo Regionale
RIA

Spazio Biscio: spazio educativo di
prossimita a bassa soglia pomeridiano

. 130 minori coinvolti
. 37 madri coinvolte
. 21 volontari coinvolti

Privato sociale

Centro educativo diurno e residenziale
minori

. 35 residenziali
.41 diurni

Privato sociale

Consultorio Familiare Socio-Sanitario

privato autorizzato da Regione Veneto:

attivita di carattere educativo,

consulenziale, terapeutico e medico a

favore della famiglia e dei suoi

componenti lungo tutto il ciclo di vita:
- servizio di logopedia

S(B BB BB

. 2900 consulenze

Utenti
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- servizi per DSA e disturbi del
comportamento (colloqui e
trattamenti, Parent Training,
training cognitivo, gruppi di
studio assistito)

- consulenza psicologica e psi-
coterapia individuale, di cop-
pia e familiare

- terapia sessuologica, media-
zione familiare, percorso fami-
glia fertile, servizio di neuro-
psicopatologia del ciclo di vita

Realizzazione di uno Spazio Ascolto n. 50 interventi/scuola Comunali, scuole, privato
nelle scuole ed una eventuale sociale

implementazione della connessione
con la rete territoriale

Attivita per il reclutamento di tutori n. 1 attivita in collaborazione con il Fondo Regionale Sanitario
volontari Garante della Regione Veneto
Individuazione e sostegno dei tutori n. 15 percorsi di tutela Fondo Regionale Sanitario
volontari
4 | Sostegno ¢ presa in carico della Realizzazione UFDA: Unita n. 3 UFDA Fondo Ministero Salute
fascia pre-adolescenziale e Funzionale Distrettuale Adolescenti
adolescenziale e prevenzione delle | Progetto di animazione ed educativa di | n. 37 Comuni coinvolti PON, Fondi nazionali
forme di disagio COVID correlate | strada n. 40 minori
n. 2 laboratori
Tavoli Comunali di Comunita con n. 3 incontri Fondi comunali
attenzione ai Giovani e alle famiglie
Percorso Legalita n. 1 incontro Privati e fondi comunali
n. 200 ragazzi scuole secondarie di primo
grado
Attivazione di consulenza genitoriale n. 64 consulenze attivate Scuole, Comuni, privato
in presenza e online (Ti Ascolto) n. 283 famiglie intercettate sociale, ULSS

n. 2974 famiglie attive nel gruppo
Facebook al 19/12/2023
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5 Rafforzamento della rete di
sostegno alle donne vittime di
violenza

Realizzazione di interventi di tutela
della donna maltrattata attraverso
azioni di pronta accoglienza h 24, di
accoglienza in Casa Rifugio, di
informazione/sensibilizzazione e
contrasto alla violenza sulle donne, di
raccolta e analisi dei dati a fini
statistici

n. 34 donne e n. 35 minori in Pronta
Accoglienza

n. 2 donne e n. 1 minore in Casa Rifugio
.2 CAV

. 3 gruppi AMA (30 incontri)

. 234 donne prese in carico

n
n
n
n. 9 percorsi occupazionali

FNDPO, risorse regionali,
fondo statale

Mantenimento del gruppo che aderisce
al Protocollo Operativo di Rete per il
contrasto alla violenza sulle Donne

n. 2 soggetti invitati ad aderire al
Protocollo di Rete

FNDPO, risorse regionali,
fondo statale

Mantenimento del Tavolo
Interistituzionale per il Contrasto alla
Violenza sulle Donne

n. 2 incontri

n. 4 percorsi formativi

n. 1 percorso informativo (in fase di
realizzazione)

FNDPO, risorse regionali,
fondo statale

Realizzazione di Progetti di
Prevenzione per studenti e famiglie

n. 300 studenti di 6 scuole secondarie di
secondo grado (Progetto "Te lo dico
sottovoce")

n. 1 laboratorio di 3 incontri (Progetto
Giovani Treviso)

FNDPO, risorse regionali,
fondo statale

Partecipazione all’avviso pubblico per
il finanziamento di progetti di
informazione e sensibilizzazione rivolti
alla prevenzione della violenza
maschile sulle donne e per la
promozione di buone pratiche nelle
azioni di presa in carico integrata da
parte delle reti operative territoriali
antiviolenza delle donne vittime di
violenza maschile promosso dalla
Presidenza del Consiglio dei Ministri -
Dipartimento Pari Opportunita

Progetto approvato, al momento non
finanziato

Fondi ministeriali -
Dipartimento Pari Opportunita

Attivazione di percorsi di Formazione
per: Operatrici Casa Rifugio, Ordine

n. 4 percorsi realizzati
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dei Farmacisti di Treviso, Polizia
Locale, Dirigenti Scolastici, Medici
Medicina Generale, Pediatri di libera
scelta, Servizi Sociali Comunali

6 | Costituzione ed implementazione
della rete dei centri per il
trattamento degli uomini autori di
violenza

Realizzazione di uno spazio di ascolto
per uomini che agiscono violenza nelle
relazioni affettive

n. 1 centro d’ascolto

Fondi Europei “CHANGE”
2023-2024

Gruppo psicoeducativo di trattamento

n. 1 gruppo psicoeducativo
n. 26 uomini

Fondi Europei “CHANGE”
2023-2024

Realizzazione Progetto Change -
Pathways to prevent and combat
gender-based violence

n. 5 Istituti Comprensivi di Treviso con 20
classi di scuola primaria e 28 classi scuola
secondaria di secondo grado

Fondi Europei “CHANGE”
2023-2024

GIOVANI VENETI - RE.TE GIO.VE
“Generazioni connesse:
CreAttivaMENTE insieme IV tempo™:
progetto finalizzato al collocamento
lavorativo in contesti protetti attraverso
azioni e interventi di svago e
apprendimento sul territorio, anche in
ottica intergenerazionale

n. 152 ragazzi coinvolti

n. 58 insegnanti
n. 1100 studenti coinvolti
Attivita di formazione per operatori n. 6 edizioni
n. 295 operatori
7 | Promozione del benessere e della | Giovani in Loco - GiL: n. 1 progetto FNPG FSR FSE+
partecipazione giovanile “FUTURIAMO: ASCOLTARE PER n. 866 destinatari target
COSTRUIRE”: progetti finalizzati al <18 Comuni aderenti dell’ATS VEN 09
contrasto della dispersione scolastica,
della marginalita e della vulnerabilita
in ottica preventiva
RETI TERRITORIALI PER I n. 1 progetto Fondi Regionali
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NEET: Progetto rivolto a favorire
l'inserimento dei giovani nel mondo
del lavoro o l'inserimento in percorsi
specifici (tirocini, apprendistato per
giovani in dispersione scolastica)

Divenuti servizi stabili di Veneto Lavoro,
non piu progettualita

Fondi Regionali

Tavolo Area2 Persone Anziane

Obiettivo 2

Sviluppo dell’Indagine Passi
d’Argento

Indagine volta a creare percorsi
preventivi e di diagnosi precoce
rispetto all'insorgere di situazioni
problematiche o di stati di bisogno.

1 Motivo in +

Associazione Sportive in rete per
aumentare la conoscenza e la pratica
motoria

Essere anziani in sicurezza (“io non
ci casco”)

Progetto per restare in forma e
prevenire le cadute

Obiettivo 3
-Ricognizione dei posti letto accreditati
rispetto a 2.748 previsti dalla

- n.9 iniziative per i percorsi preventivi
(75%)

- n. 10 attivita formative (125%)

- n. 244 interviste (6%)

redazione report si

-n. 3 presentazioni report (100%)

- 1 workshop di analisi partecipata e focus
group figure ‘chiave’ (100%)

- coprogettazione mirata sui bisogni
evidenziati =no

n. 15 presentazioni del progetto (100%)

redazione report annuale = si (100%)

n. 6 associazioni sensibilizzate attraverso
il progetto (40%)

redazione report annuale =si (100%)

Rapporto tra impegnative e numero di
posti effettivamente accreditati al

Risorse Umane A.Ulss,
comuni, ETS, ODV, APS

Risorse umane A Ulss, ETS,
ODV

Risorse umane A Ulss, ETS,
ODV, APS
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programmazione del piano di zona
straordinario

-Verifica dei posti letto accreditabili
alla fine di ogni anno sulla base delle
varie situazioni di autorizzazione
all’esercizio e accreditamento esistenti
-Recepimento disposizioni contenute
dalla DGR 996/2022 con spalmatura
dell'obiettivo

Obiettivo 4

-Aggiornamento rur entro 31/12/2023
-Effettuazione di incontri finalizzati a
divulgare i criteri di predisposizione
della graduatoria ai servizi aziendali
ulss 2 e ai comuni

-Nel 2024 valutazione del regolamento
rur entro 6/9 mesi dall’ultima stesura
con eventuale proposta di integrazione
e/o modifica

Obiettivo 5

Formazione sulla corretta
compilazione interpretazione della
scheda SVAMA

Attuazione nuovo regolamento per
I’attivita delle UVMD per I’accesso ai
percorsi di residenzialita e
semiresidenzialita dell’area anziani

31/12/2023 pari al 78%

N. 6 edizioni percorso formativo (100€)
N. 13 U.O/aree di degenza: totale
operatori coinvolti n. 310

N. 1 provvedimenti formali relativi
all’unificazione e all’uniformita dei criteri
di valutazione e dei criteri di accesso ai
servizi (Regolamento approvato 01/2023)

FSR

FNA
FSR
RISORSE COMUNALI

Risorse Azienda Ulss
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Obiettivo 6

- Promuovere azioni di inter-
generazionalita

- Attuazione piano di comunicazione ¢
rafforzamento della rete (produzione
volantini e locandine, aggiornamento
dati mappa demenze regionale, incontri
con coord. AS dei Comuni, contatti
con MMG, aggiornamento sito
Azienda Ulss2, video promozionale
CS)

- Consolidamento dei Centri Sollievo
Parkinson sperimentali e apertura di
nuovi

Obiettivo 7

Sviluppo “Gruppi di cammino”
promuovendo e favorendo I’inclusione
di persone anziane

Progetto “Alla ricerca dei sapori
perduti della Marca”.

Attivita di socializzazione per Over65
soli e poco attivi

Progetto “Mille colori”
Supporto alle attivita extra-scolastiche
da parte di volontari anziani formati

Progetto “Orientamenti digitali tra

n. 18 di centri Sollievo attivi (demenze)
n. 462 di persone coinvolte nelle attivita
(malati, familiari e volontari) (demenze)
n. 36 di soggetti del territorio coinvolti
(demenze)

n. 24 professionisti attivati (demenze)
n. 2 Centri sollievo che hanno attivato
percorsi intergenerazionali

n. 2 Centri sollievo Parkinson

n. 39 gruppi di cammino attivati e
integrati con persone anziane (156%)

Redazione report annuale =si (100%)

n. 20 anziani coinvolti (con 2 uscite = 20
x 2 uscite) = totale n. 40 (200%)
redazione report annuale =si  (100%)

n.1 corso di formazione per volontari
(100%)

redazione report annuale =si  (100%)
°n. 4 video tutorial e n. 4 guide cartacee
° coinvolgimento n.103 persone over 65

FSR

Risorse umane Comuni,
A.Ulss, ETS, ODV, APS

Risorse umane Comuni,
A.Ulss, ETS, ODV, APS

Risorse economiche ADaCon

FNPS e cofinanziamento ETS,
APS, ODV
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Generazioni “Guide pratiche e

incontri con gli studenti dell’Istituto

“F. Besta” per avvicinare gli anziani al

mondo digitale

Progetto “Tra il dire e il fare c’¢ di

mezzo il dare”
iniziative di promozione e

valorizzazione dell’invecchiamento

attivo, attraverso attivita socializzanti,

formative, educazione digitale.
Progetto allegato

Obiettivo 8

Sviluppo ADIUVA 2 per dare risposta

al crescente bisogno di assistenti

familiari

coinvolti nell’analisi dei bisogni (103%)

° coinvolgimento n.150 persone over 65
coinvolti in attivita di co-creazione,
testing, valutazione del materiale prodotto
(100%)

°n. 4 formazioni alla co-creazione
(100%)

° rafforzamento o attivazione dei punti di
accesso digitale sul territorio =si (100%)
redazione report annuale = si  (100%)

- n. 106 anziani coinvolti del
Comune di Mogliano Veneto
(212%)

- n. 10 anziani coinvolti del
Comune di Casier (33%)

- n. 30 anziani coinvolti dei
Comuni limitrofi (ambito
territoriale Treviso e Venezia)
(220%)

- redazione report annuale = si
(100%)

° relazione annuale = si

° presentazione comitato sindaci Treviso il
12/07/2023

°presentazione in conferenza dei Sindaci
per rinnovo ad ottobre 2023

° beneficiari di interventi a sostegno del
caregiver familiare = totale n. 432 (n.
237 Tv Nord+ n. 195 Tv Sud)

° n. 2 progetti (corsi di formazione per

FNPS e cofinanziamenti Anno
2023: IPAB GRIS e
finanziamento Invecchiamento
Attivo

Fondo Sociale Comuni
Fondi co-progettazione
«Fondo per I’Alzheimer e le

demenze», legge 30 dicembre
2020, n. 178
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Obiettivo 9

Attuazione Progetto INFORMA
Regione Veneto

assistenti familiari)

n. 7 UVMD attivate all'interno del Piano
Assistenziale Individualizzato (PAI)
(35%)

Tavolo Area 3

E’ stato sperimentato il protocollo

aziendale per I’assegnazione del
personale di assistenza scolastica
(0.8.8)

E’ stato introdotto  I’educatore

professionale nelle scuole a favore di
alunni con diagnosi di autismo e/o
sindromi associate a gravi disturbi
comportamentali e relazionali;

Incremento, sulla base delle risorse
disponibili, delle impegnative di cura
caregiver;

Attivazione del progetto Quality Life a
favore delle persone con autismo ¢ le
loro famiglie

Attivazione della rete di gruppi di auto
mutuo aiuto per famiglie, familiari e
persone con disabilita;

Sviluppo di metodologie di presa in
carico progettuali ed economiche di
supporto al Progetto di Vita, come il

Sono stati avviati
integrazione scolastica

1680 percorsi di

Sono stati attivati n. 97 percorsi a favore
di alunni frequentanti la prima classe
prevedono la figura dell’educatore

erogate n. 44 impegnative nell’anno

12 persone beneficiarie

2 gruppi AMA che si ritrovano con
cadenza mensile

11 incontri del gruppo di lavoro -
elaborazione documento Linee
scientifiche, tecniche, amministrative e

Fondo sociale

Fondo sociale

Fondo Sanitario

Fondo Ministeriale

Fondo FSE

DGRV 721

Fondo Sociale, ETS, ODV
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budget di salute;

Partecipazione ai lavori del Tavolo
d’Intesa Provinciale per le persone con
disabilita;

Fornire informazioni, consulenze ¢
supporto in merito all’amministratore
di sostegno attraverso le attivita degli
sportelli “Tutele legali”;

Implementazione delle azioni previste
dalla DGR 1375;

Sviluppo di percorsi innovativi ai sensi
L.112 ¢ DGR n.739

Avvio della sperimentazione del

Protocollo Disabilita - SIL

Sono stati implementati i progetti di
inclusione sociale, in continuita con le
convenzioni gia in essere: Club Alpino

giuridiche per la costruzione del progetto
di vita delle persone con disabilita;

realizzati 3 incontri annui per con lo scopo
di favorire la fattiva cooperazione per la
promozione di servizi e di attivita rivolte
all’inclusione  sociale delle persone
disabili

n. 319 consulenze attivate a favore delle
persone possibili beneficiarie di tutela
legale

sono state attivate n. 41 linee A “percorsi
integrati per 1’occupabilita in un contesto

socializzante e  occupazionale non
produttivo” e n. 20 Linee B 2percorsi
integrati orientati all’inserimento
lavorativo in contesti  produttivi
disponibili”

sono state attivate n. 10 UVMD per

I’avvio dei ad altrettanti

beneficiari

percorsi

3 incontri di coordinamento tra Servizi
avviati nel 2023 per definire modalita
operative e procedure nella presa in carico
delle persone con disabilita

realizzati n. 3 incontri nell’anno

Isorisorse

risorse comunali

risorse regionali e
compartecipazione famiglie

Fondo Dopo di noi e risorse
famiglie

Isorisorse

ETS, ODV, APS
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Italiano, sezione di Treviso;
Associazioni disabili Breda Carbonera
Maserada, Associazione Non Voglio la
Luna di Paese;

E’ stato sviluppato il progetto Punto
d’azione nel territorio dell’Opitergino-
Mottense

implementare la procedura aziendale
inerente la presa in carico della
persona con disabilita e della sua
famiglia in eta post-scolare nell’ottica
della  continuita  assistenziale in
particolare nelle situazioni complesse
che  richiedono un  approccio
multidisciplinare ¢ integrato.

organizzare incontri di coordinamento
tra 1 servizi A.ULSS, Ambito ed ETS
finalizzati ad uniformare 1 criteri di
accesso alla rete dei progetti PNRR e
per l’individuazione delle persone
interessate;

avvio sperimentazione del
Regolamento Unico per i sollievi nel
territorio aziendale;

Aggiornamento  del  Regolamento
Unico per laccesso ai servizi
residenziali e semiresidenziali;

Aggiornamento  del  Regolamento

realizzati n. 10 incontri nell’anno

realizzati n. 3 incontri

realizzati 3 incontri nell’anno

sono stati realizzati 5 incontri

sono stati realizzati 4 incontri nell’anno

sono stati realizzati n. 6 incontri

Fondo sociale

Isorisorse

FNA
PNRR

FSR

Risorse comunali

FNPS
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Unico Impegnative Cure domiciliari
(ICD);

Applicazione protocollo disabilita —
psichiatria

sono stati realizzati n. 5 incontri

FSE+

FNA, FSR, risorse comunali

claborazione di modelli allocativi di | ¢ stato sperimentato n. 1 modello di | FNPS
“budget personalizzati” (es. budget di | budget personalizzato
salute)
PNRR
partecipare ai gruppi di lavoro della | sono stati realizzati n. 12 incontri
Linea 5.2 del PNRR, sia nella fase di
co-progettazione sia nella
strutturazione ¢ attuazione delle
EE.MM, per uniformare le procedure
ed i criteri di valutazione
FSE+
attivazione di  un percorso di | ¢ stato attivato un corso di formazione
formazione degli operatori pubblici e | Disabilita: diritti di cittadinanza e
privati a livello trasversale coesione territoriale. Seminario tematico
per familiari ed operatori 2023”
Tavolo Area 4
Obiettivo
Promozione di iniziative negli ambiti
della prevenzione universale, selettiva
e indicata (con particolare attenzione
alla popolazione giovanile),
garantendo il supporto attivo di
adulti significativi
Sottobiettivo:
Prevenzione all’uso di sostanze Convenzione AULSS2.
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psicoattive nella scuola secondaria di
primo grado

Sottobiettivo:

Prevenzione dei comportamenti a
rischio in adolescenza attraverso il
supporto alla genitorialita

Sottobiettivo: conoscere gli stili di vita
degli adolescenti

Sottobiettivo: coordinamento delle
attivita di prevenzione in ambito
scolastico

Attivazione di interventi di cura e
presa in carico di persone con
Disturbo da Uso di Sostanze (con
particolare attenzione alla
popolazione giovanile e alle persone
lungoassistite) finalizzati
all’accompagnamento riabilitativo e
al reinserime

Corso di formazione per docenti:
“Progetto Up-plugget”

Corso di formazione per genitori di
studenti della Scuola Secondaria di 1°:
Progetto Genitori Efficaci in
Adolescenza (GEA)

Mantenimento dell’Osservatorio sulle
Dipendenze

Mantenimento Tavolo Giovani Oderzo

Realizzazione di Interventi di
sensibilizzazione ¢ promozione di
pensiero critico presso le realta
parrocchiali della citta di Treviso

Attivita di Consulenza presso i locali
del Servizio Sociale del Comune di
ZeroBranco rivolto a target giovani,
giovani adulti e famiglie.

n. 15 Scuole Secondarie di 1°
n. 30 docenti coinvolti

n. 5 scuole coinvolte
n.5 comuni coinvolti
n. 100 genitori coinvolti

n. 900 giovani coinvolti
n. 30 insegnanti coinvolti

n.4 Istituti coinvolti
n.4 docenti coinvolti
n.3 parrocchie

. 1 progetti condivisi

=

n. 5 Parrocchie coinvolte

n. 20 animatori, capi scout, catechisti
n. 40 adolescenti coinvolti

n. 50 genitori

. 5 consulenze

=

Comunita Giovanile

Fondi EELL

AscoPiave

Comune di Oderzo
Fondo Sanitario Regionale
1sorisorse

Fondo Sanitario Regionale
isorisorse

Fondo Sanitario Regionale
1sorisorse
Comune di Zero Branco
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Digital Live Talk

Potenziamento degli interventi e delle | Evento in versione digitale, condotto n. 4.018 giovani e giovanissimi coinvolti | Fondo nazionale Gioco
azioni di prevenzione e da Taxi 1729 che illustra le regole d’Azzardo
sensibilizzazione sul disturbo da matematiche applicate alle varie forme
Gioco d'Azzardo Patologico di scommesse ¢ al gioco d'azzardo
Sottobiettivo: potenziamento del
pensiero critico in ordine ai Consulenza dedicata ai genitori, Fondo nazionale Gioco
meccanismi psicologici e matematici insegnanti ed adolescenti presso gli n.29 giovani coinvolti d’Azzardo
sottesi al gioco d’azzardo patologico sportelli del progetto “S-collegati” n.87 genitori coinvolti
presenti nei tre distretti n.5 insegnanti coinvolti
Sottobiettivo: intercettazione di Interventi di sensibilizzazione nella
adolescenti in difficolta popolazione scolastica
comportamentali in particolare legati n. 775 studenti
all’uso inadeguato di nuove tecnologie Fondo Sanitario Isorisorse

Sottobiettivo: promuovere il pensiero
critico negli adolescenti rispetto al
gioco d’azzardo

Fondo Sanitario Isorisorse

Riqualificazione e aggiornamento del | Verifiche periodiche per uniformare la

Sistema delle Dipendenze della raccolta dei dati relativa agli utenti, SI
Regione del Veneto: miglioramento provvedere agli aggiornamenti con
della qualita dei dati cadenza semestrale

Riqualificazione e aggiornamento del | Verifiche periodica a cura dei Ser.D.

Sistema delle Dipendenze della in ordine al budget assegnato ai Servizi
Regione del Veneto: riduzione Residenziali, Semiresidenziali,
extrabudget Territoriali assegnati agli ETS che

operano nel territorio dell’AULSS2
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Rafforzamento e sviluppo di servizi
territoriali innovativi

(cadenza periodica di 2 mesi nel primo
semestre e mensile nel secondo
semestre)

Intervento di ed.va domiciliare e di
prossimita: Progetto EduCare in rete

Progetto APP -

Costruire un’applicazione per
smartphone per monitorare il consumo
di sostanze e facilitare la gestione del
craving

Progetto ICM Studio pilota controllato
randomizzato sull’efficacia
dell’intervento di gestione della
contingenza di rinforzo nel trattamento
del Disturbo da uso di Cannabis nella
popolazione giovanile (18-25).

Cicli di trattamento di gruppo per
smettere di fumare: Progetto TG Fumo

Intervento di riabilitazione sociale
secondo il concetto di Recovery:
Laboratorio RiCrearti

Attivita di riabilitazione attraverso un
Laboratorio Montagnaterapia

Attivita laboratoriale dedicata ai
genitori di adolescenti con
comportamenti compless

SI

n. 20 giovani coinvolti nel progetto
n. 40 lungo assistiti coinvolti nel progetto

SI
n. 15 giovani coinvolti nel progetto

n. 33 giovani coinvolti

n. 90 fumatori coinvolti nel progetto

50% fumatori che hanno smesso di
fumare

n. 79 persone (n. 55 Treviso Oderzo, n. 24
Pieve )

n..72 persone

n.7 nuclei familiari

Piano Triennale per le
Dipendenze 2020 — 2022
(DGR 911 del 09.07.2020)

Fondo Sanitario Isorisorse
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Sottobiettivo: garantire il
coordinamento delle Ass.ni di
Volontariato, Gruppi AMA

Sottobiettivo: garantire il
coordinamento delle Ass.ni e dei
Gruppi AMA nell’Area delle
Dipendenze

Attivita di promozione e
coordinamento periodico gruppi AMA
Treviso

Attivita di promozione e
coordinamento periodico gruppi AMA
Oderzo

n. 8 incontri
n. 7 Associazioni

n.5 incontri
n.7 Associazioni

Fondo Sanitario Isorisorse

Fondo Sanitario Isorisorse

Area 5 Salute Mentale

1- Integrazione inter-istituzionale

a) Implementazione delle procedure di
collaborazione attraverso
I’applicazione dei protocolli
operativi tra Dipartimento di Salute
Mentale e i seguenti Servizi:

- Dipartimento per le Dipendenze
Patologiche;

- Disabilita Eta Adulta e Non
Autosufficienza

- Neuropsichiatria Infantile

- Punti nascita e Consultori Familiari per
la prevenzione della Sindrome
depressiva post-partum

- Servizio Integrazione Lavorativa
b) Prosecuzione del Tavolo Distrettuale

e Provinciale sulle progettualita di
cura rivolte alla tarda adolescenza,

SI 100%

SI 50%

NO
NO

SI 75%

SI1100%

SI100%

Compartecipazione
sociale/sanitaria

Compartecipazione
sociale/sanitaria

Compartecipazione
sociale/sanitaria
DGR 371/2022

Compartecipazione
sociale/sanitaria

Compartecipazione
sociale/sanitaria

Compartecipazione
sociale/sanitaria
DGR 371/2022

Compartecipazione
sociale/sanitaria
D.G.R. n. 905/22
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2- Consolidare il rapporto di
collaborazione e condivisione di
progettualita specifiche con gli enti
locali, I’associazionismo ed il
volontariato

3- Favorire la co-programmazione e
la co-progettazione

¢)

b)

giovani adulti con esordio psicotico
e gravi disturbi di personalita,
Progetto PRISMA

Implementazione della rete del
centro provinciale di Treviso per i
disturbi alimentari

d) collaborazione con il Centro di
riferimento regionale per
Autismo

Mantenimento e sviluppo dell’ Auto
Mutuo Aiuto supportando le
progettualita AMA presenti nella rete

Sostegno alle azioni
dell’ Associazione utenti “Il Sole di
Notte”

Mantenimento della collaborazione
tra il gruppo di lavoro aziendale
(interdipartimentale e
multidisciplinare) ed il Tavolo
Provinciale per la prevenzione dei
gesti suicidari, per I’intercettazione
precoce e la gestione dei gesti
suicidari

Costituzione di un gruppo di lavoro
interdistrettuale per definire una
procedura condivisa sull'utilizzo del

SI 100%

SI 100%

SI 100%

SI 100%

SI 100%

SI 100%

Compartecipazione
sociale/sanitaria

Fondo Sociale

Fondo Autismo (18-64 anni)

Compartecipazione
sociale/sanitaria

Fondo Sanitario (Appalto)

Compartecipazione
sociale/sanitaria

Fondo Sanitario (Appalto)
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b)

d)

Budget di Salute, in armonia con le
linee guida regionali che verranno
pubblicate a breve

Progetti Terapeutico Riabilitativi
Individualizzati negli ambiti della
casa/habitat sociale,
lavoro/formazione,
socialita/affettivita (PTRI).
Attivazione del Servizio 5 del Lotto
1 del Nuovo Appalto.

Implementazione di inserimenti
lavorativi c¢/o le Cooperative B.
Attivazione del Servizio del Lotto 2
del Nuovo Appalto

Implementazione di percorsi di
supporto alla ricerca attiva del lavoro
sul modello Individual Placement
and Support (IPS). Attivazione del
Servizio 4 del Lotto 1 del Nuovo
Appalto

Implementazione di progetti di
sostegno territoriale integrato —
Centri di Promozione della Salute
Mentale per persone con disagio
psichico (CPSM).Attivazione del
Servizio 3 del Lotto 1 del Nuovo
Appalto.

Implementazione di Progetti
Terapeutico Riabilitati specifici
realizzati attraverso professionalita
qualificate e metodologie supportate
dall'Evidence Based Medicine.
Attivazione del Servizio 2 del Lotto

SI 100%

SI100%

SI 100%

SI100%

SI 100%

SI

SI

Fondo Sanitario (Appalto)

Fondo Sanitario (Appalto)

Fondo Sanitario (Appalto)

Fondo Sanitario (Appalto)

Fondo Sanitario (Appalto)

Fondo Sanitario (Appalto)

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge

39




1 del Nuovo Appalto

g) Implementazione del Servizio di
Inserimento Eterofamiliare
Supportato per Adulti (IESA).
Attivazione del Servizio 1 del Lotto
1 del Nuovo Appalto

Tavolo Area 6

Rafforzamento del Servizio sociale
professionale (obiettivo di sistema)

Attivita realizzate

Risultati conseguiti (secondo gli indicatori
stabiliti)

Fonti di finanziamento
utilizzate

Aumento del numero di Assistenti VEDI SCHEDA OBIETTIVI DI SI
sociali a livello di ATS SISTEMA
Incremento della conoscenza degli VEDI SCHEDA OBIETTIVI DI SI

Amministratori locali degli strumenti
utili per dotare i servizi sociali di
adeguate risorse professionali

SISTEMA

Rafforzamento sostegni e strumenti per
il PAIS — Patto per I’Inclusione sociale

Aumento delle opportunita di utilizzo
dei tirocini di inclusione sociale

SI - RIA - n.30 tirocini ultimo trimestre
2023

Fondo poverta quota servizi

SI - n. 40 percorsi di reinserimento sociale

Fondi regionali

Attivita Educativa con funzione di
accompagnamento ed educazione
finanziaria

SI—n. tot. 38 educatori all’interno
dell’ Ambito

SOA - Sostegno all’ Abitare

SI

software cartella digitale

DIFFERITO 2024

Composizione EEMM con il
coinvolgimento formale CPI e Servizi
Specialistici

Avviata la programmazione.

Fondi di bilancio Comunale
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Protocollo per la gestione delle EEMM
conforme ad indicazioni regionali

DIFFERITO 2024

Servizio di supporto e orientamento
psicologico

NO - Bando annullato >>>RIPROPOSTO
NEL 2024

Fondo poverta Quota servizi

Pronto intervento Sociale (obiettivo di
sistema)

Attivita realizzate

SI Risultati conseguiti (secondo gli
indicatori stabiliti)

Fonti di finanziamento
utilizzate

Garantire una risposta tempestiva alle
persone che versano in una situazione di
particolare gravita ed emergenza per
quello che concerne problematiche a
rilevanza sociale anche durante gli orari
e giorni di chiusura dei servizi territori

Attivazione del servizio di Pronto
intervento sociale a livello di ATS:
Si/NO

SI— Avviata la fase di predisposizione ¢
programmazione del servizio. Si,
aggiudicato il servizio a ETS per venerdi
sabato e domenica fino alle h.22.00 Attivo
da Gennaio 2024

PON INCLUSIONE FSE
Avviso pubblico 1/2021

TARGET PREVISTO: n persone
(attualmente non rilevabile) e nuclei
oggetto dell’intervento, bisogni rilevati
e profilo socio-familiare. Suddivisione
della rilevazione per sotto-ambiti al
fine di aumentare la lettura

dell’ Ambito (soggetti a
tutela/protezione previsti dalla
normativa vigente, anziani non auto,
msna, minore in stato di
abbandono/maltrattato, adulti vittime
di violenza, persona vittima di tratta,
cittadini in stato di emergenza)

NO

Costituzione formale del gruppo di
lavoro ATS-AZ-ULSS 2

Avviata la fase di predisposizione e
programmazione. Formalizzazione e
avvio nel 2024

n.15 incontri del gruppo di lavoro

SI-100% - Mantenimento 2024
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Presentazione al Comitato dei Sindaci
di Treviso del modello di pronto
intervento sociale ATS- A.ULSS

DIFFERITO al 2024

Realizzare una prima lettura del bisogno
rilevato nella situazione di emergenza
ed attivare gli interventi indifferibili ed
urgenti

TARGET PREVISTO: n persone
(attualmente non rilevabile) e nuclei
oggetto dell’intervento, bisogni rilevati
e profilo socio-familiare. Suddivisione
della rilevazione per sotto-ambiti al
fine di aumentare la lettura

dell’ Ambito (soggetti a
tutela/protezione previsti dalla
normativa vigente, anziani non auto,
msna, minore in stato di
abbandono/maltrattato, adulti vittime
di violenza, persona vittima di tratta,
cittadini in stato di emergenza)

Obiettivo raggiungibile nel 2024, dopo
avvio servizio. Rilevazione dei bisogni
con tutti i Comuni e con ETS che gestira
per il fine settimana.

E' previsto che: -si adoperi
all’accompagnamento presso strutture
di accoglienza con eventuale ausilio di
un organo di pubblica sicurezza
reperibile

NO

- una serie di prestazioni per soddisfare
1 bisogni primari, ad es il PIS potra
attivare la somministrazione di pasti
d’urgenza, supporto all’igiene
personale e il cambio indumenti,
I’accoglienza notturna e/o diurna in
ambienti idonei

Obiettivo raggiungibile nel 2024, dopo
avvio servizio con tutti i Comuni e con
ETS che gestira per il fine settimana.
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Inviare/segnalare ai servizi competenti
per I’eventuale presa in carico

Definizione e aggiornamento protocolli
di collaborazione tra enti e servizi

Obiettivo differito 2024

Promuovere una logica preventiva
svolgendo un’azione di impulso alla
costruzione e lettura attenta e
partecipata di mappe di vulnerabilita
sociale di un determinato territorio,
nonché alla raccolta di dati sul bisogno
sociale anche in funzione di azioni di
analisi organizzativa dei servizi e delle
risorse

2 INCONTRI

2 INC. 2023- 100%-

Promuovere protocolli con le FF.0O0., il
servizio sanitario e il privato sociale per
garantire da parte del territorio strumenti
di analisi per il riconoscimento delle
situazioni di emergenza, risorse e servizi
per garantire gli interventi

n.1 incontri Istituzionali

SI - 2023

n. 5 incontri operativi

Obiettivo differito 2024

Confronto e presentazione alla Caritas
Diocesana di Treviso e Vittorio Veneto

Avviata la fase di predisposizione e
programmazione

Definizione procedure e lavoro
congiunto per una griglia di rilevazione
per la differenziazione tra emergenza e
urgenza

Obiettivo differito 2024

Promuovere il rafforzamento dei servizi
di segretariato sociale

n. 300 persone per un orientamento
psicologico

SI

QSPF

potenziamento dei servizi di
segretariato sociale per info a tutti i
cittadini del beneficio RdC,
orientamento ai servizi ¢ alla rete
territoriale, prima lettura della
domanda, invio per consulenze
specifiche

SI Effettuato adeguamento sistemi di
assegnazione in funzione del cambio delle
misure di inclusione 2024
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Presentazione al Comitato dei Sindaci
del modello di pronto intervento
sociale ATS- A.ULSS

Differito 2024 - presentazione ulss 2
distretto di Treviso

Isorisorse

Promuovere I’integrazione dei diversi
servizi su situazioni complesse
attraverso il PUA — anche come punto di
raccordo tra tutte le risorse presenti nel
territorio

nel 2024 tre incontri con obiettivo
entro il 2025 dei maggiori punti di
accesso ai servizi inclusi quelli gestiti
da enti privati

Obiettivo da raggiungere nel biennio 2024
e 2025

Entro fine 2023 avvio procedura di co-
programmazione aperta a soggetti che
a vario titolo concorrano a profilare un
modello di PUA aderente ai bisogni
dei cittadini dell’ATS 9

SI Avvio fase di studio.

Da definire

Sviluppo e ampliamento Sistemi
informativi dedicati al sociale

n.2 incontri per
I’interoperabilitd/armonizzazione tra
sistemi informativi

NO

QSFP

Altri fondi

P.U.C. — Progetti utili alla collettivita

1 Pubblicazione avviso manifestazione
d’interesse

S1, effettuato solo lo studio di fattibilita

In ogni comune in cui sono attivati
PUC inserimento di almeno un terzo
dei beneficiari RAC (non soggetti ad
esonero)

S1, effettuato solo lo studio di fattibilita

Fondo Poverta quota servizi

Implementazione dei servizi per persone
in condizione di poverta estrema e senza
dimora

Costituzione del gruppo di lavoro per Obiettivo del 2024 Fondo nazionale politiche
orientare all’adozione di procedure sociali, fondo - per il contrasto
omogenee per 1’accesso ¢ fruizione dei alla poverta FSE (FSE+) —
diritti collegate al riconoscimento della PON inclusione - Fondi
residenza anagrafica - n.2 incontri con bilancio Comunale, PON FSE
avvio nel 2024 PRINS

COMUNE DI TREVISO - sportello SI 100% Fondi FSC - PSC Veneto —
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orientamento ai servizi, asilo notturno
per senza dimora e grave marginalita,
mensa diurna, comunita alloggio
residenziale e, in assenza di posti,
inserimento con spesa a carico
dell’Ente in Comunita esterne. Progetti
di presa in carico

Sezione Speciale - Area
tematica 10 — Sociale e Salute
- in continuita con POR FESR
2014-2020, Il rimanente €
coperto con fondi Comune di
Treviso FONDO POVERTA'
ESTREMA - PON
INCLUSIONE

COMUNE DI TREVISO - Sara
ristrutturato un ampio edificio di
proprieta comunale al fine di realizzare
una struttura di accoglienza per adulti
senza dimora quale soluzione
intermedia tra posti letto temporanei e
mini-alloggi. - L’intervento sara
realizzato dal Settore Lavori Pubblici
beneficiario all'interno della Strategia
di Sviluppo Urbano Sostenibile
dell'Area Urbana di Treviso -
Programmazione POR FESR Veneto
2014-2020.

Obiettivo del 2025

Nel 2023 nel COMUNE di ODERZO
in collaborazione con CARITAS
Vittoriese nuovi posti per ospitalita
notturna, pasti docce

SI — Presenza media giornaliera 2,7
persone adulte

Nel 2024 verra indicato il n. delle
persone con accessi e/0 prese in carico

Obiettivo del 2024

n.3 incontri Comune Caritas
Diocesana, per analisi realta,
conoscenza reciproca delle varie

SI 1 Apertura settimanale. Formazioni
specifiche per operatori

Fondi e gestione autonoma
delle relative risorse
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progettualita e ipotesi programmatorie

Per 1 bisogni riscontrati la CARITAS
ha in programma nuovo servizio
Spazio di orientamento alla salute per:
organizzare screening di chi si rivolge
al Centro di Ascolto

SI 1 Apertura settimanale. Formazione
specifica. Sostegno economico.

aiuto alle donne in gravidanza in
situazione di vulnerabilita nonché
supporti per pagamento spese sanitarie
specialistiche e di presidi

SI Avvio predisposizione servizio.
L’elaborazione dei dati (numero di
migranti che accedono, numero donne in
situazione di vulnerabilita-indicatore) sara
disponibile nel 2024

n.3 incontri per trovare soluzioni a
problematiche rilevanti

Obiettivo del 2024

Protocolli di accesso e/ regolamenti dei
servizi per la grave marginalita - n. 8
incontri dei lavori di gruppo

Obiettivo del 2024

Equipes territoriali mensili, incontri di
formazione/monitoraggio Regione
Veneto

SI

n. 12 beneficiari di programmi di
protezione

SI

Fondo di cui all’avviso 5/2022
pubblicato dal DPO
(Dipartimento Pari
Opportunitd)

entro fine 2023 due incontri operativi
per giungere nel 2024 alla definizione
di procedure simili nell’ATS

SI

Aggiornamento risorse presenti e/0 in
programma nei tre Ambiti per i senza
dimora, conoscenza del fenomeno nei

SI Avviata la fase di confronto tra i tre
ATS.

Isorisorse
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tre Ambiti, programmazione di risposte

nei periodi critici, due incontri all’anno

Integrazione dei servizi di accesso con
altri servizi: tavolo di lavoro con
Dipartimento Salute Mentale per presa
in carico persone con presunte
problematiche psichiche sprovviste di
tessera sanitaria - Da 2 a 5 Incontri nel
triennio

SI-2

Incremento con 12 persone senza
dimora e in grave stato di disagio in
progetti di Housing First

Differito al 2024

Avviso 4 PON inclusione,
Fondo Poverta Quota Servizi,
fondi bilancio comunale

Promozione della presa in carico
integrata/multidisciplinare (obiettivo di
sistema) - VEDERE SCHEDE
OBIETTIVO DI SISTEMA

Attivita realizzate

SI Risultati conseguiti (secondo gli
indicatori stabiliti)

Fonti di finanziamento
utilizzate

Rafforzamento delle competenze per
I’impiego di strumenti di lavoro nelle
Equipe Multidisciplinari (EEMM)

1.1) Formazione specifica a seconda
della tipologia dei Progetti in capo
all’ATS o a gruppo di Comuni ATS,
compresi quelli a valere sulle risorse
PNRR M5C2

SI Avviata la fase di predisposizione ¢
programmazione piano formativo.

FNP - Fondo nazionale
Poverta

SIn.15 incontri

FSE (FSE+) — PON inclusione

1.2) Incontri gestionali-organizzativi
per la gestione integrata della presa in
carico (progetti UFDA -Prevenzione
Sindrome Depressiva Post Partum
Prisma)

SI Effettuati almeno n.3 incontri

PNRR, DGRV R.LA.

1.3) Implementazione del modello del
Case management e della scheda
progetto terapeutico individualizzato

N. 6 procedure applicate

Fondo Presidenza Consiglio
dei Ministri
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(definizione, stesura, negoziazione,
sottoscrizione, formazione sul campo)

Attivazione e sviluppo delle equipe Costituzione delle EEMM previste nei | SI - n. 120 persone e/o nuclei in Fondo sanitario
multidisciplinari progetti dell’ATS condizioni complesse con attivazioni
UVMD per definizione progetti

Gruppo PNRR linea disabilita nella SI- DA RIPROPORRE 2024 Finanziamento regionale
fase di co-progettazione, nella UFDA

strutturazione e nell’attuazione equipe
multidimensionale e
multiprofessionale per la valutazione
delle candidature
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Per il Tavolo Area 6 - INCLUSIONE SOCIALE considerare le seguenti attivita:

Attivazione delle EQUIPE Multidisciplinari (EEMM), con quale composizione

Rafforzamento dei servizi per I’inclusione
- Tirocini finalizzati all’inclusione sociale, all’ autonomia delle persone e alla riabilitazione
- Sostegno socioeducativo o territoriale, incluso il supporto nella gestione delle spese e del bilancio familiare;
- Assistenza domiciliare e socioassistenziale e servizi di prossimita
- Sostegno alla genitorialita e servizio di mediazione familiare
- Servizio di mediazione culturale
- Pronto Intervento Sociale

Servizi di segretariato sociale

Sistemi informativi

PUC — Progetti Utili alla Collettivita
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2.3 PNRR

I territori sono invitati a compilare una scheda relativa a ogni progetto finanziato a valere su risorse PNRR, utilizzando lo schema seguente. Tutte le schede

prodotte vanno allegate al presente formulario.

Le schede andranno aggiornate annualmente.

Beneficiario ATS VEN 09 TREVISO

Tipologia soggetto beneficiario SOGGETTO ATTUATORE Comune di Treviso
Se ATS capofila, indicare ATS associati /

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento 13/12/2022

Linea di investimento

Investimento 1 - Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione dell'istituzionalizza-
zione degli anziani non autosufficienti

Sub investimento

Sub investimento 1.1.1. Sostegno alla capacita genitoriale e prevenzione della vulnera-
bilita delle famiglie e dei bambini

CUP: E74H22000330006

Titolo del progetto

Programma P.I.P.P.1

Durata (data inizio — data fine)

12.01.2023-31.03.2026

Target

Minori e famiglie

n. Beneficiari

30 famiglie

Impatto sul territorio

Comuni dell’ATS VEN 09

Altre fonti di finanziamento /
Fonti di finanziamento integrative (provenienza) /
Fonti di finanziamento integrative (valore) /
Collegamenti ad interventi socio sanitari in essere /

Area/aree di riferimento del Piano di Zona

37 Comuni dell’ Ambito

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (max 2.000
caratteri)

Progetto avviato. Target relativo al primo ciclo di implementazione individuato.

Budget totale in conto corrente 211.500,00 €
Budget totale in conto capitale /
Importo speso (al 31 dicembre dell’anno precedente) /
Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) /
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Beneficiario

ATS VEN 09 TREVISO

Tipologia soggetto beneficiario

Capofila Comune di Treviso

Se ATS capofila, indicare ATS associati

/

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento

28/04/2023

Linea di investimento

Investimento 1 - Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione dell'istituzionalizza-
zione degli anziani non autosufficienti

Sub investimento

1.1.2- Autonomia degli anziani non autosufficienti

Cup: E74H22000340006

Titolo del progetto

AIA ABITARE IN AUTONOMIA

Durata (data inizio — data fine)

06/06/2023 (DIA) — 31 marzo 2026

Target

Anziani non autosufficienti

n. Beneficiari

100

Impatto sul territorio

Comuni dell’ATS VEN 09

Altre fonti di finanziamento \
Fonti di finanziamento integrative (provenienza) \
Fonti di finanziamento integrative (valore) \
Collegamenti ad interventi socio sanitari in essere /
Area/aree di riferimento del Piano di Zona Anziani

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (max 2.000
caratteri)

Progetto avviato. Equipe multidisciplinare costituita; alloggi in disponibilita del
soggetto sub-attuatore.

Budget totale in conto corrente /
Budget totale in conto capitale 2.460.000,00 euro
Importo speso (al 31 dicembre dell’anno precedente) 0
Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) 0
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Beneficiario

ATS VEN 09 TREVISO

Tipologia soggetto beneficiario

Capofila Comune di Treviso

Se ATS capofila, indicare ATS associati

/

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento

12/05/2023

Linea di investimento

Investimento 1 - Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione dell'istituzionalizza-
zione degli anziani non autosufficienti

Sub investimento

1.1.3 - Rafforzamento dei servizi sociali a favore della domiciliarita

Cup: E74H22000350006

Titolo del progetto

AMA — Assistenza Multidimensionale Anziani

Durata (data inizio — data fine)

27/07/2023 (DIA) — 31 marzo 2026

Target

Anziani non autosufficienti

n. Beneficiari

125

Impatto sul territorio

Comuni dell’ATS VEN 09

Altre fonti di finanziamento \
Fonti di finanziamento integrative (provenienza) \
Fonti di finanziamento integrative (valore) \
Collegamenti ad interventi socio sanitari in essere /
Area/aree di riferimento del Piano di Zona Anziani

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (max 2.000
caratteri)

Progetto avviato. Individuazione del gruppo di lavoro tecnico professionale dedicato
all’individuazione dei beneficiari ed alla stesura dei piani di assistenza individuali.

Budget totale in conto corrente 330.000 €
Budget totale in conto capitale /
Importo speso (al 31 dicembre dell’anno precedente) 0
Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) 0
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Beneficiario

ATS VEN 09 TREVISO

Tipologia soggetto beneficiario

Capofila Comune di Treviso

Se ATS capofila, indicare ATS associati

/

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento

17/11/2022

Linea di investimento

Investimento 1 - Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione dell'istituzionalizza-
zione degli anziani non autosufficienti

Sub investimento

1.1.4- Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno del burn out tra gli
operatori sociali

Titolo del progetto

PROGETTO DI SUPERVISIONE

Durata (data inizio — data fine)

19/05/2023 (DIA) - marzo 2026

Target

Assistenti sociali (servizio sociale professionale) e altri operatori sociali

n. Beneficiari

88

Impatto sul territorio

Operatori sociali dell’ATS VEN 09

CUP: E74H22000360006

Altre fonti di finanziamento /
Fonti di finanziamento integrative (provenienza) /
Fonti di finanziamento integrative (valore) /
Collegamenti ad interventi socio sanitari in essere /

Area/aree di riferimento del Piano di Zona

Supervisione del personale dei servizi sociali (LEPS)

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (max 2.000
caratteri)

Progetto avviato. Realizzazione dei primi incontri di supervisione professionale.

Budget totale in conto corrente 210.000,00 €
Budget totale in conto capitale /
Importo speso (al 31 dicembre dell’anno precedente) 0
Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) 0
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PROGETTUALITA’ 1 DISABILITA’:

Beneficiario

ATS VEN 09 TREVISO

Tipologia soggetto beneficiario

Capofila Comune di Treviso - Co-progettazione con ETS

Se ATS capofila, indicare ATS associati

/

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento

23/09/2022

Linea di investimento

Investimento 1.2 — Percorsi di Autonomia per persone con disabilita

Sub investimento

Sub-investimento 1.2.1 Definizione e attivazione del progetto individualizzato
Sub-investimento 1.2.2 Adattamento degli spazi, domotica e assistenza a distanza
Sub-investimento 1.2.3 Lavoro. Sviluppo delle competenze digitali per le persone con
disabilita coinvolte nel progetto e lavoro a distanza

CUP: E74H22000370006

Titolo del progetto

Real Life / Campus delle Abilita

Durata (data inizio — data fine)

06 dicembre 2022 — 31 marzo 2026

Target

Giovani adulti con disabilita, familiari, operatori e volontari, altri soggetti partner

n. Beneficiari

12 beneficiari

Impatto sul territorio

Comuni dell’ATS VEN 09

Altre fonti di finanziamento /
Fonti di finanziamento integrative (provenienza) /
Fonti di finanziamento integrative (valore) /
Collegamenti ad interventi socio sanitari in essere /

Area/aree di riferimento del Piano di Zona

Disabilita (psico fisico intellettiva)

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (max 2.000
caratteri)

Progetto avviato. Costituzione dell’equipe ¢ individuazione dei primi beneficiari.

Budget totale in conto corrente 315.000,00 €
Budget totale in conto capitale 400.000,00 €
Importo speso (al 31 dicembre dell’anno precedente) 0
Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) 0
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PROGETTUALITA’ 2 DISABILITA’:

Beneficiario ATS VEN 09 TREVISO

Tipologia soggetto beneficiario Capofila Comune di Treviso — Co-progettazione con ETS
Se ATS capofila, indicare ATS associati /

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento 23/09/2022

Linea di investimento

Investimento 1.2 — Percorsi di Autonomia per persone con disabilita

Sub investimento

Sub-investimento 1.2.1 Definizione e attivazione del progetto individualizzato
Sub-investimento 1.2.2 Adattamento degli spazi, domotica e assistenza a distanza
Sub-investimento 1.2.3 Lavoro. Sviluppo delle competenze digitali per le persone con
disabilita coinvolte nel progetto e lavoro a distanza

CUP PROGETTO: E74H22000380006

Titolo del progetto

Home and job tales - Racconti di casa e lavoro

Durata (data inizio — data fine)

In fase di co-progettazione-presumibile inizio aprile 2024 - marzo 2026

Target

Giovani adulti con disabilita, familiari, operatori e volontari, altri soggetti partner

n. Beneficiari

12 beneficiari

Impatto sul territorio

Comuni dell’ATS VEN 09

Altre fonti di finanziamento /
Fonti di finanziamento integrative (provenienza) /
Fonti di finanziamento integrative (valore) /
Collegamenti ad interventi socio sanitari in essere /

Area/aree di riferimento del Piano di Zona

Disabilita (psico fisico intellettiva)

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (max 2.000
caratteri)

Coprogettazione in fase di ultimazione

Budget totale in conto corrente 315.000,00 €
Budget totale in conto capitale 400.000,00 €
Importo speso (al 31 dicembre dell’anno precedente)
0
Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) 0
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Beneficiario

ATS VEN 09 TREVISO

Tipologia soggetto beneficiario

Capofila Comune di Treviso

Se ATS capofila, indicare ATS associati

/

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento

23/05/2023

Linea di investimento

Investimento 1.3 — Housing temporaneo e stazioni di posta

Sub investimento

Sub-investimento 1.3.1 Housing first

CUP PROGETTO: E74H22000400006

Titolo del progetto

Stay Safe in a Good Place

Durata (data inizio — data fine)

04/07/2023 — 31 marzo 2026

Target

Donne, sole o con figli, in stato di disagio socio-economico ¢ abitativo; donne vittime
di violenza in uscita da casa rifugio o intercettate dai centri anti violenza o segnalate
dai Comuni ai centri anti violenza; donne sole o con figli in uscita dai centri di acco-
glienza

n. Beneficiari

14 beneficiari

Impatto sul territorio

Comuni dell’ATS VEN 09

Altre fonti di finanziamento /
Fonti di finanziamento integrative (provenienza) /
Fonti di finanziamento integrative (valore) /
Collegamenti ad interventi socio sanitari in essere /

Area/aree di riferimento del Piano di Zona

Inclusione sociale — Tavolo Minori e famiglia

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (max 2.000

Progetto avviato. In definizione I’affidamento per la progettazione tecnica
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caratteri) dell’intervento e del progetto di fattibilita tecnico economico (PFTE).
Budget totale in conto corrente 210.000,00 €
Budget totale in conto capitale 500.000,00 €
Importo speso (al 31 dicembre dell’anno precedente) 0
Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) 0
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Beneficiario

ATS VEN 09 TREVISO

Tipologia soggetto beneficiario

Capofila Comune di Treviso

Se ATS capofila, indicare ATS associati

/

Data sottoscrizione Convenzione di finanziamento

04/04/2023

Linea di investimento

Investimento 1.3 — Housing temporaneo e stazioni di posta

Sub investimento

Sub-investimento 1.3.2 Stazioni di posta - Centri servizi per il contrasto alla poverta
aperti alla cittadinanza

CUP PROGETTO: E74H22000410006

Titolo del progetto

Casa Santin - Polo di accoglienza senza frontiere

Durata (data inizio — data fine)

In attesa risposta quesito posto al Ministero per invio DIA

Target

Cittadini residenti e non, italiani o stranieri che versano in stato di bisogno abitativo
urgente, al quale non trovano risposta in quanto versano in situazione di particolare
vulnerabilita dal punto di vista sociale e sanitario

n. Beneficiari

82

Impatto sul territorio

Comuni dell’ATS VEN 09

Altre fonti di finanziamento

Fonti di finanziamento integrative (provenienza)

Fonti di finanziamento integrative (valore)

Collegamenti ad interventi socio sanitari in essere

~ |~~~

Area/aree di riferimento del Piano di Zona

Descrizione dello stato di avanzamento del progetto (max 2.000
caratteri)

Progetto non avviato (in attesa risposta quesito posto al Ministero per invio DIA)

Budget totale in conto corrente 180.000,00 €
Budget totale in conto capitale 910.000,00 €
Importo speso (al 31 dicembre dell’anno precedente) 0
Importo rendicontato (al 31 dicembre dell’anno precedente) 0
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2.3. Riportare esempi di co-progettazione.

Max 2.000 caratteri

"Il progetto “EduCare in Rete” ha visto diversi attori del Dipartimento per le Dipendenze dell’Ulss 2 confrontarsi e definire una filiera di interventi a carattere
riabilitativo ed educativo in contesti domiciliari e di prossimita potenziando le progettualita terapeutiche e d’inclusione sociale cosi come da Delibera DG
1979/2021 che ha sancito la co-progettazione quale modalita di realizzazione.

Il progetto ADIUVA 2 - 3 si ¢ sviluppato attraverso azioni di programmazione ¢ di gestione operativa concertate ¢ coordinate tra 1’azienda sanitaria, i Comuni e
alcuni ETS del territorio.

Disabilita ¢ stato approvato il progetto definitivo di co-progettazione con la Rete Interagendo per la realizzazione degli interventi a favore delle persone con
disabilita grave prive del sostegno familiare (Delibera 2103 del 23/11/23)

2.4. Riportare esperienze di welfare generativo e di comunita realizzate nei territori.

Max 2.000 caratteri

11 progetto Passi D’ Argento ha coinvolto 1’azienda Ulss n.2, i Comuni aderenti e gli ETS prima nell’organizzazione, conduzione e coordinamento del lavoro di
rete inerente all’indagine e, successivamente, nella conduzione e partecipazione ai focus group di approfondimento, finalizzati alla valorizzazione del
volontariato, delle buone prassi dell’indagine e della progettazione locale partecipata.

Per Inserimento Etero-familiare Supportato di Adulti (IESA) s’intende 1’integrazione e la cura di persone in stato di temporanea o cronica difficolta di tipo
psichico presso I’abitazione di volontari. Il nucleo familiare di volontari (o un singolo volontario) accoglie la persona coinvolgendola in tutte le attivita
quotidiane, avvalendosi di un supporto continuativo offerto da professionisti appositamente formati. Lo IESA propone un modello di“co-gestione razionale” delle
possibilita di recupero del soggetto presso famiglie qualificate, delineando una concezione di welfare piu intimamente connessa ai diritti fondamentali
dell’individuo e in cui la famiglia ospitante diventa uno spazio protetto di vita, di esperienza e di crescita, all’interno del sempre piu complesso scenario sociale.

I Centri di Promozione della Salute Mentale (CPSM) sono rivolti a persone con disagio psichico che vivano un vuoto di relazioni ed abbiano, anche a causa del
disturbo e degli esiti di esso, difficolta ad accedere alle occasioni di inclusione sociale del territorio. Si propongono inoltre come luogo di accoglienza per la
cittadinanza interessata a collaborare con I’attivita dei centri. Gli interventi dei CPSM devono essere intesi come interazione con la Comunita Locale, pur in
stretta connessione con il DSM, offrendo alle persone con disagio psichico opportunita di relazione e di impegno costruttivo del tempo libero, promuovendo
I’auto-organizzazione e creando quelle condizioni necessarie per contrastare lo stigma e il pregiudizio.
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Sezione 3_ Risorse economiche impiegate (quietanzate) nell’anno

Tabella n. 3

Indicare gli importi al 31/12 dell’ anno procedente

Fonti di finanziamento

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge

Aree di intervento Fondi UE — . . Enti privati Utgnza Altre Fonti SIS A AININTUALE

AdG MLPS Ministero Regione Comune/ATS (specificare) (specificare (specificare) PER AREA DI

target) INTERVENTO
Famiglia, infanzia 63.410 511.861 217.473 792.744
adolescenza, minori in
condizioni di disagio, donne
e giovani
Persone anziane 263.133 60.447 36.957 360.538
Persone con disabilita 997.248 0 40.000 4.000 1.041.248
Dipendenze 129.485 129.485
Salute mentale 863.555 863.555
Inclusione sociale 297.639 1.012.102 400.000 367.815 2.077.556
SPESA ANNUALE PER 297.639 2.072.760 2.168.034 685.735 0 0 40.957 5.265.125
FONTE DI
FINANZIAMENTO
59




Tabella n. 4
Indicare gli importi al 31/12 dell’ anno procedente

Aree di intervento

Spesa per macro area di offerta

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge

Interventi e servizi Trasferimenti in denaro Strutture SPESA ANNUALE PER AREA
z u DI INTERVENTO
Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di 412.195 380.549 792.744
disagio, donne e giovani
Persone anziane 360.538 360.538
Persone con disabilita 1.041.248 1.041.248
Dipendenze 129.485 129.485
Salute mentale 863.555 863.555
Inclusione sociale 1.677.556 400.000 2.077.556
4.484.576 780.549 5.265.125
SPESA ANNUALE MACRO AREA DI OFFERTA
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Sezione 4 Analisi di contesto. Rilevanti cambiamenti

Indicare solo eventuali rilevanti cambiamenti avvenuti nel corso dell’anno rispetto a quanto riportato nel formulario relativo alla programmazione triennale,
allegato al Piano di Zona (max 1.500 caratteri)

Nessuno rispetto a quanto riportato nel formulario relativo alla programmazione triennale

Sezione 5 Eventuali modifiche nella governance

Indicare solo eventuali rilevanti modifiche intervenute nella governance (max 1.500 caratteri)

Stesura ed approvazione della convenzione ex art.30 D.Lgs 267/2000 per la gestione associata delle misure comunitarie nazionali e regionali per I’inclusione
sociale nell’ Ambito Territoriale Sociale VEN_09.

Sezione 6 Programmazione operativa delle attivita per obiettivo
6.1 Obiettivi di sistema

Per la programmazione annuale si propone la seguente tabella. Per quanto riguarda le voci: “Obiettivi” e “Fonti” si fa riferimento a quanto riportato nel
formulario per la pianificazione triennale (Allegato B).

Eventualmente integrare anche con ulteriori obiettivi e sotto-obiettivi.

n. Obiettivi Azione/intervento da AREA tematica (Indicare le aree | Fonte/fonti di finanziamento
realizzarsi nell’anno interessate e il responsabile che si intende impiegare
dell’azione)
1 | Potenziamento del servizio sociale professionale
(LEPS)
Aumento del numero di Assistenti sociali a livello | Assunzione di assistenti Tutte le aree. FNP - Fondo nazionale Poverta
di ATS sociali da parte dell’ATS e da . - L. 178/2020 FSE (FSE+)
parte dei Comuni dell’ATS Ambito
(rilevazione attraverso i dati Ambito FSE (FSE+) — PON inclusione
di cui alla Legge n. 178/2020
Articolo 1 commi 797-804) Ambito Fondi di bilancio Comunale
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Rafforzamento dei servizi di
case management per
beneficiari Rdc

Ambito

QSFP

Incremento della conoscenza degli Amministratori
locali degli strumenti utili per dotare 1 servizi
sociali di adeguate risorse professionali

Incontri con consulente
specializzato per: conoscenza
e progettazione PNRR
nell’ATS VEN_09;
rafforzamento competenze per
trasformazione dell’ATS in
soggetto giuridico (stesura
Convenzione di Ambito

Tutte le aree.

Ambito

Aggiornamento tramite
organizzazione di incontri e
partecipazione al Comitato
dei Sindaci Distretto di
Treviso

Tutte le aree.

Ambito

FNP

2 | Supervisione del personale dei servizi sociali
(LEPS)

Rafforzamento della identita professionale
individuale

1) PNRR - LINEA
INVESTIMENTO 1.1.4

Tutte le aree.

Ambito

1) PNRR

Elaborazione dei vissuti emotivi degli assistenti
sociali e in generale degli operatori sociali

-Supervisione di gruppo mono
professionale assistenti sociali
dei Comuni suddivisi per aree
di lavoro o per territorio,

guidata da supervisore esterno

1) PNRR

Ristrutturazione degli strumenti relazionali e
comunicativi

-Supervisione individuale per
assistenti sociali dei servizi
sociali comunali a fronte di
casi particolarmente

Tutte le aree.

2) Altri fondi — FONDI
REGIONALI
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complessi

Ambito

Ridimensionamento della tendenza al fare e alla
concretezza dei bisogni, sostenendo 1’acquisizione
o il consolidamento di competenze riflessive e
autoriflessive

-Supervisione multi
professionale rivolta a tutti gli
stakeholder di sistema quali
operatori dei Servizi Socio-
Sanitari, Terzo settore e
Privato Sociale

Tutte le aree.

Ambito

2) Altri fondi — FONDI
REGIONALI

Sostegno al desiderio e al bisogno di prospettive,
nella direzione della valorizzazione delle
competenze, anche di programmazione, della
professione

-Gruppo di coordinamento
tecnico, di co-
programmazione € co-
progettazione composto da
assistenti sociali referenti per
ogni zona territoriale
(Soggetto gestore Comune di
Preganziol, Treviso, Treviso
Nord, Treviso Sud,
Opitergino-Mottense)

Tutte le aree.

Ambito

2) Altri fondi — FONDI
REGIONALI

Dare spazio, attraverso |’esperienza di gruppo, alla
riflessione condivisa

2)"Percorsi di supervisione
del personale dei servizi
sociali 2022" e destinazione
delle risorse per I'anno 2022
agli Ambiti Territoriali
Sociali (ATS) a supporto delle
attivita svolte per l'attuazione
del progetto. DGR n. 1454 del
18 novembre 2022 (Annualita
2023)

Tutte le aree.

Ambito

2) Altri fondi — FONDI
REGIONALI

Valorizzazione, attraverso la possibilita di
raccontarsi, delle strategie adottate, delle buone
pratiche messe in atto, delle capacita di problem

Strutturazione percorso che
coinvolga AASS e operatori
delle equipe

Tutte le aree.

PNRR
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solving utilizzate

multiprofessionali dei
Comuni, dell’Azienda ULSS
e dei Centri Servizi

Ambito

FNPS Fondo Nazionale
Politiche Sociali -
Finanziamento regionale

Orientamento dell’attivita alla raccolta di dati e di
stimoli, anche come base per future iniziative di
sistematizzazione delle conoscenze ¢ delle
esperienze e ricerca.

Strutturazione percorso che
coinvolga AASS e operatori
delle equipe
multiprofessionali dei
Comuni, dell’Azienda ULSS
e dei Centri Servizi

Tutte le aree.

Ambito

PNRR

FNPS Fondo Nazionale
Politiche Sociali -
Finanziamento regionale

Servizi sociali per le dimissioni protette (LEPS)

Promuovere 1’assistenza delle persone fragili e con | Coinvolgimento proattivo dei | Area Persone Anziane PNRR - FNPS
perdita progressiva di autonomia, attraverso servizi sociali dei comuni
I’intercettazione precoce del bisogno e della anche attraverso il software in
iniziale fragilita garantendone la presa in carico uso all’A.Ulss2 per le Ambito
sociosanitaria dimissioni protette
Contribuire a ridurre il numero dei ricoveri reiterati | Implementazione della rete tra | A.ULSS 2 FNA
presso i presidi ospedalieri MMG, C.O.T per )
Pattivazione della Area Persone Anziane
telemedicina con il possibile | Ambito
coinvolgimento del Servizio
Sociale dei Comuni
Garantire il collegamento A.ULSS 2 Altri fondi

continuo a NEA 116117
(Numero unico cure non
urgenti) per la gestione delle
chiamate dal territorio di
pazienti con basso livello
assistenziale

Area Persone Anziane

Ambito
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Aumentare il grado di appropriatezza e
personalizzazione delle prestazioni sanitarie e
sociosanitarie

Favorire la valutazione delle
condizioni cliniche e sociali
attraverso la compilazione
delle SVaMA Sanitaria,
Cognitivo funzionale e sociale

A.ULSS 2

Area Persone Anziane

PNRR - FNPS - FNA - Altri
fondi

in prossimita della data di Ambito
dimissione prevista, allo
scopo di avere una
valutazione piu aderente.
Assicurare la continuita dell’assistenziale tutelare Rafforzamento dell’assistenza | A.ULSS 2 PNRR - FNPS - FNA - Altri

domiciliare assistenziale nel
territorio

Area Persone Anziane

Ambito

fondi

Favorire il decongestionamento dei Pronto
Soccorso liberando risorse economiche,
professionali e strumentali che possono essere
utilizzate per la risposta al bisogno assistenziale
delle persone fragili, contribuendo a rendere piu
efficiente ed efficace la spesa sanitaria a partire da
quella ospedaliera

5.1) Segnalazione di
dimissione protetta proattiva
da Pronto soccorso per

AULSS2

Area Persone Anziane

PNRR - FNPS - FNA - Altri
fondi

casi/pazienti con Ambito

problematiche sociali, previo

consenso informato a C.O.T.

5.2) Attivazione della C.O.T | A.ULSS 2 PNRR - FNPS - FNA - Altri

per richiesta della
Telemedicina

Area Persone Anziane

fondi

Garantire un modello organizzativo gestionale
omogeneo, unitario e continuativo nei diversi
ambiti territoriali per la gestione integrata e
coordinata degli interventi a favore delle persone
non autonome che permetta la permanenza piu a
lungo possibile presso il proprio domicilio

Studio di fattibilita riguardo
alla condivisione e
integrazione dell’attuale
procedura sulla gestione delle
dimissioni protette di tipo
sanitario con i servizi sociali
dei comuni

A.ULSS 2
Area Persone Anziane

Ambito

PNRR - FNPS - FNA - Altri
fondi
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Sostenere I’autonomia residua e il miglioramento
dei livelli di qualita di vita, incrementando la
consapevolezza ¢ la responsabilita delle figure di
riferimento della persona fragile, superando la
logica assistenziale

7.1) Attivazione della

A.ULSS 2

PNRR - FNPS - FNA - Altri

teleassistenza ) fondi
Area Persone Anziane
Ambito
7.2) Attivazione di A.ULSS 2 PNRR - FNPS - FNA - Altri

UVMD/equipe/tavoli tecnici
programmati per il
coordinamento di interventi
volti alla definizione di
progetti assistenziali di
domiciliarita

Area Persone Anziane

Ambito

7.3) Implementazione
Progetto A.M.A. (PNRR)

Tutte le aree.

Ambito.

fondi

Uniformare i criteri di valutazione e accesso agli
interventi/opportunita a favore delle persone fragili,
creando anche nuove sinergie tra il pubblico, il
Terzo Settore ¢ il privato sociale volte a sviluppare
strategie innovative per implementare e
diversificare la rete dei servizi

8.1) Istituzione di gruppi di
lavoro sui criteri di accesso ai
servizi domiciliari

Area Persone Anziane

Ambito

8.2) Implementazione delle
collaborazioni con Sportello
Tutele Legali e ADIUVA ¢
altre realta specifiche
territoriali

A.ULSS 2
Area Persone Anziane

Ambito

Rafforzare la coesione e 1’inclusione sociale delle
persone fragili e anziane nella vita della comunita
di appartenenza

9.1) Attivita informative volte
alla prevenzione e
promozione del benessere
nella terza eta (es:
alimentazione, uso farmaci)

Area Persone Anziane

Ambito
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4 | Potenziamento dei servizi sociali

Acquisizione di personale amministrativo

Assunzione di n. 2
amministrativi (cat. C) dal
01/06/2023 al 31/05/2025 a
supporto delle funzioni
amministrative del Comune
Capofila, per la gestione delle
progettualita finanziate per
I’ATS

Ambito

FNP - Fondo nazionale Poverta

Famiglia e minori - Ambito

FNPS

di educativa domiciliare nei
singoli Comuni dell’ATS
VEN 09

Acquisizione di altro tipo di personale Educatori per le seguenti Ambito Fondo solidarieta Comunale
Progettualita a valere
sull’ Ambito:
-RDC Patti per I’Inclusione Ambito FSE (FSE+) — PON inclusione
Sociale
-Progetto Famiglie in rete Ambito Altri fondi (Fondi Regionali,
Fondi Comunali, PNRR, PalS)
-progetto PIPPI (fondi PNRR) | Ambito Altri fondi (Fondi Regionali,
Fondi Comunali, PNRR, PalS)
Acquisizione di altro tipo di personale -Servizi socio assistenziali a Ambito Altri fondi (Fondi Regionali,
favore di persone in grave
marginalita e difficolta socio Fondi Comunali, PNRR, PalS)
economica nei servizi abitati e
negli housing first del
Comune di Treviso
Educatori impegnati in attivita | Ambito
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Educatori per progettualita
specifiche organizzate dai
Comuni e date in gestione ad
ETS (es Centri pomeridiani
diurni, Spazi di Ascolto,
Progetti Giovani)

Ambito

Altri fondi (Fondi Regionali,
Fondi Comunali, PNRR, PalS)

Incremento conoscenza degli Amministratori locali
degli strumenti utili per dotare i servizi sociali di
adeguate risorse professionali

-incontri con consulente
specializzato per: conoscenza
e progettazione PNRR
nell’ATS VEN_09;
rafforzamento competenze per
trasformazione dell’ATS in
soggetto giuridico (stesura
Convenzione di Ambito)

Ambito

Altri fondi (Fondi Regionali,
Fondi Comunali, PNRR, PalS)

-Aggiornamento tramite
organizzazione di incontri e
partecipazione al Comitato
dei Sindaci Distretto di
Treviso

Ambito

Altri fondi (Fondi Regionali,
Fondi Comunali, PNRR, PalS)

Dotazione regolamenti/atti per assetto
amministrativo

Approvazione Convenzione
per la gestione associata delle
misure comunitarie nazionali
e regionali per I’inclusione
sociale nell’ Ambito
Territoriale Sociale VEN 09
nei 37 Consigli Comunali

Ambito

Altri fondi (Fondi Regionali,
Fondi Comunali, PNRR, PalS)

5 | Promozione della presa in carico
multidisciplinare (LEPS)
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Rafforzamento delle competenze per I’impiego di
strumenti di lavoro nelle Equipe Multidisciplinari
(EEMM)

1.1) Formazione specifica a
seconda della tipologia dei
Progetti in capo al’ATS o a
gruppo di Comuni ATS,
compresi quelli a valere sulle
risorse PNRR M5C2

Tutte le aree - Ambito

FNP - Fondo nazionale Poverta

FSE (FSE+) — PON inclusione

Attivazione e sviluppo delle equipe
multidisciplinari

Costituzione delle EEMM
previste nei progetti dell’ATS

Ambito

Famiglia, infanzia, adolescenza,
minori in condizione di disagio,
donne e giovani

Dipendenze
Salute Mentale

Disabilita

Fondo sanitario

Fondo sociale

Gruppo PNRR linea disabilita
nella fase di co-progettazione,
nella strutturazione e

Ambito

Salute Mentale

Fondo sanitario

Fondo sociale

nell’attuazione equipe Disabilita PNRR
multidimensionale e

multiprofessionale per la

valutazione delle candidature

Riattivazione tavolo Famiglia, infanzia, adolescenza, FSN

adolescenti

minori in condizione di disagio,
donne e giovani

Dipendenze

Salute Mentale
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6 | Potenziamento delle reti territoriali

Valorizzare e sviluppare occasioni di scambio ¢
collaborazione tra reti gia esistenti propedeutiche
finalizzate ad attivare servizi e attivita in co-
progettazione e co-gestione

n.6 Riunioni N.O.T. (Nucleo
Territoriale Operativo di
Ambito) per definire linee
operative sulle singole
progettualita di Ambito,
analisi dei bisogni emergenti
nei 4 sotto-ambiti in
particolare dell’area famiglia
e grave marginalita

Famiglia, persone con disabilita,
salute mentale, inclusione -
Ambito

PNRR

Az. ULSS 2 per ri-costruire
modalita efficaci nel lavoro di
rete

Apertura di Bandi di co- Ambito FSE (FSE+) — PON inclusione
programmazione e REACT
Valorizzare e sviluppare occasioni di scambio e avvio di almeno n. 3 bandi di | Ambito PNRR - Fondi regionali R.I.A.
collaborazione tra reti gia esistenti propedeutiche co-progettazione ATS VEN 9
finalizzate ad attivare servizi e attivita in co- . - -
progettazione e co-gestione Valorizzazione e A.ULSS Fondo sociale
rafforzamento dei ) .
. Co oo Ambito Fondo sanitario
coordinamenti dei Gruppi di
Auto Mutuo Aiuto
Mettere a sistema la Ambito Isorisorse
collaborazione con le agenzie
formative, associative e
istituzionali
Rafforzare le competenze degli operatori per il Riavviare tavoli di lavoro con | Ambito Isorisorse
lavoro di rete operatori servizi socio sanitari
A.ULSS 2
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comunita/generativo:

- rafforzare la collaborazione
nel nuovo sistema dei servizi
socio-sanitari, sanitari e
sociali

- costruzione delle
precondizioni per favorire le
iniziative in co-progettazione
€ co-gestione

Rafforzare le competenze degli operatori per il Stesura/Condivisione/Applica | Ambito PNRR - Fondi regionali R.I.A.
lavoro di rete zione delle Linee Guida e
. - A.ULSS 2

Procedure per l'accesso ai

progetti PNRR

approfondire lo strumento A.ULSS 2 Isorisorse

“budget di salute”: )

. . .| Ambito

elaborazione e promozione di

modelli allocativi di “budget

personalizzati” (budget di

cura, di salute)
Promuovere esperienze di welfare di Mappatura per sotto-ambiti Ambito Isorisorse
comunita/generativo —

Incontro condivisione della ATS

mappatura con tutti i servizi

sociali dell’ATS

Promuovere esperienze di ATS PNRR

welfare di FSE (FSE+) — PON inclusione

A.ULSS

e REACT

7 | Pronto intervento sociale (LEPS)

Garantire una risposta tempestiva alle persone che
versano in una situazione di particolare gravita ed
emergenza per quello che concerne problematiche a
rilevanza sociale anche durante gli orari e giorni di

Il Servizio “Inbound e Pronto
Intervento Sociale”, negli
orari di chiusura dei servizi
comunali, prevede reperibilita

Tutte - Ambito

PON INCLUSIONE FSE
Avviso pubblico 1/2021
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chiusura dei servizi territoriali, 24h/24 ¢ 365
all’anno

telefonica estesa di Assistenti
sociali. A seguito della
valutazione professionale
della segnalazione, in
presenza di emergenza
improcrastinabile il pronto
intervento sociale predisporra
un piano di intervento anche
in loco, un raccordo con le
risorse del territorio,
interventi di risposta ai
bisogni primari o di tutela
delle persone in grave
difficolta

Lavoro di costruzione di un
modello strutturato e
definitivo di Pronto Intervento
Sociale condiviso tra servizi
sociali ATS e Servizi socio-
sanitari della AZ. ULSS 2

Tutte - Ambito

PON INCLUSIONE — Altri
fondi

- concertazione tra 1 referenti
dei 4 sottoambiti e 1 referenti
dell’A.Ulss. n.2 incontri

Tutte - Ambito

Presentazione al Comitato dei
Sindaci DI AMBITO ATS 09
del modello di pronto
intervento sociale ATS-
A.ULSS

Tutte - Ambito

Realizzare una prima lettura del bisogno rilevato
nella situazione di emergenza ed attivare gli

11 PIS risponde
nell’emergenza, in attesa che

Tutte - Ambito

PON INCLUSIONE — Altri
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interventi indifferibili ed urgenti

possano essere attivati i
servizi territoriali di
competenza, a bisogni con
funzioni di tutela della
persona e/o per rispondere ai
bisogni primari.-

- una serie di prestazioni per
soddisfare i bisogni primari,
ad es il PIS potra attivare la
somministrazione di pasti
d’urgenza, supporto all’igiene
personale e il cambio
indumenti, I’accoglienza
notturna e/o diurna in
ambienti idonei

inviare/segnalare ai servizi competenti per
I'eventuale presa in carico

in fase di definizione

Tutte - Ambito

Promuovere una logica preventiva svolgendo
un’azione di impulso alla costruzione e lettura
attenta e partecipata di mappe di vulnerabilita
sociale di un determinato territorio, nonché alla
raccolta di dati sul bisogno sociale anche in
funzione di azioni di analisi organizzativa dei
servizi e delle risorse

2 INCONTRI

Tutte - Ambito

fondi

Promuovere protocolli con le FF.0O0., il servizio
sanitario ¢ il privato sociale per garantire da parte
del territorio strumenti di analisi per il
riconoscimento delle situazioni di emergenza,
risorse e servizi per garantire gli interventi (ad
esempio la pronta accoglienza di minori e minori

Presentazione del modello
esternalizzato di PIS in
Prefettura alla presenza delle
Forze dell’Ordine

Tutte - Ambito

PON INCLUSIONE — Altri
fondi
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stranieri non accompagnati ¢ condizionata alle
convenzioni con strutture di questo tipo nel
territorio)

Promuovere protocolli con le FF.O0O., il servizio
sanitario e il privato sociale per garantire da parte
del territorio strumenti di analisi per il
riconoscimento delle situazioni di emergenza,
risorse e servizi per garantire gli interventi (ad
esempio la pronta accoglienza di minori e minori
stranieri non accompagnati ¢ condizionata alle
convenzioni con strutture di questo tipo nel
territorio)

Confronto e presentazione
alla Caritas (Diocesana di
Treviso) TARVISINA e
Vittorio Veneto E/O ALTRE
REALTA' ASSOCIATIVE
SIGNIFICATIVE DEL
TERRITORIO

Tutte - Ambito

PON INCLUSIONE — Altri
fondi

Definizione procedure e
lavoro congiunto per una
griglia di rilevazione per la
differenziazione tra
emergenza e urgenza

Tutte - Ambito

PON INCLUSIONE — Altri
fondi

NUOVO Macro-obiettivo di sistema - -
Rafforzamento dell’ATS VEN 9

Azione/intervento da
realizzarsi nell’anno

AREA tematica interessata e
responsabile dell’azione

Fonte/fonti di finanziamento
che si intende impiegare

Format di Regolamenti unici di accesso ai servizi
nei Comuni ATS

Presentazione e seguente
approvazione nei Comuni
dell’ ATS del Regolamento
interventi di sostegno
economico ai cittadini in
condizioni di disagio. Il
Regolamento ¢ frutto del
lavoro del gruppo politico -
tecnico con la DGRV 865/20

Tutte - Ambito

Fondi di bilancio Comunali

Format di Regolamenti unici di accesso ai servizi
nei Comuni ATS

Realizzazione di una
fotografia per ogni Sotto-
ambito/Comune del rapporto

Tutte - Ambito

Isorisorse
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A.S/abitanti

2 percorsi di formazione Tutte - Ambito FNP-Fondo Nazionale Poverta
specifica/condivisione sulla L.178/2020

struttura dell’ATS rivolta a
tecnici e ai
politici/amministratori

Incremento e conoscenza degli Amministratori n.6 percorsi formativi Tutte - Ambito FNP-Fondo Nazionale Poverta
locali degli strumenti utili per dotare 1 servizi L.178/2020
sociali di adeguate risorse professionali

6.2 Obiettivi tematici

Legenda:

Area 1: Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne ¢ giovani
Area 2: Persone anziane

Area 3: Persone con disabilita

Area 5: Salute mentale

Area 6: Inclusione sociale

Per la programmazione annuale si propone, per ogni area tematica, la seguente tabella. Per quanto riguarda le voci: “Obiettivi”’, “Indicatori”, “Target” e “Fonti” si
fa riferimento a quanto riportato nel formulario per la pianificazione triennale (Allegato B).
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Tavolo Area: Famiglia, infanzia, adolescenza, minori in condizioni di disagio, donne e giovani

Obiettivo Azione/intervento da Responsabile Indicatori Target di popolazione Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione annuale finanziamento
(destinatari intermedi e
finali)
Sviluppo degli strumenti | Sportello Famiglia on web: Ambito n. 1 sportello web Comuni, nuclei FNPS, FSR, FSE +

organizzativi a favore
della famiglia

contenitore virtuale di
informazioni ed opportunita
rivolte a famiglie 0-17
residenti nell'ambito di
competenza

n. 400 utenti

familiari, persone
Interessate a costituire
una famiglia

Sportelli famiglia Comuni

Comune Treviso

n. 1 sportello

Comuni, nuclei
familiari, persone
interessate a costituire
una famiglia

(in attesa esecutivita
impegno Regione
Veneto per rinnovo
Fondo per il 2023 —
Servizio per intero
ATS)

Spazio Donna

Comune Treviso

n. 3 sportelli

Comuni, popolazione

Fondo comunale

Albo Comunale Baby-Sitter

Comune Treviso

Mantenimento n. 1
sportello

Famiglie, baby sitter

Comunali, privato
sociale

Realizzazione percorso
formativo per Baby-sitter
organizzato dal Comune in
collaborazione con il privato
sociale

Comune Treviso

n. 10 persone
interessate a
formarsi come
baby-sitter

n. 1 percorso
n. 5 matching

Persone interessate a
formarsi come baby-
sitter, famiglie con
minori che necessitano
di una baby-sitter

Comunali, privato
sociale

Realizzazione di spazi
dedicati all'incontro, alla
presa in carico ¢ alla
formazione per le famiglie

Consultorio
Familiare Socio-
Sanitario Privato
autorizzato da

n. 5 iniziative
formative

n. 2 famiglie
coinvolte

Famiglie, gruppi di
famiglie, Consultorio
Familiare Socio-
Sanitario Privato

Compartecipazione
da parte degli utenti
e finanziamento da

parte di una
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del territorio Regione Veneto autorizzato da Regione | Fondazione
Veneto
Reperimento di sale riunioni | Consultorio n. § associazioni e Famiglie, gruppi di Compartecipazione

e conviviali per associazioni

Familiare Socio-

gruppi familiari

famiglie, Consultorio

da parte degli utenti

e gruppi familiari Sanitario Privato | coinvolti Familiare Socio- e finanziamento da
autorizzato da Sanitario Privato parte di una
Regione Veneto autorizzato da Regione | Fondazione
Veneto
Organizzazione di vacanze Consultorio n. 3 vacanze Famiglie, gruppi di Compartecipazione

comunitarie per famiglie

Familiare Socio-
Sanitario Privato
autorizzato da

Regione Veneto

comunitarie
organizzate/anno

famiglie, Consultorio
Familiare Socio-
Sanitario Privato
autorizzato da Regione
Veneto

da parte degli utenti
e finanziamento da
parte di una
Fondazione

Sviluppo del sistema
integrato di interventi e
servizi sociali a favore
della famiglia

Mantenimento del progetto Ambito n. 20 famiglie con Comuni, ULSS 2, ETS, | Fondi Comunali

“Famiglie in rete” minori accolti Servizio 0-6 anni, (2023-24)
Istituzioni scolastiche

Progetto di creazione di reti Ambito n. 30 famiglie Nuclei familiari, Studio di fattibilita

di sostegno a nuclei familiari accoglienti persone interessate a 2025

in situazione di difficolta < 14 Comuni costituire una famiglia

sociale ed educativa da parte Ambito VEN 09

di famiglie di supporto coinvolti

Interventi di sostegno e Consultorio n. 150 famiglie Famiglie con minori Privati, Comunali,

formativi di

Familiare Socio-

intercettate/aderenti

fascia 0-3 anni

Centro per la

accompagnamento alla Sanitario Privato Famiglia,
nascita: spazi di 1pgoptro, autorizzato da cooperative
confronto e condivisione tra .

o . Regione Veneto
neo-genitori accompagnati da
professionisti specializzati
Auto-mutuo-aiuto famiglie Consultorio n. 45 famiglie Famiglie del territorio, | Privati

accoglienti: gruppo di

Familiare Socio-

coinvolte

minori
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famiglie accoglienti e
affidatarie che offre uno
spazio di auto mutuo aiuto e
promuove la cultura
dell'accoglienza e dell'affido

Sanitario Privato
autorizzato da
Regione Veneto

n. 90 minori accolti
n. 90 famiglie
sensibilizzate

Consulenza educativa di
sostegno alla genitorialita
lungo il ciclo di vita familiare
(laboratori)

Consultorio
Familiare Socio-
Sanitario Privato
autorizzato da
Regione Veneto

n. 240 famiglie
coinvolte

Famiglie con minori
fascia 0-6, famiglie con
minori fascia 10-14

Privato sociale,
fondi comunali

Incontri e percorsi di

Privato sociale

n. 15 interventi

Famiglie, bambini,

Privati, scuole

Interventi Assistiti con gli singoli adolescenti
Animali, a valenza ludica, n. 24 interventi di
educativa e terapeutica gruppo
Psicomotricita educativa e Consultorio n. 30 accessi Bambini fascia 0 -6 Utenti/privati
terapeutica Familiare Socio-
Sanitario Privato
autorizzato da
Regione Veneto
Laboratorio di potenziamento | Consultorio n. 6 accessi Bambini della fascia 5- | Utenti

dei prerequisiti
dell’apprendimento
(motricita grafo-motoria,
coordinazione oculo
manuale, aumento dei tempi
attentivi)

Familiare Socio-
Sanitario Privato
autorizzato da

Regione Veneto

6 anni (incluso primo
anno della scuola
primaria)

Laboratorio nonni: percorso
formativo rivolto ai nonni

Consultorio
Familiare Socio-
Sanitario Privato
autorizzato da
Regione Veneto

n. 2 laboratori
n. 24 nonni
coinvolti

Nonni, genitori, minori

Utenti e cofinanziato
da Fondazione
Centro della
Famiglia
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Laboratorio su
comunicazione e uso delle

Consultorio
Familiare Socio-

n. 2 laboratori
n. 20 ragazzi

Ragazzi dai 9 ai 17 anni

Utenti e cofinanziato
da Fondazione

nuove tecnologie Sanitario Privato | coinvolti Centro della
autorizzato da Famiglia
Regione Veneto
Servizio di Economia Consultorio n. 20 accessi Famiglie Isorisorse
Familiare ed Educazione al Familiare Socio- | n. 14 famiglie
Risparmio Sanitario Privato | coinvolte
autorizzato da
Regione Veneto
Percorsi scolastici di: Consultorio n. 400 ore di Genitori, insegnanti, Scuole, Comuni
- educazione Familiare Socio- | intervento educatori
all’affeFtivité e alla Sanitario Privato | n. 60 insegnanti
sessuaht'a‘l . autorizzato da coinvolti
- prevenzioneal bul'h— Regione Veneto n. 30 classi
smo e al cyberbulli- )
coinvolte

SmMo

Sostegno delle famiglic e
dei minori in condizioni
di vulnerabilita

Fattore famiglia: contributo Ambito n. 500 beneficiari Famiglie, Comuni, FNPS, FSR, FSE
destinato alle famiglie i cui ETS, Istituzioni

figli frequentano un servizio scolastiche

0-3 anni riconosciuto da

Regione Veneto (su base

ISEE)

Famiglie fragili: contributi a | Ambito n. 500 beneficiari Minori in situazione di | FNPS, FSR, FSE
sostegno delle famiglie vulnerabilita

numerose in difficolta

economica (su base ISEE)

PIPPI 11: progetto finalizzato | ULSS n. 10 famiglie Minori, famiglie FSR

alla prevenzione
dell’istituzionalizzazione
minorile e alla riduzione
degli allontanamenti dei
bambini dalla famiglia
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d’origine (collaborazione tra
Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali e
Laboratorio di ricerca e
intervento in educazione
familiare dell’Universita
degli Studi di Padova)

Progetto “Mille Colori”: AUSER n. 10 minori Minori, famiglie, Fondi regionali

supporto alle attivita extra- n. 15 volontari anziani volontari

scolastiche da parte di 1. 3 laboratori

volontari anziani formati

Progetto “Educare in Comune Attivazione del Comuni, minori, Fondi Ministeriale -

Comune” progetto in 28 famiglie, scuola Dipartimento
comuni Politiche per la

famiglia

LN.S.LEM.E. Ambito <20 comuni Famiglie PR Veneto FSE+

Implementazione di Nuovi coinvolti 2021-2027

Sistemi Inter-istituzionali e di

Equlpe. Muvlt1d1s01'phnar1 per In attesa di sviluppo

prevenire 1'Esclusione sociale .

o della progettazione

delle famiglie

Educativa domiciliare — Ambito n. 15 servizi di Famiglie a rischio o in | Comunali,

Servizi attivi nei Comuni educativa situazione di Solidarieta

del’ATS

domiciliare attivati

pregiudizio, minori in
situazione di
vulnerabilita, scuole

Comunale, Fondo
regionale RIA
(Poverta educativa)

Spazio Biscio: spazio
educativo di prossimita a
bassa soglia pomeridiano

Privato sociale

n. 20 minori
coinvolti

n. 10 madri
coinvolte

n. 7 volontari
coinvolti

Bambini 05 -11 anni
Madri straniere

Privato sociale
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Centro educativo diurno e Privato sociale n. 28 minori Minori Privato sociale

residenziale minori coinvolti

Consultorio Familiare Socio- | Consultorio n. 2600 consulenze | Bambini, adolescenti, Utenti, co-
Sanitario privato autorizzato | Familiare Socio- famiglie, coppie, finanziamento

da Regione Veneto: attivita Sanitario Privato anziani Fondazione Centro
di carattere educativo, autorizzato da della Famiglia

consulenziale, terapeutico e
medico a favore della
famiglia e dei suoi
componenti lungo tutto il
ciclo di vita:

- servizio di logopedia

- servizi per DSA e di-
sturbi del comporta-
mento (colloqui e
trattamenti, Parent
Training, training
cognitivo, gruppi di
studio assistito)

- consulenza psicolo-
gica e psicoterapia
individuale, di cop-
pia e familiare

- terapia sessuologica,
mediazione familia-
re, percorso famiglia
fertile, servizio di

Regione Veneto

neuropsicopatologia

del ciclo di vita
Realizzazione di uno Spazio | Scuola n. 200 interventi Adolescenti Comunali, scuole,
Ascolto nelle scuole ed una privato sociale

eventuale implementazione
della connessione con la rete
territoriale
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Attivita per il reclutamento di | ULSS n. 1 attivita Minori e famiglie Fondo Regionale
tutori volontari realizzata Sanitario
Individuazione e sostegno dei | ULSS n. 10 percorsi di Minori Fondo Regionale
tutori volontari tutela Sanitario
4 | Sostegno ¢ presa in carico | Realizzazione UFDA: Unita | ULSS n. 3 UFDA Comuni, ulss 2, ETS, Fondo Ministero
della fascia pre — Funzionale Distrettuale Istituzioni scolastiche, | Salute
adolescenziale e Adolescenti adolescenti in
prevenzione delle forme situazione di
di disagio COVID vulnerabilita (12 - 24
correlate anni)
Progetto di animazione ed Comuni < 37 Comuni Adolescenti in PON, Fondi
educativa di strada dell’ATS coinvolti | situazione di nazionali
n. 15 ragazzi vulnerabilita (fascia 14-
intercettati 17), scuola, famiglie,
n. 5 eventi/attivita comunita locale
laboratoriali
organizzate
Tavoli Comunali di Comune n. 6 incontri del Adolescenti, famiglie, Fondi comunali
Comunita con attenzione ai tavolo comunita locale,
Giovani e alle famiglie istituzioni scolastiche,
societa sportive,
associazioni del
territorio, polizia locale
Percorso Legalita Comune n. 1 incontro Adolescenti, comunita | Privati, fondi
n. 200 ragazzi locale, scuole comunali
interessati
Attivazione di consulenza ULSS n. 40 consulenze Adolescenti, famiglie, Scuole, comunali,
genitoriale in presenza e attivabili comunita locale privato sociale,
online (Ti Ascolto) n. 1000 famiglie ULSS
intercettate
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Progetto Fenice ULSS n. minori Minori 0-18 Fondo nazionale
5 | Rafforzamento della rete | Realizzazione di interventi di | Comune n. 1 Pronta Centri antiviolenza, FNDPO, risorse
di sostegno alle donne tutela della donna maltrattata Accoglienza Case Rifugio, Forze regionali, fondo
vittime di violenza attraverso azioni di pronta n. 1 Casa Rifugio dell’ordine, Comuni, statale
accogl%enzah 24, di o n. 2 centri ULSS 2, Istituzioni
accoglienza in Casa Rifugio, . .
i informazione / antiviolenza s<.:o¥astlclile,.donne
sensibilizzazione e contrasto nell’ATS VEN 09 | vittime di violenza
alla violenza sulle donne, di n. 3 gruppi AMA-
raccolta e analisi dei dati a n. 50 donne prese in
fini statistici carico
n. 1 percorso
formativo
occupazionale
Mantenimento del gruppo Comune < 1 soggetto nuovo | Donne vittime di FNDPO, risorse
che aderisce al Protocollo aderente al violenza, sottoscrittori | regionali, fondo
Operativo di Rete per il protocollo del protocollo operativo | statale
contrasto alla violenza sulle
Donne
Mantenimento del Tavolo Comune n. 2 incontri del Soggetti istituzionali, FNDPO, risorse
Interistituzionale per il Tavolo ETS regionali, fondo
Contrasto alla Violenza sulle n. 1 percorso statale
Donne formativo sul tema
“Violenza di
genere”
Gruppo di Lavoro: Violenza | Comune n. 2 incontri gruppo | Soggetti Istituzionali, FNDPO, risorse
Assistita di lavoro ETS regionali, fondo
statale
Gruppo di lavoro: Abitare Comune n. 2 incontri gruppo | Soggetti Istituzionali, FNDPO, risorse
di lavoro ETS regionali, fondo
statale
Realizzazione di Progetti di Comune n. 300 studenti Docenti, studenti, FNDPO, risorse
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prevenzione per studenti e
famiglie

coinvolti
n. 5 incontri

genitori, associazioni,
consulta provinciale
degli studenti

regionali, fondo
statale

Partecipazione all’avviso
pubblico per il finanziamento
di progetti di informazione e
sensibilizzazione rivolti alla
prevenzione della violenza
maschile sulle donne e per la
promozione di buone
pratiche nelle azioni di presa
in carico integrata da parte
delle reti operative territoriali
antiviolenza delle donne
vittime di violenza maschile
promosso dalla Presidenza
del Consiglio dei Ministri -
Dipartimento Pari
Opportunita

Da definire
(progetto
approvato, al
momento non
finanziato)

Da definire
(progetto approvato,
al momento non
finanziato)

Soggetti istituzionali,
ETS

Fondi ministeriali -
Dipartimento Pari
Opportunita

In attesa di
definizione

Attivazione di percorsi di
Formazione per: Operatrici
Casa Rifugio, Ordine dei
Farmacisti di Treviso, Polizia
Locale, Dirigenti Scolastici,
Medici Medicina Generale,
Pediatri di libera scelta,
Servizi Sociali Comunali

<n. 1 percorso
realizzato

Operatori, forze
dell'ordine

6 | Costituzione ed
implementazione della
rete dei centri per il
trattamento degli uomini
autori di violenza

Realizzazione di uno spazio
di ascolto per uomini che
agiscono violenza nelle
relazioni affettive

Comune

n. 1 centro di
ascolto

Uomini che agiscono
violenza all’interno
delle relazioni affettive,
forze di polizia, servizi
sociali, centri
antiviolenza

Fondi Europei
“CHANGE” 2023-
2024
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RE.TE GIO.VE “Generazioni
connesse: CreAttivaMENTE
insieme IV tempo”: progetto
finalizzato al collocamento
lavorativo in contesti protetti
attraverso azioni e interventi
di svago e apprendimento sul
territorio, anche in ottica
intergenerazionale.

n. 1 progetto
realizzato

Gruppo psicoeducativo di Comune n. 1 gruppo Uomini che agiscono Fondi Europei
trattamento psicoeducativo violenza all’interno “CHANGE” 2023-
n. 8 uomini presi in | delle relazioni affettive, | 2024
carico servizi sociali, centri
antiviolenza
Realizzazione Progetto Comune n. 200 studenti Istituzioni scolastiche, | Fondi Europei
Change - Pathways to n. 20 insegnanti professionisti, minori, | “CHANGE” 2023-
prevent and combat gender- n. 50 famiglie famiglie, comunita 2024
based violence coinvolte
7 | Promozione del benessere | Giovani in Loco - GiL: Ambito n. 1 progetti per la Persone 18-28 anni FNPG FSR FSE+
e della partecipazione “FUTURIAMO: popolazione target | Destinatari intermedi:
giovanile ASCOLTARE PER n. 100 destinatari Comuni, ULSS, ETS,
COS.TRU_IRE”: progetti target coinvolti 1stituzioni scolastiche
finalizzati al contrasto della .
dispersione scolastica, della <18 C(?mum )
marginalita e della aderenti Ambito
vulnerabilita in ottica VEN_09
preventiva.
RETI TERRITORIALI PER | Ambito n. 100 ragazzi Giovani Fondi Regionali
I GIOVANI VENETI - coinvolti
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Tavolo Area: Persone anziane

Conferenza dei Sindaci

n. Obiettivo Azione/intervento da Responsabile Indicatori Target di popolazione Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione annuale finanziamento
(destinatari intermedi e
finali)
1 | OBIETTIVO DI
SISTEMA
2 | Monitorare le situa- Sviluppo dell’Indagine A.ULSS UOSD n. 4 iniziative volte a | A.Ulss, Comuni, ETS, ODV A.Ulss, Comuni,
zioni di fragilita socia- | Passi d’Argento Epidemiologia definire i percorsi pre- ETS, ODV
le e sanitaria, con l'o- ventivi attraverso mo- | QOver 65
biettivo di poter creare | Indagine volta a creare delli definiti a livello
percorsi preventivi e percorsi preventivi e di inter-distrettuale
di diagnosi precoce diagnosi precoce rispetto
rispetto all'insorgere | all’insorgere di situazioni
della situazione pro- | problematiche o di stati di
blematica o dello stato bisogno
di bisogno.
A.ULSS UOSD n. 2 attivita formati- | Professionisti A.Ulss A.Ulss, ETS, ODV
Epidemiologia / ve interservizi per svi-
Comuni luppare la multidisci- | ETS, ODV
plinarita tra servizi
A.ULSS UOSD n. 120 interviste per | A.Ulss, Comuni, ETS, ODV A.Ulss, Comuni,
Epidemiologia / Distretto ETS, ODV
Comuni Over 65
A.ULSS UOSD n. 1 incontri di presen- | A.Ulss, Comuni, ETS, ODV Risorse umane
Epidemiologia/ Co- | tazioni del report A.Ulss
muni Tavolo Persone Anziane,
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In collaborazione con as-
sociazione Sportive per
aumentare la conoscenza
e la pratica motoria

mento di Prevenzio-
ne

A.ULSS UOC Ser-
vizio Prevenzione e

Controllo Malattie
Croniche

A.ULSS UOS: Ser-
vizio Promozione
della Salute

mozione del progetto.

Universita della terza eta

Redazione report an-
nuale

A.Ulss, Comuni, ETS, ODV

A.ULSS UOSD n. 1 workshop di A.Ulss Comuni, ETS, ODV A.Ulss, comuni,
Epidemiologia / analisi partecipata - n. ETS, ODV
Comuni focus group figure Tavolo Persone Anziane, Con-
‘chiave’ e n. assem- ferenza dei Sindaci
bleare
Progetto 1 Motivo in + A.ULSS Diparti- N. 5 incontri di pro- A.Ulss2, Comuni, ETS, ODV | Comuni, A.Ulss2,

ETS ODV

Progetto

“Essere anziani in sicu-
rezza. Stare in forma e
prevenire le cadute”

Dipartimento di
Prevenzione Azien-
da Ulss2

UOC Servizio Pre-
venzione e Controllo

Malattie Croniche

UOS: Servizio Pro-
mozione della

Salute

Incontri n. 3

Numero 6 Associa-
zioni/ ETS sensibiliz-
zate

attraverso il progetto

A.Ulss2, Comuni, Universita
terza eta, ETS, ODV

Comuni, A.Ulss2,
ETS, ODV
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Redazione report an-

A.Ulss2, Comuni,

Comuni, A.Ulss2,

anziane non

- Effettuazione di incontri

conseguenti: SI/NO

nuale ETS, ODV
Universita terza eta, ETS,
oDV
3 | Raggiungimento del | - Ricognizione dei posti | UOC Servizi sociali | Rapporto tra Aziende ULSS FSR
jalli letto accreditati rispetto ai | e socio-sanitari ; ; ; _ _
rzallmeal.nento del. o o P impegnative e posti Enti gestori
numero impegnative -/a¢ previsti dalla effettivamente
di residenzialita per programmazione del accreditati: 87% Comuni
piano di zona
persone non .
. straordinario
autosufficienti con
ridistribuzione di
l‘move ris?rse .per - Verifica dei posti letto Persone non autosufficienti
Impegnative, in accreditabili alla fine di
attuazione del Piano | ogni anno sulla base delle
Pluriennale previsto | varie situazioni di
dalla autorizzazione
programmazione all’esercizio e
regionale accreditamento esistenti
- Recepimento
disposizioni contenute
dalla DGR 996/2022 con
spalmatura dell'obiettivo
4 | Uniformare e Aziende ULSS FNA
allineare i c.”te” di Aggiornamento RUR UOC Servizi sociali | Predisposizione di una | Comuni FSR
accesso agli € soclo-sanitari relazione sul rur ed ) )
interventi/opportunita eventuali Enti gestori RISORSE
a favore delle persone determinazioni COMUNALI
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autosufficienti finalizzati a divulgare i FNPS
criteri di predisposizione L
della graduatoria ai Persone non autosufficienti FSE+
servizi aziendali ulss 2 e
ai comuni
- valutazione del
regolamento Rur entro
6/9 mesi dall’ultima
stesura con eventuale
proposta di integrazione
e/o modifica
Rendere omogenei i 1.Formazione sulla Azienda Ulss 2 1.-Svolgimento di Operatori sanitari e sociali FNA
criteri di valutazione | corretta compilazione ed | Non Autosufficienza | almeno n. 6 edizioni | partecipanti alla formazio- FS
multidimensionali interpretazione della di corso formativo ne i/lllsjgiili CO-
scheda SVAMA
-Almeno n® 10 FNPS
anziani over 65 FSE+

2.Attuazione nuovo
regolamento per
I’attivita delle unita di
valutazione
multidimensionali
distrettuali (UVMD) per
I’accesso ai percorsi di
residenzialita e semi-

U.O./aree di degenza
con almeno due
operatori formati

2. Almeno n.1
coordinamento tra i
servizi dell’A.ULSS
edegli ATS

n. 4 edizioni per-

Infermieri e medici (MMG
e ospedalieri/distrettuali),
componenti UVMD (Di-
rettore di Distretto o suo
delegato come Responsabi-
le UVMD, AS comunali,
MMG, eventuali altri pro-
fessionisti sanitari)
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residenzialita dell’area
anziani (delibera ULSS
2 1n.2398 del 2022)

corso formativo

n. 10 operatori for-
mati U.O./aree di
degenza

n. 1 provvedimento
formale condiviso,
con i criteri di valu-
tazione e di accesso
ai servizi

Centro di Servizi e anziani
over 65

Potenziare il Progetto
Sollievo rivolto alle
persone fragili e alle
loro famiglie,
attraverso la
collaborazione con la
rete territoriale, per
favorire la
permanenza a
domicilio dei malati
di demenza e
sostenerne le abilita
residue con attivita
dedicate. Attivare
nuovi centri Sollievo
mirati alle esigenze
specifiche delle
persone affette da
malattia di
Parkinson. (es
progetti sollievo)

- Promuovere azioni di
inter-generazionalita

- Attuazione piano di
comunicazione e
rafforzamento della rete,
produzione volantini e
locandine, aggiornamento
dati mappa demenze
regionale, incontri con
coord. AS dei Comuni,
contatti con MMG,
aggiornamento sito
aulss2, video
promozionale CS)

-Consolidamento dei
Centri Sollievo Parkinson
sperimentali e apertura di
nuovi

A.ULSS 2
UOSD
Controlli delle
attivita dei
soggetti privati
socio sanitari €
convenzionati

>n.18 di centri
Sollievo attivi

>n.462 di persone
coinvolte nelle attivita

>n.36 di soggetti del
territorio coinvolti

> n.24 professionisti
attivati

>n.2 Centri sollievo
che hanno attivato
percorsi
intergenerazionali

>n.2 Centri sollievo
Parkinson

A.ULSS 2, Comuni, ETS,
OoDbV

Persone con disturbo neuro-

FSR

A.Ulss2, Comuni,
ETS, ODV
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cognitivo e malattia di
Parkinson e caregiver

Favorire la creazione
di comunita territo-
riali inclusive per mi-
gliorare la cura, la
qualita di vita e il be-
nessere delle persone
anziane, attraverso la
realizzazione di mo-
delli efficaci e inte-
grati di presa in cari-
co e cura globale ter-
ritoriale e
Uimplementazione di
un contesto di vita in-
clusivo di tutti gli
aspetti bio-psico-
sociali ed etici che
caratterizzano e de-
terminano il benesse-
re dell’anziano (es.
implementazione
programma invec-
chiamento attivo).

Sviluppo “Gruppi di
cammino”

promuovere e favorire
I’inclusione di persone
anziane

“Alla ricerca dei sapori
perduti della Marca “

Varie attivita per pren-
dersi cura di: persone,
piante, orti, verso nuovi
stili di vita per sé e per gli
altri

(vedi progetto allegato)

Azienda Ulss2 Di-
partimento di Pre-
venzione

Azienda Ulss2

UOC Servizio Pre-
venzione e Controllo
Malattie Croniche

Azienda Ulss2

UOS: Servizio Pro-
mozione della Salute

ETS, ODV, Comuni

>N. 39 gruppi di
cammino attivi e inte-
grati con persone an-
ziane

> N. 1 gruppo di
cammino attivati ed
integrati con persone
anziane

Redazione report an-
nuale

Attivita = n. 3 uscite

Anziani coinvolti = n.
60

- redazione report an-
nuale si/no

n. 1 corso di forma-
zione per volontari,
associazioni e cittadini

A.Ulss2, Comuni, ETS, ODV

Anziani over 65

Comuni, ODV, ETS, Popola-
zione over 65

APS, Comuni, A.Ulss n.2,
ETS, ODV

Comuni, A.Ulss2,
ETS, ODV

FNPS e cofinan-
ziamento ETS

FNPS e cofinan-
ziamento ETS,
ODV, APS
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“Kilometri di
Millecolori”

Le generazioni, attraverso
il canale motorio ed
espressivo, potranno
allenare anche la loro
capacita attentiva,
assicurare la salute e il
benessere e garantire una
migliore qualita di vita
per loro ¢ per le loro
famiglie.

“Progetto ODG
Orientamenti Digitali tra
Generazioni”

Guide pratiche e incontri
con gli studenti
dell’Istituto “F. Besta”
per avvicinare gli anziani
al mondo digitale

“Progetto tra il dire e il

APS AUSER Pro-
vinciale TV

Comune di Treviso

IPAB “Costante
Gris”, Comuni

>n. 5 laboratori in-
tegrati (minori-
anziani)

>n. 15 anziani coin-
volti

> 1. 32 volontari
> 1. 30 minori fragili

>n 30 famiglie

<n.4 video tutorial

< n.4 guide cartacee
<n.103 over65
coinvolti nell’analisi
dei bisogni

<n.150 over65
coinvolti in attivita di
co-creazione, testing,
valutazione esiti
<n.4 formazioni alla
co-creazione
Rafforzamento/ avvio
Punti di Accesso
digitale (si/no)
redazione report
annuale (si/no)

<n.50 anziani di

32 volontari, over 65 fragili,
minori fragili, famiglie

Comune di Treviso, Istituto
Besta, ISRAA, ETS, ODV

over 65 e studenti Istituto Be-
sta

Centro Servizi Residenziali
IPAB C.Gris, Comuni

FNPS e cofinan-
ziamenti, ETS

NB: La realizza-
zione del progetto
presentato € sog-
getto al finanzia-
mento “Invec-
chiamento Attivo”

FNPS, Ist. C. Gris
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fare c’é di mezzo il dare”

Corsi formativi, proposte
culturali, attivita di socia-
lizzazione e ricreative.

Mogliano Veneto

<n.30 anziani dei
Comuni limitrofi

Over 65

¢ donazioni private

Nuovo progetto

Azione/intervento da rea-
lizzare nell’anno 2024:

Creazione di un gruppo di
lavoro sulle progettualita
presenti nel territorio de-
dicate all’invecchiamento
attivo e la promozione
della salute

Azienda Ulss2 Di-
partimento di Pre-
venzione

Azienda Ulss2

UOC Servizio Pre-
venzione e Controllo
Malattie Croniche

Azienda Ulss2

UOS: Servizio Pro-
mozione della Salute

Costituzione di n.1
gruppo di lavoro

Almeno 3 incontri

Scuole secondarie di secondo
grado

Azienda Ulss2, Comuni,
ODV, ETS,

Persone anziane e loro fami-
liari

Fondo Sociale
Fondo Sanitario

Fondi ODV, ETS

Implementare gli
interventi a favore dei
caregiver familiari

Sviluppo ADIUVA 3

A.Ulss2, Comuni,
ETS (Rete Coop.
Castelmonte + Ass.
Noi con voi + Picos
+ ISP)

Relazione annuale

<n.2 percorsi forma-
tivi per assistenti fa-
miliari per acquisire
abilita nella gestione
appropriata della per-
sona anziana non au-

A.Ulss2, Comuni, ETS;

Famiglie e anziani over 65,
caregiver ¢ assistenti familiari

Fondo Sociale
Comuni

Fondi ETS

tosufficienti
Collaborare allo Nessuna attuazione del
sviluppo delle Azioni | Progetto INFORMA
del Piano Triennale Regione Veneto prevista
del fondo Alzheimer e | per il 2024
demenze
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Tavolo Area 3: Persone con disabilita

dell’operatore socio
assistenziale

n Obiettivo Azione/intervento da realizzarsi Responsabile Indicatori Target di Fonte/fonti di
nell’anno dell’azione popolazion | finanziamento
e triennale
(destinatari
intermedi e
finali)
1 | Rafforzare i percorsi | Revisione delle modalita operative ai A. ULSS Revisione entro il Aziende RISORSE
di integrazione sensi del D.1gs n.66/2017 e n. 96/2019 UOC IAFC - SEE 31/12/2024 ULSS COMUNALI
scolastica appropriati | (accordo inclusione scolastica) Comuni
alle esigenze dei Scuola
ragazzi Alunni con
disabilita
Famiglie di
n. 1680 percorsi di alunni con
inclusione scolastica disabilita
Sperimentazione di un protocollo realizzati - integrati Scuola
aziendale assistenza scolastica NPI- SISS, ai sensi del
D.Lgs n. 66/2017, come
modificato da D.Lgs
n.96/2019
n. 50 di percorsi di
) ) inclusione scolastica che
introduzione della figura dell’educatore Fondo per
prevedono la figura i
nelle scuole educatori
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Implementare gli Incremento delle impegnative di Cura A. ULSS n.44 per anno beneficiari di | Caregiver FONDO
interventi a favore dei | Caregiver, sulle base delle risorse interventi a sostegno del di persone | MINISTERIAL
caregiver disponibili caregiver familiare con E
UOC Disabilita disabilita CAREGIVER
. . . n.10 progetti entro il FSE+
confermare il progetto Quality Life 7-21 : Persone con | FNA
. 31/12/2024 R

a favore delle persone con autismo ¢ le disabilita 7- | DGRV 721

loro famiglie sulla base delle risorse 21 Fondo Autismo

disponibili FONDO

n.5 incontri per anno entro SOCIALE
il 31/12/2024

offrire formazione e informazione con le

famiglie per rinforzare i processi di

orientamento;

sostenere la rete di gruppi di auto mutuo n.2 g.rupp1 AMA rivolti ai

aiuto per famiglie, familiari e persone caregiver entro il

con disabilita 31/12/2024
Raggiungimento Creazione di un gruppo di lavoro tra i A. ULSS n. 3 incontri entro il Aziende RISORSE
dell’adeguamento dei | servizi dell’ Azienda Ulss, Comuni ed UOC Disabilit: 31/12/2024 ULSS COMUNALI
processi di ETS per individuare soluzioni idonee per 1sabiita Enti gestori | FSR
programmazione e dei | situazioni complesse (disabilita e salute Comuni
meccanismi di mentale) nel sistema di programmazione Persone con
regolazione del delle UDO disabilita
sistema di unita di . . . .

. . Creazione di un gruppo di lavoro tra i . . .
offerta residenziale e .. . n. 2 incontri entro il
. c . Servizi ULSS, Comuni ed ETS per
semiresidenziale in AR T 31/12/2024
relagione alla individuare soluzioni idonee per
, I’individuazione di posti di pronta
programmazione i .
revionale accoglienza, accoglienza programmata
& nelle RSA
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Attivare metodologie di presa in carico
progettuali ed economiche di supporto al
progetto di vita, come il budget di salute

partecipare ai lavori del Tavolo d’Intesa
provinciale per le persone con disabilita

Implementare la sperimentazione di un
modello diurno innovativo con la Dgr
739 quale possibile continuita del
Progetto Linc/percorsi 1375

Attivazione del gruppo di lavoro
integrato per pianificare la costituzione
di un centro Aziendale per I’ Autismo

n. minimo 3 incontri entro il
31/12/2024

n. 3 incontri entro il
31/12/2024

n. 6 progetti attivati entro il

31/12/2024

n. 3 incontri entro il
31/12/2024
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4 | Garantire una Proseguire le attivita degli Sportelli A. Ulss n. 220 consulenze per anno | Aziende RISORSE
risposta educativa Tutele Legali per fornire informazioni, UOC Disabilita ULSS COMUNALI
assistenziale e di consulenze e supporto in merito ETS
supporto alla famiglia | all’ Amministratore di sostegno Comuni RISORSE
unitaria e REGIONALI
continuativa studio di sostenibilita per la costruzione n. 3 incontri entro il

di un portale WEB, partendo 31/12/2024
dall’esperienza del portale web del
Distretto di Asolo
n. 3 incontri entro il

Studio di fattibilita del progetto OVer65 31/12/2024
con I’avvio di un progetto sperimentale
per la continuita eta adulta-eta anziana
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proseguire nell’implemetazione delle
azioni previste dalla DGR 1375

sviluppare i percorsi innovativi ai sensi
L.112 e DGR 739

Proseguo della sperimentazione del
protocollo Disabilita - UO SIL;

Avvio della sperimentazione del
protocollo Percorsi Competenze
Trasversali e Orientativi (PCTO)

Implementare i progetti di inclusione
sociale in continuita con le convenzioni
gia in essere- Club Alpino Italiano,
sezione di Treviso; Associazioni Disabili
Breda Carbonera Maserada,
Associazione Non Voglio la Luna di
Paese

Continuita nello sviluppo del Progetto
Punto d’azione nel territorio
dell’Opitergino Mottense

Realizzare i Laboratori Linc al fine di
garantire una risposta educativa
assistenziale ed occupazionale coerente

A.ULSS
UOC IAFC - SEE

mantenimento di almeno n.
19 linee A e n. 17 linee B

almeno n. 8 UVMD entro il
31/12/2024

n. 2 coordinamenti per anno
tra 1 Servizi

n. 5 PTCO attivati entro il
31/12/2024

n. 3 incontri entro il
31/12/2024

n. 8 incontri nell’anno 2024

avvio di n. 3 laboratori Linc
nell’anno 2024

Persone con
disabilita

FONDO
DOPO DI NOI
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con il Progetto di Vita

Implementare la procedura aziendale
inerente la presa in carico della persona
con disabilta e della sua famiglia in eta
post scolare, nell’ottica della continuita
assistenziale, in particolare nelle
situazioni complesse che richiedono un
approccio multidisciplinare ed integrato

n. 3 incontri entro il
31/12/2024

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge

5 | Uniformare i criteri di | Consolidare il coordinamento tra i Ambito Ven 09 n. 5 incontri entro il Aziende FNA
accesso agli servizi ULSS, Ambito ed ETS finalizzati 31/12/2024 ULSS FSR
interventi/opportunita ad unlformare 1 criteri di accesso alla Comuni RISORSE
a favore delle persone r?te ‘.16? P rogettl PNRR ¢ per Enti gestori | COMUNALI

L I’individuazione delle persone p FNP
con disabilita interessate ersone con | FNPS
disabilita FSE+
Implementazione del Regolamento A. Ulss n. 2 incontri tra i servizi
Unico per i sollievi nel territorio UOC Disabilita
aziendale;
Avvio sperimentazione del Regolamento . o ..
. , . e .. n. 2 incontri tra i servizi
Unico per l'accesso ai servizi residenziali
e semiresidenziali;
Implementazione del Regolamento
Unico Impegnative Cure domiciliari n. 10 UVMD per
(ICD); attivazione ICD
Consolidare 1’applicazione del
protocollo Disabilita — Psichiatria n. 3 schede di segnalazione
nell’anno
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Rendere omogenei i elaborazione di modelli allocativi di A. ULSS Costruzione di n.1 Professionis | FNA
criteri di valutazione “budget personalizzati” (budget di cura, P provvedimento nell’anno ti sociali e FSR
. e . . . UOC Disabilita o
multidimensionali di salute). sanitari RISORSE
Aziende COMUNALI
o . . . ULSS FNPS

Cpntmmta nella partec1pa21one ar gruppl | Ambito Ven 09 n. 3 coordinamenti Comuni FSE+

di lavoro della Linea 5.2 del PNRR nella nell’anno

fase di attuazione delle EE.MM. Per

uniformare le procedure ed i criteri di

valutazione
Creare nuove sinergie | Riprogettazione e sviluppo delle reti e A. Ulss n. 3 incontri della rete Aziende FONDO
tra il pubblico e il delle linee operative della Legge 112 UOC Disabilita nell’anno ULSS DOPO DI NOI
privato sociale volte a | Dopo di Noi Comuni RISORSE
sviluppare strategie Monitoraggio e sviluppo delle Reti per n. 3 incontri della rete ETS REGIONALI
innovative per Iattivazione della DGR 1375 nell’anno Comunita (no FSR)
implementare e locale FSR
diversificare la rete Persone con | FSE+
dei servizi disabilita FNA

PNRR
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Tavolo Area 4: Dipendenze

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge

n. Obiettivo Azione/intervento da Responsabile Indicatori Target di popolazione Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione annuale finanziamento
(destinatari intermedi
e finali)
1 | Promozione di iniziative
negli ambiti della
prevenzione universale,
selettiva e indicata (con
particolare attenzione alla
popolazione giovanile),
garantendo il supporto attivo
di adulti significativi
1a | Sotto-obiettivo: Progetto Un-Plugged Se.rD n.8 scuole coinvolte: Docenti scuola Progetto “Prevenzione
prevenzione del l'uso di Corso di formazione per almeno Scuole secondaria di primo Dipendenze Scuola-
sostanze psicoattive (legali e | docenti Secondarie di I grado grado Famiglia-Territorio” -
illegali) nella scuola Affidatario bando
secondaria di primo grado Ambito intervento: Dip.to n. 25 docenti coinvolti:
Dipendenze almeno docenti
Soggetti coinvollti:
SerD Conegliano
Affidatario bando
1b | Sotto-obiettivo: Percorsi psicoeducativi per | Ser.D n. 3 scuole coinvolti Genitori scuola Progetto “Prevenzione
supportare la genitorialita al | genitori di adolescenti n. 3 EELL secondaria di primo Dipendenze Scuola-
fine di prevenire i Corso di formazione per n. 3 genitori coinvolti grado Famiglia-Territorio” -
comportamenti a rischio genitori di studenti delle Affidatario bando
negli adolescenti Scuole secondarie di 1
grado
Ambito intervento: Dip.to
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Dipendenze
Soggetti coinvollti:
Ser.D

degli adolescenti

Mantenimento delle attivita

del [’Osservatorio sulle
Dipendenze

Ambito di intervento:
Dipartimentale

Soggetti coinvollti:

Dipartimento Dipendenze

Ufficio scolastico
provinciale e
Dirigenti degli Ist.
Scolastici

coinvolti: insegnanti

secondo grado
Docenti

Affidatario bando
Ic | Sotto-obiettivo: Osservatorio sulle Ser.D- n. 900 giovani coinvolti | Giovani e giovanissimi | AscoPiave e/o altre fonti
conoscere gli stili di vita Dipendenze n. 30 insegnanti scuola secondaria di di finanziamento

privato

Sottobiettivo:
coordinamento delle attivita
di prevenzione in ambito
scolastico

Tavolo Giovani Oderzo
Ser.D. Oderzo

Ambito territoriale:
Dss Treviso Oderzo

n.4 Istituti coinvolti
n.4 docenti coinvolti
n.3 parrocchie

n. 3 progetti condivisi

Scuole Secondarie di
primo e secondo grado
del territorio
opitergino-mottense,
Comune di Oderzo,
Parrocchie del
territorio, Servizio Eta
Evolutiva e Ser.D.
Aulss2, ET

Comune di Oderzo

Operatori Ser.D.
Oderzo

Operatori IAF

Progetto Parrocchie
Operativita di Strada
Intervento di
sensibilizzazione e
promozione di pensiero
critico presso le realta

n. 8 Parrocchie
coinvolte

n. 20 animatori, capi
scout, catechisti

n. 50 adolescenti
coinvolti

Parrocchie Treviso
Operativita di Strada

Operatori Ser.D.
Treviso
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parrocchiali della citta di
Treviso
Ambito territoriale:
Dss Treviso Oderzo
2 | Attivazione di interventi di
cura e presa in carico di
persone con Disturbo da Uso
di Sostanze (con particolare
attenzione alla popolazione
giovanile e alle persone
lungoassistite) finalizzati
all’accompagnamento
riabilitativo e al
reinserimento sociale
2a Progetto 4 mani n. 20 utenti beneficiari | Potenziali DGR 651
dei percorsi di lungoassistiti
Ambito intervento: accompagnamento
Dip.to Dipendenze riabilitativo e di
reinserimento sociale e
Soggetti coinvolti: familiare
Ser.D.
Piccola Comunita
Enti locali
2b Fattoria Sociale n. 3 potenziali Potenziali
Mondaresca lungoassistiti presi in lungoassistiti
Ambito intervento: carico
Dip.to Dipendenze
2c Ambito intervento: n. 3 potenziali Potenziali
Dip.to Dipendenze Casa lungoassistiti presi in lungoassistiti
Alloggio Fontanelle carico
2f Progetto “Stella Polare” | Comunita Attivazione del servizio | Minori/adolescenti 14- | FRS
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Ambito intervento: Giovanile (SI/NO) 24 anni, con
Dip.to Dipendenze onlus problematiche
comportamentali,
psicologiche ed
Servizio di valutazione, evolutive, associate
assessment e motivazione all’uso di sostanze e/o
per minori/adolescenti con alcol e delle loro
problemi di dipendenza e famiglie
comorbilita
psicopatologica di tipo
laboratoriale
Soggetti coinvolti:
Ser.D. Dipartimento Dip.ze
Aulss2
Com.ta Giovanile
Ser.D. Regione Veneto
3 | Potenziamento degli
interventi e delle azioni di
Dprevenzione e
sensibilizzazione sul disturbo
da Gioco d'Azzardo
Patologico
3a | Sotto-obiettivo: Progetto GAP N 825. studenti Studenti scuola Piano Operativo
prevenzione del Disturbo da | Azioni di sensibilizzazione e coinvolti nei secondaria di secondo | Regionale del Gioco
Gioco d’Azzardo e sviluppo | prevenzione nella programmi di grado d’Azzardo Patologico
di un pensiero critico popolazione scolastica prevenzione
Ambito intervento:
Dip.to Dipendenze
Soggetti coinvollti:
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SerD, CEIS Treviso, Coop.
Olivotti

3b

Sotto-obiettivo:

potenziare il pensiero critico
e favorire la conoscenza dei
meccanismi tecnologici,
psicologici e matematici
sottesi al gioco d’azzardo

Digital Live Talk - Taxi
1729

Evento in versione digitale,
condotto da Taxi 1729 che
illustra le regole
matematiche applicate alle
varie forme di scommesse e
al gioco d’azzardo.

Ambito intervento:
Dip.to Dipendenze

Soggetti coinvollti:
SerD, Ass. TAXI 1729

n. studenti coinvolti nei
digital live talk: almeno
200 studenti per ogni
talk

Studenti scuola
secondaria di secondo
grado

Piano Operativo
Regionale del Gioco
d’Azzardo Patologico

3c

Sotto-obiettivo:
Intercettazione precoce e
counseling per gli
adolescenti in difficolta
comportamentali legate al
misuso delle tecnologie

Sportello “S-Collegati”
Sportello di ascolto sulle
dipendenze da tecnologia
digitale.

Ambito di intervento:
Dip.to Dipendenze

Soggetti coinvollti:
SerD, Coop Sonda,
Comunita Giovanile,
Piccola Comunita

n.30 giovani coinvolti
n. 30 genitori coinvolti

n. 5 insegnanti
coinvolti

Giovani
Familiari
Insegnanti

Piano Operativo
Regionale del Gioco
d’Azzardo Patologico

Riqualificazione e
aggiornamento del Sistema
delle Dipendenze della
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Regione del Veneto:
miglioramento della qualita
dei dati

Sotto-obiettivo:
Migliorare la qualita dei dati
dei servizi per le dipendenze

Verifiche periodiche per
uniformare la raccolta dei
dati relativa agli utenti,
provvedere agli
aggiornamenti con cadenza
semestrale nei vari distretti
del

Dipartimento in linea con
le indicazioni del piano
triennale RED

15% di riduzione delle
richieste di
approvazione di
competenza dei Ser.D
dell'Azienda ULSS di
riferimento presenti nel
Sistema Informativo
Regionale sulle
Dipendenze per errori
o ritardi di inserimento

SERD

Isorisorse

5 | Riqualificazione e
aggiornamento del Sistema
delle Dipendenze della
Regione del Veneto:
riduzione extrabudget

Verifiche periodiche a cura
del DIPDIP del budget
assegnato ai Servizi
Residenziali,
Semiresidenziali,
Territoriali assegnati agli
ETS che operano nel
territorio dell’AULSS?
(cadenza periodica di 2
mesi nel primo semestre e
mensile nel secondo
semestre

Dipartimento in linea con
le indicazioni del piano
triennale RED

Riduzione del n° 5
richieste di
autorizzazione per
extrabudget per
Azienda ULSS di
riferimento

Servizi per le
Dipendenze, Privato
Sociale Accreditato,
Uffici regionali
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Rafforzamento e sviluppo di
servizi territoriali innovativi

6a

Sotto-obiettivo:

Progetto EduCare:
Educativa domiciliare di
prossimita

Ambito di intervento:
Dipartimentale

Soggetti coinvollti:

SerD, Coop. Sonda, CEIS
TV, Piccola Comunita,
Comuntia Giovanile,Coop.
Olivotti

n. 10 giovani coinvolti
nel progetto

n. 50 lungo assistiti
coinvolti nel progetto

Giovani

Lungo assistiti

Piano Triennale per le
Dipendenze 2023 —
2025 (DGR n. 1396 del
20.11.2023)

gestione della contingenza

della contingenza di
rinforzo nel trattamento del

6b | Sotto-obiettivo: Progetto APP Messa a disposizione Utenti del Servizio Piano Triennale per le
Individuazione e Costruire un’applicazione dell’applicazione: Dipendenze Dipendenze 2023 —
sperimentazione di nuove per smartphone per . o . 2025 (DGR n. 1396 del
forme/strumenti di terapia monitorare il consumo di n® 30 utenti coinvolti 20.11.2023)
sostanze e facilitare la
gestione del craving
Ambito di intervento:
Dip.to Dipendenze
Soggetti coinvollti:
Ser.D, Comunita Giovanile
6¢ | Sotto-obiettivo: Progetto ICM n. 60 soggetti coinvolti | Giovani (18/25) Piano Triennale per le
Sperimentaizone e Studio pilota controllato nel progetto consumatori di Dipendenze 2023 —
valutazione di un randomizzato sull efficacia cannabinoidi 2025 (DGR n. 1396 del
interventoinnovativo di dell’intervento di gestione 20.11.2023)

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge

106




Disturbo da uso di

Cannabis nella popolazione
giovanile (18-25).

Ambito di intervento:

Dip.to Dipendenze

Soggetti coinvollti:

Ser.D, Comunita Giovanile

Favorire la recovery e una
migliore gestione del tempo
libero nei lungo assistiti

Azione di recovery-tempo
libero

Ambito di intervento:

Dip.to Dipendenze

nel progetto

6e | Sotto-obiettivo: Progetto TG Fumo n. 90 fumatori coinvolti | Fumatori Piano Triennale per le
Favorire la cessazione del Cicli di trattamenti nel progetto Dipendenze 2023 —
fumo di tabacco di gruppo per smettere . . 2025 (DGR n. 1396 del
di fumare 50% fumatori che 20.11.2023)
hanno smesso di
Ambito di intervento: fumare
Dip.to Dipendenze
Soggetti coinvollti:
SerD, Coop. Sonda
6f | Sotto-obiettivo: Laboratorio RiCrearti n. 20 persone coinvolte | Lungoassistiti Piano Triennale per le

Dipendenze 2023 —
2025 (DGR n. 1396 del
20.11.2023)
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Soggetti coinvollti:

Operatori SerD
6g | Sotto-obiettivo: Laboratorio n. 20 persone coinvolte | Utenti SerD Piano Triennale per le
Favorire una migliore Montagnaterapia nel progetto Dipendenze 2023 —
gestione del tempo libero R ) 2025 (DGR n. 1396 del
Attivita di arrampicata 20.11.2023)

sportiva indoor con uscite
in palestra di roccia

Ambito di intervento:

Dip.to Dipendenze

Soggetti coinvollti:

Operatori SerD

Attivita laboratoriale n. 6 Famiglie Famiglie di Operatori Ser.D. - CSM
dedicata ai genitori di adolescenti con Aulss 2

adolescenti con comportamenti

comportamenti complessi complessi

Ambito Territoriale:
Distretto di Treviso

Soggetti Coinvolti:
Ser.D. - CSM Aulss 2

Sottobiettivo.: garantire il Attivita di promozione e n.15 incontri Soggetti della rete di | Operatori Ser.D.
coordinamento delle Ass.ni di | coordinamento periodico n. 7 di Associazioni auto mutuo aiuto e
Volontariato, Gruppi AMA coinvolti delle associazioni di
Ambito volontariato, Caritas,
Territoriale:Distretto Croce Rossa

Treviso Oderzo
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Sottobiettivo.: garantire il Attivita di promozione e n. 6 incontri Soggetti della rete di Operatori Ser.D.

coordinamento delle Ass.ni e | coordinamento periodico n. 8 di Associazioni auto muto aiuto e delle
dei Gruppi AMA nell’Area coinvolti associazioni di
delle Dipendenze volontariato, ACAT,

Ambito Territoriale:
Distretto di Treviso AA, AIANon,
Soggetti Coinvolti:

Ser.D. - Gruppi AMA
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Tavolo Area 5: Salute mentale

n. Obiettivo Azione/intervento da realizzarsi | Responsabile Indicatori Target di popolazione Fonte/fonti di
nell’anno dell’azione annuale (destinatari finanziamento
intermedi e finali)
1 | Integrazione inter- | a) Implementare le Procedura
istituzionale di collaborazione tra DSM e i
seguenti soggetti:
- Dipartimento per le DSM n. >3 UVMD per anno DSM Compartecipazione
Dipendenze Patologiche ) ) ) L Sanitaria
attivate in attuazione al protocollo | Dipartimento per le
di collaborazione tra i Dipendenze
dipartimenti di salute mentale ei | Patologiche
dipartimenti per le dipendenze
Pazienti in carico ai
servizi beneficiari
dell’intervento
- Disabilita Eta Adulta e Non DSM -n.> 1 UVMD per anno DSM Compartecipazione
Autosufficienza . . . . Sanitaria/Sociale
attivate in attuazione al Disabilita Eta Adulta e
protocollo tra i servizi per la Non Autosufficienza
disabilita adulta e non
autosufficienza e dipartimento
salute mentale Pazienti in carico ai
servizi beneficiari
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dell’intervento

- Neuropsichiatria Infantile DSM -n.> 1 UVMD per anno DSM Compartecipazione
.. . L Sanitaria/Sociale
per i casi previsti da Protocollo Neuropsichiatria
Infantile
Pazienti in carico ai
servizi beneficiari
dell’intervento
- Punti nascita e Consultori Dipartimento | n. > 1 UVMD per anno DSM Compartecipazione
Familiari (misure afferenti alla | materno . . . : . Sanitaria/Sociale
. . . infantile attivate in attuazione protocollo Punti nascita
pre.Venzmne, dlag“"“’ cura e n tra dipartimento salute mentale, ) .
ass1sten.za della sindrome punti nascita e consultori Consultori Familiari
depressiva post partum) Pediatria
Pazienti in carico ai
servizi beneficiari
dell’intervento
- Servizio Integrazione DSM n. > 5 schede di segnalazione DSM Compartecipazione
Lavorativa compilate dal DSM, per anno SIL Sanitaria/Sociale

n. > 2 tirocini avviati, per anno

Pazienti in carico ai
servizi beneficiari
dell’intervento
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b) Rispondere in modo
appropriato ai bisogni:

Centro di riferimento
regionale per Autismo

Pazienti con autismo
18-65a.

DSM
- progetti di cura rivolti alla i ) L.
.o . -n. > 5 incontri Tavolo DSM Compartecipazione
tardo adolescenza e ai giovani . . .
) ) .. Distrettuale Sanitaria/Sociale
adulti con esordio psicotico e SER.D
ravi disturbi di personalita
fttraverso la co pro ettazione IAFC
Prog -n. > 4 incontri Tavolo
con IAFC e SERD .
Provinciale
Pazienti in carico ai
servizi beneficiari
dell’intervento
- progetti di cura per i Disturbi DSM - n. > 8 incontri per anno del Enti coinvolti Compartecipazione
dell’alimentazione e della Tavolo del Centro Provinciale Sanitaria/Sociale
Nutrizione: implementare la rete CPD per i Disturbi Alimentari
del Centro Provinciale di Pazienti in carico ai
Treviso per i Disturbi Alimentari Zeli;l?ltbenefimarl
(CPD) ell’intervento
- Centro di riferimento regionale | DSM - n.1 percorso attivato, per anno DSM Compartecipazione
per Autismo Sanitaria/Sociale

Fondo Regionale
Autismo
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gestione dei gesti suicidari

2 | Consolidare il - Mantenere e sviluppare I’Auto- | DSM - n. 2 di gruppi di auto-mutuo DSM Compartecipazione
rapporto di Mutuo-Aiuto supportando le aiuto attivi Sanitaria/Sociale
collaborazione e progettualita AMA presenti ATSn.9
condivisione di nella rete ETS
progettualita L
specifiche con gli Associazioni
enti locali, Familiari
Passociazionismo
ed il volontariato

Pazienti in carico ai
servizi beneficiari
dell’intervento
- Sostenere le azioni DSM - Organizzare almeno n.1 incontro | Utenti in carico al Compartecipazione
dell’ Associazione utenti “Il Sole di sensibilizzazione DSM motivati a questo [Sanitaria/Sociale
di Notte” tipo di iniziative
- Mantenere la collaborazione DSM - n. > 4 incontri, per anno, del A.ULSS 2 - DSM Compartecipazione
tra il gruppo di lavoro aziendale Tavolo Provinciale Sanitaria/Sociale
. L ATSn.9
(interdipartimentale e
multidisciplinare) ed il Tavolo ETS
Provinciale per la prevenzione - Almeno n.levento formativo,
dei gesti suicidari, per organizzato nell’anno MMG
I’intercettazione precoce ¢ la Familiari
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- Programmare percorsi di DSM -n. 1 percorsi di DSM Compartecipazione
accompagnamento per familiari accompagnamento, nel triennio ETS Sanitaria/Sociale
di persone in situazione di
fragilita, per la formulazione di ATSn.9
un progetto di vita del proprio Fondazione Tina
congiunto Anselmi
- Sostenere e implementare, a
livello dipartimentale, il progetto o o
“Dopo di Noi, una scelta che DSM Pa21§qt1 1n carico at
possiamo fare insieme” Z:Eiigigi?:aﬂ
Famiglie
- Costituire un gruppo di lavoro | DSM - Presentazione di uno studio di DSM Compartecipazione
interdistrettuale e interambito, in fattibilita per l'utilizzo del Budget ATS Sanitaria/Sociale
collaborazione con gli ATS, per di Salute, nel triennio
definire una procedura condivisa
sull'utilizzo del Budget di
Salute, in armonia con le linee
guida regionali.
3 | Favorire la co- - Implementare il Servizio 5 del | DSM - Almeno n.1 PTRI attivato, per DSM Compartecipazione
programmazione e | Lotto 1 del Nuovo Appalto. anno ATS 0.9 Sanitaria
la co- Area DSM: Progetti Terapeutico '
progettazione Riabilitativi Individualizzati ETS
negli ambiti della casa/habitat Associazioni
sociale, lavoro/formazione,
socialita/affettivita (PTRI). Familiari
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Pazienti in carico ai
servizi beneficiari
dell’intervento

Lotto 1 dell’ Appalto. Area
DSM: Progetti di sostegno
territoriale integrato — Centri di
Promozione della Salute
Mentale per persone con disagio
psichico (CPSM).

- Implementare i progetti gid in | DSM - Almeno n. 50 percorsi di

essere di inserimento lavorativo inserimento lavorativo attivi, per
c/o le Cooperative B - Lotto 2 anno

Appalto.

- Implementare percorsi di DSM - > 40 percorsi di supporto attivi,
supporto alla ricerca attiva del per anno

lavoro sul modello Individual

Placement and Support (IPS) - - > 20 incontri in gruppo di lavoro
Servizio 4 del Lotto 1 IPS, per anno

dell’ Appalto.

- Sperimentazione, partendo da -> 1 percorso di supporto con

un CSM, della Metodologia IPS Metodologia IPS YOUNG
YOUNG

- Implementare il Servizio 3 del | DSM - > 6 incontri del gruppo di lavoro

CPSM nell’anno

- n.4 CPSM attivi nel triennio
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- Implementare il Servizio 2 del
Lotto 1 dell’ Appalto. Area
DSM: Progetti Terapeutico
Riabilitati specifici realizzati
attraverso professionalita
qualificate e metodologie
supportate dall'Evidence Based
Medicine

DSM

- > 8 progetti/attivita attivati per
anno

- Implementare l'attivita, gia in
essere, del Servizio di
Inserimento Eterofamiliare
Supportato per Adulti - Servizio
1 del Lotto 1 dell’ Appalto. Area
DSM: Inserimento
Eterofamiliare Supportato per
Adulti IESA.

DSM

- > 6 incontri del gruppo di lavoro
IESA, per anno

- >4 percorsi IESA attivi, per
anno

- Analisi e studio di fattibilita
del progetto dell’ATS Ven_09
PNRR, linea 1.2 “Percorsi di
autonomia per persone con
disabilita”

ATS

->1 tavoli di lavoro con ATS ed
ETS

DSM
ATSn.9

Pazienti in carico ai
servizi beneficiari
dell'intervento

Compartecipazione
sociale/sanitaria

PNRR
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Tavolo Area 6: Inclusione sociale

sostegni e strumenti
per il PAIS — Patto per
I’Inclusione sociale

socio-lavorativa come
azione dei patti per
I’inclusione sociale /o
di progetti sociali di re-
inserimento;

dei tirocini di inclusione sociale

famiglia tra
beneficiari di misure
di contrasto alla
poverta e/o in carico
ai servizi sociali
comunali

n. Obiettivo Azione/intervento da Responsabile Indicatori Target di Fonte/fonti di
realizzarsi nell’anno dell’azione popolazione finanziamento
annuale
1 MACRO OBIETTIVO Potenziamento del servizio sociale professionale (LEPS)
1.1 | Aumento del numero | Mantenimento rapporto | Ambito Rapporto annuale numero abitanti/ Assistenti sociali dei FNP - Fondo
di Assistenti sociali a AS/POPOBZI.OI?G ATS net numero assistenti sociali Comuni e dell’ATS | .0 -le Poverta
livello di ATS parametri ministeriali (quota A e
(rilevazione attraverso i . ;
dati di cui alla L Popolazione Contributo
attdicula 8} egge n. residente nel Assistenti sociali)
178/2020 ArthOIO 1 territorio dell’ATs . .
commi 797-804) Fondo solidarieta
comunale
1.2 | Rafforzamento Misure di integrazione Ambito Aumento delle opportunita di utilizzo | 70 operatori (serv Fondo poverta
sostegni e strumenti socio-lavorativa come dei tirocini di inclusione sociale sociali comuni, serv | quota servizi
per il PAIS — Patto per | azione dei patti per sociali rdc, servizi
I’Inclusione sociale I’inclusione sociale /o socio- sanitari)
di progetti sociali di re-
inserimento;
Rafforzamento Misure di integrazione Ambito Aumento delle opportunita di utilizzo | 300 persone capo- Fondi regionali
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Rafforzamento
sostegni e strumenti
per il PAIS — Patto per

Attivita Educativa con
funzione di
accompagnamento ed

Ambito

n. 35 prese in

Aumento delle opportunita di utilizzo
dei tirocini di inclusione sociale

300 persone capo-
famiglia tra
beneficiari di misure

Fondi di bilancio
Comunale

I’Inclusione sociale educazione finanziaria carico 1?1 . di contrasto alla
percorsi di 3 e/o in carico
educativa pf)vertg croin e
ai servizi sociali
comunali
Rafforzamento SOA - Sostegno Ambito Aumento delle opportunita di utilizzo | Popolazione in Fondi di bilancio
sostegni e strumenti all’ Abitare degli strumenti di inclusione sociale condizione di Comunale
per il PAIS — Patto per svantaggio sociale
I’Inclusione sociale
Rafforzamento Strumenti di assessment: | Ambito Aumento delle opportunita di utilizzo | 800 persone capo- Fondo poverta
sostegni e strumenti accanto agli strumenti degli strumenti di inclusione sociale famiglia tra i quota servizi
per il PAIS — Patto per | del GEPIL nel 2023 con beneficiari di misure
I’Inclusione sociale probabile estensione nel di contrasto alla
2024 € 2025, di un poverta
software cartella digitale
per ogni beneficiario al
fine di una
estrapolazione generale
del profilo beneficiari dei
4 sotto-Ambiti e dei
bisogni
Rafforzamento Composizione EEMM Ambito, SI/NO Assistenti sociali Fondi regionali
sostegni e strumenti con il coinvolgimento A.ULSS, CPI RdC del Gestore,
per il PAIS — Patto per | formale CPI e Servizi AS Comuni ATS,
I’Inclusione sociale Specialistici
Rafforzamento Protocollo per la Ambito, SI/NO Assistenti sociali dei | Fondi regionali
sostegni e strumenti gestione delle EEMM A.ULSS, CPI Comuni dell'ATS
per il PAIS — Patto per | conforme ad indicazioni
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I’Inclusione sociale

regionali

Rafforzamento Protocollo per la Ambito, SI/NO Altri operatori Fondi regionali
sostegni e strumenti gestione delle EEMM A.ULSS, CPI coinvolti
per il PAIS — Patto per | conforme ad indicazioni nell’Equipe
I’Inclusione sociale regionali Beneficiari di
misure di contrasto
alla poverta

Rafforzamento Servizio di supporto e Ambito n. 1400 persone residenti nei 37 servizi sociali Fondo poverta
sostegni e strumenti orientamento Comuni ATS VEN 9 comunali e servizi Quota servizi
per il PAIS — Patto per | psicologico. La finalita & sociali Rdc,
I’Inclusione sociale quella di caratterizzare Assessori politiche

con una valutazione sociali Comuni

professionale le funzioni Ambito, Ordine

di ascolto e analisi della degli Psicologhe e

domanda nonché di Psicologi del Veneto

“orientamento e Az. ULSS 2

accompagnamento

leggero” dei cittadini ai

servizi deputati,

diventando cosi parte

integrante dei servizi di

segretariato sociale

4 MACRO OBIETTIVO - Pronto intervento Sociale
4.1 | Garantire una risposta | VEDI SCHEDA
tempestiva alle OBIETTIVI DI
persone che versano in | SISTEMA
una situazione di
particolare gravita ed
emergenza per quello
che concerne
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problematiche a
rilevanza sociale
anche durante gli orari
e giorni di chiusura
dei servizi territoriali

di impulso alla
costruzione e lettura
attenta e partecipata di
mappe di vulnerabilita
sociale di un
determinato territorio,
nonché alla raccolta di
dati sul bisogno
sociale anche in
funzione di azioni di
analisi organizzativa
dei servizi e delle

4.2 | Realizzare una prima | VEDI SCHEDA
lettura del bisogno OBIETTIVI DI
rilevato nella SISTEMA
situazione di
emergenza ed attivare
gli interventi
indifferibili ed urgenti

4.3 | inviare/segnalare ai VEDI SCHEDA
servizi competenti per | OBIETTIVI DI
I’eventuale presa in SISTEMA
carico

4.4 | promuovere una VEDI SCHEDA
logica preventiva OBIETTIVI DI
svolgendo un’azione SISTEMA
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risorse
4.5 | promuovere protocolli | VEDI SCHEDA
con le FF.00.,, il OBIETTIVI DI
servizio sanitario e il SISTEMA
privato sociale per
garantire da parte del
territorio strumenti di
analisi per il
riconoscimento delle
situazioni di
emergenza, risorse e
servizi per garantire
gli interventi
5.1 | Promuovere il potenziamento dei Ambito Popolazione che accede al segretariato | L’ATS nel 2023 ha | QSPF
rafforzamento dei servizi di segretariato destinato 10
servizi di segretariato | sociale per info a tutti i operatori (media del
sociale cittadini del beneficio 32 % monte orario)
RdC, orientamento ai e modalita
servizi e alla rete organizzative
territoriale, prima lettura rispettose della
della domanda, invio per diversita dei 4 sotto-
consulenze specifiche ambiti a supporto
del segretariato
sociale dei Comuni,
affiancati a breve da
4 consulenti
5.2 | Promuovere Entro fine 2024 avvio Ambito Almeno n.3 incontri NOT (nucleo FNNA - Fondo
I’integrazione dei procedura di co- politico tecnico che | Nazionale per le
diversi servizi su programmazione aperta a rappresenta ATS) Non
situazioni complesse soggetti che a vario titolo CAAF, CPI, Az. Autosufficienze
attraverso il PUA — concorrano a profilare un ULSS, principali
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anche come punto di
raccordo tra tutte le
risorse presenti nel
territorio

modello di PUA aderente
ai bisogni dei cittadini
dell’ATS 9

ETS, altri soggetti di
interesse pubblico

Tutti 1 cittadini e
beneficiari di misure
di contrasto alla
poverta

condizione di poverta

all’adozione di procedure

n.2 incontri

anagrafe Comuni

6 Sviluppo e Avvio primi incontri per | Ambito n.2 incontri per Operatori dei Servizi | QSFP
ampliamento Sistemi | definire la messa in I’interoperabilitd/armonizzazione tra informatici dei
informativi dedicati al | comune di flussi sistemi informativi maggiori Comuni
sociale informativi ATS, operatori vari
indispensabili per ATS dell’area servizi
sociali
7 P.U.C. — Progetti utili | Studio di fattibilita Ambito Attivazione PUC in almeno 80% dei Personale dei Fondo Poverta
alla collettivita sull’affidamento Comuni dell'ATS Comuni dell’ATS quota servizi
esternalizzato della Operatori di altri
gestione dei Progetti enti pubblici e
Utili alla Collettivita per coinvolti
il 2024, a livello di
Ambito
8 P.U.C. — Progetti utili | Studio di fattibilita Ambito In ogni comune in cui sono attivati Operatori di altri Fondo Poverta
alla collettivita sull’affidamento PUC inserimento di almeno un terzo | enti del privato quota servizi
esternalizzato della dei beneficiari RAC (non soggetti ad sociale coinvolti
gestione dei Progetti esonero)
Utili alla Collettivita per o ) o
i1 2024, a livello di Beneﬁc1fc1r1 RdC Eventuall beneficiari
Ambito che ader?scono ai PUC
volontariamente
9 Implementazione dei | Costituzione del gruppo | Ambito Costituzione del gruppo di lavoro; Operatori Fondo nazionale
servizi per persone in | di lavoro per orientare dell’Ufficio politiche sociali,

fondo - per il
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estrema e senza
dimora

omogenee per 1’accesso ¢
fruizione dei diritti
collegate al
riconoscim